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คำานิยม

 “การสอบสวน” เป็็นการรวบรวมพยานหลักฐานตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  
เพ่ือท่ีจะทราบข้ึ้อเท็จจริงหรือพิสูจน์ความผิดและเพ่ือจะเอาตัวผู้กระทำาผิดมาฟ้้องลงโทษ การสอบสวน
คดีอาญาจ้งมีความสำาคัญเป็็นอย่างมาก เป็็นต้นธารแห่งกระบวนการยุติธรรม เน่ืองจากพยานหลักฐานท่ี
ป็รากฏในสำานวนการสอบสวน จะใช้เป็็นพยานหลักฐานป็ระกอบการพิจารณาทั�งในชั�นอัยการและชั�นศาล 
นอกจากนี� การสอบสวนยังเป็็นกลไกท่ีสำาคัญขึ้องรัฐ ท่ีใช้ในการรักษาความสงบเรียบร้อยขึ้องสังคม และเป็็น
หลักป็ระกันในความยุติธรรม และการคุ้มครองสิทธิเสรีภาพขึ้องป็ระชาชนตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ
 ป็ระเทศไทย มีกฎหมายมากกว่า 1,๐๐๐ ฉบับ นอกจากนี�ยงัมีกฎหมายลำาดับรองหรืออนุบัญญัติ
อ่ืนๆ อีกเป็็นจำานวนมาก ซ่้ึ่งกฎหมายต่างๆ เหล่านี� มีการแก้ไขึ้ ป็รับป็รุงตลอดเวลา เพ่ือให้สอดคล้องกับ 

ยคุสมัยท่ีเป็ล่ียนแป็ลงไป็อย่างรวดเร็ว สำานักงานตำารวจแห่งชาติ ตระหนักถ้ืงความสำาคัญขึ้องการสอบสวน 

คดีอาญา จ้งได้มอบหมายให้คณะทำางานนโยบายการพัฒินางานสอบสวน รวบรวมองค์ความรู้ต่างๆ  
ท่ีเก่ียวข้ึ้อง แยกเป็็นหมวดหมู่ ให้ง่ายต่อการศ้กษาค้นคว้าและอ้างอิง โดยจัดทำาคู่มือการป็ฏิบัติงานขึ้อง
พนักงานสอบสวนข้ึ้�น เป็็นคู่มือมาตรฐานการป็ฏิบัติงาน (Standard Operation Procedures : SOPs) 
แบ่งเป็็น ๕ เล่ม ตามหัวข้ึ้อใหญ่ๆ คือ การสอบสวนคดีอาญาท่ัวไป็ การสอบสวนคดีความผิดเก่ียวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ความผิดเก่ียวกับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ ความผิดเก่ียวกับ 

การคุ้มครองผู้บริโภค และความผิดเก่ียวกับยาเสพติด
 หวังเป็็นอย่างยิ่งว่า คู่มือทั�ง ๕ เล่มนี� จะเป็็นป็ระโยชน์ต่อพนักงานสอบสวนและเจ้าหน้าท่ีตำารวจ
ผู้ป็ฏิบัติงานในทุกระดับ ทำาให้การบังคับใช้กฎหมาย และการอำานวยความยุติธรรมเกิดป็ระสิทธิภาพสูงสุด  
นำามาซ่้ึ่งความสงบสุขึ้ให้กับสังคม ให้สมกับวิสัยทัศน์ “เป็็นองค์กรบังคับใช้กฎหมายท่ีนำาสมัย ในระดับ
มาตรฐานสากล เพ่ือให้ป็ระชาชนเช่ือม่ันศรัทธา” และขึ้อขึ้อบคุณ พลตำารวจเอก ชนสิษฎ์  วัฒินวรางกูร 
รองผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ / หัวหน้าคณะทำางานนโยบายการพัฒินางานสอบสวน ตามคำาส่ังสำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติ ท่ี ๕๒๔/๒๕๖๓ ลงวันท่ี 1๒ ตุลาคม ๒๕๖๓ รวมตลอดถ้ืงสถืาบันส่งเสริมงานสอบสวน  
สำานักงานกฎหมายและคดี และผู้มีส่วนเก่ียวข้ึ้องทุกท่าน ท่ีได้ร่วมกันจัดทำาคู่มือพนักงานสอบสวนนี�ข้ึ้�น  
จนสำาเร็จลุล่วงไป็ด้วยดี

 พลตำารวจเอก
  (สุวัฒิน์  แจ้งยอดสุขึ้)
  ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ





คำานิยม

 เป็็นท่ียอมรับกันว่า งานสอบสวน เป็็นงานสำาคัญ ท่ีเป็็นหัวใจขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ และ 

เป็็นจุดเร่ิมต้นขึ้องกระบวนการยติุธรรม ดังนั�น หากพนกังานสอบสวนมคีวามรู้ความสามารถืในการป็ฏบัิติงาน  
ก็จะทำาให้สามารถืดำาเนินการให้บรรลุเป้็าหมายอย่างมีป็ระสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม พนักงานสอบสวน
จำาเป็็นต้องมีความรู้ ความชำานาญ ในการทำางาน จ้งต้องศ้กษากฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้ึ้อบังคับต่างๆ  
ท่ีเก่ียวข้ึ้อง หลักเกณฑ์์และวิธีการป็ฏิบัติงานในการสอบสวน ท่ีกำาหนดไว้เป็็นอันมาก ซ่้ึ่งผู้บัญชาการ
ตำารวจแห่งชาติเล็งเห็นถ้ืงความสำาคัญขึ้องปั็ญหาดังกล่าว จ้งมอบหมายให้คณะทำางานนโยบายการพัฒินา 
งานสอบสวน ตามคำาส่ังสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ท่ี ๕๒๔/๒๕๖๓ ลงวันท่ี 1๒ ตุลาคม ๒๕๖๓ จัดทำา 
คู่มือมาตรฐานการป็ฏิบัติงาน (Standard Operation Procedures : SOPs) ขึ้องพนักงานสอบสวนข้ึ้�น 
 หนังสือคู่มือพนักงานสอบสวนชุดนี�เป็็นคู่มือการป็ฏิบัติงานท่ีได้ป็รับป็รุงเพ่ิมเติมจากคู่มือเก่า 
ท่ีมีอยู่ โดยแยกเป็็นหมวดหมู่ตั�งแต่เร่ิมต้นกระบวนการสอบสวน จนเสร็จสิ�นกระบวนการสอบสวน  
เป็รียบเสมือนแผนท่ี บอกเส้นทางการทำางานท่ีมีจุดเร่ิมต้นและสิ�นสุดขึ้องกระบวนการ ระบุถ้ืงขัึ้�นตอน  
รายละเอียดขึ้องกระบวนการต่างๆ ขึ้องการสอบสวน และวิธีการควบคุมกระบวนการสอบสวนในขัึ้�นตอน
ต่างๆ ในการป็ฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง กฎ ระเบียบ และคำาพิพากษาฎีกาท่ีเก่ียวข้ึ้องในการป็ฏิบัติงาน
เพ่ือให้เกิดความเข้ึ้าใจแนวทางแก้ไขึ้ปั็ญหาในการป็ฏิบัติงาน การจัดทำาคู่มือนี�จ้งมีวัตถุืป็ระสงค์เพ่ือไว้ใช้
ป็ระโยชน์ในการป็ฏิบัติงานมากกว่าท่ีจะไว้ใช้อ้างอิงทางทฤษฎีหรือหลักเกณฑ์์ขึ้องกฎหมาย ด้วยวัตถุืป็ระสงค์
ดังกล่าว คณะผู้เขีึ้ยนจ้งต้องมีป็ระสบการณ์ ความรู้ความชำานาญ ในการป็ฏิบัติงานสอบสวนในแต่ละเร่ือง 
ท่ีเขีึ้ยนเป็็นอย่างดี คู่มือพนักงานสอบสวนชุดนี� จ้งเป็็นป็ระโยชน์ต่อผู้มีหน้าท่ีป็ฏิบัติงานสอบสวนและผู้มี 
หน้าท่ีเก่ียวข้ึ้องกับงานสอบสวน เป็็นอย่างยิ่ง
 ผมขึ้อขึ้อบคณุ คณะผู้เขีึ้ยน และผู้มส่ีวนร่วม ในการจดัทำาคู่มือพนักงานสอบสวนทีไ่ด้มีความวิริยะ
อุตสาหะในการเรียบเรียงเอกสารชุดนี� ด้วยความเสียสละมิได้หวังผลตอบแทน ทำาให้มีคู่มือการสอบสวน 

ท่ีดีทั�งในส่วนขึ้องการสอบสวนทัว่ไป็ และการสอบสวนเฉพาะเร่ือง โดยนอกจากการจดัพิมพ์เป็็นรูป็เลม่แล้ว  
ยังได้เผยแพร่เป็็นหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) ไว้บนเว็บไซึ่ต์ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ เว็บไซึ่ต์ 

ขึ้องสำานักงานกฎหมายและคดี และเว็บไซึ่ต์ขึ้องสถืาบันส่งเสริมงานสอบสวนด้วย 
 หวังเป็็นอย่างย่ิงว่า หนังสือคู่มือพนักงานสอบสวนชุดนี� จะเป็็นป็ระโยชน์กับพนักงานสอบสวนและ
ผู้ป็ฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้ึ้อง ตลอดจนผู้ท่ีสนใจศ้กษาหาความรู้โดยท่ัวไป็ ได้อย่างดียิ่ง ในการจะนำาไป็ใช้ในการ
ป็ฏิบัติงานให้ถูืกต้อง รวดเร็ว เป็็นธรรมแกทุ่กฝ่่าย อยา่งมีมาตรฐานและเป็็นแนวทางเดยีวกัน อันจะส่งผลดี 

ต่อความเช่ือม่ัน ศรัทธา ขึ้องป็ระชาชนและหน่วยงานองค์กรทุกภาคส่วนท่ีมตีอ่สำานักงานตำารวจแห่งชาติตอ่ไป็ 

 พลตำารวจเอก
  (ชนสิษฎ์  วัฒินวรางกูร)
  รองผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ/
  หัวหน้าคณะทำางานนโยบายการพัฒินางานสอบสวน 





คำานำา

 เน่ืองจากในสถืานการณ์ปั็จจุบัน สภาวะเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการป็กครอง มีการเป็ล่ียนแป็ลงไป็ 

อย่างรวดเร็ว ส่งผลต่อปั็ญหาสถืานภาพอาชญากรรมท่ีเกิดสูงข้ึ้�น การกระทำาความผิดทางอาญา มีลักษณะ
เป็็นเครือข่ึ้ายสลับซัึ่บซ้ึ่อนมากข้ึ้�น ป็ระกอบกับความเจริญทางเทคโนโลยีก็เป็็นเคร่ืองมือให้ผู้กระทำาความผิด
นำามาเป็็นชอ่งทางในการกอ่อาชญากรรมไดง่้ายข้ึ้�น ยากแกก่ารป็ราบป็รามจบักุม และยากแกก่ารสอบสวน
รวบรวมพยานหลักฐานดำาเนินคดีตามกฎหมาย
 สำานักงานตำารวจแห่งชาติตระหนักในปั็ญหาท่ีเกิดข้ึ้�นดังกล่าว จ้งให้ความสำาคัญต่อการสอบสวน
โดยได้กำาหนดไว้ในนโยบายการบริหารงานขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติด้านการอำานวยความยุติธรรม  
ให้พฒัินางานบริหารงานบุคคลให้พนักงานสอบสวนมีความรู้ความเช่ียวชาญในด้านการสอบสวน เพ่ือป็ฏิบติั
หน้าท่ีในการสอบสวนด้วยความรวดเร็ว โป็ร่งใส เป็็นธรรม อย่างตรงไป็ตรงมา โดยป็ราศจากอคติทั�งป็วง  
รวมทั�งจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ทางเทคโนโลยี ตลอดทั�งนำาเคร่ืองมือด้านนิติวิทยาศาสตร์ท่ีทันสมัย  
มาช่วยในงานสอบสวนในการพิสูจน์การกระทำาความผิดทางอาญาให้ได้มาตรฐานยิ่งข้ึ้�น
 ท่ีผ่านมา มีกฎหมาย กฎ ระเบียบ และคำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้องกับการสอบสวน มีทั�งการยกเลิก  
แก้ไขึ้เพ่ิมเติม หรือบัญญัติข้ึ้�นมาใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทสภาพปั็ญหาท่ีเป็ล่ียนแป็ลงไป็ ดังนั�น  
เพ่ือให้พนักงานสอบสวนมีความรู้ความชำานาญในการป็ฏิบัติงานด้านการสอบสวน สำานักงานตำารวจแห่งชาติ 

จ้งได้จัดทำาคู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวนข้ึ้�น โดยมีวัตถุืป็ระสงค์ให้พนักงานสอบสวนใช้เป็็นคู่มือหรือแนวทาง 
ในการป็ฏิบัติงานให้ได้มาตรฐานตามหลักสากล โดยคู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวนเล่มนี�ได้แยกเป็็นหมวดหมู่
ตั�งแต่เร่ิมกระบวนการสอบสวนจนเสร็จสิ�นการสอบสวน เพ่ือความสะดวกในการค้นคว้าเพ่ือป็ฏิบัติ 

ได้อย่างรวดเร็ว ถูืกต้อง เป็็นธรรมและมีป็ระสิทธิภาพ
 หวังเป็็นอยา่งยิง่ว่า คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวนเล่มนี� จะเป็็นป็ระโยชน์ต่อพนักงานสอบสวนตลอดจน
เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้ึ้องในการนำาไป็ป็ฏิบัติหน้าท่ีให้ถูืกต้อง รวดเร็วและเป็็นธรรมแก่ทุกฝ่่าย อย่างมีมาตรฐาน
และเป็็นแนวทางเดียวกัน อันจะส่งผลต่อความเช่ือม่ันศรัทธาขึ้องป็ระชาชนตลอดไป็ถ้ืงหน่วยงานองค์กร 
ทุกภาคส่วนท่ีมีต่อสำานักงานตำารวจแห่งชาติต่อไป็

  คณีะทำางาน
21 มิถุนายน 2564
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 ๒. วัตถุืป็ระสงค์ขึ้องการชันสูตรพลิกศพ ๒๒๙
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 ๓. หลักเกณฑ์์กฎหมายในการชันสูตรพลิกศพ ๒๓๐
 ๔. ผู้มีหน้าท่ีในการชันสูตรพลิกศพกรณีท่ัวไป็ ๒๓๐
 ๕. ผู้มีหน้าท่ีในการชันสูตรพลิกศพในกรณีพิเศษ ๒๓1
 ๖. ขัึ้�นตอนการชันสูตรพลิกศพ ๒๓๓
 7. การทำาสำานวนการสอบสวนการชันสูตรพลิกศพ ๒๓๔
 8. การทำาสำานวนการสอบสวนกรณีความตายเกิดจากการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงาน
  หรือตายในระหว่างอยูใ่นความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการ
  ตามหน้าท่ี ๒๓7
 ๙. การไต่สวนการชันสูตรพลิกศพ ๒๓๙
 1๐. ระยะเวลาในการชันสูตรพลิกศพและการทำาสำานวนการสอบสวนชันสูตรพลิกศพ ๒๔๐
 11. โทษขึ้องการกระทำาแก่ศพหรือสภาพแวดล้อมบริเวณท่ีพบศพ ๒๔๒

บทท่� 14 การเปร่ยบเท่ยบคด่ีอาญา 245
 1. แนวคิดเก่ียวกับการเป็รียบเทียบ ๒๔๕
 ๒. การเป็รียบเทียบตามแนวทางการป็ฏิบัติขึ้องคณะกรรมการกฤษฎีกา ๒๔๕
 ๓. หลักเกณฑ์์ตามกฎหมายการเป็รียบเทียบคดีอาญา ๒๔7
 ๔. ผู้มีอำานาจเป็รียบเทียบ ๒๔๙
 ๕. อำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนในคดีท่ีอาจเป็รียบเทียบเด็ก ๒๔๙
 ๖. อำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนในคดีท่ีอาจเป็รียบเทียบเยาวชน ๒๕1
 7. วิธีการเป็รียบเทียบ ๒๕1
 8. บันท้กการเป็รียบเทียบ ๒๕๓
 ๙. เงินค่าป็รับและการถือนเงินค่าป็รับ ๒๕๔
 1๐. การเป็รียบเทียบคดีท่ีกระทำาความผิดกรรมเดียวผิดต่อกฎหมายหลายบท ๒๕๕
 11. การเป็รียบเทียบคดีท่ีกระทำาความผิดหลายกรรมต่างกัน ๒๕๖
 1๒. ผลขึ้องการเป็รียบเทียบไม่ชอบ ๒๕๖
 1๓. ผลขึ้องการเป็รียบเทียบไม่ผูกพันคำาพิพากษาขึ้องศาล ๒๕7

บทท่� 15 ข้องกลัางในคด่ีอาญาแลัะข้องส่วนตั้วผู้ิต้้องหา 25๙
 1. ขึ้องกลางท่ีเก่ียวข้ึ้องกับคดีอาญาและหลักเกณฑ์์กฎหมาย ๒๕๙
 ๒. อำานาจตามกฎหมายเก่ียวกับการตรวจย้ดส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางขึ้องเจ้าพนักงาน ๒๖1
 ๓. การบริหารจัดการเก่ียวกับส่ิงขึ้องท่ีพนักงานสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน ๒๖๕
 ๔. บัญชีขึ้องกลางคดีอาญาติดสำานวนการสอบสวน ๒๖๖
 ๕. การเก็บรักษา การจำาหน่าย การขึ้ายทอดตลาด ๒๖8
 ๖. การขึ้อรับสิ่งขึ้องหรือขึ้องกลางไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์ระหว่างการสอบสวน ๒71
 7. การคืนส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลาง ๒7๓
 8. การคืนรถืขึ้องกลางในคดีจราจร ๒7๕
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 ๙. การคืนรถืขึ้องกลางกรณีคู่กรณีโต้แย้งกรรมสิทธิ� ๒7๕
 1๐. การป็ฏิบัติเก่ียวกับอาวุธปื็นและเคร่ืองกระสุนปื็นขึ้องกลางท่ีศาลมีคำาพิพากษา
  ส่ังริบให้ตกเป็็นขึ้องแผ่นดิน ๒7๖
 11. ส่ิงขึ้องส่วนตัวผู้ต้องหา ๒7๖

บทท่� 16 การสอบสวนต้ามกฎหมายว่าด้ีวยการป้องกันแลัะปราบปรามการทุจริต้ 277
 1. หน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ ๒77
 ๒. องค์ป็ระกอบเก่ียวกับอำานาจการไต่สวนข้ึ้อเท็จจริงขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ๒77
 ๓. เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ ๒78
 ๔. ความผิดท่ีอยู่ในอำานาจไต่สวน ๒7๙
 ๕. หลักเกณฑ์์กฎหมายท่ีให้พนักงานสอบสวนฝ่่ายตำารวจมีอำานาจสอบสวน ๒7๙
 ๖. ระเบียบ คำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญ
  ว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖1 ๒8๐
 7. การออกหมายจับ การจับกุม ผู้ถูืกกล่าวหา ๒81
 8. การควบคุม การป็ล่อยช่ัวคราวผู้ถูืกกล่าวหา ๒81
 ๙. อายุความ ๒81
 1๐. การดำาเนินการในขัึ้�นตอนชั�นพนักงานสอบสวน ๒81
 11. ป็ระเด็นการสอบสวน ๒8๓
 1๒. ผลการดำาเนินการขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา ๒8๔
 1๓. คำาอธิบายเก่ียวกับความหมายเจ้าพนักงานขึ้องรัฐ ตำาแหน่งและหน่วยงานต่าง ๆ
  ตามคู่มือการป็ฏิบัติงานขึ้องพนักงานสอบสวน จัดทำาโดยสำานักกฎหมาย 
  สำานักงานคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ๒8๖
 1๔. การกระทำาความผิดฐานอ่ืนตาม พ.ร.ป็.ว่าด้วยการป้็องกัน
  และป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 กำาหนดหรือท่ีมีกฎหมายกำาหนด
  ให้อยู่ในหน้าท่ี และอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ๒๙1
 1๕. อำานาจไต่สวนขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ในกรณีอ่ืน ๒๙๒

บรรณีานุกรม 2๙5

ภาคผินวก 2๙7
 ก ระเบียบ คำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้อง ๒๙๙
 ขึ้ กฎหมาย ระเบียบ คำาส่ัง และแนวทางในการเบิกจ่ายเงินท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวน 
  หรือท่ีพนักงานสอบสวนเบิกจ่ายได้ ๓๐1

รายช่�อคณีะทำางาน ๓0๓
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บทท่� 1
หลัักการสอบสวนคด่ีอาญาทั�วไป

 เม่ือมีความผิดอาญาเกิดข้ึ้�น บุคคลท่ีมีอำานาจฟ้้องคดอีาญาต่อศาล ได้แก่ ผู้เสียหาย และพนักงาน
อัยการ สำาหรับในคดีท่ีพนักงานอัยการเป็็นโจทก์นั�น กฎหมายห้ามมิให้พนักงานอัยการฟ้้องคดีต่อศาล  
หากยังไม่มีการสอบสวนในความผิดนั�นมาก่อน การสอบสวนอันเป็็นเง่ือนไขึ้สำาคัญท่ีทำาให้พนักงานอัยการ 
มีอำานาจฟ้้องคดอีาญาต่อศาลนั�น จะต้องเป็็นการสอบสวนโดยชอบดว้ยกฎหมายด้วย หากสอบสวนไมช่อบ
ถืือว่าไม่มีการสอบสวนในความผิดนั�นมาก่อน พนักงานอัยการก็ไม่มีอำานาจฟ้้องเช่นเดียวกัน การสอบสวน
จ้งต้องดำาเนินการโดยพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๖) ป็ระกอบ 

มาตรา ๒(11) ซ่้ึ่งเหตุเกิดอยู่ภายในเขึ้ตอำานาจการสอบสวนตาม ป็.วอิาญา มาตรา 18, 1๙ และมาตรา ๒๐  
ในเบื�องต้นพนักงานสอบสวนจะต้องทราบว่าอำานาจหน้าท่ีขึ้องพนักงานสอบสวนมีอะไรบ้าง เขึ้ตอำานาจ
การสอบสวนขึ้องตนครอบคลุมพื�นท่ีใดบ้าง สามารถืเช่ือมโยงกับอำานาจการสอบสวนตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 18, 1๙ อย่างไร เข้ึ้าใจโครงสร้างความรับผิดในทางอาญา ทราบขัึ้�นตอนและวิธีการในการทำาสำานวน
การสอบสวน ป็ระเภทขึ้องสำานวนการสอบสวน และการบริหารสำานวนการสอบสวน     
 

1. โครงสร้างความรับผิิดีในทางอาญา
 กฎหมายอาญา คือ กฎหมายที่มีโทษทางอาญา ได้แก่ ป็ระหารชีวิต จำาคุก กักขัึ้ง ป็รับ และ 

ริบทรัพย์สิน ไม่จำากัดอยู่เฉพาะในป็ระมวลกฎหมายอาญาเท่านั�น ดังนั�นบทบัญญัติกฎหมายใน 

พระราชบัญญัติต่าง ๆ  ท่ีมีโทษทางอาญา ถืือเป็็นกฎหมายอาญา และการจะพิจารณาว่าบุคคลใดจะต้องรับผิด 

ทางอาญาหรือไม่ จะต้องพิจารณาโครงสร้างความรับผิดทางอาญา (Structure of Crime)  
 บุคคลัจะต้้องรับผิิดีในทางอาญาก็ต่้อเม่�อ
 (1) การกระทำาครบองค์ป็ระกอบท่ีกฎหมายบัญญัติ
 (๒) การกระทำาไม่มีกฎหมายยกเว้นความผิด
 (๓) การกระทำาไม่มีกฎหมายยกเว้นโทษ
 การพิจารณาว่า บุคคลจะต้องรับผิดในทางอาญาหรือไม่นั�น ป็ระการแรก ต้องพิจารณาว่า  
การกระทำาขึ้องบุคคลนั�นครบองค์ป็ระกอบท่ีกฎหมายบัญญัติไว้หรือไม่ ถ้ืาครบองค์ป็ระกอบท่ีกฎหมาย 

บัญญัติแล้ว ก็ต้องดูต่อไป็ว่าการกระทำานั�น มีกฎหมายยกเว้นความผิดหรือไม่ หากไม่มีกฎหมายยกเว้นความผิด  
ก็ต้องดูต่อไป็ว่ามีกฎหมายยกเว้นโทษหรือไม่ หากไม่มีกฎหมายยกเว้นโทษ ก็หมายความว่า บุคคลนั�น 

จะต้องรับผิดในทางอาญา 
 โครงสร้างข้้อ 1 การกระทำาครบองค์ประกอบท่�กฎหมายบัญญัติ้
 การกระทำาครบองค์ป็ระกอบท่ีกฎหมายบัญญัติ หมายความว่า
 - มีการกระทำา คือการเคล่ือนไหวร่างกาย โดยรู้สำาน้ก อยู่ภายใต้บังคับขึ้องจิตใจ และรวมถ้ืง 
การงดเว้นการกระทำาตาม ป็.อาญา มาตรา ๕๙ วรรคท้าย
 - การกระทำาครบองค์ป็ระกอบภายนอกขึ้องความผิด
 - การกระทำาครบองค์ป็ระกอบภายในขึ้องความผิด (กระทำาโดยเจตนา หรือโดยป็ระมาทเฉพาะ
ความผิดท่ีกฎหมายกำาหนด)
 - ผลขึ้องการกระทำาสัมพันธ์กับการกระทำา ตามหลกัในเร่ืองความสมัพันธ์ระหวา่งการกระทำาและผล 
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 โครงสร้างข้้อ 2 การกระทำาไม่ม่กฎหมายยกเว้นความผิิดี
 การกระทำาท่ีครบองค์ป็ระกอบทีก่ฎหมายบัญญัติตามโครงสรา้งข้ึ้อ 1 หากเป็็นการกระทำาท่ีเข้ึ้าเหตุ 

ท่ีมีกฎหมายยกเว้นความผิด ผู้กระทำาก็ไม่ต้องรับผิด หรืออาจกล่าวได้ว่า กฎหมายรับรองว่าการกระทำา 
เช่นนั�นชอบด้วยกฎหมาย ผู้กระทำามีอำานาจกระทำาได้ตามกฎหมาย เช่น มาตรา ๖8 ลงท้ายว่า “ผู้นั�นไม่มี
ความผิด” การกระทำาอันเกิดจากความยนิยอมโดยชอบดว้ยกฎหมายอันเกิดจากสญัญา หรือจารตีป็ระเพณี 
เช่น อำานาจป็กครองขึ้องบิดามารดาท่ีมีต่อบุตร หรือระหว่างครูกับศิษย์ เป็็นต้น
 โครงสร้างข้้อ ๓ การกระทำานั�นไม่ม่กฎหมายยกเว้นโทษ
 การกระทำาท่ีครบองค์ป็ระกอบความผิดตามท่ีกฎหมายบัญญัติ และไม่มีกฎหมายยกเว้นความผิด  
แต่ผู้กระทำาก็อาจไม่ต้องรับโทษทางอาญา หากมีกฎหมายยกเว้นโทษแก่การกระทำาต่าง ๆ  ท่ีเป็็นความผิดนั�น  
เช่น การกระทำาความผิดโดยจำาเป็็นตาม ป็.อาญา มาตรา ๖7 การกระทำาความผิดขึ้องเด็กอายุไม่เกิน  
1๐ ปี็ และไม่เกิน 1๕ ปี็ ตาม ป็.อาญา มาตรา 7๓ และมาตรา 7๔ การกระทำาความผิดขึ้องคนวิกลจริต
ตาม ป็.อาญา มาตรา ๖๕ ผู้ม้นเมาตาม ป็.อาญา มาตรา ๖๖ การกระทำาความผิดตามคำาส่ังท่ีมิชอบด้วย
กฎหมายขึ้องเจ้าพนักงานตาม ป็.อาญา มาตรา 7๐ การกระทำาความผิดเก่ียวกับทรัพย์ในบางฐานความผิด
ระหว่างสามีภริยา ตาม ป็.อาญา มาตรา 71 วรรคแรก

2. ความหมายข้องคำาว่า “การสอบสวน”
 ป็.วิอาญา มาตรา ๒(11) ได้บัญญัติให้ความหมายขึ้องคำาว่า “การสอบสวน” ไว้ว่าหมายถ้ืง 
การรวบรวมพยานหลักฐาน และการดำาเนินการทั�งหลายอ่ืน ตามบทบัญญัติแห่งป็ระมวลกฎหมายนี�  
ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนไดท้ำาไป็เกีย่วกับความผิดท่ีกล่าวหา เพ่ือท่ีจะทราบข้ึ้อเท็จจริงหรือพิสูจน์ความผิด และ
เพ่ือท่ีจะเอาตวัผู้กระทำาผิดมาฟ้้องลงโทษ บทบญัญัติใน ป็.วอิาญา ท่ีเก่ียวข้ึ้องกับการสอบสวนอยู่ในภาค ๒  
สอบสวน ลักษณะ 1 หลักท่ัวไป็ ตั�งแต่มาตรา 1๒๐ ถ้ืงมาตรา 1๒๙ ลักษณะ ๒ การสอบสวน หมวด 1  
การสอบสวนสามญั ตั�งแต่มาตรา 1๓๐ ถ้ืงมาตรา 1๔7 หมวด ๒ การชนัสูตรพลกิศพ ตั�งแต่มาตรา 1๔8 ถ้ืง
มาตรา 1๕๖ กระบวนการสอบสวนเร่ิมตั�งแต่การรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๒๓  
หรือมาตรา 1๒7 แล้วทำาการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานและดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนตามท่ีกฎหมาย
บัญญัติให้อำานาจไว้ จนกระท่ังสำานวนการสอบสวนเสร็จสิ�นมีความเห็นส่งพนักงานอัยการ ตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๔๐, 1๔1 หรือ 1๔๒ เม่ือส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยงัพนักงานอัยการแลว้ พนักงานสอบสวนไมมี่
อำานาจสอบสวนในคดีนั�นอีกต่อไป็ เว้นแต่พนักงานอัยการจะส่ังให้ทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๔๓ ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนมีอำานาจสอบสวนเฉพาะในป็ระเด็นท่ีพนักงานอัยการส่ังให้สอบสวน 

เพ่ิมเติมเท่านั�น หรือกรณีพบพยานหลักฐานใหม่ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔7 ในการสอบสวนพนักงาน
สอบสวนมีอำานาจตามกฎหมาย ยกตัวอย่างเช่น อำานาจส่ังมิให้บุคคลใดออกไป็จากท่ีนั�น ๆ ช่ัวเวลาเท่าท่ี
จำาเป็็นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓7, อำานาจส่งป็ระเด็นการสอบสวนไป็ยังเจ้าพนักงานอ่ืน ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๒8(1), อำานาจตรวจตัวผู้เสียหายเม่ือผู้เสียหายยินยอม หรือตรวจตัวผู้ต้องหา หรือตรวจส่ิงขึ้อง
หรือท่ีทางอันสามารถือาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(1), อำานาจป็ล่อยช่ัวคราว
หรือควบคุมผู้ถูืกจับ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔/1, อำานาจออกหมายเรียกผู้เสียหายหรือบุคคลใดซ่้ึ่งมีเหตุ
อันควรเช่ือว่าถ้ือยคำาขึ้องเขึ้าอาจเป็็นป็ระโยชน์แก่คดี ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ วรรคแรก, อำานาจร้องขึ้อ
ให้ศาลออกหมายจับ ออกหมายค้น หมายขัึ้ง หรือหมายป็ล่อยผู้ต้องหา เป็็นต้น 
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๓. สาระสำาคัญข้องการสอบสวนคด่ีอาญา มี ๓ ป็ระการ ดังนี�
 1) เป็นเร่�องท่�พนักงานสอบสวนได้ีทำาไปเก่�ยวกับความผิิดีท่�กล่ัาวหา ซ่้ึ่งได้แก่การดำาเนินการ
ทั�งหลายตามขัึ้�นตอน ดังต่อไป็นี�
  (1) พิจารณาความผิดในคดีท่ีกล่าวหา ตามคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ ซ่้ึ่งจะต้องป็รากฏ
รายละเอียดเก่ียวกับการกระทำาท่ีกล่าวหาว่าเป็็นความผิด พฤติการณ์แห่งการกระทำาต่าง ๆ  ความเสียหาย
ท่ีได้รับ ตลอดจนข้ึ้อมูลเก่ียวกับบุคคล ส่ิงขึ้อง และสถืานท่ีท่ีเก่ียวข้ึ้อง ตามสมควร เป็็นหน้าท่ีขึ้องพนักงาน
สอบสวนจะพิจารณาว่าการกระทำาตามท่ีมีการกล่าวหานั�น เป็็นความผิดข้ึ้อหาใด ตามตัวบทกฎหมายใด 
  (๒) ถืามและบันท้กป็ากคำาผู้เสียหายและพยาน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ โดยพนักงาน
สอบสวนมีอำานาจออกหมายเรียกผู้เสียหายหรือบุคคลใดซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนเห็นว่าถ้ือยคำาขึ้องเขึ้าอาจเป็็น
ป็ระโยชน์แก่คดีมาเพ่ือถืามและบันท้กป็ากคำาได้
  (๓) แจ้งข้ึ้อหาและบันท้กป็ากคำาผู้ต้องหา เม่ือคดีมีพยานหลักฐานตามสมควรว่าบุคคลใด 

น่าจะได้กระทำาความผิดทางอาญา พนักงานสอบสวนมีอำานาจแจ้งข้ึ้อหา ถืามป็ากคำาและบันท้กป็ากคำาบุคคล
นั�นไว้ในฐานะผู้ต้องหา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ในการสอบสวนป็ากคำาผู้ต้องหาพนักงานสอบสวนจะต้อง
ให้ความสำาคัญกับเร่ืองการแจ้งข้ึ้อหาให้ผู้ต้องหาทราบ พนักงานสอบสวนจะต้องแจ้งข้ึ้อเท็จจริงท่ีกล่าวหาว่า 
ผู้ต้องหาได้กระทำาผิด วันเวลา สถืานท่ี บุคคลและส่ิงขึ้องท่ีเก่ียวข้ึ้อง เพ่ือให้ผู้ต้องหาเข้ึ้าใจข้ึ้อกล่าวหา 
ได้ดี นอกจากนี� พนักงานสอบสวนจะต้องป็ฏิบัติตามขัึ้�นตอนและวิธีการท่ีกฎหมายบัญญัติไว้ เช่น ก่อนการ
สอบสวนป็ากคำาผู้ต้องหาพนักงานสอบสวนจะต้องแจ้งสิทธิขึ้องผู้ต้องหาในชั�นสอบสวน ตามมาตรา 1๓๔/1,  
1๓๔/๒, 1๓๔/๓ และ 1๓๔/๔ จะต้องจัดหาล่ามให้ในกรณีท่ีผู้ให้ป็ากคำาไม่สามารถืฟั้งและตอบคำาถืาม
เป็็นภาษาไทยได้ จะต้องสอบถืามเก่ียวกับการมีทนายความหรือจัดหาทนายความให้ จะต้องจัดให้พนักงาน
อัยการ นักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห์ บุคคลท่ีเด็กไว้วางใจ เข้ึ้าร่วมฟั้งการสอบสวน ในป็ระเภทคดีท่ี
กฎหมายบัญญัติ  หากพนักงานสอบสวนป็ฏิบัติไม่ครบถ้ืวนแล้ว จะมีผลทำาให้คำาให้การใด ๆ  ท่ีผู้ต้องหาให้ไว้
ต่อพนักงานสอบสวน จะรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานในการพิสูจน์ความผิดขึ้องผู้นั�นไม่ได้ เม่ือผู้ต้องหาเต็มใจ
ให้การอย่างใดก็ให้จดคำาให้การไว้ ถ้ืาผู้ต้องหาไม่เต็มใจให้การเลย ก็ให้บันท้กไว้ 
  (๔) การรวบรวมพยานหลักฐานเป็็นการดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓1, 1๓1/1,  
1๓๒ พนักงานสอบสวนมีอำานาจรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเท่าท่ีสามารถืทำาได้ ได้แก่ พยานบุคคล  
พยานเอกสาร  และพยานวัตถุื ตลอดจนการทำาภาพถ่ืาย แผนท่ี หรือภาพวาด จำาลองหรือพิมพ์ลายนิ�วมือ 
ลายมือหรือลายเท้า ให้บันท้กรายละเอียดทั�งหลายซ่้ึ่งน่าจะทำาให้คดีแจ่มกระจ่างข้ึ้�น
 2) เพ่�อท่�จะทราบข้้อเท็จจริงหร่อพิสูจน์ความผิิดี การรวบรวมพยานหลักฐานต่าง ๆ  
มีวัตถุืป็ระสงค์เพ่ือทราบข้ึ้อเท็จจริงท่ีเก่ียวข้ึ้องกับความผิดท่ีกล่าวหา หรือพิสูจน์ว่าการกระทำาเป็็นความผิด 

หรือไม่ นอกจากนี� ผู้ถูืกกล่าวหาอาจไม่ใช่ผู้กระทำาความผิดก็ได้ พนักงานสอบสวนจะต้องรวบรวม 

พยานหลักฐานซ่้ึ่งชี�ว่าผู้ถูืกกล่าวหาเป็็นผู้บริสุทธิ�อีกด้วย พนักงานสอบสวนจะต้องรวบรวมพยานหลักฐาน 

ให้ได้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทำาได้ ศาลจะพิพากษาลงโทษจำาเลยในคดีอาญาได้ก็ต่อเม่ือคดีมีพยานหลักฐานแน่ใจ
ว่ามีการกระทำาความผิดจริง และจำาเลยเป็็นผู้กระทำาความผิดนั�น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒7
 ๓) เพ่�อท่�จะเอาตั้วผู้ิกระทำาผิิดีมาฟ้้องลังโทษ วิธีการท่ีจะนำาตัวผู้ต้องหาเข้ึ้าสู่กระบวนการ 
สอบสวน มีดังนี�
  (1) ออกหมายเรียกให้มาพบพนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๕๒
  (๒) ยื่นคำาร้องต่อศาลเพ่ือให้ศาลออกหมายจับตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๖
  (๓) รับตัวมาจากเจ้าพนักงาน หรือราษฎรผู้ทำาการจับ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔
  (๔) ผู้ต้องหาเข้ึ้าพบหรือเข้ึ้ามอบตัวต่อพนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔
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4. พนักงานสอบสวนแลัะเข้ต้อำานาจการสอบสวน
 4.1 พนักงานสอบสวน 
  การสอบสวนจะต้องดำาเนินการโดยพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจ ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๖) 
ได้ให้คำาจำากัดความไว้คำาว่า “พนักงานสอบสวน” หมายความถ้ืง เจ้าพนักงานซ่้ึ่งกฎหมายให้มีอำานาจและ
หน้าท่ีทำาการสอบสวน 
  ป็.วิอาญา มาตรา 18 บัญญัติเร่ืองอำานาจการสอบสวนไว้ สำาหรับในส่วนขึ้องข้ึ้าราชการ
ตำารวจ ขึ้า้ราชการตำารวจซึ่้ง่มียศตั�งแต่ชั�นนายร้อยตำารวจตรหีรือเทียบเท่านายร้อยตำารวจตรข้ีึ้�นไป็ มีอำานาจ
สอบสวนความผิดอาญาซ่้ึ่งได้เกิด หรืออ้าง หรือเช่ือว่าได้เกิดภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน หรือผู้ต้องหามีท่ีอยู่  
หรือถูืกจับภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน แต่มิได้บัญญัติว่าพนักงานสอบสวนคนใดมีเขึ้ตอำานาจสอบสวนท่ีใดบ้าง 
จ้งต้องพิจารณาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๖ อำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนจะต้องเป็็นไป็ตามกฎหมายและ
ข้ึ้อบังคับทั�งหลายซ่้ึ่งว่าด้วยอำานาจและหน้าท่ีขึ้องตำารวจ  
  สำานักงานตำารวจแห่งชาติ อาศัยอำานาจตาม มาตรา 11(๔) แห่ง พ.ร.บ.ตำารวจแห่งชาติ 

พ.ศ.๒๕๔7 มีคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ เร่ือง การอำานวยความยุติธรรมในคดีอาญา การทำา
สำานวนการสอบสวนและมาตรการควบคุม ตรวจสอบ เร่งรัดการสอบสวนคดีอาญา เพ่ือเป็็นกฎเกณฑ์์
แนวทางการป็ฏิบัติเพ่ือให้การสอบสวนเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา ซ่้ึ่งคำาส่ังดังกล่าว ผบ.ตร.ได้ออกเพ่ือเป็็น 

ข้ึ้อบังคับตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๖ เก่ียวกับการกำาหนดขึ้อบเขึ้ตอำานาจหน้าท่ีให้กับเจ้าพนักงาน 

ฝ่่ายตำารวจในการสอบสวนคดอีาญา เพ่ือให้กระบวนการและขัึ้�นตอนการสอบสวนเป็็นไป็โดยชอบดว้ยกฎหมาย  
“หน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน” หมายถ้ืง สถืานีตำารวจ กลุ่มงานสอบสวนหรือกองกำากับการท่ีมีอำานาจ
หน้าท่ีในการสืบสวนสอบสวนในสังกัดกองบัญชาการตำารวจนครบาล ตำารวจภูธรภาค 1-๙ กองบัญชาการ
ตำารวจสอบสวนกลาง สำานักงานตรวจคนเข้ึ้าเมือง และกลุ่มงานสอบสวนและตรวจสอบทรัพย์สินในสังกัด
กองบัญชาการตำารวจป็ราบป็รามยาเสพติด ซ่้ึ่งต่อมาได้มีพระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการในสำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติอีก ๒ หน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนคือ กองบัญชาการตำารวจท่องเท่ียว (บช.ทท.) และ 

กองบัญชาการตำารวจสืบสวนสอบสวนอาชญากรรมทางเทคโนโลยี (บช.สอท.)    
  กำาหนดหัวหน้าพนักงานสอบสวน ไว้ในบทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๒.๕ ดังนี�
  (1) หัวหน้าสถืานีตำารวจ หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน หรือผู้รักษาราชการแทน 
ท่ีมีอำานาจสอบสวนความผิดอาญา เป็็นหัวหน้าพนักงานสอบสวนตาม มาตรา 18 วรรคส่ี และมาตรา 1๔๐ 
แห่ง ป็.วิอาญา ในเขึ้ตท้องท่ีรับผิดชอบขึ้องตน
  (๒) ผู้บังคับการตำารวจ หรือผู้รักษาราชการแทน ท่ีมีอำานาจสอบสวนความผิดอาญา เป็็น
หัวหน้าพนักงานสอบสวนตาม มาตรา 18 วรรคส่ี และมาตรา 1๔๐ แห่ง ป็.วิอาญา ในเขึ้ตท้องท่ีรับผิดชอบ 

ขึ้องตน 
  (๓) ผู้บัญชาการตำารวจ หรือผู้รักษาราชการแทน ท่ีมีอำานาจสอบสวนความผิดอาญา เป็็น
หัวหน้าพนักงานสอบสวนตาม มาตรา 18 วรรคส่ี และมาตรา 1๔๐ แห่ง ป็.วิอาญา ในเขึ้ตท้องท่ีรับผิดชอบ 

ขึ้องตน
  (๔) ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ หรือผู้รักษาราชการแทน เป็็นหัวหน้าพนักงานสอบสวน
ท่ัวราชอาณาจักร และมีอำานาจส่ังการเก่ียวกับคดีในทุกกรณี 
  ให้หัวหน้าพนักงานสอบสวนตาม (1)-(๔) มีอำานาจมอบหมายข้ึ้าราชการตำารวจท่ีมียศตั�งแต่  
ร.ต.ต. หรือเทียบเท่า ร.ต.ต. ข้ึ้�นไป็ในสังกัด ทำาหน้าท่ีทำาการสอบสวนในเขึ้ตท้องท่ีรับผิดชอบขึ้องตน ทั�งนี�
ตามท่ีสำานักงานตำารวจแห่งชาติกำาหนด
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  การจะใหข้้ึ้าราชการตำารวจผู้ใดเป็็นพนกังานสอบสวน นั�น สำานักงานตำารวจแห่งชาติ ได้วาง
หลักเกณฑ์์เก่ียวกับการแต่งตั�งให้ข้ึ้าราชการตำารวจป็ฏิบัติหน้าท่ีเป็็นพนักงานสอบสวน ตาม พ.ร.บ.ตำารวจ
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔7 ป็ระกอบคำาส่ัง คสช.ท่ี 7/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๕ ก.พ. ๒๕๕๙ เร่ืองการกำาหนดตำาแหน่ง
ขึ้องข้ึ้าราชการตำารวจซ่้ึ่งมีอำานาจหน้าท่ีในการสอบสวน ข้ึ้อท่ี ๒ ให้ยุบตำาแหน่งขึ้องพนักงานสอบสวน –  
พนักงานสอบสวนผู้เช่ียวชาญพิเศษ ให้ดำารงตำาแหน่ง รอง สว. – ผบก. ตามมาตรา ๔๔(๖) – (11)  
โดยให้ถืือว่าผู้ดำารงตำาแหน่งพนักงานสอบสวน – พนักงานสอบสวนผู้เช่ียวชาญพิเศษ ตามมาตรา ๔๔ เดิมนั�น  
เป็็นตำาแหน่ง รอง สว.- ผบก. แล้วแต่กรณี (ตามข้ึ้อ ๙) และบรรดาบทบัญญัติแห่งกฎหมาย กฎ ระเบียบ  
ข้ึ้อบังคับ ป็ระกาศ คำาส่ัง หรือมติขึ้องคณะรัฐมนตรีใด ท่ีอ้างถ้ืงพนักงานสอบสวน – พนักงานสอบสวน 

ผู้ชำานาญการพิเศษ และพนักงานสอบสวนตามมาตรา ๔๔(๙) (1๐) และ (11) แห่ง พ.ร.บ.ตำารวจแห่งชาติ  
พ.ศ.๒๕๔7 ให้ถืือว่าอ้างถ้ืงข้ึ้าราชการตำารวจซ่้ึ่งดำารงตำาแหน่งตามมาตรา ๔๔(๙) (1๐) และ (11) ท่ีมีอำานาจ 

และหน้าท่ีทำาการสอบสวนและอยูใ่นสายงานสอบสวน น่ันหมายความว่าพนักงานสอบสวนขึ้องสำานักงาน 

ตำารวจแหง่ชาติ ท่ีมีอำานาจและหนา้ท่ีทำาการสอบสวนตามคำาส่ัง คสช.ที ่7/๒๕๕๙ ถูืกจำากัดไว้เฉพาะตำาแหน่ง  
รอง สว. - รอง ผกก. ( ปั็จจุบันก็คือ รอง สว.(สอบสวน) – รอง ผกก.(สอบสวน ) ) ส่วนตำาแหนง่พนักงานสอบสวน
ผู้ทรงคุณวุฒิิ – พนักงานสอบสวนผูเ้ช่ียวชาญพิเศษ ตาม มาตรา ๔๔(๖) (7) และ (8) แห่ง พ.ร.บ.ตำารวจแห่งชาติ  
พ.ศ.๒๕๔7 ถูืกตัดโอนไป็อยู่ในหน่วยงานที่มีอำานาจสอบสวนสังกัดต่าง ๆ ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ  
โดยกำาหนดตำาแหนง่เอาไว้ในกลุ่มงานสอบสวน และใหถื้ือว่าอยู่ในสายงานสอบสวน ยงัคงมีอำานาจสอบสวน
คดีอาญาได้ เม่ือได้รับคำาส่ังหรือได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน หรือ
ผู้รักษาราชการแทน ทั�งนี� ตามพระราชกฤษฎีกาหรือกฎกระทรวงในการแบ่งส่วนราชการสำานักงานตำารวจ
แห่งชาติระดับกองบญัชาการหรือระดับกองบงัคับการ แล้วแต่กรณี ตาม พ.ร.บ.ตำารวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔7  
มาตรา 1๐ วรรคสอง โดยกำาหนดอำานาจหน้าท่ีไว้ในพระราชกฤษฎีกาหรือกฎกระทรวงนั�น แล้วแต่กรณี 
  สำานักงานตำารวจแห่งชาติ แบ่งส่วนราชการออกเป็็น ๒ ส่วน คือ สำานักงานผูบั้ญชาการตำารวจ 

แห่งชาต ิและกองบญัชาการ ซ่้ึ่งตามพระราชกฤษฎกีาแบง่ส่วนราชการสำานักงานตำารวจแหง่ชาต ิพ.ศ.๒๕๕๒  
มาตรา ๕ ก. คือสำานักงานผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ ไม่ได้ระบุให้มีอำานาจหน้าที่ทำาการสอบสวน หรือ
ป็ฏิบัติงานตาม ป็.วิอาญา และกฎหมายอ่ืนอันเก่ียวกับความผิดทางอาญาเอาไว้ จะมีก็แต่กองบัญชาการ
หรือส่วนราชการอืน่ท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ ตาม มาตรา ๕ ขึ้. ซ่้ึ่งได้กำาหนดอำานาจหนา้ท่ีเก่ียวกับ 

การป็ฏิบัติงานตาม ป็.วิอาญา และกฎหมายอ่ืนอันเก่ียวกับความผิดทางอาญา ได้แก่ 
  (1) ตำารวจภูธรภาค 1-๙ ตาม ม.๕ (1๐) - (18)(ฉ) มีอำานาจรับผิดชอบภายในเขึ้ตพื�นท่ี
การป็กครองขึ้องตน
  (๒) กองบัญชาการสอบสวนกลาง หรือ บช.ก.(๒๐)(ค) เขึ้ตพื�นท่ีรับผิดชอบท่ัวราชอาณาจักร 
  (๓) กองบัญชาการป็ราบป็รามยาเสพติด หรือ บช.ป็ส.(๒1)(ขึ้) มีเขึ้ตพื�นท่ีรับผิดชอบ       
ท่ัวราชอาณาจักร
  (๔) สำานักงานตรวจคนเข้ึ้าเมือง (๒๓)(ขึ้) เขึ้ตพื�นท่ีรับผิดชอบท่ัวราชอาณาจักร 
  ปั็จจุบันได้มีกองบัญชาการจัดตั�งข้ึ้�นใหม่อีก ๒ กองบัญชาการ คือ กองบัญชาการตำารวจ
ท่องเท่ียว (บช.ทท.) จัดตั�งข้ึ้�นตามพระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการในสำานักงานตำารวจแห่งชาติ (ฉบับท่ี ๓)  
พ.ศ.๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๒7 สิงหาคม ๒๕๖๐ และกองบัญชาการตำารวจสืบสวนสอบสวนอาชญากรรม  
ทางเทคโนโลยี (บช.สอท.) จัดตั�งข้ึ้�นตามพระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการสำานักงานตำารวจแห่งชาติ  
(ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๖ กันยายน ๒๕๖๓ ซ่้ึ่งมีอำานาจหน้าท่ีทำาการสอบสวนความผิดทางอาญา
ภายในเขึ้ตอำานาจ 
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  นอกจากนี�ในแต่ละกองบัญชาการ หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ  
ก็จะมีหน่วยงานย่อย ๆ ลงไป็อีก ได้แก่ กองบังคับการ กองกำากับการ กลุ่มงานสอบสวนและสถืานีตำารวจ 

ซ่้ึ่งกฎหมายระบุให้มีอำานาจหน้าท่ีในการสอบสวน หรือป็ฏิบัติตาม ป็.วิอาญา หรือกฎหมายอ่ืนอันเก่ียวกับ
ความผิดทางอาญาภายในเขึ้ตอำานาจรับผิดชอบขึ้องหน่วยงานนั�น ๆ  เช่นเดียวกัน นอกจากนี� ยังมีกองบังคับการ
กฎหมายและคดี ตำารวจภูธรภาค 1-๙ จัดตั�งข้ึ้�นตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการเป็็นกองบังคับการหรือ
ส่วนราชการอย่างอ่ืนในสำานักงานตำารวจแห่งชาติ (ฉบับท่ี 1๕) พ.ศ.๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๒๔ มิถุืนายน ๒๕๖๓  
ระบุให้อำานาจในการสอบสวนคดีอาญาไว้ด้วยตามข้ึ้อ ๒ อนุ 7) พนักงานสอบสวนนอกเหนือจากท้องท่ี  
สถืานีตำารวจภูธรหรือสถืานีตำารวจนครบาลแล้ว หน่วยงานท่ีมีอำานาจการสอบสวนอื่นจะเป็็นหน่วยงาน
สนับสนุนการจะมีอำานาจการสอบสวนในคดีป็ระเภทใด จะมีระเบียบวางหลักเกณฑ์์และแนวทางป็ฏิบัติไว้ 

และหรือผู้บังคับบัญชาท่ีเป็็นหัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจการสอบสวนในแต่ละระดับมีคำาส่ังให้ทำาการ
สอบสวนคดีท่ีเกิดภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน 
  เม่ือพิจารณาป็ระกอบคำาส่ัง ตร.ท่ี ๕๓7/๕๕ ลง ๒7 ก.ย. ๕๕  เร่ือง การกำาหนดอำานาจ
หน้าท่ีขึ้องตำาแหน่งในสถืานีตำารวจ ซ่้ึ่งโครงสร้างสถืานีตำารวจให้แบ่งงานในสถืานีตำารวจนครบาลและสถืานี
ตำารวจภูธรออกเป็็น ๕ สายงาน กับ 1 หน่วยป็ฏิบัติการ คือ (1) งานอำานวยการ (๒) งานป้็องกันป็ราบป็ราม  
(๓) งานจราจร (๔) งานสืบสวน (๕) งานสอบสวน และหนว่ยป็ฏิบัติการพิเศษ โดยมีหัวหน้าสถืานีตำารวจเป็็น
ผู้บังคับบัญชาสูงสุดในสถืานีตำารวจนั�นๆ ควบคุมกำากับดูแลการป็ฏิบัติงานขึ้องทุกสายงาน และมาตรา 18  
วรรคส่ี (วรรคท้าย) กำาหนดไว้ว่า ท้องท่ีใดมีพนักงานสอบสวนหลายคน การดำาเนินการสอบสวนให้อยูใ่น
ความรับผิดชอบขึ้องพนกังานสอบสวนผูเ้ป็็นหัวหน้าในท้องท่ีนั�น หรือผู้รักษาราชการแทน เม่ือป็ระกอบคำาส่ัง  
ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๒.๕(1) หัวหน้าสถืานีตำารวจ หัวหน้าหน่วยงานท่ีมี 

อำานาจสอบสวน หรือผู้รักษาราชการแทน ท่ีมีอำานาจสอบสวนความผิดอาญา เป็็นหัวหน้าพนักงาน
สอบสวนตาม มาตรา 18 วรรคส่ี และมาตรา 1๔๐ แห่ง ป็.วิอาญา ในเขึ้ตท้องท่ีรับผิดชอบขึ้องตน  
หัวหน้าสถืานีตำารวจในสถืานตีำารวจนครบาลและหวัหน้าสถืานีตำารวจภูธรจ้งเป็็นหัวหน้าพนักงานสอบสวน
ในระดับสถืานีตำารวจ ส่วนในระดับเหนือจากนั�นไป็ จะมีระดับผู้บังคับการ ผู้บัญชาการ และผู้บัญชาการ
ตำารวจแห่งชาติ มีอำานาจภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน ดังได้กล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น 
  ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนดังได้กล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น จ้งเป็็นพนักงานสอบสวนตามความใน          
ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๖) และมีอำานาจทำาการสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(11) ส่วนข้ึ้าราชการตำารวจ 

สายงานอ่ืน ไม่มีอำานาจสอบสวน เว้นแต่ผู้บังคับบัญชาท่ีมีอำานาจตามกฎเกณฑ์์แห่งกฎหมาย ระเบียบ  
คำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้อง จะมีคำาส่ังให้ป็ฏิบัติหน้าท่ีสอบสวนเท่านั�น
 4.2 เข้ต้อำานาจการสอบสวนแลัะพนักงานสอบสวนผู้ิรับผิิดีชอบ
  เขึ้ตอำานาจการสอบสวน หมายถ้ืง อาณาบริเวณพื�นท่ีทางภูมิศาสตร์ท่ีพนักงานสอบสวน 

มีอำานาจหน้าท่ีความรับผิดชอบอยู่ตามกฎหมาย โดยท่ัวไป็แล้วหมายถ้ืงเขึ้ตพื�นท่ีรับผิดชอบขึ้องสถืานตีำารวจ 

นั�น ๆ  เขึ้ตอำานาจสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวนฝ่่ายตำารวจ เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 และมาตรา 1๙  
ส่วนมาตรา ๒๐ เป็็นเขึ้ตอำานาจการสอบสวนท่ีอัยการสูงสุดเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ 
  4.2.1 เข้ต้อำานาจการสอบสวนแลัะพนักงานสอบสวนผู้ิรับผิิดีชอบ ต้าม ป.วิอาญา       
มาต้รา 1๘ 
   พนักงานสอบสวนเป็็นผู้ท่ีได้รับการแต่งตั�งจากข้ึ้าราชการตำารวจซ่้ึ่งมียศตั�งแต่ 

ชั�นนายร้อยตำารวจตรีหรือเทียบเท่านายร้อยตำารวจตรีข้ึ้�นไป็ จะเป็็นพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒(๖) และมีอำานาจสอบสวนความผิดอาญาซ่้ึ่งได้เกิด หรืออ้าง หรือเช่ือว่าได้เกิดภายในเขึ้ตอำานาจ
ขึ้องตน หรือผู้ต้องหามีท่ีอยู่ หรือถูืกจับภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน  ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 
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   (1) ความผิดอาญา “ได้ีเกิดี” ภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน เช่น นายแดงลักทรัพย์
นายดำา ท่ีบางลำาพู ความผิดฐานลักทรัพย์ได้เกิดภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวน สน.ชนะสงคราม 
พนักงานสอบสวน สน.ชนะสงคราม จ้งมีอำานาจสอบสวน
    - จำาเลยจะเดินทางจากป็ระเทศซึ่าอุดีอาระเบีย กลับมายังป็ระเทศไทย  
ผู้เสียหายได้ฝ่ากทรัพย์สินมากับจำาเลย เพ่ือฝ่ากให้ภริยาผู้เสียหายในป็ระเทศไทย ต่อมาผู้เสียหายเดินทาง
กลับมาป็ระเทศไทย ทราบว่าจำาเลยมิได้นำาทรัพย์สินท่ีฝ่ากมาให้กับภริยาผู้เสียหาย จ้งได้ไป็ทวงถืามท่ี 

บ้านจำาเลยท่ี อ.กุมภวาป็ ีจว.อดุรธานี จำาเลยบอกว่าจะคืนให้ภายหลัง แล้วจำาเลยป็ฏิเสธว่าไม่ได้รับฝ่ากทรัพย์  
เหตุจ้งเกิดท่ี อ.กุมภวาปี็ จว.อุดรธานี ป็ระเทศไทย มิใช่ท่ีป็ระเทศซึ่าอุดีอาระเบีย ผู้เสียหายไป็ร้องทุกข์ึ้ท่ีสถืานี
ตำารวจภูธรกุมภวาปี็ พนักงานสอบสวนสถืานีตำารวจภูธรกุมภวาปี็ จ้งมีอำานาจสอบสวน (ฎ.1๕7๓/๒๕๓๕)
    - จำาเลยให้ผู้ตายด่ืมสารพิษท่ีบ้านพักผู้ตาย ความผิดอาญาเกิดข้ึ้�นที่บน
บ้านพักผู้ตาย ซ่้ึ่งอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้อง สน.ดอนเมือง ผู้ตายถ้ืงแก่ความตายท่ีโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า  
ความตายเป็็น “ผล” ขึ้องการกระทำาความผิด พนักงานสอบสวน สน.ดอนเมือง จ้งมีอำานาจสอบสวน 

(ฎ.๓๓๓7/๒๕๔๓) 
   (๒) ความผิดอาญา “อ้างว่าได้ีเกิดี” ภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน เช่น มีการร้องทุกข์ึ้ 

โดยผู้เสียหายโดยอ้างว่าการลักทรัพย์ได้เกิดท่ีบางลำาพู เช่นนี� พนักงานสอบสวน สน.ชนะสงคราม  
มีอำานาจสอบสวน
   (๓) ความผิดอาญา “เช่�อว่าได้ีเกิดี” ภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน หมายถ้ืง พนักงาน
สอบสวน เช่ือว่าการมีคดีอาญาเกิดข้ึ้�นในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน ไม่ว่าจะโดยได้รับคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษ หรือ
ป็รากฏพยานหลกัฐานอันทำาให้น่าเช่ือว่ามีคดีอาญาเกิดข้ึ้�น ยกตัวอย่างเช่น พบศพคนถูืกยิงตายท่ีในเขึ้ตท้องท่ี  
อ.สามพราน แม้ไม่มีป็ระจักษ์พยานรู้เห็นเหตุการณ์โดยตรง แต่เม่ือพนักงานสอบสวนพิจารณาจากร่องรอย 

พยานหลักฐานต่าง ๆ แล้ว เช่ือว่าได้มีการกระทำาความผิดฐานฆ่่าผู้อ่ืนในเขึ้ตท้องท่ี อ.สามพราน ดังนี�  
พนักงานสอบสวน สภ.สามพราน จ้งมีอำานาจสอบสวนในคดีนี� เน่ืองจากเช่ือว่าความผิดฐานฆ่่าผู้อ่ืนเกิดข้ึ้�น
ในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน ถ้ืงแม้ว่าความจริงจะป็รากฏในภายหลังว่า ผู้ตายถูืกนายแดงผู้ต้องหา ฆ่่าในท้องท่ี 
อ.นครชัยศรี แล้วนำามาทิ�งไว้ในเขึ้ตพื�นท่ี อ.สามพราน ก็ตาม การสอบสวนท่ีได้กระทำาไป็แล้วโดยพนักงาน
สอบสวน สภ.สามพราน นั�นชอบด้วยกฎหมาย เป็็นต้น
   (๔) ผู้ต้องหามีท่ีอยูใ่นเขึ้ตอำานาจขึ้องตน เช่น กรณีตาม (๓) หากนายแดงผู้ต้องหา
มีบ้านอยู่ท่ี อ.สามพราน พนักงานสอบสวน สภ.สามพราน ก็มีอำานาจสอบสวนเช่นเดียวกันกับพนักงาน
สอบสวน สภ.นครชัยศรี
   (๕) ผู้ต้องหาถูืกจับภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน เช่น กรณีตาม (๓) หากต่อมา 
นายแดงถูืกจับได้ในท้องท่ี สภ.เมืองนครป็ฐม พนักงานสอบสวน สภ.เมืองนครป็ฐม มีอำานาจสอบสวน
   ข้้อสังเกต้ จากตัวอยา่งเร่ือง ฆ่่าผู้อ่ืนท่ี อ.นครชัยศรี พนักงานสอบสวน สภ.นครชัยศรี 
(ความผิดท่ีได้เกิด) สภ.สามพราน (ผู้ต้องหามีท่ีอยู่) และ สภ.เมืองนครป็ฐม (ผู้ต้องหาถูืกจับ) ต่างมีอำานาจ
สอบสวนคดีนี�
    อย่างไรก็ตาม เม่ือมีความผิดอาญาเร่ืองใดเกิดข้ึ้�น จะต้องมีพนักงานสอบสวนเพียง
ท้องท่ีเดียวท่ีเป็็นผู้รับผิดชอบ มีหน้าท่ีรวบรวมสำานวนการสอบสวนจากพนักงานสอบสวนท้องท่ีต่าง ๆ  ท่ีมี
อำานาจสอบสวน มาทำาความเห็นทางคดีส่งพนักงานอัยการ บทบัญญัติมาตรา 18 วรรคสาม แห่ง ป็.วิอาญา 
ได้กำาหนดให้ท้องท่ีท่ีเหตุเกิดในเขึ้ตอำานาจเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ เน่ืองจากกฎหมายเล็งเห็นว่า
ความผิดอาญาได้เกิดข้ึ้�นในสถืานที่ใด โดยท่ัวไป็แล้วสถืานที่นั�นจะมีพยานหลักฐานสำาคัญอยู่ จ้งให้ท้องท่ี 
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ท่ีเหตุเกิดในเขึ้ตอำานาจเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ กรณีพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีผู้ต้องหามีท่ีอยู่
หรือถูืกจับในเขึ้ตอำานาจจะเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบได้นั�น จะต้องเข้ึ้ากรณีดังต่อไป็นี� คือ 
   (1) มีเหตุจำาเป็็น เช่น เกิดอุทกภัย เส้นทางการคมนาคมขึ้าดและมีความจำาเป็็น 
ต้องรีบสอบสวนและสรุป็สำานวนพร้อมความเห็นเสนอพนักงานอัยการ เพราะคดีจะขึ้าดอายุความ หรือ
   (๒) เพ่ือความสะดวก เช่น พยานหลักฐานและขึ้องกลางต่าง ๆ อยู่ ณ สถืานท่ี 

ซ่้ึ่งผู้ต้องหามีท่ีอยู่หรือถูืกจับ เป็็นต้น
   ทั�งนี� หากไม่มีเหตุจำาเป็็นหรือเพ่ือความสะดวกดังกล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น พนักงาน
สอบสวนในเขึ้ตท้องท่ีท่ีความผิดเกิด จะเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ 
    - พนักงานสอบสวนผู้ิรับผิิดีชอบ หมายถ้ืง พนักงานสอบสวนที่มีหน้าท่ี
รับผิดชอบในการรวบรวมพยานหลักฐานขัึ้�นสุดท้าย เข้ึ้าสำานวนการสอบสวน แล้วทำาความเห็นเสนอต่อ
พนักงานอัยการว่าควรส่ังฟ้้องหรือส่ังไม่ฟ้้อง หรืองดการสอบสวน ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1, 1๔๒  
(ดู ฎ.1๙7๔/๒๕๓๙ ป็ระกอบ) โดยป็กติความผิดอาญาได้เกิดในเขึ้ตอำานาจพนักงานสอบสวนคนใด ก็ให้
เป็็นหน้าท่ีขึ้องพนักงานสอบสวนคนนั�น เป็็นผู้รับผิดชอบในการสอบสวนความผิดนั�น ๆ ตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 18 วรรคสาม
    ในเขึ้ตท้องท่ีใดมีพนักงานสอบสวนหลายคน การดำาเนินการสอบสวนให้อยู่
ในความรับผิดชอบขึ้องพนักงานสอบสวนผู้เป็็นหัวหน้าในท้องท่ีนั�น หรือผู้รักษาการแทน ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 18 วรรคส่ี และคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ บทท่ี ๔ มาตรการควบคุม ตรวจสอบ และเร่งรัด 

การสอบสวนคดีอาญา ข้ึ้อ ๒.๕ 
  4.2.2 เข้ต้อำานาจการสอบสวนแลัะพนักงานสอบสวนผู้ิรับผิิดีชอบ กรณี่ความผิิดี 
เก่�ยวพันกันหลัายท้องท่� ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 1๙  
   - พนักงานสอบสวนท่�ม่อำานาจสอบสวน  
    มาตรา 1๙ วรรคสอง ได้กล่าวถ้ืงตัวพนักงานสอบสวนท่ีจะมีอำานาจสอบสวน
ในกรณีความผิดเกิดข้ึ้�นหลายท้องท่ีเก่ียวพันกัน หรือต่อเน่ืองกันตามมาตรา 1๙ (1) ถ้ืง (๖) ว่า “พนักงาน
สอบสวนท้องท่ีหน่้งท้องท่ีใดท่ีเก่ียวข้ึ้องมีอำานาจสอบสวนได้” ย่อมหมายถ้ืงพนักงานสอบสวนทุกท้องท่ี 

ท่ีเก่ียวข้ึ้องกับความผิดที่เกิดข้ึ้�นตามมาตรา 1๙ (1) ถ้ืง (๖) นั�น มีอำานาจสอบสวนความผิดที่กล่าวหา  
ตลอดจนความผิดฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้ึ้องซ่้ึ่งเกิดข้ึ้�นนอกเขึ้ตท้องท่ีขึ้องตนได้ (ดู ฎ.118๐/๒๕๓7 ป็ระกอบ)
   - พนักงานสอบสวนผู้ิรับผิิดีชอบ
    พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ คือ พนักงานสอบสวนซึ่้่งมีอำานาจสรุป็สำานวน 
ทำาความเห็นทางคดี และส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1,  
1๔๒ โดยมาตรา 1๙ วรรคสาม (ก) และ (ขึ้) ได้วางหลักเกณฑ์์กำาหนดตัวพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบไว้ 

ดังนี�
    (ก) ถ้ืาจับผู้ต้องหาได้แล้ว คือพนักงานสอบสวนซึ่้่งท้องท่ีท่ีจับผู้ต้องหาได้ 

อยู่ในเขึ้ตอำานาจ
    (ขึ้) ถ้ืาจับผู้ต้องหายังไม่ได้ คือพนักงานสอบสวนซึ่้่งท้องท่ีท่ีพบการกระทำาผิด
ก่อนอยูใ่นเขึ้ตอำานาจ
    - เม่ือมาตรา 1๙ วรรคสาม (ก) และ (ขึ้) ได้วางหลักเกณฑ์์ว่าในบรรดาพนักงาน
สอบสวนทุกท้องท่ีท่ีเก่ียวข้ึ้องนั�น ใครเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบแล้ว หากพนักงานสอบสวนผู้ทำา
หน้าท่ีสรุป็สำานวนและทำาความเห็นทางคดีมิใช่พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ จะส่งผลให้การสอบสวน
ไม่ชอบด้วยกฎหมาย และไม่ถืือว่ามีการสอบสวนในความผิดนั�นมาก่อน พนักงานอัยการไม่มีอำานาจฟ้้อง  
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(ดูฎีกาท่ี 1๙7๔/๒๕๓๙, ๓๔๖๖/๒๕๔7, 1๒๐๔/๒๕๔๒, 11๒๖/๒๕๔๔, ๔๕1๒/๒๕๓๐, ๒๒8๐/๒๕๔8  
ป็ระกอบ)
   (1) กรณ่ีเป็นการไม่แน่ว่าการกระทำาผิิดีอาญาได้ีกระทำาในท้องท่�ใดีในระหว่าง
หลัายท้องท่� ต้ามมาต้รา 1๙(1)  ตัวอย่าง เช่น 
    - พบศพผู้ตายในท้องท่ี สน.ชนะสงคราม แต่พบรอยเลือดผู้ตายในท้องท่ี  
สน.พระราชวัง หรือลูกจ้างมีหน้าท่ีเก็บเงินจากลูกหนี�ขึ้องนายจ้างท่ีอยูต่่างจังหวัด แล้วต้องส่งมอบเงินนั�น 

ให้แก่นายจ้างซ่้ึ่งมีภูมิลำาเนาอยู่ในท้องท่ี สน.บางรกั ลูกจ้างรับเงินจากลูกหนี�ขึ้องนายจ้างในอีกท้องท่ีหน่้งแล้ว
เอาเงินไป็ใช้ส่วนตัว จ้งเป็็นการไม่แน่ว่ามีเจตนาทำาการยักยอกเงินในท้องท่ีใด วินิจฉัยว่าพนักงานสอบสวน 
สน.บางรัก มีอำานาจสอบสวน (ฎ.1๖๕๕/๒๕๓๐)
    - จำาเลยแจ้งข้ึ้อความอันเป็็นเท็จเก่ียวกับความผิดอาญาแกพ่นักงานสอบสวน   
สภ.ป่็าพะยอม กับการเบิกความอันเป็็นเท็จในการพิจารณาคดีต่อศาลจังหวัดพัทลุง ซ่้ึ่งอยู่ในท้องท่ี  
สภ.เมืองพทัลุง ถืือว่าเป็็นการไมแ่น่ว่าการกระทำาขึ้องจำาเลยในความผิดฐานแจ้งความเทจ็และเบกิความเทจ็ 
ได้กระทำาในท้องท่ีใดในระหว่างหลายท้องท่ี ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(1) พนักงานสอบสวน สภ.ป็า่พะยอม  
จ้งมีอำานาจสอบสวน (ฎ.1๖๙1/๒๕๖1)
   (2) เม่�อความผิิดีส่วนหน่�งกระทำาในท้องท่�หน่�ง แต่้อ่กส่วนหน่�งในอ่กท้องท่�หน่�ง 
ต้ามมาต้รา 1๙(2) ตัวอย่าง เช่น 
    - นายแดงยนือยูใ่นเขึ้ตท้องท่ี สน.ชนะสงคราม ยิงนายดำาซ่้ึ่งอยูใ่นเขึ้ตท้องท่ี  
สน.พระราชวังดังนี� พนักงานสอบสวนขึ้องแต่ละสถืานีตำารวจมีอำานาจสอบสวนได้ เพราะเป็็นท้องท่ีหน่้ง 
ท้องท่ีใดท่ีเก่ียวข้ึ้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ วรรคสอง แต่พนักงานสอบสวนท้องท่ีใดในสองท้องท่ีดังกล่าวนั�น  
จะเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบที่จะทำาความเห็นทางคดีส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการ
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1, 1๔๒ หรือไม่นั�น ต้องดู ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ วรรคสาม 
     ตัวอย่างนายแดงวางยาพิษนายดำาท่ีบ้านซ่้ึ่งตั�งอยู่ในเขึ้ตท้องท่ีสถืานี 

ตำารวจภูธรสัตหีบ เม่ือนายดำาอยู่ในโรงพยาบาลในเขึ้ตท้องท่ีสถืานีตำารวจภูธรเมืองระยองนายแดงตามไป็เอา 
ยาพิษกรอกป็ากนายดำาอีกครั�งหน่้งจ้งเป็็นกรณีตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(๒) ดังนั�น พนักงานสอบสวน
สถืานีตำารวจภูธรเมืองระยอง ซ่้ึ่งเป็็นพนักงานสอบสวนในท้องท่ีท่ีเก่ียวข้ึ้องมีอำานาจสอบสวนได้ตาม 

มาตรา 1๙ วรรคหน่้ง
   (๓) เม่�อความผิิดีนั�นเป็นความผิิดีต่้อเน่�อง แลัะกระทำาต่้อเน่�องกันในท้องท่� 
ต่้าง ๆ เกินกว่าท้องท่�หน่�งข่้�นไป ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(๓)   
    ความผิดต่อเน่ือง คือ ความผิดท่ีเกิดจากการกระทำาท่ีมีสภาพติดต่อสืบเน่ืองกัน
ไป็เป็็นความผิดท่ีสำาเร็จมีความผิดอยู่ตลอดเวลา เช่น มีธนบัตรป็ลอมอยู่ในความครอบครองอันเป็็นความผิด 

ตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๔๔ มีเคร่ืองมือสำาหรับป็ลอมเงินตราอยู่ในความครอบครองตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๒๔๖ มียาเสพติดอยูใ่นความครอบครอง ฯลฯ ตัวอย่างคำาพิพากษาฎีกา เช่น
    - นายแดงอยูส่ระบุรี หลอกนางสาวดำา อาย ุ๒๒ ปี็ จากบ้านพักท่ีเขึ้ตตล่ิงชัน
กรุงเทพฯ ไป็ค้างคืนท่ีบ้านหลังหน่้งในอำาเภอจอมบ้ง จังหวัดราชบุรี โดยมุ่งหมายจะขึ้่มขืึ้นกระทำาชำาเรา
และถูืกตำารวจจับได้เสียก่อน นายแดงมีความผิดตาม ป็.อาญา มาตรา ๒8๔ วรรคแรก ซ่้ึ่งเป็็นความผิด 

ต่อเน่ืองการกระทำาในหลายท้องท่ีเร่ิมตั�งแต่ สน.ตล่ิงชัน (สถืานทีถู่ืกหลอก) เป็็นต้นไป็จนกระทัง่ถ้ืง สภ.จอมบ้ง  
ทุกสถืานีตำารวจท่ีนายแดงนำานางสาวดำาเดินทางผ่านต่างมีอำานาจสอบสวน (ฎ.1๙7๔/๒๕๓๙)
    - นายแดงออกเช็คเพ่ือชำาระหนี�ค่าสินค้าท่ีซืึ่�อจากนายดำา ออกเช็คท่ีอำาเภอเมือง  
จังหวัดสงขึ้ลา แต่ธนาคารท่ีอำาเภอหาดใหญ่ป็ฏิเสธการจ่ายเงิน พนักงานสอบสวน สภ.เมืองสงขึ้ลา มีอำานาจ
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สอบสวน เน่ืองจากความผิดที่ได้กระทำามีลักษณะเป็็นการกระทำาต่อเน่ืองกันระหว่างท้องท่ีท่ีออกเช็คและ
ท้องท่ีท่ีธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงิน (ฎ.1๐1๐/๒๕๐8, 17๐๒-17๐๓/๒๕๒๓) 
    ข้ึ้อสังเกต เม่ือพิจารณาจากคำาพิพากษาดังกล่าวแล้ว เห็นว่าความผิดตาม  
พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดอันเกิดจากการใช้เช็คฯ มาตรา ๔ มีการกระทำาท่ีแยกออกได้เป็็นส่วน ๆ ส่วนหน่้ง
คือการออกเช็คโดยมีเจตนาท่ีจะไม่ให้มีการใช้เงินตามเช็ค อีกส่วนหน่้งคือธนาคารป็ฏิเสธไม่ใช้เงินตามเช็ค  
วันออกเช็คจ้งเป็็นวันท่ีความผิดส่วนหน่้งได้กระทำาลง เพราะเป็็นวนัท่ีจำาเลยกระทำาการอันเป็็นองค์ป็ระกอบ
ความผิดตาม พ.ร.บ.วา่ด้วยความผิดอันเกิดจากการใช้เช็คฯ ส่วนวันท่ีธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงินก็เป็็นวันท่ี
ความผิดอีกส่วนหน่้งได้กระทำาลงเพราะเป็็นวันท่ีความผิดเกิด กรณีนี�เป็รียบเทียบได้กับเร่ืองฉ้อโกงท่ีหลอก
ขึ้ายขึ้องในท้องท่ีหน่้ง แต่ผู้หลอกได้เงินไป็จากผู้ถูืกหลอกในอีกท้องท่ีหน่้ง ด้วยเหตุนี�ข้ึ้อเท็จจริงในเร่ือง 
ออกเช็คในท้องท่ีหน่้ง แต่ธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงินในอีกท้องท่ีหน่้ง จ้งน่าจะเป็็นกรณีตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๙(๒) แต่ศาลฎีกาวินิจฉัยไว้ในคำาพิพากษาฎีกาหลายเร่ืองว่าเป็็นกรณีตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(๓) 
อย่างไรก็ดี มีข้ึ้อสังเกตว่าไม่ว่าจะป็รับใช้อนุมาตราใด ผลก็เป็็นอย่างเดียวกันคือพนักงานสอบสวนแต่ละท้องท่ี 

มีอำานาจสอบสวน และลบล้างฎีกาท่ี 1๕7๕/๒๕๒1 ซ่้ึ่งวินิจฉัยว่าเฉพาะท้องท่ีธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงิน
เท่านั�นท่ีมีอำานาจสอบสวน
    ข้ึ้อพ้งระวัง กรณีท่ีมีการโอนเช็คเป็ล่ียนมือกันก่อนนำาไป็เรียกเก็บเงิน  
ท้องท่ีท่ีมีการโอนเช็คไม่ถืือเป็็นท้องท่ีท่ีความผิดต่อเน่ืองกับท้องท่ีท่ีธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงิน ยกตัวอยา่งเช่น  
ดำาส่ังจ่ายเช็คให้แดงหรือผู้ถืือในเขึ้ตท้องท่ี สน.บางนา แดงนำาเช็คฉบับดังกล่าวโอนชำาระหนี�ค่าซืึ่�อสินค้าให้
เขีึ้ยวในเขึ้ตท้องท่ี สน.บางพลัด นายเขีึ้ยวนำาเช็คไป็เรียกเก็บยังธนาคารถุืงทองสาขึ้าบางเขึ้น ธนาคารถุืงทอง 
สาขึ้าบางเขึ้น ป็ฏิเสธการจ่ายเงินท้องท่ีท่ีมีอำานาจสอบสวนได้แก่ท้องท่ี สน.บางนา และ สน.บางเขึ้น  
ส่วน สน.บางพลัด ท้องท่ีท่ีมีการโอนเช็คเป็ล่ียนมือไม่มีอำานาจสอบสวน (ฎ.๖๕๐/๒๕๒8)
    - จำาเลยกับพวกบังคับหน่วงเหน่ียวกักขัึ้งผู้เสียหายชาวมาเลเซีึ่ย เพ่ือเรียก
ค่าไถ่ืและบังคับให้ผู้เสียหายขัึ้บรถืไป็ส่งยังชายแดนป็ระเทศไทย ซ่้ึ่งน่าจะได้หน่วงเหน่ียวกักขัึ้งเข้ึ้าไป็ในเขึ้ต 

แดนไทยด้วย เพราะภูมลิำาเนาขึ้องจำาเลยกับพวกอยู่ในราชอาณาจกัรซึ่้ง่เป็็นความผิดต่อเนือ่งทั�งในและนอก
ราชอาณาจักร พนักงานสอบสวนสถืานีตำารวจภูธรก่ิงอำาเภอควนโดน จังหวัดสตูล ซ่้ึ่งจับจำาเลยจ้งมีอำานาจ
สอบสวนดำาเนินคดีกับจำาเลยได้ (ฎ.1๕8๖/๒๕๒๖)
    ข้้อสังเกต้ คือ มาตรา 1๙(๓) จะต้องเป็็นความผิดต่อเนื่อง และกระทำา 
ต่อเน่ืองกันในหลายท้องท่ี หากเป็็นการกระทำาต่อเน่ืองกันในหลายท้องท่ีแต่ไม่ใช่ความผิดต่อเน่ือง ก็ไม่เข้ึ้า
มาตรา 1๙ (๓) แต่อาจจะเข้ึ้าอนุมาตราอ่ืน ๆ
    - หลอกลวงผู้เสียหายจากท้องท่ี สน.บางยี่ขัึ้น พาไป็ยังบ้านเกิดเหตุท่ี 
อ.ท่ามะกา กกัขัึ้งหน่วงเหนีย่วและขึ้ม่ขืึ้นกระทำาชำาเราท่ีบ้านท่ีเกิดเหต ุถืือว่าเป็็นความผิดต่อเนือ่งและกระทำา
ต่อเน่ืองกันในท้องท่ีต่าง ๆ เกินกว่าท้องท่ีหน่้งข้ึ้�นไป็ ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนท้องท่ีหน่้งท้องท่ีใดท่ีเก่ียวข้ึ้องมี
อำานาจสอบสวนได้ตามมาตรา 1๙ วรรคหน่้ง (๓) (๔) และวรรคสอง พนักงานสอบสวน สน.บางยี่ขัึ้น จ้งมี
อำานาจสอบสวน แต่จำาเลยถูืกจับท่ี อ.ท่ามะกา พนักงานสอบสวน สภ.ท่ามะกา จ้งเป็็นพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบตามมาตรา 1๙ วรรคสาม (ก) พนักงานสอบสวน สน.บางยี่ขัึ้น ไม่เป็็นพนักงานสอบสวน 

ผู้รับผิดชอบ ไม่มีอำานาจสรุป็สำานวนและทำาความเห็นว่าควรส่ังฟ้้องหรือส่ังไม่ฟ้้อง พร้อมกับส่งสำานวน 

เพ่ือให้พนักงานอัยการพิจารณา ตามมาตรา 1๔๐ และ 1๔1 เม่ือพนักงานสอบสวน สน.บางยีขั่ึ้น เป็็นผู้สรุป็
สำานวน ทำาความเห็น พร้อมส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการ คดีนี�ถืือได้ว่าไม่มีการสอบสวน และพนักงาน
อัยการไม่มีอำานาจฟ้้อง (ฎ.1๙7๔/๒๕๓๙)



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

11

ข้้อสังเกต้
 - ความผิดต่อเน่ือง ได้แก่ ความผิดฐานพาไป็เพ่ือการอนาจาร, หน่วงเหน่ียวกักขัึ้ง
 - ข่ึ้มขืึ้นกระทำาชำาเรา เป็็นความผิดอีกกรรมหน่้ง ไม่เป็็นความผิดต่อเน่ือง

    - วินิจฉัยว่าโจทก์ฟ้้องว่าจำาเลยทั�งสองร่วมกันมีเมทแอมเฟ้ตามนีไว้ในครอบครอง 
เพ่ือจำาหน่ายและจำาหน่ายเมทแอมเฟ้ตามีนดังกล่าวแก่ผู้มีช่ือหลายคน เจ้าพนักงานตำารวจจับจำาเลยทั�งสอง 
พร้อมย้ดเมทแอมเฟ้ตามีน และจับ ศ. อ. ณ. น. ภ. จ. และ ห. พร้อมย้ดเมทแอมเฟ้ตามีนท่ีบุคคล 

ทั�งเจ็ดซืึ่�อจากจำาเลยทั�งสองได้ท่ีบ้านจำาเลยท่ี ๒ ซ่้ึ่งอยู่ในท้องท่ี สน.แสมดำา กรณีมีเมทแอมเฟ้ตามีนไว้ใน 

ครอบครองเพ่ือจำาหน่ายและการจำาหน่ายเมทแอมเฟ้ตามีนจ้งเกิดในท้องท่ี สน.แสมดำา ทั�งสิ�น และโจทก์
มิได้ฟ้้องว่าจำาเลยท่ี 1 ร่วมกระทำาความผิดกับ ส. และ ร. ดังนั�นแม้ ส. และ ร.ถูืกจับในท้องท่ี สน.บางบอน  
การกระทำาขึ้องจำาเลยท่ี 1 ก็หาใช่ความผิดท่ีเป็็นความผิดต่อเน่ืองและกระทำาต่อเน่ืองกันในท้องท่ีต่าง ๆ  
เกินกว่าท้องท่ีหน่้งข้ึ้�นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(๓) ไม่ แต่การกระทำาขึ้องจำาเลยท่ี 1 ป็รากฏชัดแจ้งว่า 
เหตุเกิดในท้องท่ี สน.แสมดำา ซ่้ึ่งอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวน สน.แสมดำา ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 18 วรรคสอง ป็ระกอบมาตรา ๒(๖) ท่ีจะเป็็นผู้สอบสวน มิใช่อยูใ่นเขึ้ตอำานาจสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวน 
สน.บางบอน ท่ีทำาการสอบสวนคดีนี� โจทก์ (พนักงานอัยการ) จ้งไม่มีอำานาจฟ้้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐  
เม่ือการสอบสวนไม่ชอบด้วยกฎหมายเป็็นเหตุอยู่ในลักษณะคดีศาลฎีกาพิพากษาตลอดไป็ถ้ืงจำาเลยท่ี ๒  
ท่ีถือนฎีกาไป็แล้วตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒1๓ ป็ระกอบมาตรา ๒๒๕ (ฎ.17๕๖/๒๕๕๐)
   (4) เม่�อเป็นความผิิดีซ่ึ่�งม่หลัายกรรม กระทำาลังในท้องท่�ต่้าง ๆ กัน ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(๔)
    ลักษณะสำาคัญขึ้องคดีตามมาตรา 1๙(๔) แตกต่างจากคดีตามมาตรา 1๙(๒) 
ตรงท่ีคดีตามมาตรา 1๙(๒) เป็็นความผิดกรรมเดียวแต่ผู้กระทำาผิดได้แยกกระทำาส่วนหน่้งขึ้องความผิดใน
ท้องท่ีหน่้ง และอกีส่วนหน่้งในอีกท้องท่ีหน่้ง แต่สำาหรบัความผิดตามมาตรา 1๙(๔) นั�น ผู้กระทำาความผิดได้
กระทำาผิดหลายกรรมต่างกัน โดยความผิดแต่ละกรรมนั�นได้กระทำาลงในท้องท่ีต่าง ๆ กัน เช่น คืนเกิดเหตุ 

จำาเลยลักรถืจักรยานยนต์ในท้องท่ีหน่้ง แล้วขัึ้บรถืจักรยานยนต์คันดังกล่าวไป็ชิงทรัพย์อีกท้องท่ีหน่้ง  
หลังจากนั�นจำาเลยได้ใช้อาวุธปื็นยิงต่อสู้ขัึ้ดขึ้วาง และพยายามฆ่่าเจ้าพนักงานตำารวจท้องท่ี ตั�งด่านสกัด
จับจำาเลยอีกท้องท่ีหน่้ง กรณีเช่นนี�ย่อมถืือได้ว่าจำาเลยกระทำาผิดหลายกรรมในท้องท่ีต่าง ๆ กัน อันได้แก่  
ความผิดฐานลกัทรพัย ์ชิงทรัพย ์ต่อสู้ขัึ้ดขึ้วางเจ้าพนักงาน และพยายามฆ่่าเจ้าพนักงานฯ และกระทำาความผิด 

เหล่านั�นต่อเน่ืองในท้องท่ีต่าง ๆ กันตามมาตรา 1๙(๔) พนักงานสอบสวนท้องท่ีหน่้งท้องท่ีใดท่ีเก่ียวข้ึ้อง 
ไม่ว่าจะเป็็นท้องท่ีท่ีจำาเลยลักรถืจักรยานยนต์ ท้องท่ีท่ีจำาเลยชิงทรัพย์ หรือท้องท่ีท่ีจำาเลยต่อสู้ขัึ้ดขึ้วางและ
พยายามฆ่่าเจ้าพนักงาน ล้วนมีอำานาจสอบสวนทุกฐานความผิดในคดีนี�ได้ ตามมาตรา 1๙(๔) ส่วนปั็ญหา
ว่าท้องท่ีใดจะเป็็นพนกังานสอบสวนผูรั้บผิดชอบนั�นจะต้องพิจารณาตามมาตรา 1๙ วรรคสอง (ก) หรือ (ขึ้)  
แล้วแต่กรณี กล่าวคือถ้ืาจับผู้ต้องหาได้แล้วคือพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีจับได้อยู่ในเขึ้ตอำานาจตาม 

มาตรา 1๙ วรรคสอง (ก) ถ้ืาจับผู้ต้องหายังไม่ได้คือพนักงานสอบสวนซ่้ึ่งท้องท่ีท่ีพบการกระทำาผิดก่อนอยู่
ในเขึ้ตอำานาจตามมาตรา 1๙ วรรคสอง (ขึ้) เช่น
    - ผู้ต้องหาว่ิงราวทรัพย์สร้อยคอขึ้องผู้เสียหายในท้องท่ี สน.ชนะสงคราม  
เม่ือได้ทรัพย์สินแล้วได้ว่ิงหลบหนีเข้ึ้าไป็ในเขึ้ตท้องท่ี สน.นางเลิ�ง และได้ทำาการลักทรัพย์รถืจักรยานยนต์
ขัึ้บรถืจักรยานยนต์หลบหนีเข้ึ้าไป็ในเขึ้ตท้องท่ี สน.พญาไท เจ้าหน้าท่ีตำารวจ สน.พญาไท ทราบเหตุ 

จ้งได้สกัดจับ เกิดการยิงต่อสู้กับเจ้าหน้าท่ีตำารวจ สน.พญาไท และจับกุมตัวได้ในท้องท่ี สน.พญาไท กรณีนี� 
พนักงานสอบสวนท้องท่ี สน.ชนะสงคราม, สน.นางเลิ�ง และ สน.พญาไท มีอำานาจทำาการสอบสวน และ
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พนักงานสอบสวน สน.พญาไท เป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ วรรคสอง (ก)  
เพราะเป็็นท้องท่ีท่ีจับตัวผู้ต้องหาได้ก่อน มีอำานาจทำาการสอบสวนเกี่ยวกับความผิดว่ิงราวทรัพย์ในท้องท่ี  
สน.ชนะสงคราม และความผิดลักทรัพย์ในท้องท่ี สน.นางเลิ�ง ได้ด้วย แต่ถ้ืาในทันทีทันใดหลังจากเกิดเหตุ
ว่ิงราวทรัพย์ ผู้เสียหายได้แจ้งให้เจ้าหน้าท่ีตำารวจ สน.ชนะสงคราม ทราบ และพนักงานสอบสวน สน. 
ชนะสงคราม ได้ทราบเหตุแล้ว ว่าได้มีเหตุว่ิงราวทรัพย์เกิดข้ึ้�นในท้องท่ีขึ้องตน ก่อนท่ีผู้ต้องหาจะถูืกจับกุม
โดยเจ้าพนักงานตำารวจ สน.พญาไท เช่นนี� ถืือว่าพนักงานสอบสวน สน.ชนะสงคราม พบเหตุก่อน ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ วรรคสอง (ขึ้) พนักงานสอบสวนสน.ชนะสงคราม เป็็นพนกังานสอบสวนผูรั้บผิดชอบ 
    - ความผิดฐานพาหญิงไป็เพื่อการอนาจารโดยใช้อุบายหลอกลวงเป็็น 

ความผิดต่อเน่ืองและกระทำาต่อเน่ืองกันในท้องท่ีต่าง ๆ เกินกว่าท้องท่ีหน่้งข้ึ้�นไป็ และความผิดดังกล่าวกับ
ความผิดฐานหน่วงเหนี่ยวกักขัึ้งผู้อ่ืนและข่ึ้มขืึ้นกระทำาชำาเรา เป็็นความผิดหลายกรรม กระทำาลงในท้องที่
ต่าง ๆ กัน รวมทั�งท้องท่ี สน.บางยี่ขัึ้น และ สภ.ท่ามะกา พนักงานสอบสวนท้องท่ีหน่้งท้องท่ีใดท่ีเก่ียวข้ึ้อง
มีอำานาจสอบสวนได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ วรรคหน่้ง (๓), (๔) พนักงานสอบสวน สน.บางยี่ขัึ้น  
ซ่้ึ่งเป็็นพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีเก่ียวข้ึ้องจ้งมีอำานาจสอบสวน (ฎ.1๙7๔/๒๕๓๙)
   (5) กรณ่ีเม่�อความผิิดีเกิดีข่้�นข้ณีะผู้ิต้้องหากำาลัังเดิีนทาง ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๙(๕)
    กรณีความผิดเกิดข้ึ้�นขึ้ณะท่ีผู้ต้องหากำาลังเดินทาง เช่น ผู้ต้องหาขึ้นยาเสพติด 

ให้โทษ ข้ึ้�นรถืไฟ้เดินทางจาก จว.เชียงใหม่ มากรุงเทพฯ ในกรณีเช่นนี� พนักงานสอบสวนทุกท้องท่ีท่ีผู้ต้องหา  
เดินทางผ่าน ถืือว่าพนักงานสอบสวนในท้องท่ีใดท้องท่ีหน่้งท่ีเก่ียวข้ึ้อง ย่อมมีอำานาจสอบสวนได้  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ (๕)  เช่น
    - ผู้เสียหายและผู้ต้องหาเป็็นผู้โดยสาร ข้ึ้�นรถืโดยสารป็ระจำาทางจากสถืานี
ขึ้นส่งหมอชิต เขึ้ตท้องท่ี สน.บางซ่ืึ่อ เพ่ือจะไป็ลงท่ีจังหวัดนครสวรรค์ ระหว่างทางผู้ต้องหาได้ชักชวนให้ 

ผู้เสียหาย เล่นการพนนับนรถืป็ระจำาทาง ผู้เสียหายไดเ้ล่นการพนนัด้วย และผู้ต้องหาไดลั้กทรัพยผู้์เสียหาย  
ต่อมาผู้ต้องหาได้ลงรถืท่ีสถืานีขึ้นส่งจังหวัดสิงห์บุรี ผู้เสียหายได้เดินทางต่อไป็ลงรถืท่ีสถืานีขึ้นส่งจังหวัด
นครสวรรค์ และได้ไป็แจ้งความร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวน สภ.เมืองนครสวรรค์ กรณีเช่นนี� การกระทำาผิด 

เกิดข้ึ้�นระหว่างท้องท่ี สน.บางซึ่ื่อ จนถ้ืง สภ.เมืองสิงห์บุรี พนักงานสอบสวนทุกท้องท่ีท่ีผ่านมาดังกล่าว  
มีอำานาจทำาการสอบสวน พนักงานสอบสวน สภ.เมืองนครสวรรค์ ไม่มีอำานาจสอบสวน หากผู้เสียหายไป็ 

แจ้งความร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนท้องท่ีใดระหว่าง สน.บางซ่ืึ่อ ไป็จนถ้ืง สภ.เมืองสิงห์บุรี นั�น พนักงาน
สอบสวนท้องท่ีนั�นจะเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ วรรคสอง (ขึ้)
   (6) กรณ่ีเม่�อความผิิดีเกิดีข่้�นข้ณีะผู้ิเส่ยหายกำาลัังเดิีนทาง ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๙ (๖)
    กรณีความผิดเกิดข้ึ้�นขึ้ณะผู้เสียหายกำาลังเดินทาง เช่น ผู้เสียหายได้เดินทาง
โดยรถืไฟ้จากสถืานีขึ้นส่งหัวลำาโพง และได้นำากระเป๋็าถืือไว้บนชั�นท่ีวางขึ้อง และได้น่ังหลับไป็ในระหว่างทาง  
เม่ือไป็ถ้ืงสถืานีรถืไฟ้อุตรดิตถ์ืจ้งได้ลงจากรถื ป็รากฏว่ากระเป๋็าถืือดังกล่าวได้หายไป็ จ้งไป็แจ้งความร้องทุกข์ึ้ 

ต่อพนักงานสอบสวน สภ.เมืองอุตรดิตถ์ื กรณีเช่นนี�พนักงานสอบสวน สภ.เมืองอุตรดิตถ์ื เป็็นพนักงาน
สอบสวนผูรั้บผิดชอบตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๙ วรรคสอง (ขึ้) แต่หากผู้เสียหายทราบว่ากระเป็า๋ขึ้องตนหาย 

เม่ือถ้ืงสถืานีรถืไฟ้พิษณุโลก แต่ตนเองจะต้องไป็ลงที่สถืานีรถืไฟ้อุตรดิตถ์ื เม่ือไป็ถ้ืงจ้งได้ไป็แจ้งความ
ร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวน สภ.เมืองอุตรดิตถ์ื กรณีเช่นนี� พนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีรถืไฟ้ผ่านตั�งแต่  
สน.ป็ทุมวัน จนถ้ืง สภ.เมืองพิษณุโลก มีอำานาจสอบสวน และท้องท่ีใดได้รับแจ้งความร้องทุกข์ึ้ก่อนเป็็น
พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ วรรคสอง (ขึ้)
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     อย่างไรก็ดี การท่ีผู้เสียหายไป็แจ้งความกับพนักงานสอบสวนท่ีไม่มีอำานาจ
สอบสวน ไม่เป็็นเหตุให้พนักงานสอบสวนไม่รับแจ้งความ เน่ืองจากการแจ้งความสามารถืแจ้งต่อเจ้าพนักงาน
ตำารวจทุกนาย และ สำานักงานตำารวจแห่งชาติได้วางแนวทางป็ฏิบัติไว้ให้ร้องทุกข์ึ้ในท้องท่ีใดก็ได้ ตาม 

คำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ 1.1.๓ ป็ระกอบคำาส่ัง ตร.ท่ี 177/๒๕๖๔ ลง ๙ เม.ย. ๖๔  
เร่ือง การรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษความผิดอาญานอกเขึ้ตอำานาจการสอบสวน พนักงานสอบสวน
จะต้องส่งเร่ืองไป็ยังพนักงานสอบสวนท่ีมีอำานาจสอบสวนดำาเนินการต่อไป็ โดยให้นำาระบบอิเล็กทรอนิกส์
มาใช้ได้ด้วย  
  4.2.๓ พนักงานสอบสวนผู้ิรับผิิดีชอบกรณี่ความผิิดีเกิดีนอกราชอาณีาจักร ต้าม  
ป.วิอาญา มาต้รา 20 
   หลักการลงโทษทางอาญาตามกฎหมายไทย มี ๓ ป็ระการ ตามท่ี ป็.วิอาญา  
ได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ คือ หลักดินแดน ตามมาตรา ๔, ๕ และ ๖ หลักอำานาจลงโทษสากล ตามมาตรา 7  
และหลักบุคคลตาม มาตรา 8 และ ๙ ความผิดซ่้ึ่งมีโทษตามกฎหมายไทยท่ีได้กระทำาลงนอกราชอาณาจักร  
ได้แก่ กรณีความผิดตาม ป็.อาญา มาตรา 7, 8 และ ๙ ซ่้ึ่งกฎหมายบัญญัติไว้อย่างชัดเจน ส่วนกรณีตาม  
ป็.อาญา มาตรา ๔ วรรคสอง ๕ และ ๖ แม้ ป็.อาญา ก็ให้ถืือว่ากระทำาผิดในราชอาณาจักร ก็หมายความว่า 
ศาลไทยมีอำานาจพิจารณาพิพากษาในคดีดังกล่าวได้ แต่การสอบสวนจะต้องเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒๐ กล่าวคือ อัยการสูงสุดเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ 
   ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ ซ่้ึ่งได้บัญญัติข้ึ้�นมาใหม่ (แก้ไขึ้โดย พ.ร.บ.แก้ไขึ้เพ่ิมเติม ป็.วิอาญา  
(ฉบับท่ี ๒๙) พ.ศ.๒๕๕1 มาตรา ๓) ได้วางหลักการไว้ ดังนี�
   (1) อัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทน เป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ  
หรือจะมอบหมายให้พนักงานอัยการ หรือพนักงานสอบสวนคนใดเป็็นผู้รับผิดชอบทำาการสอบสวนแทนก็ได้ 
   (๒) หากอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนมอบหมายให้พนักงานสอบสวนคนใด 

เป็็นผู้รับผิดชอบทำาการสอบสวน อัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนจะมอบหมายให้พนักงานอัยการ 
คนใดทำาการสอบสวนร่วมกับพนักงานสอบสวนก็ได้
   (๓) ให้พนักงานอัยการท่ีได้รับมอบหมายเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ หรือ
ให้ทำาการสอบสวนร่วมกับพนักงานสอบสวน มีอำานาจและหน้าท่ีเช่นเดียวกันกับพนักงานสอบสวน และ 

ยังคงมีอำานาจหน้าท่ีป็ระการอ่ืน ท่ีกฎหมายบัญญัติไว้ให้เป็็นอำานาจและหน้าท่ีขึ้องพนักงานอัยการ             
   (๔) ในกรณท่ีีพนักงานอยัการทำาการสอบสวนรว่มกับพนักงานสอบสวน พนักงาน
สอบสวนต้องป็ฏิบัติตามคำาส่ังและคำาแนะนำาขึ้องพนักงานอัยการในเร่ืองท่ีเก่ียวกับการรวบรวมพยานหลักฐาน  
   (๕) เม่ือพนักงานอัยการหรือพนักงานสอบสวนซ่้ึ่งเป็็นผู้รับผิดชอบในการสอบสวน    
แล้วแต่กรณี เห็นว่า การสอบสวนเสร็จแล้วให้ทำาความเห็นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐ มาตรา 1๔1 หรือ
มาตรา 1๔๒ กล่าวคือ ความเห็นท่ีควรให้งดการสอบสวน ความเห็นควรส่ังฟ้้อง หรือส่ังไม่ฟ้้องพร้อมสำานวน
ไป็ยังอัยการสูงสุด
   ๖) ในกรณีจำาเป็็นระหว่างรอคำาส่ังขึ้องอัยการสูงสุด หรือผู้รักษาราชการแทน 
พนักงานสอบสวนต่อไป็นี�มีอำานาจสอบสวน
    ก. พนักงานสอบสวนท่ีผู้ต้องหาถูืกจับอยูใ่นเขึ้ตอำานาจ
    ขึ้. พนักงานสอบสวนที่รัฐบาลป็ระเทศอื่น หรือบุคคลท่ีได้รับความเสียหาย
ได้ร้องฟ้้องให้ทำาโทษผู้ต้องหา
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 1) แนวทางปฏิิบัติ้เก่�ยวกับการสอบสวนคด่ีความผิิดีท่�เกิดีนอกราชอาณีาจักร 
  (1) ระเบยีบสำานักงานอยัการสูงสุด ว่าด้วยการดำาเนินคดีอาญาขึ้องพนกังานอยัการ (ฉบับท่ี 8)  
พ.ศ.๒๕๕1 ข้ึ้อ ๒8, ๒๙ 
   กรณีอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนได้มอบหมายหน้าท่ีนั�นให้พนักงานสอบสวน
คนใดเป็็นผู้รับผิดชอบทำาการสอบสวนแทนแล้ว หากอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนได้มอบหมาย 

ให้พนักงานอัยการคนใดร่วมสอบสวนกับพนักงานสอบสวนดังกล่าว ให้พนักงานอัยการท่ีได้รับมอบหมายนั�น 

ดำาเนินการ
   - หารือร่วมกับพนักงานสอบสวนเพ่ือกำาหนดแนวทางการสอบสวน
   - ร่วมสอบสวนพยานหรือผู้ต้องหาและเข้ึ้าร่วมหรือมีคำาส่ังหรือคำาแนะนำาพนักงาน
สอบสวนในการรวบรวมพยานหลักฐานอ่ืนตามท่ีเห็นสมควร
   - รายงานผลการสอบสวนให้อัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนทราบเป็็นระยะ 
   - เม่ือการสอบสวนเสร็จสิ�นให้ทำาความเห็นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1 หรือ 
1๔๒ ส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนเพ่ือส่ัง โดยส่งให้พนักงานอัยการ
ในท้องท่ีซ่้ึ่งมีเขึ้ตอำานาจดำาเนินคดีรับไว้แล้วส่งอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนส่ังต่อไป็ 
   - ระหว่างรอคำาส่ังขึ้องอยัการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทน สามารถืดำาเนินการเกีย่วกับ 

การป็ล่อยตัวช่ัวคราวผู้ต้องหา ควบคุม ขึ้อให้ศาลขัึ้งหรือดำาเนินการอ่ืนตามความจำาเป็็นแล้วแต่กรณี 
  (๒) หนังสือสำานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส ๐๐๐7(พก)/ว ๓๔๙ ลง ๒8 ก.ย. ๕๙ เร่ือง  
แนวทางการป็ฏิบัติงานขึ้องพนักงานอัยการในการสอบสวนคดคีวามผิดซ่้ึ่งมีโทษตามกฎหมายไทย ได้กระทำา
ลงนอกราชอาณาจักรไทยตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ เวียนถ้ืงทุกหน่วยงานขึ้องสำานักงานอัยการสูงสุด 
   - กรณีอัยการสูงสุดมอบหมายให้พนักงานอัยการทำาการสอบสวนร่วมกับพนักงาน
สอบสวน ได้แบ่งช่วงการสอบสวนออกเป็็น ๓ ระยะ 
    ระยะท่ี 1 นับแต่พนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษ ก่อนพนักงาน
สอบสวนขึ้อใหอั้ยการสูงสุดพิจารณาตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ ช่วงนี�พนักงานสอบสวนมอีำานาจสอบสวนคด ี

ได้เองโดยไม่ต้องมีพนักงานอัยการร่วมสอบสวน เป็็นการสอบสวนท่ีชอบด้วย ป็.วิอาญา มาตรา 18 หรือ
มาตรา 1๙ 
    ระยะท่ี ๒ ระหว่างรอคำาส่ังอัยการสูงสุด นับแต่วันท่ีพนักงานสอบสวนมีหนังสือ
ถ้ืงอัยการสูงสุด จนถ้ืงวันท่ีพนักงานสอบสวนได้รับหนังสือมอบหมายจากอัยการสูงสุด ในช่วงนี�พนักงาน
สอบสวนสอบสวนคดีได้เม่ือมีกรณีจำาเป็็นและสอบสวนโดยพนักงานสอบสวนท่ีกฎหมายกำาหนดตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ วรรคห้า กรณีจำาเป็็น เช่น พยานจะเดินทางไป็ต่างป็ระเทศ หรือจะถ้ืงแก่ความตาย  
หรือความจำาเป็็นเร่งด่วนเก่ียวกับพยานหลักฐาน หากไม่รวบรวมในทันทีพยานหลักฐานจะสูญหายหรือ
เส่ือมค่าไป็ได้
    ระยะท่ี ๓ การสอบสวนหลังจากอัยการสูงสุด มีคำาส่ังมอบหมายให้พนักงานอัยการ
เข้ึ้าร่วมสอบสวน นับแต่พนักงานสอบสวนได้รับหนังสือมอบหมายหน้าท่ีพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบจนถ้ืง
วันสอบสวนเสร็จสิ�น การสอบสวนช่วงนี� จะต้องมีพนักงานอัยการท่ีได้รับมอบหมายเข้ึ้าร่วมการสอบสวนกับ
พนักงานสอบสวนเสมอ 
   - กรณีจำาเป็็น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ วรรคห้า (1) หรือ (๒) พนักงานสอบสวนมี
อำานาจสอบสวนคดีระหว่างรอคำาส่ังอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนนั�น กรณีจำาเป็็นอันเป็็นข้ึ้อยกเว้น 
มีดังนี�
    (1) เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้จากผู้เสียหาย ถืือเป็็นกรณีจำาเป็็นท่ีพนักงาน
สอบสวนต้องสอบป็ากคำาผู้เสียหายเพ่ือเร่ิมคดี 
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    (๒) ผู้ต้องหาถูืกจับและส่งตัวมายังพนักงานสอบสวน พนักงานสอบสวนจะต้อง 
สอบป็ากคำาผู้ต้องหาและพิจารณาป็ล่อยตัวช่ัวคราวหรือฝ่ากขัึ้ง
    (๓) กรณีพยานหลักฐานจะสูญหายหรือเสียหาย หากป็ล่อยให้เน่ินช้า
    (๔) กรณีผู้เสียหาย พยาน จะเดินทางไป็ต่างป็ระเทศหรือใกล้ถ้ืงแก่ความตาย
    (๕) กรณีอ่ืนๆ ท่ีเป็็นกรณีจำาเป็็นซ่้ึ่งจะต้องพิจารณาเป็็นรายกรณีไป็ 
   - การสอบสวนพยานขึ้องพนักงานสอบสวนท่ีดำาเนินการในช่วงก่อนขึ้อให้อัยการสูงสุด 

พิจารณาตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ ไม่ถืือว่าเป็็นการสอบสวนในระหว่างรอคำาส่ังจากอัยการสูงสุด  
ตามข้ึ้อยกเว้นตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ วรรคห้า การสอบสวนดังกล่าวถืือว่าเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18  
หรือมาตรา 1๙ ตั�งแต่แรกท่ีทำาการสอบสวน แม้ภายหลังอัยการสูงสุดมอบหมายพนักงานอัยการคนใด
ทำาการสอบสวนร่วมกับพนักงานสอบสวน ก็ไม่ทำาให้การสอบสวนที่กระทำาไป็ก่อนหน้านี�เสียไป็ พนักงาน
สอบสวนไม่ตอ้งสอบพยานใหม่อกี นอกจากเป็็นการสอบสวนเพ่ิมเติมภายหลังจากท่ีพนักงานสอบสวนได้รับ 

หนังสือท่ีอัยการสูงสุดมอบหมายหน้าท่ีพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบแล้ว พนักงานอัยการจะต้องเข้ึ้าร่วม 

การสอบสวนด้วยหรือหากจะต้องขึ้อความร่วมมือระหว่างป็ระเทศในเร่ืองทางอาญาไป็ยังต่างป็ระเทศ  
พนักงานสอบสวนก็ต้องส่งเร่ืองมายังอัยการสูงสุดพิจารณาดำาเนินการ
  (๓) หนังสือ กองคดีอาญา ท่ี ๐๐๓1.๒1๒/1๓๓1 ลงวันท่ี ๒๙ ธ.ค. ๔๙ เร่ือง หารือ
ปั็ญหาการสอบสวนความผิดซึ่้่งมีโทษตามกฎหมายไทยได้กระทำาลงนอกราชอาณาจักรตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒๐ ถ้ืง ผบช.ก., น., ป็ส., สตม., และ ผบช.ภ.1-๙ แจ้งเวียนผลการตอบข้ึ้อหารือปั็ญหาข้ึ้อกฎหมาย
ขึ้องสำานักงานอัยการสูงสุด เพ่ือกำาชับพนักงานสอบสวนให้ระมัดระวังในการสอบสวนตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒๐ อ้างตามหนังสือสำานักงานอัยการสูงสุด ด่วนท่ีสุด ท่ี อส ๐๐๓๖/1๖๓71 ลงวันท่ี 17 พ.ย. ๔๙  
ตอบข้ึ้อหารือ สำานักงานตำารวจแห่งชาติ ตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ตช ๐๐๓1.๒1๒/๕๒๓๓  
ลงวันท่ี 1๙ ก.ย. ๔๙ เป็็นกรณีหารือสำานวนการสอบสวนคดีอาญาท่ี ๒88/๒๕๔8 ขึ้องพนักงานสอบสวน
กองกำากับการ ๕ กองบังคับการป็ราบป็รามไป็ยังอัยการสูงสุด เพ่ือดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ 

โดยสำานักงานอัยการสูงสุดตอบข้ึ้อหารือว่า ความผิดท่ีมีโทษตามกฎหมายไทยที่ได้กระทำาลง 
นอกราชอาณาจักรไทยตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ นั�น พิจารณาตามสภาพภูมิศาสตร์เป็็นสำาคัญ คดีนี�  
แม้จะถืือว่าได้กระทำาความผิดในราชอาณาจักรตาม ป็.อาญา มาตรา ๕ แต่การกระทำาความผิดดังกล่าว 

เกิดข้ึ้�นนอกราชอาณาจักร อัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนจ้งเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ และคดีนี�จะต้องพิจารณาการกระทำาขึ้องผู้ต้องหาทุกคนรวมกัน ไม่อาจพิจารณา  
แยกส่วนการกระทำาขึ้องผู้ต้องหาแต่ละคนได้ เน่ืองจากผู้ต้องหาทุกคนได้ร่วมกันกระทำาความผิดในฐานะ
ตัวการตาม ป็.อาญา มาตรา 8๓ และคดีนี�อัยการสูงสุดจ้งมอบหมายให้ผู้บังคับการกองป็ราบป็ราม สำานักงาน
ตำารวจแหง่ชาติหรือผู้รักษาราชการแทน เป็็นพนักงานสอบสวนผูรั้บผิดชอบ โดยให้ทำาการสอบสวนรว่มกับ
พนักงานอัยการสำานักงานคดีอาญา  
  หลักเกณฑ์์ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ มีอยู่ว่า เขึ้ตอำานาจการสอบสวนขึ้องอัยการสูงสุดหรือ
ผู้รักษาราชการแทน คือคดีความผิดท่ีมีโทษตามกฎหมายไทยและเป็็นคดีท่ีเกิดข้ึ้�นนอกราชอาณาจักรไทย  
ซ่้ึ่งให้ถืือตามความเป็็นจริง มิให้นำาหลักการตาม ป็.อาญา มาตรา ๔ วรรคสอง มาตรา ๕ และมาตรา ๖  
กรณีท่ีให้ถืือว่าเป็็นความผิดท่ีเกิดข้ึ้�นในราชอาณาจักรไทยมาใช้ กล่าวคือ ให้พิจารณาตามความเป็็นจริงว่า 
สถืานท่ีเกิดเหตุนั�นอยู่นอกราชอาณาจักรหรือไม่ เช่น กระทำาความผิดบนเรือไทยขึ้ณะกำาลังแล่นอยู่ใน 

น่านนำ�าสากล ซ่้ึ่งถืือว่าอยูน่อกราชอาณาจกัรไทย เป็็นต้น ก็นับว่าเป็็นการกระทำานอกราชอาณาจกัร หรือตาม
มาตรา ๕ ซ่้ึ่งเป็็นความผิดท่ีเก่ียวเน่ืองระหว่างภายในและภายนอกราชอาณาจักร ก็ถืือว่าส่วนใดส่วนหน่้ง 
เกิดภายนอกราชอาณาจักร หรือมาตรา ๖ กรณีผู้กระทำาความผิดเป็็นตัวการร่วม ผู้สนับสนุนหรือผู้ใช้ ซ่้ึ่งกระทำา
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นอกราชอาณาจักร กฎหมายให้ถืือว่าบุคคลเหล่านั�นได้กระทำาในราชอาณาจักร เก่ียวกับการสอบสวนก็หลัก
เช่นเดียวกัน สาเหตุท่ีไม่นำาหลักการตาม ป็.อาญา มาตรา ๔ วรรคสอง มาตรา ๕ และมาตรา ๖ มาใช้กับ
อำานาจการสอบสวนตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๒๐ เน่ืองจากเจตนารมณข์ึ้องกฎหมายทั�งสองฉบบัในเร่ืองเก่ียวกับ 

ความผิดนอกราชอาณาจักรแตกต่างกัน โดยกฎหมายอาญามาตรา ๔ วรรคสอง มาตรา ๕ และมาตรา ๖  
ได้บัญญัติข้ึ้�นโดยมีเจตนารมณ์ให้ศาลไทยมีอำานาจพิจารณาพิพากษาคดีความผิดต่าง ๆ ท่ีเข้ึ้าเง่ือนไขึ้ตาม
มาตรา ๔ วรรคสอง มาตรา ๕ และมาตรา ๖ แต่ถ้ืาจะพิจารณาเร่ืองอำานาจการสอบสวนจะต้องพิจารณา
โดยใช้ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ ซ่้ึ่งมีเจตนารมณ์เพ่ือให้อำานาจและหน้าท่ีอัยการสูงสุดเป็็นพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบในความผิดท่ีเกิดข้ึ้�นนอกราชอาณาจักร โดยจะนำา ป็.อาญา มาตรา ๔ วรรคสอง มาตรา ๕ และ 

มาตรา ๖ มาพิจารณาป็ระกอบร่วมด้วยไม่ได้ เน่ืองจากเจตนารมณ์ขึ้อง ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ ให้อัยการสูงสุด 

เป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบในคดีความผิดท่ีเกิดข้ึ้�นนอกราชอาณาจักร คือ การท่ีเกิดเหตุ 

ในอำานาจอธิป็ไตยขึ้องรัฐอ่ืนแล้วมีการดำาเนินคดีอาญาเกิดข้ึ้�นอาจสุ่มเส่ียงต่อความสัมพันธ์ระหว่างป็ระเทศ  
การดำาเนินคดีอาญาจะต้องเป็็นไป็โดยรอบคอบระมัดระวังอย่างมาก ป็ระกอบกับอัยการสูงสุดเป็็น 

ผู้ป็ระสานงานกลางตาม พ.ร.บ.ความร่วมมือระหว่างป็ระเทศในเร่ืองทางอาญาฯ มีอำานาจในการป็ระสาน
ความร่วมมือกับป็ระเทศอื่น ๆ ในส่วนท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพยานหลักฐาน คำาพิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้ึ้อง 
ในเร่ืองนี� มีดังต่อไป็นี�
   - คดีนี�โจทก์ฟ้้องและนำาสืบว่า จำาเลยพา ร.ผู้เสียหายจากป็ระเทศไทยส่งออกไป็นอก 

ราชอาณาจักร ยังป็ระเทศญ่ีปุ่็น แล้วหน่วงเหน่ียวกักขัึ้งไว้และจัดให้อยู่อาศัยในป็ระเทศญ่ีปุ่็นเพ่ือให้ผู้เสียหาย 

ทำาการค้าป็ระเวณีท่ีสถืานการค้าป็ระเวณีท่ีป็ระเทศญ่ีปุ่็นโดยการฉ้อฉลและใช้อุบายหลอกลวงผู้เสียหาย  
เพ่ือบังคับข่ึ้มขู่ึ้ให้ผู้เสียหายกระทำาการค้าป็ระเวณีหรือเพ่ือสนองความใคร่หรือสำาเร็จความใคร่ในทาง
กามารมณ์ขึ้องผู้อ่ืน อันเป็็นการสำาส่อนเพ่ือสินจ้างหรือป็ระโยชน์อ่ืนใดอันเป็็นการมิชอบเพ่ือจำาเลยจะได้ 
แสวงหาป็ระโยชน์จากการค้าป็ระเวณีขึ้องผู้เสียหาย โดยผู้เสียหายไม่ยินยอมและไม่สามารถืขัึ้ดขืึ้นได้  
เหตุเกิดท่ีป็ระเทศไทยและป็ระเทศญ่ีปุ่็นหลายท้องท่ีเก่ียวพันกัน อันเป็็นการกระทำาความผิดตาม พ.ร.บ.ป้็องกัน
และป็ราบป็รามการค้ามนุษย์ พ.ศ.๒๕๕1 มาตรา ๖, ๕๒ พ.ร.บ.ป้็องกันและป็ราบป็รามการค้าป็ระเวณี  
พ.ศ.๒๕๓๙ มาตรา ๙ ป็.อาญา มาตรา ๒8๓ การกระทำาขึ้องจำาเลยดังกล่าวจ้งเป็็นการกระทำาความผิด 

ท่ีมีโทษตามกฎหมายไทยและไดก้ระทำาลงนอกราชอาณาจกัรด้วย ซ่้ึ่ง ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ วรรคหน่้ง บัญญัติ
ให้อัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบหรือจะมอบหมายหน้าท่ีนั�นให้
พนักงานอัยการหรือพนักงานสอบสวนคนใดเป็็นผู้รับผิดชอบทำาการสอบสวนแทนก็ได้ เม่ือข้ึ้อเท็จจริงป็รากฏว่า  
อัยการสูงสุดมอบหมายให้พนักงานสอบสวนกองบังคับการป็ราบป็รามการกระทำาความผิดเก่ียวกับ 

การค้ามนุษย์ทำาการสอบสวน โดยให้พนักงานอัยการสำานักงานคดีอาญาร่วมทำาการสอบสวน และให้ 

ผู้บังคับการป็ราบป็รามการกระทำาความผิดเก่ียวกับการค้ามนุษยห์รือผู้รักษาราชการแทนเป็็นพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบ ดังนี� พนักงานสอบสวนกองบังคับการป็ราบป็รามการกระทำาความผิดเก่ียวกับการค้ามนุษย์  
จ้งมีอำานาจสอบสวนคดีนี� โจทก์จ้งมีอำานาจฟ้้อง (ฎ.๖๕๕๒/๒๕๕๙) 
   - ข้ึ้อสอบเนติบัณฑิ์ต สมัยท่ี ๕1 ปี็การศ้กษา ๒๕๔1 กรณีเก่ียวกับเร่ืองการกระทำาผิดบน
เคร่ืองบินขึ้องบริษัทการบินไทย จำากัด ขึ้ณะท่ีเคร่ืองบินกำาลังบินอยู่เหนือน่านฟ้้าป็ระเทศสิงคโป็ร์ ธงคำาตอบ 

เฉลยว่า การกระทำาผิดบนเคร่ืองบินขึ้ณะกำาลังบินอยูเ่หนือน่านฟ้้าป็ระเทศสิงคโป็ร์ เป็็นกรณีท่ีกระทำาความผิด 

เกิดข้ึ้�นนอกราชอาณาจักร แม้ตามกฎหมายจะบัญญัติให้ถืือว่าเป็็นการกระทำาความผิดท่ีเกิดข้ึ้�นใน 

ราชอาณาจักร ตาม ป็.อาญา มาตรา ๔ วรรคสอง ก็ตาม แต่ก็อยู่ภายใต้บังคับตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ 
   - ข้ึ้อสอบผู้ช่วยผู้พิพากษา พ.ศ.๒๕๐๐ ข้ึ้อ ๕ และข้ึ้อสอบคัดเลือกอัยการผู้ช่วย  
ปี็ ๒๕๔1 ข้ึ้อ 1 ธงคำาตอบเฉลยว่า การกระทำาผิดบนเรือไทยหรืออากาศยานไทยขึ้ณะท่ีอยูน่อกราชอาณาจักร              
แม้กฎหมายให้ถืือว่ากระทำาผิดในราชอาณาจักร แต่อยูภ่ายใต้บังคับ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ เช่นเดียวกัน 
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ข้้อสังเกต้ 

 คำาพิพากษาฎีกาท่ี ๖๕๕๒/๒๕๕๙ ได้วางแนวทางคำาวินิจฉัยแตกต่างจากเดิมกับคำาพิพากษา 
ฎีกาท่ี ๒๖7๐/๒๕๓๕ ดังกล่าวข้ึ้างต้น ตลอดจนคำาพิพากษาฎีกาท่ี ๒๖7๙/๒๕๕๙ และ ๓118/๒๕๕๙ 
 - โจทก์ร่วมดำาเนินการติดต่อซืึ่�อขึ้ายข้ึ้าวสารจากจำาเลยท่ี 1 ในป็ระเทศไทย และมีการติดต่อ
ผ่านทางโทรศัพท์และจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ในขึ้ณะท่ีโจทก์ร่วมอยู่ต่างป็ระเทศ ซ่้ึ่งจำาเลยท่ี 1 อยู่ใน
ป็ระเทศไทย การท่ีจำาเลยท่ี 1 พูดหลอกลวงโจทก์ร่วมให้หลงเช่ือและมีการโอนเงินเข้ึ้าบัญชีธนาคารขึ้อง
จำาเลยท่ี 1 ท่ีป็ระเทศไทย แม้จะมีการสง่มอบเงนิจำานวนหน้ง่ในต่างป็ระเทศกต็าม แต่มีการกระทำาส่วนหน่้ง
อยู่ในป็ระเทศไทย จ้งไม่ใช่เป็็นการกระทำาความผิดนอกราชอาณาจกัร ซ่้ึ่งพนักงานอัยการต้องเป็็นพนกังาน
สอบสวนผู้รับผิดชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ (ฎ.๒๖7๙/๒๕๕๙) 
 - โจทก์ฟ้้องกล่าวหาว่า จำาเลยร่วมกระทำาความผิดต่อกฎหมายหลายกรรมต่างกัน โดยเหตุเกิด
ท่ี ต.นากลาง อ.นากลาง จว.หนองบัวลำาภู และแขึ้วงบางนา เขึ้ตบางนา กรุงเทพฯ และป็ระเทศสิงคโป็ร์  
เก่ียวพันกัน จ้งเป็็นกรณีการกระทำาขึ้องจำาเลยเป็็นความผิดซ่้ึ่งมีหลายกรรมกระทำาลงในท้องท่ีต่าง ๆ  กัน ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(๔) พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบจ้งเป็็นพนักงานสอบสวนซ่้ึ่งท้องท่ีท่ีจับจำาเลยได้ 

อยู่ในเขึ้ตอำานาจ ไม่ใช่กรณีความผิดซ่้ึ่งมีโทษตามกฎหมายไทยได้กระทำาลงนอกราชอาณาจักรไทยอย่างเดียว 

ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ ซ่้ึ่งอัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ  
คดีนี�ตามฟ้้องจับจำาเลยได้เม่ือวันท่ี 1๐ ม.ค. ๒๕๕๓ และนำาส่งพนักงานสอบสวน ทำาการสอบสวนแล้ว  
การสอบสวนจ้งเป็็นไป็โดยชอบ และโจทก์มีอำานาจฟ้้องคดีนี�ได้ ปั็ญหานี�เป็็นปั็ญหาข้ึ้อกฎหมายเก่ียวกับ 

ความสงบเรียบร้อย แม้จำาเลยจะเพ่ิงยกข้ึ้�นฎีกา ไม่ได้ยกข้ึ้�นในศาลชั�นต้นและศาลอุทธรณ์ ก็ไม่ต้องห้ามตาม 
ป็.วิอาญา มาตรา 1๙๕ วรรคสอง ป็ระกอบมาตรา ๒๒๕ (ฎ.๓118/๒๕๕๙) 
 - กรณีโพสต์ข้ึ้อความหม่ินป็ระมาทผู้เสียหายด้วยการโฆ่ษณาผ่านระบบอินเทอร์เน็ตทาง  
www.Facebook.com ซ่้ึ่งป็รากฏขึ้อ้เท็จจริงว่า ขึ้ณะเกิดเหต ุผู้ต้องหาและผูเ้สียหายอยู่ในราชอาณาจกัรไทย  
ส่วนผู้ให้บริการ Facebook มีถ่ิืนฐานและท่ีทำาการอยู่ป็ระเทศสหรัฐอเมริกา ซ่้ึ่งทางอัยการสูงสุดเห็นว่า     
หากผู้เสียหายและผู้ต้องหาเป็็นคนไทยและมีภูมิลำาเนาอยู่ในป็ระเทศไทย ป็ระกอบกับพฤติการณ์นำาเข้ึ้า
ข้ึ้อความหม่ินป็ระมาท ได้กระทำาผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารทางโป็รแกรม Facebook 
โดยไม่ป็รากฏว่าการกระทำาความผิดด้วยการนำาเข้ึ้าข้ึ้อความหม่ินป็ระมาทและการเปิ็ด Facebook พบเห็น
ข้ึ้อความหม่ินป็ระมาท ได้มีการกระทำา ณ ท่ีใด หรือกระทำาความผิดส่วนหน่้งส่วนใดได้กระทำาขึ้ณะอยูน่อก 

ราชอาณาจกัรไทย การท่ีโป็รแกรม Facebook มท่ีีตั�งถ่ิืนฐานทีเ่ก็บข้ึ้อมูลคอมพวิเตอร์อยูน่อกราชอาณาจกัรไทย  
ก็เป็็นเพียงท่ีเก็บข้ึ้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์ท่ีเช่ือมการทำางานขึ้องระบบคอมพิวเตอร์เท่านั�น กรณีไม่มี
หลักฐานเพียงพอว่าการกระทำาขึ้องผู้ต้องหาเป็็นความผิดซึ่้่งมีโทษตามกฎหมายไทย ท่ีได้กระทำาลงนอก 

ราชอาณาจักรท่ีจะให้อัยการสูงสุดเป็็นพนักงานสอบสวนผูรั้บผิดชอบตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๒๐ จ้งเห็นได้ว่า 
กรณีการโพสต์ข้ึ้อความหม่ินป็ระมาทใน Facebook หากมีการตรวจสอบ IP Address และทราบ 

ตัวตนเจ้าขึ้อง IP Address อาจต้องมีการตรวจสอบการเข้ึ้าออกราชอาณาจักรขึ้องบุคคลดังกล่าว 

ป็ระกอบด้วยเพ่ือจะทราบว่าขึ้ณะเกิดเหตุผู้กระทำาผิดได้อยูน่อกราชอาณาจักรหรือไม่ป็ระการใดด้วย 
 - การท่ีอัยการสูงสุดมอบหมายให้พนักงานสอบสวนคนใดเป็็นผู้รับผิดชอบในการสอบสวน  
หากอัยการสูงสุดมอบหมายให้พนักงานอัยการคนใดทำาการสอบสวนร่วมกับพนักงานสอบสวนกรณีเช่นนี�
พนักงานอยัการผู้นั�นมิใช่พนักงานสอบสวนผูรั้บผิดชอบ ผูรั้บผิดชอบในการสอบสวนกคื็อพนกังานสอบสวน
ท่ีอัยการสูงสุดมอบหมาย อย่างไรก็ตาม พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบในการสอบสวนก็ต้องป็ฏิบัติตาม 

คำาส่ังและคำาแนะนำาขึ้องพนักงานอัยการในเร่ืองท่ีเก่ียวกับการรวบรวมพยานหลักฐานนั�น



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual1๘

5. ผู้ิม่อำานาจช่�ข้าดีความเปน็พนักงานสอบสวนผู้ิรบัผิิดีชอบ ต้าม ป.วอิาญา มาต้รา 21, 21/1 
  กรณีจะกล่าวถ้ืงแต่พนักงานสอบสวนฝ่่ายตำารวจเท่านั�น 
 - กรณีจังหวัดพระนครและธนบุรี (กรุงเทพมหานคร) ให้ผู้บังคับบัญชาขึ้องพนักงานสอบสวน
ซ่้ึ่งมีตำาแหน่งตั�งแต่รองอธิบดีกรมตำารวจข้ึ้�นไป็เป็็นผู้ชี�ขึ้าด (รอง ผบ.ตร.ข้ึ้�นไป็) ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒1 
วรรคหน่้ง 
 - กรณีจังหวัดอ่ืน นอกจากกรุงเทพมหานคร สำาหรับการสอบสวนซ่้ึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ 

ขึ้องเจ้าพนักงานตำารวจ ในจังหวัดเดียวกันหรือในกองบญัชาการเดยีวกัน ให้ผู้บัญชาการซึ่้ง่เป็็นผู้บังคับบัญชา 
ขึ้องพนักงานสอบสวนนั�น เป็็นผู้ชี�ขึ้าด ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒1/1 
 - กรณีหลายจังหวัดท่ีอยู่ต่างกองบัญชาการกัน ให้อธิบดีกรมอัยการหรือผู้ทำาการแทน (ปั็จจุบัน
คืออัยการสูงสุด) เป็็นผู้ชี�ขึ้าด ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒1 
 - การรอคำาชี�ขึ้าดนั�น ไม่เป็็นเหตุให้งดการสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒1, ๒1/1  

ข้้อสังเกต้ 

 - อำานาจการชี�ขึ้าดในจังหวัดอ่ืนนอกจากกรุงเทพมหานคร เป็็นขึ้องผู้บัญชาการตำารวจท่ีเป็็น 

ผู้บังคับบัญชาขึ้องพนักงานสอบสวนนั�น ไม่อาจมอบหมายให้ผู้อ่ืน “ทำาการแทน” ได้เพราะเป็็นอำานาจ
เฉพาะตัว เว้นแต่ จะเป็็นรักษาราชการแทนเท่านั�น 
 - อำานาจการชี�ขึ้าดในกรุงเทพมหานคร เป็็นขึ้อง ผบ.ตร.และ รอง ผบ.ตร.ซ่้ึ่งตำาแหน่ง รอง ผบ.ตร.
อาจมีหลายคน ส่วนตำาแหน่งอ่ืนไม่มีอำานาจชี�ขึ้าด เน่ืองจาก ป็.วิอาญา กำาหนดไว้เป็็นอำานาจเฉพาะตัว    
 - คดีท่ีอยู่ในอำานาจขึ้องพนักงานฝ่่ายป็กครอง (ตามกฎหมาย 1๖ ฉบับ) สำาหรับจังหวัดอ่ืนนอกจาก
กรุงเทพมหานคร หากไม่แน่ใจว่าพนักงานสอบสวนฝ่่ายป็กครองคนใดในจังหวัดเดียวกันควรเป็็นพนักงาน
สอบสวนผู้รับผิดชอบ ผู้ว่าราชการจังหวัดนั�นมีอำานาจชี�ขึ้าด แต่ถ้ืาระหว่างหลายจังหวัด อัยการสูงสุดหรือ
ผู้ทำาการแทน เป็็นผู้ชี�ขึ้าดตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒1 

6. ความสำาคัญข้องการสอบสวนต่้อการฟ้้องคด่ีอาญา
 การสอบสวนเป็็นเงือ่นไขึ้ขึ้องการฟ้้อง กรณพีนักงานอยัการเป็็นโจทก ์ตาม ป็.วอิาญา  มาตรา 1๒๐  
ห้ามพนักงานอยัการยืน่ฟ้้องคดีต่อศาล โดยมิได้มีการสอบสวนในความผิดนั�นก่อน คำาว่า “มิได้มีการสอบสวน
ก่อน” รวมถ้ืงการสอบสวนโดยมิชอบด้วย การสอบสวนโดยมิชอบต้องเป็็นกรณีทำาให้การสอบสวนเสียไป็ทั�ง
สำานวน มิใช่เพียงแต่เสียไป็บางส่วน เพราะการสอบสวนท่ีเสียไป็เพียงบางส่วนจะมีผลเพียงทำาให้ไม่สามารถื
รับฟั้งพยานหลักฐานเฉพาะส่วนท่ีมิได้ป็ฏิบัติให้ถูืกต้องตามกฎหมายเท่านั�น
 การสอบสวนทีมิ่ได้กระทำาตามบทบญัญัติว่าด้วยเขึ้ตอำานาจสอบสวนตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๒(๖)  
ป็ระกอบมาตรา 18 มาตรา 1๙ หรือมาตรา ๒๐ ซ่้ึ่งอัยการสูงสุดเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ  
รวมถ้ืงการสอบสวนความผิดต่อส่วนตัวโดยมิได้มีคำาร้องทุกข์ึ้ตามระเบียบตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒1 
เท่านั�น ท่ีจะมีผลทำาให้การสอบสวนเสียไป็ทั�งหมด ซ่้ึ่งกระทบถ้ืงอำานาจฟ้้อง เช่น
  - การสอบสวนท่ีบัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ ต้องสอบสวนโดยพนักงานสอบสวนท่ี
ระบุไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๖) ป็ระกอบด้วยมาตรา 18 เม่ือเหตุเกิดในท้องท่ีสถืานีตำารวจภูธรสำาโรงใต้  
ม.เจ้าหน้าท่ีตำารวจสถืานีตำารวจนครบาลบางซ่ืึ่อย่อมไม่มีอำานาจสอบสวน เม่ือไม่มีเหตุอ่ืนตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 18 วรรคสอง ท่ีจะทำาให้ ม.มีอำานาจสอบสวนได ้ทั�งถืือไมไ่ด้ว่าเป็็นการทำาการแทนพนกังานสอบสวน
ผู้มีอำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒8 บัญญัติไว้ การสอบสวนพยานผู้กล่าวหาขึ้อง ม.จ้งเป็็นการสอบสวนท่ี
ไม่ชอบด้วยกฎหมายแม้ จ.พนักงานสอบสวนสถืานีตำารวจภูธรสำาโรงใต้ จะสอบสวนจำาเลยทำาแผนท่ีเกิดเหตุ  
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ตรวจสถืานที่เกิดเหตุ และทำาบันท้กการนำาชี�ท่ีเกิดเหตุป็ระกอบคำารับสารภาพขึ้องจำาเลย ก็ไม่ทำาให้ 
การสอบสวนคดีนี�ชอบด้วยกฎหมาย จ.เห็นว่าการสอบสวนเฉพาะส่วนขึ้องตนเป็็นการสอบสวนเสร็จแล้ว
ตามท่ีบัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐ การสอบสวนขึ้อง จ.เป็็นการสอบสวนเพียงบางส่วนขึ้องคดี  
เม่ือการสอบสวนทั�งคดีรวมการสอบสวนที่ไม่ชอบด้วยกฎหมายไว้ด้วย การสอบสวนคดีนี� จ้งไม่ชอบด้วย  
ป็.วิอาญา มาตรา 18 และไม่เป็็นการสอบสวนตามท่ีระบุไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ โจทก์จ้งไม่มีอำานาจฟ้้อง  
คำาร้องขึ้อเข้ึ้าเป็็นโจทก์ร่วมขึ้องผู้เสียหายย่อมตกไป็ด้วย ข้ึ้อท่ีว่าการสอบสวนไม่ชอบด้วยกฎหมายเป็็นเหตุ 

อยู่ในลักษณะคดี ศาลฎีกาพิพากษาตลอดไป็ถ้ืงจำาเลยท่ีมิได้ฎีกาด้วย (ฎ.๓71/๒๕๓1) 
 - โจทก์ฟ้้องวา่ จำาเลยทั�งสองรว่มกันมีเมทแอมเฟ้ตามนีไว้ในความครอบครองเพือ่จำาหนา่ย ๕7๐ เม็ด  
และจำาหน่ายเมทแอมเฟ้ตามีนดังกล่าว 7๐ เม็ด แก่ผู้มีช่ือ และโจทก์นำาสืบว่าเจ้าพนักงานตำารวจจับจำาเลย
ทั�งสองพร้อมย้ดเมทแอมเฟ้ตามีน ๕๐๐ เม็ด และจับพวกจำาเลย 7 คน พร้อมย้ดเมทแอมเฟ้ตามีนท่ีบุคคล
ทั�งเจ็ดซืึ่�อจากจำาเลยทั�งสองคนละ 1๐ เม็ด ได้ท่ีบ้านจำาเลยท่ี ๒ ซ่้ึ่งอยู่ในท้องท่ีสถืานีตำารวจนครบาลแสมดำา  
การมีเมทแอมเฟ้ตามีนไว้ในครอบครองเพ่ือจำาหน่ายและจำาหน่าย จ้งเกิดในท้องท่ีสถืานีตำารวจนครบาล
แสมดำาทั�งสิ�น และโจทก์มิได้ฟ้้องว่าจำาเลยท่ี 1 ร่วมกระทำาความผิดกับพวกจำาเลยอีก ๒ คนท่ีถูืกจับในท้องท่ี 

สถืานีตำารวจนครบาลบางบอน การกระทำาขึ้องจำาเลยท่ี 1 ก็มิใช่ความผิดต่อเน่ืองและกระทำาต่อเน่ืองกันใน 

ท้องท่ีต่าง ๆ  เกินกว่าท้องท่ีหน่้งข้ึ้�นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙(๓) จ้งอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวน
สถืานีตำารวจนครบาลแสมดำาตามมาตรา 18 วรรคสอง ป็ระกอบมาตรา ๒(๖) มิใช่อยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้อง
พนักงานสอบสวนสถืานตีำารวจนครบาลบางบอนทีส่อบสวนคดนีี� โจทก์จ้งไม่มีอำานาจฟ้้องตามมาตรา 1๒๐   
(ฎ.17๕๖/๒๕๕๐)
 - การสอบสวนท่ีบัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ ต้องสอบสวนโดยพนักงานสอบสวนท่ี
ระบุไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๖) ป็ระกอบมาตรา 18 เม่ือเหตุท่ีอ้างว่าจำาเลยจำาหน่ายเมทแอมเฟ้ตามีน  
ขึ้องกลางแก่ ส.เกิดท่ีบ้านใน อำาเภอคลองลาน จังหวัดกำาแพงเพชร โดยไม่ป็รากฏว่าจำาเลยกับ ส.ร่วมกัน 

มีเมทแอมเฟ้ตามีนขึ้องกลางไว้ในความครอบครองเพื่อจำาหน่ายภายหลังจากนั�นอีกในป็ระการใด ท้องท่ี 

ซ่้ึ่งจำาเลยถูืกจับก็อยู่ภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนสถืานีตำารวจภูธรเมืองกำาแพงเพชร และไม่ป็รากฏ
เหตุอ่ืนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 วรรคหน่้ง ท่ีจะทำาให้พนักงานสอบสวนสถืานีตำารวจภูธรป็างศิลาทอง  
มีอำานาจสอบสวนได้ ทั�งถืือไม่ได้ว่าเป็็นการทำาการแทนพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจตามท่ี ป็.วิอาญา มาตรา 1๒8  
บัญญัติไว้ การสอบสวนจำาเลยโดยพนักงานสอบสวนสถืานีตำารวจภูธรป็างศิลาทองจ้งเป็็นการสอบสวนท่ี 

ไม่ชอบด้วยกฎหมายและไม่เป็็นการสอบสวนตามท่ีระบุไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ โจทก์จ้งไม่มีอำานาจฟ้้อง  
(ฎ.๒๕๒๙/๒๕๔๙) 
 - เหตุคดีนี�เกิดในพื�นท่ีอำาเภอเมืองอำานาจเจริญ ซ่้ึ่งอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนสถืานี
ตำารวจภูธรเมืองอำานาจเจริญ มิได้เกิดในเขึ้ตอำานาจการสอบสวนขึ้องสถืานีตำารวจภูธรอำาเภอไทยเจริญ จังหวัด
ยโสธร พนักงานสอบสวนสถืานตีำารวจภูธรอำาเภอไทยเจรญิ จ้งไม่มีอำานาจสอบสวนความผิดซึ่้ง่ได้เกิดข้ึ้�นใน
คดีนี� ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 วรรคหน่้ง ข้ึ้อท่ีโจทก์อ้างในฎีกาว่า เป็็นกรณีพยานโจทก์ ผู้จับกุมไม่แน่ใจ
ว่าการกระทำาผิดอาญาได้กระทำาในท้องท่ีใดระหว่างหลายท้องท่ี พนักงานสอบสวนในท้องท่ีหน่้งท้องท่ีใด 

ท่ีเก่ียวข้ึ้องมีอำานาจสอบสวนได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙ นั�น หมายความเฉพาะเม่ือสภาพการกระทำาผิด 

อาญานั�นเองเป็็นท่ีป็ระจักษ์ชัดอยู่ในตัวว่าเป็็นการไม่แน่ว่ากระทำาข้ึ้�นในท้องท่ีใดในระหว่างหลายท้องท่ี
ต่างเขึ้ตอำานาจสอบสวน มิได้หมายความถ้ืงกรณีท่ีตัวพนักงานสอบสวนหรือผู้จับกุมสับสนในเร่ืองพื�นท่ี 

เขึ้ตอำานาจขึ้องตนเสียเอง ทั�งท่ีเป็็นการแน่นอนแล้วว่าความผิดนั�นได้กระทำาในท้องท่ีใด เม่ือพนักงานสอบสวน
สถืานีตำารวจภูธรไทยเจริญ ยังขืึ้นสอบสวนความผิดนี� การสอบสวนนั�นจ้งไม่ชอบด้วยกฎหมาย ถืือได้ว่า
คดีนี�ไม่มีการสอบสวน เม่ือยังมิได้มีการสอบสวนในความผิดนั�นโจทก์จ้งต้องห้าม มิให้ฟ้้องคดีต่อศาลตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ (ฎ.๕8๒/๒๕๔๙)  
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 - ผู้ใดจะเป็็นผู้ทรงเช็คตามกฎหมาย ย่อมต้องถืือตาม ป็.พ.พ. มาตรา ๙๐๔ ซ่้ึ่งหมายถ้ืงบุคคล 

ผู้มีตั�วเงินไว้ในความครอบครองโดยฐานะเป็็นผู้รับเงินหรือเป็็นผู้รับสลักหลัง ถ้ืาและเป็็นตั�วเงินส่ังจ่ายให้แก่
ผู้ถืือ ผู้ถืือก็นับว่าเป็็นผู้ทรงเช่นกัน ดังนั�น ตามข้ึ้อเท็จจริงท่ีป็รากฏขึ้ณะท่ีธนาคารตามเช็คป็ฏิเสธการจ่าย 
ผู้ทรงเช็คพิพาทในขึ้ณะนั�น คือ พ.น. และ จ. หาใช่โจทก์ร่วมซ่้ึ่งมีฐานะเป็็นบุคคลต่างหากจากบุคคลทั�งสามไม่  
แม้บุคคลทั�งสาม จะมีความสัมพันธ์ในฐานะเป็็นตัวแทนขึ้องโจทก์ร่วมในการรับเช็คพิพาทมาดังท่ีโจทก์ร่วม
กล่าวอ้างก็ตาม แต่ก็ไม่มีผลทำาใหโ้จทก์ร่วมมีฐานะเป็็นผูท้รงเช็คพิพาทตามกฎหมายแต่อยา่งใด เม่ือป็รากฏวา่ 
ขึ้ณะท่ีธนาคารตามเช็คพิพาทป็ฏิเสธการจ่ายเงินตามเช็ค โจทก์ร่วมไม่ใช่ผู้ทรงเช็คพิพาท โจทก์ร่วมจ้งไม่ใช่ 

ผู้เสียหายในความผิดตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดอนัเกิดจากการใช้เช็ค ย่อมไม่มีอำานาจรอ้งทุกข์ึ้ต่อพนักงาน
สอบสวนให้ดำาเนินคดีแก่จำาเลยได้ โจทก์จ้งไม่มีอำานาจฟ้้อง (ฎ.๕๕๒๖/๒๕๕๒)
 - การตรวจค้นและจับกุมขึ้องเจ้าพนักงานตำารวจจะชอบด้วยกฎหมายหรือไม่ เป็็นเร่ืองท่ีจำาเลย
จะต้องไป็ว่ากล่าวกันอีกส่วนหน่้งต่างหากและเป็็นคนละขัึ้�นตอนกับการสอบสวน หามีผลกระทบไป็ถ้ืง 
การสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวนและอำานาจในการฟ้้องคดีขึ้องอัยการโจทก์ไม่ (ฎ.๖๓๙1/๒๕๕๔)  
 การสอบสวนท่�ชอบด้ีวยกฎหมายซ่ึ่�งทำาให้พนักงานอัยการม่อำานาจฟ้้อง
 (1) ต้องสอบสวนโดยพนักงานสอบสวนท่ีมีเขึ้ตอำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18, 1๙ หรือ ๒๐
 (๒) ผู้ท่ีทำาความเห็นทางคดีพร้อมส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการพิจารณาตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1 หรือ 1๔๒ ต้องเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 18, 1๙ หรือ ๒๐ กล่าวคือ ในมาตรา 18 โดยหลักแล้วจะต้องเป็็นพนักงานสอบสวนท้องท่ี 

ท่ีเหตุเกิด เว้นแต่จะมีเหตุจำาเป็็นในมาตรา 1๙ จะต้องเป็็นไป็ตามมาตรา 1๙ วรรคสอง (ก) และ (ขึ้)  
และในมาตรา ๒๐ พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบคืออัยการสูงสุดหรือผู้รักษาการแทน
 (๓) คดีความผิดต่อส่วนตัวต้องมีการร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓ หรือมาตรา 1๒๔  
ก่อน กรณีร้องทุกข์ึ้ตามมาตรา 1๒๔ จะมีการส่งคำาร้องทุกข์ึ้ต่อไป็ยังท้องท่ีพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ 
พนักงานสอบสวนจ้งจะมีอำานาจสอบสวนและพนักงานอัยการมีอำานาจฟ้้อง 
  - การร้องทุกข์ึ้จะต้องเป็็นการกล่าวหาโดยมีเจตนาจะให้ผู้กระทำาผิดได้รับโทษ 
  - ต้องร้องทุกข์ึ้ภายในกำาหนดอายุความร้องทุกข์ึ้ ตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ กล่าวคือ  
จะต้องร้องทุกข์ึ้ภายในกำาหนด ๓ เดือน นับแต่วันรู้เร่ืองความผิด และรู้ตัวผู้กระทำาความผิด ทั�งนี� จะต้อง
ร้องทุกข์ึ้และดำาเนินคดีภายในอายุความคดีอาญา ตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕ ด้วย

7. ผิลัข้องการส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการหลัังการสอบสวนเสร็จสิ�นแล้ัว
 เม่ือพนักงานสอบสวนได้ทำาการสอบสวนเสร็จแล้วมีความเห็นและส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยัง
พนักงานอัยการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1 หรือ 1๔๒ แล้ว ถืือว่าการสอบสวนเสร็จสิ�น พนักงาน
สอบสวนไม่มีอำานาจในการสอบสวนในคดีดังกล่าวอีกต่อไป็ เว้นแต่พนักงานอัยการจะส่ังสอบสวนเพ่ิมเติม
ตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๓ หากพนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมโดยพลการ ทั�งท่ีไม่มี
คำาส่ังให้สอบเพิ่มจากพนักงานอัยการ จะเป็็นการสอบสวนโดยไม่ชอบ การสอบสวนเฉพาะที่เพ่ิมเติมนั�น 

ไม่สามารถืรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานได้ ตัวอย่าง เช่น 
 - พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเสร็จแล้ว ส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการ  
ย่อมหมดอำานาจสอบสวน พนักงานสอบสวนมีหมายเรียกพยานอีก พยานไม่ขึ้อให้การหามีความผิดไม่         
(ฎ.๙/๒๔81) 
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 เก่ียวกบัเร่ืองนี�ได้มแีนวทางตามหนังสือสำานักงานอัยการสูงสุดและตอบข้ึ้อหารือขึ้องคณะกรรมการ
กฤษฎีกา ดังนี�
 - หนังสือสำานักงานอัยการสูงสุด ท่ี อส(สฝ่ป็ผ.)๐๐18/ว๒๐๒ ลงวันท่ี ๒๐ พ.ค. ๔7 เร่ือง  
อำานาจสอบสวนเพ่ิมเติมขึ้องพนักงานสอบสวน เวียนถ้ืงหน่วยงานในสำานักงานอัยการสูงสุด แนบบันท้ก
สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เร่ือง หารือเก่ียวกับอำานาจสอบสวนเพ่ิมเติมขึ้องพนักงานสอบสวน  
เร่ืองเสร็จท่ี 7๖๖/๒๕๔๖ ว่าเม่ือพนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเสร็จสิ�นและส่งสำานวนการสอบสวนให้
พนักงานอัยการแล้ว อำานาจการสอบสวนก็ยุติลงดังกล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น 
 - สำานักงานตำารวจแห่งชาติได้มีหนังสือ ท่ี ตช ๐๐๐๔.๖/๖8๙๓ ลงวันท่ี 1๐ ก.ค. ๔๖  หารือถ้ืง 
สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา กรณีพนักงานสอบสวนได้ทำาการสอบสวนเสร็จสิ�นและได้ส่งสำานวน 

การสอบสวนทียั่งเรียกหรือจับตัวผู้ต้องหาไม่ได้ไป็ให้พนักงานอัยการแลว้ ภายหลังจับตัวผู้ต้องหาได้จะสามารถื
สอบสวนเพ่ิมเติมโดยท่ีไม่ต้องให้พนักงานอัยการส่ังให้สอบสวนเพ่ิมเติมได้หรือไม่อยา่งไร  ซ่้ึ่งคณะกรรมการ
กฤษฎีกาได้ตอบข้ึ้อหารือตามเร่ืองเสร็จท่ี 7๖๖/๒๕๔๖ ว่าเม่ือพนักงานสอบสวนส่งสำานวนการสอบสวน
ให้พนักงานอัยการแล้ว พนักงานสอบสวนไม่มีอำานาจการสอบสวนเพ่ิมเติมภายหลังจากท่ีได้ส่งสำานวน 

การสอบสวนใหแ้ก่พนักงานอัยการแล้ว เพราะพนกังานสอบสวนหมดอำานาจท่ีจะทำาการสอบสวนคดต่ีอไป็ 
ทั�งนี� ตามนัยคำาพิพากษาฎีกาท่ี ๙/๒๔81 ส่วนการแจ้งข้ึ้อหาและการสอบสวนผู้ต้องหาท่ีจับได้ในภายหลังนั�น  
พนักงานสอบสวนจะต้องดำาเนินการตาม มาตรา 1๓๔ แห่ง ป็.วิอาญา โดยเม่ือพนักงานสอบสวนได้แจ้ง
ข้ึ้อหาแล้ว ให้ส่งบันท้กการแจ้งข้ึ้อหาไป็ยังพนักงานอัยการโดยไม่ต้องทำาความเห็นอีก
 อยา่งไรกดี็ พนักงานสอบสวนสามารถืสอบสวนไดเ้ฉพาะผูต้้องหา และดำาเนนิการในสว่นท่ีเก่ียวข้ึ้อง
กับตัวผู้ต้องหาเท่านั�น ได้แก่ ป็ล่อยช่ัวคราว ยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้ง พิมพ์มือผู้ต้องหา ส่งพิมพ์มือ 

ผู้ต้องหาตรวจสอบป็ระวัติการต้องโทษ แต่พนักงานสอบสวนไม่สามารถืรวบรวมพยานหลักฐานอ่ืน ๆ  
โดยพลการ ยกตัวอย่างเช่น สอบสวนป็ากคำาพยานเพ่ิมเติม ส่งพยานหลักฐานไป็ตรวจพิสูจน์ เป็็นต้น 

๘. ขั้�นต้อนการทำาสำานวนการสอบสวน
 1. พนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓, 1๒7
 ๒. บันท้กคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษในสารบบข้ึ้อมูลสารสนเทศขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ 
(Crimes) นอกจากนี�ยงัต้องลงในสมดุสารบบการดำาเนินคดีอาญาท่ัวไป็ (แบบ ส ๕๖- 7๒) หรือสมุดสารบบ
การดำาเนินคดีจราจรทางบก (แบบ ส ๕๖-7๓) และรับเลขึ้คดีอาญาหรือคดีจราจรตามระเบียบ รายละเอียด
เก่ียวกับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษต้องป็รากฏช่ือและท่ีอยู่ขึ้องผู้ร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษ ลักษณะแห่ง 
ความผิด พฤติการณ์ต่าง ๆ ท่ีความผิดนั�นได้กระทำาลง ความเสียหายท่ีได้รับและช่ือหรือรูป็พรรณขึ้อง 
ผู้กระทำาผิดเท่าท่ีจะบอกได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓, 1๒7   
 ๓. บันท้กคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษลงไว้ในสมุดรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี และลงเลขึ้ 

คดีอาญาหรือคดีจราจรไว้ด้วย 
 ๔. ป็รับป็รุงข้ึ้อมูลในระบบสารสนเทศ Crimes ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ให้เป็็นปั็จจุบันใน
ทุกระยะขึ้องการสอบสวน 
 ๕. หากมีการย้ดขึ้องกลางในคดีอาญาหรือจราจร ให้จดรายละเอียดลงในสมุดบัญชีย้ดและ 

รักษาทรัพย์ตามแบบ ค.๔8-ต.๔๐ พร้อมลงเลขึ้ย้ดทรัพย์ตามลำาดับไป็และการย้ดขึ้องกลางให้ลงใน 

สมุดรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีพร้อมกับเลขึ้ยด้ทรัพยใ์ห้ตรงกันด้วย การจัดเก็บ การจำาหน่าย การขึ้ายทอดตลาด  
ให้เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕, 8๕/1 ป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ตลอดจนคำาส่ังอ่ืน ๆ  
ท่ีเก่ียวข้ึ้อง  
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 ๖. ทำาการสอบสวนผู้ร้องทุกข์ึ้หรือผู้กล่าวโทษไว้ในฐานะ “ผู้กล่าวหา” 
 7. การสอบสวนผู้กล่าวหาให้มีการตั�งรูป็คดีและกำาหนดป็ระเด็นในการสอบสวนตามพฤติการณ์
แห่งคดี พิจารณาว่าตามพฤติการณ์เป็็นความผิดทางอาญาหรือไม่ อยู่ภายในอายุความร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๙๖ หรืออายุความฟ้้องคดีตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕ หรือภายใต้อายุความตามกฎหมายพิเศษอ่ืนใด 

เป็็นการเฉพาะหรือไม่ และให้นำาโครงสร้างความรับผิดทางอาญามาป็รับใช้ในการตั�งรูป็คดีและกำาหนด
ป็ระเด็นการสอบสวน นอกจากนี�พนักงานสอบสวนจะต้องรวบรวมพยานหลักฐานต่าง ๆ  ได้แก่ พยานบุคคล 
พยานวัตถุื พยานเอกสาร และพยานผู้ชำานาญการ ให้ครบถ้ืวนตามรูป็คดี
 8. เสนอสำานวนการสอบสวนให้ผู้บังคับบัญชาตรวจและสั่งการเป็็นระยะตามคำาส่ัง ตร.ที่  
๔1๙/๒๕๕๖ โดยผู้บังคับบัญชาซ่้ึ่งมีหน้าท่ีตรวจสำานวนการสอบสวน พ้งทำาการตรวจในสาระสำาคัญดังต่อไป็นี�  
ตรวจความสมบูรณ์ขึ้องการสอบสวนว่า ผู้ทำาการสอบสวนเป็็นพนักงานสอบสวนหรือไม่ มีอำานาจหน้าท่ี
และเขึ้ตอำานาจตลอดจนมีข้ึ้อจำากัดขึ้องอำานาจและหน้าท่ีอย่างไรหรือไม่ คดีนั�นหากเป็็นคดีความผิด 

อันยอมความได้ มีผู้เสียหายมาร้องทุกข์ึ้หรือไม่ การมอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้เป็็นไป็โดยถูืกต้องตามกฎหมาย
หรือไม่ คดีขึ้าดอายุความหรือไม่ หรือมีเหตุอ่ืนอันเป็็นเงื่อนไขึ้ท่ีทำาให้คดีระงับไป็ตามป็ระมวลกฎหมาย 

วิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๓๙ หรือไม่ เป็็นต้น ตรวจพิจารณาพยานหลักฐานต่าง ๆ  ในสำานวนการสอบสวนว่า  
คำาให้การ พยานบุคคล ข้ึ้อความในพยานเอกสารต่าง ๆ  ตลอดจนบันท้กรายงานขึ้องเจ้าหน้าท่ี และร่องรอย
พยานวัตถุืว่า ได้แสดงข้ึ้อเท็จจริงอย่างใด รับฟั้งเป็็นข้ึ้อยติุได้แล้วหรือไม่ มีนำ�าหนักน่าเช่ือถืือมากน้อยเพียงใด 

มีข้ึ้อพิรุธ หรือข้ึ้อควรโต้แย้งได้อย่างไร เพ่ือจะได้แนะนำา ส่ังการให้มีการสอบสวนเพ่ิมเติม หรือเพ่ือป็รับ
กับข้ึ้อกฎหมายว่าได้มีการกระทำาผิดตามท่ีกล่าวหาหรือไม่ ผู้ต้องหาเป็็นผู้ท่ีกระทำาความผิดหรือผู้อ่ืนเป็็น 

ผู้กระทำาความผิด ความผิดนั�น ๆ  เป็็นความผิดตามบทบัญญัติขึ้องกฎหมายใด ผู้กระทำาผิดนั�นมีเหตุอันควร
ไม่ต้องรับโทษ ยกเว้นโทษ ลดโทษหรือเพ่ิมโทษหรือไม่ มีเหตุอันควรขึ้อให้ริบทรัพย์สินตลอดจนขึ้อให้ใช้
วิธีการเพ่ือความป็ลอดภัยหรือไม่ หากผู้ตรวจสอบเห็นว่า การสอบสวนยังมีความบกพร่องหรือมีข้ึ้อสงสัย
บางป็ระการยังไม่เป็็นท่ีกระจ่างชัด ผู้ตรวจสำานวนจะต้องส่ังให้มีการสอบสวนเพ่ิมเติมจนสิ�นกระแสความ
 ๙. คดีใดท่ีจำาเป็็นต้องตรวจสถืานทีเ่กิดเหต ุให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตรวจสถืานทีเ่กิดเหตุ  
และให้ความสำาคัญกับพยานหลักฐานทางนิติวิทยาศาสตร์ โดยร้องขึ้อให้หน่วยพิสูจน์หลักฐานร่วมตรวจ
สถืานท่ีเกิดเหตุ จัดเก็บพยานหลักฐานเพ่ือส่งตรวจพิสูจน์ เพ่ือแสวงหาข้ึ้อเท็จจริงและพยานหลักฐาน
 1๐. การแจ้งข้ึ้อหาแก่ผู้ต้องหา จะต้องมีพยานหลักฐานตามสมควรว่าผู้ต้องหาได้กระทำาความผิด
ตามข้ึ้อหานั�น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ 
 11. การสอบป็ากคำาผู้กล่าวหา พยาน ผู้ต้องหา ต้องดำาเนินการโดยชอบด้วยกฎหมาย  
มีการแจ้งสิทธิตามกฎหมายให้ครบถ้ืวน คดีท่ีมีอัตราโทษป็ระหารชีวิตหรือคดีท่ีผู้ต้องหาอายุไม่เกิน 18 ปี็                       
ให้จัดทนายความร่วมฟั้งการสอบสวน คดีท่ีมีโทษจำาคุกให้ถืามผู้ต้องหาว่าต้องการทนายความหรือไม่  
หากต้องการให้จัดหาให้ การสอบสวนบุคคลท่ีมีอายุไม่เกิน 18 ปี็ ให้ดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๓๓ ทวิ, 1๓๓ ตรี 
 1๒. ในการรวบรวมพยานหลักฐานในคดีต้องดำาเนินการภายใต้อำานาจกฎหมายตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๓1, 1๓1/1, 1๓๒ และ 1๓๓ ตลอดจนกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้ึ้อง อาจมีเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครอง
หรือตำารวจใช้อำานาจย้ดส่ิงขึ้องท่ีได้ทำาหรือมีไว้เป็็นความผิด ได้ใช้ในการกระทำาผิด หรือได้มาจากการ 
กระทำาผิด หรือย้ดไว้เป็็นหลักฐานในการจับกุมป็ราบป็รามตามอำานาจหน้าท่ีขึ้องตน มาส่งมอบให้กับ
พนักงานสอบสวน
 1๓. ดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(11) เช่น การจับกุม การควบคมุ การป็ลอ่ย
ช่ัวคราวผู้ต้องหา การค้น การตรวจสอบการจับ การผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้ง เป็็นต้น 
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2๓

  1๔. ในคดีท่ีมีผู้เสียหาย ทำาหนังสือแจ้งความคืบหน้าทางคดีไป็ยังผู้เสียหายทุกระยะ จนกว่า 
การสอบสวนจะเสร็จสิ�น โดยป็ฏิบัติตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ โดยเคร่งครัด
 1๕. เม่ือสอบสวนรวบรวมพยานหลกัฐานเสรจ็สิ�นแล้ว ให้จัดทำารายงานการสอบสวน มคีวามเหน็
ทางคดี เสนอผ่านหัวหน้างานสอบสวนและหัวหน้าพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1 
หรือ 1๔๒ 
 1๖. หลังจากส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการแล้ว พนักงานสอบสวนจะหมดอำานาจ
การสอบสวน และต้องทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมตามคำาส่ังพนักงานอัยการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๓ 
 17. กรณีมีคำาส่ังเด็ดขึ้าดไมฟ้่้องคดจีากพนกังานอยัการแลว้ หากพบพยานหลกัฐานใหมส่ามารถื
ทำาการสอบสวนในเร่ืองเดียวกันนั�นอีกได้ แต่ต้องเป็็นหลักฐานใหม่อันสำาคัญแก่คดี ซ่้ึ่งน่าจะทำาให้ศาลลงโทษ
ผู้ต้องหานั�นได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔7    
 18. การทำาสำานวนการชันสูตรพลิกศพ ให้ถืืออนุโลมเช่นเดียวกับการสอบสวนสามัญ  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๙        

๙. ประเภทข้องการสอบสวน
 การสอบสวนแบ่งต้าม ป.วิอาญา ออกเป็น 2 ประเภท ค่อ
 (1) การสอบสวนสามัญ ได้แก่ การสอบสวนความผิดอาญาท่ัวไป็ทั�งหมดทุกตัวบทกฎหมาย 

ท่ีกำาหนดว่าเป็็นความผิดทางอาญา
 (2) การชันสูต้รพลิักศพ ได้แก่ การทำาสำานวนกรณีป็รากฏแน่ชัด หรือมีเหตุอันควรสงสัยว่า 
บุคคลใดตายโดยผิดธรรมชาติ หรือตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน ให้มีการชันสูตร
พลิกศพ เว้นแต่ตายโดยการป็ระหารชีวิตตามกฎหมาย  ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔8 และ 1๕๐ - 1๕๖  
ซ่้ึ่ง ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๕ ให้นำาบทบัญญัติว่าด้วยการสอบสวนมาใช้กับการชันสูตรพลิกศพโดยอนุโลม   
และตามมาตรา 1๒๙ บัญญัติไว้ว่า ให้ทำาการสอบสวนรวมทั�งการชันสูตรพลิกศพ ในกรณีท่ีความตายเป็็นผล
แห่งการกระทำาผิดอาญา ดงัท่ีบัญญัติไว้ในป็ระมวลกฎหมายนี�อันว่าด้วยการชนัสูตรพลกิศพ ถืา้การชนัสูตร
พลิกศพยังไม่เสร็จ ห้ามมิให้ฟ้้องผู้ต้องหายังศาล
 สำานวนการสอบสวน สามารถจำาแนกต้ามสารบบออกเป็น ๓ ประเภท 
 (1) สำานวนคดีอาญาท่ัวไป็
 (๒) สำานวนคดีจราจรทางบก
 (๓) สำานวนชันสูตรพลิกศพ 
 สำานวนการสอบสวน สามารถจำาแนกต้ามข้้อเท็จจริงเก่�ยวกับตั้วผู้ิกระทำาความผิิดีออกเป็น  
2 ประเภท
 (1) สำานวนคดีไม่ป็รากฏตัวผู้กระทำาความผิด 
 (๒) สำานวนคดีรู้ตัวผู้กระทำาความผิด 
 เม่ือพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบเห็นว่าการสอบสวนเสร็จสิ�นแล้ว พนักงานสอบสวนจะ
สรุป็สำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการ เพ่ือพิจารณา ตาม ป็.วิอาญา  
โดยสำานวนการสอบสวนดังกล่าว แบ่งออกได้เป็็น ๓ ส่วน ดังนี�
 ส่วนท่� 1 สำานวนรู้ตั้วผู้ิกระทำาผิิดี  แบ่งเป็น
 ก. สำานวนท่�ผู้ิกระทำาผิิดีถูกควบคุมหร่อขั้งอยู่หร่อปลั่อยชั�วคราว หร่อเช่�อว่าคงได้ีตั้วมา  

เม่ือออกหมายเรียก สำานวนดังกล่าว เม่ือการสอบสวนเสร็จสิ�นแล้ว พนักงานสอบสวนจะทำาความเห็น  
แล้วส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการผู้รับผิดชอบ ในกรณีท่ีมีความเห็นควรส่ังฟ้้อง ให้ส่งสำานวนพร้อมกับ 
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ผู้ต้องหาไป็ยังพนักงานอัยการด้วย เว้นแต่ผู้ต้องหาถูืกขัึ้งอยูแ่ล้วหรือผู้ต้องหาซ่้ึ่งถูืกแจ้งข้ึ้อหาได้หลบหนีไป็ 
กรณีเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องให้ส่งแต่สำานวนพร้อมด้วยความเห็น (ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒)          
 ข้. สำานวนท่�รู้ตั้วผู้ิกระทำาความผิิดีแต่้เร่ยกหร่อจับตั้วยังไม่ได้ี 
  เม่ือการสอบสวนเสร็จสิ�นแล้ว พนักงานสอบสวนจะทำาความเห็นควรส่ังฟ้้อง หรือส่ังไม่ฟ้้อง 
แล้วส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการผู้รับผิดชอบเพ่ือพิจารณาส่ังคดี (ป็.วิอาญา มาตรา 1๔1)
 ส่วนท่� 2 สำานวนไม่ปรากฏิตั้วผู้ิกระทำาผิิดี
 สำานวนไม่ป็รากฏตัวผู้กระทำาผิด หมายถ้ืงสำานวนท่ีพนักงานสอบสวนได้ทำาการสอบสวนแล้ว 

ยงัไม่สามารถืรู้ตัวผู้กระทำาผิด เม่ือได้สอบสวนครบกำาหนดระยะเวลาท่ีสำานักงานตำารวจแห่งชาติวางระเบียบไว้  
พนักงานสอบสวนจะสรุป็สำานวน แล้วทำาความเห็นว่าให้งดหรือควรงดการสอบสวน ส่งสำานวนไป็ยังพนักงาน
อัยการผู้รับผิดชอบพิจารณา (ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐)
 ส่วนท่� ๓ สำานวนชันสูต้รพลิักศพ
 สำานวนชันสูตรพลิกศพ หมายถ้ืง
 (ก) สำานวนท่ีพนักงานสอบสวนทำาข้ึ้�น ในกรณีท่ีมีความตายเกิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงาน 
ซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีหรือตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน ซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติ
ราชการตามหน้าท่ี 
  เม่ือมีการชันสูตรพลิกศพแล้ว ให้ส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการผู้รับผิดชอบ เพ่ือย่ืนคำาร้อง
ต่อศาล ให้ทำาการไต่สวน และทำาคำาส่ัง ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐
 (ขึ้) สำานวนท่ีพนักงานสอบสวนทำาข้ึ้�น ในกรณีท่ีมีความตายเกิดข้ึ้�นโดยผิดธรรมชาติเม่ือพนักงาน
สอบสวนได้ชันสูตรพลิกศพและมีความเห็นแล้ว ให้ส่งสำานวนมายังพนักงานอัยการผู้รับผิดชอบ เพ่ือทำา 
คำาส่ังว่าการตายมิได้เกิดจากการกระทำาความผิดอาญา หลังจากนั�นให้ส่งสำานวนไป็ยังผู้ว่าราชการจังหวัด
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๖

10. การควบคุมแลัะการบริหารสำานวนการสอบสวน 

 1) การควบคุม ต้รวจสอบ แนะนำา สั�งการ 
  ถ้ืงแม้ว่าคดีความแต่ละสำานวนคดีจะผิดแผกแตกต่างกันออกไป็ ทั�งด้านเนื�อหาและ 

องคป์็ระกอบ ทำาให้เกิดความยากงา่ยในการรวบรวมพยานหลกัฐาน และใช้เวลามากนอ้ยแตกต่างกนัออกไป็ 
อย่างไรก็ดี หากไม่มีการกำาหนดระยะเวลาการสอบสวนไว้เป็็นมาตรฐานแลว้ อาจทำาให้การสอบสวนเน่ินช้า
จนคดีเกิดความเสียหายหรือทำาให้ป็ระชาชนไม่ได้รับความเป็็นธรรมได้ และเพ่ือมอบหมายให้ผู้บังคับบัญชา
ขึ้องพนักงานสอบสวนหม่ันตรวจสอบควบคมุและกำากับดูแล ตลอดจนชี�แนะการป็ฏบัิติหน้าท่ีขึ้องพนักงาน
สอบสวน ตร. จ้งกำาหนดมาตรการควบคุม ตรวจสอบ และเร่งรัดการสอบสวนคดีอาญาข้ึ้�นมา เป็็นมาตรการ
ท่ีสำานักงานตำารวจแหง่ชาตกิำาหนดข้ึ้�น เพ่ือให้การสอบสวนคดอีาญาดำาเนินการดว้ยความรวดเร็ว รอบคอบ  
ต่อเน่ือง เป็็นธรรม และมีป็ระสิทธิภาพมากข้ึ้�น ภายใต้การอำานวยการและช่วยเหลือจากผู้บังคับบัญชา 
ทุกระดับโดยใกล้ชิด และให้ใช้มาตรการควบคุม ตรวจสอบ และเร่งรัดการสอบสวนคดีอาญา ป็รากฏตาม
คำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลงวันท่ี 1 ก.ค. ๕๖ ดังนี� 
  1.1 การควบคุม ตรวจสอบหลังจากรับคำาร้องทุกข์ึ้ หรือคำากล่าวโทษ
   ก. ให้พนักงานสอบสวนผู้รับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ ซ่้ึ่งรับผิดชอบทำาการ 
สอบสวน บันท้กข้ึ้อมูลลงในบันท้กการตรวจสำานวนการสอบสวนติดไว้ท่ีหน้าป็กสำานวนการสอบสวน และ
ทำาเคร่ืองหมายลงใน ( ) ท่ีหน้าข้ึ้อซ่้ึ่งได้ดำาเนินการเสร็จสิ�นไป็แล้ว เพ่ือใช้ในการตรวจสอบการป็ฏิบัติงาน
ขึ้องตนเอง และเพ่ือการตรวจสอบขึ้องผู้บังคับบัญชา แล้วเสนอสำานวนการสอบสวนให้หัวหน้างานสอบสวน
ตรวจสอบ แนะนำา และส่ังการในเบื�องต้นภายใน ๓ วัน นับแต่วันท่ีรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ
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   ขึ้. เม่ือหัวหน้างานสอบสวนแนะนำาส่ังการอย่างใดไว้ในบันท้กการตรวจสำานวน 

การสอบสวน พนักงานสอบสวนต้องดำาเนินการโดยเร็ว พร้อมบันท้กผลการดำาเนินการและเหตุขึ้ัดข้ึ้อง 
ไว้ในบันท้กการตรวจสำานวนการสอบสวน รวมทั�งสรุป็ผลการป็ฏิบัตินั�นลงในบันท้กพนักงานสอบสวน 

ไว้เป็็นหลักฐานด้วย
    กรณีท่ีมีผู้บังคับบัญชาชั�นเหนือข้ึ้�นไป็ ได้ตรวจสอบ แนะนำา และส่ังการเพิ่มเติม  
ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการเช่นเดียวกับท่ีกล่าวไว้แล้วข้ึ้างต้น
   ค. หัวหน้าหน่วยงานที่มีอำานาจสอบสวน มีหน้าที่จัดทำาสมุดสถิืติคดีท่ีต้องทำาสำานวน 
การสอบสวนภายในเขึ้ตอำานาจไว้ป็ระจำาท่ีทำาการ
   ง.  พนักงานสอบสวนมีหน้าท่ีจัดทำาสมุดบันท้กคดีท่ีตนสอบสวน และเตรียมสำานวน 
การสอบสวนพร้อมด้วยสมุดบันท้กคดีขึ้องตน ให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั�นตรวจได้ตลอดเวลา
  1.๒ การตรวจสอบส่ังการในสำานวนการสอบสวนตามวงรอบ
   เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษแล้ว ให้เร่ิมทำาการสอบสวน 

โดยมิชักช้า ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๐ และต้องป็ฏิบัติตามแนวทางคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลงวันท่ี  
1 ก.ค. ๕๖ โดยมีมาตรการควบคุม ดังนี� 
   ก. ให้พนักงานสอบสวน เสนอสำานวนการสอบสวนให้หัวหน้างานสอบสวนตรวจสอบ 
แนะนำา และส่ังการในเบื�องต้น ภายใน ๓ วัน นับแต่วันท่ีได้รับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ
   ขึ้. ให้หัวหน้างานสอบสวน ตรวจสอบ แนะนำาและส่ังการในสำานวนการสอบสวน 

ทุกคดี ในทุกระยะไม่เกิน 1๕ วัน จนกว่าการสอบสวนจะเสร็จสิ�น 
   ค. ให้หัวหน้าสถืานตีำารวจหรือหัวหน้าหน่วยงานทีมี่อำานาจสอบสวน ตรวจสอบ แนะนำา
และส่ังการในสำานวนการสอบสวนทุกคดีทุกระยะไม่เกิน ๓๐ วัน จนกว่าสำานวนจะเสร็จสิ�น 
   ง. ให้ผู้บังคับการหรือรองผู้บังคับการท่ีได้รับมอบหมาย ให้มีหน้าท่ีควบคุมการสอบสวน  
ตรวจสอบ แนะนำาและส่ังการในสำานวนการสอบสวนทุกคดีทุกระยะไม่เกิน ๓ เดือน จนกว่าการสอบสวน
จะเสร็จสิ�น 
 2) อำานาจการควบคุมการสอบสวน
  ผู้บังคับบัญชามีอำานาจในการควบคุมการสอบสวนได้ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖  
ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๒.๖ อำานาจการควบคุมการสอบสวน ในกรณีท่ีมีผู้เสียหาย ผู้ต้องหา หรือผู้กล่าวโทษ 

ในคดีเร่ืองหน่้งเร่ืองใด ร้องขึ้อความเป็็นธรรมเกี่ยวกับการสอบสวนดำาเนินคดีอาญา รวมทั�งการอนุญาต
หรือไม่อนุญาตให้ป็ล่อยช่ัวคราว หรือในกรณีท่ีผู้บังคับการ ผู้บัญชาการ ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ หรือ
ผู้รักษาราชการแทนแลว้แต่กรณเีห็นเป็็นการสมควร ให้เรียกหัวหน้าหน่วยงานทีมี่อำานาจสอบสวนมาชี�แจง 
พร้อมทั�งเรียกสำานวนการสอบสวนมาตรวจพิจารณา และให้คำาแนะนำาเร่งรัดการดำาเนินการให้เป็็นผลดีและ
เป็็นไป็ในทางท่ีชอบและเหมาะสมได้
   ถ้ืาผู้บังคับการ ผูบั้ญชาการ ผูบั้ญชาการตำารวจแหง่ชาติ หรือผู้รักษาราชการแทน แล้วแต่กรณี  
เห็นว่าการดำาเนินการตามวรรคหน่้งไม่เป็็นผล มีอำานาจเข้ึ้าควบคุมการสอบสวนโดยส่ังพนักงานสอบสวน
ดำาเนินการตามทีเ่ห็นสมควร รวมทั�งการส่ังอนุญาตหรือไม่อนุญาตให้ป็ล่อยช่ัวคราว หรือจะสัง่ให้เป็ล่ียนตัว 

พนักงานสอบสวน หรือส่ังให้พนักงานสอบสวนอ่ืนเข้ึ้าร่วมทำาการสอบสวนคดีเร่ืองนั�นด้วยก็ได้ กรณีดังกล่าว 

ให้ถืือว่าผู้บังคับการ ผู้บัญชาการ หรือผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ หรือผู้รักษาราชการแทน แล้วแต่กรณี  
เป็็นหัวหน้าพนักงานสอบสวนตามมาตรา 18 วรรคท้าย และมาตรา 1๔๐ แห่งป็ระมวลกฎหมาย 

วิธีพิจารณาความอาญาภายในเขึ้ตอำานาจ 
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 ๓) การบริหารสำานวนการสอบสวน
  - ในคดีไม่รู้ตัวผู้กระทำาความผิด หลังจากรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษไว้แล้ว ให้พนักงานสอบสวน
รีบสอบป็ากคำาผู้ร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษไว้ในฐานะผู้กล่าวหา หากเป็็นคดีท่ีจำาเป็็นต้องมีการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ
เพ่ือเก็บร่องรอยหลักฐานทางนิติวิทยาศาสตร์ หรือเพ่ือพบหรือยด้ส่ิงขึ้องไว้เป็็นขึ้องกลางและหรือเป็็นหลักฐาน  
ก็ให้ดำาเนินการตรวจสถืานทีเ่กิดเหตุโดยเร็ว แล้วจัดทำาบันท้กให้หัวหน้าสถืานีตำารวจหรือหัวหน้าหน่วยงาน 

ท่ีมีอำานาจสอบสวนส่ังการให้ฝ่่ายสืบสวน ดำาเนินการสืบสวนแสวงหาพยานหลักฐาน เพ่ือยนืยนัการกระทำาผิด 

และเพ่ือให้รู้ตัวผู้กระทำาผิด หรือติดตามทรัพยท่ี์ถูืกป็ระทุษร้ายโดยเร็ว แล้วรายงานผลการสืบสวนป็ระกอบ
สำานวนการสอบสวนเป็็นระยะ หากมีพยานสำาคัญท่ีจะต้องให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบป็ากคำาไว้  
ก็ให้รีบป็ระสานพนักงานสอบสวนโดยเร็ว และเม่ือพบพยานหลักฐานท่ีจะต้องตรวจพิสูจน์หรือตรวจย้ด
ให้ป็ระสานพนักงานสอบสวนในการตรวจและเก็บเพ่ือส่งตรวจพิสูจน์ป็ระกอบสำานวนการสอบสวนต่อไป็ 
  - ในคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลแขึ้วง คดีใดในการฟ้้องผู้ต้องหาท่ีให้การรับสารภาพซ่้ึ่งต้องฟ้้อง
ด้วยวาจา และพนักงานอัยการต้องอาศัยหลักฐานป็ระกอบคำาฟ้้องด้วยวาจา และพนักงานสอบสวนไม่อาจ
ดำาเนินการได้ทัน สำาหรับในคดีท่ีพนักงานสอบสวนเป็็นผู้แจ้งข้ึ้อหา โดยท่ีผู้ต้องหายังไม่มีหมายจับหรือ 

คำาส่ังขึ้องศาล และแม้ไม่มีการจับกุมหรือควบคุมตัว เพียงแต่แจ้งข้ึ้อหา พนักงานสอบสวนก็ต้องฟ้้องผู้ต้องหา 
ภายใน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีแจ้งข้ึ้อหานั�น(หากผู้ต้องหารับสารภาพก็ไม่สามารถืผัดฟ้้องได้ ต้องฟ้้องด้วย 

วาจาสถืานเดียว) พนักงานสอบสวนจ้งต้องบริหารสำานวนการสอบสวนด้วยการสอบสวนรวบรวม 

พยานหลักฐานในส่วนอ่ืนให้ครบถ้ืวนเสียก่อน จ้งจะนัดผู้ต้องหามาพบและทำาการแจ้งข้ึ้อหาและสอบป็ากคำาตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ในวันท่ีศาลเปิ็ดทำาการ แล้วนำาตัวผู้ต้องหาส่งฟ้้องในวันนั�นทันที 
  - ในคดีศาลแขึ้วง หากผู้ต้องหาซ่้ึ่งยังไม่มีหมายจับขึ้องศาลหรือคำาส่ังขึ้องศาลและให้การ
ป็ฏิเสธ ในกรณีท่ีพนักงานสอบสวนจะเรียกมาแจ้งข้ึ้อหา พนักงานสอบสวนก็ต้องฟ้้องผู้ต้องหาภายใน  
๔8 ช่ัวโมง นับแต่แจ้งข้ึ้อหา หากฟ้้องไม่ทัน ต้องขึ้อผัดฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาลได้จำานวนไม่เกิน ๕ ครั�ง  
ครั�งละไม่เกิน ๖ วัน บางคดีจำาเป็็นต้องรวบรวมพยานหลักฐานจำานวนมาก การสอบสวนอาจไม่สามารถื
ดำาเนินการได้ทันภายในกำาหนดระยะเวลาการผัดฟ้้องตามกฎหมาย จ้งต้องบริหารสำานวนการสอบสวน
เช่นเดียวกันด้วยการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานส่วนอ่ืนให้ครบถ้ืวนเสียก่อน จ้งจะเรียกผู้ต้องหามา
แจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ เพราะเหตุว่า แม้จะไม่มีการจับหรือควบคุมตัว พนักงานสอบสวน
ก็ต้องผัดฟ้้องผู้ต้องหาทุกระยะ ๖ วัน อาจทำาให้คดีขึ้าดผัดฟ้้องได้ 
  - คดีเก่ียวกับเด็กหรือเยาวชนกระทำาความผิด หากเป็็นกรณีเด็กหรือเยาวชนท่ีมิได้ถูืกจับ
หรือถูืกศาลออกหมายจับไว้ กรณีพนักงานสอบสวนจะแจ้งข้ึ้อหา ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัว
และวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ และที่แก้ไขึ้เพ่ิมเติมมาตรา 7๐ ซ่้ึ่งอนุโลมนำา  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ มาใช้ ซ่้ึ่งจะต้องมีการสอบสวนและฟ้้องคดีต่อศาลภายใน ๓๐ วัน นับแต่แจ้งข้ึ้อหาตาม 

มาตรา 78 หากฟ้้องไม่ทันต้องย่ืนคำาร้องต่อศาลขึ้อผัดฟ้้องทุกระยะ 1๕ วัน โดยในการผัดฟ้้องต้องนำา
ตัวเด็กหรือเยาวชนไป็ศาลด้วยทุกครั�ง มิฉะนั�นศาลจะไม่ให้ผัดฟ้้อง ดังนั�นกรณีท่ีพนักงานสอบสวน 

แจ้งข้ึ้อหาเด็กหรือเยาวชนตาม มาตรา 7๐ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนฯ พนักงานสอบสวนจ้งมักจะนำาตัวเด็กหรือ
เยาวชนไป็ขึ้ออำานาจศาลเยาวชนฯ เพ่ือควบคุมตัวไว้ในสถืานพินิจฯ ตามมาตรา 71 (อนุโลมตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๓๔) เพ่ือว่าเวลาจะผดัฟ้้องเดก็หรือเยาวชนจะไดไ้ม่ต้องนำาตัวเด็กหรือเยาวชนไป็ศาลในการผดัฟ้้อง 
ทุกครั�ง เพราะบางครั�งเด็กหรือเยาวชนอาจหลบหนีไป็ และไม่สามารถืผัดฟ้้องได้ ทำาให้การสอบสวนติดขัึ้ด
ล่าช้า
  - คดีอ่ืน ๆ ท่ีมีการผัดฟ้้อง ฝ่ากขัึ้ง ต้องดำาเนินการสอบสวนให้ทันกับระยะเวลาการผัดฟ้้อง
ฝ่ากขัึ้ง ส่วนคดีที่มีการป็ล่อยตัวช่ัวคราวในอำานาจศาลอาญาหรือศาลจังหวัดหรือศาลทหาร มีเวลาในการ
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สอบสวนมากกว่ากรณีอ่ืน ๆ คือสามารถืนำาตัวผู้ต้องหาไป็ฟ้้องได้ภายใน ๖ เดือน นับแต่ป็ล่อยตัวช่ัวคราว 
หรือแม้จะย่ืนฟ้้องไม่ทันก็สามารถืท่ีจะนำาตัวผู้ต้องหาไป็ย่ืนคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งต่อไป็ได้ 
   พนักงานสอบสวนจ้งต้องบริหารจัดการในการทำาสำานวนการสอบสวนในแต่ละคดีตาม 

ความสำาคัญอยา่งมีป็ระสิทธิภาพ ทันกับเวลาตามท่ีกฎหมายกำาหนดไว้ และต้องอยู่ภายใต้อายคุวามฟ้้องคดี 

และต้องให้ความเป็็นธรรมกับทุกฝ่่าย

11. ระยะเวลัาการสอบสวน
 ในการสอบสวนสำานวนคดีอาญาท่ัวไป็ และสำานวนคดีจราจรทางบก เพ่ือมิให้สำานวนการสอบสวน
ต้องตกอยู่กับพนักงานสอบสวนนานเกินควร ฉะนั�นคดีใดท่ีไม่ป็รากฏว่าผู้ใดเป็็นผู้กระทำาความผิด หรือคดี
ท่ีรู้ตัวผู้กระทำาความผิดแต่เรียกหรือจับกุมตัวยังไม่ได้ เม่ือพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบเห็นว่าได้สอบสวน
มานานพอสมควรท่ีจะเสนอความเห็นทางคดี ให้ป็ฏิบัติโดยถืือตามระยะเวลาท่ีดำาเนินการสอบสวนมาแล้ว 
ซ่้ึ่งกำาหนดไว้ในคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ดังนี�
 1. คดีไม่ป็รากฏว่าผู้ใดเป็็นผู้กระทำาความผิด แบ่งเป็็น ๒ กรณี
  (1) กรณีท่ีพนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนแล้ว ไม่มีข้ึ้อเท็จจริง หรือพยานหลักฐาน 

ท่ีต้องทำาการสืบสวนสอบสวนต่อไป็
   ก. คดีอาญาท่ัวไป็และคดีจราจรทางบก จะต้องทำาการสืบสวนสอบสวนตดิต่อกันมาแล้ว
ไม่น้อยกว่า ๓ เดือน นับตั�งแต่วันท่ีรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ
   ขึ้. คดีอุกฉกรรจ์ จะต้องทำาการสืบสวนสอบสวนติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี็  
นับตั�งแต่วันท่ีรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ
   เม่ือพนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนมาตามกำาหนดระยะเวลาดังกล่าวข้ึ้างต้น
แล้ว ยงัไม่ป็รากฏวา่ผู้ใดเป็็นผูก้ระทำาผิด ให้มีความเหน็งดการสอบสวนหรือเหน็ควรใหง้ดการสอบสวน แล้ว
เสนอสำานวนพร้อมความเห็นไป็ยังผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับ
หน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ 
เพ่ือพิจารณาและมีความเห็นทางคดี แล้วส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณา
ความอาญา มาตรา 1๔๐(1) ต่อไป็
  (๒) กรณีท่ีพนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนแลว้มีข้ึ้อเท็จจริง หรือพยานหลกัฐานท่ีต้อง
ทำาการสืบสวนสอบสวนเพ่ิมเติมเพ่ือท่ีจะรู้ตวัผู้กระทำาความผิด ให้พนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวน
ได้ภายในอายุความ ทั�งนี�เม่ือครบระยะเวลาตาม (1) ก. และ ขึ้. ให้เสนอสำานวนการสอบสวนพร้อมด้วย 

เหตุผลและความจำาเป็็นไป็ยังผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับ 

หน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ  
ภายในระยะเวลา ๓๐ วัน ให้ผู้บังคับการหรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนซ้ึ่่งข้ึ้�นตรง
ต่อกองบัญชาการ หรือส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ มีอำานาจพิจารณาอนุมัติขึ้ยายเวลา 
การสอบสวนได้ในครั�งแรกไม่เกิน ๓ เดือน หลังจากครบกำาหนดเวลาตามท่ีอนุมัติแล้ว แต่มีความจำาเป็็นต้อง
ทำาการสืบสวนสอบสวนต่อไป็ ให้ขึ้อขึ้ยายระยะเวลาไป็ยังหัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนเพ่ือพิจารณา
อนุมัตใิห้ขึ้ยายระยะเวลาได้ครั�งละไม่เกิน ๓ เดือน ตามเหตุแห่งความจำาเป็็น จนกว่าการสอบสวนจะเสร็จสิ�น  
เว้นแต่ผู้บังคับการหรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานที่มีอำานาจสอบสวนซ้ึ่่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ หรือ
ส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการจะส่ังการเป็็นอย่างอ่ืน
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 ๒. คดีรู้ตัวผู้กระทำาผิดแต่เรียกหรือจับตัวยังไม่ได้ แบ่งเป็็น ๒ กรณี
  (1) กรณีท่ีพนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนแล้วไม่มีข้ึ้อเท็จจริง หรือพยานหลักฐาน
ท่ีต้องทำาการสืบสวนสอบสวนต่อไป็
   ก. คดีอาญาท่ัวไป็และคดีจราจรทางบก ให้พนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวน 

ให้เสร็จสิ�นภายในกำาหนด ๒ เดือน นับตั�งแต่วันท่ีรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ หรือรู้ตัวผู้กระทำาผิด
   ขึ้. คดีอุกฉกรรจ์ ให้พนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนให้เสร็จสิ�นภายในกำาหนด 
๓ เดือน นับตั�งแต่วันท่ีรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษหรือรู้ตัวผู้กระทำาผิด
   เม่ือพนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนมาเป็็นระยะเวลาตามทีก่ำาหนดแล้ว ยงัไม่
สามารถืนำาตัวผู้กระทำาผิดมาดำาเนินคดีได้ โดยได้รวบรวมพยานหลักฐานเสร็จสิ�นแล้ว ให้พนักงานสอบสวน
มีความเห็นทางคดีและเสนอสำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นไป็ยังผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�น จนถ้ืง 
ผู้มีอำานาจทำาความเห็นทางคดี แล้วส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณา 
ความอาญา มาตรา 1๔1 ต่อไป็
  (๒) กรณีท่ีพนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนแล้ว คดีมีข้ึ้อเท็จจริง หรือพยานหลักฐาน 

ท่ีต้องทำาการสืบสวนสอบสวนเพิ่มเติม ให้พนักงานสอบสวนทำาการสืบสวนสอบสวนได้ภายในอายุความ  
ทั�งนี�เม่ือครบระยะเวลาตาม (1) ก. และ ขึ้. ให้เสนอสำานวนการสอบสวนพร้อมด้วยเหตุผลและ 

ความจำาเป็็นไป็ยังผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจ
สอบสวนซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ ภายในระยะเวลา 
1๐ วัน นับตั�งแต่วันครบระยะเวลาตาม (1) ก. และ ขึ้. ให้ผู้บังคับการหรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมี
อำานาจสอบสวนซึ่้ง่ข้ึ้�นตรงต่อกองบญัชาการ หรือส่วนราชการทีมี่ฐานะเทยีบเทา่กองบญัชาการ แล้วแต่กรณี 
มีอำานาจพิจารณาอนุมัติขึ้ยายเวลาการสอบสวนได้ ในครั�งแรกไม่เกิน ๓ เดือน หลังจากครบกำาหนดเวลาตาม
ท่ีอนุมัติแล้ว แต่มีความจำาเป็็นต้องทำาการสืบสวนสอบสวนต่อไป็ ให้ขึ้อขึ้ยายระยะเวลาไป็ยงัหัวหน้าหน่วยงาน
ท่ีมีอำานาจสอบสวนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ให้ขึ้ยายระยะเวลาได้ครั�งละไม่เกิน ๓ เดือน ตามเหตุแห่งความจำาเป็็น
จนกว่าการสอบสวนจะเสร็จสิ�น เว้นแต่ผู้บังคับการหรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน 

ซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการจะส่ังการเป็็นอย่างอ่ืน
 ๓. คดีท่ีผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัว หรือถูืกผัดฟ้้อง หรือถูืกผัดฟ้้องฝ่ากขึ้ัง หรือฝ่ากขัึ้ง ในระหว่าง 
การสอบสวน
  (1) ให้พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบและผู้บังคับบัญชาเร่งรัดพนักงานสอบสวน เพ่ือให้ 

การสอบสวนเสร็จสิ�นไป็ก่อนท่ีจะครบกำาหนดผัดฟ้้อง หรือฝ่ากขัึ้ง ตามท่ีกฎหมายได้ให้อำานาจไว้ การขึ้อผัดฟ้้อง  
หรือฝ่ากขึ้ังให้กระทำาในกรณีจำาเป็็นเพื่อให้การสอบสวนเสร็จสิ�นเท่านั�น เม่ือการสอบสวนเสร็จสิ�นแล้ว 

ให้รีบสรุป็สำานวนมีความเห็นทางคดี เสนอผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้มีอำานาจทำาความเห็นทางคดี 
แล้วส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการเพ่ือพิจารณาตามกฎหมายต่อไป็
  (๒) กรณีท่ีศาลไมอ่นุญาตใหผั้ดฟ้้องฝ่ากขึ้งั หรือฝ่ากขึ้งั หรือขึ้าดผดัฟ้้อง หรือฝ่ากขึ้งั หรือเม่ือ
ครบกำาหนดผัดฟ้้อง หรือฝ่ากขึ้งัแล้ว แต่การสอบสวนยงัไม่เสร็จสิ�น ให้หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน
รีบรายงานผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ  
หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการทราบทันที เพ่ือหาทางแก้ไขึ้มิให้การสอบสวนต้องเสียหาย  
พร้อมทั�งพิจารณาว่าพนักงานสอบสวนมีขึ้้อบกพร่องในการสอบสวนหรือไม่ แล้วทำาการสอบสวนต่อไป็ 

จนเสร็จสิ�น
 ๔. คดีท่ีผู้ต้องหาได้รับการป็ล่อยช่ัวคราว
  (1) ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนให้เสร็จสิ�นภายใน ๒ เดือน สำาหรับคดีอาญาท่ัวไป็
และคดีจราจรทางบก และภายใน ๓ เดือน สำาหรับคดีอุกฉกรรจ์ นับตั�งแต่วันท่ีผู้ต้องหาได้รับการป็ล่อย
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ช่ัวคราว หากมีเหตุจำาเป็็นไม่อาจทำาการสอบสวนให้เสร็จสิ�นภายในเวลาดังกล่าว ให้พนักงานสอบสวนเสนอ
สำานวนการสอบสวน พร้อมทั�งเหตุแห่งความจำาเป็็นเพ่ือขึ้ออนุมัติขึ้ยายเวลาการสอบสวน ไป็ยังผู้บังคับบัญชา 
ตามลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อ 

กองบัญชาการ หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ
  (๒) ให้ผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน ซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อ 

กองบัญชาการ หรือส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ แล้วแต่กรณี มีอำานาจพิจารณาอนุมัติ
ขึ้ยายเวลาการสอบสวนต่อไป็อีก ตามความจำาเป็็นได้ครั�งละไม่เกิน ๓๐ วัน รวมแล้วต้องไม่เกิน ๖ เดือน  
นับตั�งแต่วันท่ีผู้ต้องหาไดรั้บการป็ลอ่ยช่ัวคราว โดยบันท้กเหตแุห่งความจำาเป็็นในการอนมัุติแต่ละครั�งไว้ใน
สำานวนการสอบสวนด้วย
  (๓) เม่ือทำาการสอบสวนครบกำาหนด ๖ เดือน นับตั�งแต่วันท่ีมีการป็ล่อยช่ัวคราวแต่การสอบสวน
ยังไม่เสร็จสิ�น และยังมีความจำาเป็็นท่ีจะต้องควบคุมตัวผู้ต้องหาไว้ต่อไป็ ให้หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจ 

สอบสวนบันท้กเหตุแห่งความจำาเป็็นไว้ในสำานวนการสอบสวน แล้วส่งตัวผู้ต้องหาไป็ศาลเพื่อยื่นคำาร้อง 
ขึ้อหมายขัึ้งผู้ต้องหาตามบทบัญญัติ มาตรา 87 วรรคส่ี ถ้ืงวรรคเก้า แห่งป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณา 
ความอาญา หากศาลส่ังไม่อนุญาตให้ควบคุมผู้ต้องหาไว้อีกต่อไป็ ให้รีบรายงานไป็ยังผู้บังคับบัญชาตาม
ลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนซึ่้ง่ข้ึ้�นตรงต่อกองบญัชาการ  
หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการทราบ เพ่ือหาทางแก้ไขึ้มิให้การสอบสวนต้องเสียหาย  
พร้อมทั�งพิจารณาว่าพนักงานสอบสวนมีข้ึ้อบกพร่องในการสอบสวน จนเป็็นเหตุให้ศาลใช้ดุลพินิจไม่อนุญาต
ให้ควบคุมผู้ต้องหาไว้อีกต่อไป็หรือไม่ แล้วทำาการสอบสวนต่อไป็จนเสร็จสิ�น และรีบรายงานให้สำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติทราบทันทีด้วย
  ในการนำาผู้ต้องหาไป็ยื่นคำาร้องต่อศาลขึ้อหมายขัึ้งผู้ต้องหา ให้หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจ
สอบสวนไป็ศาลด้วยตนเอง เพ่ือแถืลงให้ศาลทราบถ้ืงเหตุผลและความจำาเป็็นท่ีการสอบสวนยังไม่เสร็จสิ�น 

และจำาเป็็นต้องควบคุมผู้ต้องหาต่อไป็อีก สำาหรับคดีท่ีมีคำาส่ังแต่งตั�งพนักงานสืบสวนสอบสวน ให้หัวหน้า
พนักงานสืบสวนสอบสวนเป็็นผู้เป็็นแถืลงศาลด้วยตนเอง 
 ๕. คดีท่ีผู้ต้องหาถูืกแจ้งข้ึ้อหาโดยไม่มีการจับกุม
  (1) ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนให้เสร็จสิ�นภายใน ๒ เดือน สำาหรับคดีอาญาท่ัวไป็
และคดีจราจรทางบก และภายใน ๓ เดือน สำาหรับคดีอุกฉกรรจ์ นับตั�งแต่วันท่ีผู้ต้องหาถูืกแจ้งข้ึ้อหา 
โดยไม่มีการจับกุม หากมีเหตุจำาเป็็นไม่อาจทำาการสอบสวนให้เสร็จสิ�นภายในเวลาดังกล่าว ให้พนักงาน
สอบสวนเสนอสำานวนการสอบสวนพร้อมทั�งเหตุแห่งความจำาเป็็น เพ่ือขึ้ออนุมัติขึ้ยายเวลาการสอบสวน
ไป็ยังผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน
ซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ
  (๒) ให้ผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการสำาหรับหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน ซ่้ึ่งข้ึ้�นตรงต่อ 

กองบัญชาการ หรือส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ แล้วแต่กรณี มีอำานาจพิจารณาอนุมัติ
ขึ้ยายเวลาการสอบสวนต่อไป็อีกตามความจำาเป็็นได้ครั�งละไม่เกิน ๓๐ วัน รวมแล้วต้องไม่เกิน ๖ เดือน  
นับตั�งแต่วันท่ีแจ้งข้ึ้อหาโดยไม่มีการจับกุม โดยบันท้กเหตุแห่งความจำาเป็็นในการอนุมัติแต่ละครั�ง 
ไว้ในสำานวนการสอบสวนด้วย
  กรณีมีความจำาเป็็นต้องสอบสวนเกิน ๖ เดือน นับแต่วันท่ีแจ้งข้ึ้อหาโดยไม่มีการจับกุม  
ให้พนักงานสอบสวนเสนอสำานวนการสอบสวนเพ่ือขึ้ออนุมัติขึ้ยายเวลาไป็ยังผู้บังคับการ หรือผู้บัญชาการ
สำาหรับหน่วยงานที่มีอำานาจสอบสวนซึ่้่งข้ึ้�นตรงต่อกองบัญชาการ หรือส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่า 
กองบัญชาการ พร้อมด้วยเหตุแห่งความจำาเป็็น เพ่ือพิจารณาอนุมัติขึ้ยายเวลาการสอบสวนได้ตามเหตุผล
และความจำาเป็็น
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12. การทำาสำานวนการสอบสวนเพิ�มเติ้ม
 กรณีพนักงานสอบสวนไดท้ำาการสอบสวน และสรุป็สำานวนมีความเห็นทางคดีเสนอผู้บังคับบัญชา
จนถ้ืงผู้มีอำานาจทำาความเห็นทางคดี หรือส่งสำานวนให้พนักงานอัยการแล้ว ให้ป็ฏิบัติดังนี�
 1. กรณีผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอำานาจทำาความเหน็ทางคด ีส่ังให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวน
เพ่ิมเติม ก่อนส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการให้ป็ฏิบัติ ดังนี�
  (1) ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมตามคำาส่ังผู้บังคับบัญชา หรือผู้มีอำานาจ
ทำาความเห็นทางคดี
  (๒) เอกสารท่ีพนักงานสอบสวนได้จากการสอบสวนเพ่ิมเติม ให้นำามาเรียงไว้ต่อจากบันท้กส่ังการ 
ขึ้องผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอำานาจทำาความเห็นทางคดี การเรียงเอกสารให้ถืือป็ฏิบัติตามการเรียงเอกสาร 
และให้เลขึ้ลำาดับเอกสารเพ่ิมเติมต่อจากรายงานการสอบสวน โดยห้ามมิให้นำาเอกสารท่ีได้จากการสอบสวน
เพ่ิมเติมไป็แทรกไว้ในสำานวนเดิม
 ๒. กรณีส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการแล้ว พนักงานอัยการมีคำาส่ังให้พนักงานสอบสวน
ทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมให้ป็ฏิบัติดังนี�
  (1) ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมตามนัยคำาส่ังขึ้องพนักงานอัยการ 
อย่างเคร่งครัด แล้วรีบส่งผลการสอบสวนเพ่ิมเติมไป็ยังพนักงานอัยการตามกำาหนด หากมีข้ึ้อขัึ้ดข้ึ้องป็ระการใด 

ให้รีบแจ้งพนักงานอัยการทราบ
  (๒) กรณีพนักงานอัยการส่งสำานวนคืน และมีคำาส่ังให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวน 

เพ่ิมเติมหลังจากพนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมเสร็จสิ�นแล้ว การป็ฏิบัตเิก่ียวกับเอกสารท่ีได้จาก
การสอบสวนเพ่ิมเติมให้ป็ฏิบัติเหมือนกรณีผู้บังคับบัญชาส่ังการให้สอบสวนเพ่ิมเติม
 ๓. กรณีท่ีพนักงานอัยการมีคำาส่ังให้งดการสอบสวนและส่งสำานวนคืนมายังพนักงานสอบสวน  
พร้อมกับมีคำาส่ังว่าหากต่อมารู้ตัวผู้กระทำาความผิดให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนต่อไป็ได้ ถ้ืาต่อมา 
ทำาการสืบสวนสอบสวนจนรู้ตัวผู้กระทำาความผิดแต่เรียกหรือจับตัวยังไม่ได้ หรือได้ตัวผู้กระทำาความผิด  
ให้พนักงานสอบสวนนำาเอกสารท่ีได้จากการสอบสวนเพ่ิมเติมมารวมไว้ในสำานวนเดิม โดยให้ทำารายงาน 

การสอบสวนและมคีวามเห็นทางคดีด้วย การป็ฏิบัติเก่ียวกับเอกสารทีไ่ด้จากการสอบสวนเพิม่เติมให้ป็ฏิบัติ
เหมือนกรณีผู้บังคับบัญชาส่ังการให้สอบสวนเพ่ิมเติม
 ๔. กรณีพนักงานอัยการมีความเหน็ควรส่ังฟ้้องผู้ต้องหาแต่ผู้ต้องหาหลบหน ีและให้จัดการให้ได้
ตัวผู้ต้องหามาฟ้้องภายในกำาหนดอายุความ ต่อมาจับกุมผู้ต้องหาได้ ให้พนักงานสอบสวนบันท้กคำาให้การ
ขึ้องผู้ต้องหา และดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนท่ีเก่ียวกับผู้ต้องหา พร้อมทั�งมีหนังสือแจ้งไป็ยังพนักงานอัยการ
ทราบถ้ืงการได้ตัวผู้ต้องหา รวมทั�งป็ระเด็นท่ีจะทำาการสอบสวนเพ่ิมเติมโดยเร็ว เม่ือพนักงานอัยการมีคำาส่ัง 
อย่างใดให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามนั�น
 กรณีป็รากฏหลักฐานชัดเจนว่า ผู้ต้องหาท่ีหลบหนีซ่้ึ่งถูืกจับกุมตัวได้ไม่ใช่ผู้กระทำาผิด หรือ 

การกระทำาขึ้องผู้ต้องหาตามท่ีถูืกกล่าวหาไม่เป็็นความผิด ให้พนักงานสอบสวนมีความเห็นควรส่ังไม่ฟ้้อง 
ผู้ต้องหา แล้วส่งความเห็นพร้อมเอกสารการสอบสวนเพ่ิมเติมไป็ยังพนักงานอัยการต่อไป็
 สำาหรับการเรียงเอกสารทีพ่นักงานสอบสวนไดจ้ากการสอบสวนเพิม่เติม ให้ถืือป็ฏิบัติเหมือนกรณี
ผู้บังคับบัญชาส่ังการให้สอบสวนเพ่ิมเติม กล่าวคือ ให้เพ่ิมเติมเข้ึ้าไป็ในสำานวนโดยจัดให้เรียงอยูก่่อนเอกสาร
ท่ีจัดทำาไว้ก่อนแล้ว

❖❖❖
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บทท่� 2
การสอบสวนกับกระบวนการยุติ้ธรรมทางเล่ัอก

 กระบวนการยุติธรรมทางเลือกเป็็นคำากลางท่ีใช้ทั�งทางแพ่งและทางอาญา สำาหรับทางอาญา  
มีกระบวนการยุติธรรมทางเลือกหลากหลายรูป็แบบ และแต่ละแบบมีมาตรการต่าง ๆ แตกต่างกันออกไป็  
อาทิเช่น การชะลอการฟ้้อง การต่อรองคำารับสารภาพ การไกล่เกล่ียคดีอาญา กระบวนการยุติธรรม 

เชิงสมานฉันท์ ยุติธรรมชมุชน เป็็นต้น ความหลากหลายขึ้องชือ่และรูป็แบบขึ้องมาตรการทีใ่ช้ในกระบวนการ
ยุติธรรมทางเลือกข้ึ้�นอยู่กับแนวคิดและระบบกฎหมายขึ้องแต่ละป็ระเทศที่แตกต่างกัน แต่ลักษณะสำาคัญ
ร่วมกันป็ระการหน่้งขึ้องกระบวนการยุติธรรมทางเลือกก็คือ การเบ่ียงเบนข้ึ้อพิพาทออกจากกระบวนการ
ยุติธรรมป็กติหรือกระบวนการยุติธรรมกระแสหลัก
 “กระบวนการยติุธรรมทางอาญากระแสหลัก” (Main Stream Criminal Justice) เป็็นกระบวนการ 
ยุติธรรมในการดำาเนินคดีอาญาป็กติ ซ่้ึ่งมีวัตถุืป็ระสงค์หลักคือ การท่ีมุ่งเน้นท่ีจะหาตัวผู้กระทำาความผิด
มาลงโทษตามกฎหมาย และด้วยวิธีการที่กฎหมายกำาหนดไว้ การดำาเนินการพิจารณาคดีอาญาเร่ิมตั�งแต่ 

ชั�นเจ้าพนักงานตำารวจ อัยการ และศาล ในกระบวนการจะมีการต่อสู้กันด้วยพยานหลักฐานว่าได้มี 

การกระทำาตามท่ีมีการกล่าวหาเกิดข้ึ้�นจริงหรือไม่ การกระทำาดังกล่าวเป็็นการกระทำาท่ีครบองค์ป็ระกอบความผิด 

ตามท่ีกฎหมายบัญญัติไว้หรือไม่ จำาเลยหรือผู้ต้องหาเป็็นผู้กระทำาความผิดดังกล่าวหรือไม่ มีเหตุอ่ืนใดท่ีจะ
ทำาให้การกระทำาขึ้องผู้กระทำาความผิดไม่เป็็นความผิดตามกฎหมาย หรือมีเหตุท่ีจะทำาให้ผู้กระทำาความผิดนั�น 

ไม่ต้องรับโทษหรือไม่ และสุดท้ายหากเป็็นกรณีท่ีผู้กระทำาความผิดนั�นจะต้องรับโทษในความผิดท่ีได้
กระทำาสมควรจะลงโทษผู้กระทำาความผิดสถืานใด กระบวนการต่าง ๆ  ท่ีกล่าวมานี� มีผู้กระทำาความผิดเป็็น
ป็ระธาน หรือเป็็นวัตถุืแห่งการพิจารณา ท่ามกลางกระแสแห่งกระบวนการยุติธรรมทางอาญากระแสหลัก  
แต่กฎหมายได้กำาหนดให้มีการคุ้มครองและให้หลักป็ระกันต่าง ๆ แก่ผู้กระทำาความผิด ตลอดจนสิทธิ 

ขัึ้�นพื�นฐานท่ีจะทำาให้ผู้ถูืกกล่าวหาเช่ือม่ันได้ว่าสามารถืต่อสูเ้พ่ือพิสูจน์การกระทำาขึ้องตนได้อย่างเป็็นธรรม  
ไม่ว่าจะเป็็นสิทธิท่ีจะไม่ให้การป็รักป็รำาตนเอง  สิทธิท่ีจะพบทนายความหรือท่ีป็ร้กษากฎหมาย สิทธิท่ีจะให้
มีการสืบพยานต่อหน้าจำาเลย ตลอดจนมาตรฐานการพิสูจน์ความผิดขึ้องผู้กระทำาความผิดในคดีอาญา ซ่้ึ่งมี
มาตรฐานการช่ังนำ�าหนักพยานหลักฐานท่ีเข้ึ้มงวดกว่าคดีแพ่ง โดยโจทก์มีหน้าท่ีจะต้องนำาพยานหลักฐานมา
พิสูจน์จนป็ราศจากความสงสัยตามสมควร ว่าผู้กระทำาความผิดได้กระทำาความผิดจริง มิฉะนั�นศาลจะต้อง
ยกผลป็ระโยชน์แห่งความสงสัยว่าจำาเลยได้กระทำาความผิดตามฟ้้องจริงหรือไม่ให้แก่จำาเลยไป็ มาตรการ
คุ้มครองสิทธิต่าง ๆ  ดังกล่าวนี� เป็็นส่ิงท่ีสำาคัญและจำาเป็็นต้องมีในกระบวนการยติุธรรมทางอาญากระแสหลกั  
เน่ืองจากผลขึ้องการดำาเนินการทั�งหมดอาจจะทำาให้ผู้กระทำาความผิดนั�นต้องรับโทษทางอาญาตามท่ีกฎหมาย
กำาหนดไว้ ซ่้ึ่งเป็็นการกระทำาโต้ตอบทางกฎหมายแก่ผู้กระทำาความผิด เพ่ือให้ผู้กระทำาความผิดได้รับ 

ความเจ็บป็วดทนทุกข์ึ้ทรมานจากการได้รับโทษทางอาญา ในเชิงความยุติธรรมคือการแก้แค้นทดแทน  
ซ่้ึ่งได้กระทำาโดยรัฐ การลงโทษมีหน้าท่ีควบคุมสังคมและอาชญากรรม การกำาหนดโทษถืือเป็็นการป็ฏิบัติ
ต่อผู้กระทำาความผิด การใช้กระบวนวิธีพิจารณาคดีอาญาตามป็กติหรือกระบวนการยุติธรรมทางอาญา
กระแสหลักดังท่ีกล่าวมา จ้งจำาเป็็นต้องอาศัยทั�งกำาลังบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม อาคารสถืานท่ีทำาการ  
กำาลังพลขึ้องเจ้าพนักงาน ตลอดจนวัสดุอุป็กรณ์ต่าง ๆ ในการดำาเนินงานเพ่ือให้บรรลุวัตถุืป็ระสงค์ได้  
ซ่้ึ่งทรัพยากรแต่ละชนิดมีต้นทุนเสมอ ค่าใช้จ่ายในการดำาเนินคดีท่ีเพ่ิมสูงข้ึ้�นตามป็ริมาณคดีท่ีเพ่ิมข้ึ้�น  
หากผู้กระทำาความผิดมีป็ริมาณเพ่ิมข้ึ้�นด้วย ทำาให้แต่ละองค์กรในกระบวนการยุติธรรมจ้งได้พยายามดำาเนินการ 
แก้ไขึ้ปั็ญหาท่ีแต่ละองค์กรป็ระสบอยู่ โดยการลดขัึ้�นตอนขึ้องกระบวนวิธีพิจารณา หรือเร่งรัดการดำาเนินคดี  
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เช่น องค์กรศาลยุติธรรมก็พยายามจะแก้ไขึ้ปั็ญหาด้วยการจำากัดป็ระเภทคดีท่ีจะข้ึ้�นสู่ศาลฎีกา ด้วยการ
ผลักดันให้มีการแก้ไขึ้ป็รับป็รุงกฎหมายให้คดีถ้ืงท่ีสุดในชั�นศาลอุทธรณ์ สำาหรับการดำาเนินคดีความผิด 

บางป็ระเภท และใช้ระบบอนุญาตให้ฎกีา ในขึ้ณะเดียวกันทางฝ่่ายบริหารก็มีความพยายามอย่างต่อเน่ืองท่ีจะ
ผลักดันให้มีกระบวนการยุติธรรมทางเลือกสำาหรับความผิดบางป็ระเภท โดยให้สามารถืยุติคดีในชั�นสอบสวน  
และชั�นส่ังคดีขึ้องพนักงานอัยการ โดยไม่ต้องนำาคดีข้ึ้�นสู่ศาล เพ่ือลดป็ริมาณคดีไป็สู่ศาล ภายใต้แนวคิด
ขึ้องทฤษฎีอาชญาวิทยาและการป็ฏิบัติต่อผู้กระทำาความผิด ด้วยการให้โอกาสแก่ผู้กระทำาความผิดครั�งแรก  
หรือผู้กระทำาความผิดโดยป็ระมาท มิให้ต้องเข้ึ้ามาสู่การพิพากษา และถูืกลงโทษจำาคุก อันเป็็นการตีตรา 
ผู้กระทำาผิดท่ีแม้จะเป็็นความผิดเพียงเล็กน้อย ต้องอาจทำาให้เสียอนาคตได้ ทั�งท่ีน่าจะยังมีหนทางท่ีดีกว่า
ใช้กระบวนการยุติธรรมทางอาญากระแสหลัก
 กระบวนการยุติธรรมทางเลือก มีดังต่อไป็นี�
 1. มาตรการป็รับ
 ๒. การระงับข้ึ้อพิพาททั�งในศาลและนอกศาล 
 ๓. มาตรการความผิดอันยอมความได้
 ๔. มาตรการต่อรองคำารับสารภาพ
 ๕. มาตรการชะลอการฟ้้อง
 ๖. การคุมป็ระพฤติ
 7. การดำาเนินการตามพระราชบัญญัติการฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผู้ติดยาเสพติด พ.ศ.๒๕๓๔
 8. มาตรการเพ่ือความป็ลอดภัย 
 ๙. มาตรการพักการลงโทษ
 1๐. มาตรการเก่ียวกับเด็กและเยาวชน
 11. การไกล่เกล่ีย
 มาตรการบางมาตรการตามมตคิณะรัฐมนตรีดังกล่าว เช่น การฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผูติ้ดยาเสพติดนั�น  
ตามพระราชบัญญัติฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผู้ติดยาเสพติด พ.ศ.๒๕๔๕ ถืือว่าผู้ติดยาเสพติดเป็็นผู้ป่็วย  
เคยมีการจัดป็ระชุมสัมมนาเพ่ือรับฟั้งความคิดเห็นจากผู้เข้ึ้าร่วมสัมมนา ว่าจะสมควรกำาหนดให้ความผิด
ต่อแผ่นดินบางฐานเป็็นความผิดอันยอมความได้หรือไม่ เช่น ความผิดฐานลักทรัพย์ เป็็นต้น แต่ความเห็น 

ส่วนใหญ่ยังไม่เห็นด้วยกับการท่ีจะกำาหนดให้ความผิดฐานลักทรัพย์เป็็นคดีความผิดอันยอมความได้
 สำาหรับมาตรการต่อรองคำารับสารภาพและมาตรการชะลอการฟ้้องนั�น มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 
1๐ กรกฎาคม ๒๕๕๔ มอบหมายให้สำานักงานอัยการสูงสุดเป็็นหน่วยงานท่ีทำาการศ้กษาและเสนอความเห็น 

ต่อคณะรัฐมนตรี สำานักงานอัยการสูงสุดดำาเนินการ พิจารณาศ้กษามาตรการต่อรองคำารับสารภาพและ
มาตรการชะลอการฟ้้องทั�งสองมาตรการแล้ว ได้เสนอร่างพระราชบัญญัติมาตรการต่อรองคำารับสารภาพ  
พ.ศ. .... และร่างพระราชบัญญัติชะลอการฟ้้อง พ.ศ. ... ต่อคณะรัฐมนตรี ซ่้ึ่งในการเสนอร่างกฎหมาย
ทั�งสองฉบับนั�น สำานักงานอัยการสูงสุดมีเป้็าหมายท่ีจะผลักดันเฉพาะร่างพระราชบัญญัติชะลอการฟ้้อง  
พ.ศ. .... ให้เกิดข้ึ้�น เน่ืองจากเห็นว่า ร่างพระราชบัญญัติมาตรการต่อรองคำารับสารภาพ พ.ศ. .... ซ่้ึ่งเป็็นการนำา 
แนวคิดขึ้อง มาตรการต่อรองคำารับสารภาพ (Plea bargaining) ขึ้องระบบกฎหมายอเมริกันมาใช้นั�น  
มีเสียงคัดค้านเป็็นอันมากว่าไม่สามารถืนำามาตรการดังกล่าวมาใช้ในระบบกฎหมายไทยได้ เพราะเห็นว่า
เป็็นมาตรการจูงใจผู้ต้องหาให้การรับสารภาพ ขัึ้ดต่อรัฐธรรมนูญฯ และป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณา 
ความอาญา ซ่้ึ่งห้ามมิให้พนักงานสอบสวนทำาการถืามคำาให้การผู้ต้องหาในลักษณะดังกล่าว
 อย่างไรก็ตาม แม้แต่ร่างพระราชบัญญัติชะลอการฟ้้อง พ.ศ.... ซ่้ึ่งสำานักงานอัยการสูงสุดและ
กระทรวงยติุธรรมพยายามทีจ่ะผลักดันให้เกิดข้ึ้�นในกระบวนการยติุธรรมขึ้องไทยนั�น ศาลยติุธรรมก็เห็นว่า 
เป็็นมาตรการที่ก้าวล่วงอำานาจตุลาการ โดยเฉพาะการสั่งให้มีเง่ือนไขึ้เพ่ือคุมความป็ระพฤติขึ้องผู้กระทำา
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ความผิด และการใช้ดุลพินิจขึ้องพนักงานอัยการซึ่้่งขึ้าดการตรวจสอบ อันอาจนำาไป็สู่การใช้ดุลพินิจตาม
อำาเภอใจหรือการทุจริตป็ระพฤติมิชอบได้ ด้วยเหตุนี� คณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมจ้งได้มีคำาส่ังแต่งตั�ง 
คณะอนุกรรมการศ้กษาผลกระทบกฎหมายเก่ียวกับการใช้มาตรการชะลอการฟ้้องและมาตรการต่อรอง 
คำารับสารภาพข้ึ้�น ให้มีอำานาจหน้าท่ีในการศ้กษาแนวทางการบังคับใช้กฎหมายและผลกระทบต่อศาลยุติธรรม 

เก่ียวกับการใช้มาตรการชะลอการฟ้้อง และมาตรการต่อรองคำารับสารภาพ
 คณะอนุกรรมการชุดนี�ได้อธิบายความหมายขึ้องการชะลอการฟ้้องในเบื�องต้นว่า เป็็นเร่ืองท่ี
พนักงานอัยการใช้ดุลพินิจในการส่ังไม่ฟ้้องคดีท่ีมีหลักฐานแน่ชัดว่าผู้ต้องหาเป็็นผู้กระทำาความผิด จ้งเป็็น
คนละกรณีกับกรณีท่ีพนักงานอัยการส่ังไม่ฟ้้องเพราะพยานหลักฐานอ่อนหรือพยานหลักฐานไม่พอท่ีจะ
ฟั้งว่าผู้ต้องหาเป็็นผู้กระทำาความผิด คณะอนุกรรมการชุดนี�ได้ทำาการศ้กษากฎหมายต่างป็ระเทศเก่ียวกับ
การใช้ดุลพินิจขึ้องพนักงานอัยการในการชะลอการฟ้้องซ่้ึ่งป็ระกอบด้วยป็ระเทศญ่ีปุ่็น ป็ระเทศสาธารณรัฐ
เกาหลีใต้ ป็ระเทศสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี ป็ระเทศเนเธอร์แลนด์ ป็ระเทศสหรัฐอเมริกา และป็ระเทศ
อังกฤษ และได้สรุป็ผลกระทบขึ้องร่าง พระราชบัญญัติชะลอการฟ้้อง พ.ศ. .... ว่ามาตรการชะลอการฟ้้อง 
มีหลักเกณฑ์์เบ่ียงเบนคดีไม่ให้ข้ึ้�นสู่ศาล โดยพนักงานอัยการ ผู้ต้องหากระทำาความผิด และผู้เสียหาย  
ให้ความยินยอม และการคุมป็ระพฤตินั�น มีผลกระทบต่อผู้ต้องหาตั�งแต่สิทธิขึ้องผู้ต้องหาท่ีจะได้รับ
การพิจารณาคดีเพ่ือพิสูจน์ความผิดโดยศาล ปั็ญหากรณีผู้ต้องหาหลงผิดหรือถูืกจูงใจให้ความยินยอม 

การพิจารณาขึ้องพนักงานอัยการอาจไม่รอบคอบ และในคดีความผิดเล็กน้อย ซ่้ึ่งมีกระบวนวิธีพิจารณา 
ท่ีรวดเร็ว การชะลอการฟ้้องทำาให้คดีต้องล่าช้า นอกจากนี�การชะลอการฟ้้องท่ีมีผลกระทบต่อผู้เสียหาย 

ต่อสังคมส่วนรวม และกระบวนการยุติธรรมอีกหลายป็ระการ เป็็นเหตุผลท่ีคณะอนุกรรมการฯ  
สรุป็ความเห็นว่าเป็็นการไม่เหมาะสมท่ีจะนำามาตรการชะลอการฟ้้องมาใช้ในสังคมไทย
 เหตุผลอีกป็ระการหน้ง่ ซ่้ึ่งเป็็นผลมาจากการศ้กษากฎหมายต่างป็ระเทศเป็รยีบเทียบกับกฎหมายไทย  
คณะอนกุรรมการฯ เห็นว่า หากมีการนำามาตรการชะลอการฟ้้องมาใช้จริง จะต้องมีมาตรการตรวจสอบการใช้ 

ดุลพินิจขึ้องพนักงานอัยการ เช่น คณะกรรมการไต่สวน การฟ้้องร้องแบบญ่ีปุ่็น หรือให้ศาลเป็็นผู้ควบคุม
การใช้ดุลพินิจขึ้องพนักงานอัยการตามแบบอย่างขึ้องกฎหมายต่างป็ระเทศ เป็็นต้น
 อยา่งไรกดี็ หลักการสำาคัญขึ้องกระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัท์กับการระงบัข้ึ้อพิพาทคดอีาญา 
มองว่า “อาชญากรรม” (Crime) ไม่เป็็นเพียงแต่การฝ่่าฝื่นกฎหมาย ซ่้ึ่งเอาตัวผู้กระทำาความผิดมาลงโทษ 

ให้ได้เท่านั�น แต่ว่าในความเป็็นจริงแล้ว อาชญากรรมได้ทำาให้เกิด “ความเสียหาย” ด้วย และความเสียหายนั�น 

เป็็นส่ิงท่ีเกิดข้ึ้�นจริง และส่งผลกระทบต่อผู้เสียหาย จ้งควรเน้นการบรรเทาความเสียหายให้ทุกฝ่่าย 

กลับคืนสู่สภาพเดิม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้เสียหาย เพ่ือให้บรรลุถ้ืงวัตถุืป็ระสงค์ดังกล่าว รัฐจ้งไม่ควรผูกขึ้าด 

การดำาเนินการท่ีมุ่งเน้นการลงโทษเพ่ือรักษาความสงบเรียบร้อยเพียงอย่างเดียว แต่ควรเปิ็ดโอกาสให้ผู้เสียหาย 

และชุมชนได้มีโอกาสร่วมกันหาทางออกในการแก้ไขึ้ปั็ญหาเหล่านี�ด้วย ดังนั�น การนำากระบวนการยติุธรรม  
เชิงสมานฉันท์มาใช้ในกระบวนการยุติธรรม จ้งทำาให้เกิดความคุ้มค่า ป็ระหยัดทรัพยากร และงบป็ระมาณ
แผ่นดิน แบ่งเบาภาระคดีท่ีมีอยูใ่นกระบวนการยุติธรรมทางอาญากระแสหลักได้เป็็นอย่างดี
 ดังนั�น คดีท่ีพนักงานสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานและดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนตาม ป็.วิอาญา  
ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนทำาไป็เก่ียวกับความผิดท่ีกล่าวหา เพ่ือจะทราบข้ึ้อเท็จจริงหรือพิสูจน์ความผิดและ 

เพ่ือจะเอาตัวผู้กระทำาผิดมาฟ้้องลงโทษนั�นเป็็นกระบวนการยุติธรรมกระแสหลัก มุ่งท่ีจะนำาคดีข้ึ้�นสู่ศาล 

เพ่ือให้ศาลชี�ความถูืกผิด เพ่ือให้ผู้กระทำาผิดหลาบจำา เป็็นการยับยั�งการกระทำาผิดซึ่ำ�าหรือเพ่ือยับยั�งมิให้ผู้อ่ืน 

เอาเป็็นเยี่ยงอย่าง เป้็าหมายเพ่ือให้สังคมเกิดความสงบสุขึ้เรียบร้อย แต่ปั็จจุบันสังคมมีความซัึ่บซ้ึ่อน 

มากยิง่ข้ึ้�นถ้ืงแม้จะใช้มาตรการทางกฎหมายท่ีเด็ดขึ้าด ก็ไม่อาจทำาให้สังคมมีความสงบเรียบร้อยอย่างสิ�นเชิงได้  
และอาจเพ่ิมความขัึ้ดแย้งทางสังคมมากข้ึ้�น เพ่ือให้สังคมเกิดการป็รองดองลดความขัึ้ดแย้ง จ้งได้ 



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual๓4

มีกฎหมายบางฉบับท่ีตราออกมามีผลบังคับใช้ให้เป็็นยุติธรรมทางเลือก และกระบวนการดำาเนินคดีมีขัึ้�นตอน  
เพ่ือเบ่ียงเบนคดีออกจากยุติธรรมกระแสหลักไม่ต้องนำาคดีข้ึ้�นสู่ศาล ซ่้ึ่งท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวน
เร่ืองสำาคัญ ๆ จะยกมากล่าวเป็็นลำาดับไป็  

1. กระบวนการสอบสวนต้าม พ.ร.บ.ศาลัเยาวชนแลัะครอบครัวแลัะวิธ่พิจารณีาคดี่เยาวชน 
 แลัะครอบครัว พ.ศ.255๓ มาต้รา ๘6 แลัะท่�แก้ไข้เพิ�มเติ้ม (ฉบับท่� 5) พ.ศ.255๙
 
หลัักเกณีฑ์์กฎหมาย
 ตามมาตรานี� เป็็นมาตรการพิเศษแทนการดำาเนินคดีอาญากับเด็กหรือเยาวชนก่อนฟ้้อง 
เม่ือผู้กระทำาผิดท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชนสามารถืป็ฏิบัติครบถ้ืวนตามเง่ือนไขึ้ก็ไม่ต้องนำาคดีฟ้้องต่อศาล 
เพ่ือให้ศาลพิจารณาพิพากษาว่าจำาเลยมีความผิดหรือไม่ ซ่้ึ่งป็รากฏหลักเกณฑ์์ตามกฎหมายดังนี�
 มาต้รา ๘6 วรรคหน่�ง วางหลักเกณฑ์์ไว้ ดังนี�
 (1) เด็กหรือเยาวชนต้องหาว่ากระทำาความผิดอาญา
 (๒) อัตราโทษอย่างสูงตามท่ีกฎหมายกำาหนดไว้ให้จำาคุกไม่เกิน ๕ ปี็ ไม่ว่าจะมีโทษป็รับด้วย 
หรือไม่ก็ตาม
 (๓) เด็กหรือเยาวชนไม่เคยได้รับโทษจำาคุกโดยคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดให้จำาคุก เว้นแต่เป็็นโทษสำาหรับ
ความผิดท่ีได้กระทำาโดยป็ระมาทหรือความผิดลหุโทษ
 (๔) เด็กหรือเยาวชนสำาน้กในการกระทำาก่อนฟ้้องคดี
 (๕) โดยคำาน้งถ้ืงอาย ุป็ระวัติ ความป็ระพฤติ สติปั็ญญา การศ้กษาอบรม สภาพรา่งกาย สภาพจิต  
อาชีพ ฐานะและเหตุแห่งการกระทำา หากผู้อำานวยการสถืานพินิจพิจารณาเห็นว่าเด็กหรือเยาวชนนั�น 
อาจกลับตนเป็็นคนดีได้โดยไม่ต้องฟ้้อง
 (๖) ให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจจัดทำาแผนแก้ไขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้ให้เด็กหรือเยาวชนป็ฏิบัติและ 
หากจำาเป็็นเพ่ือป็ระโยชน์ในการคุ้มครองเด็กหรือเยาวชนอาจกำาหนดให้บิดา มารดา ผู้ป็กครอง บุคคลหรือ
ผู้แทนองค์การซ่้ึ่งเด็กหรือเยาวชนอาศัยอยู่ด้วยป็ฏิบัติด้วยก็ได้ ทั�งนี�เพ่ือแก้ไขึ้ป็รับเป็ล่ียนความป็ระพฤติขึ้อง
เด็กหรือเยาวชน บรรเทา ทดแทนหรือชดเชยความเสียหายแกผู้่เสียหายหรือให้เกิดความป็ลอดภยัแก่ชุมชน
และสังคม แล้วเสนอความเห็นป็ระกอบแผนแก้ไขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้ต่อพนักงานอัยการเพ่ือพิจารณา 
 (7) การจัดทำาแผนแก้ไขึ้ฟื้�นฟู้ต้องได้รับความยินยอมจากผู้เสียหายและเด็กหรือเยาวชนด้วย 
หากคดีนั�นเป็็นคดีท่ีมีผู้เสียหาย
 มาต้รา ๘6 วรรคสอง วางหลัักเกณีฑ์์ไว้ ดัีงน่� 
 (1) หากพนักงานอัยการมีข้ึ้อสงสัยเก่ียวกับแผนฯ อาจสอบถืามผู้อำานวยการสถืานพินิจหรือบุคคล
ท่ีเก่ียวข้ึ้องเพ่ือป็ระกอบการพิจารณาได้ 
 (๒) ถ้ืาพนักงานอัยการไม่เห็นชอบด้วยกับแผนฯ ให้ส่ังแก้ไขึ้แผนฯ หรือส่ังดำาเนินคดีต่อไป็  
และให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจแจ้งคำาส่ังขึ้องพนักงานอัยการให้พนักงานสอบสวนและผู้เก่ียวข้ึ้องทราบ 
 (๓) หากพนักงานอัยการเห็นว่าแผนฯ ได้เป็็นไป็เพื่อป็ระโยชน์สูงสุดขึ้องเด็กหรือเยาวชนแล้ว           
เพ่ือป็ระโยชน์แห่งความยุติธรรมพนักงานอัยการก็จะเห็นชอบกับแผนดังกล่าว
 (๔) เม่ือพนักงานอัยการเห็นชอบด้วยแผนฯ ก็ให้ดำาเนินการตามแผนฯ ดังกล่าวได้ทันที  
พร้อมทั�งรายงานให้ศาลทราบ 
 (๕) ให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจแจ้งคำาส่ังขึ้องพนักงานอัยการให้พนักงานสอบสวนและผู้ท่ีเก่ียวข้ึ้อง
ทราบด้วย พร้อมทั�งรายงานให้ศาลทราบ
 (๖) แผนฯ ต้องได้รับความยินยอมจากเด็กหรือเยาวชนและผู้เสียหายด้วยหากคดีนั�นเป็็นคดี 

ท่ีมีผู้เสียหาย
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 มาต้รา ๘6 วรรคสาม แลัะวรรคส่� วางหลัักเกณีฑ์์ไว้ ดัีงน่�
 (1) กรณีป็รากฏข้ึ้อเท็จจริงแก่ศาลว่ากระบวนการจัดทำาแผนฯ นั�นไม่ชอบด้วยกฎหมาย ให้ศาล
พิจารณาส่ังตามท่ีเห็นสมควร
 (๒) ตาม (1) ศาลต้องมีคำาส่ังภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีได้รับรายงาน ให้ป็ระธานศาลฎีกา 
โดยความเห็นชอบขึ้องท่ีป็ระชุมใหญ่ศาลฎีกาออกข้ึ้อกำาหนดเก่ียวกับแนวทางในการดำาเนินการขึ้องศาลด้วย 

 ข้ึ้อกำาหนดขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยแนวทางการพิจารณากระบวนการจัดทำาแผนแก้ไขึ้ 

บำาบัดฟื้�นฟู้ชั�นก่อนฟ้้องคดี พ.ศ.๒๕๕7 
 กรณีจะใช้มาตรการพิเศษแทนการดำาเนินคดีอาญา นอกจากจะต้องเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์กฎหมาย
แล้ว ศาลมีอำานาจตรวจสอบการจัดทำาแผนด้วย ทั�งนี�ต้องเป็็นไป็ตามข้ึ้อกำาหนดขึ้องป็ระธานศาลฎีกา 
ดังกล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในป็ระเด็นดังต่อไป็นี�
 (1) กรณีเป็็นความผิดหลายกรรมต่างกันหรือกรรมเดียวผิดต่อกฎหมายหลายบท ให้ถืือข้ึ้อหา 
ท่ีมีอัตราโทษสูงสุดเป็็นเกณฑ์์
 (๒) การจัดทำาแผนฯ ผู้เสียหายทุกคน และเด็กหรือเยาวชนเป็็นรายบุคคลต้องให้ความยินยอม
ในการจัดทำาแผนฯ 
 (๓) ผู้เสียหายทุกคนและเด็กหรือเยาวชนเป็็นรายบุคคลต้องให้ความยินยอมท่ีจะป็ฏิบัติตามแผนฯ
 (๔) ในการพิจารณาหรือไต่สวน หากได้ความว่ากระบวนการจัดทำาแผนฯ ไม่เป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์
ข้ึ้อใดข้ึ้อหน่้งตามข้ึ้อ ๕ แห่งข้ึ้อกำาหนดขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ศาลจะมีคำาส่ังว่ากระบวนการจัดทำาแผนฯ  
ไม่ชอบด้วยกฎหมาย แล้วแจ้งคำาส่ังดังกล่าวพร้อมเหตุผลให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจเพ่ือส่งคดีเข้ึ้าสู่ 

การดำาเนินคดีตามป็กติต่อไป็ แต่หากเหตุแห่งการไม่ชอบด้วยกฎหมายขึ้องกระบวนการนั�นอยู่ในวิสัยท่ีอาจแก้ไขึ้ได้  
ทั�งเป็็นป็ระโยชน์แก่เด็กหรือเยาวชนและผู้เสียหาย ก็ให้ศาลส่ังตามท่ีเห็นสมควร แล้วแจ้งคำาส่ังดังกล่าว
พร้อมเหตุผลให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจทราบและดำาเนินการ เม่ือศาลมีคำาส่ังอย่างหน่้งอย่างใดแล้ว  
ศาลจะแจ้งคำาส่ังให้พนักงานอัยการและผู้อำานวยการสถืานพินิจทราบและดำาเนินการโดยเร็ว
 จะเห็นได้ว่าการจัดทำาแผนฯ ดังกล่าว กฎหมายให้อำานาจผู้อำานวยการสถืานพินิจเป็็นผู้มีอำานาจ
จัดทำาแผนฯ ตามหลักเกณฑ์์ที่กฎหมายกำาหนดและต้องเสนอแผนฯ ให้พนักงานอัยการเห็นชอบด้วย  
หากพนักงานอัยการไม่เห็นชอบก็สามารถืแก้ไขึ้แผนฯ หรือไม่แก้ไขึ้แผนฯ แต่ส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ก็ได้  
แต่หากพนกังานอัยการเหน็ชอบดว้ยแผนฯ กใ็ห้ผู้อำานวยการสถืานพนิิจดำาเนนิการตามแผนฯ ได้ทันทีพร้อมทั�ง 
รายงานให้ศาลทราบและศาลสามารถืตรวจสอบความชอบด้วยกฎหมายขึ้องกระบวนการจัดทำาแผนฯ ได้  
หากศาลเห็นว่าไม่ชอบด้วยกฎหมาย ก็เป็็นอำานาจศาลที่จะพิจารณาสั่งตามที่เห็นสมควร กล่าวคืออาจจะ
ส่ังให้แก้ไขึ้แผนฯ หรืออาจจะส่ังว่าการจัดทำาแผนฯ ไม่ชอบด้วยกฎหมายก็ได้ ซ่้ึ่งหากศาลพิจารณาแล้ว
เห็นว่าไม่ชอบด้วยกฎหมายก็ต้องดำาเนินคดีกับเด็กหรือเยาวชนนั�นต่อไป็ ซ่้ึ่งในการจัดทำาแผนต้องอาศัย 

ความยินยอมจากทุกฝ่่ายทั�งผู้เสียหายและเด็กหรือเยาวชนด้วย จะเห็นได้ว่าการจะดำาเนินการตามแผนฯ 
ได้จะต้องเกิดความป็รองดองกับทุกฝ่่าย เด็กหรือเยาวชนก็สามารถืป็รับเป็ล่ียนพฤติกรรมกลับไป็ใช้ชีวิตใน
สังคมหรือชุมชนนั�นได้ตามป็กติ ส่วนสังคมหรือชุมชนนั�นก็ต้องได้รับความป็ลอดภัยจากเด็กหรือเยาวชน
ผู้กระทำาความผิดนั�นด้วยซ่้ึ่งก็ถืือว่าเป็็นการบรรลุเป้็าหมายตามเจตนารมณ์ขึ้องกฎหมายที่จะให้สังคมเกิด
ความสงบสุขึ้ได้โดยไม่จำาต้องเอาตัวเด็กหรือเยาวชนไป็ฟ้้องต่อศาลเพ่ือลงโทษ จะสังเกตว่าการใช้ยุติธรรม
ทางเลือกนั�น มักเป็็นคดีท่ีพฤติการณ์ไม่ค่อยรุนแรงมากนักและสังคมยอมรับได้
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กระบวนการจัดีทำาแผินฯ
 เป็็นไป็ตามมาตรา 87 วรรคหน่้ง แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดี
เยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ กำาหนดให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจเชิญฝ่่ายเด็กหรือเยาวชนซ่้ึ่งต้องหา
ว่ากระทำาความผิด ฝ่่ายผู้เสียหาย และนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห์เข้ึ้าร่วมป็ระชุม และหากเห็น
สมควรอาจเชิญผู้แทนชุมชนหรือหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีเก่ียวข้ึ้องหรือได้รับผลกระทบจากการกระทำาผิดหรือ
พนักงานอัยการด้วยก็ได้ และจะต้องจัดทำาแผนฯให้แล้วเสร็จและเสนอให้พนักงานอัยการพิจารณาภายใน 
๓๐ วัน นับแต่วันท่ีเด็กหรือเยาวชนสำาน้กในการกระทำา

การปฏิิบัติ้ต้ามแผินแก้ไข้บำาบัดีฟ้้�นฟู้เด็ีกหร่อเยาวชน
 เป็็นไป็ตามมาตรา 88 วรรคหน่้ง แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดี
เยาวชนและครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๓ กำาหนดให้ผู้มีหน้าท่ีป็ฏิบัติตามแผนฯ ตอ้งป็ฏิบัติให้เป็็นไป็ตามแผนฯ นั�น 

โดยกำาหนดขึ้อบเขึ้ตไว้ ป็รากฏตามมาตรา 87 วรรคสาม ระยะเวลาในการป็ฏบัิติตามแผนฯ ไม่เกิน 1 ปี็ ดังนี�
 (1) อาจกำาหนดให้ว่ากล่าวตักเตือน
 (๒) กำาหนดเง่ือนไขึ้ให้เด็กหรือเยาวชนป็ฏิบัติ
 (๓) หากจำาเป็็นเพ่ือป็ระโยชน์ในการคุ้มครองเด็กหรือเยาวชน อาจกำาหนดให้บิดามารดา ผู้ป็กครอง 
บุคคลหรือองค์การซ่้ึ่งเด็กหรือเยาวชนอาศัยอยู่ด้วยป็ฏิบัติด้วยก็ได้
 (๔) กำาหนดให้ชดใช้เยียวยาความเสียหาย
 (๕) กำาหนดให้ทำางานบริการสังคมหรือทำางานสาธารณป็ระโยชน์ไม่เกิน ๓๐ ช่ัวโมง หรือ
 (๖) กำาหนดให้นำามาตรการอยา่งหน่้งหรือหลายอยา่งมาใช้เพ่ือป็ระโยชนใ์นการแกไ้ขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้
เด็กหรือเยาวชน

ผิลัทางกฎหมายแลัะเง่�อนไข้การยุติ้คด่ี 

 เป็็นไป็ตาม มาตรา 88 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและ
ครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
 - หากฝ่่าฝื่นหรือไม่ป็ฏิบัติตามแผนฯ ให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจรายงานพนักงานอัยการทราบ
และแจ้งให้พนักงานสอบสวนดำาเนินคดีต่อไป็ (คดีไม่ยุติ)
 - เม่ือมีการป็ฏิบัติตามแผนฯ ครบถ้ืวนแล้ว ให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจรายงานให้พนักงานอัยการ
ทราบ หากพนักงานอัยการเห็นชอบให้มีอำานาจส่ังไม่ฟ้้องเด็กหรือเยาวชนนั�น (คดียุติ) 
 - คำาส่ังไม่ฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการให้เป็็นท่ีสุด และสิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องเป็็นอันระงับ  
แต่ไม่ตัดสิทธิผู้มีส่วนได้เสียท่ีจะดำาเนินคดีส่วนแพ่ง และให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจรายงานคำาส่ังไม่ฟ้้อง 
ให้ศาลทราบ

กระบวนการแลัะขั้�นต้อนการสอบสวน
 คดีอาญาท่ีจะเข้ึ้าสู่กระบวนการยุติธรรมทางเลือกกรณีดังกล่าวนั�น จุดเร่ิมต้นในการดำาเนินคดี
เร่ิมจากยุติธรรมกระแสหลัก เช่นเดียวกับกรณีท่ัวไป็ เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษไว้แล้ว  
ก็ต้องดำาเนนิการสอบสวนไป็ตามขัึ้�นตอนป็กต ิหากมีการจบักุมเดก็หรือเยาวชนซึ่้ง่ถูืกกลา่วหาวา่กระทำาความผิด 

อาญาส่งพนักงานสอบสวน ก็ต้องนำาตัวเด็กหรือเยาวชนไป็ศาลเยาวชนและครอบครัว เพ่ือตรวจสอบ
การจับ หากศาลไต่สวนแล้วเห็นว่าการจับกุมเป็็นไป็โดยชอบด้วยกฎหมาย เด็กหรือเยาวชนผู้ต้องหานั�น 

ก็จะถูืกควบคุมตัวไว้ตามคำาส่ังศาล โดยป็กติจะส่งให้สถืานพินิจเป็็นผู้ควบคุม หรือศาลอาจมีคำาส่ังมอบเด็ก
หรือเยาวชนให้แก่บิดา มารดา ผู้ป็กครอง บุคคลหรือองค์การซ่้ึ่งเด็กหรือเยาวชนอาศัยอยู่ด้วยก็ได้ หรือหาก
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เด็กหรือเยาวชนซึ่้่งถูืกกล่าวหาว่ากระทำาผิดอาญา โดยท่ียังมิได้มีหมายจับหรือคำาส่ังขึ้องศาล พนักงาน
สอบสวนมีอำานาจแจ้งข้ึ้อหาได้ และพนักงานสอบสวนก็ต้องแจ้งการจับกุมหรือแจ้งการดำาเนินคดีเด็กหรือ
เยาวชนไป็ยังสถืานพินิจ เพ่ือจัดทำารายงานการสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริงป็ระกอบสำานวนการสอบสวนตาม 

มาตรา 8๒ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓  
และพนักงานสอบสวนจะต้องทำาการสอบสวนและส่งสำานวนการสอบสวน พร้อมความเห็นไป็ยังพนักงาน
อัยการ เพ่ือให้พนักงานอัยการยื่นฟ้้องต่อศาลให้ทันภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีเด็กหรือเยาวชนถูืกจับกุม
หรือวันท่ีพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหา แล้วแต่กรณี หากสำานวนการสอบสวนไม่เสร็จสิ�นภายในกำาหนด
เวลาดังกล่าว หากเป็็นคดีอาญาท่ีมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกิน ๖ เดือน ข้ึ้�นไป็ พนักงานสอบสวนสามารถื
ยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องต่อศาลได้ ครั�งละไม่เกิน 1๕ วัน รวมแล้วไม่เกิน ๒ ครั�ง และถ้ืาหากเป็็นคดีอาญาท่ี
อัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกิน ๕ ปี็ ข้ึ้�นไป็ สามารถืผัดฟ้้องได้ครั�งละไม่เกิน 1๕ วัน รวมแล้วไม่เกิน ๔ ครั�ง  
ตามมาตรา 78 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
 ระหว่างการสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวนยังไม่แล้วเสร็จ กระบวนการยุติธรรมทางเลือก 

อาจเกิดข้ึ้�นได้ตลอดเวลา กระบวนการจะเร่ิมข้ึ้�นเม่ือใด 
 (1) เม่ือกรณีเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์ มาตรา 8๖ วรรคหน่้ง 
 (๒) เร่ิมต้นกระบวนการจากเม่ือเด็กหรือเยาวชนได้รู้สำาน้กในการกระทำาผิดก่อนฟ้้องคดี ซ่้ึ่งระหว่าง
การสอบสวนไม่เสร็จอาจเกิดข้ึ้�นเวลาใดก็ได้ หรืออาจเกิดข้ึ้�นในชั�นพนักงานอัยการก็ได้ด้วยแต่ต้องก่อน 

ฟ้้องคดี
 (๓) หากผู้อำานวยการสถืานพนิิจเห็นว่าเด็กหรือเยาวชนนั�นอาจกลบัตนเป็็นคนดไีด้โดยไมต้่องฟ้้อง 
ต้องจัดทำาแผนแก้ไขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้ฯ แล้วเสนอความเห็นป็ระกอบแผนฯ ต่อพนักงานอัยการ 
เพ่ือพิจารณาภายใน ๓๐ วัน นับแต่เด็กหรือเยาวชนสำาน้กในการกระทำา และแจ้งให้พนักงานสอบสวนและ
ผู้เก่ียวข้ึ้องทราบ
 (๔) หากพนักงานอัยการเห็นชอบกับแผนฯ ดังกล่าวและให้มีการดำาเนินการตามแผนฯ ทันที 
พร้อมกับรายงานให้ศาลทราบ  
 (๕) ในระหว่างจัดทำาและป็ฏิบัติตามแผนฯ พนักงานสอบสวนต้องงดการสอบป็ากคำาหรือ 

ดำาเนินการใด ๆ เฉพาะกับเด็กหรือเยาวชนซ่้ึ่งต้องหาว่ากระทำาผิดไว้ก่อนตามมาตรา 8๙ แห่ง พ.ร.บ. 
ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓
 (๖) มิให้นับระยะเวลาในการจัดทำาและการป็ฏิบัติตามแผนฯ รวมเข้ึ้าในกำาหนดระยะเวลาการฟ้้อง 
และการผัดฟ้้อง ตามมาตรา 78 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน 

และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓

ผิลัข้องการเข้้าสู่กระบวนการจัดีทำาแลัะปฏิิบัติ้ต้ามแผินฯ
 - เม่ือผู้อำานวยการสถืานพินิจจัดทำาแผนจะต้องแจ้งให้พนักงานสอบสวนทราบ หากคดียังอยู่
ระหว่างการสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวน ซ่้ึ่งจะทำาให้พนักงานสอบสวนไม่มีอำานาจสอบสวนป็ากคำาเด็ก
หรือเยาวชนหรือดำาเนินการใด ๆ เฉพาะกับเด็กหรือเยาวชน 
 - ระยะเวลาในการสอบสวนให้เสร็จสิ�นเพ่ือส่งสำานวนให้พนักงานอัยการฟ้้องต่อศาลภายใน  
๓๐ วัน หรือหากไม่แล้วเสร็จต้องขึ้อผัดฟ้้องต่อศาลครั�งละ 1๕ วัน เม่ือได้รับแจ้งจากสถืานพินิจว่า 
เด็กหรือเยาวชนเข้ึ้าสู่กระบวนการจดัทำาและป็ฏบัิติตามแผนฯ ระยะเวลาดงักล่าวจะสะดดุหยดุอยู ่(กล่าวคือ  
หยุดนับระยะเวลาผัดฟ้้องช่ัวคราว จนกว่าจะมีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็) ตราบจนมีการจัดทำาแผนฯ สำาเร็จ
และมีการป็ฏิบัติตามแผนฯ จนสำาเร็จ เว้นเสียแต่ว่าพนักงานอัยการจะไม่เห็นชอบด้วยแผนและส่ังดำาเนินคดี 
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ต่อไป็ หรือตามคำาส่ังศาลว่ากระบวนการจัดทำาแผนฯ ไม่ชอบด้วยกฎหมายและไม่ได้ส่ังให้แก้ไขึ้แผนฯ  
ตามมาตรา 8๖ วรรคสอง วรรคสาม และวรรคส่ี แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณา
คดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ เม่ือส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ ระยะเวลาการสอบสวนท่ีสะดุดหยุดอยู่
จะมีการนับต่อจากนั�นไป็ และพนักงานสอบสวนต้องทำาการสอบสวนไป็ตามป็กติในกระบวนการยุติธรรม
กระแสหลักต่อไป็

ผิลัข้องการปฏิิบัติ้ต้ามแผินฯ สำาเร็จ
 - เป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์ มาตรา 88 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและ 

วิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ว่าเม่ือมีการป็ฏิบัติตามแผนฯ ครบถ้ืวนแล้ว ให้ผู้อำานวยการ 
สถืานพินิจรายงานให้พนักงานอัยการทราบ หากพนักงานอัยการเห็นชอบให้มีอำานาจสั่งไม่ฟ้้องเด็ก 

หรือเยาวชนนั�น คำาส่ังไม่ฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการให้เป็็นท่ีสุด และสิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องเป็็นอันระงับ  
และให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจรายงานคำาส่ังไม่ฟ้้องให้ศาลทราบ
 - อย่างไรก็ดี ไม่ตัดสิทธิผู้มีส่วนได้เสียท่ีจะดำาเนินคดีส่วนแพ่ง 

ผิลัข้องการปฏิิบัติ้ต้ามแผินฯ ไม่สำาเร็จ
 - หากมีการฝ่่าฝื่นหรือไม่ป็ฏิบัติตามแผนฯ ให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจรายงานให้พนักงานอัยการ
ทราบและแจ้งพนักงานสอบสวนดำาเนินคดีต่อไป็ ตามหลักเกณฑ์์ มาตรา 88 วรรคหน่้ง แห่ง พ.ร.บ. 
ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
 

การส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการ
 - เม่ือพนักงานสอบสวนได้รับรายงานจากผู้อำานวยการสถืานพินิจแต่ยังไม่ได้รับแจ้งคำาส่ัง 
ไม่ฟ้้องขึ้องสำานวนมาตรการพิเศษแทนการดำาเนินคดีอาญาตามมาตรา 8๖ จากพนักงานอัยการ พนักงาน
สอบสวนสามารถืจัดทำารายงานสรุป็สำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นไป็ยังพนักงานอัยการได้ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๔1, 1๔๒ หากเห็นควรส่ังฟ้้องและผู้ต้องหาถูืกควบคุมอยูใ่นอำานาจศาลก็ส่งแต่สำานวน
การสอบสวนไม่ต้องส่งตัวผู้ต้องหาไป็ด้วย หากผู้ต้องหาไม่ถูืกควบคุมก็ต้องส่งสำานวนพร้อมตัวผู้ต้องหา  
เว้นแต่ผู้ต้องหาหลบหนีก็สามารถืส่งสำานวนได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒ วรรคสาม หากเห็นควรส่ัง 
ไม่ฟ้้องก็ส่งแต่สำานวนการสอบสวนไม่ต้องส่งตัวผู้ต้องหาไป็ด้วย
 - หากระหว่างการสอบสวนได้รับแจ้งคำาส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาในสำานวนมาตรการพิเศษแทนการ
ดำาเนินคดีอาญาตามมาตรา 8๖ จากพนักงานอัยการ พนักงานสอบสวนต้องนำาคำาส่ังไม่ฟ้้องขึ้องพนักงาน
อัยการดังกล่าวมาป็ระกอบการพิจารณาและมีความเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหา ส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยัง 
พนักงานอัยการ โดยไม่ต้องส่งตัวผู้ต้องหาไป็ด้วย
 - ในคดีท่ีพนักงานสอบสวนยังไม่ได้แจ้งข้ึ้อหาแก่ผู้ต้องหา เน่ืองจากก่อนท่ีจะทำาการแจ้งข้ึ้อหา  
ได้รับแจ้งจากผู้อำานวยการสถืานพินิจว่าได้จัดทำาแผนฯ ผู้ต้องหาแล้ว พนักงานสอบสวนจะไม่สามารถืส่ง
สำานวนไป็ยังพนักงานอัยการได้ เน่ืองจากยังไม่มีการแจ้งข้ึ้อหาแก่ผู้ต้องหา และพนักงานสอบสวนก็ไม่มี
อำานาจแจ้งข้ึ้อหาแก่ผู้ต้องหาซ่้ึ่งเป็็นเด็กหรือเยาวชนได้อีกด้วย เน่ืองจากขัึ้ดต่อมาตรา 8๙ แห่ง พ.ร.บ. 
ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ทำาให้เกิดปั็ญหาไม่สามารถื
ส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการได้ หากพนักงานอัยการมีคำาส่ังไม่ฟ้้องเด็กหรือเยาวชนดังกล่าว ในสำานวน
มาตรการพิเศษแทนการดำาเนินคดีอาญา ตามมาตรา 8๖ พนักงานสอบสวนจ้งจะทำาความเห็นควรส่ัง 
ไม่ฟ้้องส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการ แต่อยา่งไรก็ตามเห็นว่าหากยังไม่มีการแจ้งข้ึ้อหาและทำาการสอบสวน
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ในช่วงระหว่างการทำาแผนและป็ฏิบัติตามแผนก่อนมีความเห็นทางคดีในสำานวนการสอบสวน ควรทำาการ
แจ้งข้ึ้อหาและสอบสวนผูต้้องหาเสียก่อน เน่ืองจากหลกัเกณฑ์์ตามมาตรา 8๖ นี� ผู้กระทำาผิดจะตอ้งรู้สำาน้ก  
หมายความว่าการกระทำานั�นต้องเป็็นความผิด และผู้กระทำาต้องรู้สำาน้ก คำาว่ารู้สำาน้กจ้งต้องรับสารภาพ
ในข้ึ้อหาท่ีถูืกกล่าวหาด้วย มิฉะนั�นจะไม่เข้ึ้าหลักเกณฑ์์กฎหมายในการใช้มาตรการพิเศษ ตามมาตรา 8๖ 

ข้้อสังเกต้
 - ตามมาตรา 8๙ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ ให้พนักงานสอบสวนงดการสอบสวนป็ากคำาหรือดำาเนินการใด ๆ เฉพาะกับเด็กหรือเยาวชน
ซ่้ึ่งต้องหาว่ากระทำาความผิดไว้ก่อน เห็นว่าเป็็นกรณีท่ีพนักงานสอบสวนยังไม่ได้ทำาการสอบป็ากคำาเด็ก
หรือเยาวชนนั�น แต่กระบวนการจัดทำาและป็ฏิบัติตามแผนฯ ได้เกิดข้ึ้�นเสียก่อน จ้งไม่สามารถืดำาเนินการ
กับเด็กหรือเยาวชนนั�นได้ แต่ไม่ห้ามการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานในส่วนอ่ืนแต่อย่างใด ดังนั�น 

เม่ือรับตัวเด็กหรือเยาวชนเข้ึ้ามาสู่กระบวนการยติุธรรม พนักงานสอบสวนจ้งควรเร่งรีบดำาเนินการสอบสวน
ให้เสร็จสิ�นโดยเร็วก่อนท่ีจะเกิดกระบวนการจดัทำาและป็ฏิบัติตามแผนฯ ดังกล่าว เพ่ือมิให้สำานวนล่าช้าอยู่กับ 

พนักงานสอบสวน แต่อย่างไรก็ตาม หากผลการสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริงขึ้องเด็กหรือเยาวชนจากสถืานพินิจ 

ยังไม่เสร็จสิ�นและยังไม่ได้นำามาป็ระกอบสำานวนการสอบสวน พนักงานอัยการก็ไม่รับสำานวนการสอบสวน
อยู่เอง เพราะผลการสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริงดังกล่าวเป็็นเง่ือนไขึ้ในการฟ้้องด้วย โดยป็กติกระบวนการจัดทำา 
และป็ฏิบัติตามแผนฯ มักจะเกิดข้ึ้�นก่อนท่ีสถืานพินิจจะสรุป็รายงานผลการสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริงดังกล่าว 
อย่างไรเสียพนักงานสอบสวนก็ไม่สามารถืส่งสำานวนการสอบสวนได้อยู่น่ันเอง
 - อย่างไรก็ตามหากเด็กหรือเยาวชนท่ีถูืกกล่าวหาว่ากระทำาผิดอาญา ไม่ได้ดำาเนินการหรือ 

ไม่เข้ึ้าหลักเกณฑ์์ตามมาตรา 8๖ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและ
ครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ในชั�นก่อนฟ้้อง แต่อาจเข้ึ้าหลักเกณฑ์์ตาม มาตรา ๙๐ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและ
ครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ภายหลังฟ้้องก็อาจดำาเนินการได้อีกครั�งหน่้ง  
ซ่้ึ่งกระบวนการในขัึ้�นตอนหลังฟ้้องดังกล่าวจะไม่เก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวนแล้ว
 - กระบวนการมาตรการพเิศษแทนการดำาเนินคดีอาญา ตามมาตรา 8๖ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชน
และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ แตกต่างจากเร่ืองการชะลอฟ้้อง 
ผู้ต้องหาในคดีฟื้�นฟู้ยาเสพติด ตาม พ.ร.บ.การฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผู้ติดยาเสพติด พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา ๒๒  
ได้มีการบัญญัติไว้อย่างชัดเจนให้พนักงานอัยการชะลอการฟ้้องไว้ในระหว่างการฟื้�นฟู้ ซ่้ึ่งตามมาตรา 1๙ 
วรรคส่ี แห่ง พ.ร.บ.การฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผู้ติดยาเสพติด พ.ศ.๒๕๔๕ วางหลักเกณฑ์์ไว้ว่าในระหว่างขัึ้�นตอน
กระบวนการฟื้�นฟู้ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินกระบวนการสอบสวนคดีต่อไป็ และเม่ือสอบสวนเสร็จให้ส่ง
สำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการโดยไม่ต้องส่งตัวผู้ต้องหาไป็ด้วย และแจ้งให้ทราบว่าผู้ต้องหาถูืก
ควบคุมตัวอยู่ ณ ศูนย์ฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผู้ติดยาเสพติด สถืานท่ีเพ่ือการตรวจพิสูจน์การฟื้�นฟู้สมรรถืภาพ 

ผู้ติดยาเสพติดหรือการควบคุมตัวอยูแ่ห่งใด ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนมีความเห็นทางคดีไป็ตามพยานหลักฐาน
โดยเห็นควรส่ังฟ้้องผู้ต้องหาไป็ยังพนักงานอัยการ ซ่้ึ่งตราบใดท่ีพนักงานอัยการยังไม่ได้รับผลการฟื้�นฟู้ขึ้อง
ผู้ต้องหาก็ต้องมีคำาส่ังชะลอการฟ้้องไว้ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ แต่กรณีตามมาตรา 88 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ. 
ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ เม่ือเด็กหรือเยาวชนได้
ป็ฏิบัติตามแผนฯ ครบถ้ืวนแล้ว กฎหมายกำาหนดให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจรายงานให้พนักงานอัยการทราบ
ถ้ืงผลการป็ฏิบัติตามแผนฯ ดังกล่าว หากพนักงานอัยการเห็นชอบ ให้มีอำานาจส่ังไม่ฟ้้องเด็กหรือเยาวชนนั�น  
คำาส่ังไม่ฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการให้เป็็นท่ีสุด และสิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องเป็็นอันระงับ และผู้อำานวยการ
สถืานพินิจต้องรายงานคำาส่ังไม่ฟ้้องให้ศาลทราบด้วย แม้ตามกฎหมายไม่ป็รากฏว่าให้แจ้งคำาส่ังไม่ฟ้้องให้
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พนักงานสอบสวนทราบแต่อย่างใด มีแต่กรณีท่ีไม่ป็ฏิบัติตามแผนฯ เท่านั�นจ้งจะแจ้งให้ทราบเพ่ือดำาเนินคดี 

ต่อไป็ แต่อย่างไรก็ตาม เม่ือพิจารณาระเบียบสำานักงานอัยการสูงสุด ว่าด้วยการดำาเนินคดีอาญาขึ้อง
พนักงานอัยการ พ.ศ.๒๕๖๓ ป็ระกาศ ณ วันท่ี ๒7 ส.ค.๖๓ ข้ึ้อ 1๙๔ วรรคส่ี ว่าเม่ือได้รับรายงานจาก 

ผู้อำานวยการสถืานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ว่าเด็กหรือเยาวชนได้ป็ฏิบัติตามแผนแก้ไขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้
ครบถ้ืวนแล้ว หากพนักงานอัยการเห็นชอบ ให้พนักงานอัยการพิจารณามีคำาส่ังไม่ฟ้้องโดยไม่ต้องรอสำานวน
การสอบสวนตามข้ึ้อ 1๙๔ วรรคห้า ในกรณีเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องให้พนักงานอัยการเสนอสำานวนมาตรการ
พิเศษแทนการดำาเนินคดีอาญาพร้อมความเห็นตามลำาดับชั�นถ้ืงหัวหน้าพนักงานอัยการเป็็นผู้พิจารณาส่ัง  
และให้เสนอรองอธิบดีอัยการหรือรองอธิบดีอัยการภาคเพ่ือทราบ ตามระเบียบขึ้้อ 1๙๔ วรรคหก  
คำาส่ังไม่ฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการเป็็นท่ีสุดโดยไม่ต้องป็ฏิบัติตามมาตรา 1๔๕ และมาตรา 1๔๕/1 แห่ง  
ป็.วิอาญา หรือกฎหมายเก่ียวกับวิธีพิจารณาความอ่ืน และให้แจ้งคำาส่ังไม่ฟ้้องดังกล่าวให้พนักงานสอบสวน
และผู้อำานวยการสถืานพินิจทราบโดยเร็ว แสดงให้เห็นว่าคำาส่ังไม่ฟ้้องตามมาตรการพิเศษแทนการดำาเนินคดี 

อาญาจะถูืกสง่มายงัพนักงานสอบสวนเพือ่ป็ระกอบคด ีดังนั�น พนักงานสอบสวนจะตอ้งนำามาพิจารณากรณ ี

เด็กหรือเยาวชนได้ป็ฏิบัติครบถ้ืวนตามแผนฯ และอัยการมีคำาส่ังไม่ฟ้้องป็ระกอบในการทำาความเห็นทางคดีด้วย 

ตามหลักเกณฑ์์ มาตรา 88 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน
และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ จ้งไม่เข้ึ้าลักษณะการชะลอฟ้้องอย่างคดีฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผู้ติดยาเสพติด  
ตาม พ.ร.บ.การฟื้�นฟู้สมรรถืภาพผู้ติดยาเสพติด พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา ๒๒ แต่อย่างใด
 - ในการใช้อำานาจขึ้องพนักงานอัยการกรณีดังกล่าว ศาลมีอำานาจตาม มาตรา 8๖ วรรคสาม  
ตรวจสอบความชอบด้วยกฎหมายได้ หากกระบวนการจัดทำาแผนฯ ไม่ชอบด้วยกฎหมายศาลมีอำานาจ
พิจารณาส่ังตามท่ีเห็นสมควรได้ 

ตั้วอย่างคำาพิพากษา
 - พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓  
มาตรา 8๖ (กฎหมายที่แก้ไขึ้ใหม่) บัญญัติให้ผู้อำานวยการสถืานพินิจมีอำานาจใช้มาตรการพิเศษแทน 

การดำาเนินคดีอาญาแก่เด็กหรือเยาวชน อันมีลักษณะเป็็นการใช้กระบวนการเบ่ียงเบนคดีออกจากกระบวนการ
ยุติธรรมป็กติได้เช่นเดียวกับกฎหมายเดิม คือ พ.ร.บ.จัดตั�งศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดี
เยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๓๔ มาตรา ๖๓ ซ่้ึ่งมาตรา ๖๓ ให้อำานาจเด็ดขึ้าดแก่พนักงานอัยการท่ีจะ
ส่ังไม่ฟ้้องโดยไม่ผ่านการพิจารณาขึ้องศาล แต่มาตรา 8๖ ให้พนักงานอัยการพิจารณาว่าเห็นชอบกับแผน
แก้ไขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้หรือไม่ ถ้ืาไม่เห็นชอบด้วยกับแผน กล่าวคือ พนักงานอัยการไม่เห็นด้วยท่ีจะให้มีการบำาบัด
ฟื้�นฟู้ ผู้อำานวยการสถืานพินิจไม่มีสิทธิโต้แย้ง แต่ถ้ืาพนักงานอัยการเห็นชอบด้วยกับแผนบำาบัดฟื้�นฟู้ขึ้อง 
ผู้อำานวยการสถืานพินิจ พนักงานอัยการยงัไม่มีอำานาจส่ังไม่ฟ้้อง จะต้องให้ศาลพิจารณาก่อน ถ้ืาศาลเห็นชอบ 

กับแผนและมีการป็ฏิบัติตามแผนครบถื้วนแล้ว พนักงานอัยการจ้งจะมีอำานาจสั่งไม่ฟ้้องตามมาตรา 88  
โดยมาตรา 88 วรรคสาม ใช้ถ้ือยคำาว่า “ให้ศาลพิจารณาส่ังตามท่ีเห็นสมควร” จ้งบ่งชี�ให้เห็นเจตนารมณ์
ขึ้องมาตราดังกล่าวว่า ให้ศาลตรวจสอบแผนแกไ้ขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้อีกชั�นหน่้งก่อน และให้ศาลส่ังตามท่ีเห็นสมควร  
อันเป็็นดุลพินิจเด็ดขึ้าดขึ้องศาลชั�นต้น การท่ีศาลชั�นต้นมีคำาส่ังตามแผนแก้ไขึ้บำาบัดฟื้�นฟู้ท่ีผู้คัดค้านเสนอ
ต่อศาลชั�นต้นว่าความผิดตาม พ.ร.บ.จราจรทางบกฯ รัฐเป็็นผู้เสียหายจ้งไม่อาจให้ความยินยอมได้ และ 

ไม่อาจใช้อำานาจตามมาตรา 8๖ ได้ จ้งเป็็นการส่ังตามท่ีเห็นสมควรดังกล่าว ผู้คัดค้านหรือพนักงานอัยการ
ไม่มีสิทธิอุทธรณ์ ท่ีศาลอุทธรณ์ภาค ๒ ยกอุทธรณ์ขึ้องผู้คัดค้านท่ีอุทธรณ์ว่าการพิจารณาแผนแก้ไขึ้บำาบัด
ฟื้�นฟู้ตามมาตรา 8๖ เป็็นอำานาจขึ้องผู้คัดค้านและพนักงานอัยการเท่านั�น จ้งชอบแล้ว (ฎ.1๒๒๐/๒๕๕7) 
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2. กระบวนการสอบสวนต้าม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ิถูกกระทำาด้ีวยความรุนแรงในครอบครัว  
 พ.ศ.2550
 เหตุผลในการป็ระกาศใช้กฎหมายฉบับนี� เน่ืองจากปั็ญหาการใช้ความรุนแรงในครอบครัวมีความ
ละเอยีดอ่อนซัึ่บซ้ึ่อนเกีย่วพันกับบุคคลใกลชิ้ด มีลักษณะพเิศษแตกต่างจากการทำาร้ายร่างกายระหวา่งบุคคล
โดยทั่วไป็ การใช้มาตรการทางอาญามาบังคับกับการกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวจ้งไม่เหมาะสม 
เน่ืองจากกฎหมายอาญาทัว่ไป็มีเจตนารมณท่ี์จะลงโทษผูก้ระทำาความผิดมากกวา่ท่ีจะแก้ไขึ้ฟื้�นฟู้ผู้กระทำาผิด 
หรือป็กป้็องคุ้มครองผู้ท่ีถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว ความผิดท่ีเกิดข้ึ้�นในครอบครัวนั�น 
ไม่สามารถืแก้ไขึ้ฟื้�นฟู้ได้ด้วยการลงโทษให้เข็ึ้ดหลาบตามทฤษฎีการแก้แค้นทดแทน ความรุนแรงไม่อาจทำาให้
ความสัมพันธ์และสถืานภาพในครอบครัวกลับมาดีดังเดิมได้ ยกตัวอย่างเช่น สามีทำาร้ายภรรยา ภรรยา 
ขึ้อความช่วยเหลือต่อเจ้าพนักงาน เจ้าพนักงานเห็นว่าการกระทำาเป็็นความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญา  
หากไม่มี พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวฯ การทำาร้ายร่างกายผู้อ่ืนไม่สามารถื 
ยอมความได ้เจ้าพนักงานจ้งดำาเนินคดีอาญาแกส่ามี สามีต้องอยู่ในกระบวนการยติุธรรม ไม่สามารถืออกไป็
ป็ระกอบอาชีพได้ตามป็กติ ส่งผลกระทบต่อรายได้ขึ้องครอบครัว และความอบอุ่นในครอบครัว โดยเฉพาะ
อยา่งยิง่ครอบครัวท่ีมีบุตรหลานพักอาศัยอยูด้่วย ในระหว่างการดำาเนินคดีอาจจะต้องสูญเสียค่าทนายความ
ในการต่อสู้คดี ตลอดจนค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ท่ีไม่สามารถืหลีกเล่ียงได้ และถื้าศาลพิพากษาลงโทษจำาคุก  
สามีก็จะถูืกสังคมตีตราวา่เป็็นคนคุก เม่ือพ้นโทษออกมากอ็าจตกงาน และไมส่ามารถืหางานทำาได้ ส่งผลกระทบ 
ต่อรายได้ในครัวเรือน กรณีเช่นนี�จะเห็นว่า การลงโทษโดยใช้กระบวนการยติุธรรมป็กตใินคดีความรุนแรงใน
ครอบครัวนั�นอาจส่งผลร้ายมากกว่าผลดี และไม่เป็็นผลดีต่อสังคมโดยรวมอย่างแน่นอน เป็็นต้น หากเป็็นคดี
ท่ีเก่ียวกับความรุนแรงในครอบครัว กฎหมายคุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวจะมีความ
เหมาะสมกว่าการใช้กระบวนการทางอาญา สามารถืกำาหนดรูป็แบบวิธีการ และขัึ้�นตอนท่ีมีลกัษณะแตกต่าง 
จากการดำาเนินคดีอาญาโดยท่ัวไป็ โดยให้ผู้กระทำาความผิดมีโอกาสกลับตัวและยับยั�งการกระทำาผิดซึ่ำ�า  
รวมทั�งสามารถืรักษาความสัมพันธ์อันดีในครอบครัวไว้ได้
 การดำาเนินการตามกฎหมายฉบับนี� จ้งเป็็นยุติธรรมทางเลือกอีกรูป็แบบหน่้ง ในการเบ่ียงเบน 
คดีอาญาออกจากยุติธรรมกระแสหลักในชั�นก่อนฟ้้องตาม มาตรา 1๒ วรรคสอง แม้กระนั�นก็ตามในชั�นศาล 
ก็ยังให้อำานาจศาลในการกำาหนดใหใ้ช้วิธีการฟื้�นฟู้บำาบัดรักษาคมุป็ระพฤตผู้ิกระทำาความผิดแทนการลงโทษ
ได้ด้วย ในส่วนท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวนก็คือขัึ้�นตอนในชั�นก่อนฟ้้อง 

หลัักเกณีฑ์์กฎหมาย
 การกระทำาท่ีเป็็นความผิดตามกฎหมายฉบับนี� ป็รากฏหลักเกณฑ์์ตาม มาตรา ๔ แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครอง
ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐
 หลัักเกณีฑ์์ต้าม มาต้รา 4 วรรคหน่�งเม่ือการกระทำาครบองค์ป็ระกอบ ดังนี�
 (1) ผู้ใด
 (๒) กระทำาการอันเป็็นความรุนแรงในครอบครัว ผู้นั�นกระทำาความผิดฐานกระทำาความรุนแรง 
ในครอบครัว 
 อัตราโทษ จำาคุกไม่เกินหกเดือน หรือป็รับไม่เกินหกพันบาทหรือทั�งจำาทั�งป็รับ
 คำาจำากัดีความท่�เก่�ยวข้้องกับองค์ประกอบความผิิดี 
 ป็รากฏตาม มาตรา ๓ แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผูถู้ืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๐ 
“ความรนุแรงในครอบครวั” หมายความว่า การกระทำาใดๆ โดยมุ่งป็ระสงค์ให้เกิดอันตรายแก่ร่างกาย จิตใจ 
หรือสุขึ้ภาพ หรือกระทำาโดยเจตนาในลักษณะท่ีน่าจะก่อให้เกิดอันตรายแก่ร่างกาย จิตใจ หรือสุขึ้ภาพขึ้อง
บุคคลในครอบครัว หรือบังคับหรือใช้อำานาจครอบงำาผิดคลองธรรมให้บุคคลในครอบครัว ต้องกระทำาการ      
ไม่กระทำาการ หรือยอมรับการกระทำาอย่างหน่้งอย่างใดโดยมิชอบ แต่ไม่รวมถ้ืงการกระทำาโดยป็ระมาท
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 จะเห็นได้ว่า การกระทำาใดเป็็นการกระทำาความรุนแรงในครอบครัวนั�น มีความหมายกว้างมาก  
โดยเฉพาะถ้ือยคำาดังต่อไป็นี� 
 “การกระทำาใดี ๆ  โดียมุ่งประสงค์ให้เกิดีอันต้ราย” แก่กาย จิตใจหรือสุขึ้ภาพ...กฎหมายใช้คำาว่า      
“มุ่งประสงค์” เห็นได้ว่าตามพฤติกรรมขึ้องผู้กระทำาความผิดนั�น มีเจตนาท่ีจะให้เกิดผลกระทบต่อร่างกาย  
จิตใจหรือสุขึ้ภาพขึ้องผู้ถูืกกระทำา แม้ความผิดนั�นจะไม่บรรลุผลก็เข้ึ้าข่ึ้ายตามความหมายดังกล่าวแล้ว 
 “อันต้รายต่้อจิต้ใจหร่อสุข้ภาพ” ... ส่ิงใดคืออันตรายแก่จิตใจหรือสุขึ้ภาพ และจะต้องมากน้อย
เพียงใด เป็็นเร่ืองนามธรรมไม่อาจเห็นได้ชัดเจนดังเช่นกรณีทำาร้ายร่างกายซ่้ึ่งเป็็นความเสียหายทางกายภาพ   
จ้งต้องพิจารณาพฤติกรรมซ่้ึ่งผู้ถูืกกระทำาจะต้องทนรับสภาพความกดดันซ่้ึ่งขัึ้ดแย้งส่ังสมมาเป็็นเวลานาน
พอสมควร จนเห็นได้ชัดว่ากระทบต่อจิตใจหรือสุขึ้ภาพอย่างมีนัยยะสำาคัญ เช่น เครียดจนนอนไม่หลับ  
มีภาวะขึ้องโรคซ้ึ่มเศร้า ร่างกายทรุดโทรมอันเกิดจากความเครียด อยู่ในอาการกลัวจนจิตผวา เกิดภาพหลอน  
เป็็นต้น ความรู้ส้กว่าเกิดอันตรายต่อจิตใจหรือสุขึ้ภาพจะต้องถืือเอาความรู้ส้กขึ้องผู้ถูืกกระทำา  
ไม่อาจนำามาตรฐานขึ้องวิญญููชนไป็ใช้ได้เสมอไป็ เน่ืองจากผู้ถูืกกระทำาแต่ละบุคคลมีสภาพร่างกายและจิตใจ  
สติปั็ญญา แตกต่างกันออกไป็ 
 “บังคับหร่อใช้อำานาจครอบงำาผิิดีคลัองธรรม” ให้บุคคลในครอบครวั ต้องกระทำาการ ไม่กระทำาการ 
หรือยอมรับการกระทำาอย่างหน่้งอย่างใดโดยมิชอบ .. เห็นว่าไม่ต้องถ้ืงขึ้นาดว่าการบังคับหรือการใช้
อำานาจให้กระทำาการ ไม่กระทำาการ หรือยอมรับการกระทำาโดยมิชอบนั�น จะต้องเป็็นเร่ืองท่ีผิดกฎหมาย
แต่อย่างใด อาจเป็็นเร่ืองท่ีผิดศีลธรรมหรือจารีตป็ระเพณีก็ได้ แต่ผลขึ้องการบังคับหรือใช้อำานาจนั�น  
เป็็นผลให้ผู้ถูืกกระทำาต้องกระทำาการ ไม่กระทำาการ หรือยอมรับการกระทำาอย่างหน่้งอย่างใดโดยมิชอบ  
คำาว่าโดยมิชอบหมายความว่าเป็็นการกระทำาโดยไม่มีสิทธิอันจะอ้างได้ตามกฎหมาย ธรรมเนียม จารีต
ป็ระเพณี แต่กรณีไม่ใช่เกิดจากความเกรงใจหรือความนับถืือยำาเกรง ยกตัวอย่างเช่น บังคับให้ภริยา 
ยอมรับสภาพในการท่ีสามีจะมีภริยาหลายคน หรือบังคับให้ใช้แรงงานในครัวเรือนหนักเกินความจำาเป็็น 

ไม่ให้ใช้ทรัพย์สินเงินทองในการดำารงชีพตามสมควร เป็็นต้น
 “บุคคลัในครอบครวั” หมายความวา่คู่สมรส คู่สมรสเดมิ ผู้ท่ีอยู่กินหรือเคยอยู่กินฉันสามีภรรยา  
โดยมิได้จดทะเบียนสมรส บุตร บุตรบุญธรรม สมาชิกในครอบครัว รวมทั�งบุคคลใด ๆ ท่ีต้องพ่้งพาอาศัย
และอยูใ่นครัวเรือนเดียวกัน  
 จะเห็นได้ว่า บุคคลในครอบครัวมีความหมายกว้างมาก โดยเฉพาะคำาว่า “สมาชิกในครอบครัว  
รวมทั�งบุคคลัใดี ๆ ท่�ต้้องพ่�งพาอาศัยแลัะอยู่ในครัวเร่อนเด่ียวกัน” จะเป็็นบุคคลใดนั�น อาจมีความ
สัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือทางญาติพ่ีน้องกัน เช่น บิดา มารดา พ่ีน้องร่วมบิดามารดาหรือร่วมแต่บิดา
หรือมารดา ลุง ป้็า น้า อา ปู่็ ย่า ตา ยาย เป็็นต้น รวมไป็ถ้ืงบุคคลท่ีไม่เก่ียวข้ึ้องเป็็นญาติทางสายโลหิต  
แต่รวมถ้ืงบริวารที่อยู่ในความอุป็การะด้วย แต่คงไม่รวมถ้ืงลูกจ้างตามกฎหมายแรงงาน ส่วนคู่สมรส  
คู่สมรสเดิม บุตร บุตรบุญธรรม ต้องพิจารณาความสัมพันธ์ตาม ป็.พ.พ.เป็็นเกณฑ์์ นอกจากนี� สังเกตว่า
กฎหมายใช้คำาว่า “คู่สมรสเดิม ผู้ท่ีเคยอยู่กินกันฉันสามีภรรยาโดยมิได้จดทะเบียนสมรส” หมายความว่า  
กฎหมายฉบับนี�ใช้กับบุคคลท่ีอยู่นอกครัวเรือนด้วย ถ้ืาหากเคยเป็็นคู่สมรสเดิม หรือผู้ท่ีเคยอยู่กินกัน 

ฉันสามีภรรยา  

ข้้อสังเกต้
 - องค์ป็ระกอบความผิด คำาว่า “ผู้ใด” (ผู้กระทำาความผิด) การจะเป็็นความผิดในกรณีนี�นั�น  
ผู้กระทำากับผู้ถูืกกระทำาจะต้องเป็็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์และอยู่ในความหมายขึ้องคำาว่า “บุคคลใน
ครอบครัว” ด้วย ในขึ้ณะเกิดเหตุนั�น
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 - คนรับใช้ จะถืือว่าเป็็นบุคคลในครอบครัวหรือไม่นั�น ยังมีแนวคิดเป็็น ๒ แนวทาง คือ 
  แนวทางท่ี 1 มีความเห็นว่า ถ้ืาเป็็นคนรับใช้หรือลูกจ้างท่ีรับค่าจ้าง ท่ีเป็็นคนเก่าแก่  
อยู่ด้วยกันมาเป็็นเวลานาน และมีการดูแลแบบญาติ ดังนี� ถืือว่าเป็็นบุคคลในครอบครัวตามพระราชบัญญัตินี�  
แต่ถ้ืาเพ่ิงมาอยู่ได้ไม่นาน มิได้ให้การดูแลแบบญาติพ่ีน้อง ดังนี�แม้อยู่อาศัยหรืออยู่ในครัวเรือนเดียวกัน  
ย่อมไม่เป็็นบุคคลในครอบครัว ไม่อาจนำา พ.ร.บ.นี�มาใช้บังคับได้ แต่อาจจะต้องไป็พิจารณาใช้กฎหมายไป็
ตามกรณี เช่น กฎหมายอาญาท่ัวไป็ กฎหมายเก่ียวกับการค้ามนุษยก์รณีท่ีมีการกระทำาในลักษณะค้ามนุษย์  
หรือกฎหมายแรงงาน เป็็นต้น   
  แนวทางที่ ๒ มีความเห็นว่า คนรับใช้หรือลูกจ้างท่ีรับค่าจ้าง มีกฎหมายเฉพาะบังคับใช้อยูแ่ล้ว  
เม่ือเขึ้าไม่พอใจการกระทำาขึ้องนายจ้างก็สามารถืลาออกได้และยังสามารถืดำาเนินคดีกับนายจ้างได้อยู่แล้ว     
จ้งไม่น่าจะอยูใ่นความหมายว่าเป็็นบุคคลในครอบครัว 
 ทั�งสองแนวทางนี�ยงัไม่เป็็นข้ึ้อยุต ิดังนั�น จ้งต้องรอการนำาคดีข้ึ้�นสู่ศาลและมีคำาพิพากษาขึ้องศาลฎีกา 
วินิจฉัยออกมาเป็็นแนวทางต่อไป็
 หลัักเกณีฑ์์ต้าม มาต้รา 4 วรรคสอง
 (1) ให้ความผิดตามวรรคหน่้ง เป็็นความผิดอันยอมความได้ แต่ไม่ลบล้างความผิดตามป็ระมวล
กฎหมายอาญาหรือกฎหมายอ่ืน 
 (๒) หากการกระทำาความผิดตามวรรคหน่้งเป็็นความผิดฐานทำาร้ายร่างกายตามป็ระมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา ๒๙๕ ด้วย ให้ความผิดดังกล่าวเป็็นความผิดอันยอมความได้
 จากบทบัญญัติ้ดัีงกล่ัาว เห็นว่า ต้ามมาต้รา 4 วรรคสอง เป็นเง่�อนไข้ในการดีำาเนินคด่ีความผิิดี 
ฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัวดังต่อไป็นี�
 (1) กำาหนดให้การกระทำาความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัวตามมาตรา ๔ วรรคหน่้งนั�น  
เป็็นความผิดอันยอมความได้ 
 การกระทำาดังกล่าว จ้งเป็็นความผิดต่อส่วนตัว ท่ีจะต้องมีการร้องทุกข์ึ้ภายในอายุความร้องทุกข์ึ้ 
๓ เดือนนับแต่รู้เร่ืองความผิดและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด ตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖
 (๒) กรณีมีการกระทำาความผิดฐานอ่ืนรวมอยู่ด้วยกต็อ้งดำาเนินคดีในความผิดฐานอ่ืนรวมกันไป็ด้วย  
ซ่้ึ่งการกระทำาดังกล่าวอาจเป็็นความผิดกรรมเดียวผิดต่อกฎหมายหลายบทหรือเป็็นความผิดต่างกรรมก็ได้
 (๓) หากการกระทำาความรุนแรงในครอบครัวตามมาตรา ๔ วรรคหน่้ง เป็็นความผิดฐานทำาร้าย
ร่างกายตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙๕ ก็ให้ความผิดดังกล่าวเป็็นความผิดอันยอมความได้ 
 ดังนั�นหากเป็็นการกระทำาความผิดตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙๕ แม้ป็กติจะเป็็นความผิด 

อันยอมความไม่ได้ แต่ตามกฎหมายนี�ให้ถืือว่าเป็็นความผิดอันยอมความได้ ฉะนั�นต้องร้องทุกข์ึ้ภายใน 

อายคุวามตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ เช่นเดียวกัน ซ่้ึ่งการกระทำาความผิดดังกล่าวมีความเกล่ือนกลืนกับความผิด 

ฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัวโดย ป็.อาญา มาตรา ๒๙๕ บัญญัติว่าผู้ใดทำาร้ายผู้อ่ืนจนเป็็นเหตุ 

ให้เกิดอันตรายแก่กายหรือจิตใจขึ้องผู้อ่ืน ผู้นั�นกระทำาความผิดฐานทำาร้ายร่างกาย ต้องระวางโทษจำาคุกไม่เกิน  
๒ ปี็ หรือป็รับไม่เกินส่ีพันบาทหรือทั�งจำาทั�งป็รับ

ข้้อสังเกต้ 
 - คำาว่า “ไม่ลบล้างความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญาหรือกฎหมายอ่ืน”ตามมาตรา ๔ วรรคสอง  
ตามข้ึ้อ (1) นั�น อาจมีความผิดทางอาญาฐานอ่ืนหรือกฎหมายอ่ืนรวมอยูด้่วย เช่น หากมีการขัึ้งผู้ถูืกกระทำา
ความรุนแรงไว้โดยมิชอบ ก็ย่อมมีความผิดฐานหน่วงเหน่ียวกักขัึ้งทำาให้เส่ือมเสียเสรีภาพตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๓1๐ ด้วย การดำาเนินคดีแก่ผู้กระทำาความผิดย่อมดำาเนินคดีทั�งสองขึ้้อหา ซ่้ึ่งตาม ป็.อาญา  
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มาตรา ๓1๐ วรรคแรกกฎหมายบัญญัติไว้ท้ายหมวดท่ี 1 (ความผิดต่อเสรีภาพ) มาตรา ๓๒1 ว่าความผิด
ตาม มาตรา ๓1๐ วรรคแรกเป็็นความผิดอันยอมความได้แต่มิได้บัญญัติไว้ใน พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วย
ความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ดังนั�น ความผิดตาม ป็.อาญา มาตรา ๓1๐ วรรคแรก ซ่้ึ่งมีอัตราโทษ 

จำาคุกไม่เกิน ๓ ปี็ หรือป็รับไม่เกินหกพันบาทหรือทั�งจำาทั�งป็รับ การดำาเนินคดีจ้งต้องมีการร้องทุกข์ึ้ภายใน
อายุความตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ และสามารถืถือนคำาร้องทุกข์ึ้ทำาให้สิทธิการนำาคดีอาญามาฟ้้องระงับ
ไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒) ได้
 - หากกรณีเป็็นการกระทำาความผิดตาม ป็.อาญา มาตรา ๓1๐ วรรคสอง เป็็นเหตุให้ผู้ถูืกหน่วงเหน่ียว 

กักขัึ้งถ้ืงแก่ความตายหรือรับอันตรายสาหัส ต้องรับโทษหนักข้ึ้�น ต้องระวางโทษดังท่ีบัญญัติไว้ตาม  
ป็.อาญา มาตรา ๒๙๐, มาตรา ๒๙7 หรือมาตรา ๒๙8 และกรณีดังกล่าวเป็็นความผิดต่อแผ่นดินหรือ 

ยอมความไม่ได้ ซ่้ึ่งเป็็นความผิดที่มีข้ึ้อหาอ่ืนรวมอยู่กับความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว  
ก็ต้องดำาเนินคดีกับผู้กระทำาความผิดทุกข้ึ้อหา
 - การทำาร้ายร่างกายบุพการี เช่น ทำาร้ายร่างกายบิดา มารดา ปู่็ ย่า ตา ยาย ซ่้ึ่งเป็็นบุคคลใน
ครอบครัว หากไม่ทำาให้ถ้ืงแก่ความตาย หรือได้รับอันตรายสาหัส หรือทำาร้ายร่างกายบุคคลในครอบครัว
โดยไตร่ตรองไว้ก่อน หรือทำาร้ายโดยทรมานหรือโดยกระทำาทารุณโหดร้าย จะเป็็นความผิดตามมาตรา ๒๙๖  
ป็ระกอบมาตรา ๒8๙ ซ่้ึ่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาความรุนแรงในครอบครัวฯ มิได้บัญญัติให้เป็็น 

ความผิดอันยอมความได้แต่อย่างใด

อายุความร้องทุกข์้
 - อายุความร้องทุกข์ึ้จะแตกต่างไป็จากอายุความร้องทุกข์ึ้ในคดีอาญาท่ัวไป็ ซ่้ึ่งเป็็นไป็ตาม 

มาตรา 7 แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ซ่้ึ่งวางหลักเกณฑ์์ 

ไว้ว่า ถ้ืามิได้มีการแจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าท่ีตามมาตรา ๕ หรือมิได้มีการร้องทุกข์ึ้ตามมาตรา ๖ ภายใน
สามเดือนนับแต่ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวอยู่ในวิสัยและมีโอกาสท่ีจะแจ้งหรือร้องทุกข์ึ้ได้ 
ให้ถืือว่าคดีเป็็นอันขึ้าดอายุความ
 - วิสัย หมายความว่า ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวมีสภาพร่างกายหรือจิตใจท่ีสามารถื
ร้องทุกข์ึ้หรือแจ้งความ (คู่มือการป็ฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว 
พ.ศ.๒๕๕๐ ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ) ดังนั�น การร้องทุกข์ึ้อาจจะเกิน ๓ เดือน นับแต่รู้เร่ืองหรือรู้ตัว
ผู้กระทำาความผิด ตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ ก็ได้ ถ้ืาผู้ถูืกกระทำายังมีสภาพร่างกายหรือจิตใจไม่พร้อมท่ีจะ
ไป็แจ้งความร้องทุกข์ึ้
 - โอกาส หมายความว่า ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว อยู่ในสภาพแวดล้อม 

ท่ีเอื�ออำานวยต่อการท่ีจะร้องทุกข์ึ้หรือแจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าท่ี (คู่มือการป็ฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.คุ้มครอง 
ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ)
 - พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ได้กำาหนดการนับอายุ
ความร้องทุกข์ึ้ไว้เป็็นพิเศษ โดยอายุความในคดีความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว อายุความ
สามเดือนจะเร่ิมนับตั�งแต่ผู้ถูืกกระทำาอยู่ในวิสัยและมีโอกาสท่ีจะแจ้งหรือร้องทุกข์ึ้ได้ จ้งต้องดูพฤติการณ์
เป็็นเร่ือง ๆ ไป็ ว่าผู้ถูืกกระทำาได้พ้นจากวิสัยและโอกาสที่เป็็นเหตุขัึ้ดขึ้วางในการไม่สามารถืร้องทุกข์ึ้ได้ 

เม่ือใด อายุความสามเดือนก็เร่ิมนับแต่นั�นไป็
 - ในกรณีท่ีมีทั�งคดีความผิดฐานกระทำาความรนุแรงในครอบครวัและความผิดฐานอืน่ท่ีมีอายคุวาม
ร้องทุกข์ึ้สามเดือน อย่างเช่น ถูืกหน่วงเหน่ียวกักขัึ้งตาม ป็.อาญา มาตรา ๓1๐ วรรคแรก เม่ืออายุความใน
ความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัวไม่ขึ้าดอายุความ ความผิดฐานอ่ืนท่ีเก่ียวเน่ืองกันนั�นก็ไม่ขึ้าด
อายุความเช่นเดียวกัน   
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อำานาจการสอบสวน
 ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผูถู้ืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๐ ได้ให้คำาจำากัดความไว้ 

ตามมาตรา ๓ คำาว่า “พนักงานสอบสวน” หมายความวา่ พนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่้ึ่งได้รับมอบหมายจากรฐัมนตรี
ให้เป็็นพนักงานสอบสวนตาม ป็.วอิาญา ในท้องท่ีใดไม่มีพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่้ึ่งได้รับมอบหมายจากรฐัมนตรี 
ให้พนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา เป็็นพนักงานสอบสวนตามพระราชบัญญัตินี�
 “พนักงานเจ้าหน้าท่�” ตามความหมายมาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัตินี� หมายความว่า ผู้ซ่้ึ่ง
รัฐมนตรีแต่งตั�งให้ป็ฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี�และให้หมายความรวมถ้ืงพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือ
ตำารวจตาม ป็.วิอาญา  
 “พนักงานสอบสวน” ตามระเบียบกระทรวงการพัฒินาสังคมและความม่ันคงขึ้องมนุษย์ว่าด้วย
หลักเกณฑ์์และวิธีการสอบสวนตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐  
พ.ศ.๒๕๕1 ออกตามความในมาตรา 8 วรรคห้า และมาตรา 18 แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วย 

ความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ หมายความว่า พนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่้ึ่งได้รับมอบหมายจากรัฐมนตรี
ให้เป็็นพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา และพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา 
 จะเห็นได้ว่าอำานาจการสอบสวนอยู่กับเจ้าพนักงาน ๒ ส่วน คือ พนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่้ึ่งรัฐมนตรี
แต่งตั�งกับพนักงานสอบสวนฝ่่ายตำารวจด้วยน่ันเอง 

เข้ต้อำานาจการสอบสวน
 พนักงานสอบสวนฝ่่ายตำารวจ ผู้มีอำานาจทำาการสอบสวนและพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ  
เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18, 1๙ ส่วนมาตรา ๒๐ เป็็นเขึ้ตอำานาจขึ้องอัยการสูงสุด ยกตัวอย่างเช่น 
ความผิดฐานทำาร้ายร่างกายบุคคลในครอบครัวในอากาศยานไทยท่ีบินอยูน่อกราชอาณาจักร เป็็นคดีความผิด 

ท่ีศาลไทยมีอำานาจพิจารณาพิพากษาตาม ป็.อาญา มาตรา ๔ วรรคสอง และเน่ืองจากเป็็นคดีความผิดท่ีเกิด
นอกราชอาณาจักร อัยการสูงสุดเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๐ 

เข้ต้อำานาจศาลั
 คด่ีท่�อยู่ในอำานาจข้องศาลัเยาวชนแลัะครอบครัวท่�จะชำาระคด่ี 
 ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ได้ระบุคดีความผิดเก่ียวกับ 

การกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว ให้อยู่ในอำานาจขึ้องศาลเยาวชนและครอบครัวตามกฎหมาย 

ว่าด้วยการจัดตั�งศาลเยาวชนและครอบครวัและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครวั ซ่้ึ่งปั็จจุบันเป็็นไป็ตาม 
พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
 ตาม มาตรา 1๐ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวัและวิธีพิจารณาคดเียาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ บัญญัติให้ศาลเยาวชนและครอบครัวมีอำานาจพิจารณาพิพากษาหรือมีคำาส่ังในคดีตาม  
มาตรา 1๐(๔) คดีคุ้มครองสวัสดิภาพ ด้วย ซ่้ึ่งคำาจำากัดความ “คดีคุ้มครองสวัสดิภาพ” ตามมาตรา ๔  
รวมถ้ืงกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวด้วย 
 เม่ือพิจารณาจากบทบัญญัติตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๐ มาตรา ๔ วรรคหน้่ง บัญญัติให้ผู้กระทำาความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว  
ต้องระวางโทษจำาคุกไม่เกิน ๖ เดือน หรือป็รับไม่เกินหกพันบาทหรือทั�งจำาทั�งป็รับ การกระทำาความผิด 

ดังกล่าวจ้งอยู่ในอำานาจขึ้องศาลเยาวชนและครอบครัวในการชำาระคดี 
 แต่เม่ือพิจารณาตาม มาตรา ๔ วรรคสอง ท่ีบัญญัติว่าไม่ลบล้างความผิดตาม ป็.อาญา หรือกฎหมายอ่ืน  
แสดงใหเ้ห็นว่าผู้ท่ีถูืกดำาเนินคดีในความผิดฐานการกระทำาความรนุแรงในครอบครวัดังกล่าวนั�น อาจมคีวามผิด 

ฐานอ่ืนรวมอยู่ด้วย
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 ดังนั�น นอกจากคดคีวามผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว แล้วความผิดฐานอ่ืนท่ีมีอัตราโทษ 

จำาคุกไม่เกิน ๖ เดือน หรือป็รับไม่เกินหกพันบาทหรือทั�งจำาทั�งป็รับ กรณีท่ีผู้ต้องหามิได้เป็็นเด็กหรือ 

เยาวชนถูืกดำาเนินคดี ศาลเยาวชนและครอบครัวก็มีอำานาจชำาระคดีอ่ืนท่ีมีอัตราโทษไม่เกินฐานความผิด 

กระทำาความรุนแรงในครอบครัวรวมกันไป็ด้วยตามท่ีมาตรา 8 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำา
ด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ บัญญัติไว้ 

คด่ีท่�อยู่ในอำานาจข้องศาลัอ่�น
 ตามมาตรา ๔ วรรคสอง ท่ีบัญญัติว่าไม่ลบล้างความผิดตาม ป็.อาญาหรือกฎหมายอ่ืน  
มีข้ึ้อพิจารณาว่าหากมีความผิดฐานอ่ืนท่ีมิใช่ความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว ซ่้ึ่งมีอัตราโทษ 

สูงกว่าความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว และมิใช่กรณีเด็กหรือเยาวชนกระทำาความผิด 

ก็ต้องดำาเนินคดีกับผู้กระทำาความผิดทุกฐานความผิด บางฐานความผิดอาจอยู่ในอำานาจศาลอาญาหรือ 

ศาลจังหวัดหรือศาลทหารหรือศาลแขึ้วงก็ได้
 ดังนั�น ศาลอ่ืนมีอำานาจชำาระคดีฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัวได้ ในกรณีท่ีผู้กระทำาความผิด 

ได้กระทำาผิดในลักษณะกรรมเดียวผิดกฎหมายหลายบท ซ่้ึ่งต้องลงโทษบทหนัก หรือกระทำาผิดต่างกรรม 

ต่างวาระซ่้ึ่งจะต้องลงโทษเรียงกระทงความผิดไป็ เป็็นไป็ตามมาตรา 8 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำา 
ด้วยความรนุแรงในครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๐ บญัญัติไว้ โดยใหน้ำาบทบญัญัติทั�งหลายแหง่ พ.ร.บ.นี�ไป็ใช้บังคับ
โดยอนุโลม

ข้้อสังเกต้
 - กรณีท่ีเด็กหรือเยาวชนกระทำาความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว ตาม พ.ร.บ.คุ้มครอง
ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ไม่ว่าจะมีความผิดฐานอ่ืนรวมอยู่ด้วยหรือไม่ก็ตาม 

หรือแม้จะเป็็นความผิดอื่นท่ีมีอัตราโทษอย่างสูงเกินกว่าอัตราโทษในความผิดฐานกระทำาความรุนแรง
ในครอบครัวก็ตาม การดำาเนินคดี การควบคุม การผัดฟ้้องหรือการดำาเนินการทั�งหลายอ่ืน ดำาเนินการ
ให้เป็็นไป็ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓  
ซ่้ึ่งมาตรา 1๐(1) คดีอาญาท่ีมีข้ึ้อหาว่าเด็กหรือเยาวชนกระทำาความผิด และสามารถืนำามาตรการพิเศษ 

แทนการดำาเนินคดีอาญา ตามมาตรา 8๖ ชั�นก่อนฟ้้อง หรือ มาตรา ๙๐ ชั�นหลังฟ้้อง มาใช้ได้ด้วย

อำานาจการควบคุมข้องพนักงานสอบสวน
 คด่ีท่�อยู่ในอำานาจศาลัเยาวชนแลัะครอบครัว
 พนักงานสอบสวนมีอำานาจควบคุมตัวผู้ต้องหา ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมง ต้องส่งตัวผู้ต้องหาพร้อมสำานวน
การสอบสวนและความเห็นไป็ยงัพนักงานอัยการเพ่ือฟ้้องคดีต่อศาลภายใน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่ได้ตัวผู้ต้องหา  
หากมีความจำาเป็็นไม่อาจฟ้้องได้ทันภายในกำาหนดดังกล่าว ให้ขึ้อผัดฟ้้องต่อศาลได้คราวละไม่เกิน ๖ วัน  
แต่ต้องไม่เกิน ๓ คราว โดยให้นำากฎหมายว่าด้วยการจัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง 
มาใช้บังคับโดยอนุโลม เว้นแต่ผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชน ให้ดำาเนินการตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชน 

และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
 คด่ีท่�อยู่ในอำานาจศาลัอ่�น 
 ได้แก่คดีท่ีผู้กระทำาผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัวนั�น มิใช่กรณีท่ีผู้ต้องหาเป็็นเด็กหรือ
เยาวชน ซ่้ึ่งการกระทำาความผิดเป็็นความผิดกรรมเดียวผิดกฎหมายหลายบท เช่น ทำาร้ายร่างกายได้รับ
บาดเจ็บ ผิดตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙๕ คดีก็จะอยูใ่นอำานาจศาลแขึ้วง หรือได้รับบาดเจ็บสาหัสคดีก็อยู่ใน
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อำานาจศาลอาญาหรือศาลจังหวัด หรือถ้ืาผู้กระทำาผิดเป็็นบุคคลท่ีอยู่ในอำานาจศาลทหารคดีก็อยู่ในอำานาจ
ศาลทหาร อำานาจการควบคุมขึ้องพนักงานสอบสวน ๔8 ช่ัวโมง เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87 หรือ  
พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 7  
หรือแม้แต่เป็็นการกระทำาความผิดต่างกรรมต่างวาระ ท่ีต้องลงโทษเรียงกระทงความผิดไป็ก็ตาม  
หากสอบสวนไม่เสร็จสิ�นภายใน ๔8 ช่ัวโมง ก็ต้องผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งแล้วแต่กรณี

ข้้อสังเกต้ 
 - การนำากฎหมายว่าด้วยการจัดตั�งศาลแขึ้วงและวธีิพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วงมาใช้บังคับ
โดยอนุโลมนั�น หากกรณีมีการจับกุมและผู้ต้องหาไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราว หรือการแจ้งข้ึ้อกล่าวหา 
ในกรณีท่ียังมิได้มีหมายจับหรือคำาส่ังขึ้องศาล การผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาในระหว่างการสอบสวน ให้ดำาเนินการ 
ไป็ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม 

 - ศาลยุติธรรมจังหวัดใดมีแต่ศาลจังหวัด แต่ไม่มีศาลเยาวชนและครอบครัวและหรือศาลแขึ้วง 
ในการพิจารณาขึ้องศาลจังหวัดนั�น ก็ตอ้งนำาวิธีพจิารณาขึ้องศาลเยาวชนและครอบครัวและหรือวิธีพจิารณา
ความอาญาในศาลแขึ้วงมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

รูปแบบการร้องทุกข์้
 การร้องทุกข์ึ้ตามพระราชบัญญัตินี� มี ๒ รูป็แบบ ได้แก่ 
 รูป็แบบท่ี 1 ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงเข้ึ้าร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวน ตามมาตรา 1๒๓ 
หรือ มาตรา 1๒๔ แห่ง ป็.วิอาญา 
 รูป็แบบท่ี ๒ พนักงานเจ้าหน้าที่ร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนแทนผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรง
ในครอบครัว ตามมาตรา ๖ วรรคสองแห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๐ 
 กรณีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครัวหรือผู้ท่ีพบเห็นหรือทราบการกระทำาด้วยความรนุแรง 
ในครอบครัว มีหน้าท่ีแจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม มาตรา ๕ แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วย 

ความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ เม่ือพนักงานเจ้าหน้าท่ีได้รับแจ้งตามมาตรา ๕ หรือพนักงาน 

เจ้าหน้าท่ีได้พบเห็นการกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว นอกจากพนักงานเจ้าหน้าท่ีมีอำานาจ 

ดำาเนินการตามมาตรา ๖ แล้ว ในกรณีท่ีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวป็ระสงค์จะดำาเนินคดี  
ให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีจัดให้ผู้นั�นร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.วิอาญา แต่ถ้ืาผู้นั�นไม่อยูใ่นวิสัยหรือโอกาสท่ีจะร้องทุกข์ึ้ได้
ด้วยตนเองให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีร้องทุกข์ึ้แทนได้ 

ข้้อสังเกต้ 

 - การร้องทุกข์ึ้โดยพนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม มาตรา ๖ วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำา
ด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ได้บัญญัติไว้เป็็นพิเศษแตกต่างจากการร้องทุกข์ึ้ในความผิดตาม
กฎหมายอ่ืน ถ้ืาผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวไม่อยูใ่นวิสัยหรือโอกาสท่ีจะร้องทุกข์ึ้ได้ด้วยตนเอง 
ก็ให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีผู้รับแจ้งเป็็นผู้ร้องทุกข์ึ้แทนได้
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ขั้�นต้อนการรับคำาร้องทุกข์้
 ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามขัึ้�นตอนกฎหมายและคู่มือการป็ฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.คุ้มครอง
ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติซ่้ึ่งวางแนวทางป็ฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงการพัฒินาสังคมและความม่ันคงขึ้องมนุษย์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการสอบสวน
ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ พ.ศ.๒๕๕1 
 1) กรณีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวร้องทุกข์ึ้ด้วยตนเอง ผู้ร้องทุกข์ึ้สามารถืร้องทุกข์ึ้
เป็็นหนังสือหรือร้องทุกข์ึ้ด้วยป็ากก็ได้ โดยให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการ ดังนี�
  (1) พนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้ตามกฎหมายและระเบียบ
  (๒) แจ้งให้ผู้ร้องทุกข์ึ้ทราบถ้ืงกระบวนการและขัึ้�นตอนในการดำาเนินคดีตลอดจนสิทธิได้รับ
ความคุ้มครองขึ้องผู้ถูืกกระทำาความรุนแรงในครอบครัว การดูแลบุตร หรือบรรเทาทุกข์ึ้ตามกฎหมาย เช่น 
สิทธิท่ีจะได้รับค่าทดแทนจากรัฐ สิทธิในการได้รับความคุ้มครองความป็ลอดภัย เป็็นต้น
  (๓) แจ้งให้ศูนย์ป็ฏิบัติการเพ่ือป้็องกันการกระทำาความรุนแรงในครอบครัวหรือพนักงาน 

เจ้าหน้าท่ีให้การคุ้มครองสิทธิหรือช่วยเหลือเบื�องต้นแก่ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวตามสมควร
แก่กรณี
  (๔) แจ้งให้ศูนยป์็ฏิบัติการเพ่ือป้็องกันการกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครวัหรือพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีทำาการป็ระมวลข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับสุขึ้ภาพกาย อารมณ์ จิตใจ ภาวะความเป็็นอยู่ ความสัมพันธ์
ภายในครอบครัวและสาเหตุท่ีก่อให้เกิดความรุนแรงในครอบครัว เพ่ือป็ระกอบดุลพินิจขึ้องพนักงานสอบสวน 
พนักงานอัยการหรือศาลแล้วแต่กรณี
  (๕) ในกรณีมีการจัดการแทนผู้เสียหายตาม ป็.วิอาญา ให้นำาความใน (1) - (๔) มาใช้บังคับ 

โดยอนุโลม 
 ๒) กรณีพนักงานเจ้าหน้าท่ีเป็็นผู้ร้องทุกข์ึ้แทน ตามมาตรา ๖ วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครอง 
ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ด้วยเหตุท่ีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว 

ไม่อาจร้องทุกข์ึ้ได้ด้วยตนเอง เน่ืองจากมีสภาพร่างกายหรือจิตใจไม่อยู่ในวิสัยหรือโอกาสท่ีจะร้องทุกข์ึ้ได้  
หรือในกรณีท่ีไม่มีผู้จัดการแทนผู้เสียหายหรือมีผู้จัดการแทนผู้เสียหายแต่มีผลป็ระโยชน์ขัึ้ดกันกับผู้เยาว์ 
หรือมีเหตุจำาเป็็นอย่างอ่ืน ต้องร้องทุกข์ึ้เป็็นหนังสือและให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการดังนี�
  (1) รับคำาร้องทุกข์ึ้ตามกฎหมายและระเบียบ โดยให้ป็รากฏเหตุท่ีไม่อาจร้องทุกข์ึ้ได้ด้วย
ตนเอง
  (๒) ให้แนบหนังสือร้องทุกข์ึ้รวมไว้กับสำานวนการสอบสวน
  (๓) การดำาเนินการตาม (1)-(๒) ให้นำาความในข้ึ้อ 1) (1)-(๔) ข้ึ้างต้นมาบังคับใช้โดยอนุโลม
  (๔) ป็ระสานงานกับพนักงานเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว 
ป็ระสงค์จะยอมความหรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้เพ่ือทำาบันท้กข้ึ้อตกลงตามมาตรา 1๒ แห่ง พ.ร.บ.นี� 
  (๕) จัดให้มีคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษในความผิดอืน่ หากสอบสวนแลว้พบว่าเป็็นกรรมเดยีว
กับความผิดฐานกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว ให้พนักงานสอบสวนรวมไว้ในสำานวนการสอบสวน
เดียวกับความผิดฐานกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว
  (๖) กรณีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวมีอายไุม่เกิน 18 ปี็บริบูรณ์ในวันร้องทุกข์ึ้
ให้ป็ฏิบัติตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๔/1 
  (7) ให้พนักงานสอบสวนบันท้กการรับแจ้งเหตุตามแบบบันท้กการรับแจ้งเหตุ (แบบ 1)  
ตามหนังสือ สยส.ตร.ท่ี ๐๐๐7.๒๓/๓1๔๙ ลง 1๒ ต.ค. ๕๔ 



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

4๙

ขั้�นต้อนการสอบสวน
 ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามขัึ้�นตอนกฎหมายและคู่มือการป็ฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.คุ้มครอง
ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๐ ขึ้องสำานักงานตำารวจแหง่ชาต ิซ่้ึ่งวางแนวทางป็ฏบัิติ
ตามระเบียบกระทรวงการพัฒินาสังคมและความม่ันคงขึ้องมนุษย์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการสอบสวน
ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ พ.ศ.๒๕๕1
 (1) ต้องสอบสวนด้วยความรวดเร็ว ต่อเน่ืองและเป็็นธรรม
 (๒) แจ้งพนักงานเจ้าหน้าท่ี ให้ส่งข้ึ้อเท็จจริงทั�งป็วงที่เก่ียวกับการกระทำาความผิดมารวมเป็็น
พยานหลักฐานไว้ในสำานวน
 (๓) การรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดท่ีเก่ียวกับการกระทำาผิด ให้ป็ฏิบัติตาม ป็.วิอาญา 
  เฉพาะความผิดฐานกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว ถ้ืาผู้กระทำาด้วยความรุนแรงใน
ครอบครัวรับสารภาพ พนักงานสอบสวนไมต้่องรวบรวมพยานหลกัฐาน แต่ให้แนบรายงานขึ้อ้เท็จจริงตาม (๒)  
ไว้ในสำานวนการสอบสวนและสรุป็สำานวนพร้อมความเห็นให้พนักงานอัยการดำาเนินการ
 (๔) ก่อนสอบป็ากคำาผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการ
ดังนี�
  - แจ้งเป็็นหนังสือให้จิตแพทย์ นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์ หรือบุคคลท่ีผู้กระทำาด้วย
ความรุนแรงในครอบครัวร้องขึ้อ ทราบวันเวลาและสถืานท่ีท่ีจะสอบป็ากคำา เพ่ือให้บุคคลท่ีได้รับแจ้ง 
อยู่ร่วมด้วย เพ่ือให้คำาป็ร้กษาขึ้ณะสอบป็ากคำาผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว
  - ในกรณีมีความจำาเป็็นเร่งด่วน ซ่้ึ่งมีเหตุอันควรไม่อาจรอจิตแพทย์ นักจิตวิทยา  
นักสังคมสงเคราะห ์หรือบุคคลทีผู้่ถูืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวัร้องขึ้อ แต่มีเหตุจำาเป็็นตอ้งสอบ
ป็ากคำาผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวภายในเวลาที่กฎหมายกำาหนด ก็ให้พนักงานสอบสวน 

สอบป็ากคำาผู้เสียหายไป็ได้ แต่ต้องบันท้กเหตุท่ีไม่อาจรอบุคคลดังกล่าวไว้ในสำานวนการสอบสวน  
แล้วรายงานให้ผู้บังคับบัญชาเพ่ือทราบ
  - แจ้งแก่ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวให้ทราบถ้ืงกระบวนการในการดำาเนิน 

คดีอาญาฐานกระทำาผิดด้วยความรุนแรงในครอบครัวและสิทธิท่ีจะได้รับการเยียวยาความเสียหายหรือ
การบรรเทาทุกข์ึ้เบื�องต้น สิทธิในการมีล่ามกระบวนการทำาบันท้กข้ึ้อตกลงและเง่ือนไขึ้ รวมถ้ืงผลขึ้อง 
การยอมความ ถือนคำาร้องทุกข์ึ้หรือถือนฟ้้อง
 (๕) หากผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวเป็็นบุคคลต่างด้าวและป็ระสงค์จะร้องขึ้อผ่อนผัน 

อยู่ในราชอาณาจักรช่ัวคราวระหว่างการดำาเนินคดี ให้แจ้งหน่วยงานท่ีเก่ียวข้ึ้องเพ่ือขึ้ออนุญาตตาม 

หลักเกณฑ์์ท่ีกฎหมายว่าด้วยคนเข้ึ้าเมืองหรือกฎหมายอ่ืนกำาหนด
 (๖) ในกรณท่ีีพนักงานสอบสวนเหน็สมควร หรือไดรั้บการร้องขึ้อจากผูถู้ืกกระทำาด้วยความรนุแรง
ในครอบครัว ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการสอบสวนในสถืานท่ีท่ีเหมาะสม
 (7) การสอบป็ากคำาผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวท่ีเป็็นผู้หญิง และเป็็นการกระทำา
ความรุนแรงเกี่ยวกับเพศให้จัดพนักงานสอบสวนซึ่้่งเป็็นหญิงเป็็นผู้สอบป็ากคำา เว้นแต่ผู้ถูืกกระทำาด้วย 

ความรุนแรงในครอบครัวยินยอมให้ใช้พนักงานสอบสวนชายเป็็นผู้สอบป็ากคำาหรือมีเหตุจำาเป็็นอย่างอ่ืน  
ให้บันท้กความยินยอมหรือเหตุจำาเป็็นนั�นไว้ในสำานวนด้วย
 (8) การสอบป็ากคำาบุคคลอายุไม่เกิน 18 ปี็ ในฐานะผู้ต้องหา ผู้เสียหายหรือพยาน ให้ป็ฏิบัติ 

ตาม ป็.วิอาญา และหนังสือ ตร.ที่ ๐๐11.๒๕/๒๐๕๖ ลง ๒๐ พ.ค. ๕๔ แนวทางป็ฏิบัติตาม  
พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
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 (๙) การสอบป็ากคำาผู้กระทำาความรุนแรงในครอบครัวและบุคคลอ่ืนท่ีร่วมกระทำาความผิด 

ในฐานะผู้ต้องหาให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา (กรณีมิใช่เด็กหรือเยาวชน)
 (1๐) เม่ือทำาการสอบสวนเสร็จสิ�น ส่งสำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นไป็ยังอัยการจังหวัด
คดีศาลเยาวชนและครอบครัว พิจารณาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1 หรือมาตรา 1๔๒ ต่อไป็ 
 (11) หากสอบสวนเสร็จไม่ทันภายในระยะเวลา ๔8 ช่ัวโมง สำาหรับผู้ต้องหาท่ีมิใช่เด็กหรือ
เยาวชนก็ต้องยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งต่อศาลแล้วแต่กรณีว่าคดีอยู่ในอำานาจขึ้องศาลใด หากเป็็นเด็ก
หรือเยาวชนกรณีถูืกจับ ต้องยื่นคำาร้องต่อศาลเพ่ือตรวจสอบการจับภายใน ๒๔ ช่ัวโมง และให้ดำาเนินการ
ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 

ข้้อสังเกต้
 - การสอบสวนต้องจัดให้มีจิตแพทย ์นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์ หรือบุคคลท่ีผู้ถูืกกระทำาด้วย
ความรุนแรงในครอบครัวร้องขึ้อ ร่วมอยูด้่วยในขึ้ณะสอบป็ากคำาเพ่ือให้คำาป็ร้กษา ตามมาตรา 8 วรรคสาม  
แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผูถู้ืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๐ นั�น กฎหมายไมไ่ด้บังคับใหบุ้คคล
ดังกล่าวอยู่ร่วมด้วยทุกคน แต่ใช้คำาว่า “หรือ” ดังนั�นบุคคลใดบุคคลหน่้งอยู่ร่วมด้วยในขึ้ณะสอบป็ากคำา 
ผู้เสียหายก็ถืือว่าเป็็นการสอบสวนท่ีชอบแล้ว 
 - กรณีท่ีมีความผิดอื่นซ่้ึ่งมีอัตราโทษสูงกว่าความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว 

รวมอยู่ด้วย และคดีความผิดบทหนักอยูใ่นอำานาจศาลอ่ืนท่ีมิใช่ศาลเยาวชนและครอบครัว แม้อำานาจศาล
ชำาระคดีเป็็นไป็ตามความผิดบทหนัก พนักงานสอบสวนก็ต้องทำาการสอบสวนโดยมีบุคคลตาม มาตรา 8 
วรรคสามแห่ง พ.ร.บ.นี�ร่วมอยู่ด้วยเช่นเดียวกัน 

ขั้�นต้อนการใช้มาต้รการหร่อวิธ่การเพ่�อบรรเทาทุกข์้ 
 ให้ถืือป็ฏิบัติตามคู่มือการป็ฏบัิติงานตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผูถู้ืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวั  
พ.ศ.๒๕๕๐ ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ซ่้ึ่งวางแนวทางป็ฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการพัฒินาสังคม
และความม่ันคงขึ้องมนุษย์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการสอบสวนตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วย 

ความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ พ.ศ.๒๕๕1
 - ระหว่างการสอบสวนหากมีกรณีจำาเป็็นเร่งด่วนต้องคุ้มครองสวัสดิภาพผู้ถูืกกระทำาด้วย 

ความรุนแรงในครอบครัว ให้พนักงานสอบสวนเสนอรายงานและความเห็นให้ตำารวจชั�นผู้ใหญ่ตาม ป็.วิอาญา  
(หัวหน้าสถืานีตำารวจข้ึ้�นไป็ ได้รับมอบหมายตามคำาส่ังกระทรวงการพัฒินาสังคมและความม่ันคงขึ้องมนุษย์  
ท่ี ๐88/๕๓ ลง ๒๙ มี.ค. ๕๓) ออกคำาส่ังกำาหนดมาตรการหรือวิธีการเพ่ือบรรเทาทุกข์ึ้ให้แก่บุคคลผู้ถูืก
กระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวัเป็็นการชัว่คราวตาม มาตรา 1๐ แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผูถู้ืกกระทำาด้วย 

ความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ หรือจะร้องขึ้อต่อศาลท่ีมีเขึ้ตอำานาจให้ออกคำาส่ังกำาหนดมาตรการ
หรือวิธีการเพ่ือบรรเทาทุกข์ึ้ตามมาตรา 11 แห่ง พ.ร.บ.นี�ก็ได้ 
 - เม่ือตำารวจชั�นผู้ใหญ่ ได้ออกคำาส่ังกำาหนดมาตรการหรือวิธีการเพ่ือบรรเทาทุกข์ึ้ให้แก่บุคคล 

ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวเป็็นการช่ัวคราวแล้ว ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้ท่ีต้องหาว่า
กระทำาความรุนแรงในครอบครัวป็ฏิบัติตามคำาส่ังหรือข้ึ้อกำาหนดมาตรการคุ้มครองดังกล่าว
 - ให้พนักงานสอบสวนเสนอคำาส่ังกำาหนดมาตรการหรือวิธีการเพื่อบรรเทาทุกข์ึ้ต่อศาลที่มี 

เขึ้ตอำานาจเพ่ือพิจารณาภายใน ๔8 ช่ัวโมงนับแต่วันออกคำาส่ังกำาหนดมาตรการหรือวิธีการเพ่ือบรรเทาทุกข์ึ้
ดังกล่าวตามมาตรา 1๐ วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.นี� 
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เง่�อนไข้การยุติ้คด่ี
 ระหว่างทำาการสอบสวน กระบวนการยุติธรรมทางเลือกเพ่ือเบ่ียงเบนคดีออกจากกระบวนการ
ยุติธรรมกระแสหลัก สามารถืเกิดข้ึ้�นได้ตลอดเวลา ซ่้ึ่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรง 
ในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ มาตรา 1๒ วรรคสอง ได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ในชั�นพนักงานสอบสวน ดังนี�
 - ในกรณีที่มีการยอมความ หรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในความผิดตามมาตรา ๔ แห่ง พ.ร.บ.นี�  
ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามคู่มือการป็ฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรง
ในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ซ่้ึ่งวางแนวทางป็ฏิบัติตามระเบียบกระทรวง 
การพัฒินาสังคมและความม่ันคงขึ้องมนุษย์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการทำาบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อน
การยอมความ ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในชั�นสอบสวน พ.ศ.๒๕๕1 จัดให้มีการทำาบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อน
การยอมความหรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้ และกำาหนดให้นำาวิธีการตามมาตรา 1๒ วรรคหน่้ง แห่ง พ.ร.บ.นี�  
เป็็นเง่ือนไขึ้ในการป็ฏิบัติตามบันท้กข้ึ้อตกลงดังกล่าวโดยอนุโลม โดยอาจรับฟั้งความคิดเห็นขึ้องผู้เสียหาย
หรือบุคคลในครอบครัวป็ระกอบด้วยก็ได้
 - หากไดป้็ฏิบัติตามบนัท้กข้ึ้อตกลงและเงือ่นไขึ้ดังกล่าวครบถืว้นแล้ว จ้งให้มีการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ 
ในความผิดตามมาตรา ๔ ได้ 
 - หากผู้ต้องหาฝ่่าฝื่นหรือไม่ป็ฏิบัติตามเง่ือนไขึ้ดังกล่าวให้พนักงานสอบสวนมีอำานาจยกคดีข้ึ้�น
ดำาเนินการต่อไป็
 - หลักเกณฑ์์และวิธีดำาเนินการตามมาตรา 1๒ วรรคหน้่งและวรรคสอง ให้เป็็นไป็ตามที่อธิบดี 

ผู้พิพากษาศาลเยาวชนและครอบครัวกลางป็ระกาศกำาหนดในราชกิจจานุเบกษาหรือรัฐมนตรีป็ระกาศ
กำาหนดแล้วแต่กรณี 

วิธ่การต้ามมาต้รา 12 วรรคหน่�งท่�นำามาใช้ในยุติ้ธรรมทางเล่ัอก
 - วิธีการที่เป็็นเงื่อนไขึ้ในการป็ฏิบัติตามบันท้กข้ึ้อตกลง โดยดำาเนินการอย่างใดอย่างหน่้งหรือ
หลายอย่างป็ระกอบกัน ได้แก่ 
  (1) วิธีการฟื้�นฟู้ บำาบัดรักษา
  (๒) คุมความป็ระพฤติผู้กระทำาความผิด
  (๓) ให้ผู้กระทำาความผิดชดใช้เงินช่วยเหลือบรรเทาทุกข์ึ้
  (๔) ทำางานบริการสาธารณะ
  (๕) ละเว้นการกระทำาอันเป็็นเหตุให้เกิดการใช้ความรุนแรงในครอบครัว
  (๖) ทำาทัณฑ์์บนไว้ 
 - อธิบดีผู้พิพากษาศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง ออกระเบียบอธิบดีผู้พิพากษาศาลเยาวชน
และครอบครัวกลาง ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการและระยะเวลาการดำาเนินการแก่ผู้กระทำาความรุนแรง 
ในครอบครัวแทนการลงโทษและเง่ือนไขึ้การยอมความ การถือนคำาร้องทุกข์ึ้หรือการถือนฟ้้อง พ.ศ.๒๕๕๐  
ออกตามความในมาตรา 1๒ วรรคท้าย แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๐ ป็ระกาศ ณ วันท่ี ๒8 ก.ย. ๕๐ ได้กำาหนดรายละเอียดเป็็นแนวทางป็ฏิบัติในการนำายุติธรรม 

ทางเลือกมาใช้กับผู้กระทำาผิดเก่ียวกับความรุนแรงในครอบครัวแล้ว

ขั้�นต้อนการสอบสวนกรณ่ีเข้้าสู่กระบวนการยุติ้ธรรมทางเล่ัอก
 ระหว่างการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน เพ่ือส่งสำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นให้
พนักงานอัยการพิจารณาตามยุติธรรมกระแสหลักนั�น หากผู้เสียหายหรือผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรง 
ในครอบครัว ต้องการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ พนักงานสอบสวนจะต้องจัดให้มีการทำาบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อน
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การถือนคำาร้องทุกข์ึ้ เพ่ือให้ผู้ต้องหาป็ฏิบัติตามเง่ือนไขึ้ ซ่้ึ่งการป็ฏิบัติตามเง่ือนไขึ้บางอย่างอาจต้องใช้เวลา
จนทำาให้คดีหมดระยะเวลาการผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งตามกฎหมาย บางอย่างก็สามารถืป็ฏิบัติได้ครบถื้วนภายใน
ระยะเวลาผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหา และบางกรณีผู้ต้องหาไม่สามารถืป็ฏิบัติตามเง่ือนไขึ้ได้อย่างครบถ้ืวน

ผิลัข้องการปฏิิบัติ้ได้ีครบถ้วนต้ามเง่�อนไข้
 - หากผู้ต้องหาป็ฏิบัติได้ครบถ้ืวนตามเง่ือนไขึ้ก่อนสิ�นระยะเวลาควบคุมตามกฎหมาย ให้พนักงาน
สอบสวนจัดการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ให้เป็็นไป็ตามเง่ือนไขึ้กฎหมาย แล้วส่งสำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็น
ควรส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาไป็ยังพนักงานอัยการ โดยไม่ต้องส่งตัวผู้ต้องหาไป็ด้วย 

ผิลัข้องการปฏิิบัติ้ไม่ครบถ้วนต้ามเง่�อนไข้หร่อม่การฝ่่าฝ้่นไม่ปฏิิบัติ้ต้ามเง่�อนไข้ 
 - ก่อนสิ�นระยะเวลาการควบคมุผู้ต้องหาตามกฎหมาย พนักงานสอบสวนตอ้งส่งสำานวนการสอบสวน 
พร้อมความเห็นไป็ยังพนักงานอัยการพิจารณากรณีมีความเห็นควรส่ังฟ้้องให้ส่งตัวผู้ต้องหาไป็ด้วย  
เว้นแต่ผู้ต้องหาจะถูืกควบคุมตัวอยู่ในอำานาจขึ้องศาล หรือหากมีการป็ล่อยตัวช่ัวคราวแต่ผู้ต้องหาหลบหนี
ก็สามารถืส่งสำานวนการสอบสวนได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒ วรรคสาม 

กรณ่ีการปฏิิบัติ้ต้ามเง่�อนไข้ ต้้องใช้เวลัาเลัยระยะเวลัาการควบคุมผู้ิต้้องหาต้ามกฎหมาย 
 - เป็็นกรณีท่ีผู้เสียหายมีความป็ระสงค์ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ แต่ผู้ต้องหายังต้องใช้เวลาในการป็ฏิบัติ
ตามเง่ือนไขึ้ตามบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อนการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ จ้งไม่อาจทราบได้ว่าผู้ต้องหาจะสามารถื
ป็ฏิบัตไิด้ครบถ้ืวนตามเง่ือนไขึ้หรือไม่ ซ่้ึ่งตามกฎหมายต้องทำาครบถ้ืวนตามเง่ือนไขึ้เสียก่อนจ้งจะจัดการถือน
คำาร้องทุกข์ึ้ให้ ดังนั�นพนักงานสอบสวนจ้งต้องส่งสำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นไป็ยังพนักงานอัยการ
พิจารณา โดยแนบบันท้กข้ึ้อตกลงท่ีให้ผู้ต้องหาป็ฏิบัติติดสำานวนไป็ด้วย แต่พนักงานสอบสวนไม่สามารถื 
จัดให้ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ได้เน่ืองจากเป็็นไป็ตามเง่ือนไขึ้ขึ้องกฎหมายตามมาตรา 1๒ วรรคสอง 
 - หากพนักงานสอบสวนรอให้ผู้ต้องหาป็ฏิบัติตามเง่ือนไขึ้จนครบถ้ืวนจนสิ�นระยะเวลาการควบคุม
ตามกฎหมาย หากผู้ต้องหาสามารถืป็ฏิบัติได้ครบถ้ืวนตามเง่ือนไขึ้ได้ ก็สามารถืจัดทำาบันท้กถือนคำาร้องทุกข์ึ้ 
ส่งสำานวนการสอบสวนมีความเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาไป็ยังพนักงานอัยการได้ แต่หากผู้ต้องหา 
ไม่สามารถืป็ฏิบัติครบถ้ืวนหรือฝ่่าฝื่นเง่ือนไขึ้ คดีก็จะขึ้าดผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้ง การจะฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาล
ต้องขึ้ออนุญาตฟ้้องต่ออัยการสูงสุด ยกเว้นคดีที่อยู่ในอำานาจศาลอาญาหรือศาลจังหวัดหรือศาลทหาร  
ซ่้ึ่งถืือเอาความผิดฐานบทหนักสุดเป็็นเกณฑ์์  

ข้้อสังเกต้
 - ตามระเบียบกระทรวงการพัฒินาสังคมและความมั่นคงขึ้องมนุษย์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธี
การทำาบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อนการยอมความ ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในชั�นสอบสวน พ.ศ.๒๕๕1 หมวดท่ี 1           
การไกล่เกล่ียให้ยอมความ วางแนวทางป็ฏิบัติไว้
  (1) ข้ึ้อ ๖ วรรคแรก เม่ือผู้ถูืกกระทำาด้วยความรนุแรงในครอบครวัได้ร้องทุกข์ึ้หรือมีการร้องทุกข์ึ้ 
แทนแล้ว หากพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเห็นสมควรจะดำาเนินการไกล่เกลี่ยให้คู่กรณีได้ยอมความกัน
ก็ได้โดยให้นำาความในข้ึ้อ ๔ วรรคสอง และข้ึ้อ ๕ มาใช้บังคับ
  (๒) ข้ึ้อ ๖ วรรคสอง ในกรณีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครอบครัว ยังไม่ได้ร้องทุกข์ึ้หรือ
ไม่ป็ระสงคจ์ะร้องทุกข์ึ้ให้ดำาเนินคดีกับผู้กระทำาความรนุแรงในครอบครวั หากพนกังานเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ 
เห็นสมควรและคู่กรณียินยอมจะดำาเนินการไกล่เกล่ียให้คู่กรณีได้ยอมความกันตามวรรคหน่้งก็ได้ 
 - จ้งทำาให้เห็นแนวทางการป็ฏบัิติว่า กรณีท่ีผู้เสียหาย (ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครวั) 
ได้มีการร้องทุกข์ึ้ไว้กับพนักงานสอบสวนภายในอายุความแล้ว หรือกรณีพนักงานเจ้าหน้าท่ีได้ร้องทุกข์ึ้แทน  
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ขัึ้�นตอนก่อนท่ีจะแจ้งข้ึ้อกล่าวหาอาจมีกรณีการไกล่เกล่ียยอมความหรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้เกิดข้ึ้�นก็ได้  
หากมีการจัดทำาบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อนการยอมความหรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้และผู้ต้องหาสามารถืป็ฏิบัติ
ได้ครบถ้ืวนตามเง่ือนไขึ้ พนักงานสอบสวนก็สามารถืจัดบันท้กการยอมความ บันท้กการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ 

และมีความเห็นทางคดีควรส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาไป็ยงัพนักงานอัยการได้ โดยไม่ต้องจับกุมหรือแจ้งข้ึ้อกล่าวหา 
ดำาเนินคดีกับผู้ต้องหาได้ 
 - กรณีท่ีผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวหรือผู้ท่ีพบเห็นหรือทราบการกระทำาด้วย 

ความรุนแรงในครอบครัว ซ่้ึ่งได้แจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าท่ีตามมาตรา ๕ ป็ระกอบมาตรา ๖ แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครอง
ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๐ ก็สามารถืใช้ช่องทางตามระเบียบกระทรวงการพัฒินา
สังคมและความมัน่คงขึ้องมนุษย์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการทำาบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อนการยอมความ  
ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในชั�นสอบสวน พ.ศ.๒๕๕1 หมวดท่ี 1 การไกล่เกล่ียให้ยอมความ ข้ึ้อ ๖ วรรคสอง  
ในขัึ้�นตอนก่อนร้องทุกข์ึ้ก็ได้ด้วย
 - ตามระเบียบกระทรวงการพัฒินาสังคมและความม่ันคงขึ้องมนุษย ์ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการ
ทำาบันท้กข้ึ้อตกลงเบื�องต้นก่อนการยอมความ ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในชั�นสอบสวน พ.ศ.๒๕๕1 ได้วางแนวทาง
ป็ฏิบัติในการไกล่เกล่ียให้ยอมความตามหมวด 1 ข้ึ้อ ๔ วางแนวทางป็ฏิบัติว่าในระหว่างการสอบสวน หาก
พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบเห็นว่าข้ึ้อหากระทำาความรุนแรงในครอบครัวหรือการกระทำาความรุนแรง 
ในครอบครัวเป็็นกรรมเดียวกับความผิดฐานทำาร้ายร่างกายตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙๕ และพฤติการณ์แห่งคดี  
ไม่ร้ายแรงพอ มีทางป็รองดองกันได้ หรือคู่กรณีร้องขึ้อ พนักงานสอบสวนอาจจัดให้มีการไกล่เกล่ียให้ 

ผู้ถูืกกระทำาด้วยความรุนแรงในครอบครัวกับผู้ต้องหาว่ากระทำาความรุนแรงในครอบครัวได้ยอมความกัน 
จะเห็นได้ว่าความผิดฐานอ่ืนท่ีมีอัตราโทษสูงกว่าไม่ได้วางแนวทางให้นำามาไกล่เกล่ียแต่อย่างใด 
 - หากกรณีมีความผิดฐานอ่ืนด้วยท่ีอัตราโทษสูงกว่าความผิดฐานกระทำาความรุนแรงในครอบครัว
และสูงกว่าความผิดฐานทำาร้ายร่างกายตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙๕ คดีดังกล่าวก็ไม่สามารถืไกล่เกล่ียกันได้
ตาม พ.ร.บ.นี�และหากเป็็นคดีอาญาแผ่นดินท่ียอมความไม่ได้ก็ต้องดำาเนินคดีต่อไป็
 - หากเป็็นความผิดต่อส่วนตัวท่ียอมความกันได้ ท่ีมิใช่ความรุนแรงในครอบครัว เห็นว่าสามารถื
ยอมความหรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้กันได้ทำาให้สิทธิการนำาคดีอาญาไป็ฟ้้องย่อมระงับตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒) 
 

๓. กระบวนการสอบสวนต้าม พ.ร.บ.การไกล่ัเกล่ั�ยข้้อพิพาท พ.ศ.2562
 ปั็จจุบันข้ึ้อพิพาททางแพ่งและทางอาญาเกิดข้ึ้�นเป็็นจำานวนมาก เพ่ือเป็็นการลดป็ริมาณคด ี

ข้ึ้�นสู่ศาล ในคดีอาญาบางฐานความผิด ซ่้ึ่งมีอัตราโทษไม่สูง เป็็นคดีท่ีเก่ียวพันกับผู้เสียหาย และกระทบ
ต่อสังคมโดยรวมน้อย อีกทั�งเป็็นการลดปั็ญหาความขัึ้ดแย้งและสร้างความสมานฉันท์ข้ึ้�นในสังคม จ้งได้นำา
กระบวนการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางแพ่งซ่้ึ่งมีทุนทรัพย์ไม่มากนักและทางอาญาบางป็ระเภทมากำาหนดเป็็น
กฎหมายกลางเพ่ือสร้างยุติธรรมทางเลือก ในการเบ่ียงเบนคดีออกจากกระบวนการยุติธรรมกระแสหลัก 

ไม่ต้องนำาคดีข้ึ้�นสู่ศาลพิจารณาพิพากษาชี�ถูืกผิด ท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวนโดยตรงคือการไกล่เกล่ีย
ข้ึ้อพิพาททางอาญา

 หลัักเกณีฑ์์กฎหมาย
 ความผิดที่นำามาใช้กับกระบวนการยุติธรรมทางเลือก เพ่ือยุติคดีอาญาบางป็ระเภทไม่ต้องนำาคดี
ข้ึ้�นสู่ศาล เป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์ตาม พ.ร.บ.การไกล่เกลี่ยข้ึ้อพิพาท พ.ศ.๒๕๖๒ หมวด ๓ การไกล่เกล่ีย 

ข้ึ้อพิพาททางอาญา ตั�งแต่มาตรา ๓๕ ถ้ืงมาตรา ๓8 หมวดที ่๔ การไกลเ่กล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาในชั�นสอบสวน  
ตั�งแต่มาตรา ๓๙ ถ้ืงมาตรา ๖7 และหมวดท่ี ๕ การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทภาคป็ระชาชน ตั�งแต่มาตรา ๖8  
ถ้ืงมาตรา 7๐
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    ความในหมวด ๓ ในระหว่างการสอบสวนคดีอาญาบางป็ระเภทตามมาตรา ๓๕ หากมีหน่วยงาน 

ซ่้ึ่งดำาเนินการไกล่เกล่ียขึ้อ้พิพาทหรือกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพซ่้ึ่งมีหน้าท่ีและอำานาจกำากับดูแลการไกล่เกล่ีย 

ข้ึ้อพิพาทขึ้องศูนย์ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทภาคป็ระชาชนแจ้งให้พนักงานสอบสวนทราบ พนักงานสอบสวน 

อาจรอการสอบสวนไว้ก่อนจนกว่าจะรู้ผลการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทก็ได้ 
 ความผิิดีทางอาญาท่�ทำาการไกล่ัเกล่ั�ยต้ามมาต้รา ๓5 (หมวดี ๓) ได้แก่
 (1) ความผิดอันยอมความได้
 (๒) ความผิดลหุโทษตามมาตรา ๓๙๐ มาตรา ๓๙1 มาตรา ๓๙๒ มาตรา ๓๙๓ มาตรา ๓๙๔ 
มาตรา ๓๙๕ และมาตรา ๓๙7 แห่ง ป็.อาญา และความผิดลหุโทษอ่ืนท่ีไม่กระทบต่อส่วนรวมตามท่ีกำาหนด
ในพระราชกฤษฎีกา  
 ความผิิดีทางอาญาท่�ทำาการไกล่ัเกล่ั�ยในชั�นการสอบสวน ต้ามมาต้รา 41 (หมวดี 4) ได้แก่
 (1) คดีความผิดอันยอมความได้ 
 (๒) ความผิดลหุโทษตามมาตรา ๓๙๐ มาตรา ๓๙1 มาตรา ๓๙๒ มาตรา ๓๙๓ มาตรา ๓๙๔ 
มาตรา ๓๙๕ และมาตรา ๓๙7 แห่ง ป็.อาญา และความผิดลหุโทษอ่ืนท่ีไม่กระทบต่อส่วนรวมตามท่ีกำาหนด
ในพระราชกฤษฎีกา
 (๓) ความผิดท่ีมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงไม่เกิน ๓ ปี็ ตามบัญชีท้าย พ.ร.บ.นี� 
  ความผิดตาม ป็.อาญา ดังนี�
  - ความผิดฐานเข้ึ้าร่วมในการชุลมุนต่อสู้และมีผู้ถ้ืงแก่ความตายจากการชุลมุนต่อสู้นั�น  
ตามมาตรา ๒๙๔ วรรคหน่้ง
  - ความผิดฐานทำาร้ายร่างกาย ตามมาตรา ๒๙๕ 
  - ความผิดฐานทำาร้ายร่างกายโดยมีเหตุฉกรรจ์ ตามมาตรา ๒๙๖
  - ความผิดฐานเข้ึ้าร่วมในการชุลมุนต่อสู้และมีผู้ได้รับอันตรายสาหัสจากการชุลมุนต่อสู้นั�น 
ตามมาตรา ๒๙๙ วรรคหน่้ง 
  - ความผิดฐานป็ระมาทเป็็นเหตุให้ผู้อ่ืนได้รับอันตรายสาหัส ตามมาตรา ๓๐๐
  - ความผิดฐานลักทรัพย์ ตามมาตรา ๓๓๔   
 แต่จะต้องพิจารณาเง่ือนไขึ้ป็ระกอบ คือ ผู้ต้องหาไม่เคยได้รับการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาตาม 
พ.ร.บ.นี�มาก่อน เว้นแต่ความผิดท่ีป็ระมาท และลหุโทษ ซ่้ึ่งเกิน ๓ ปี็ นับแต่มีคำาส่ังยติุคดี และไม่อยูร่ะหว่าง
ต้องคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดให้จำาคุก หรือพ้นโทษมาแล้วเกิน ๕ ปี็ เว้นแต่กระทำาโดยป็ระมาท คดีลหุโทษ หรือ
คดีความผิดท่ีทำาตอนเป็็นเด็กหรือเยาวชน 

ข้้อสังเกต้
  - การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทตาม มาตรา ๔1(๓) ให้ดูเง่ือนไขึ้ข้ึ้อต้องห้ามตามมาตรา ๔๒ ด้วย 
      

ความผิิดีทางอาญาท่�ทำาการไกล่ัเกล่ั�ยโดียภาคประชาชน ต้ามมาต้รา 6๙(๓) (หมวดี 5) ได้แก่ 
 (1) ความผิดอันยอมความได้
 (๒) ความผิดลหุโทษตามมาตรา ๓๙๐ มาตรา ๓๙1 มาตรา ๓๙๒ มาตรา ๓๙๓ มาตรา ๓๙๔ 
มาตรา ๓๙๕ และมาตรา ๓๙7 แห่ง ป็.อาญา และความผิดลหุโทษอ่ืนท่ีไม่กระทบต่อส่วนรวมตามท่ีกำาหนด
ในพระราชกฤษฎีกา
 ผู้ท่ีทำาการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาในระหว่างการสอบสวน ให้แจ้งการดำาเนินการไกล่เกล่ีย      
ข้ึ้อพิพาททางอาญา ผลการไกลเ่กล่ีย บันท้กข้ึ้อตกลง ให้พนักงานสอบสวนทราบตามมาตรา ๓๖ (หมวด ๓) 
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ได้แก่ หน่วยงานขึ้องรัฐซ่้ึ่งดำาเนินการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทหรือกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพซ่้ึ่งมีหน้าท่ีและ
อำานาจกำากับดูแลการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทขึ้องศูนย์ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทภาคป็ระชาชน
 ส่วนการไกล่เกลี่ยข้ึ้อพิพาททางอาญาในชั�นการสอบสวนในหมวด ๔ ให้เป็็นไป็ตามขัึ้�นตอนตาม  
มาตรา ๔๔ ป็ระกอบระเบียบสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการ และเง่ือนไขึ้การยืน่คำาร้องขึ้อ 

ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา การพิจารณาและระยะเวลาการส่ังคำาร้องและกระบวนการไกล่เกล่ีย 

ข้ึ้อพิพาททางอาญา พ.ศ.๒๕๖๒ โดยเม่ือคู่กรณีสมัครใจและป็ระสงค์จะเข้ึ้าร่วมการไกล่เกล่ียขึ้้อพิพาท  
พนักงานสอบสวนจะเสนอความเห็นเสนอให้พนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังซ่้ึ่งตามระเบียบ  
“พนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ัง”หมายความว่า หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน และคำาว่า  
“หน่วยงานที่มีอำานาจสอบสวน” หมายความว่า สถืานีตำารวจ กลุ่มงานสอบสวน หรือกองกำากับการที่มี 

อำานาจหน้าท่ีในการสืบสวนสอบสวนในสังกัดกองบัญชาการตำารวจนครบาล ตำารวจภูธรภาค 1 – ๙  
กองบัญชาการตำารวจสอบสวนกลาง  โดยให้พนักงานสอบสวนผู้มอีำานาจออกคำาส่ังพิจารณามีคำาส่ังให้ไกล่เกล่ีย 

ข้ึ้อพิพาททางอาญา และให้พนักงานสอบสวนจัดให้มีการเลือกและแต่งตั�งผู้ไกล่เกล่ียตามมาตรา ๔๙  
เพ่ือดำาเนินการตามขัึ้�นตอนไกล่เกล่ียและรายงานผลให้พนักงานสอบสวนทราบตามมาตรา ๕7 
 คำาจำากัดความตามมาตรา ๓ คำาว่า “หน่วยงานซ่ึ่�งดีำาเนินการไกล่ัเกล่ั�ยข้้อพิพาท” ตามมาตรา ๓๖  
หมวด ๓ ตามคำาจำากัดความ มาตรา ๓ หมายความว่า หน่วยงานขึ้องรัฐซ่้ึ่งดำาเนินการระงับข้ึ้อพิพาท 

โดยวิธีการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทและคำาว่า “หน่วยงานข้องรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการ
ส่วนภูมิภาค สำานักงานศาลยุติธรรม สำานักงานอัยการสูงสุด หรือหน่วยงานอ่ืนขึ้องรัฐตามท่ีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงยุติธรรมกำาหนดในกฎกระทรวง โดยหน่วยงานขึ้องรัฐท่ีป็ระสงค์จะดำาเนินการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาท
ตาม พ.ร.บ.นี� ต้องแจ้งให้กระทรวงยุติธรรมทราบก่อนดำาเนินการ

อายุความ
 การนับอายุความ เป็็นไป็ตามมาตรา ๖ แห่ง พ.ร.บ.นี� ในกรณีการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทสิ�นสุดลง 
โดยไม่เป็็นผล หากป็รากฏว่าอายุความครบกำาหนดไป็แล้วในระหว่างการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทหรือจะ 

ครบกำาหนดภายใน ๖๐ วันนับแต่วันท่ีการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทสิ�นสุดลง ให้อายุความขึ้ยายออกไป็อีก ๖๐ วัน  
นับแต่วันท่ีการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทสิ�นสุดลง
 ในกรณีท่ีศาลมีคำาส่ังไม่บังคับตามข้ึ้อตกลงระงับข้ึ้อพิพาทตามมาตรา ๓๓ ให้นำาความในมาตรา ๖  
วรรคหน่้งมาใช้บังคับโดยอนุโลม โดยให้นับระยะเวลา ๖๐ วัน นับแต่วันท่ีคำาส่ังขึ้องศาลถ้ืงท่ีสุด 
 จะเห็นได้ว่า กฎหมายฉบับนี�ได้ขึ้ยายอายุความตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕ ออกไป็อีก ๖๐ วัน  
การนับระยะเวลานับแต่วันท่ีการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทสิ�นสุดลงนั�น พิจารณาได้ดังนี�
 (1) ตามมาตรา ๓๖ วรรคสาม หมวด ๓ กรณีการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาไม่เป็็นผลให้
พนักงานสอบสวน พนักงานอัยการหรือศาล สอบสวน ส่ังคดี หรือพิจารณาพิพากษาคดีต่อไป็ 
 (๒) ตามมาตรา ๓7 หมวด ๓ สิทธิฟ้้องคดีแพ่งเก่ียวเน่ืองกับคดีอาญาตาม ป็.วิอาญา ให้สิทธิ 

นำาคดีอาญามาฟ้้องระงับเม่ือคู่กรณีได้ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงระงับข้ึ้อพิพาทในส่วนแพ่งแล้ว ในกรณีท่ีคู่กรณี
ฝ่่ายใดฝ่่ายหน่้งไม่ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงระงับข้ึ้อพิพาทในส่วนแพ่ง ให้คู่กรณีอีกฝ่่ายหน่้งดำาเนินการเพ่ือขึ้อ
ให้มีการบังคับตามข้ึ้อตกลงระงับข้ึ้อพิพาทตามมาตรา ๓๒ ได้ กรณีตามข้ึ้อตกลงให้คู่กรณีฝ่่ายใดฝ่่ายหน่้ง 
ได้รับป็ระโยชน์แห่งเง่ือนเวลาในการป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลง ให้นำาความในมาตรา ๖ มาใช้บังคับในกรณี 

ท่ีคู่กรณีฝ่่ายนั�นไม่ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลง 
 (๓) ตามมาตรา ๔๐ หมวด ๔ การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาในชั�นการสอบสวน เม่ือพนักงาน
สอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังมีคำาส่ังให้ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาตามมาตรา ๔๔ แล้ว ให้หยุดนับอายุความ 
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ในการดำาเนินคดีอาญา และเม่ือพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังมีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ 

ตามมาตรา ๖1 ให้นับอายุความในการดำาเนินคดีต่อจากเวลานั�น
 (๔) ตามมาตรา ๖๔ วรรคสอง หมวด ๔ ผลการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาในชั�นการสอบสวน  
กรณีป็ฏิบัติตามบันท้กข้ึ้อตกลงไม่ครบถ้ืวน หากผู้เสียหายไม่พอใจ เม่ือพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจ 

ออกคำาส่ังพิจารณามีคำาส่ังดำาเนินคดีต่อไป็
 (๕) ตามมาตรา ๖๕ หมวด ๔ ผลการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาในชั�นการสอบสวน เม่ือความ 

ป็รากฏแก่พนักงานสอบสวนว่าคู่กรณีท่ีเป็็นผู้ต้องหาจงใจไม่ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงโดยไม่มีเหตุอันควร  
ให้พนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังมีคำาส่ังดำาเนินคดีต่อไป็   
 เน่ืองจาก พ.ร.บ.การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทฯ มิได้บัญญัติเร่ืองการนับอายุความไว้โดยตรง จะต้องนำา
การนับอายุความตาม ป็.พ.พ. มาตรา 1๙๓/๓ มาบังคับใช้ ดังนั�น การกำาหนดระยะเวลาเป็็นวัน สัป็ดาห์ 
เดือน หรือปี็ มิให้นับวันแรกแห่งระยะเวลานั�นรวมเข้ึ้าด้วยกัน 

เข้ต้อำานาจศาลั
 ตามมาตรา 8 บัญญัติว่า มิให้ใช้บังคับแก่คดีอาญาท่ีอยู่ในอำานาจขึ้องศาลเยาวชนและ
ครอบครัว ตามกฎหมายว่าด้วยศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
แสดงให้เห็นว่าหากเด็กหรือเยาวชนกระทำาผิดทางอาญา ก็ไม่สามารถืนำา พ.ร.บ.การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาท 

พ.ศ.๒๕๖๒ มาใช้บังคับได้ 
 ดังนั�น คดีอาญาท่ีเข้ึ้าหลักเกณฑ์์ตาม พ.ร.บ.นี� จ้งอาจเป็็นคดีทีอ่ยูใ่นอำานาจศาลแขึ้วงหรือศาลอาญา
หรือศาลจังหวัดหรือศาลทหารแล้วแต่กรณี แต่ถ้ืาเป็็นคดีอาญาท่ีอยู่ในอำานาจศาลเยาวชนและครอบครัว  
ได้แก่ คดีท่ีในขึ้ณะกระทำาความผิดผู้กระทำาผิดเป็็นเด็กหรือเยาวชน อายุยังไม่ถ้ืงสิบแป็ดปี็บริบูรณ์ คดีท่ี
กฎหมายบัญญัติให้อยู่ในอำานาจศาลเยาวชนและครอบครัวพิจารณาพิพากษา เช่น คดีความผิดเก่ียวกับ
การกระทำาความรุนแรงในครอบครัว เป็็นต้น ไม่อยู่ในเง่ือนไขึ้ท่ีสามารถืไกล่เกล่ียได้ ถ้ืงแม้ว่าจะเป็็นความผิด 

ข้ึ้อหาฐานความผิดท่ีต้องตามมาตรา ๔1 พ.ร.บ.การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทฯ ก็ตาม 

ขั้�นต้อนการสอบสวน
 เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษไว้แล้ว พนักงานสอบสวนก็เร่ิมทำาการสอบสวน 

โดยมิชักช้าตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๐ ตามกระบวนการยติุธรรมกระแสหลักไป็ตามป็กติเหมือนคดีอาญา
ท่ัวไป็ แต่สำาหรับความผิดท่ีเข้ึ้าเง่ือนไขึ้ท่ีจะทำาการไกล่เกล่ียได้ตาม พ.ร.บ.นี� อันเป็็นยุติธรรมทางเลือก  
เพ่ือเบ่ียงเบนคดีไม่ต้องนำาตัวผู้กระทำาผิดฟ้้องต่อศาลให้พิจารณาพิพากษาชี�ถูืกผิดนั�น ให้พนักงานสอบสวน
ป็ฏิบัติตามแนวทางระเบียบสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการ และเง่ือนไขึ้การย่ืนคำาร้องขึ้อ
ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา การพิจารณาและระยะเวลาการส่ังคำาร้องและกระบวนการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาท
ทางอาญา พ.ศ.๒๕๖๒ ป็ระกอบหนังสือ ตร.ด่วนมาก ท่ี ๐๐11.๒๕/๓๐๖1 ลง 1๖ ก.ย. ๖๒ เร่ือง ซัึ่กซ้ึ่อม
ความเข้ึ้าใจเก่ียวกับการป็ฏิบัติตาม พ.ร.บ.การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาท พ.ศ.๒๕๖๒ เพ่ือดำาเนินการตาม หมวด ๔  
การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาในชั�นสอบสวน ขัึ้�นตอนท่ีสำาคัญ ๆ ได้แก่
 (1) เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษคดีอาญาท่ีสามารถืไกล่เกล่ียได้ตามหมวด ๔  
แห่ง พ.ร.บ.นี� ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้คู่กรณีทราบในโอกาสแรกว่า มีสิทธิยื่นคำาร้องขึ้อไกล่เกล่ีย 

ข้ึ้อพิพาททางอาญา หมายความว่าเม่ือพนักงานสอบสวนเห็นว่าคดีอยูใ่นเง่ือนไขึ้ท่ีสามารถืไกล่เกล่ียได้ตาม
กฎหมาย พนักงานสอบสวนมีหน้าท่ีแจ้งคู่กรณีทันที โดยไม่จำาเป็็นจะต้องรอเรียกคู่กรณีอีกฝ่่ายหน่้งหรือ 

คู่กรณีท่ีเหลือมาแจ้งพร้อมกันแต่อย่างใด
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 (๒) เม่ือคู่กรณีทั�งสองฝ่่ายสมัครใจและป็ระสงค์จะเข้ึ้าร่วมการไกล่เกล่ียคดีอาญา และคดีนั�นมิได้อยู่
ในระหว่างการพิจารณาคดีขึ้องศาล (หมายความว่า คู่กรณีฝ่่ายซ่้ึ่งเป็็นผู้เสียหายมิได้ย่ืนฟ้้องคู่กรณีอีกฝ่่ายหน่้ง 
เป็็นจำาเลย และศาลได้ป็ระทับรับฟ้้องไว้แล้ว) ให้คู่กรณีย่ืนคำาร้องขึ้อไกล่เกล่ียคดีอาญาต่อพนักงานสอบสวน  
พนักงานสอบสวนมีหน้าท่ีตรวจสอบว่าคำาร้องท่ีคู่กรณียื่นมานั�นชอบด้วยกฎหมายหรือไม่ ถูืกต้องครบถ้ืวน 

หรือไม่ ถ้ืาพนักงานสอบสวนพิจารณาแล้ว หากเห็นว่าถูืกต้องและครบถ้ืวน ให้ออก “ใบรับคำาร้อง”  
ให้แก่ผู้ยืน่คำาร้อง แต่ถ้ืาเห็นว่าไม่ถูืกต้องหรือไม่ครบถ้ืวน ให้แจ้งผู้ยืน่ทำาคำาร้องใหม่หรือแก้ไขึ้ให้ถูืกต้องครบถ้ืวน  
ภายใน 1๕ วัน นับแต่วันท่ีพนักงานสอบสวนแจ้ง หากผู้ยื่นไม่ดำาเนินการภายในกำาหนดเวลา ให้ถืือว่าผู้ยื่น
ไม่ป็ระสงค์จะย่ืนคำาร้องอีกต่อไป็ จากนั�นพนักงานสอบสวนเสนอพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจ พิจารณาออก
คำาส่ัง “ให้ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา” ภายใน ๓ วัน นับแต่วันท่ีรับคำาร้อง  และผู้มีอำานาจจะต้องส่ังการ
ภายใน ๓ วัน นับแต่วันท่ีรับเร่ืองจากพนักงานสอบสวน
 (๓) ให้พนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจพิจารณาว่าเป็็นคดีอาญาท่ีอยู่ในเง่ือนไขึ้สามารถืทำาการไกล่เกล่ีย
ได้หรือไม่ แล้วจ้งพิจารณาออกคำาส่ัง ถ้ืาหากเห็นว่าพฤติการณ์ขึ้องการกระทำาความผิดไม่ร้ายแรงและไม่ส่ง
ผลกระทบรนุแรงต่อสงัคมโดยรวมใหพิ้จารณามคีำาส่ังให้ไกล่เกล่ียคดีอาญา ถืา้พนักงานสอบสวนผูมี้อำานาจ
ส่ังการให้ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามขัึ้�นตอนต่อไป็ แต่ถ้ืาพนักงานสอบสวนผู้มี
อำานาจส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินคดีต่อไป็ โดยแจ้งให้คู่กรณีท่ีเก่ียวข้ึ้องทราบด้วย 
 ผลทางกฎหมายขึ้องคำาส่ัง “ให้ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา” คือ หยุดนับอายุความในการดำาเนิน
คดีอาญา (จนกว่าพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ตามมาตรา ๖1, ไม่นำาบทบัญญัติ
เร่ืองการฟ้้องและการผดัฟ้้อง รวมทั�งการควบคุมและการขึ้งัมาใช้บังคับ (จนกว่าพนักงานสอบสวนผูมี้อำานาจ
ออกคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ จ้งค่อยนับเวลาฟ้้อง เวลาควบคุม ตั�งแต่เวลานั�น) และกรณีป็ล่อยช่ัวคราว 

ไม่นำาระยะเวลา ๓ เดือน แต่ไม่เกิน ๖ เดือน มาใช้บังคับ
 (๔) ให้พนักงานสอบสวนจัดให้มีการป็ระชุมระหว่างคู่กรณีเพ่ือเลือกและแต่งตั�งผู้ไกล่เกล่ียภายใน  
7 วัน นับแต่วันท่ีมีคำาส่ังให้ไกล่เกล่ีย พนักงานสอบสวนเปิ็ดบัญชีผู้ไกล่เกล่ียท่ีข้ึ้�นทะเบียนไว้กับสำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติให้คู่กรณีเลือก ถ้ืาคู่กรณีไม่อาจตกลงเลือกผู้ไกล่เกล่ียได้ ให้พนักงานสอบสวนเลือกและ
แต่งตั�งผู้ไกล่เกล่ีย โดยพิจารณาถ้ืงความรู้ความสามารถื ความเหมาะสมกับป็ระเด็นข้ึ้อพิพาท ภูมิลำาเนา
ขึ้องผู้ไกล่เกล่ีย และความพ้งพอใจขึ้องคู่กรณีเท่าท่ีจะทำาได้ แล้วแจ้งให้ผู้ไกล่เกล่ียและคู่กรณีทราบ เม่ือได้ 

ผู้ไกล่เกล่ียแล้วให้พนักงานสอบสวนบันท้กข้ึ้อมูลผู้ไกล่เกล่ียไว้ในระบบสารสนเทศขึ้องสำานักงานตำารวจ
แห่งชาติ นอกจากนี� ผู้ไกล่เกล่ียจะต้องเป็็นบุคคลซ่้ึ่งผ่านการอบรมและข้ึ้�นทะเบียนไว้กับสำานักงานตำารวจ
แห่งชาติเท่านั�น  
 (๕) ให้พนักงานสอบสวนกำาหนดนัดไกล่เกล่ียครั�งแรกภายใน 7 วัน นับแต่วันแต่งตั�งผู้ไกล่เกล่ีย  
หากมีเหตุจำาเป็็นขึ้อขึ้ยายเวลาไป็ยังพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังได้อีกไม่เกิน 7 วัน (เป็็นหน้าท่ี
ขึ้องพนักงานสอบสวนท่ีจะต้องแจ้งให้ผู้ไกล่เกล่ียทราบ และกำาหนดนัดให้ผู้ไกล่เกล่ียมาพบกับคู่กรณี 

ในครั�งแรก เม่ือถ้ืงวันนัด พนักงานสอบสวนมีหน้าท่ีแจ้งข้ึ้อหา พฤติการณ์แห่งคดีตามสมควร ให้ผู้ไกล่เกล่ีย
ทราบ เพ่ือท่ีผู้ไกล่เกล่ียจะได้ดำาเนินกระบวนการไกล่เกล่ียตามความเหมาะสมแห่งป็ระเภทคดี พฤติการณ์
แห่งคดี ตลอดจนความเสียหายท่ีได้รับ)
 (๖) ในกระบวนการไกล่เกล่ีย คู่กรณีให้ผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจไม่เกิน ๒ คน เข้ึ้าร่วมฟั้งได้ ถ้ืาคู่กรณี
เป็็นผู้ต้องหาซ่้ึ่งเป็็นผู้เยาว์ จะต้องมีบิดามารดา ผู้ป็กครอง นักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห์ เข้ึ้าร่วม 

ไกล่เกล่ียด้วย (ผู้เยาว์หมายถ้ืงบุคคลท่ีอายุยังไม่ถ้ืง ๒๐ ปี็บริบูรณ์ และยังไม่บรรลุนิติภาวะโดยการสมรส  
แต่ไม่รวมถ้ืงผู้เยาว์ท่ีเป็็นผู้ต้องหาท่ีการดำาเนนิคดีอยูใ่นอำานาจขึ้องศาลเยาวชนฯ หากจะตอ้งใช้ล่าม ให้พนักงาน
สอบสวนมีหน้าท่ีจัดหาล่าม ก่อนเร่ิมไกล่เกล่ีย ผู้ไกล่เกล่ียจะต้องแจ้งให้คู่กรณีทราบ พฤติการณ์ท่ีกล่าวหา 
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กระบวนการไกล่เกล่ีย ผลทางกฎหมายขึ้องการไกล่เกล่ีย และสิทธิในการขึ้อยุติการไกล่เกล่ีย (พนักงาน
สอบสวนจะต้องให้ข้ึ้อมูลท่ีเก่ียวข้ึ้องแก่ผู้ไกล่เกล่ีย)
 (7) การไกล่เกล่ียให้กระทำาให้เสร็จสิ�นภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีกำาหนดนัดไกล่เกล่ียครั�งแรก  
เว้นแต่มีเหตุจำาเป็็นหรือเป็็นกรณีท่ีมีเหตุอันควรเช่ือว่าคู่กรณีจะสามารถืตกลงกนัได้ ผู้ไกล่เกล่ียอาจดำาเนินการ
ต่อไป็ได้อีกไม่เกิน ๓๐ วัน โดยให้บันท้กเหตุดังกล่าวไว้ (กฎหมายมิได้บัญญัติให้ผู้ไกล่เกล่ียแจ้งให้พนักงาน
สอบสวนทราบแต่อย่างใด แต่ในทางป็ฏิบัติควรจะต้องมีการติดต่ออย่างใกล้ชิดระหว่างพนักงานสอบสวนกับ
ผู้ไกล่เกล่ีย นอกจากนี� การไกล่เกล่ียให้กระทำาเป็็นการลับ ถ้ืาจะไกล่เกล่ียท่ีสถืานีตำารวจก็ควรแบ่งพื�นท่ีเป็็น
สัดส่วนสำาหรับการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทโดยเฉพาะ ไม่สามารถืไกล่เกล่ียกลางสถืานีตำารวจได้ เพราะมีบุคคล
ภายนอกเข้ึ้ามาฟั้งได้ ซ่้ึ่งทำาให้การไกล่เกล่ียไม่เป็็นความลับ) เม่ือไกล่เกล่ียเป็็นผลสำาเร็จ ผู้ไกล่เกล่ียมีหน้าท่ี 

จัดทำา “บันท้กข้ึ้อตกลง” ส่งมายังพนักงานสอบสวน
 (8) การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาไม่ตัดอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนท่ีจะทำาการสอบสวน 

ต่อไป็ หมายความวา่ ระหว่างกระบวนการไกลเ่กล่ียเกิดข้ึ้�น พนักงานสอบสวนสามารถืรวบรวมพยานหลกัฐาน 

ต่าง ๆ ได้ตามป็กติ เว้นแต่การกระทำาเก่ียวกับผู้ต้องหา ถ้ืามิใช่กรณีจำาเป็็นเร่งด่วน เช่น พยานหลักฐาน 

จะสูญหาย เป็็นต้น ควรงดเว้นเสีย ในการสอบสวนผู้ต้องหาจะต้องมีการพิมพ์ลายนิ�วมือตรวจสอบป็ระวัติ 

การต้องโทษ มีการสอบถืามเกีย่วกับป็ระเด็นความถูืกผิดในคด ีเพราะทำาให้บรรยากาศในการไกลเ่กล่ียไม่เหมาะสม  
นอกจากนี� กฎหมายยังบัญญัติอีกด้วยว่ากรณีท่ีผู้ต้องหามิได้มีพฤติการณ์จะหลบหนี มิให้นำาบทบัญญัติ
ในเร่ืองการควบคุม การผัดฟ้้อง การฝ่ากขัึ้ง มาบังคับใช้ หมายความว่าถ้ืาผู้ต้องหาถูืกควบคุมอยู่ให้เสนอ
เร่ืองขึ้อป็ล่อยตัว ถ้ืาคดีมีกำาหนดระยะเวลาในการฟ้้องคดีตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงฯ พนักงานสอบสวน 

ไม่ต้องผัดฟ้้องและไม่ถืือว่าคดีขึ้าดผัดฟ้้องแต่อย่างใด ถ้ืาขึ้ณะท่ีพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจส่ังให้ไกล่เกล่ีย
ข้ึ้อพิพาทคู่กรณีซ่้ึ่งเป็็นผู้ต้องหาถูืกขัึ้งอยู่ตามหมายขัึ้งขึ้องศาล ให้พนักงานสอบสวนย่ืนคำาร้องขึ้อป็ล่อยตัว    
 (๙) กรณีหน่วยงานซ่้ึ่งดำาเนินการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทหรือกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพซ่้ึ่งมีหน้าท่ี 

และอำานาจกำากับดูแลการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทขึ้องศูนย์ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทภาคป็ระชาชนเป็็นผู้ดำาเนินการ
ไกล่เกล่ียตามมาตรา ๓๖ หมวด ๓ การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา หน่วยงานหรือกรมคุ้มครองสิทธิ
และเสรีภาพต้องแจ้งให้พนักงานสอบสวนทราบ พนักงานสอบสวนอาจรอการสอบสวนไว้จนกว่าจะรู้ผล 

การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทก็ได้ กรณีนี�เป็็นเร่ืองท่ีมีหน่วยงานอ่ืนดำาเนินการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาทในคดีความผิด 

ลหุโทษบางฐาน และคดีความผิดอันยอมความได้ เม่ือพนักงานสอบสวนได้รับแจ้งจากหน่วยงาน 

ดังกล่าวแล้ว พนักงานสอบสวนอาจรอการสอบสวนไว้ก่อนก็ได้ ทั�งนี� พนักงานสอบสวนจะต้องพิจารณาว่า  
พยานหลักฐานใดในคดีหากรอไว้แล้วจะทำาให้คดีเสียหาย เช่น พยานจะเดินทางไป็ต่างป็ระเทศหรือ 

พยานไม่มีท่ีอยูเ่ป็็นหลักแหล่ง หรือพยานหลักฐานจะเสือ่มค่าไป็ถ้ืาไม่รวบรวมในทนัที เป็็นต้น พนักงานสอบสวน 

ก็สามารถืดำาเนินการได้ตามความเหมาะสม บทบัญญัติแห่งกฎหมายดังกล่าวไม่ตัดอำานาจการสอบสวน 

ขึ้องพนักงานสอบสวนอย่างเด็ดขึ้าดแต่อย่างใด

ผิลัทางกฎหมาย เม่�อม่คำาสั�งให้ไกล่ัเกล่ั�ยข้้อพิพาท ทำาให้การนับระยะเวลาสะดุดหยุดอยู่
 (1) เม่ือพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ัง มีคำาส่ังให้ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาตาม 

มาตรา ๔๔ แล้ว ให้หยุดนับอายุความในการดำาเนินคดีอาญา (มาตรา ๔๐) แต่เป็็นการหยุดนับแบบสะดุด
หยดุอยู ่ถ้ืาสามารถืไกล่เกล่ียกันได้สำาเร็จ และพนักงานอัยการมีคำาส่ังยุติคดีแล้ว ก็ทำาให้คดีอาญาเลิกกันไป็ 
แต่ถ้ืาในภายหลังมีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ ก็ให้นับอายุความต่อจากท่ีได้หยุดนับไว้นั�น
 (๒) กรณีผู้ต้องหาไม่มีพฤติการณ์หลบหนี มิให้นำาบทบัญญัติในเร่ืองการฟ้้อง การผัดฟ้้อง  
ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม รวมทั�ง 
การควบคุม การขัึ้งตาม ป็.วิอาญา มาใช้บังคับ (มาตรา ๔๐ วรรคสาม)  
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 (๓) ถ้ืาผู้ต้องหาได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราวในชั�นการสอบสวน มิให้นำาบทบัญญัติในเร่ืองระยะ
เวลาตาม มาตรา 11๓ แห่ง ป็.วิอาญา มาใช้บังคับ (มาตรา ๔๐ วรรคส่ี) หมายความว่า ไม่นำาอายุสัญญา 
ป็ระกันซ่้ึ่งมีอายุไม่เกิน ๖ เดือน มานับในระหว่างท่ีมีการไกล่เกล่ีย และทำาให้ไม่ต้องดำาเนินการตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคท้าย เม่ือสอบสวนไม่แล้วเสร็จภายในกำาหนด ๖ เดือน นับแต่วันท่ีป็ล่อยช่ัวคราว 

ผิลัทางกฎหมาย เม่�อการไกล่ัเกล่ั�ยข้้อพิพาททางอาญาไม่เป็นผิลั ทำาให้ต้องนับระยะเวลาต่อไป็
 (1) เม่ือพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ัง มีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ ตามมาตรา ๖1  
ให้นับอายุความในการดำาเนินคดีต่อจากเวลานั�น (มาตรา ๔๐) 
 (๒) เม่ือพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ัง มีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ ให้นับระยะเวลา 
การฟ้้อง การผัดฟ้้อง การควบคุมและการขัึ้ง ตั�งแต่เวลานั�นเป็็นต้นไป็ (มาตรา ๔๐ วรรคสาม)
 (๓) เม่ือพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ัง มีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ ให้นับระยะเวลาตาม
มาตรา 11๓ แห่ง ป็.วิอาญา ต่อจากเวลานั�นเป็็นต้นไป็ (มาตรา ๔๐ วรรคส่ี) 

ข้้อสังเกต้
 - หากป็รากฏแกผู้่ไกล่เกล่ียว่าสิทธิการนำาคดีอาญามาฟ้้องระงบัตาม ป็.วอิาญา ให้ผู้ไกลเ่กล่ียยติุ
การไกลเ่กล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาและรายงานใหพ้นักงานสอบสวนทราบเพือ่ดำาเนินการต่อไป็ (มาตรา ๖๒) 
ยกตัวอย่างเช่น ผู้ไกล่เกล่ียได้รับแจังจากคู่กรณีว่าขึ้อถือนตัว คู่กรณีฝ่่ายหน่้งฝ่่ายใดตายลง ผู้ไกล่เกล่ียเห็นว่า 
การไกล่เกล่ียไม่เป็็นไป็ตามความป็ระสงค์ขึ้องคู่กรณี คู่กรณีฝ่่ายหน่้งยื่นฟ้้องคดีอาญาต่อศาล เป็็นต้น
 - กรณีกระทำากรรมเดียวผิดต่อกฎหมายหลายบท หากความผิดต่อกฎหมายบทหนักสุดสามารถื
ไกล่เกล่ียได้สำาเร็จ ให้ถืือว่าสิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องในความผิดบทอ่ืนระงับไป็ด้วย (มาตรา ๖๓)
 - หากความผิดท่ีสามารถืไกล่เกล่ียได้สำาเร็จเป็็นความผิดบทเบาท่ีสุด ไม่เป็็นเหตุให้สิทธิการนำา
คดีอาญามาฟ้้องในความผิดท่ีมีโทษหนักสุดระงับไป็ (มาตรา ๖๓)  

เง่�อนไข้การยุติ้คด่ี 
  (1) เม่ือคู่กรณีได้ป็ฏิบัติตามบันท้กข้ึ้อตกลงตามมาตรา ๕7 แล้ว ให้แจ้งพนักงานสอบสวนทราบ  
เพ่ือจัดทำาบันท้กการป็ฏบัิติตามข้ึ้อตกลง สง่ไป็ใหพ้นักงานอัยการพรอ้มด้วยสำานวนการสอบสวนและเอกสาร
ท่ีเก่ียวข้ึ้อง เพ่ือพิจารณาส่ังยุติคดี (มาตรา ๖๔ วรรคหน่้ง) 
  (๒) ในกรณีท่ีมีการป็ฏิบัติตามบันท้กข้ึ้อตกลงไม่ครบถ้ืวน หากผู้เสียหายพอใจในการป็ฏิบัติ
ตามข้ึ้อตกลงท่ีได้กระทำาไป็แล้ว ให้คู่กรณีแจ้งพนักงานสอบสวนเพ่ือดำาเนินการตามมาตรา ๖๔ วรรคหน่้ง 
(มาตรา ๖๔ วรรคสอง) 
  (๓) เม่ือพนักงานอัยการมีคำาส่ังยุติคดี สิทธิการนำาคดีอาญามาฟ้้องเป็็นอันระงับ
  (๔) ตาม (๒) หากผู้เสียหายไม่พอใจ ให้คู่กรณีแจ้งให้พนักงานสอบสวนทราบเพ่ือเสนอพนักงาน
สอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังพิจารณามีคำาส่ังดำาเนินคดีต่อไป็ (มาตรา ๖๔ วรรคสอง) 
  (๕) ถ้ืาความป็รากฏแก่พนักงานสอบสวนว่าคู่กรณีท่ีเป็็นผู้ต้องหาจงใจไม่ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลง
โดยไม่มีเหตุอันควร ให้พนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังมีคำาส่ังดำาเนินคดีต่อไป็ (มาตรา ๖๕) 
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การทำาสำานวนการสอบสวนส่งพนักงานอัยการ
 (1) หากเป็็นไป็ตามเง่ือนไขึ้ขึ้องกฎหมายคู่กรณีตกลงกันได้ ผู้ไกล่เกล่ียจัดทำาบันท้กข้ึ้อตกลงไว้เป็็น
ลายลักษณ์อักษรใหคู่้กรณีและผูไ้กล่เกล่ียลงลายมือช่ือไว้แล้วให้ผู้ไกล่เกล่ียส่งบันท้กขึ้อ้ตกลงไป็ยงัพนักงาน
สอบสวนตามมาตรา ๕7 และเข้ึ้าเง่ือนไขึ้ตามมาตรา ๖๔ ให้พนักงานสอบสวนสง่สำานวนการสอบสวนพรอ้ม
เอกสาร ไป็ยงัพนักงานอัยการเพ่ือพิจารณาสัง่ยติุคดี โดยรายงานการสอบสวนใหท้ำาความเหน็ว่า “เห็นควร
ส่ังยุติคดี เน่ืองจากการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาเป็็นผลสำาเร็จ โดยคู่กรณีได้ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงหรือ
พอใจในการป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงแล้ว” ตามระเบียบสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการ 
และเง่ือนไขึ้การยื่นคำาร้องขึ้อไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา การพิจารณาและระยะเวลาการส่ังคำาร้อง และ
กระบวนการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา พ.ศ.๒๕๖๒ หมวด ๒ ข้ึ้อ ๒๐(๓)
 (๒) หากไม่เป็็นไป็ตามเง่ือนไขึ้ขึ้องกฎหมายคู่กรณีตกลงกันไม่ได้หรือมีเหตุให้ต้องยติุการไกล่เกล่ีย 

ข้ึ้อพิพาทตามมาตรา ๕8 มาตรา ๕๙ และมาตรา ๖๐ ป็ระกอบมาตรา ๖๔ วรรคสอง การป็ฏิบัติตาม
บันท้กข้ึ้อตกลงไม่ครบถ้ืวนและผู้เสียหายไม่พอใจ หรือผู้ต้องหาจงใจไม่ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงโดยไม่มีเหตุ 

อันควรและพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจออกคำาส่ังมีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ ก็ให้พนักงานสอบสวน 

ดำาเนินการสอบสวนดำาเนินคดีกับผู้ต้องหาไป็ตามยุติธรรมกระแสหลักตามป็กติ เม่ือสอบสวนเสร็จสิ�น 

แล้วส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๔1, 1๔๒ ต่อไป็  

ข้้อสังเกต้
 - ตามระเบียบสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการ และเง่ือนไขึ้การย่ืนคำาร้อง 
ขึ้อไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา การพจิารณาและระยะเวลาการสัง่คำาร้องและกระบวนการไกลเ่กลีย่ข้ึ้อพิพาท
ทางอาญา พ.ศ.๒๕๖๒ ตามข้ึ้อ ๒๐ สำานวนการสอบสวนอย่างน้อยต้องป็ระกอบด้วยเอกสาร ดังต่อไป็นี�
  (1) หนังสือส่งสำานวนให้พนักงานอัยการ
  (๒) บันท้กป็ากคำาผู้เสียหาย หรือคำาให้การผู้ต้องหา ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนได้แจ้งว่ามีสิทธิยื่น
คำาร้องขึ้อไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา และบันท้กแจ้งสิทธิร้องขึ้อให้ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาตามข้ึ้อ ๖  
วรรคสอง 
  (๓) รายงานการสอบสวนพรอ้มความเห็นขึ้องพนักงานสอบสวนผูรั้บผิดชอบว่า เห็นควรส่ังยุติคดี  
เน่ืองจากการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญาเป็็นผลสำาเร็จ โดยคู่กรณีได้ป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงหรือพอใจ 

ในการป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงแล้ว
  (๔) บันท้กการป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงตามข้ึ้อ 18 วรรคหน่้ง 
 - ตามข้ึ้อ ๒๐(๒) เอกสารท่ีต้องส่งพนักงานอัยการ ใช้คำาว่า “บันท้กป็ากคำาผู้เสียหายหรือ 

คำาให้การผู้ต้องหา” เห็นได้ว่าในกระบวนการไกลเ่กล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญานั�น หากผู้ต้องหายงัไม่มีหมายจับ 

หรือคำาส่ังขึ้องศาล หากก่อนการแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ คู่กรณีมีการยื่นคำาร้อง 
ขึ้อไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางคดีอาญาตามหลักเกณฑ์์กฎหมายตาม พ.ร.บ.นี� ผลการไกล่เกล่ียอาจตกลงกันได้
และสามารถืป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงเข้ึ้าเง่ือนไขึ้การยุติคดีได้ ก็ไม่จำาต้องแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหาและไม่จำาต้อง
ควบคุมคุมขัึ้ง ผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาแต่อย่างใด หากข้ึ้อตกลงขึ้องคู่กรณีไม่เป็็นผลพนักงานสอบสวนผู้มี
อำานาจออกคำาส่ัง สามารถืมีคำาส่ังให้ดำาเนินคดีต่อไป็ได้ ดังนั�น คดีอาจจะไม่มีบันท้กคำาให้การผู้กล่าวหาก็ได้  
แต่สำาหรับการสอบสวนผู้เสียหายนั�น จะต้องมีการสอบสวนผู้เสียหายเสมอ เพราะจะได้มีหลักฐานยืนยัน
ให้เช่ือได้ว่าคดีนี�มีพฤติการณ์การกระทำาความผิดที่มีข้ึ้อหาฐานความผิดที่อยู่ในเงื่อนไขึ้ท่ีสามารถืไกล่เกล่ีย
ได้ตามกฎหมาย ป็ระกอบกบัพฤติการณก์ารกระทำาความผิดไมร้่ายแรงและไมส่่งผลกระทบรนุแรงต่อสงัคม
โดยรวม อันเป็็นข้ึ้อพิจารณาขึ้องพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจในการพิจารณาส่ังให้ไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาท



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

61

 - จะเห็นได้ว่าเง่ือนไขึ้ในการยุติคดีนั�น ไม่เพียงแต่คู่กรณีตกลงกันได้และมีบันท้กข้ึ้อตกลงเป็็น
ลายลักษณ์อักษร ตามมาตรา ๕7 ป็ระกอบระเบียบสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการ  
และเง่ือนไขึ้การย่ืนคำาร้องขึ้อไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา การพิจารณาและระยะเวลาการส่ังคำาร้องและ
กระบวนการไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาททางอาญา พ.ศ.๒๕๖๒ ข้ึ้อ 18 เท่านั�น แต่คู่กรณีได้ป็ฏิบัติตามบันท้ก 

ข้ึ้อตกลงดังกล่าวแล้ว ป็รากฏตามระเบียบข้ึ้อ 1๙ จ้งจะเป็็นเง่ือนไขึ้ในการยุติคดี เว้นแต่ผู้เสียหายพอใจใน
การป็ฏิบัติตามข้ึ้อตกลงท่ีได้กระทำาไป็แล้ว

❖❖❖  
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บทท่� ๓
ผู้ิเส่ยหาย

 บุคคลใดจะเป็็นผู้เสียหายหรือไม่ในขัึ้�นตอนการสอบสวนมีความสำาคัญเป็็นอย่างมาก โดยเฉพาะ 

ความผิดอันยอมความไดซ่้้ึ่งเป็็นความผิดต่อสว่นตัว พนักงานสอบสวนจะมอีำานาจสอบสวนไดต้้องมีคำาร้องทุกข์ึ้ 

จากผู้เสียหายเท่านั�น ต่างจากคดีความผิดอาญาแผ่นดินซ่้ึ่งบุคคลใดสามารถืกล่าวโทษต่อเจ้าพนักงานได้  
ถ้ืาพนักงานสอบสวนฝ่่าฝ่ืนสอบสวนในคดีความผิดต่อส่วนตัวโดยไม่มีคำาร้องทุกข์ึ้ตามระเบียบ จะถืือว่า
เป็็นการสอบสวนโดยไม่ชอบ บุคคลใดจะเป็็นผู้เสียหายหรือไม่จะต้องพิจารณาตามป็ระมวลกฎหมาย 

วิธีพิจารณาความอาญา จะต้องทำาคำาร้องทุกข์ึ้ถูืกต้องตามหลักเกณฑ์์ขึ้องกฎหมาย ป็รากฏตามแนวคำาวินิจฉัย
ขึ้องคำาพิพากษาศาลฎีกา ในคดีความผิดอันยอมความได้กฎหมายยังได้กำาหนดเร่ืองอายุความไว้เพ่ิมเติม 

จากอายุความคดีอาญา น่ันคืออายุความร้องทุกข์ึ้ พนักงานสอบสวนจะต้องตรวจสอบให้ดีว่าคดียังอยู่ใน
อายุความหรือไม่ 

1. ผู้ิเส่ยหาย
 ผู้ท่ีได้รับความเสียหายเนื่องจากการกระทำาความผิดอาญาฐานใดฐานหน้่ง ย่อมเป็็นผู้เสียหาย
ตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๒(๔) รวมทั�งบุคคลอ่ืนท่ีมีอำานาจจัดการแทนได้ตาม 

มาตรา ๔, ๕ และ ๖ 

2. ประเภทข้องผู้ิเส่ยหาย แบ่งเป็็น ๒ ป็ระเภท ดังนี�
 1. ผู้เสียหายท่ีแท้จริงหรือผู้เสียหายโดยตรง
 ๒. ผู้มีอำานาจจัดการแทนผู้เสียหายโดยแท้จริง ตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
มาตรา ๔, ๕ และ ๖

๓. ผู้ิเส่ยหายท่�แท้จริงหร่อผู้ิเส่ยหายโดียต้รง
 ต้องเป็็นบุคคลผู้ได้รับผลกระทบจากการกระทำาความผิดทางอาญาในฐานนั�นโดยตรง ซ่้ึ่งผู้เสียหาย 

ท่ีแท้จริงหรือผู้เสียหายโดยตรง ป็ระกอบหลักเกณฑ์์ ๓ ป็ระการ 
 1. มีการกระทำาความผิดอาญาฐานใดฐานหน่้งตามกฎหมาย
 ๒. เป็็นผู้ได้รับความเสียหายจากการกระทำาความผิดนั�นโดยตรง ไม่ว่ากฎหมายนั�นมีความป็ระสงค์
ท่ีจะคุ้มครองส่วนท่ีเป็็นเอกชนหรือส่วนรวม
  ๒.1 กฎหมายอาญาท่ีมุ่งป็ระสงค์คุ้มครองส่วนท่ีเป็็นเอกชน บุคคลท่ีได้รับผลกระทบจาก
การกระทำาความผิดนั�นย่อมเป็็นผู้เสียหาย
  ๒.๒ กฎหมายอาญาที่มุ่งป็ระสงค์คุ้มครองส่วนท่ีเป็็นส่วนรวม เอกชนก็ไม่อาจอ้างว่าเป็็น 

ผู้เสียหายได้
 ๓. บุคคลนั�นเป็็นผู้เสียหายโดยนิตินัย ผู้เสียหายท่ีแท้จริงหรือผู้เสียหายโดยตรงตาม ข้ึ้อ 1, ๒  
ดังกล่าวข้ึ้างต้นจะต้องไม่มีส่วนในการกระทำาความผิด ไม่เป็็นผู้ใช้ หรือผู้สนับสนุน หรือรู้เห็นในการกระทำา 
ความผิดหรือมีส่วนในกระทำาการอันมีวัตถุืป็ระสงค์ผิดต่อกฎหมายนั�นด้วย มีข้ึ้อสังเกตว่า คำาว่าผู้เสียหาย 

โดยนิตินัยนี� มิได้มีบัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา โดยตรง หากแต่เป็็นแนวทางคำาพิพากษาศาลฎีกา ซ่้ึ่งนำาหลัก
กฎหมายท่ัวไป็ “ผู้ท่ีมาขึ้อพ่้งบารมีแห่งความยุติธรรมต้องมาด้วยมืออันบริสุทธิ�” ตามตัวอย่าง ดังต่อไป็นี�
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  ๓.1 ไม่มีส่วนในการกระทำาความผิดเสียเอง เช่น สมัครใจเข้ึ้าวิวาททำาร้ายกันและกัน เป็็นต้น 
  ๓.๒ ไม่ยินยอมให้มีการกระทำาความผิดต่อตน เช่น หญิงยินยอมให้ผู้อ่ืนทำาให้ตนแท้งลูก  
เป็็นต้น
  ๓.๓ ไม่มีส่วนร่วมในการก่อให้เกิดกระทำาความผิดและตนได้รับความเสียหายเอง แต่หาก
กรณีถูืกหลอกให้หลงเช่ือเท่ากับว่าตกเป็็นผู้เสียหายโดยนิตินัย (ฎ.๓๓๕/๒๕๖๓)
 ทั�งนี� ศาสตราจารย์คน้ง ฦาไชย มีความเห็นในเร่ืองหลักผู้เสียหายโดยนิตินัย ซ่้ึ่งนำาสุภาษิต  
“ผู้มาขึ้อพ่้งบารมีแห่งความยุติธรรมต้องมาด้วยมืออันบริสุทธิ�” มาใช้ในคดีอาญานั�น มีความผิดพลาดในหลักการ  
โดยการพิจารณาเร่ืองผู้เสียหายโดยนิตินัยได้มุ่งเน้นไป็ท่ีตัวบุคคลซ่้ึ่งมีข้ึ้อบกพร่องในเร่ืองความบริสุทธิ� หาได้
เก่ียวกับเร่ือง “ความเสียหาย” อันเกิดจากการกระทำาความผิดฐานใดฐานหน่้งแต่อย่างใด ความเสียหาย 

ท่ีเกิดข้ึ้�นในความผิดแต่ละฐานเก่ียวข้ึ้องกับเร่ืองคุณธรรมทางกฎหมาย หรือส่ิงท่ีกฎหมายต้องการคุ้มครอง เช่น  
เร่ืองการยินยอมให้ทำาแท้ง กฎหมายคุ้มครองชีวิตในครรภ์ ดังนั�น การยินยอมให้ทำาแท้งไม่ทำาให้คุณธรรม 

ทางกฎหมายเร่ืองชีวิตในครรภ์มารดาได้รับความคุ้มครอง เป็็นต้น และมีความเห็นว่าสุภาษิตท่ีว่า “ผู้ท่ีจะมา 
พ่้งบารมีแห่งความยุติธรรมต้องมาด้วยมือบริสุทธิ�” นั�น ไม่ควรนำามาใช้ในคดีแต่อย่างใด แต่ควรนำาไป็ใช้ 

ในคดีแพ่งเท่านั�น
 อย่างไรก็ดี ปั็จจุบันศาลฎีกาได้นำาแนวคำาวินิจฉัยเร่ือง ผู้เสียหายโดยนิตินัย มาใช้ในคดีอาญา  
ดังนั�น ในการพิจารณาเร่ืองคำาร้องทุกข์ึ้ในคดีความผิดต่อส่วนตัว จะต้องพิจารณาว่าผู้มาร้องทุกข์ึ้เป็็น 

ผู้เสียหายโดยนิตินัยหรือไม่ด้วย

4. ผิลัข้องการไม่เป็นผู้ิเส่ยหายโดียนิติ้นัย แยกออกเป็็น ๒ กรณี ได้แก่
 1. กรณีเป็็นความผิดอันยอมความได้ บุคคลท่ีได้รับความเสียหายยอ่มหมดสิทธิในการดำาเนินคดี  
ไม่ว่าจะเป็็น การร้องทุกข์ึ้ การฟ้้องคดี การขึ้อเข้ึ้าเป็็นโจทก์ร่วม การอุทธรณ์ ฎีกาและมีผลให้บุคคลตาม
ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๕ ไม่มีอำานาจจัดการแทนผู้เสียหายด้วย 
 ๒. กรณีความผิดอาญาแผ่นดินการท่ีบุคคลท่ีได้รับความเสียหายในคดีความผิดอาญาแผ่นดิน
ไม่เป็็นผู้เสียหายโดยนิตินัย ส่งผลเพียงทำาให้ไม่สามารถืเป็็นโจทก์ฟ้้องคดีอาญา หรือเข้ึ้าร่วมเป็็นโจทก์กับ
พนักงานอัยการได้ แต่การร้องทุกข์ึ้ดังกล่าวจะถืือเป็็นคำากล่าวโทษตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา มาตรา 1๒7 ซ่้ึ่งทำาให้พนักงานสอบสวนมีอำานาจสอบสวนในคดีความผิดอาญาแผ่นดินได้ 
 กรณีความเสียหายทางแพ่ง ผู้เสียหายท่ีมีส่วนกระทำาความผิดด้วย แม้ไม่ใช่ผู้เสียหายในทางนิตินัย
ในคดีอาญาก็ตาม แต่เป็็นผู้เสียหายในทางแพ่งจ้งสามารถืยืน่คำาร้องเรียกค่าเสียหายทางแพ่งมาในคดีอาญา          
ตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๔๔/1 ได้ (ฎ.๕๔๐๐/๒๕๖๐ (ป็ระชุมใหญ่))

5. ผู้ิเส่ยหายต้้องเป็นบุคคลั
 ผู้เสียหายต้องเป็็นบุคคลตามกฎหมาย หากไม่มีฐานะเป็็นบุคคลตามกฎหมายย่อมไม่สามารถืเป็็น
ผู้เสียหายในคดีอาญาได้ ตามกฎหมายมีบุคคล ๒ ป็ระเภท
 1. บุคคลธรรมดา เป็็นไป็ตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 1๕ สถืานภาพขึ้อง
บุคคลเร่ิมเม่ือคลอดแล้วอยูร่อดเป็็นทารก และสิ�นสุดลงเม่ือตาย ดังนั�น ในทางอาญาแล้วขึ้ณะเกิดเหตุท่ีมี 

การกระทำาความผิดผู้เสียหายบุคคลธรรมดาต้องมีสภาพเป็็นบุคคล ซ่้ึ่งอาจมีความแตกต่างจากทางแพ่ง 
กล่าวคือทารกในครรภ์มารดาหากเกิดภายใน ๓1๐ วันอาจมีสิทธิได้รับมรดกจากบิดาผู้ตายได้
 ๒. นิติบุคคล การมีสถืานภาพบุคคลย่อมเป็็นไป็ตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา ๖๕  
และมาตรา 1๒๔๙ จะมีข้ึ้�นได้ก็แต่ด้วยอาศัยอำานาจแหง่ป็ระมวลกฎหมายแพง่และพาณชิย์หรือกฎหมายอ่ืน 
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ห้างหุ้นส่วนก็ดี บริษัทก็ดี แม้จะได้เลิกกันแล้วก็ให้พ้งถืือว่ายังคงตั�งอยู่ตราบเท่าเวลาท่ีจำาเป็็นเพ่ือการชำาระ
บัญชี และจะต้องมีผู้แทนทำาการแทนนิติบุคคลตามความในป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 7๐  
และเม่ือเลิกนิติบุคคลหน้าท่ีต่าง ๆ ย่อมตกเป็็นขึ้องผู้ชำาระบัญชีตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์

มาตรา 1๒๕1 และ 1๒๕๙ นิติบุคคลตามป็ระมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย์ ได้แก่ มูลนิธิ ห้างหุ้นส่วนสามัญ 

นิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนจำากัด บริษัทจำากัด ส่วนนิติบุคคลตามกฎหมายอ่ืนนั�นข้ึ้�นอยู่กับว่ามีบทบัญญัติขึ้อง
กฎหมาย ท่ีกำาหนดใหอ้งค์กรหรือคณะบุคคลใดเป็็นนติิบุคคล เช่น กระทรวง ทบวง กรมต่าง ๆ  เป็็นนิติบุคคล
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ การไฟ้ฟ้้าฝ่่ายผลิต องค์การขึ้นส่งมวลชน 
องค์การสะพานป็ลา เหล่านี�เป็็นนิติบุคคลท่ีมีกฎหมายอ่ืนนั�น ๆ บัญญัติให้เป็็นนิติบุคคล
 อย่างไรก็ดี นิติบุคคลเป็็นเพียงบุคคลที่กฎหมายสมมุติข้ึ้�นมา ไม่มีสภาพเป็็นบุคคลที่แท้จริง  
การแสดงออกขึ้องนิติบุคคลจ้งจะต้องกระทำาโดยบุคคลธรรมดาในฐานะผู้มีอำานาจจัดการแทนตามกฎหมาย 
ได้แก่ ผู้จัดการ และผู้แทนอ่ืน ๆ ยกตัวอย่างเช่น ผู้มีอำานาจฟ้้องคดีอาญาแทนเทศบาลคือนายกเทศมนตรี  
จะมอบอำานาจให้สมุห์บัญชีเป็็นโจทก์แทนไม่ได้ (ฎน.๖7๓), ผู้จัดการขึ้องโจทก์ร่วมซ่้ึ่งเป็็นนิติบุคคลย่อมมี 

อำานาจร้องทุกข์ึ้หรือฟ้้องคดีอาญาด้วยตนเอง หรือมอบอำานาจให้บุคคลอ่ืนกระทำาแทนได้ (ฎน.1๖๖7),  
ในกรณีผู้แทนนิติบุคคลเป็็นผู้กระทำาความผิดต่อนิติบุคคลเสียเอง บุคคลอ่ืนซ่้ึ่งเสียหายอาจเป็็นผู้เสียหายได้  
กรรมการยักยอกทรัพย์ขึ้องบริษัท ผู้ถืือหุ้นเป็็นผู้เสียหายฟ้้องกรรมการได้ (ฎน.1๕๓7), ผู้จัดการคนเดิม
ฟ้้องคดีไว้แล้ว ต่อมาบริษัทเป็ล่ียนผู้มีอำานาจจัดการแทน สิทธิขึ้องผู้จัดการผู้ได้ย่ืนฟ้้องคดีย่อมสิ�นสุดลง  
ผู้แทนคนใหม่ย่อมขึ้อถือนฟ้้องคดีนั�นได้ (ฎน.1๔๖๖) 

6. ผู้ิม่อำานาจจัดีการแทนผู้ิเส่ยหาย
 ป็รากฏตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๓ บุคคลดังระบุในมาตรา ๔, ๕  
และ ๖ มีอำานาจจัดการต่อไป็นี�แทนผู้เสียหายตามเง่ือนไขึ้ท่ีบัญญัติไว้ในมาตรานั�น ๆ
 (1) ร้องทุกข์ึ้
 (๒) เป็็นโจทก์ฟ้้องคดีอาญา หรือเข้ึ้าร่วมเป็็นโจทก์กับพนักงานอัยการ
 (๓) เป็็นโจทก์ฟ้้องคดีแพ่งท่ีเก่ียวเน่ืองกับคดีอาญา
 (๔) ถือนฟ้้องคดีอาญาหรือคดีแพ่งท่ีเก่ียวเน่ืองกับคดีอาญา
 (๕) ยอมความในคดีความผิดต่อส่วนตัว

 6.1 อำานาจจัดีการแทนหญิงม่สาม่ ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 4 
  ในคดีอาญาซ่้ึ่งผู้เสียหายเป็็นหญิงมีสามี หญิงนั�นมีสิทธิฟ้้องคดีได้เองโดยมิต้องได้รับอนุญาต
ขึ้องสามก่ีอน และภายใตบั้งคับแห่งมาตรา ๕(๒) สามีมีสิทธิฟ้้องคดีอาญาแทนภรยิา ได้ต่อเม่ือไดรั้บอนุญาต
โดยชัดแจ้งจากภริยา ซ่้ึ่งมีข้ึ้อสังเกตดังนี�
  1. สามภีริยาตามมาตรา ๔ ต้องเป็็นสามภีริยาท่ีจดทะเบยีนสมรสหรือเป็็นสามภีริยาท่ีชอบ
ด้วยกฎหมาย
  ๒. ภริยามีอำานาจฟ้้องคดีอาญาได้เอง โดยมิต้องได้รับอนุญาตจากสามีก่อนแม้ว่าหญิง 
มีสามีนั�นจะมีอายุยังไม่ครบ ๒๐ ปี็บริบูรณ์ก็ตาม
  ๓. สามีมีสิทธิฟ้้องคดีอาญาแทนภริยาได้ หากได้รับอนุญาตโดยชัดแจ้งจากภริยา  
โดยมิได้กำาหนดรูป็แบบการอนุญาตไว้ว่าต้องทำาเป็็นหนังสือหรือมีหลักฐานเป็็นหนังสือแต่อย่างใด ดังนั�น  
หากได้รับอนุญาตโดยวาจาก็มีสิทธิฟ้้องคดีแทนภริยาได้
  ๔. หญิงมีสามีไม่มีสิทธิฟ้้องคดีอาญาแทนสามีได้ จะฟ้้องแทนได้สามีต้องทำาเป็็นหนังสือ
มอบอำานาจให้ภริยาฟ้้องคดีเท่านั�น
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  ๕. มูลความผิดอาญาจะต้องเกิดข้ึ้�นในระหว่างท่ีเป็็นสามีภริยากันด้วย ถ้ืาความผิดเกิดข้ึ้�น
ก่อนในขึ้ณะทียั่งไม่ได้เป็็นสามภีริยากัน ต่อมาภายหลงัได้สมรสกัน ภริยาจะอนญุาตใหส้ามฟ้ี้องคดแีทนตาม
มาตรานี�ไม่ได้ ภริยาต้องฟ้้องเอง เป็็นไป็ตามหลักท่ีว่าสิทธิฟ้้องคดีอาญาเป็็นสิทธิเฉพาะตัว
 6.2 ผู้ิม่อำานาจจัดีการแทนผู้ิเส่ยหายโดียต้รงต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 5
  ผู้มีอำานาจจัดการแทนผู้เสียหายดังกล่าวนี� แบ่งเป็็น ๓ กรณี ตามท่ีป็รากฏตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา ๕(1) มาตรา ๕(๒) และมาตรา ๕(๓)
  1) ต้าม มาต้รา 5(1) เป็นกรณ่ีบุคคลัผู้ิม่อำานาจจัดีการแทนผู้ิเยาว์แลัะผู้ิไร้ความสามารถ 
ผู้ิแทนโดียชอบธรรมข้องผู้ิเยาว์ ได้แก่ บิดามารดา ผู้ป็กครอง หรือผู้รับบุตรบุญธรรม มีข้ึ้อสังเกต ดังนี�
   กรณีท่ีผู้เสียหายโดยตรงเป็็นผู้เยาว์ กฎหมายกำาหนดให้ผู้แทนโดยชอบธรรมเป็็นผู้มี
อำานาจจัดการแทน ซ่้ึ่งการเป็็นผู้แทนโดยชอบธรรมต้องพิจารณาตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
หมายถ้ืงบุคคลดังต่อไป็นี�
   (1) บิดามารดาผู้ใช้อำานาจป็กครองบุตร ตาม ป็.พ.พ. มาตรา 1๕๖๙ ป็ระกอบ
มาตรา 1๕๖๖ ส่วนกรณีบิดาไม่ชอบด้วยกฎหมาย โดยหลักไม่มีอำานาจจัดการแทนผู้เยาว์ตาม มาตรา ๕(1)  
จ้งไม่มีอำานาจในการร้องทุกข์ึ้ เป็็นโจทก์ฟ้้องคดีอาญาถือนฟ้้องหรือยอมความในคดีความผิดต่อส่วนตัว
   (๒) ผู้แทนโดยชอบธรรมท่ีศาลตั�ง กรณีผู้เยาว์ไม่มีบิดามารดาหรือมีแต่ถูืกถือนอำานาจ
ป็กครอง ตาม ป็.พ.พ. มาตรา 1๕8๕
   (๓) ผู้รับบุตรบุญธรรมเป็็นผู้แทนโดยชอบธรรมขึ้องบุตรบุญธรรม ตาม ป็.พ.พ.  
มาตรา 1๕๙8/๒8 มีข้ึ้อสังเกตว่าเม่ือมีการรับบุตรบุญธรรม บิดามารดาท่ีแท้จริงย่อมหมดอำานาจป็กครอง
ทันที  โดยผู้แทนโดยชอบธรรมขึ้องผู้เยาว์ท่ีเป็็นบุตรบุญธรรมคือ ผู้ท่ีจดทะเบียนรับผู้เยาว์เป็็นบุตรบุญธรรม
   (๔) ผู้แทนโดยชอบธรรมมีอำานาจจัดการแทนผู้เยาว์ในความผิดซ่้ึ่งได้กระทำาต่อผู้เยาว์ 
ผู้เยาว์ฟ้้องคดีเองไม่ได้ แม้จะได้รับความยินยอมจากผู้แทนโดยชอบธรรมก็ตาม (ฎ.๕๖๓/๒๕18)
   (๕) แต่ผู้เยาว์ซ่้ึ่งเป็็นผู้เสียหายสามารถืร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนได้ โดยไม่ต้อง 
ให้ผู้แทนโดยชอบธรรมจัดการแทน (ฎ.๒1๔/๒๔๙๔, ฎ.1๙8๒/๒๔๙๔, ฎ.1๖๔1/๒๕1๔) และผู้เยาว์ 

ยังสามารถืกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวนได้อีกด้วย 
   (๖) ในกรณีผู้เยาว์ร้องทุกข์ึ้ในความผิดต่อส่วนตัวไว้แล้ว ผู้แทนโดยชอบธรรมจะถือน
คำาร้องทุกข์ึ้ให้ขัึ้ดกับความป็ระสงค์ขึ้องผู้เยาว์ไม่ได้ (ฎ.๒1๔/๒๔๙๔ ป็.)
  2) ต้ามมาต้รา 5(2) เป็นกรณ่ีบุคคลัผู้ิม่อำานาจจัดีการแทนผู้ิเส่ยหายซ่ึ่�งถูกทำาร้าย 
ถ่งต้ายหร่อบาดีเจ็บจนไม่สามารถจะจัดีการเองได้ี 

   ผู้เสียหายในมาตรา ๕(๒) นี�หมายถ้ืงผู้เสียหายโดยตรงทุกคน ทุกเพศ ทุกวัย ไม่ว่า
จะเป็็นบุคคลท่ัว ๆ ไป็ หญิงมีสามี ผู้เยาว์ หรือผู้ไร้ความสามารถืก็ตาม หากว่าบุคคลเหล่านี�ถูืกทำาร้ายถ้ืง
ตายหรือบาดเจ็บจนไม่สามารถืจะจัดการเองได้ กฎหมายก็กำาหนดให้บุพการี ผู้สืบสันดาน สามีหรือภริยา  
เป็็นผู้มีอำานาจจัดการแทนผู้เสียหายโดยตรงได้ ผู้มีอำานาจจัดการแทนในกรณีนี� ได้แก่
   (1) ผู้บุพการี ได้แก่ บิดา มารดา ปู่็ ย่า ตา ยาย ทวด ขึ้องผู้เสียหาย
   (๒) ผู้สืบสันดาน ได้แก่ ลูก หลาน เหลน ลื�อ ขึ้องผู้เสียหาย
   (๓) สามีหรือภริยาขึ้องผู้เสียหาย

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - บุพการีตามมาตรา ๕(๒) หมายถ้ืง บุพการีตามความเป็็นจริง (ฎ.1๓8๔/๒๕1๖ ป็.) บิดาท่ี 

ไม่ได้จดทะเบียนรับรองบุตรเป็็นบุพการีตามความเป็็นจริง เป็็นผู้มีอำานาจจัดการแทนผู้เสียหายซ่้ึ่งถูืกทำาร้าย
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ถ้ืงตายหรือบาดเจ็บจนไม่สามารถืจัดการเองได้ ผู้รับบุตรบุญธรรมไม่ใช่บุพการีตามความเป็็นจริง ไม่มีอำานาจ
จัดการแทนดังกล่าว
 - ผู้สืบสันดานตามมาตรา ๕(๒) ถืือตามความเป็็นจริง (ฎ.๒๖๖๔/๒๕๒7)
 - สามีภริยาตามมาตรา ๕(๒) ต้องเป็็นสามีภริยาโดยชอบด้วยกฎหมาย
 - เม่ือผู้เสียหายท่ีแท้จริงไม่เป็็นผู้เสียหายโดยนิตินัย ผู้บุพการี ผู้สืบสันดาน สามีหรือภริยาก็ไม่มี
อำานาจจัดการแทน (ฎ.๔๔๖1/๒๕๓๙, ฎ.๔๕๒๖/๒๕๔๖) ยกตัวอย่างเช่น ผู้เสียหายท่ีแท้จริงถูืกทำาร้าย
ร่างกาย ได้รับอันตรายสาหัส ไม่สามารถืจัดการเองได้ แต่ข้ึ้อเท็จจริงป็รากฏว่าได้รับบาดเจ็บจากการสมัครใจ 
เข้ึ้าวิวาท ไม่เป็็นผู้เสียหายโดยนิตินัย เช่นนี� ผู้บุพการี ผู้สืบสันดาน สามีหรือภริยา ไม่มีอำานาจจัดการแทน  
ไม่สามารถืเป็็นโจทก์ฟ้้องได้ แต่เน่ืองจากความผิดดังกล่าวเป็็นความผิดอาญาแผ่นดิน บุคคลใดก็ตามสามารถื
กล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวนให้ดำาเนินคดีอาญาผู้กระทำาผิดฐานทำาร้ายร่างกายได้
 - การจัดการแทนตามมาตรา ๕(๒) ผู้จัดการแทนจะต้องพิสูจน์ได้ว่าผู้เสียหายตายไป็แล้ว หรือ
บาดเจ็บจนไม่สามารถืจะจัดการเองได้
 - โจทก์มิได้จดทะเบียนสมรสกับมารดาผู้ตาย แต่เป็็นบิดาขึ้องผู้ตายตามความเป็็นจริง เม่ือผู้ตาย
ถูืกทำาร้ายถ้ืงตาย โจทก์ย่อมมีอำานาจฟ้้องคดีแทนผู้ตายได้ (ฎ.1๓8๔/๒๕1๖)
 - โจทก์และจำาเลยต่างสมัครใจเข้ึ้าวิวาททำาร้ายกันและกันจ้งไม่ใช่ผู้เสียหายตามกฎหมายและหาก
โจทก์ตาย ภริยาโจทก์ก็ไม่ใช่ผู้เสียหาย ไม่มีอำานาจจัดการแทนตามมาตรา ๕(๒) (ฎ.๒๒๓-๒๒๔/๒๕1๓)

  ๓) ต้ามมาต้รา 5(๓) บุคคลัผู้ิม่อำานาจจัดีการแทนนิติ้บุคคลั 
   เป็็นกรณีท่ีต้องพิจารณาก่อนว่าองค์กรหรือคณะบุคคลใดจะเป็็นนิติบุคคลหรือ 
ไม่ต้องก่อตั�งข้ึ้�นก็แต่ด้วยอาศัยอำานาจตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์หรือกฎหมายอ่ืน นิติบุคคล 
จะดำาเนินกิจการด้วยตนเองไม่ได้เน่ืองจากเป็็นบุคคลที่กฎหมายสมมุติข้ึ้�น จ้งต้องมีผู้แทนทำาการแทน
นิติบุคคลนั�น ดังนี�
   1) นิติบุคคลไม่ว่าจะเป็็นนิติบุคคลตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์เช่น สมาคม  
มูลนิธิ ห้างหุ้นส่วนสามัญนิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนจำากัด หรือบริษัทจำากัด หรือเป็็นนิติบุคคลตามกฎหมายอ่ืน  
เช่น กระทรวง ทบวง กรม หรือองค์กรรัฐวิสาหกิจต่าง ๆ ย่อมเป็็นบุคคลท่ีอาจได้รับความเสียหาย
   ๒) ความป็ระสงค์ขึ้องนิติบุคคลย่อมแสดงออกโดยผู้แทนขึ้องนิติบุคคล แต่ต้องอยู่ 
ภายใต้วัตถุืท่ีป็ระสงค์ขึ้องนิติบุคคลท่ีได้จดทะเบียนไว้

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
    - บุคคลอ่ืนใดท่ีมิได้มีฐานะเป็็นผู้จัดการหรือผู้แทนอ่ืนๆ ขึ้องนิติบุคคล ย่อมไม่มี
อำานาจจัดการแทนนิติบุคคล ซ่้ึ่งเป็็นผู้เสียหายได้ (ฎ.๓8๓1/๒๕๓๒)
    - การร้องทุกข์ึ้มิใช่การทำานิติกรรม แต่การมอบอำานาจให้ไป็ร้องทุกข์ึ้โจทก์ต้อง 
ทำาให้ถูืกต้องตามข้ึ้อบังคับขึ้องบริษัทขึ้องโจทก์ท่ีได้จดทะเบียนไว้ (ฎ.1๕๙๐/๒๕๓๐) กล่าวคือ  
จะต้องเป็็นการมอบอำานาจโดยมีการกระทำาอันเป็็นการผูกพันนิติบุคคลนั�น ยกตัวอย่างเช่น ข้ึ้อบังคับขึ้อง
บริษัทระบุว่า การกระทำาอันเป็็นการผูกพันนิติบุคคลนั�น คือ กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกันพร้อม
ป็ระทับตราสำาคัญขึ้องบริษัท ในส่วนขึ้องผู้มอบอำานาจจะต้องมีกรรมการสองคนลงลายมือช่ือ และจะต้อง
ป็ระทับตราสำาคัญขึ้องบริษัทด้วย จ้งจะเป็็นการมอบอำานาจท่ีผูกพันบริษัท เป็็นต้น
    - ผู้จัดการนิติบุคคลเป็็นผู้กระทำาผิดเสียเอง ผู้เป็็นหุ้นส่วนหรือผู้ถืือหุ้นได้รับ 
ความเสียหาย และมีสิทธิฟ้้องคดีอาญาได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒8(๒), ๒(๔) (ฎ.1๖8๐/๒๕๒๐)
    - ผู้จัดการหรือผู้แทนอ่ืน ๆ  ขึ้องนิติบุคคลมีอำานาจจัดการแทนนิติบุคคลในความผิด 

อาญาท่ีกระทำาลงแก่นิติบุคคลนั�น
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    - หุ้นส่วนท่ีไม่ใช่ผู้จัดการหรือผู้แทนขึ้องห้างหุ้นส่วนจำากัดซ่้ึ่งเป็็นนิติบุคคล ย่อมไม่มี 

อำานาจร้องทุกข์ึ้แทนห้างหุ้นส่วนจำากัดนั�น (ฎ.๖1๐/๒๕1๒) เว้นแต่กรณีท่ีผู้จัดการหรือผู้แทนนิติบุคคล
กระทำาความผิดเสียเอง 
    - บริษัทโจทก์โดยกรรมการผู้จัดการคนเดิมฟ้้องคดีไว้แล้ว ต่อมาบริษัทได้มีการ
เป็ล่ียนตัวผู้ท่ีมีอำานาจกระทำาการเป็็นผู้แทน สิทธิท่ีจะจัดการแทนโจทก์ขึ้องกรรมการผู้จัดการคนเดิม 

ย่อมสิ�นสุดลง ผู้แทนคนใหม่ขึ้องบริษัทย่อมเป็็นผู้ขึ้อถือนฟ้้องคดีนั�นได้ (ฎ.1๙๒๕/๒๕1๖)
    - ห้างหุ้นส่วนจำากัดโจทก์ร้องทุกข์ึ้โดยผู้เป็็นหุ้นส่วนผู้จัดการเป็็นการชอบด้วย
กฎหมายแล้ว ไม่ต้องมีการมอบหมายกันอีก (ฎ.๓๖๔๔/๒๕๒7)
    - นิติบุคคลต่างป็ระเทศมอบอำานาจให้บุคคลอ่ืนร้องทุกข์ึ้และมีอำานาจมอบอำานาจ
ช่วงได้ (ฎ.๖๕๕8/๒๕๔1)
    - ผู้เสียหายไม่ว่าจะเป็็นนิติบุคคลหรือบุคคลธรรมดาย่อมมอบอำานาจให้ฟ้้องคดี
อาญาแทนได้ เม่ือผู้เสียหายมอบอำานาจให้ฟ้้องคดีอาญาแล้ว ผู้รับมอบอำานาจก็ย่อมลงชื่อในฟ้้องแทน 

ผู้มอบอำานาจได้ไม่ขัึ้ดต่อ ป็.วิอาญา มาตรา 1๕8(7) (ฎ.8๙๐/๒๕๐๓ ป็.)
    - ผู้จัดการหรือผู้แทนอ่ืน ๆ ขึ้องนิติบุคคลมีอำานาจจัดการแทนผู้เสียหายท่ีเป็็น
นิติบุคคลได้ เฉพาะความผิด ซ่้ึ่งกระทำาต่อนิติบุคคลนั�น ตามมาตรา ๕(๓)

ข้้อสังเกต้
 ผู้ต้องหาท่ีเป็็นนิติบุคคล ก็มีสิทธิเช่นเดียวกับผู้ต้องหาท่ีเป็็นบุคคลธรรมดา เช่น มีสิทธิท่ีจะไม่ให้การ
หรือจะให้การอย่างไรก็ได้ มีสิทธิท่ีจะไม่ยอมลงลายมือช่ือในบันท้กคำาให้การ ซ่้ึ่งการลงลายมือช่ือผู้ต้องหา
ท่ีเป็็นนิติบุคคล คือการลงชื่อขึ้องกรรมการผู้มีอำานาจจัดการแทน และป็ระทับตราสำาคัญขึ้องนิติบุคคล 

(ถ้ืาข้ึ้อบังคับนิติบุคคลระบุไว้เช่นนั�น) ลงในคำาให้การ ฉะนั�น ถ้ืากรรมการขึ้องนิติบุคคลมีความป็ระสงค์ทีจ่ะ
ลงลายมือช่ือและป็ระทบัตราสำาคัญขึ้องนิติบุคคลหรือลงลายมือช่ือแต่ไม่ป็ระสงค์จะป็ระทับตราสำาคัญขึ้อง
นิติบุคคลในบันท้กคำาให้การ ไม่ว่าจะด้วยเหตุผลใด ๆ ก็ตาม ย่อมถืือเป็็นสิทธิขึ้องผู้ต้องหาท่ีจะกระทำาได้  
พนักงานสอบสวนไม่มีอำานาจไป็บังคับให้กรรมการนิติบุคคลต้องลงช่ือและป็ระทับตราสำาคัญคำาให้การ 
ผู้ต้องหา หากเกิดกรณีดังกล่าวย่อมถืือได้ว่า ผู้ต้องหาท่ีเป็็นนิติบุคคลไม่ป็ระสงค์จะลงลายมือช่ือ พนักงาน
สอบสวนจ้งควรหมายเหตุไว้ในบันท้กคำาให้การว่า กรรมการผู้มีอำานาจไม่ป็ระสงค์จะป็ระทับตราสำาคัญ  
ห้ามบังคับให้กรรมการป็ระทับตราหรือลงลายมือช่ือโดยเด็ดขึ้าด และถืือว่าเป็็นคำาให้การผู้ต้องหาท่ีชอบ
ด้วยกฎหมายแล้ว

7. ผู้ิแทนเฉพาะคด่ี
 ผู้มอีำานาจจัดการแทนผู้เสียหายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖ บัญญัตถ้ิืงผู้มอีำานาจจัดการแทนผู้เสียหาย 

ท่ีแท้จริงท่ีตั�งโดยศาลหรือท่ีเรียกวา่ “ผู้แทนเฉพาะคดี” ซ่้ึ่งการท่ีศาลจะตั�งผู้แทนเฉพาะคดีได้ตอ้งเข้ึ้าเง่ือนไขึ้  
ดังนี� 
 1) ผู้เสียหายท่ีแท้จริงเป็็นผูเ้ยาว์ ผู้วิกลจริต หรือคนไร้ความสามารถื แต่ไม่มีผู้แทนโดยชอบธรรม
หรือผู้อนุบาล
 ๒) กรณีท่ีผู้มีอำานาจจัดการแทนผู้เสียหายทีแ่ท้จริงตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๕ (1) แล้ว แต่ไม่สามารถื 

ทำาหน้าท่ีได้โดยเหตุใดเหตุหน่้ง หรือมีผลป็ระโยชน์ขัึ้ดกันกับผู้เยาว์หรือคนไร้ความสามารถืด้วย
 ในสองกรณีดังกล่าว ญาติ หรือ ผู้มีป็ระโยชน์เก่ียวข้ึ้อง อาจร้องขึ้อให้ศาลตั�งเขึ้าเป็็นผู้แทนเฉพาะ
คดีได้ แต่ถ้ืาศาลเห็นว่าไม่มีบุคคลท่ีสมควร ก็อาจตั�งพนักงานฝ่่ายป็กครองเป็็นผู้แทนเฉพาะคดีได้
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ข้้อสังเกต้
 1. เป็็นกรณีท่ีผู้เยาว์หรือผู้ไร้ความสามารถืยังมีชีวิตอยู่ แต่ไม่มีผู้แทนโดยชอบธรรมหรือผู้อนุบาล
ท่ีจะจัดการแทนให้ได้
 ๒. การขึ้อตั�งผู้แทนเฉพาะคดีขึ้องผู้วิกลจริต ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖ ต้องเป็็นกรณีผู้วิกลจริต
ยังมีชีวิตอยู่ ถ้ืาตายไป็ก่อนวันนัดไต่สวนคำาร้อง ศาลก็ไม่อาจตั�งผู้แทนเฉพาะคดีได้ (ฎ.1๖๒๕/๒๕๓๒,  
ฎ.๓๔๓๒/๒๕๓๖)
 ๓. การร้องขึ้อให้ตั�งผู้แทนเฉพาะคดีสามารถืย่ืนคำาร้องได้แต่ฝ่่ายเดียว เม่ือมีการตั�งผู้แทนเฉพาะ
คดีแล้ว ผู้หน่้งผู้ใดจะร้องขึ้อให้พิจารณาใหม่ไม่ได้ (ฎ.๒๐๔7/๒๕๓1)
 ๔. ผู้มีสิทธิร้องขึ้อต่อศาลในการตั�งผู้แทนเฉพาะคดี ได้แก่
  ๔.1 ญาติขึ้องผู้เสียหาย
  ๔.๒ ผู้มีป็ระโยชน์เก่ียวข้ึ้อง
 ๕. บิดามารดาขึ้องผู้เยาว์ไม่ได้จดทะเบียนสมรสกัน มารดาเท่านั�นเป็็นผู้แทนโดยชอบธรรม  
เม่ือป็รากฏว่ามารดาหนีไป็แล้วถืือว่าเป็็นกรณีท่ีผู้แทนโดยชอบธรรมไม่สามารถืทำาหน้าท่ีได้ จ้งอยู่ใน 

หลักเกณฑ์์ที่จะตั�งผู้แทนเฉพาะคดีได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖ การที่บิดาท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมายฟ้้องคดี
อาญาแทนผู้เยาว์และศาลส่ังป็ระทับฟ้้องไว้พิจารณาถืือได้โดยป็ริยายว่าศาลตั�งบิดาเป็็นผู้แทนเฉพาะคดีแล้ว  
(ฎ.๒๙๕8/๒๕๔1)
 ๖. ระหว่างศาลนัดไต่สวนเก่ียวกับการขึ้อตั�งผู้แทนเฉพาะคดีโจทก์ซ่้ึ่งถูืกอ้างว่าเป็็นผู้วิกลจริต
จะขึ้อถือนฟ้้องคดีไม่ได้ ศาลชอบท่ีจะทำาการไต่สวนว่าโจทก์เป็็นบุคคลวิกลจริตหรือไม่ แล้วมีคำาส่ังต่อไป็  
(ฎ.๓๔7๒/๒๕๒๔)

๘. การจำากัดีอำานาจการดีำาเนินคด่ีอาญาข้องผู้ิเส่ยหาย
 1. ห้ามฟ้้องบุพการีขึ้องตน การท่ีบุตรฟ้้องคดีต่อบุพการีผู้มีพระคุณขึ้องตนนั�น ต้องห้ามตาม
กฎหมายตราสามดวง ซ่้ึ่งบัญญัติไว้ว่า “ผู้ใดเป็็นคนอุทลุมมิได้รูคุ้ณบิดามารดาปู่็ยา่ตายาย แลมันมาฟ้้องร้อง
ให้เรียกบิดามารดาปู่็ยา่ตายายมัน ท่านให้มโีทษทวนมันด้วยลวดหนังโดยฉกรรจ์” ในปั็จจุบันมีการนำาแนวคิด
มาบัญญัติไว้ใน ป็.พ.พ. มาตรา 1๕๖๒ “ท่านว่า ผู้ใดจะฟ้้องบุพการีขึ้องตนเป็็นคดีแพ่งหรือคดีอาญามิได้ 
แต่เม่ือผู้นั�นหรือญาติสนิทขึ้องผู้นั�นร้องขึ้อ อัยการจะยกคดีข้ึ้�นว่ากล่าวก็ได้” คำาว่าบุพการีนั�น หมายความถ้ืง 
บิดา มารดา ปู่็ ย่า ตา ยาย และทวด โดยทางสายโลหิตเท่านั�น  ท่ีห้ามฟ้้องบุพการีขึ้องตนเป็็นคดีแพ่งและ
คดีอาญา เป็็นบทกฎหมายท่ีจำากัดสิทธิ ต้องตีความโดยเคร่งครัด จ้งต้องถืือว่าข้ึ้อห้ามดังกล่าวเป็็นการห้าม
เฉพาะบุตรโดยชอบด้วยกฎหมายฟ้้องบุพการีขึ้องตนเท่านั�น (ฎ.๕๔7/๒๕๔8) บุตรบุญธรรมสามารถืฟ้้อง 
บิดามารดาบุญธรรมได้ แต่บุตรไม่ชอบด้วยกฎหมายไม่สามารถืฟ้้องบิดาท่ีไม่ได้จดทะเบียนรับรองบุตรได้ 

   อย่างไรก็ดี ป็.พ.พ. มาตรา 1๕๖๒ ได้เปิ็ดช่องให้คดีท่ีบุตรเป็็นผู้เสียหายสามารถืฟ้้องได้ 
โดยญาติสนิทขึ้องผู้นั�นร้องขึ้ออัยการจะยกคดีข้ึ้�นว่ากล่าวก็ได้ ซ่้ึ่งโจทก์ในคดีลักษณะนี�จะเป็็นอัยการ 
เป็็นโจทก์ฟ้้องคดี
 ๒. อำานาจฟ้้องเด็กหรือเยาวชน เน่ืองจาก มาตรา ๙๙ วรรคแรก แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและ
ครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ บัญญัติว่า “ห้ามมิให้ผู้เสียหายฟ้้องคดี
อาญาซ่้ึ่งมีข้ึ้อหาว่าเด็กหรือเยาวชนกระทำาความผิดต่อศาลเยาวชนและครอบครัว เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจาก
ผู้อำานวยการสถืานพินิจท่ีเด็กหรือเยาวชนนั�นอยูใ่นเขึ้ตอำานาจ” ถ้ืาหากผู้เสียหายป็ระสงค์จะฟ้้องคดีอาญา
เด็กหรือเยาวชน จะต้องย่ืนคำาร้องต่อผู้อำานวยการสถืานพินิจ หลังจากได้รับการร้องขึ้อขึ้องผู้เสียหายแล้ว  
ผู้อำานวยการสถืานพินิจจะจัดให้มีการดำาเนินการสืบสวนและสอบสวนว่าข้ึ้อกล่าวหานั�นมีมูลสมควรอนุญาต
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ให้ผู้เสียหายฟ้้องหรือไม่ แล้วแจ้งให้ผู้เสียหายทราบว่าอนุญาตให้ฟ้้องหรือไม่อนุญาตให้ฟ้้อง ในกรณี 

ท่ีผู้อำานวยการสถืานพินิจไม่อนุญาตให้ฟ้้อง ผู้เสียหายจะร้องต่อศาลขึ้อให้ส่ังอนุญาตก็ได้ ในกรณีเช่นว่านี�
ศาลจะเรียกผู้อำานวยการสถืานพินิจมาสอบถืาม แล้วส่ังตามท่ีเห็นสมควร คำาส่ังศาลถืือเป็็นท่ีสุด เม่ือศาล
เยาวชนและครอบครัวได้ไต่สวนมูลฟ้้องและมีคำาส่ังป็ระทับรับฟ้้องขึ้องผู้เสียหายแล้ว ผู้อำานวยการสถืานพินิจ 

จะดำาเนินการสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริง
  โดยท่ัวไป็แล้วสถืานพินิจฯ จะไม่อนุญาตให้ผู้เสียหายฟ้้อง เน่ืองจากเห็นว่ากฎหมายมีเจตนารมณ์
ท่ีจะคำาน้งถ้ืงสวสัดิภาพและอนาคตขึ้องเดก็หรือเยาวชน ซ่้ึ่งควรจะไดรั้บการฝ่กึอบรม สัง่สอน และสงเคราะห์
ให้กลับตัวเป็็นพลเมืองดียิ่งกว่าการท่ีจะลงโทษ จ้งกำาหนดเง่ือนไขึ้ในการท่ีผู้เสียหายจะฟ้้องคดีอาญา 
โดยกล่าวหาว่าเด็กหรือเยาวชนได้กระทำาผิดไว้เป็็นพิเศษ แต่หากผู้เสียหายติดใจจะดำาเนินคดีอาญาแก่เด็ก
หรือเยาวชน กส็ามารถืดำาเนินการโดยการไป็รอ้งขึ้อต่อศาลใหพิ้จารณาอนญุาตตามทีก่ฎหมายบัญญัติไว้ได้
 ๓. ห้ามฟ้้องขึ้อให้กักกัน ตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๙ เน่ืองจาก ป็.อาญา มาตรา ๔๓ บัญญัติว่า  
“การฟ้้องขึ้อให้กักกันเป็็นอำานาจขึ้องพนักงานอัยการโดยเฉพาะ และจะขึ้อรวมกันไป็ในฟ้้องคดีอันเป็็น
มูลให้เกิดอำานาจฟ้้องขึ้อให้กักกันหรือจะฟ้้องภายหลังก็ได้” ดังนั�น ผู้เสียหายไม่สามารถืฟ้้องขึ้อให้กักกัน  
อันเป็็นป็ระเภทหน่้งขึ้องวิธีการเพ่ือความป็ลอดภัยได้
 ๔. อำานาจฟ้้องเม่ือคดีอาญาเลิกกัน เม่ือคดีอาญาเลิกกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙ แล้ว  
สิทธิในการนำาคดีอาญามาฟ้้องย่อมระงับไป็ ผู้เสียหายไม่มีอำานาจยื่นฟ้้องคดีอาญานั�นต่อศาล

❖❖❖
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บทท่� 4
การแจ้งความ การร้องทุกข์้ แลัะการกล่ัาวโทษ

 การแจ้งความ การร้องทุกข์ึ้ และการกล่าวโทษ เป็็นการท่ีป็ระชาชนได้รับความเดือดร้อน  
เสียหายหรือถูืกกระทบต่าง ๆ ในส่วนทางแพ่งและทางอาญาและมีความป็ระสงค์จะมาแจ้งความ 

ต่อพนักงานสอบสวนเพ่ือให้มีการบันท้กไว้แสดงเป็็นหลักฐาน หรือป็ระสงค์จะดำาเนินคดีในทางอาญา 
โดยให้พนักงานสอบสวนเป็็นผู้ดำาเนินการ หรือนำาไป็ฟ้้องคดีเอง ซ่้ึ่งในการรับแจ้งความนั�น พนักงานสอบสวน
ต้องพิจารณาด้วยว่าการแจ้งความดังกล่าวเป็็นกรณีลักษณะใด เช่น เป็็นการแจ้งความท่ัวไป็เพ่ือเป็็นหลักฐาน,  
การแจ้งความนั�นมีความผิดทางอาญาเกิดข้ึ้�น หรือการแจ้งความนั�นไม่เป็็นความผิดทางอาญา เพ่ือจะได้
ป็ฏิบัติหน้าท่ีได้ถูืกต้องตามกฎหมาย ซ่้ึ่งในบทนี�จะได้อธิบายในเร่ืองดังกล่าว

1. การแจ้งความ
 1.1 การแจ้งความท่�ไม่เก่�ยวกับคด่ีอาญา
  กรณีดังกล่าว สำานักงานตำารวจแห่งชาติได้ออกคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลงวันที่ 1 ก.ค. ๕๖  
ไว้เป็็นแนวทางป็ฏิบัติในบทท่ี ๒ การอำานวยความยุติธรรมในคดีอาญา ข้ึ้อ 1.1.๒ เม่ือมีผู้มาแจ้งความท่ีไม่ 

เก่ียวกับคดีอาญา และผูแ้จ้งมีความป็ระสงคจ์ะแจ้งไว้เป็็นหลักฐานเพือ่ป็ระกอบการยนืยนั รับรอง หรือตรวจสอบ  
ให้พนักงานสอบสวนหรือเจ้าหน้าท่ีซ่้ึ่งมีหน้าท่ีเก่ียวข้ึ้องบันท้กคำาแจ้งความนั�นในสมุดรายงานป็ระจำาวัน 

รับแจ้งเป็็นหลักฐาน ส่วนการแจ้งเอกสารหายให้บันท้กการรับแจ้งไว้ในสมุดรายงานป็ระจำาวันรับแจ้ง 
เอกสารหายซ่้ึ่งในการบันท้กเก่ียวกับทรัพย์หรือบุคคลมีป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดีลักษณะท่ี 1๔  
เร่ือง การออกตำาหนิรูป็พรรณบุคคลและทรัพย์ บทท่ี ๒ เร่ือง การออกตำาหนิรูป็พรรณทรัพย์หาย 

และได้คืน และบทท่ี ๓ เร่ือง การดำาเนินการเก่ียวกับคนหายและพลัดหลงวางแนวทางการป็ฏิบัติให้กับ 

พนักงานสอบสวนไว้แล้ว
  ปั็จจุบันการแจ้งความในส่วนนี�ได้อำานวยความสะดวกมากข้ึ้�นโดยสำานักงานตำารวจแห่งชาติ
ได้นำาระบบ CRIMES มาใช้ในงานรับแจ้งความ ทำาให้การบริการให้กับป็ระชาชนเป็็นไป็ด้วยความสะดวก
และรวดเร็วข้ึ้�น และเพ่ือความสะดวกรวดเร็วถูืกต้องตามกฎหมายและระเบียบราชการให้ป็ระชาสัมพันธ์
แนะนำาให้ป็ระชาชนเตรียมเอกสารท่ีเก่ียวข้ึ้องกับการมาติดต่อป็ระกอบการแจ้งความต่าง ๆ ดังนี�
  (1) แจ้งความเอกสารสำาคัญหาย
   ตัวอย่างเช่น ใบอนุญาตขัึ้บข่ีึ้รถืยนต์ จักรยานยนต์ โฉนดท่ีดิน ใบสำาคัญต่าง ๆ  หาย ฯลฯ  
ซ่้ึ่งในกรณีนี�ผูแ้จ้งสามารถืย่ืนคำาร้องแจ้งว่าเอกสารดังกล่าวหายต่อสถืานีตำารวจท้องท่ีท่ีเกิดเหตุ จากนั�นพนักงาน
สอบสวนจะตรวจสอบว่าเร่ืองดังกล่าวเป็็นจริงหรือไม่แล้วลงป็ระจำาวันรับแจ้งเอกสารหาย พร้อมทั�งออก 

หลักฐานการแจ้งความเอกสารหายเพ่ือให้ผู้แจ้งนำาไป็ยังหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้ึ้องสำาหรับดำาเนินการต่อไป็
  (๒) แจ้งความคนหายพลัดหลงกรณีมีคนหายพลัดหลง ผู้ป็กครอง ญาติหรือผู้เก่ียวข้ึ้อง
สามารถืไป็แจ้งความต่อพนักงานสอบสวนในทันทีหรือไม่ต้องรอให้ถ้ืง ๒๔ ช่ัวโมง ดังท่ีมักจะมีการเข้ึ้าใจ
คลาดเคล่ือนกัน โดยผู้แจ้งความควรเตรียมหลักฐานเพ่ือป็ระกอบการติดตามสืบหาคนหายพลัดหลง
   (๒.1) หลักฐานต่าง ๆ ท่ีควรนำาไป็แสดงต่อพนักงานสอบสวน ได้แก่
    (๒.1.1) บัตรป็ระจำาตัวผู้หายหรือสำาเนาบัตรท่ีถ่ืายเก็บไว้ (ถ้ืามี)
    (๒.1.๒) สำาเนาทะเบียนบ้านผู้หาย
    (๒.1.๓) ภาพถ่ืายคนหาย (เป็็นภาพถ่ืายปั็จจุบัน)
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    (๒.1.๔) ใบสำาคัญทางราชการ เช่น ใบเกิด ใบสำาคัญทหาร (ใบกองเกิน  
ใบกองหนุน)
   (๒.๒) ขัึ้�นตอนการดำาเนินการขึ้องพนักงานสอบสวน
    (๒.๒.1) เม่ือมีผู้มาแจ้งความเก่ียวกับคนหายหรือพลัดหลง ให้พนักงานสอบสวน
ผู้รับแจ้งความรีบรับแจ้งลงรายงานป็ระจำาวัน จดตำาหนิรูป็พรรณ กรอกข้ึ้อความลงในรายงานแบบแจ้ง 
รูป็พรรณคนหาย พร้อมซัึ่กถืามสาเหตุการหายให้ได้ความละเอียดชัดเจน
    (๒.๒.๒) รีบแจ้งเหตุไป็ยังหน่วยงานท่ีเก่ียวข้ึ้องต่าง ๆ  ป็ระกาศทางส่ือสารมวลชน 

    (๒.๒.๓) ออกรายงานตำาหนิรูป็พรรณคนหาย พร้อมด้วยรูป็ถ่ืาย(ถ้ืามี) ส่งไป็
ยังกองทะเบียนป็ระวัติอาชญากรเพ่ือป็ระกาศสืบหาโดยเร็ว และเก็บรวมเร่ืองไว้ท่ีหน่วยรับแจ้ง
    (๒.๒.๔) ป็ระกาศสืบหาคนหายทุกฉบับท่ีได้มีการออกป็ระกาศสืบหาตัวนั�น 
ให้หัวหน้าหน่วยท่ีได้รับป็ระกาศ แจ้งให้ตำารวจในป็กครองทราบ แล้วปิ็ดป็ระกาศไว้ท่ีหน่วยงานหรือตู้ยาม
ตลอดจนท่ีสาธารณะหรือท่ีชุมชน เช่น สถืานีรับส่งผู้โดยสาร หรือเรือ เป็็นต้น 
    (๒.๒.๕) ให้หัวหน้าสถืานีตำารวจมอบหมายให้ตำารวจคนใดคนหน่้งรับผิดชอบใน
การสืบสวนติดตามตัวคนหาย โดยให้ไป็รู้จักกับบ้านผู้แจ้งหรือผู้ป็กครองคนหายและเย่ียมเยียนเป็็นระยะ ๆ  

    (๒.๒.๖) ระหว่างท่ีสถืานีตำารวจต่าง ๆ  รับแจ้งคนหายไว้นั�น ให้กำาชับผู้แจ้งด้วยว่า  
หากได้ตัวคนหายคืนเม่ือใดให้รีบแจ้งถือนคืนโดยเร็ว และเม่ือได้รับแจ้งถือนคืนแล้วให้สถืานีท่ีรับแจ้งทำาการ
รับแจ้งถือนคืนไป็ยังกองทะเบียนป็ระวัติอาชญากร เพ่ือถือนป็ระกาศสืบหาและระงับการสืบหา 
    (๒.๒.7) ให้ดำาเนินการตามระเบียบ คำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้องอ่ืน ๆ ท่ี ตร.ส่ังการไว้
  (๓) แจ้งความรถืหรือเรือหายกรณีท่ีรถืยนต์ รถืจักรยานยนต์ หรือเรือ ตลอดจน 

ยานพาหนะอืน่ใดหาย เจ้าขึ้องหรือผู้มีกรรมสทิธิ�ในทรัพยค์วรเป็็นผูไ้ป็แจ้งความดว้ยตนอง แต่หากไมส่ามารถื
มาแจ้งความได้ด้วยตนเองอาจมอบอำานาจให้ผู้อ่ืนมาแจ้งความก็ได้ 
   (๓.1) หลักฐานต่าง ๆ ท่ีควรนำาไป็แสดงต่อพนักงานสอบสวนได้แก่
    (๓.1.1) ใบทะเบียนรถืยนต์ รถืจักรยานยนต์หรือพาหนะอ่ืน ๆ ท่ีหาย
    (๓.1.๒) ใบรับเงินหรือสัญญาซืึ่�อขึ้ายเท่าท่ีมี
    (๓.1.๓) ถ้ืาเป็็นตัวแทนห้างร้าน บริษัท ผู้ไป็แจ้งความควรมีหนังสือมอบอำานาจ
จากเจ้าขึ้องหรือผู้จัดการขึ้องห้างร้าน บริษัทนั�น ๆ ไป็ รวมทั�งหนังสือรับรองบริษัทด้วย
    (๓.1.๔) หนังสือคู่มือป็ระจำาตัวรถืท่ีทางบริษัทห้างร้านออกให้ ถ้ืาไม่มีก็ให้จำา
สีรถื แบบยี่ห้อ หมายเลขึ้ป็ระจำาเคร่ืองและตัวรถืไป็ด้วย (ถ้ืามี)
    (๓.1.๕) หากมีภาพถ่ืายรถืหรือเรือท่ีหายให้นำาไป็ด้วย
   (๓.๒) ขัึ้�นตอนการดำาเนินการขึ้องพนักงานสอบสวน
    (๓.๒.1) กรณีท่ีทรัพย์หายไป็ โดยแน่ใจว่ามิใช่เน่ืองจากการกระทำาความผิด
ทางอาญา เช่น ลืมทิ�งไว้ หรือตกหล่นระหว่างเดินทาง เป็็นต้น ให้สถืานีตำารวจหรือหน่วยงานท่ีได้รับแจ้ง
รายงานด้วยแบบรูป็พรรณขึ้องหายและได้คืน แบบ วท.11 - ต.๓๒๕ การออกแบบตำาหนิรูป็พรรณให้ส่ง
จากสถืานีตำารวจหรือหน่วยงานเจ้าขึ้องคดีภายในเวลา ๒๔ ช่ัวโมงนับตั�งแต่เวลาท่ีได้รับแจ้ง หรือได้ทราบ
การถูืกป็ระทุษร้ายหรือหายสุดแต่จะได้รับทราบอย่างใดก่อน
    (๓.๒.๒) การจดตำาหนิรูป็พรรณทรพัย์หายทุกชนิด ให้จดให้ละเอียดพอท่ีจะให้ 

บุคคลซ่้ึ่งมิใช่เจ้าขึ้องวินิจฉัยได้ว่า เป็็นทรัพย์ท่ีหายไป็ใช่หรือไม่ ในเม่ือได้ไป็พบทรัพย์นั�น และในกรณีท่ีทรัพย์หาย 

เป็็นทรัพย์ท่ีต้องจดทะเบียน เช่น รถืจักรยานยนต์ รถืยนต์ ให้คัดสำาเนาทรัพย์นั�น ๆ แนบไป็พร้อมกับ 

ตำาหนิรูป็พรรณ ถ้ืาเห็นว่าเท่าท่ีจดรูป็พรรณไว้ยังไม่ชัดเจนพอ ก็ต้องสอบถืามถ้ืงตำาหนิสำาคัญขึ้องส่ิงนั�น 

ให้ชัดเจนยิ่งข้ึ้�น ในบางกรณีจะเขีึ้ยนรูป็ภาพ ส่ิงขึ้องหายป็ระกอบไว้ด้วยก็ได้
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        (๓.๒.๓) การจดตำาหนิรูป็พรรณเรือ ต้องให้ทราบว่าเป็็นเรือชนิดใด กว้าง  
ยาว เท่าใด บรรทุกขึ้องหรือคนเท่าใด ตำาหนิสำาคัญเช่น รอยแตก เรือช่ือว่าอย่างไร ทาสีอะไร ถ้ืามีโซ่ึ่ร้อย
ให้บอกลักษณะขึ้องโซ่ึ่มาด้วยว่า โซ่ึ่ขึ้นาดใด ยาวเท่าไร เลขึ้ทะเบียนเท่าใด การจดเลขึ้หมายทะเบียนเรือ  
เขีึ้ยนตัวอักษรกำากับไว้ด้วย
  (๔) แจ้งความอาวุธปื็นหายกรณีท่ีอาวุธปื็นหายเจ้าขึ้องหรือผู้มีกรรมสิทธิ�ในทรัพย ์

ควรเป็็นผู้ไป็แจ้งความด้วยตนเอง แต่หากไม่สามารถืมาแจ้งความได้ด้วยตนเองสามารถืมอบอำานาจให้ผู้อ่ืน 

มาแจ้งความก็ได้
   (๔.1) หลักฐานต่าง ๆ ท่ีควรนำาไป็แสดงต่อพนักงานสอบสวน ได้แก่
    (๔.1.1) ทะเบียนใบอนุญาตให้มีและใช้อาวุธปื็น (แบบ ป็.๔)
    (๔.1.๒) ใบเสร็จรับเงินท่ีบริษัทห้างร้านขึ้ายปื็นออกให้ (ถ้ืามี)
    (๔.1.๓) ภาพถ่ืายปื็นท่ีหาย (ถ้ืามี)
   (๔.๒) ขัึ้�นตอนการดำาเนินการขึ้องพนักงานสอบสวน
    (๔.๒.1) กรณีท่ีทรัพย์หายไป็ โดยแน่ใจว่ามิใช่เน่ืองจากการกระทำาความผิด
ทางอาญา เช่น ลืมทิ�งไว้ หรือตกหล่นระหว่างเดินทาง เป็็นต้น ให้สถืานีตำารวจหรือหน่วยงานท่ีได้รับแจ้ง
รายงานด้วยแบบรูป็พรรณขึ้องหายและได้คืน แบบ วท.11 - ต.๓๒๕ การออกแบบตำาหนิรูป็พรรณให้ส่ง
จากสถืานีตำารวจหรือหน่วยงานเจ้าขึ้องคดีภายในเวลา ๒๔ ช่ัวโมงนับตั�งแต่เวลาท่ีได้รับแจ้ง หรือได้ทราบ
การถูืกป็ระทุษร้ายหรือหายสุดแต่จะได้รับทราบอย่างใดก่อน
    (๔.๒.๒) การจดตำาหนิรูป็พรรณทรัพย์หายทุกชนิด ให้จดให้ละเอียดพอท่ีจะ
ให้บุคคล ซ่้ึ่งมิใช่เจ้าขึ้องวินิจฉัยได้ว่า เป็็นทรัพย์ท่ีหายไป็ใช่หรือไม่ ในเม่ือได้ไป็พบทรัพย์นั�น และในกรณีท่ี
ทรัพย์หายเป็็นทรัพย์ท่ีต้องจดทะเบียน เช่น ปื็น ให้คัดสำาเนาทรัพย์นั�น ๆ แนบไป็พร้อมกับตำาหนิรูป็พรรณ  
ถ้ืาเห็นว่าเท่าท่ีจดรูป็พรรณไว้ยังไม่ชัดเจนพอ ก็ต้องสอบถืามถ้ืงตำาหนิสำาคัญขึ้องส่ิงนั�นให้ชัดเจนยิ่งข้ึ้�น  
ในบางกรณีจะเขีึ้ยนรูป็ภาพ ส่ิงขึ้องหายป็ระกอบไว้ด้วยก็ได้
    (๔.๒.๓) การจดตำาหนิรูป็พรรณอาวุธปื็น ต้องให้ทราบเคร่ืองหมายและ
ตำาหนิสำาคัญตามใบอนุญาตชนิดปื็นเป็็นชนิดใด ใช้กระสุนก่ีนัด ปื็นสั�นหรือยาว ขึ้นาดเท่าใด เลขึ้หมายท่ีจด  
จดตรงไหน เท่าใด ด้ามปื็นเป็็นอย่างไร
  (๕) แจ้งความทรัพย์สินหายกรณีท่ีทรัพย์สินหายเจ้าขึ้องหรือผู้มีกรรมสิทธิ�ในทรัพย์ควรเป็็น 

ผู้ไป็แจ้งความดว้ยตนเอง แต่หากไมส่ามารถืมาแจ้งความไดด้้วยตนเองอาจมอบอำานาจใหผู้้อ่ืนมาแจ้งความกไ็ด้
   (๕.1) หลักฐานต่าง ๆ ท่ีควรนำาไป็แสดงต่อพนักงานสอบสวน ได้แก่  
    (๕.1.1) ใบเสร็จรับเงินซืึ่�อขึ้ายหรือหลักฐานการแสดงการซืึ่�อขึ้ายทรัพย์สินนั�น 

    (๕.1.๒) รูป็พรรณทรัพย์สินนั�น ๆ เช่น หมายเลขึ้เคร่ือง เป็็นต้น (ถ้ืามี)
    (๕.1.๓) ตำาหนิหรือลักษณะพิเศษต่าง ๆ
    (๕.1.๔) เอกสารสำาคัญต่าง ๆ เท่าท่ีมี
    (๕.1.๕) ภาพถ่ืายขึ้องทรัพย์สินท่ีหาย (ถ้ืามี)
   (๕.๒) ขัึ้�นตอนการดำาเนินการขึ้องพนักงานสอบสวน
    (๕.๒.1) กรณีท่ีทรัพย์หายไป็ โดยแน่ใจว่ามิใช่เน่ืองจากการกระทำาความผิด
ทางอาญา เช่น ลืมทิ�งไว้ หรือตกหล่นระหว่างเดินทาง เป็็นต้น ให้สถืานีตำารวจหรือหน่วยงานท่ีได้รับแจ้ง
รายงานด้วยแบบรูป็พรรณขึ้องหายและได้คืน แบบ วท.11 - ต.๓๒๕ การออกแบบตำาหนิรูป็พรรณให้ส่ง
จากสถืานีตำารวจหรือหน่วยงานเจ้าขึ้องคดีภายในเวลา ๒๔ ช่ัวโมงนับตั�งแต่เวลาท่ีได้รับแจ้ง หรือได้ทราบ
การถูืกป็ระทุษร้ายหรือหายสุดแต่จะได้รับทราบอย่างใดก่อน
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    (๕.๒.๒) การจดตำาหนิรูป็พรรณทรัพย์หายทุกชนิด ให้จดให้ละเอียดพอ 

ท่ีจะให้บุคคลซ่้ึ่งมิใช่เจ้าขึ้องวินิจฉัยได้ว่า เป็็นทรัพย์ท่ีหายไป็ใช่หรือไม่ ในเม่ือได้ไป็พบทรัพย์นั�น และ 

ในกรณีท่ีทรัพย์หายเป็็นทรัพย์ท่ีต้องจดทะเบียน ก็ให้คัดสำาเนาทรัพย์นั�น ๆ  แนบไป็พรอ้มกับตำาหนิรูป็พรรณ  
ถ้ืาเห็นว่าเท่าท่ีจดรูป็พรรณไว้ยังไม่ชัดเจนพอ ก็ต้องสอบถืามถ้ืงตำาหนิสำาคัญขึ้องส่ิงนั�นให้ชัดเจนยิ่งข้ึ้�น  
ในบางกรณีจะเขีึ้ยนรูป็ภาพ สิ่งขึ้องหายป็ระกอบไว้ด้วยก็ได้ นอกจากนั�นการจดนำ�าหนัก เงิน ทอง นาก  
หรือโลหะอย่างอ่ืน ให้จดเป็็นมาตราเมตริก นำ�าหนัก 1 บาท เท่ากับ 1๕ กรัม นำ�าหนักเพชรให้จดเป็็นกะรัต                                 
    (๕.๒.๓) การจดตำาหนิรูป็พรรณแหวน ควรให้ทราบว่า เรือนแหวนทำาเป็็น
เรือนชนิดใด ทำาด้วยโลหะอะไร รูป็พรรณแหวน กลม รี อย่างไร ป็ระดับด้วยเพชรลูกหรือเพชรซีึ่ก นำ�าเพชร 
สีอะไร เพชรมีลักษณะกลมหรือยาวรี มีรอยแตกร้าวหรือไม่ เม็ดเดียวหรือหลายเม็ด ๆ  ละก่ีกะรัต ป็ระดับด้วย
พลอย ต้องรู้ว่าเป็็นพลอยชนิดไร เช่น ทับทิม ต้องรู้ว่าเป็็นทับทิมชนิดไหน รูป็ร่างอย่างไร เป็็นรูป็หลังเบี�ย 

หรือเจียระไน นำ�าสีอะไรอ่อนแก่อย่างไร แตกร้าวตรงไหนหรือไม่ เป็็นทับทิมแท้ หรือทับทิมชนิดท่ีเรียกว่า  
พลอยหุง นำ�าเพชรคะเนเท่าใด
    (๕.๒.๔) การจดตำาหนิรูป็พรรณสร้อย ต้องให้ป็รากฏว่าเป็็นสร้อยข้ึ้อมือหรือ
สร้อยคอ หรือสร้อยสำาหรับใช้การอย่างไร มีรูป็พรรณสัณฐานเรียกกันว่าอย่างไร หรือคล้ายกับรูป็ส่ิงขึ้อง
อย่างไร ทำาด้วย ทอง นาก เงิน หรือส่ิงขึ้องอะไร นำ�าหนักเท่าใดและท่ีสร้อย มีอักษรภาษาใด อยู่ตรงไหน 
เป็็นยี่ห้อช่างทอง หรือเป็็นอักษรท่ีเจ้าขึ้องขีึ้ดเขีึ้ยนไว้ป็ระการใด ถ้ืามีรอยขึ้าดหรือต่อ ต้องรู้ว่ามีอยูต่รงไหน 
ถ้ืามีเพชรหรือพลอยฝั่งต้องเขีึ้ยนให้ชัดเจน
    (๕.๒.๕) นาฬิิกา ต้องป็รากฏว่าเรือนทำาด้วยอะไร หรือเรือนมีลวดลายหรือ
เกลี�ยงลงยาหรือฝั่งเพชรท่ีใดบ้าง เคร่ืองชนิดใด เรือนเล็กโตขึ้นาดไหน ถ้ืาเรือนทองเป็็นทองหนักก่ีกรัม ยีห้่อ
อะไร หมายเลขึ้ป็ระจำาเรือนนาฬิิกาเท่าไรอยู่ตรงไหน มีรอยบุบ หรือรอยขีึ้ดตรงไหนเป็็นชนิดฝ่าปิ็ดหรือเปิ็ด  
ถ้ืาเป็็นชนิดฝ่าเปิ็ดกระจกเป็็นวงเล็กบอกช่ัวโมงข้ึ้างนอกและข้ึ้างในฝ่าป็ระการใด แม้มีสร้อยและล็อกเกต
ต้องแจ้งลักษณะให้ทราบโดยละเอียด
    (๕.๒.๖) ต่างหู ต้องให้ป็รากฏว่า เรียกช่ืออย่างไร หรือคล้ายอะไร ทำาด้วย 
ทอง นาก เงิน หรืออะไร ถ้ืามีเพชร พลอย ฝั่ง ต้องให้ได้ความละเอียดด้วย
 ในกรณีท่ีการท่ีบุคคลสูญหายพลัดหลง เกิดจากการกระทำาทางอาญา เช่น ถูืกลักพาตัว หรือทรัพยสิ์น  
เช่น รถืยนต์ รถืจักรยานยนต์ อาวุธปื็น สร้อย แหวน นาฬิิกา ฯลฯ หรือทรัพย์สินอ่ืนใดถูืกป็ระทุษร้ายไป็ 

ซ่้ึ่งมีความผิดทางอาญาเกิดข้ึ้�น ในกรณีนี�การรักษาสถืานท่ีเกิดเหตุเป็็นส่ิงสำาคัญ ให้มีการรักษาสถืานท่ีเกิดเหตุ 

ไว้ให้คงสภาพเช่นเดิม อย่าให้มีการเคล่ือนย้าย ทำาลาย จนกว่าเจ้าหน้าท่ีตำารวจจะเข้ึ้ามาดำาเนินการ
 1.2 การแจ้งความท่�เก่�ยวกับคด่ีอาญา
  กรณีดังกล่าว มีป็รากฏเหตุการณ์หลายครั�งท่ีป็ระชาชนบางคนไป็แจ้งความต่อพนักงาน
สอบสวนเพ่ือร้องทุกข์ึ้กล่าวหาว่ามีผู้กระทำาความผิดทางอาญาและทำาให้ผู้แจ้งได้รับความเสียหาย ต้องการ
ท่ีจะร้องทุกข์ึ้กับพนักงานสอบสวน แต่พนักงานสอบสวนเห็นว่าไม่เป็็นความผิดทางอาญาหรือหากเห็น 

ความผิดทางอาญาท่ีเป็็นความผิดอันยอมความได้ก็ไม่ใช่ผู้เสียหาย ทำาให้เกิดความขัึ้ดแย้งและเกิดการร้องเรียนข้ึ้�น  
สำานักงานตำารวจแห่งชาติได้ออกคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลงวันท่ี 1 ก.ค. ๕๖ ไว้เป็็นแนวทางป็ฏิบัติแล้ว ดังนี�
  ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลงวันท่ี 1 ก.ค. ๕๖ ได้วางแนวทางป็ฏบัิติในบทท่ี ๒ การอำานวย 

ความยุติธรรมในคดีอาญาข้ึ้อ 1.1.๓ เม่ือมีผู้มาแจ้งความท่ีเก่ียวกับคดีอาญา ให้พนักงานสอบสวนทุกนาย 

พ้งระล้กอยู่เสมอว่า ผู้เสียหายอาจร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวนได้และพนักงานสอบสวน
มีหน้าท่ีต้องรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากลา่วโทษตามกฎหมาย ไม่ว่าเหตจุะเกิดหรืออ้างหรือเช่ือว่าเกิดภายในเขึ้ต
อำานาจการสอบสวนขึ้องตนหรือไม่ก็ตาม ห้ามป็ฏิเสธว่าเหตุมิได้เกิดในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน และดำาเนินการดังนี�
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  1. กรณีการแจ้งความท่ีเก่ียวกับคดีอาญา ซ่้ึ่งมิได้เกิดในเขึ้ตอำานาจขึ้องตนหรือท่ีเกิด 

นอกราชอาณาจักร ให้รับแจ้งความโดยลงรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีไว้ หลังจากนั�นให้ส่งเร่ืองไป็ยัง
พนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีรับผิดชอบเพ่ือดำาเนินการสอบสวนต่อไป็ เป็็นไป็ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖  
ลง 1 ก.ค. ๕๖ ข้ึ้อ 1.1.๓.1 วรรคสอง
  ๒. กรณกีารแจ้งความทีเ่ก่ียวกับคดีอาญาซ่้ึ่งเกิดหรืออ้างหรือเช่ือว่าเกิดในเขึ้ตอำานาจขึ้องตน 

แต่ผู้เสียหายขึ้อความช่วยเหลือแต่ไม่ยอมร้องทุกข์ึ้ตามระเบียบหรือคดีความผิดต่อส่วนตัวและคู่กรณีได้
เจรจายอมความกันโดยถูืกต้องตามกฎหมายก่อนท่ีจะมีการรับคำาร้องทุกข์ึ้ตามระเบียบหรือกรณีอ่ืน ๆ
พนักงานสอบสวนไม่ต้องทำาสำานวนการสอบสวน แต่ให้ลงรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีพร้อมทั�งบันท้ก
รายละเอียดเก่ียวกับการรับแจ้งความไว้ในสมุดสารบบการรับแจ้งความเก่ียวกับคดีอาญาโดยไม่สอบสวน  
เป็็นไป็ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ข้ึ้อ 1.1.๓.๒ 
 1.๓ การแจ้งความท่�ไม่แน่ชัดีว่าเป็นคำาร้องทุกข์้หร่อคำากล่ัาวโทษหร่อเป็นเร่�องทางแพ่ง
  กรณีดังกล่าว ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามขัึ้�นตอนคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖  
ลง 1 ก.ค. ๕๖ ข้ึ้อ 1.1.๕ ดังนี�
  1. บันท้กการรับแจ้งความไว้ในป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี แล้วรีบเสนอเร่ืองให้ผู้บังคับบัญชา
ตามลำาดับชั�นถ้ืงหัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจการสอบสวน พิจารณาส่ังภายใน ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ี
บันท้กการรับแจ้งความไว้ในรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี 
  ๒. กรณีผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานพิจารณาวินิจฉัยส่ังการแล้วเห็นว่าเป็็นเร่ืองในทางแพ่ง  
ให้ชี�แจงทำาความเข้ึ้าใจผู้แจ้งความทราบและลงป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี พร้อมให้ผู้แจ้งความลงช่ือไว้เป็็นหลักฐาน
  ๓. กรณีผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยพิจารณาวินิจฉัยส่ังการแล้วเห็นว่าเป็็นเร่ืองในทางอาญา  
ไม่ว่าจะเป็็นความผิดอาญาต่อแผ่นดินหรือความผิดต่อส่วนตัว ก็ให้พนักงานสอบสวนพิจารณาตามอำานาจ
หน้าท่ีต่อไป็

2. การร้องทุกข์้
 การร้องทุกข์ึ้เป็็นเง่ือนไขึ้หน่้งเก่ียวกับอำานาจขึ้องพนักงาน โดยเฉพาะอย่างย่ิงหากเป็็นความผิดต่อ
ส่วนตัว พนักงานสอบสวนจะมอีำานาจสอบสวนกต่็อเม่ือการรอ้งทุกข์ึ้เข้ึ้าลักษณะตามรูป็แบบขึ้องคำาร้องทุกข์ึ้ 
ส่วนกรณีความผิดอาญาต่อแผ่นดินนั�น พนักงานสอบสวนมีอำานาจสอบสวนตามกฎหมาย ซ่้ึ่งจะได้กล่าวต่อไป็ 

 2.1 ความหมายข้องคำาร้องทุกข์้
  คำาร้องทุกข์ึ้หมายความถ้ืงการท่ีผู้เสียหายได้กล่าวหาต่อเจ้าหน้าท่ีตามบทบัญญัติแห่ง 
ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาว่ามีผู้กระทำาความผิดข้ึ้�นจะรู้ตัวผู้กระทำาความผิดหรือไม่ก็ตาม 

ซ่้ึ่งกระทำาให้เกิดความเสียหายแกผู้่เสียหายและการกลา่วหาเช่นนั�นได้กล่าวโดยมีเจตนาจะใหผู้้กระทำาความผิด 

ได้รับโทษตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(7)
 2.2 หลัักเกณีฑ์์ข้องคำาร้องทุกข์้
  1. ผู้เสียหายได้กล่าวหาต่อเจ้าหน้าท่ีตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
  ๒. ว่ามีความผิดเกิดข้ึ้�นจะรู้ตัวผู้กระทำาผิดหรือไม่ก็ตาม
  ๓. ทำาให้เกิดความเสียหายแก่ผู้เสียหาย
  ๔. มีเจตนาให้ผู้กระทำาผิดได้รับโทษ
 2.๓ ผู้ิม่อำานาจรับคำาร้องทุกข์้
  1. พนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓
  ๒. พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ (ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๔)
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  ๓. พนักงานสอบสวนทอ้งท่ีอ่ืนท่ีไม่มีเขึ้ตอำานาจ ซ่้ึ่งรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษในความผิด 

อาญาซึ่้ง่มิได้เกิดในเขึ้ตอำานาจขึ้องตนหรือท่ีเกิดนอกราชอาณาจกัร หลังจากรบัคำาร้องทุกข์ึ้ไว้แล้วให้ส่งเร่ือง
ไป็ยังพนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีรับผิดชอบเพื่อดำาเนินการสอบสวนต่อไป็ ตามคำาส่ัง ตร.ที่ ๔1๙/๕๖  
ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ 1.1.๓.1 วรรคสอง ถืือเป็็นกรณีตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๔ ตามข้ึ้อ ๓.๒
 2.4 วิธ่การร้องทุกข์้ มี ๒ วิธี
  1. ร้องทุกข์ึ้ด้วยป็ากหรือวาจา
  ๒. ร้องทุกข์ึ้เป็็นหนังสือ
 2.5 ข้้อความข้องการร้องทุกข์้
  1. ช่ือและท่ีอยู่ขึ้องผู้ร้องทุกข์ึ้
  ๒. ลักษณะแห่งความผิด
  ๓. พฤติการณ์ต่าง ๆ ท่ีความผิดนั�นได้กระทำาลง
  ๔. ความเสียหายท่ีได้รับ
  ๕. ช่ือหรือรูป็พรรณขึ้องผู้กระทำาผิดเท่าท่ีจะบอกได้
 2.6 การร้องทุกข์้ด้ีวยปาก พนักงานสอบสวนต้้องบันท่กรายลัะเอ่ยดีเพิ�มเติ้มดังนี�
  1. วันเดือนปี็ท่ีร้องทุกข์ึ้
  ๒. ให้ผู้ร้องทุกข์ึ้ลงลายมือช่ือ
  ๓. ให้พนักงานสอบสวนลงลายมือช่ือ
 2.7 การร้องทุกข์้ด้ีวยหนังส่อต้องมีรายละเอียดเพ่ิมเติมดังนี�
  1. วันเดือนปี็ท่ีร้องทุกข์ึ้
  ๒. ลายมือช่ือผู้ร้องทุกข์ึ้
 2.๘ คำาร้องทุกข์้ต้ามระเบ่ยบ ประกอบด้ีวย
  1. ผู้ร้องทุกข์ึ้ต้องมีอำานาจร้องทุกข์ึ้
  ๒. ต้องร้องทุกข์ึ้ต่อเจ้าหน้าท่ีท่ีมีอำานาจรับคำาร้องทุกข์ึ้
  ๓. ต้องร้องทุกข์ึ้โดยมีเจตนาจะให้ผู้กระทำาผิดได้รับโทษ
  ๔. ต้องร้องทุกข์ึ้ตามแบบวิธีการร้องทุกข์ึ้
  ๕. ต้องร้องทุกข์ึ้ภายในกำาหนดอายุความร้องทุกข์ึ้
 2.๙ การแก้คำาร้องทุกข์้
  หมายถ้ืงการแก้ไขึ้เพ่ิมเติมหรือตัดทอนข้ึ้อความในคำาร้องทุกข์ึ้โดยป็กติ เป็็นการแก้ข้ึ้อความ
ในลักษณะท่ีสาระสำาคัญขึ้องคำาร้องทุกข์ึ้ยังคงอยู ่เช่น การแก้ราคาทรัพยท่ี์เสียหาย การให้รายละเอียดเก่ียวกับ 

ลักษณะหรือพฤติการณ์ต่างๆ ท่ีความผิดกระทำาลงให้ชัดเจนยิ่งข้ึ้�น
  ถ้ืาเป็็นการแก้ไขึ้เพ่ิมเติมหรือตัดทอนข้ึ้อความในลักษณะท่ีทำาให้คำาร้องทุกข์ึ้ขึ้าดสาระสำาคัญ
ท่ีจะเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้โดยสิ�นเชิงหรือเก่ียวกับการกระทำาผิดฐานหน่้งหรือผู้กระทำาผิดคนใดคนหน่้งน่าจะถืือว่า
เป็็นการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในเร่ืองนั�น ข้ึ้อหานั�นหรือผู้กระทำาผิดคนนั�น
 2.10 การถอนคำาร้องทุกข์้
  หมายถ้ืงการท่ีผู้เสียหายไม่ป็ระสงค์จะดำาเนินคดีท่ีได้ร้องทุกข์ึ้ไว้ทั�งเร่ืองหรือเฉพาะ 

การกระทำาผิดฐานใดฐานหน่้ง (ถ้ืาเป็็นการร้องทุกข์ึ้ในการกระทำาผิดหลายฐาน) หรือเฉพาะผู้กระทำาผิด 

คนใดคนหน่้ง (ถ้ืาเป็็นการกล่าวหาผู้กระทำาผิดหลายคน)
  การถือนคำาร้องทุกข์ึ้ต้องกระทำาโดยชัดแจ้งคือทำาเป็็นคำาร้องขึ้อถือนคำาร้องทุกข์ึ้โดยตรง 
ต่อเจ้าพนักงานหรือศาล แต่ถ้ืาผู้เสียหายร้องขึ้อแก้ไขึ้เพ่ิมเติมหรือตัดทอนข้ึ้อความแสดงให้เห็นว่าตนไม่ติดใจ 

ดำาเนินคดีเร่ืองนั�น ข้ึ้อหาหรือผู้กระทำาผิดคนนั�นถืือว่าเป็็นการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ด้วย
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  หลักเกณฑ์์การถือนคำาร้องทุกข์ึ้
  1) การถือนคำาร้องทุกข์ึ้สามารถืกระทำาได้ทุกคดี ทั�งความผิดอาญาแผ่นดินหรือความผิด
อันยอมความไม่ได้และความผิดต่อส่วนตัวหรือความผิดอันยอมความได้ 
  ๒) “ผู้เสียหาย” เท่านั�นจ้งจะมีอำานาจถือนคำาร้องทุกข์ึ้
  ๓) ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวน พนักงานอัยการหรือศาลก็ได้
  ๔) ต้องถือนคำาร้องทุกข์ึ้โดยมีเจตนาจะไม่ให้ผู้กระทำาความผิดได้รับโทษ
  ๕) ผู้เสียหายจะถือนคำาร้องทุกข์ึ้เสียเม่ือใดก็ได้ก่อนคดีจะถ้ืงท่ีสุด 

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - การแก้หรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้เป็็นสิทธิชนิดหน่้งขึ้องผู้ร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๒๐๖/๒๔88) ทั�งยังตกทอด 

ไป็ยังทายาทได้ (ฎ.11/๒๕18) และโดยท่ีกฎหมายมิได้กำาหนดเง่ือนไขึ้ไว้แต่อย่างใด เจ้าพนักงานผู้รับ 

คำาร้องขึ้อให้แก้หรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้จะป็ฏิเสธการขึ้อแก้หรือขึ้อถือนไม่ได้ทั�งฝ่่ายผู้ต้องหาก็จะคัดค้านไม่ได้
 - ผู้ร้องทุกข์ึ้จะแก้หรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้เม่ือใดก็ได้ ผู้ร้องทุกข์ึ้อาจถือนคำาร้องทุกข์ึ้ได้จนกว่าคดี 

ถ้ืงท่ีสุด (ฎ.๒8๔-๒๕๕/๒๕๓8)
 - การถือนคำาร้องทุกข์ึ้ตามมาตรา 1๒๖ วรรคหน่้ง จะถือนคำาร้องทุกข์ึ้เสียเม่ือใดก็ได้ก่อนคดี
ถ้ืงท่ีสุด แม้คดีอยูร่ะหว่างการพิจารณาขึ้องศาลอุทธรณ์ก็ตามและจะถือนคำาร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวน
พนักงานอัยการหรือศาลก็ได้ (ฎ.1๕๐๕/๒๕๔๒)
 2.11 ผิลัข้องการถอนคำาร้องทุกข์้
  1) ความผิดต่อส่วนตัวสิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒)
  ๒) ความผิดต่ออาญาแผ่นดินไม่ตัดอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนท่ีจะสอบสวนคดีนั�นหรือ
พนักงานอัยการท่ีจะฟ้้องคดีนั�นต่อไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๖ วรรคสอง เพราะแม้ไม่มีคำาร้องทุกข์ึ้ 

ก็สามารถืสอบสวนได้อยูแ่ล้วตามมาตรา 1๒1 วรรคหน่้ง 

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - ความผิดตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดอันเกิดจากการใช้เช็คฯ เป็็นความผิดต่อส่วนตัวตราบใด 

ท่ีคดียังไม่ถ้ืงท่ีสุด โจทก์ร่วมจะถือนคำาร้องทุกข์ึ้เสียเม่ือใดก็ได้เม่ือโจทก์ร่วมถือนคำาร้องทุกข์ึ้สิทธินำา 
คดีอาญามาฟ้้องย่อมระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒) (ฎ.118๙/๒๕๔7)
 - พนักงานสอบสวนท่ีรับคำาร้องทุกข์ึ้กับพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบเป็็นคนละกรณีกัน  
(ฎ.๒๙7๔/๒๕1๖)
 - ถือนคำาร้องทุกข์ึ้ไป็แล้วต่อมาจะขึ้อถือนคำาร้องขึ้อถือนคำาร้องทุกข์ึ้ท่ีถือนไป็แล้วนั�นอีกไม่ได้ 

เพราะสิทธินำาคดีอาญาไป็ฟ้้องระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒) แล้ว (คำาส่ังคำาร้องท่ี 1๖81- 
1๖8๒/๒๕๔๕)
 - การถือนคำาร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานอัยการศาลก็ชอบท่ีจะจำาหน่ายคดีได้เพราะสิทธิท่ีจะนำาคดีอาญา
มาฟ้้องย่อมระงับไป็ (ฎ.1๕๐๕/๒๕๔๒)
 - การถือนคำาร้องทุกข์ึ้เป็็นสิทธิซ่้ึ่ง ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๖ วรรคหน่้ง บัญญัติให้สิทธิแก่ผู้ร้องทุกข์ึ้ 

ท่ีจะถือนคำาร้องทุกข์ึ้เสียเม่ือใดก็ได้ สิทธิถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในความผิดฐานยักยอกถืือเป็็นสิทธิเก่ียวกับทรัพยสิ์น
กรณีผู้ร้องทุกข์ึ้ตายสิทธิดังกล่าวย่อมตกทอดแก่ทายาทเม่ือได้ความตามคำาร้องขึ้อถือนคำาร้องทุกข์ึ้ว่าบรรดา
ทายาททุกคนขึ้องผู้เสียหายไม่ป็ระสงค์จะดำาเนินคดีแก่จำาเลยอีกต่อไป็และขึ้อถือนคำาร้องทุกข์ึ้ ดังนั�นผู้ร้อง 
ในฐานะผู้จัดการมรดกขึ้องผู้เสียหายซ่้ึ่งมีสิทธิและหน้าท่ีตามกฎหมายสิทธิถือนคำาร้องทุกข์ึ้ได้ แม้คดีอยู่
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ระหว่างการพิจารณาขึ้องศาลฎีกาและเม่ือมีการถือนคำาร้องทุกข์ึ้โดยชอบด้วยกฎหมายแล้วสิทธินำาคดีอาญา
มาฟ้้องขึ้องโจทก์ย่อมระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๕ (๒) (ฎ.๓๓๒/๒๕๕๕)
 - จำาเลยหลอกผูเ้สียหายเพือ่จะส่งไป็ทำางานต่างป็ระเทศต่อมาจำาเลยได้ชดใช้เงินค่าเสียหายใหกั้บภริยา
ขึ้องผู้เสียหายลงช่ือรับเงินไว้และไม่ติดใจดำาเนินคดีจำาเลยทั�งทางแพ่งและทางอาญา แม้จะเป็็นภริยาท่ีชอบ 

ด้วยกฎหมายขึ้องผู้เสียหายก็ไม่มีอำานาจจัดการแทนสามีซ่้ึ่งเป็็นผู้เสียหายได้ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๔, ๕, ๖ บันท้กหลักฐานการรับเงินจากจำาเลยดังกล่าวไม่มีผลทำาให้สิทธินำาคดีอาญามาฟ้้อง 
ในความผิดฐานฉ้อโกงขึ้องจำาเลยระงับไป็แต่อย่างใด (ฎ.๕1๒๖/๒๕๔๙)
 - หนังสือรับสภาพหนี�มีใจความว่าจำาเลยยอมรับว่าเป็็นหนี�ผู้เสียหายเนื่องจากได้กระทำาทุจริต
ยักยอกเงินค่าไม้และวัสดุก่อสร้างขึ้องผู้เสียหายไป็เป็็นเงินจำานวน ๒๖๐,๕๙7.8๐ บาท จำาเลยตกลงชำาระหนี� 
ให้แก่ผู้เสียหายจำานวน ๓ งวด พร้อมระบุจำานวนท่ีชดใช้แต่ละงวดว่าเป็็นเงินจำานวนเท่าใด หากผิดนัด 

งวดหน่้งงวดใดถืือว่าผิดนัดทั�งหมดและยินยอมให้ผู้เสียหายเรียกเงินส่วนท่ีเหลือพร้อมดอกเบี�ยร้อยละ 1๐  
และยินยอมให้แจ้งความดำาเนินคดีฐานทุจริตยักยอกเงินขึ้องผู้เสียหายดังนี� ข้ึ้อตกลงหนังสือรับสภาพหนี� 
ดังกล่าวเป็็นข้ึ้อตกลงท่ีจำาเลยรับว่าเป็็นหนี�ผู้เสียหายในจำานวนท่ีจำาเลยยกัยอกไป็และจะชดใช้หนี�ให้ผู้เสียหาย 

โดยวิธีการผ่อนชำาระเท่านั�นซ่้ึ่งมีผล “ทางแพ่งและเป็็นสิทธิทางแพ่งท่ีผู้เสียหายสามารถืเรียกร้องให้จำาเลย
ชำาระหนี�เท่านั�น หนังสือรับสภาพหนี�ดังกล่าวไม่มีข้ึ้อความใดที่แสดงว่าผู้เสียหายตกลงยินยอมสละสิทธิ 

ในการดำาเนินคดีอาญาแก่จำาเลย” กรณีจ้งยงัถืือไม่ได้ว่าเป็็นการยอมความกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒)  
ท่ีจะทำาให้สิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องระงับไป็ (ฎ.๒7๐/๒๕๕8)
 - ความผิดฐานกระทำาการอนัเป็็นความรนุแรงในครอบครอบครวัตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผูถู้ืกกระทำา
ด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๔ วรรคหน่้งเป็็นความผิดอันยอมความได้ตามมาตรา ๔ 
วรรคสองตอนต้นเม่ือผู้เสียหายยืน่คำาร้องว่าไม่ป็ระสงค์หรือติดใจดำาเนินคดีแก่จำาเลยอีกต่อไป็พอแป็ลความ
ได้ว่าเป็็นการยอมความโดยถูืกต้องตามกฎหมายสิทธิในการนำาคดีอาญามาฟ้้องในความผิดฐานดังกล่าว 

ซ่้ึ่งเป็็นความผิดอันยอมความได้ย่อมระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒) (ฎ.1๕๖๖7/๒๕๕8)
 2.12 การมอบอำานาจให้ร้องทุกข์้
   การมอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้หมายถ้ืงการท่ีผู้เสียหายซ่้ึ่งมีอำานาจร้องทุกข์ึ้ตามกฎหมาย 

ได้มอบหมายให้บุคคลอ่ืนซ่้ึ่งมิใช่ผู้เสียหายมาร้องทุกข์ึ้แทนตนจ้งเห็นได้ว่าผู้มอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้จะต้องเป็็น 

ผู้เสียหายตามกฎหมาย ส่วนผู้รับมอบอำานาจนั�นเป็็นบุคคลอ่ืนท่ีได้รับมอบอำานาจจากผู้เสียหาย
  ถ้ืาผู้มอบอำานาจมิใช่ผู้เสียหาย การมอบอำานาจให้มาร้องทุกข์ึ้นั�นย่อมไม่ทำาให้ผู้รับมอบ 

อำานาจมีอำานาจร้องทุกข์ึ้
  ความสัมพันธ์ระหว่างผู้มอบอำานาจกับผู้รับมอบอำานาจ เป็็นไป็ตามบทบัญญัติ ป็.พ.พ. 
บรรพ ๓ เอกเทศสัญญา ลักษณะ ๖ ว่าด้วยตัวแทน และแม้ว่าใบมอบอำานาจไม่ปิ็ดอากรแสตมป์็ก็สามารถื
ใช้ในการดำาเนินคดีอาญาได้ แต่หากจะดำาเนินคดีแพ่ง ต้องปิ็ดอากรแสตมป์็ด้วย มิฉะนั�นจะไม่สามารถืใช้
เป็็นพยานหลักฐานตามป็ระมวลรัษฎากร มาตรา 118 ซ่้ึ่งตามป็ระมวลรัษฎากร มาตรา 1๒๔ ผู้มีหน้าท่ี
เสียอากรหรือขีึ้ดฆ่่าแสตมป์็เพิกเฉยหรือป็ฏิเสธไม่เสียอากรหรือไม่ขีึ้ดฆ่่าแสตมป์็ ต้องระวางโทษป็รับไม่เกิน 
๕๐๐ บาท ดงันั�น พนักงานสอบสวนจ้งมีหน้าท่ีตรวจสอบการป็ดิอากรแสตมป็ใ์นใบมอบอำานาจอันเป็็นการ
เสียภาษีป็ระเภทอากรแสตมป์็  
  การมอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้คดีความผิดอันยอมความได้นั�น ถ้ืาในหนังสือมอบอำานาจระบุ
เจาะจงให้พนักงานสอบสวนดำาเนินคดีแก่ผู้ต้องหาคนใดในหลายคนพนักงานสอบสวนย่อมมีอำานาจทำาการ
สอบสวนดำาเนินคดีเฉพาะแก่ผู้ต้องหาท่ีผู้เสียหายป็ระสงค์จะดำาเนินคดีตามท่ีมอบอำานาจเท่านั�น แต่ถ้ืาใน
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หนังสือมอบอำานาจมิได้ระบุจำากัดอำานาจขึ้องผู้รับมอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้ไว้ ผู้รับมอบอำานาจย่อมมีอำานาจ 

ร้องทุกข์ึ้ให้ดำาเนินคดีแก่ผู้ต้องหาในคดีนั�นได้ทุกคน
  ถ้ืาในหนังสือมอบอำานาจมิได้ระบุมอบอำานาจให้ทำาการจำาหน่ายสิทธิหรือระงับคดีผู้รับมอบ 

อำานาจจะมีอำานาจถือนคำาร้องทุกข์ึ้หรือยอมความในคดีนั�นด้วยตนเองโดยไม่ได้รับความยินยอมหรือรับมอบ 

อำานาจจากผู้เสียหายไม่ได้เพราะอำานาจท่ีรับมอบมามีขึ้อบเขึ้ตจำากัดเฉพาะการให้ใช้สิทธิคือร้องทุกข์ึ้ดำาเนินคดี 

แต่มิได้มอบให้ทำาการจำาหน่ายหรือระงับสิทธิคือถือนคำาร้องทุกข์ึ้หรือยอมความในคดีแต่อย่างใด

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
  - การร้องทุกข์ึ้มอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้แทนกันได้ (ฎ.7๕๕/๒๕๐๒ ป็.)
  - มอบอำานาจช่วงให้ไป็ร้องทุกข์ึ้ได้แต่ในหนังสือมอบอำานาจนั�นต้องระบุว่าให้มอบอำานาจช่วง
ได้ด้วย (ฎ.๓7๖/๒๕๔7)
  - การมอบอำานาจให้ไป็ร้องทุกข์ึ้ดำาเนินคดีกับผู้จัดการนิติบุคคลจะต้องระบุให้ชัดเจนว่ามอบอำานาจ 

ให้ไป็ดำาเนินคดีกับใครในฐานะส่วนตัวหรือฐานะนิติบุคคล (ฎ.๕๔1๐/๒๕๔๖)
  - การมอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้ไม่จำาเป็็นต้องลงลายมือช่ือผู้รับมอบอำานาจ (ฎ.11๙7/๒๕๔1)
  - มอบอำานาจให้ฟ้้องคดีเก่ียวกับเช็คได้ทุกศาลเป็็นการมอบอำานาจให้ฟ้้องไม่ถืือว่าเป็็นการ 
มอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๖1๐/๒๕1๕)
  - ธนาคารเป็็นผู้เสียหายมอบอำานาจให้ไป็ร้องทุกข์ึ้ต่อมาผู้มอบอำานาจตายหนังสือมอบอำานาจนั�น 

ก็ยังใช้ได้ (ฎ.1๔๖๒-1๔๖๓/๒๕๒๓)

ข้้อสังเกต้
 1. การร้องทุกข์ึ้ความผิดต่อแผ่นดินสามารถืร้องทุกข์ึ้ได้ภายในอายุความฟ้้องคดีตามอัตราโทษ
ขึ้องความผิดในแต่ละคดีตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕
 ๒. การร้องทุกข์ึ้ความผิดต่อส่วนตัวต้องร้องทุกข์ึ้ภายใน ๓ เดือนนับแต่รู้เร่ืองความผิดและรู้ตัว 

ผู้กระทำาความผิดตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ แต่ต้องอยูภ่ายในอายุความฟ้้องตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - ความผิดต่อส่วนตัวแม้ไม่ได้ร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนฟ้้องเองต่อศาลได้ แต่ต้องฟ้้องภายใน
อายุความร้องทุกข์ึ้ภายใน ๓ เดือน ถ้ืาได้ฟ้้องต่อศาลภายในกำาหนด ๓ เดือนแล้วไม่ต้องคำาน้งว่าการร้องทุกข์ึ้
นั�นชอบด้วยกฎหมายหรือไม่ (ฎ.๓๖๕๕/๒๕๔๓)
 - กฎหมายอาญาไม่ได้บัญญัติถ้ืงวิธีการกำาหนดนับระยะเวลาร้องทุกข์ึ้และฟ้้องร้องไว้จ้งต้องกำาหนด 

นับระยะเวลาตาม ป็.พ.พ. มาตรา 1๙๓/1 ถ้ืงมาตรา 1๙๓/8 (ฎ.๒8๔-๒8๕/๒๕๐7)
 - การร้องทุกข์ึ้หาจำาต้องระบุรายละเอียดในขึ้ณะร้องทุกข์ึ้แต่อย่างใดไม่ แต่เป็็นหน้าท่ีขึ้อง
พนักงานสอบสวนจะสอบสวนต่อไป็ แม้รายละเอียดในการร้องทุกข์ึ้จะแตกต่างกับคำาบรรยายฟ้้องไป็บ้าง 
ก็ไม่ทำาให้การร้องทุกข์ึ้เป็็นไม่ชอบ (ฎ.๓๙๖๖/๒๕๓๔)
 - รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยไม่ใช่พนักงานสอบสวนและพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ
ตามมาตรา ๒(1๖) และมาตรา ๒(17) จ้งไม่มีอำานาจรับคำาร้องทุกข์ึ้คดีอาญาได้ (ฎ.1๒๒๖/๒๕๐๓)
 - ทำาหนังสือร้องเรียนต่อผู้บังคับการกองป็ราบป็ราม กองบัญชาการสอบสวนกลาง ขึ้อให้ดำาเนินคดี 

กับจำาเลยถืือว่าเป็็นการร้องทุกข์ึ้แล้ว (ฎ.๒๔๔/๒๕๐7 ป็.)
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 - ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๔ มิได้บังคับให้ร้องทุกข์ึ้เฉพาะต่อเจ้าพนักงานผู้มีอำานาจสอบสวนเทา่นั�น
ดังนั�นพนักงานสอบสวนในท้องท่ีหน่้งซ่้ึ่งแม้จะมิได้มีอำานาจทำาการสอบสวนในคดีนั�นเลยก็มีอำานาจรับ 

คำาร้องทุกข์ึ้ได้ (ฎ.๒๙7๔/๒๕1๖)
 - ผู้ร้องทุกข์ึ้กับเจ้าหน้าท่ีผู้รับคำาร้องทุกข์ึ้อาจเป็็นคน ๆ เดียวกันก็ได้และถ้ืาเจ้าหน้าท่ีผู้นั�นเป็็น
พนักงานสอบสวนด้วยมีอำานาจสอบสวนคดีนั�นได้ เช่น จำาเลยฉ้อโกงเอาม้าขึ้องป็ลัดอำาเภอไป็ ป็ลัดอำาเภอ 

ร้องทุกข์ึ้คดีนั�นต่อตนเองแล้วสอบสวนเป็็นคดีข้ึ้�น ศาลฎีกาวินิจฉัยว่าการร้องทุกข์ึ้และการสอบสวน 

ชอบด้วยกฎหมาย (ฎ.๒๙๒/๒๔8๒)
 - เม่ือผู้เสียหายร้องทุกข์ึ้ต่อเจ้าหน้าท่ีตำารวจโดยชอบแลว้แม้ไม่ได้ลงป็ระจำาวันก็ไม่ทำาให้คำาร้องทุกข์ึ้ 

นั�นเสียไป็ (ฎ.๒๓71/๒๕๒๒)
 - คำาว่า “จ้งมาแจ้งคำาร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนให้ดำาเนินคดีกับผู้ต้องหาทั�งส่ี” ถืือว่าเป็็น 

คำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.1๕๕๔-1๕๕๕/๒๕1๒)
 - เม่ือร้องทุกข์ึ้ไป็แล้วถ้ืาต้องการถือนคำาร้องทุกข์ึ้ก็สามารถืถือนคำาร้องทุกข์ึ้ได้ แต่จะมาเบิกความ
ว่าไม่ต้องการให้จำาเลยได้รับโทษไม่ได้ (ฎ.๓๐๙1-๓๐๙๒/๒๕๒๓)
 - ร้องทุกข์ึ้ว่าจำาเลยบุกรุกต่อมาผ่อนผันให้จำาเลยขึ้นขึ้องออกไป็ได้ก็ไม่ทำาให้คำาร้องทุกข์ึ้นั�นเสียไป็ 
(ฎ.๓๐๙๓/๒๕๒๓)
 - พนักงานสอบสวนบันท้กข้ึ้อหาท่ีแจ้งไว้แต่บันท้กไม่ครบถ้ืวนโดยมีพฤติการณ์ท่ีกล่าวถ้ืงด้วยถืือว่า
ร้องทุกข์ึ้ครบถ้ืวนแล้ว (ฎ.๒1๖7/๒๕๒8)
 - ร้องทุกข์ึ้ในคดีเช็คแม้ผู้เสียหายจะเก็บเช็คคืนไป็ติดต่อกับผู้ส่ังจ่ายก็ถืือว่าเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้แล้ว  
(ฎ.1๒๐๙/๒๕๓1)
 - ร้องทุกข์ึ้ไม่รู้ว่าจะแจ้งคดีฐานใดเพียงแต่แจ้งพฤติการณ์คดีก็ถืือว่าเป็็นการร้องทุกข์ึ้แล้ว  
ส่วนการตั�งข้ึ้อหาเป็็นหน้าท่ีขึ้องพนักงานสอบสวน (ฎ.๓8๐๔/๒๕๔๐)
 - พนักงานสอบสวนไมไ่ด้เข้ึ้าเวรป็ฏบัิติหน้าท่ีก็ยงัถืือว่าเป็็นพนกังานสอบสวนสามารถืรบัแจ้งความ
ร้องทุกข์ึ้ได้ (ฎ.๓๐๙๖/๒๕๓๖)
 - ร้องทุกข์ึ้ถ้ืงคนใดก็ถืือว่าร้องทุกข์ึ้ให้ลงโทษเฉพาะคนนั�น ส่วนบุคคลอ่ืนท่ีไม่ระบุถ้ืงย่อมพ้นผิด  
(ฎ.๓๓๔๓/๒๕๓๖)
 - หนังสือร้องทุกข์ึ้ผู้เสียหายไม่ลงช่ือไม่ถืือว่าเป็็นการร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๒7๓๐/๒๕๓8)
 - บริษัทมอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้ต้องทำาตามข้ึ้อบังคับ
 - หุ้นส่วนผู้จัดการร้องทุกข์ึ้ต้องระบุว่ากระทำาแทนห้าง (ฎ.๕๐๐8/๒๕๓7, ฎ.๔๐7๐/๒๕๔๐)
 - กรรมการลงช่ือป็ระทับตราห้างถืือว่าทำาแทนห้าง (ฎ.1๕18/๒๕๔๐)
 - ผู้เยาว์อายุ 17 - 18 ปี็ร้องทุกข์ึ้ได้เอง ผู้แทนโดยชอบธรรมจะถือนคำาร้องทุกข์ึ้โดยฝ่่าฝื่น 

ความป็ระสงค์ขึ้องผู้เยาว์ไม่ได้ (ฎ.๒1๔/๒๔๙๔ ป็.)
 2.1๓ กรณ่ีท่�ไม่ถ่อว่าเป็นคำาร้องทุกข์้
  กรณีท่ีไม่ถืือว่าเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้มีหลักดังนี�คือ
  1. ผู้เสียหายแจ้งความร้องทุกข์ึ้ไว้เพ่ือเป็็นหลักฐาน
  ๒. ผู้เสียหายแจ้งความร้องทุกข์ึ้เพ่ือกันคดีขึ้าดอายุความ
  ๓. ผู้เสียหายร้องทุกข์ึ้โดยไม่ขึ้อมอบคดีให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการสอบสวน
  ๔. มาแจ้งความไว้เป็็นหลักฐานและพนักงานสอบสวนได้รับแจ้งไว้แล้วจะได้นำาเสนอ 

ผู้บังคับบัญชาระดับสูงพิจารณาต่อไป็ (ฎ.๖๖๔๔/๒๕๔๙)
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ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 -  คำาแจ้งความท่ีเพียงแต่แจ้งให้เจ้าพนักงานตำารวจทราบไว้เป็็นหลักฐานมิได้ขึ้อให้ดำาเนินคดีกับ 

ผู้กระทำาผิดไม่เป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.1๖๔1/๒๕1๔)
 - คำาร้องทุกข์ึ้ไม่ได้ระบุช่ือจำาเลยเป็็นผู้ร่วมกระทำาผิดจ้งไม่เป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ท่ีผู้เสียหายป็ระสงค์ 

ให้จำาเลยรับโทษตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(7) (ฎ.1๒๙8/๒๕1๐)
 - แต่ถ้ืาเป็็นคดคีวามผิดอาญาต่อแผน่ดินแม้หนังสือมอบอำานาจไมร่ะบุช่ือผู้กระทำาผิด เจ้าพนักงาน 

ตำารวจก็สามารถืดำาเนินการสอบสวนหาตัวผู้กระทำาผิดได้อยู่แล้ว การท่ีเจ้าพนักงานตำารวจดำาเนินคดีแก่ 

จำาเลยจ้งชอบด้วยกฎหมายลำาพัง แต่หนังสือมอบอำานาจขึ้องผู้เสียหายระบุช่ือผู้กระทำาความผิดไม่ถูืกต้อง 
ไม่ทำาให้การดำาเนินคดีไม่ชอบแต่อย่างใด (ฎ.๔๐8๐/๒๕๔๐)
 - แจ้งเป็็นหลักฐานแม้จะใช้คำาว่า “ร้องทุกข์ึ้” ก็ไม่เป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๔๙๐๖/๒๕๔๓)
 - แจ้งความว่า “จ้งมอบอำานาจให้ผู้แจ้งมาร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนเพ่ือป็ระสงค์ให้จำาเลย
ได้รับโทษตามกฎหมายและโจทก์ป็ระสงค์ขึ้อรับเช็คขึ้องกลางคืนไป็เพ่ือดำาเนินการฟ้้องร้องกับจำาเลยและ 

ผู้เก่ียวข้ึ้องในทางศาลเองต่อไป็โดยไม่ขึ้อมอบคดีให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการแต่อย่างใด” ไม่ถืือว่าเป็็น
คำาร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(7) (ฎ.1๔78/๒๕๓๐)
 - ข้ึ้อความระบุว่า “โจทก์มาร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนเพ่ือดำาเนินคดีแก่จำาเลยในข้ึ้อหาออกเช็ค
โดยเจตนาท่ีจะไม่ให้มีการใช้เงินตามเช็คจนกว่าคดีจะถ้ืงท่ีสุดในชั�นนี�โจทก์ขึ้อรับเช็คกลับคืนไป็เพ่ือดำาเนินการ 
ตามกฎหมายอีกส่วนหน่้งต่อไป็” แสดงว่าโจทก์ได้แจ้งความกล่าวหาโดยมีเจตนาจะให้จำาเลยได้รับโทษ 

ส่วนข้ึ้อความตอนทา้ยหมายความวา่นอกจากโจทกจ์ะมอบคดใีห้พนักงานสอบสวนดำาเนินการกบัจำาเลยแลว้
โจทก์ยังป็ระสงค์จะดำาเนินคดีอาญากับจำาเลยโดยโจทก์ฟ้้องคดีเองอีกส่วนหน่้งด้วยการท่ีโจทก์ขึ้อรับเช็ค 

กลับคืนไป็ไม่มีผลกระทบต่อการแจ้งความร้องทุกข์ึ้จ้งเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(7)  
(ฎ.๓๙๒๔/๒๕๓๒)
 - ผู้เสียหายแจ้งต่อผู้ใหญ่บ้านว่าจำาเลยข่ึ้มขืึ้นกระทำาชำาเราแต่ขึ้อดูก่อนถ้ืาจำาเลยย้อนมาอีกก็จะ
เอาเร่ือง ถ้ืาไม่มาก็แล้วไป็แสดงว่าเป็็นแต่แจ้งให้ทราบเป็็นหลักฐานขึ้ณะนั�นยังไม่มีเจตนาให้จำาเลยรับโทษ
ไม่เป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๒๒๐๖/๒๕๒๒)
 - จำาเลยแจ้งความต่อตำารวจเพ่ือเป็็นหลักฐานแม้จะมีข้ึ้อความบางส่วนเป็็นเท็จหรือผิดความจริง 
ไป็บ้างไม่เป็็นเหตุให้ต้องทำาการสอบสวนเพราะไม่เป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่โจทก์ 

อันจะเป็็นเหตุให้มีอำานาจฟ้้องคดีเพ่ือเอาผิดต่อจำาเลยฐานแจ้งข้ึ้อความอันเป็็นเท็จแก่เจ้าพนักงานได้  
(ฎ.๓๒๕๒/๒๕๔๓)
 - คดียกัยอกนำาความมาแจ้งเพ่ือชะลอการดำาเนินคดีไว้ก่อน ถ้ืาหากจำาเลยไม่ชำาระเงินจะได้มาแจ้ง 
ดำาเนินคดีต่อไป็อีกจ้งนำาความมาแจ้งไว้เป็็นหลักฐานไม่ถ้ืงเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๓๙1/๒๕๒7)
 - คดีเช็คฯ แจ้งความว่า “แจ้งความร้องทุกข์ึ้เพ่ือท่ีจะให้ดำาเนินการกับผู้ต้องหาให้ถ้ืงท่ีสุดแต่ในชั�นนี� 
ยังไม่ขึ้อมอบคดีโดยจะขึ้อไป็ติดตามทวงถืามด้วยตนเองถ้ืาได้รับการป็ฏิเสธการใช้เงินจะกลับมามอบคดี 

ให้พนักงานดำาเนินการให้ถ้ืงท่ีสุด” ไม่ถืือว่าเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๓1๔/๒๕๒๙)
 - แจ้งความต่อตำารวจในเร่ืองเช็คกันคดีขึ้าดอายุความเพ่ือนำาไป็ดำาเนินการเองไม่มีความป็ระสงค์
ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินคดีไม่เป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.17๒๕/๒๕๒๒)
 - หนังสือมอบอำานาจให้ไป็แจ้งความเร่ืองเช็คไม่ได้ระบุให้มีอำานาจแจ้งความดำาเนินคดีกับจำาเลย 

จ้งไม่ชัดแจ้งว่ามีเจตนาท่ีจะให้จำาเลยต้องรับโทษทั�งเหตุท่ีแจ้งความร้องทุกข์ึ้เพราะไม่ต้องการให้คดี 

ขึ้าดอายุความจ้งไม่เป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๒๒8/๒๕๔๔)
 - รายงานป็ระจำาวันรับแจ้งเป็็นหลักฐานระบุว่า“นายศุภมิตรฯอายุ ๒๖ ปี็.................... ได้รับมอบ 

อำานาจจากบริษัทอาร์เอสให้แจ้งร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษผู้ละเมิดลิขึ้สิทธิ�วีซีึ่ดีภาพยนตร์..........................  
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เพ่ือดำาเนินคดีต่อไป็” แม้มีคำาว่าร้องทุกข์ึ้อยู่ด้วยก็ไม่ถืือว่าเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(7)  
เพราะไม่ชัดแจ้งว่าเป็็นการแจ้งความโดยเจตนาจะให้ผู้กระทำาผิดได้รับโทษโจทก์ไม่มีอำานาจฟ้้องคดีนี�  
(ฎ.๔๓1๐/๒๕๔๙)
 - หนังสือขึ้อแจ้งความรอ้งทุกข์ึ้กรณีมีการละเมดิลิขึ้สิทธิ�มีข้ึ้อความป็รากฏอยูว่า่ “บริษัทอ. ได้รับ
ความเสียหายโดยป็รากฏพบผู้กระทำาความผิดดังกล่าว ณ สถืานท่ีดังนี� .......(7) อ.กุยบุรีจ้งขึ้อร้องทุกข์ึ้ต่อท่าน 

เพ่ือโป็รดจัดกำาลังเจ้าหน้าท่ีตำารวจไป็ทำาการสืบสวนตรวจค้นจับกุมผู้กระทำาความผิดดังกล่าวข้ึ้างต้น 

เพ่ือดำาเนินคดีตามกฎหมาย”
 ข้ึ้อความดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าโจทก์ร่วมซ่้ึ่งเป็็นผู้เสียหายได้กล่าวหาว่ามีผู้กระทำาความผิดข้ึ้�น
ลักษณะแห่งความผิดพฤติการณ์ท่ีความผิดนั�นได้กระทำาลงซึ่้่งกระทำาให้เกิดความเสียหายแก่โจทก์ร่วม
และโจทก์ร่วมมีความป็ระสงค์จะให้ผู้กระทำาผิดได้รับโทษจ้งเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓  
วรรคสอง (ฎ.7๙71/๒๕๔๙)
 - หนังสือถ้ืงพนักงานสอบสวนซ่้ึ่งมีขึ้อ้ความว่า “เน่ืองด้วยธนาคารมีเร่ืองบางอย่างทีต้่องแจ้งความ 

ต่อเจ้าพนักงานตำารวจแต่เน่ืองจากข้ึ้าพเจ้า (กรรมการผู้จัดการนิติบุคคล) มีกิจจำาเป็็นไม่สามารถืมา 
แจ้งความด้วยตนเองได้โดยหนังสือฉบับนี�ข้ึ้าพเจ้าขึ้อมอบอำานาจให้นายสุรินทร์เจ้าหน้าท่ีขึ้องธนาคารเป็็น 

ผู้แจ้งความแทนข้ึ้าพเจ้าและข้ึ้าพเจ้าขึ้อรับผิดชอบในการท่ีนายสุรินทร์ป็ฏิบัติแทนข้ึ้าพเจ้า” และลงช่ือกรรมการ 
ผู้จัดการนิติบุคคลนั�นถืือว่าไม่ใช่คำาร้องทุกข์ึ้โดยตนเองตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓ จะว่าเป็็นการมอบอำานาจ 

ให้ร้องทุกข์ึ้ก็ไม่ถืนัดเพราะการแจ้งความนั�นอาจเป็็นการร้องทุกข์ึ้ก็ได้ ไม่ใช่ก็ได้และก็ไม่มีข้ึ้อความให้เห็นว่า 
ให้มาแจ้งความเร่ืองอะไรอันจะพอวินิจฉัยได้ว่าเป็็นการมอบให้มาร้องทุกข์ึ้ถืือไม่ได้ว่าเป็็นเอกสาร 
มอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้ (ฎ.7๕๕/๒๕๐๒)

ข้้อสังเกต้การร้องทุกข์้
 1. คดีความผิดต่อส่วนตัวพนักงานสอบสวนจะบังคับให้ผู้เสียหายร้องทุกข์ึ้ไม่ได้
 ๒. คดีความผิดต่อส่วนตัวในกรณีท่ีองค์กรหรือหน่วยงานขึ้องรัฐซ่้ึ่งเป็็นนิติบุคคลเป็็นผู้เสียหาย
พนักงานสอบสวนจะบังคับให้ผู้แทนนิติบุคคลร้องทุกข์ึ้ไม่ได้
 ๓. ผู้เสียหายในความผิดฐานหมิ่นป็ระมาทตายเสียก่อนร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๓๓  
วรรคสอง ให้บิดา มารดา คู่สมรสหรือบุตรขึ้องผู้ตายร้องทุกข์ึ้ได้และให้ถืือว่าเป็็นผู้เสียหาย
 ๔. ปั็ญหาเร่ืองคดีขึ้าดอายคุวามร้องทุกข์ึ้เป็็นปั็ญหาข้ึ้อกฎหมายท่ีเก่ียวกับความสงบเรียบร้อยขึ้อง
ป็ระชาชนแม้จำาเลยจะไม่ได้ให้การต่อสู้เร่ืองอายุความไว้ศาลก็มีอำานาจยกข้ึ้�นวินิจฉัยเองได้

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - เม่ือเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้โดยชอบแลว้แม้เจ้าหน้าท่ีรับคำาร้องทุกข์ึ้จะบกพรอ่งไป็กไ็ม่ทำาใหค้ำาร้องทุกข์ึ้
นั�นเสียไป็ (ฎ.๒1๖7/๒๕๒8)
 - คำาให้การขึ้องผู้เสียหายหรือพยานในชั�นสอบสวนหากมีข้ึ้อความเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ซ่้ึ่งผู้เสียหาย
หรือพยานเป็็นผู้เสียหายก็ถืือได้ว่าเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ (ฎ.1๖๔1/๒๕1๔)
 - ผู้เสียหายร้องทุกข์ึ้ในความผิดต่อส่วนตัวในข้ึ้อหาทำาให้เสียทรัพยเ์ท่ากับร้องทุกข์ึ้ในความผิดฐาน
บุกรุกด้วยเพราะเป็็นการกระทำากรรมเดียวกันเม่ือพนักงานสอบสวนได้มีการสอบสวนความผิดทั�งสองฐาน
แล้วพนักงานอัยการโจทก์ยอ่มมีอำานาจฟ้้องและศาลลงโทษจำาเลยในความผิดฐานบุกรุกได้ (๒๔๒๙/๒๕๓7)
 - ความผิดอาญาแผ่นดินแม้หนังสือมอบอำานาจให้ร้องทุกข์ึ้ไม่ชอบก็ทำาให้พนักงานสอบสวน 

มีอำานาจสอบสวน (ฎ.๔๐8๐/๒๕๔๐)
 - คำาร้องทุกข์ึ้ขึ้องผู้เสียหายไม่จำาต้องทำาเป็็นหนังสือ (ฎ.71๙-7๒๐/๒๔8๓)
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 - ข้ึ้อความท่ีจำาเลยแจ้งความร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนตรงตามสภาพเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึ้�น 

เป็็นเร่ืองท่ีจำาเลยแจ้งความตามขึ้้อเท็จจริงท่ีป็รากฏ ส่วนการกระทำาขึ้องโจทก์ทั�งสองจะเป็็นความผิดต่อ
กฎหมายตามท่ีจำาเลยแจ้งหรือไม่ไม่สำาคัญเพราะการแจ้งความย่อมหมายถ้ืงเฉพาะขึ้้อเท็จจริงไม่เก่ียวกับ 

ข้ึ้อกฎหมาย แม้ต่อมาพนักงานสอบสวนจะได้ดำาเนินคดีแก่โจทก์ทั�งสองตามท่ีจำาเลยแจ้งและพนักงานอัยการ 
มีคำาสั่งเด็ดขึ้าดไม่ฟ้้องคดีโจทก์ทั�งสองก็ตามยังถืือไม่ได้ว่าขึ้้อความที่จำาเลยแจ้งนั�นเป็็นความเท็จ  
(ฎ.๕๒๓๖/๒๕๔๙)
 - โจทก์ร่วมแจ้งความต่อร้อยตำารวจเอก ว. ครั�งแรกหลังเกิดเหตุเพียง ๓ วัน แม้พนักงานสอบสวน
จะบันท้กการแจ้งไว้ในแบบบันท้กป็ระจำาวันแจ้งไว้เป็็นหลักฐาน แต่ข้ึ้อความท่ีบันท้กการแจ้งแสดงเจตนาว่า 
โจทก์ร่วมต้องการให้เอาตัวผู้กระทำาผิดมารับโทษจ้งเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ตามกฎหมายคดีโจทก์จ้งไม่ขึ้าดอายุความ 

ร้อยตำารวจเอก ว. เป็็นพนักงานสอบสวนซ่้ึ่งรับผิดชอบพื�นท่ีในเขึ้ตกรุงเทพมหานครเม่ือโจทก์ร่วมร้องทุกข์ึ้
และจำาเลยได้เข้ึ้ามอบตัวอันเป็็นการถูืกจับภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนแล้ว

๓. คำากล่ัาวโทษ
 คำากล่าวโทษหมายความถ้ืงการทีบุ่คคลอ่ืนซ่้ึ่งมิใช่ผู้เสียหายได้กล่าวหาต่อเจ้าหน้าท่ีว่ามีบุคคลรู้ตัว
หรือไม่ก็ดีได้กระทำาความผิดอย่างหน่้งข้ึ้�น

ข้้อสังเกต้
 1. ในคดีความผิดอาญาแผ่นดินอาจมีกรณีทั�งรัฐและบุคคลต่างเป็็นผู้เสียหายด้วยกัน หากเป็็น 

คำาร้องทุกข์ึ้ท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย คำาร้องทุกข์ึ้ท่ีไม่ชอบดังกล่าวอาจเข้ึ้าลักษณะเป็็นคำากล่าวหาได้ 
 ๒. แม้ผู้เสียหายไม่มีการร้องทุกข์ึ้ในความผิดอาญาแผ่นดิน นอกจากบุคคลอื่นแล้ว พนักงาน
สอบสวนก็สามารถืท่ีจะกล่าวโทษได้ด้วย

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - ความผิดฐานเข้ึ้าไป็ย้ดถืือครอบครองท่ีดินซ่้ึ่งเป็็นท่ีสาธารณสมบัติขึ้องแผ่นดินท่ีป็ระชาชนใช้ 

ร่วมกันตาม ป็. ท่ีดิน มาตรา ๙, 1๐8 ทว ิเป็็นความผิดอาญาต่อแผน่ดินแม้เทศบาลเมืองหวัหินไม่ใช่ผู้เสียหาย 

และการมอบอำานาจขึ้องเทศบาลหัวหินไม่สมบูรณ์พนักงานสอบสวนก็มีอำานาจสอบสวนได้โดยไม่ต้องมี 

คำาร้องทุกข์ึ้เม่ือพนักงานสอบสวนได้ทำาการสอบสวนโดยชอบจนเสร็จการสอบสวนถืือได้ว่ามีการสอบสวน
โดยชอบแล้ว โจทก์จ้งมีอำานาจฟ้้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ (ฎ.๔๐7๒/๒๕๕๖)
 - ความผิดอาญาแผ่นดินพนักงานสอบสวนมีอำานาจทำาการสอบสวนเพ่ือเอาผิดแก่ผู้กระทำาความผิด 

อาญาโดยไม่ต้องมีคำาร้องทุกข์ึ้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 ป็ระกอบมาตรา 1๒1 วรรคหน่้ง ดังนั�นไม่ว่า 
ผู้อำานวยการสำานักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติจังหวัดเพชรบูรณ์ จะมีอำานาจร้องทุกข์ึ้หรือไม่ก็ตาม 

เม่ือผู้อำานวยการแจ้งความต่อพนักงานสอบสวนก็ถืือว่าเป็็นการกล่าวโทษให้ดำาเนินคดีแก่จำาเลย พนักงาน
สอบสวนย่อมมีอำานาจสอบสวนเม่ือทำาการสอบสวนโดยชอบโจทก์ย่อมมีอำานาจฟ้้องตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๒๐ (ฎ.71๒๕/๒๕๕7)
 - โจทก์ร่วมท่ี 1 ได้แจ้งความต่อพนักงานสอบสวนไว้เป็็นหลักฐานตามสำาเนารายงานป็ระจำาวัน
เก่ียวกับคดี แต่หลังจากนั�นโจทก์ร่วมท่ี 1 ไป็ให้การต่อพนักงานสอบสวนพร้อมกับร้องทุกข์ึ้ให้ดำาเนินคดีแก่ 

จำาเลยฐานฉ้อโกงรถืคันดังกล่าวตามบันท้กคำาให้การขึ้องผู้ร้องทุกข์ึ้ ผู้กล่าวโทษหรือพยานในคำาให้การ 
ดังกล่าวป็รากฏช่ือและท่ีอยู่ขึ้องโจทก์ร่วมท่ี 1 ในฐานะผู้ร้องทุกข์ึ้ ลักษณะแห่งความผิดพฤติการณ์ต่าง ๆ  
ท่ีความผิดนั�นได้กระทำาลง ความเสียหายท่ีได้รับและช่ือหรือรูป็พรรณขึ้องผู้กระทำาผิดเท่าท่ีจะบอกได้ 
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เข้ึ้าลักษณะเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ตามท่ีบัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา ๒(7) ป็ระกอบมาตรา 1๒๓ แล้วพนักงาน
สอบสวนมีอำานาจสอบสวนและพนักงานอัยการมีอำานาจฟ้้องคดีนี�ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒1 และ 
มาตรา 1๒๐ ตามลำาดับ (ฎ.๔๕๖๐/๒๕๕8)
 - ความผิดฐานเป็็นเจ้าพนักงานป็ฏิบัติหรือละเว้นการป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบเพ่ือให้เกิดความเสียหาย 
แก่ผู้หน่้งผู้ใดหรือป็ฏิบัติหรือละเว้นการป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยทุจริตตาม ป็.อาญา มาตรา 1๕7 เป็็นความผิด
อาญาแผ่นดินถืือเป็็นความผิดที่กระทำาต่อรัฐมิใช่ความผิดต่อส่วนตัว บุคคลผู้พบเหตุความผิดดังกล่าว 
มีอำานาจท่ีจะกล่าวโทษผู้กระทำาผิดต่อพนักงานเจ้าหน้าท่ีเพ่ือให้ดำาเนินคดีต่อผู้กระทำาความผิดได้และ
พนักงานสอบสวนก็มีอำานาจสอบสวนดำาเนินคดีต่อจำาเลยซ่้ึ่งเป็็นผู้ถูืกกล่าวหาว่าเป็็นผู้กระทำาความผิดได้
โดยมิพักต้องคำาน้งว่าผู้กล่าวโทษเป็็นผู้เสียหายหรือเป็็นผู้มีอำานาจกระทำาการแทนผู้เสียหายหรือไม่ตาม 
ป็.วิอาญา มาตรา 1๒1 (ฎ.๒18๓/๒๕๕8)
 - การท่ีโจทก์ซ่้ึ่งเป็็นผู้เสียหายต้องแจ้งช่ือลักษณะแห่งความผิดและพฤติการณ์ต่าง ๆ ท่ีความผิด
ได้กระทำาลงนั�นเป็็นหน้าท่ีท่ีผู้เสียหายต้องกระทำาในการร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษตามท่ี ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓  
กำาหนดไว้ ทั�งนี�เพ่ือป็กป้็องสิทธิขึ้องตนจากการถูืกละเมิดจะถืือว่าโจทก์ยินยอมเปิ็ดเผยช่ือและเหตุการณ์ 
ท่ีเกิดข้ึ้�นต่อสาธารณชนหาได้ไม่ (ฎ.๔8๙๓/๒๕๕8)
 กรณีเก่ียวกับการร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษ เพ่ือให้เกิดความชัดเจนเก่ียวกับอำานาจการสอบสวนขึ้อง
พนักงานสอบสวนและอำานาจฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการ จ้งจำาเป็็นจะต้องเข้ึ้าใจเก่ียวกับความผิดต่อส่วนตัว
และความผิดอาญาแผ่นดิน เพ่ือนำาไป็ป็รับใช้ได้อย่างถูืกต้อง ซ่้ึ่งสามารถืพิจารณาได้ดังนี�

4. ความผิิดีต่้อส่วนตั้ว
 - กฎหมายสารบัญญัติใช้คำาว่า “ความผิดอันยอมความได้” แต่ ป็.วิอาญา ใช้คำาว่า “ความผิดต่อ
ส่วนตัว” 
 - กฎหมายบัญญัติให้ยอมความได้
 - มีอายคุวามร้องทุกข์ึ้ภายใน ๓ เดือนนบัแต่รู้เร่ืองการกระทำาความผิดและรูตั้วผู้กระทำาความผิด
ตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ ภายใต้อายุความตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕
 - เม่ือมีการร้องทุกข์ึ้แล้ว สามารถืแกไ้ขึ้หรือถือนคำาร้องทุกข์ึ้ได้ ทำาให้สิทธิการนำาคดอีาญาไป็ฟ้้อง
ย่อมระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๒)

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กาเก่�ยวกับการยอมความในคด่ีอาญา
 - ยอมความได้ก่อนคดีถ้ืงท่ีสุด โดยกระทำาในชั�นพนักงานสอบสวนหรือชั�นศาลก็ได้ (ฎ.1๖๓๓/
๒๕1๔)
 - การยอมความจะตกลงกันไว้ล่วงหน้าก่อนคดีเกิดไม่ได้ (ฎ.1๔๐๓/๒๕๐8)
 - จำาเลยหลายคน โจทก์จะตกลงยอมความกับจำาเลยบางคนก็ได้ (ฎ.๕๓-๕๔/๒๔8๓)
 - ความผิดต่อส่วนตัว ท่ีได้มีการยอมความไป็ก่อนแล้วสิทธินำาคดีอาญามาฟ้้อง ย่อมเป็็นอัน
ระงับไป็ทันทีเม่ือมีการยอมความกันโดยถูืกต้องตามกฎหมาย ผู้เสียหายจ้งไม่อาจถือนคำาร้องทุกข์ึ้ได้อีก  
(คร.1๖81-1๖8๒/๒๕๔๕) 

5. ความผิิดีต่้ออาญาแผ่ินดิีน
 - ไม่มีกฎหมายบัญญัติให้ยอมความได้
 - มีอายุความตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕
 - ผู้เสียหายถือนคำาร้องทุกข์ึ้ได้ แต่ไม่ตัดอำานาจการสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวนและอำานาจ
ฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการ
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 มีข้ึ้อสังเกตว่าความผิดอาญาแผ่นดิน รัฐและบุคคลอาจเป็็นผู้เสียหายพร้อม ๆ กันได้ ยกตัวอย่าง  
ความผิดฐานทำาร้ายร่างกายผู้อ่ืนตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙๕ เป็็นความผิดอันยอมความไม่ได้ ผู้ท่ีถูืก
ทำาร้ายจ้งเป็็นผู้ท่ีได้รับความเสียหายโดยตรง ซ่้ึ่งความผิดดังกล่าวกระทบต่อความสงบเรียบร้อยขึ้องสังคม  
รัฐต้องคุ้มครองจ้งเป็็นความผิดต่อรัฐในขึ้ณะเดียวกัน ดังนั�นผู้เสียหายจ้งมีอำานาจร้องทุกข์ึ้ในคดีดังกล่าวได้ 

เช่นเดียวกับความผิดต่อส่วนตัว ส่วนความผิดต่อรัฐ บุคคลอ่ืนท่ีมิใช่ผู้เสียหายจ้งสามารถืกล่าวโทษได้  

❖❖❖
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บทท่� 5
การบันท่ก

 การบันท้กเป็็นหน่้งในกระบวนการดำาเนินการท่ีเก่ียวข้ึ้องกับการสอบสวน  ซ่้ึ่งป็ระมวลกฎหมาย
วิธีพิจารณาความอาญา ได้ให้ความหมายไว้ใน มาตรา ๒(๒๐) ว่า “หมายความถ้ืงหนังสือใดท่ีพนักงาน 

ฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจจดไว้ เป็็นหลักฐานในการสอบสวนความผิดอาญา รวมทั�งบันท้กคำาร้องทุกข์ึ้ 

และคำากล่าวโทษด้วย”
 จากความหมายดังกล่าว แสดงให้เห็นว่า นอกจากหนังสือใด ๆ  ท่ีพนักงานสอบสวนได้ดำาเนินการ
ในหนา้ท่ีเพ่ือรวบรวมหลกัฐานแล้ว ยังรวมถ้ืงหนังสือต่าง ๆ  ท่ีพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจได้จดบันท้ก
ไว้ตามหน้าท่ีเพ่ือเป็็นหลักฐานให้พนักงานสอบสวนรวบรวมไว้เป็็นหลักฐานในการสอบสวนความผิดอาญา
และยังรวมถ้ืงบันท้กคำาร้องทุกข์ึ้และคำากล่าวโทษด้วย”  

1. วัต้ถุประสงค์ข้องการเข่้ยนบันท่ก
 (1) เพ่ือเก็บรักษาขึ้อ้มูลใหมี้ความคงทนชดัเจนและสะดวกในการนำากลบัมาใช้ได้ สามารถือา้งอิง
หรือนำาไป็ใช้ป็ระโยชน์โดยทำาให้เกิดความเข้ึ้าใจตรงกันให้ได้รับทราบและใช้ป็ฏิบัติงานได้อย่างถูืกต้อง 
และมีป็ระสิทธิภาพเก่ียวกับการสืบสวนสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน
 (๒) ใช้เป็็นข้ึ้อมูลเพ่ือการติดต่อชี�แจงหรือกำาหนดแนวทางในการป็ฏิบัติงานหรือการติดต่อระหว่าง
บุคคลโดยบุคคลท่ีเก่ียวข้ึ้องไม่ต้องติดต่อกันโดยตรงแต่ใช้บันท้กเป็็นเคร่ืองมือแทน
 (๓) เพ่ือเป็็นหลักฐานชี�แจงที่มาและความสำาคัญขึ้องเร่ืองท่ีจำาเป็็น การรับรองในหน้าท่ีขึ้อง 
เจ้าพนักงาน เช่น การลงบันท้กรับแจ้งความป็ระจำาสถืานีตำารวจ
 (๔) เพ่ือเป็็นหลักฐานการรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษขึ้องเจ้าพนักงานท่ีเก่ียวข้ึ้องกับคดีอาญา
 (๕) เพ่ือนำาบันท้กท่ีได้จัดทำาข้ึ้�นรวมเข้ึ้าเป็็นสำานวนการสอบสวน

2. รายลัะเอ่ยดีข้องบันท่ก
  บันท้กไม่ได้กำาหนดรูป็แบบการเขีึ้ยนไว้เป็็นการเฉพาะ แต่กฎหมายได้กำาหนดเนื�อหาและสาระ 

ท่ีเก่ียวข้ึ้องกับเร่ืองท่ีกำาลังดำาเนินการสอบสวนภายใต้กรอบอำานาจและหน้าท่ีในการป็ฏิบัติงาน โดยรายละเอียด 

เนื�อหาขึ้องบันท้กป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาได้กำาหนดไว้ในมาตรา ๙ ดังนี�
 (1) สถืานท่ีบันท้ก
 (๒) วัน เดือน ปี็ท่ีทำา
 (๓) นามและตำาแหน่งขึ้องเจ้าพนักงานผู้ทำา
 (๔) กรณีเจ้าพนักงานทำาบันท้กโดยรับคำาส่ังจากศาลหรือโดยคำาส่ังหรือคำาขึ้อขึ้องเจ้าพนักงานอ่ืน 
ให้เจ้าพนักงานนั�นกล่าวไว้ด้วยว่าได้รับคำาส่ังหรือคำาขึ้อเช่นนั�นและแสดงด้วยว่าได้ทำาไป็อย่างใด
 (๕) ให้เจ้าพนักงานผู้ทำาบันท้กลงลายมือช่ือขึ้องตนในบันท้กนั�น 

๓. วิธ่การปฏิิบัติ้ข้องเจ้าพนักงานในการจัดีทำาบันท่ก
 แนวทางหรือวิธีการป็ฏิบัติขึ้องเจ้าพนักงานท่ีมีหน้าท่ีในการจัดทำาบันท้กเอกสารท่ีเจ้าพนักงาน
เป็็นผู้จัดทำาไม่ว่าจะเป็็นคำาร้องทุกข์ึ้ คำากล่าวโทษ หรือคำาร้องท่ียื่นต่อเจ้าพนักงานนั�น ป็ระมวลกฎหมาย 

วิธีพิจารณาความอาญาได้กำาหนดแนวทางการป็ฏิบัติไว้ดังนี�
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 (1) ภาษาท่ีใช้ในการบันท้ก ให้ใช้ภาษาไทย (อนุโลมตามมาตรา 1๓ ท่ีกำาหนดภาษาท่ีใช้ในการ
สอบสวน)
 (๒) จักต้องเขีึ้ยนด้วยนำ�าหม้กหรือพิมพ์ดีดหรือพิมพ์ ถ้ืามีผิดท่ีใดให้แก้ไขึ้โดยการขีึ้ดฆ่่าคำาผิดนั�น 
แล้วเขีึ้ยนใหม่ ห้ามมิให้ลบออก และให้เจ้าพนักงานหรือบุคคลผู้แก้ไขึ้เช่นนั�นต้องลงนามย่อรับรองไว้ท่ีข้ึ้าง
กระดาษและหากต้องการเพิ่มเติมถ้ือยคำาหลังจากทำาเอกสารที่มีการลงนามแล้ว ให้เติมถ้ือยคำาดังกล่าวใน
เอกสารนั�นได้ แต่เจ้าพนักงานหรือบุคคลผู้ซ่้ึ่งตกเติมนั�นต้องลงนามย่อกำากับไว้ (มาตรา 1๒)
 (๓) หลังบันท้กเสรจ็ให้เจ้าพนักงานอา่นให้ผู้ให้ถ้ือยคำาฟั้ง ถ้ืามีข้ึ้อความแกไ้ขึ้ ทักท้วงหรือเพิม่เตมิ 
ให้แก้ไขึ้ให้ถูืกต้องหรือมิฉะนั�น ก็ให้บันท้กไว้ให้ผู้ให้ถ้ือยคำาลงลายมือช่ือรับรองว่าถูืกต้องแล้ว ถ้ืาบุคคลท่ีต้อง
ลงลายมือช่ือในบันท้กไม่สามารถืหรือไม่ยอมลงลายมือช่ือ ให้บันท้กหรือรายงานเหตุนั�นไว้ในบันท้กฉบับนั�น
(บริเวณท้ายบันท้ก) (มาตรา ๙)

ข้้อสังเกต้
 บันท้กท่ีเจ้าพนักงานทำาข้ึ้�นในหน้าท่ี เป็็นการบันท้กวิธีการป็ฏิบัติหน้าท่ีในเร่ืองนั�นขึ้องเจ้าพนักงาน
ท่ีต้องทำาให้ถูืกตอ้งตามกรอบขึ้องกฎหมาย ซ่้ึ่งเม่ือคดีเข้ึ้าสู่กระบวนพิจารณาขึ้องศาล บันท้กดังกล่าวจะเป็็น 

พยานเอกสารท่ีใช้พิสูจน์การกระทำาความผิด โดยเฉพาะพยานเก่ียวกับรายละเอียดในการป็ฏิบัติหน้าท่ี
ขึ้องเจ้าพนักงานท่ีดำาเนินการในหน้าที่ ดังนั�นจำาเป็็นต้องป็ฏิบัติตามกรอบอำานาจและหน้าที่ท่ีกำาหนดไว้ใน
กฎหมายท่ีเก่ียวทั�งหมด 

4. ข้้อควรคำาน่งในการเข่้ยนบันท่ก
 การเขีึ้ยนบันท้กทุกชนิดควรคำาน้งถ้ืงส่ิงต่อไป็นี�คือ
 (1) ความถูืกต้องในเนื�อหาสาระสำาคัญ บันท้กแต่ส่ิงท่ีถูืกต้องไม่บิดเบือนความจริง
 (๒) ความถูืกต้องในเนื�อหาป็ระกอบป็ลีกย่อย 
 (๓) ความถูืกต้องในการอ้างแหล่งท่ีมาขึ้องข้ึ้อมูล
 (๔) มีความชัดเจนในการเขีึ้ยนหรือการพิมพ์
 (๕) มีความชัดเจนในเนื�อความคือการเลือกใช้คำาท่ีเหมาะสมข้ึ้อความกระชับรัดกุมเข้ึ้าใจง่าย

5. ประเภทบันท่กท่�อยู่ในอำานาจเจ้าพนักงาน 
 (1) บันท้กคำาให้การขึ้องผู้ร้องทุกข์ึ้ ผู้กล่าวโทษ หรือพยาน
 (๒) บันท้กคำาให้การขึ้องผู้ต้องหา
 (๓) บันท้กคำาให้การขึ้องผู้ให้ถ้ือยคำา
 (๔) บันท้กการตรวจค้น
 (๕) บันท้กการตรวจยด้
 (๖) บันท้กการจับกุม
 (7) บันท้กการลงป็ระจำาวันรับแจ้งความ 
 (8) บันท้กการรับคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษในสมุดสารบบคดีอาญา/จราจร
 (๙) บันท้กการรับมอบตัวผู้ต้องหา
 (1๐) บันท้กการแจ้งข้ึ้อหาขึ้องพนักงานสอบสวน
 (11) บันท้กอ่ืน ๆ ท่ีเจ้าพนักงานได้จัดทำาข้ึ้�นเพ่ือรับรองหรือเพ่ือเป็็นหลักฐานตามอำานาจหน้าท่ี 
เช่น บันท้กการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ, บันท้กการควบคุมผู้ต้องหา, บันท้กการแจ้งสิทธิ�ผู้ต้องหา เป็็นต้น 
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6. รายลัะเอ่ยดีแต่้ลัะประเภทข้องบันท่กท่�เก่�ยวข้้องในชั�นรับคำาร้องทุกข์้ คำากล่ัาวโทษ
 6.1 บันท่กสารบบคด่ี
  บันท้กสารบบคดี เป็็นบันท้กท่ีดำาเนินการตามป็ระมวลระเบยีบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๓ 

การรายงานคดี บทท่ี 1 สมุดสารบบการดำาเนินคดี ได้กำาหนดการป็ฏิบัติไว้ ให้สอดคล้องกับการรับคำาร้องทุกข์ึ้ 

กล่าวโทษตามป็ระมวลวิธีพิจารณาความอาญา  มาตรา 1๒๓, 1๒๔, 1๒7 อำานาจการสอบสวนตามป็ระมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 1๒1 ว่า “พนักงานสอบสวนมีอำานาจสอบสวนคดีอาญาทั�งป็วง” 
และตามมาตรา 1๒1 วรรคสอง “ว่าในความผิดต่อส่วนตัวห้ามมิให้ทำาการสอบสวนเว้นแต่จะมีคำาร้องทุกข์ึ้
ตามระเบียบ” ดังนั�นเพ่ือให้การดำาเนินการในชั�นพนักงานสอบสวนเป็็นไป็ตามกฎหมาย สำานักงานตำารวจ
แห่งชาติ จ้งกำาหนดการป็ฏิบัติไว้ในระเบียบ หากมีการรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษ ต้องลงหลักฐานไว้ใน
สมุดสารบบการดำาเนินคดี และลงบันท้กไว้ในป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีด้วย
  สมุดสารบบการดำาเนินคดีมี ๒ ป็ระเภท ได้แก่
  1. สมุดสารบบการดำาเนินคดีอาญาท่ัวไป็ และ
  ๒. สมุดสารบบการดำาเนินคดีจราจรทางบก
  ขั้�นต้อนในการจัดีทำาบันท่กสารบบคด่ี
  สถืานีตำารวจต้องจัดทำาเป็็นสมุดบันท้กข้ึ้อมูล ท่ีแสดงถ้ืงขัึ้�นตอนการดำาเนินคดีขึ้องสถืานี
ตำารวจหรือหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการสอบสวน มี ๓ ขัึ้�นตอน ดังนี�
  (1) ขัึ้�นตอนบันท้กการรับคำาร้องทุกข์ึ้ หรือกล่าวโทษ
  (๒) ขัึ้�นตอนการบันท้กข้ึ้อมูลการดำาเนินคดี
  (๓) ขัึ้�นตอนการบันท้กผลคดี
  การดีำาเนินการเก่�ยวกับบันท่ก 
  1. อำานาจและหนา้ท่ีในการบนัท้ก เป็็นขึ้องพนกังานสอบสวนเวร แต่พนักงานสอบสวนเวร 

อาจมอบให้ผู้ช่วยพนักงานสอบสวนหรือธุรการคดีดำาเนินการแทนได้
  ๒. การเรียงลำาดับสมุดสารบบการดำาเนินคดี ให้เร่ิมเล่มท่ี 1 ในวันต้นปี็ป็ฏิทิน  โดยให้เขีึ้ยน
คำาว่า “เล่มท่ี  1/พ.ศ………และเม่ือหมดเล่มท่ี 1 จ้งใช้เล่มถัืดไป็เรียงตามลำาดับจนถ้ืงวันสิ�นปี็ป็ฏิทิน
  ๓. การเก็บรักษา และคุมการเบิกจ่ายสมุดสารบบการดำาเนินคดี
   ๓.1 ให้หัวหน้างานอำานวยการ หรือธุรการสถืานตีำารวจหรือหน่วยงานเป็็นผูรั้บผิดชอบ
ในท่ียังไม่ใช้ โดยจัดทำาบัญชีคุมตามระบบ
   ๓.๒ ให้สารวัตรเวร หรือร้อยเวรสอบสวนแต่ละผลัดแล้วแต่กรณี เป็็นผู้รับผิดชอบ 

เก็บรักษาสมุดสารบบการดำาเนินคดีซ่้ึ่งอยู่ระหว่างใช้ไว้ท่ีห้องสอบสวน
   ๓.๓ ให้หัวหน้างานสอบสวน หรือสารวัตรหัวหน้าหน่วยงานเป็็นผู้รับผิดชอบในการ
เก็บรักษาสมุดสารบบการดำาเนินคดีท่ีใช้แล้ว โดยจัดเรียงหมายเลขึ้เล่มตามลำาดับกันไป็ เพ่ือสะดวกในการ
ตรวจสอบ ค้นหาเพ่ิมเติมจนกว่าจะมีการขึ้ออนุมัติทำาลายตามระเบียบ
  ๔. การตรวจสมุดสารบบการดำาเนินคดี
   ผู้มีหน้าท่ีตรวจสอบการลงบันท้กว่าแต่ละขัึ้�นตอนถูืกต้องสมบูรณ์หรือไม่ดังนี�
   (1)  ให้จเรตำารวจกำาหนดอยูใ่นแผนการตรวจป็ระจำาปี็
   (๒) ให้ผู้บังคับการหรือหัวหน้าตำารวจภูธรจังหวัดตรวจไม่น้อยกว่าสามเดือนต่อหน่้งครั�ง 
   (๓) ให้ผู้กำากับการหรือหัวหน้าสถืานีตำารวจตรวจไม่น้อยกว่าสองเดือนต่อครั�ง
   (๔)  ให้หัวหน้างานสอบสวนสถืานีตำารวจหรือสารวัตรหัวหน้าหน่วยงาน ตรวจไม่น้อยกว่า 
เดือนละครั�ง
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  ๕. ระยะเวลาในการเก็บรักษาสมุดสารบบการดำาเนินคดีท่ีใช้แล้ว เพ่ือรอการทำาลายแต่ละเล่ม 

มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๕ ปี็
  ๖. การทำาลายสมุดสารบบการดำาเนินคดีท่ีครบกำาหนดระยะเวลาการทำาลายให้ป็ฏิบัติดังนี�
   (1) ภายใน ๖๐ วัน หลังจากสิ�นปี็ป็ฏิทินให้เจ้าหน้าท่ีสำารวจสมดุสารบบการดำาเนินคดี 

แต่ละป็ระเภทซ่้ึ่งครบกำาหนดการเก็บรักษา จัดทำาบัญชีเสนอผู้บังคับบัญชาเพ่ือขึ้ออนุมัติแต่งตั�งคณะกรรมการ
ทำาลาย ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ
   (๒) ให้หัวหน้าสถืานีตำารวจหรือสารวัตรหัวหน้าหน่วยงานแต่งตั�งนายตำารวจชั�นสัญญาบัตร 
อย่างน้อย ๓ นาย เป็็นคณะกรรมการทำาลายสมุดสารบบการดำาเนินคดี แล้วเสนอผู้มีอำานาจ
   (๓) ผู้มีอำานาจในการอนุมัติส่ังทำาลายสมุดสารบบการดำาเนินคดี ในราชการบริหาร
ส่วนกลางให้เป็็นอำานาจขึ้องผู้บังคับการ ในราชการบริหารส่วนภูมิภาคให้เป็็นอำานาจขึ้องหัวหน้าตำารวจ
ภูธรจังหวัด
 6.2 การลังบันท่กประจำาวัน
  การลงบันท้กป็ระจำาวัน มีการกำาหนดการดำาเนินการไว้ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจ 

เก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๒ ท่ีกำาหนดระเบียบการป็ฏิบัติไว้ ตามป็ระมวลวิธีพิจารณาความอาญา เก่ียวกับการรับ 

คำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษมาตรา 1๒๓, 1๒๔, 1๒7 เพ่ือใช้บันท้กเร่ืองราวหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวข้ึ้องกับ
งานในหน้าท่ีท่ีเกิดข้ึ้�นในแต่ละวัน ไว้เป็็นหลักฐานขึ้องสถืานีตำารวจ ตู้ยามท่ีพักสายตรวจป็ระจำา หรือท่ีทำาการ
ขึ้องเจ้าพนักงานตำารวจรายงานป็ระจำาวันเป็็นหลักฐานสำาคัญ ตลอดจนกิจการต่าง ๆ  ท่ีเจ้าพนักงานตำารวจ
ได้ป็ฏิบัติไป็ภายในป็กครองขึ้องหน่วยงานนั�น ๆ 
  6.2.1 การบันท่กรายงานประจำาวัน ให้บันท้กในสมดุรายงานป็ระจำาวัน แยกตามแบบพมิพ์ 

ท่ีสำานักงานตำารวจแห่งชาติจัดทำาข้ึ้�น ๔ ป็ระเภท คือ
   (1) สมุดรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี คือ สมุดท่ีใช้บันท้กเก่ียวกับการดำาเนินการ
ขึ้องพนักงานสอบสวนในการสอบสวนคดี เพ่ือใช้ยืนยันกับบันท้กการสอบสวนและบันท้กต่าง ๆ  ในสำานวน
ขึ้องพนักงานสอบสวน
   (๒) สมุดรายงานป็ระจำาวันรับแจ้งเป็็นหลักฐาน คือ สมุดท่ีใช้บันท้กเก่ียวกับเร่ืองราว 

ต่าง ๆ ท่ีผู้แจ้งมีความป็ระสงค์ท่ีจะแจ้งไว้เป็็นหลักฐานเพ่ือป็ระกอบการยนืยัน รับรอง ตรวจสอบ
   (๓) สมุดรายงานป็ระจำาวันรับแจ้งเอกสารหาย คือ สมุดท่ีใช้บันท้กการรับแจ้ง
เอกสารหายเพ่ือเป็็นหลักฐาน ซ่้ึ่งไม่เก่ียวกับคดีอาญา
   (๔) สมุดรายงานป็ระจำาวันธุรการ คือ สมุดท่ีใช้บันท้กการรับแจ้งไว้เป็็นหลักฐาน
ในการป็ฏิบัติหน้าท่ีขึ้องตำารวจ เช่น การป็ฏิบัติหน้าท่ีเวรยาม การไป็และกลับจากการตรวจท้องท่ี การไป็
และกลับจากราชการ การลงทณัฑ์์ทางวนัิย การเลี�ยงอาหารผูต้้องหา การเกบ็รักษาขึ้องหลวง การเกบ็รักษา
และคืนขึ้องส่วนตัวผู้ต้องหา การเก็บรักษาเงิน การส่งเงิน เป็็นต้น
  6.2.2 หลัักการเข่้ยนรายงานประจำาวัน
   รายละเอียดในการเขีึ้ยนรายงานป็ระจำาวัน มีดังนี�คือ
   (1) การบนัท้กรายงานป็ระจำาในแต่ละวนัให้เร่ิมบันท้กตั�งแต่เวลา ๐๐.๐1 น. และ
สิ�นสุดการบันท้กเวลา ๒๔.๐o น. การบันท้กข้ึ้อความตามท่ีได้รับแจ้งให้ใช้ป็ากกาหม้กสีดำา หรือสีนำ�าเงิน
เท่านั�น
   (๒) การบันท้กรายงานป็ระจำาวันแต่ละเร่ืองให้บันท้กเป็็นข้ึ้อ ๆ  โดยเร่ิมตั�งแต่ข้ึ้อท่ี
หน่้งเรียงลำาดับกันไป็ และแต่ละข้ึ้อให้ป็รากฏข้ึ้อความในการรับแจ้งเร่ืองนั�น ๆ  กรณีผู้รับแจ้งกับผู้บันท้กมิใช่
บุคคลเดียวกันให้ผู้บันท้กอ่านข้ึ้อความตามท่ีได้รับแจ้งให้ผู้แจ้งฟั้ง ถ้ืาผู้แจ้งมีข้ึ้อทักท้วง หรือต้องการแก้ไขึ้
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เพ่ิมเติมให้แก้ไขึ้เพ่ิมเติมให้ถูืกต้อง แล้วให้ผู้แจ้ง ผู้รับแจ้ง และผู้บันท้กลงลายมือช่ือรับรองความถูืกต้องไว้
ตอนท้ายขึ้องข้ึ้อความป็ระจำาวันนั�น
   (๓) การลงลายมือช่ือในบันท้กรายงานป็ระจำาวัน หากผู้แจ้ง ผู้บันท้ก หรือผู้รับแจ้ง
เป็็นบุคคลเดียวกันจะลงลายมือช่ือเพียงช่ือเดียวก็ได้ หากผู้แจ้งไม่ยอมลงลายมือช่ือหรือมีเหตุท่ีมิอาจ 

ลงลายมือช่ือได้ตามท่ีรับแจ้งไว้ในสมุดรายงานป็ระจำาวัน ให้บันท้กเป็็นหมายเหตุไว้ท้ายป็ระจำาวันข้ึ้อนั�น ๆ
   (๔) การบันท้กรายงานป็ระจำาวันรับแจ้งเป็็นหลักฐาน และรับแจ้งเอกสารหาย
ในแต่ละข้ึ้อให้เร่ิมข้ึ้�นหน้าใหม่ทุกครั�ง ถ้ืาข้ึ้อความในข้ึ้อนั�นไม่จบในหน้าเดียวกันให้บันท้กในหน้าต่อไป็  
ส่วนการบันท้กรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีและธุรการ ให้บันท้กเป็็นข้ึ้อเรียงต่อกันไป็จนกว่าจะจบหน้า
แล้วข้ึ้�นหน้าใหม่ต่อไป็ได้
   (๕) การบันท้กรายงานป็ระจำาวันถ้ืามีผิดท่ีใดห้ามมิให้ลบออก ให้เพียงแต่ขีึ้ดฆ่่า
คำาผิดนั�นโดยยังคงให้อ่านข้ึ้อความเดิมได้แล้วบันท้กใหม่ให้ถูืกต้อง และให้ผู้แจ้ง ผู้บันท้กลงนามย่อรับรอง
กำากับไว้ท่ีข้ึ้างกระดาษตรงกับบรรทัดท่ีแก้ไขึ้
   (๖) กรณีรายงานป็ระจำาวันแผ่นใดชำารุดเสียหายหรือใช้การไม่ได้ ห้ามฉีกทิ�ง แต่ให้
ขีึ้ดฆ่่าด้วยป็ากกาหม้กแดงทแยงมุมแล้วบันท้กคำาว่า “ไม่ใช้” บนเส้นทแยงมุมบริเวณกลางหน้ากระดาษขึ้อง
สมุดรายงานป็ระจำาวันแผ่นนั�น และให้ผู้บันท้กลงลายมือช่ือรับรองกำากับไว้ท่ีหน้ากระดาษ ถ้ืาสมุดรายงาน
ป็ระจำาวันเล่มนั�นมีคู่สำาเนาให้ป็ฏิบัติเช่นเดียวกัน
   (7) การบันท้กรายงานป็ระจำาวันให้ใช้ภาษาไทย กรณีคำาท่ีมีความหมายเฉพาะหรือ
สัญลักษณ์ให้บันท้กด้วยภาษาอ่ืน หรือสัญลักษณ์นั�นกำากับไว้ในวงเล็บข้ึ้อความ
   (8) เม่ือสิ�นสุดรายงานป็ระจำาวันในแต่ละวัน ให้หัวหน้าสถืานีตำารวจและหัวหน้างาน 

ท่ีเก่ียวข้ึ้องตรวจรายงานป็ระจำาวันนั�น แล้วลงลายมือช่ือไว้เป็็นหลักฐานพร้อมผู้จดบันท้กลงในข้ึ้อสุดท้าย
รายงานป็ระจำาวัน
  6.2.๓ เน่�อหาท่�จะลังในบันท่กประจำาวัน
   โดยป็กติ พนักงานสอบสวนจะเข้ึ้าไป็เก่ียวข้ึ้องกับการลงบันท้กป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี  
การรับแจ้งเป็็นหลักฐาน การรับแจ้งเอกสารหาย ซ่้ึ่งในการบันท้กเนื�อหาลงในป็ระจำาวันควรจะต้องมี 

สาระสำาคัญเหตุการณ์ทุกขัึ้�นตอนครบถื้วนสมบูรณ์ตั�งแต่ต้นจนจบ อ่านแล้วพอท่ีจะเข้ึ้าใจเร่ืองราวได้  
อย่างน้อยเนื�อความจะต้องป็ระกอบด้วย ใคร ทำาอะไร ท่ีไหน เม่ือไร อย่างไร ทำาไม 
  6.2.4 การลังประจำาวันทางอิเล็ักทรอนิกส์
   ปั็จจุบันได้มีคำาส่ังสำานักงานตำารวจแห่งชาติท่ี 1๔7/๒๕๖1  ลงวันท่ี  ๒๒ มีนาคม 
๒๕๖1 ให้การบันท้กรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี  รายงานป็ระจำาวันแจ้งเป็็นหลักฐาน และรายงานป็ระจำาวัน 

รับแจ้งเอกสารหาย ให้บันท้กในระบบสารสนเทศสถืานีตำารวจ (CRIMES) แทนการบันท้กรายงานป็ระจำาวัน 

ในสมุดรายงานป็ระจำาวันแต่ละป็ระเภท ตามแบบพิมพ์ขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติครอบคลุม 

ทุกหน่วยงานแล้ว
  6.2.5 การข้อสำาเนารายงานประจำาวันให้ถ่อปฏิิบัติ้ดัีงน่�
   เม่ือมีการขึ้อสำาเนารายงานป็ระจำาวัน ให้หัวหน้าสถืานีตำารวจหรือหัวหน้าหน่วยนั�น 

เป็็นผู้อนุญาต เม่ือได้รับอนุญาต ให้เจ้าหน้าท่ีลงบัญชีคุมการขึ้อสำาเนาในรายการด้านหลังป็กหน้าขึ้อง 
สมุดรายงานป็ระจำาวันเม่ือมีการลงบัญชีแล้ว ให้นายตำารวจชั�นสัญญาบัตร เป็็นผู้รับรองสำาเนารายงานป็ระจำาวันนั�น  
แล้วมอบให้ผู้ขึ้อสำาเนารับไป็
   ม่ข้้อสังเกต้ว่า ในการท่ีจะอนุญาตผู้ใดขึ้อสำาเนารายงานป็ระจำาวัน ตามป็ระมวล
ระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดีลักษณะท่ี 1๒ ข้ึ้อ 8 ผู้ท่ีแจ้งความหรือผู้รับมอบอำานาจเท่านั�นท่ีจะขึ้อได้  
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หากมีผู้อ่ืนท่ีอ้างว่าเป็็นผู้มีส่วนได้เสียกับเร่ืองท่ีแจ้งนั�นจะขึ้อสำาเนารายงานป็ระจำาวันดังกล่าว ก็ต้องนำา 
พระราชบัญญัติข้ึ้อมูลข่ึ้าวสารขึ้องราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ มาพิจารณาและนอกจากนี�ถ้ืาเก่ียวข้ึ้องกับกระบวนการ
ยุติธรรมทางอาญาแล้วก็ให้พิจารณาตามมาตรา 8 แห่ง ป็.วิอาญา ป็ระกอบด้วย 
  6.2.6 การเก็บรักษา อายุการเก็บรักษา แลัะการทำาลัายสมุดีรายงานประจำาวัน
   การเก็บรักษาสมุดีรายงานประจำาวัน ให้ถ่อปฏิิบัติ้ดัีงน่�
   (1) สมุดรายงานป็ระจำาวันท่ีได้รับ ให้หัวหน้างานธุรการเป็็นผู้รับผิดชอบในการ
เก็บรักษาไว้ท่ีสถืานีตำารวจ หรือหน่วยงาน
   (๒) สมุดรายงานป็ระจำาวันท่ีใช้บันท้กยังไม่หมดเล่มหรือสำารองเพื่อใช้ ให้ตำารวจ 

ท่ีรับผิดชอบในการรับแจ้งเป็็นผู้เก็บรักษาไว้ ณ ท่ีทำาการนั�น
   (๓) สมุดรายงานป็ระจำาวันท่ีได้ใช้บันท้กหมดเล่มแล้ว ให้หัวหน้างานธุรการเป็็น
ผู้รับผิดชอบในการเก็บรักษาไว้สถืานีตำารวจ หรือหน่วยงาน โดยให้จัดเรียงเป็็นหมวดและหมายเลขึ้เล่ม 

เรียงลำาดับกันไป็ เพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบ การค้นหา หรืออ้างอิง ทั�งนี�จะต้องให้มีความป็ลอดภัย
ไม่สูญหายจนกว่าจะทำาลายตามระเบียบ
  6.2.7 อายุการเก็บรักษาสมุดีรายงานประจำาวัน ม่ดัีงน่�
   (1) สมุดรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี ให้เก็บรักษาเพ่ือรอการทำาลายมีระยะเวลา 
๕ ปี็
   (๒) สมุดรายงานป็ระจำาวันรับแจ้งเป็็นหลักฐาน เอกสารหาย และธุรการ ให้เก็บ
รักษาเพ่ือรอการทำาลายมีระยะเวลา 1 ปี็
  6.2.๘ การทำาลัายสมุดีรายงานประจำาวันท่�ครบอายุการเก็บรักษา ให้ถ่อปฏิิบัติ้ดัีงน่�
   (1) ภายใน ๖o วันหลังจากสิ�นปี็ป็ฏิทิน ให้หัวหน้างานธุรการ สำารวจสมุดรายงาน
ป็ระจำาวันแต่ละป็ระเภทท่ีบันท้กหมดแล้ว ซ่้ึ่งครบกำาหนดอายุการเก็บรักษาจัดทำาบัญชีตามแบบท้ายระเบียบนี� 
เสนอผู้บังคับบัญชา เพ่ือขึ้ออนุมัติแต่งตั�งคณะกรรมการทำาลาย ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี ๒๕๒๖ 

ว่าด้วยงานสารบรรณ
   (๒) ให้หัวหน้าสถืานีตำารวจ หรือหัวหน้าหน่วยงาน แต่งตั�งนายตำารวจชั�นสัญญาบัตร 
อย่างน้อย ๓ นาย เป็็นคณะกรรมการทำาลายสมุดรายงานป็ระจำาวัน แล้วเสนอผู้มีอำานาจ
   (๓) ผู้มีอำานาจในการอนมัุติส่ังทำาลายสมุดรายงานป็ระจำาวัน ในราชการสว่นกลาง
ให้เป็็นอำานาจขึ้องผู้บัญชาการ ในส่วนราชการภูมิภาคให้เป็็นอำานาจขึ้องหัวหน้าตำารวจภูธรจังหวัด 

7. สมุดีบัญช่ย่ดีแลัะรักษาทรัพย์
 ในการรวบรวมพยานหลักฐานขึ้องพนักงานสอบสวน อาจมีการย้ดส่ิงขึ้องท่ีเก่ียวข้ึ้องกับคดี 

ไว้เป็็นขึ้องกลางในคดีอาญา พนักงานสอบสวนจะต้องดำาเนินการให้เป็็นไป็ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจ 

เก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ ในการเกบ็รักษา การจำาหน่าย การขึ้ายทอดตลาดขึ้องกลาง ให้เป็็นไป็ตามระเบยีบ  
ซ่้ึ่งป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๔18 วางแนวทางป็ฏิบัติว่า ขึ้องกลางส่ิงใด 

มาถ้ืงสถืานีตำารวจ ให้พนักงานสอบสวนจดรูป็พรรณส่ิงขึ้องลงในรายงานป็ระจำาวันและสมุดย้ดทรัพย ์

ขึ้องกลาง แล้วเขีึ้ยนเลขึ้ลำาดับท่ีย้ดทรัพย์ติดไว้กับส่ิงขึ้องนั�นให้ม่ันคง อย่าให้หลุดหรือสูญหายได้ และเก็บ 

ขึ้องกลางไว้ในหีบหรือตู้เก็บขึ้องกลาง ใส่กุญแจให้เรียบร้อย เว้นแต่ขึ้องกลางนั�นมีค่ามาก หากเก็บรักษา 
ท่ีสถืานีตำารวจจะไม่ม่ันคงก็ฝ่ากเก็บท่ีหน่วยงานผู้เบิกต้นสังกัด หรือกองการเงินสำานักงานตำารวจแห่งชาติ  
การยด้ การมอบ การรบัคืนขึ้องกลาง ให้ผู้ย้ด ผู้มอบ ผูรั้บลงชือ่ไว้ในสมดุย้ดทรัพยข์ึ้องกลางและรายงานป็ระจำาวัน 

เป็็นสำาคัญ รายละเอียดเก่ียวกับส่ิงขึ้องกลางท่ีลงย้ดไว้ ให้จดบันท้กรายละเอียดลงในสมุดบัญชีย้ดและ 
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รักษาทรัพย์ตามแบบ ค.๔8 - ต.๔๐ แบบพิมพ์จะมีตาราง 1๐ ช่องให้กรอกข้ึ้อมูล ได้แก่ 1.เลขึ้ลำาดับป็ระจำาปี็  
๒.คดีท่ีหรือข้ึ้อป็ระจำาวัน ๓.รายละเอียดรูป็พรรณทรัพย์ส่ิงขึ้อง ๔.วันเวลาที่พบทรัพย์ส่ิงขึ้อง ๕.วันเวลา
ท่ีได้ย้ดทรัพย์ส่ิงขึ้อง ๖.เหตุท่ีต้องย้ด ย้ดจากใคร ใครเป็็นผู้ย้ดไว้ 7.ใครเป็็นผู้ส่ังจำาหน่ายทรัพย์ส่ิงขึ้อง  
ให้จำาหน่ายโดยวิธีใด ลงช่ือและตำาแหน่งผู้ส่ังไว้ด้วย 8.ได้จำาหน่ายทรัพยส่ิ์งขึ้องไป็โดยวิธีใด จำาหน่ายแก่ใคร  
แต่วันเดือนปี็ใด ๙.ลายมือช่ือผู้ท่ีได้รับขึ้อง 1๐.ช่องหมายเหต ุพนักงานสอบสวนจะตอ้งดำาเนินการให้ถูืกต้อง 
ครบถ้ืวนซ่้ึ่งผู้บังคับบัญชามีหน้าท่ีตรวจสอบตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ บทท่ี 1  
ข้ึ้อ ๔๒๐  ให้เป็็นไป็ด้วยความเรียบร้อย

๘. การลังข้้อมูลัในระบบ Crimes 
 ระบบ CRIMES ย่อมาจาก Criminal Record Information Management Enterprise System 
หรือระบบสารสนเทศข้ึ้อมูลอาชญากรรมสำานักงานตำารวจแห่งชาติโดยมีท่ีมาท่ีไป็ดังนี�
 สำานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้จัดทำาโครงการพัฒินาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถืานีตำารวจเพ่ือพัฒินาและเพ่ิมป็ระสิทธิภาพให้กับสถืานีตำารวจท่ัวป็ระเทศและหน่วยงานท่ีมีอำานาจในการ
สืบสวนสอบสวนคดีอาญาซ่้ึ่งในปั็จจุบันยังขึ้าดการสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยในการป็ฏิบัติ
หน้าท่ีโดยจะทำาการเช่ือมโยงเครือข่ึ้ายระหว่างหน่วยงานท่ีมีอำานาจในการสืบสวนสอบสวนขึ้อง สำานักงาน
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารกับหน่วยงานกลางท่ีมีหน้าท่ีบันท้กและจัดเก็บข้ึ้อมูล ท่ีจำาเป็็นสำาหรับ
งานสืบสวนสอบสวนเพือ่ให้หน่วยงานทีมี่อำานาจในการสืบสวนสอบสวนสามารถืบนัท้ก จดัเก็บและเรียกใช้ 

ข้ึ้อมูลจากฐานข้ึ้อมูลกลางเดียวกันได้เสร็จสิ�น ณ หน่วยงานนั�น ๆ  และสามารถืป็ระสานงานแลกเป็ล่ียนข้ึ้อมูล 

ระหว่างหน่วยงานอย่างรวดเร็ว ลดความซึ่ำ�าซ้ึ่อนขึ้องการนำาเข้ึ้าและการจัดเก็บข้ึ้อมูล เป็็นวิธีลดขัึ้�นตอน
และระยะเวลาการป็ฏิบัติงานและรองรับการท่ีจะป็ระสานงานแลกเป็ลี่ยนข้ึ้อมูลร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ 

ในกระบวนการยติุธรรมและหนว่ยงานอืน่ ๆ  ซ่้ึ่งจะมีข้ึ้�นในอนาคต การจดัหาระบบคอมพวิเตอร์ในโครงการ
พัฒินาเทคโนโลยสีารสนเทศสถืานีตำารวจเป็็นงานท่ีต้องอาศัย ความรู้และป็ระสบการณ์เฉพาะด้านเน่ืองจาก
ระบบงานดังกล่าวใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ท่ีมีความซัึ่บซ้ึ่อนในการออกแบบเพ่ือให้สนองรับต่อความต้องการ
ใช้ระบบขึ้องสถืานีตำารวจ การจัดหาระบบต้องเสียเวลาการจัดเตรียมและดำาเนินการอย่างมากจะต้องทำา 
โดยความรอบคอบและระมัดระวังโดยอาศัยความรู้ทางศาสตร์เก่ียวกับเครือข่ึ้ายระบบคอมพิวเตอร์ 
การบริหารและดำาเนินโครงการโดยมีขึ้อบเขึ้ตการทำางานขึ้องระบบ CRIMES ดังนี�
 ❏ ระบบบันท้กข้ึ้อมูล คดีอาญาท่ัวไป็ คดีอุบัติเหตุจราจร เหตุทรัพย์หาย เหตุรถืหาย เหตุคนหาย 

พลัดหลง เหตุคนตายไม่ทราบช่ือ แผนป็ระทุษกรรม เหตุท่ีต้องรายงาน
 ❏ ระบบบันท้กและติดตามบุคคลพ้นโทษ
 ❏ ระบบการออกคำาขึ้อหมายจับ ป็ระกาศสืบจับ และถือนป็ระกาศสืบจับ
 ❏ ระบบการออกคำาขึ้อต่าง ๆ เช่น หมายจับ ผัดฟ้้อง ฝ่ากขัึ้ง
 ❏ ระบบบันท้กการป็ล่อยตัวช่ัวคราวและการให้ป็ระกันตัว
 ❏ ระบบการขึ้ออายัดตัว และการรับรองการอายัดตัว
 ❏ ระบบบันท้กผลการตรวจสอบป็ระวัติ
 ❏ ระบบรับเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ (e-Form)
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โดยสามารถืศ้กษาค้นคว้า เพ่ิมเติมได้จากคู่มืออบรมหลักสูตรพนักงานสอบสวน
การใช้งานระบบสารสนเทศข้ึ้อมูลอาชญากรรมสำานักงานตำารวจแห่งชาติ
CRIMES: Criminal Record Information Management Enterprise System

❖❖❖  
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บทท่� 6
การสอบสวนผู้ิเส่ยหาย พยาน แลัะผู้ิต้้องหา

 เม่ือรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษแล้ว พนักงานสอบสวนจะต้องพิจารณาว่าตามพฤติการณ์
แห่งคดีการกระทำาขึ้องผูต้้องหานั�นเข้ึ้าข่ึ้ายเป็็นการกระทำาความผิดฐานใด ตามกฎหมายฉบบัใด บทบัญญัติ
มาตราใด เป็็นความผิดทางอาญาหรือไม่ตามหลักเกณฑ์์ ป็.อาญา มาตรา ๒, ๓ และ ๕๙ ป็ระกอบบท 

มาตราท่ีกำาหนดการกระทำาใดเป็็นความผิดและกำาหนดโทษไว้ ภายใต้อายุความ ก่อนอ่ืนพนักงานสอบสวน 

ต้องแยกองค์ป็ระกอบความผิดแต่ละคดใีห้ได้เสียก่อน จ้งจะตั�งรูป็คดีและเตรียมป็ระเด็นในการสอบสวน จากนั�น 

จ้งจะแสวงหาข้ึ้อเท็จจริงและหลักฐานเพ่ือสนับสนุนข้ึ้อกล่าวหา โดยมีอำานาจเรียกผู้เสียหายหรือบุคคลใด 

ซ่้ึ่งมีเหตุอันควรเช่ือว่าถ้ือยคำาขึ้องเขึ้าอาจเป็็นป็ระโยชน์แก่คดีมาถืามป็ากคำาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓  
และมีอำานาจแจ้งข้ึ้อหากบัผู้ต้องหา ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๓๔ เม่ือมีหลักฐานตามสมควร การถืามป็ากคำานั�น 

ป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 8 บทท่ี ๕ ได้วางแนวทางการป็ฏิบัติไว้

1. การสอบสวนผู้ิเส่ยหาย
 ผู้เสียหายมี ๒ จำาพวก กล่าวคือเอกชนเป็็นผู้เสียหายในความผิดต่อส่วนตัวหรือความผิด 

อันยอมความได้ป็ระการหน่้ง กับรัฐเป็็นผู้เสียหายในความผิดอาญาแผ่นดินหรืออีกนัยหน่้งเรียกว่าความผิด 

อันยอมความไมไ่ด้อีกป็ระการหน้ง่ ความผิดอาญาแผน่ดินบางคดทัี�งเอกชนและรฐัเป็็นผูเ้สียหายด้วยกันทั�งคู่  
เม่ือกรณีเหตุเกิดผู้เสียหายท่ีเป็็นเอกชนจะมาแจ้งความต่อพนักงานสอบสวนเพ่ือให้ดำาเนินคดีกับผู้ต้องหา
ไม่ว่าความผิดนั�นจะเป็็นความผิดต่อส่วนตัวหรือความผิดอาญาแผ่นดินก็ตาม เรียกว่าเป็็นการร้องทุกข์ึ้  
ส่วนเอกชนผู้อ่ืนท่ีมิได้เป็็นผู้เสียหายหรือเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐท่ีนำาคดีความผิดอาญาแผ่นดินมาแจ้งความ 

ต่อพนักงานสอบสวนเพือ่ให้ดำาเนนิคดีกับผู้ต้องหา เรียกว่าการกลา่วโทษ ทั�งสองกรณเีม่ือพนกังานสอบสวน
รับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษไว้แล้ว จะทำาการสอบป็ากคำาไว้เป็็นผู้กล่าวหา โดยใช้แบบพิมพ์บันท้ก 

คำาให้การผู้กล่าวหาหรือพยาน (แบบ ส ๕๖-๔) ตามบทที่ ๕ แบบพิมพ์ท่ีใช้เก่ียวกับคดี ลำาดับท่ี 8  
ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖
 - ป็ระเด็นในการสอบสวน ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 8 บทท่ี ๕  
การถืามป็ากคำา ข้ึ้อ ๒๔๕ ก) หลักการถืามป็ากคำาผู้ร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษ ขึ้้อ ๒๔๖ ป็ระกอบหนังสือ  
กองคดี สำานักงานตำารวจแห่งชาติ ท่ี ๐๐๐๔.๖/1๐๙๔๐ ลง ๓ ก.ย. ๔๕ เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติในการทำา 
สำานวนการสอบสวนเพ่ิมเติมและได้เพ่ิมเติมป็ระเด็นท่ียังขึ้าดอยูใ่ห้สมบูรณ์ข้ึ้�น ดังนี�
 1.1 ประเด็ีนหร่อคำาถามทั�วไป 
  (1) ถืามช่ือตัว ช่ือสกุล อายุ  เชื�อชาติ สัญชาติ ศาสนา อาชีพ 
  (๒) เลขึ้บัตรป็ระจำาตัวป็ระชาชน 
  (๓) ภูมิลำาเนา ท่ีอยู่ท่ีเกิด
  (๔) ช่ือบิดา มารดา
  (๕) ความสัมพันธ์หรือความเก่ียวข้ึ้องกับคู่กรณี ว่าเก่ียวข้ึ้องกันสัมพันธ์อย่างไร 
  (๖) ป็ระวัติพอสังเขึ้ป็ เก่ียวกับสถืานภาพว่าสมรสหรือหย่าร้าง หรืออยู่กินกันฉันท์สามี
ภรรยาโดยไม่จดทะเบียนสมรสกับผู้ใด มีบุตรด้วยกันหรือไม่ก่ีคน ใครบ้าง จบการศ้กษาระดับใด สถืานท่ี
ติดต่อได้ท่ีบ้าน ท่ีทำางาน หมายเลขึ้โทรศัพท์ท่ีใช้ติดต่อขึ้องตนเอง และหมายเลขึ้โทรศัพท์ขึ้องผู้ใกล้ชิด 

หากติดต่อกับตนเองไม่ได้ หรือทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์อ่ืนใด 
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  (7) ความสามารถืเข้ึ้าใจและตอบคำาถืามพนักงานสอบสวนได้หรือไม่ 
  (8) หากเป็็นบุคคลต่างป็ระเทศหรือใช้ภาษาถ่ิืนท่ีไม่เข้ึ้าใจ ก็ให้ใช้ล่ามแป็ลเป็็นภาษาไทย 
  (๙) หากเป็็นคนใบหู้หนวกหรือตาบอดในการใหป้็ากคำาก็ให้เขึ้าสามารถืสือ่ความหมายทางอืน่ 

เพ่ือให้เข้ึ้าใจคำาถืามได้หรืออาจใช้ล่ามมาช่วยในการส่ือความหมาย
  (1๐) ถ้ืาใช้ล่ามแป็ล ล่ามต้องแป็ลให้ถูืกต้อง ล่ามต้องสาบานหรือป็ฏิญาณตนว่า 
จะทำาหน้าท่ีโดยสุจริตใจ จะไม่เพ่ิมเติมหรือตัดทอนส่ิงที่แป็ล และให้ล่ามลงลายมือช่ือในคำาแป็ลนั�น ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓ 
  (11)  ในคดีความผิดเก่ียวกับเพศ การถืามป็ากคำาผู้เสียหายซ่้ึ่งเป็็นหญิงให้พนักงาน
สอบสวนซ่้ึ่งเป็็นหญิงเป็็นผู้สอบสวน เว้นแต่ผู้เสียหายนั�น ยินยอมหรือมีเหตุจำาเป็็นอย่างอ่ืน และให้บันท้ก 

ความยินยอมหรือเหตุจำาเป็็นนั�น ทั�งนี� ผู้เสียหายจะขึ้อให้บุคคลใดอยู่ร่วมในการถืามป็ากคำานั�นด้วยก็ได้  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ วรรคส่ี  
  (1๒) จะให้ป็ฏิญาณหรือสาบานตามลัทธิศาสนาขึ้องเขึ้าก่อนก็ได้ 
 1.2 การแจ้งสิทธิข้องผู้ิเส่ยหาย 
  (1) แจ้งสิทธิตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๔๔/1 ในคดีท่ีสามารถืเรียกร้องความเสียหายได ้

ซ่้ึ่งเป็็นคดีแพ่งเก่ียวเน่ืองกับคดีอาญา 
  (๒) แจ้งสิทธิตาม พ.ร.บ.ค่าตอบแทนผู้เสียหายและค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำาเลยในคดี
อาญา พ.ศ.๒๕๔๔ ตามมาตรา ๖/1 ในคดีท่ีมีการร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนตาม ป็.วอิาญา ให้พนักงาน
สอบสวนแจ้งให้ผู้เสียหายหรือทายาทซึ่้่งได้รับความเสียหายที่มาร้องทุกข์ึ้ดังกล่าวทราบถ้ืงสิทธิการได้รับ
ค่าตอบแทนตาม พ.ร.บ.นี� ซ่้ึ่งตาม มาตรา ๒๒ ผู้เสียหายหรือทายาทซ่้ึ่งได้รับความเสียหายหรือบุคคลตาม 
มาตรา ๒๓ ต้องยื่นคำาขึ้อตามแบบภายใน 1 ปี็ นับแต่วันท่ีผู้เสียหายได้รู้ถ้ืงการกระทำาความผิด
  (๓) แจ้งสิทธิตาม พ.ร.บ.ป้็องกันและป็ราบป็รามการค้ามนุษย์ พ.ศ.๒๕๕1 ตาม 

มาตรา ๓๔, ๓๕ ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้เสียหายทราบในโอกาสแรกถ้ืงสิทธิท่ีจะเรียกค่าสินไหมทดแทน
อันเน่ืองมาจากการกระทำาความผิดฐานค้ามนุษย์ 
  (๔) ในการถืามป็ากคำาเด็กอายุไม่เกิน 18 ปี็ ให้มีสหวิชาชีพหรือบุคคลท่ีเด็กร้องขึ้อ 

ร่วมอยูด้่วยในการถืามป็ากคำาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ ทวิ (อาจถูืกผู้เสียหายหรือพยานตั�งข้ึ้อรังเกียจได้ 

หากมีกรณีดังกล่าวให้เป็ล่ียนตัวผู้นั�น)
  (๕) กรณีเป็็นความผิดท่ีเข้ึ้าเง่ือนไขึ้ท่ีจะไกล่เกล่ียได้ ตาม พ.ร.บ.การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาท  
พ.ศ.๒๕๖๒ ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้คู่กรณีทราบในโอกาสแรกวา่มีสิทธิย่ืนคำาร้องขึ้อไกลเ่กล่ียข้ึ้อพิพาท
ทางอาญา ตามมาตรา ๔๓ (แจ้งผู้เสียหาย)  
 1.๓ กรณ่ีผู้ิกล่ัาวหาเป็นเจ้าพนักงานข้องรัฐ
  (1) ให้ระบุตำาแหน่ง/หน่วยงานท่ีสังกัด 
  (๒) ขึ้อบเขึ้ตอำานาจหน้าท่ีตามกฎหมาย/หน้าท่ีท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
  (๓) มีความเก่ียวข้ึ้องกับคดีอย่างไร       
 1.4 ประเด็ีนหร่อคำาถามท่�เก่�ยวกับคด่ี 
  (1) วัตถุืป็ระสงค์ท่ีมาพบพนักงานสอบสวน เพ่ือต้องการร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษผู้ใด 

โดยเฉพาะความผิดส่วนตัวต้องมีการร้องทุกข์ึ้มอบคดีให้กับพนักงานสอบสวน มิเช่นนั�นพนักงานสอบสวน
จะไม่มีอำานาจในการสอบสวน และการร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษดังกล่าว มีการกระทำาความผิดใดเกิดข้ึ้�น 

ไม่จำาเป็็นต้องระบุข้ึ้อกฎหมาย ถ้ืาเป็็นผู้รับมอบอำานาจหรือผู้มีอำานาจจัดการแทนตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๔, ๕ หรือ ๖ ให้กล่าวไว้ด้วย และมอบหลักฐานท่ีเก่ียวข้ึ้องให้กับพนักงานสอบสวนหากหลักฐาน 

ยังไม่ครบให้พนักงานสอบสวนติดตามเอกสารมาป็ระกอบต่อไป็ 
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  (๒) วัน เดือน ปี็ เวลา กับสถืานท่ีเกิดเหตุ(จุดเกิดเหตุ) ตำาบล อำาเภอใด โดยชัดแจ้ง 
  (๓) อาการกิริยาขึ้องผู้กล่าวหาและผู้กระทำานั�นเป็็นอย่างไร ตลอดจนพฤติการณ์แห่งคดี
และเหตุการณ์ท่ีเก่ียวเน่ืองก่อนเกิดเหตุ ขึ้ณะเกิดเหตุและหลังเกิดเหตุ ให้ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุเก็บร่องรอย 

หลักฐานต่าง ๆ  เพ่ือตรวจพิสูจน์และเป็รียบเทียบกับผู้ต้องสงสัย ในคดีท่ีเห็นว่าจำาเป็็นต้องตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ 

  (๔) มูลเหตุจูงใจแห่งคดีมีอย่างไร
  (๕) ใครเป็็นผู้กระทำา รู้จักหรือเพียงแต่จำาได้หรือจำาไม่ได้เลย ถ้ืารู้จักช่ือให้ระบุไว้ให้ชัด  
หากมีหลายช่ือให้ระบุไว้ทุกช่ือ ถ้ืาไม่รู้ชือ่ต้องถืามตำาหนิรูป็พรรณขึ้องผู้กระทำาผิดไว้ให้ละเอียดเท่าท่ีจะทำาได้    
ถ้ืาสามารถืระบุช่ือบิดา มารดา ภรรยา บุตรหรือญาติขึ้องผู้กระทำาผิดได้ด้วยย่ิงดี ถ้ืามีหลายคนให้แยก 

รายละเอียดขึ้องคนร้ายทุกคน แต่ละคนร่วมกันหรือแบ่งหน้าท่ีกระทำาผิดกันอย่างไร ซ่้ึ่งการสอบป็ากคำาใน
ส่วนนี�  หากรู้เห็นผู้กระทำาความผิดจะตอ้งสอบใหป้็รากฏถ้ืงตำาหนรูิป็พรรณไว้ทุกครั�ง  เพราะเป็็นสว่นสำาคัญ
ในการขึ้อศาลออกหมายจับ  ซ่้ึ่งบางกรณีสามารถืออกหมายจับโดยอาศัยตำาหนิรูป็พรรณเพียงอย่างเดียวได้
  (๖) เหตุท่ีรู้จักและจำาได ้อาศัยเหตุผลอยา่งไร เช่น เป็็นคนเคยรู้จักหรือเห็นหน้ากันมาก่อน
หรือมีเหตุผลป็ระการใดเป็็นเหตุให้จำาได้
  (7) ถ้ืาไม่รู้จักช่ือและหรือไม่เคยเห็นหน้ามาก่อน เห็นหน้าในระยะเวลานานเท่าใด  
เหตุท่ีจำาได้อย่างแม่นยำาเพราะเหตุใดเห็นอีกครั�งจำาได้หรือไม่ หากเป็็นไป็ได้ให้สเก็ตช์ภาพคนร้ายไว้ด้วย
  (8) ให้ดูแฟ้้มภาพป็ระวัติคนร้าย/สำาเนาภาพถ่ืายทะเบียนราษฎร์ผู้ต้องสงสัย/บุคคลพ้นโทษ/ 
พักโทษ/ป็ระวัติคนร้าย/เป็รียบเทียบแผนป็ระทุษกรรมขึ้องอาชญากรรมกลุ่มความผิดต่าง ๆ หากตรงกับ
คนร้ายให้บันท้กไว้เป็็นหลักฐานป็ระกอบคดีพร้อมให้ผู้เก่ียวข้ึ้องลงช่ือรับรองไว้ด้วย
  (๙) หากได้ตัวผู้กระทำาผิดหรือผู้ต้องสงสัย จัดให้มีการชี�ตัวกรณีไม่รู้จักกันมาก่อนหรือดูตัว
กรณีท่ีรู้จักกันมาก่อน 
  (1๐) ขึ้ณะเกิดเหตุเป็็นเวลากลางวันหรือกลางคืน เห็นเหตุการณ์ชัดเจนหรือไม่เห็นจาก 

แสงสว่างใด  แสงสว่างดังกล่าวทำาให้มองเห็นได้ชัดเจนในระยะก่ีเมตร หากเป็็นเวลากลางคืนเห็นจาก 

แสงสว่างอะไร จุดท่ีมีแสงส่องสว่างมายังเหตุการณ์ระยะทางเท่าใด หากกำ�าก่้งไม่เป็็นการชัดเจนว่าเวลา 
เกิดเหตุเป็็นเวลากลางวันหรือกลางคืนให้สอบถืามกรมอุตุนิยมวิทยามาป็ระกอบคดี ระยะการมองเห็น 

ขึ้องผู้ให้ป็ากคำาเห็นได้ระยะทางเท่าใดก่ีเมตร 
  (11) ทรัพย์ท่ีต้องสูญหายเสียหายนั�นมีอะไรบ้างเป็็นขึ้องใคร การได้มาขึ้องทรัพย์สินเป็็น
อย่างไร แต่ละชิ�นมีราคาเท่าใด รวมทั�งหมดราคาเท่าใด (จดรูป็พรรณโดยละเอียดเท่าท่ีจำาได้ อาทิ ทรัพย์ท่ี
สูญหายเป็็นอะไร ยี่ห้อ รุ่น หมายเลขึ้ป็ระกอบขึ้องทรัพย์สินท่ีเก่ียวข้ึ้อง ตำาหนิรูป็พรรณพิเศษ เช่น รอยบุบ 
สัญลักษณ์ต่าง ๆ   เป็็นต้น เพ่ือป็ระโยชน์ในการพิจารณาในเม่ือพบทรัพย์ท่ีหายหรือท่ีถูืกป็ระทุษร้ายในภายหลัง)  
  (1๒) ผู้เสียหายในคดีมีใครบ้าง ถูืกทำาร้ายหรือได้รับความเสียหายอย่างไร เหตุใดจ้งต้องมา
เกิดเหตุด้วยกัน หากมีผู้เสียหายหลายคนให้เรียงลำาดับ เป็็นผู้กล่าวหาท่ี 1, ท่ี ๒, ท่ี ๓ ตามลำาดับไป็  
  (1๓) การเดินทางมายังหรือผ่านมาทางท่ีเกิดเหตุ มาด้วยยานพาหนะใด มาจากท่ีใด 

ผ่านเส้นทางใดบ้างและจะไป็ยังท่ีใด โดยใช้เส้นทางใดในการเดินทางสู่จุดหมายป็ลายทาง 
  (1๔) ถ้ืาผู้กล่าวหาได้รับบาดเจ็บ จะต้องสอบสวนด้วยว่าได้ถูืกทำาร้ายด้วยอาวุธชนิดใด  
ถูืกทำาร้ายอยา่งไร มีบาดแผลมากนอ้ยเท่าใด กรณีถูืกทำาร้ายอาจถ้ืงแก่ชีวิตได้ให้พนักงานสอบสวนรบีไป็พบ 

ผู้ทีถู่ืกทำาร้ายนั�นเพ่ือสอบป็ากคำา เพ่ือได้คำาบอกเล่าขึ้องคนท่ีมีความรู้ส้กว่าตนเองตายแน่แล้วจะพูดความจริง 
ว่าใครเป็็นผู้กระทำาความผิด เพ่ือฟั้งป็ระกอบพยานอ่ืนจะมีนำ�าหนักขึ้องพยานมาก หากเป็็นไป็ได้ควรสอบ
ต่อหน้าแพทย์หรือพยาบาลและให้บุคคลเหล่านั�นลงช่ือไว้ในบันท้กคำาให้การด้วย (ให้แพทย์ตรวจร่างกาย
บาดแผลและให้มีความเห็นขึ้องแพทย์ป็ระกอบด้วย ถ้ืาถ้ืงตายก็ต้องมีใบชันสูตรพลิกศพตามระเบียบ 

การชันสูตรพลิกศพ)
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  (1๕) ผู้กระทำาผิดใช้ยานพาหนะชนิดใด ยีห้่อ สี รูป็พรรณยานพาหนะ สภาพขึ้องยานพาหนะ 
ตำาหนิท่ีสังเกต หมายเลขึ้ทะเบียนรถือะไร ก่อนเกิดเหตุคนร้ายมาจากทิศทางใด หลังเกิดเหตุเส้นทางหลบหนี 

ขึ้องคนร้ายไป็ทิศทางใด
  (1๖) ขึ้องกลางในคดีมีอะไรบ้าง/ย้ดจากผู้ใด/หรือย้ดจากท่ีเกิดเหตุ/มีการถ่ืายภาพจุดท่ี 

ยด้ขึ้องกลางในท่ีเกิดเหตุหรือไม่อยา่งไร หากเป็็นอาวุธมีดให้บอกลักษณะขึ้องมีด ความกว้างยาวขึ้องตัวมีด  
ความยาวขึ้องด้าม หากยด้มาได้ให้ถ่ืายภาพขึ้องกลางพร้อมวางสเกล นำาเข้ึ้าสำานวน 
  (17) มีใครรู้เห็นเหตุการณ์นั�นบ้าง มีใครอยู่ใกล้เคียงท่ีเกิดเหตุบ้างหรือไม่ สงสัยผู้ใดบ้าง
หรือไม่อย่างไร หรือจะอ้างพยานวัตถุื พยานเอกสาร พยานบุคคลอย่างไรบ้าง
  (18) หากได้ตัวผู้ต้องหามาดำาเนินคดีแล้วจะคัดค้านการป็ล่อยตัวช่ัวคราวหรือไม่  
เพราะเหตุใด (ป็.วิอาญา มาตรา 1๐8/๒) 
  (1๙) การถืามป็ากคำาผู้กล่าวหาควรถืามไป็ตามลำาดับเหตุการณ์ เพ่ือมิให้เกิดความสับสน
และเข้ึ้าใจง่าย
  (๒๐) คำาถืามอ่ืนๆ ตามป็ระเด็นและตามรูป็คดี

2. การสอบสวนพยาน
 1) สอบสวนป็ระจักษ์พยาน ป็ระเด็นเช่นเดียวกับผู้เสียหายตามข้ึ้อ 1 เท่าท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพยาน
 ๒) สอบสวนพยานแวดล้อมกรณี ป็ระเด็นเช่นเดียวกับผู้เสียหายตามข้ึ้อ 1 เท่าท่ีเก่ียวข้ึ้อง 
กับพยาน 

๓. การสอบสวนผู้ิต้้องหา 
 เม่ือผลการสอบสวนมีหลักฐานตามสมควรว่าผู้นั�นน่าจะได้กระทำาผิดตามข้ึ้อหานั�น พนักงาน
สอบสวนจ้งจะใช้อำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ แจ้งข้ึ้อหาดำาเนินคดีกับผู้ต้องหานั�น ซ่้ึ่งผู้ต้องหามาอยู ่
ในอำานาจการสอบสวน โดยอาจถูืกเรียก หรือถูืกส่งตัวมา หรือเข้ึ้าหาพนักงานสอบสวนเอง หรือป็รากฏตัว
ต่อหน้าพนักงานสอบสวนซ่้ึ่งการถืามคำาให้การผู้ต้องหา ห้ามมิให้พนักงานสอบสวนทำาหรือจัดให้ทำาการใด ๆ   
ซ่้ึ่งเป็็นการให้คำาม่ันสัญญา ขู่ึ้เข็ึ้ญ หลอกลวง ทรมาน ใช้กำาลังบังคับ หรือกระทำาโดยมิชอบป็ระการใด ๆ  
เพ่ือจูงใจให้เขึ้าให้การอย่างใด ๆ ในเร่ืองท่ีต้องหานั�น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๕ 
 - ป็ระเด็นในการสอบสวน ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 8 บทท่ี ๕  
การถืามป็ากคำา ข้ึ้อ ๒๔๕ ขึ้) หลักการถืามป็ากคำาผู้ต้องหา ข้ึ้อ ๒๔7 ป็ระกอบหนังสือ กองคดี สำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติ ท่ี ๐๐๐๔.๖/1๐๙๔๐ ลง ๓ ก.ย. ๔๕ เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติในการทำาสำานวนการสอบสวน
เพ่ิมเติมและได้เพ่ิมเติมป็ระเด็นท่ียังขึ้าดอยูใ่ห้สมบูรณ์ข้ึ้�น ดังนี�
 ๓.1 ประเด็ีนหร่อคำาถามทั�วไป 
  (1) ถืามช่ือตัว ช่ือรอง ช่ือสกุล เชื�อชาติ สัญชาติ อายุ ศาสนา อาชีพ 
  (๒) เลขึ้บัตรป็ระจำาตัวป็ระชาชน 
  (๓) บิดา มารดา  
  (๓) ภูมิลำาเนา ท่ีอยู่ท่ีเกิด ท่ีทำางานท่ีบ้าน หมายเลขึ้โทรศัพท์ท่ีติดต่อได้ 
  (๔) ความสัมพันธ์หรือความเก่ียวข้ึ้องกับคู่กรณี ว่าเก่ียวข้ึ้องกันสัมพันธ์อย่างไร
  (๕) ความสามารถื เข้ึ้าใจและตอบคำาถืามพนักงานสอบสวนได้หรือไม่ สามารถืต่อสู้คดีได้       
ไม่เป็็นกรณีตามเง่ือนไขึ้ ป็.วิอาญา มาตรา 1๔ 
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  (๖)  ถ้ืาใช้ล่ามแป็ล ล่ามต้องแป็ลให้ถูืกต้อง ล่ามต้องสาบานหรือป็ฏิญาณตนว่าจะทำาหน้าท่ี
โดยสุจริตใจ จะไม่เพ่ิมเติมหรือตัดทอนส่ิงท่ีแป็ล และให้ล่ามลงลายมือช่ือในคำาแป็ลนั�น ตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๓ 
  (7) แจ้งให้ทราบถ้ืงข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับการกระทำาท่ีกล่าวหาว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิด แล้วจ้ง 
แจ้งข้ึ้อหาให้ทราบ (คำาว่าแล้วจ้งแจ้งข้ึ้อหาให้ทราบ ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ให้ระบุ 

ฐานความผิด) 
  (8) ถ้ืาผู้ต้องหามหีลายคนใหเ้รียงลำาดับไป็ หากผู้ต้องหาเป็็นนติิบุคคล ให้พนักงานสอบสวน
เรียกเอกสารท่ีเก่ียวข้ึ้องกับนิติบุคคลและตรวจสอบว่าบุคคลท่ีพนักงานสอบสวนจะแจ้งข้ึ้อหานั�นมีอำานาจ
ทำาการแทนนิติบุคคลนั�นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 7 ด้วย การสอบสวนผู้ต้องหาในฐานะนิติบุคคลหรือใน
ฐานะส่วนตัวให้แยกดำาเนินการให้ชัดเจน ซ่้ึ่งบุคคลท่ีถูืกแจ้งข้ึ้อหาหรือถูืกสอบสวนอาจเป็็นบุคคลเดียวกัน 

แต่อยูค่นละฐานะกันได้ เช่น นาย ก.(ในฐานะผู้แทนบริษัท... หรือห้างหุ้นส่วนจำากัด....) ผู้ต้องหาท่ี 1, นาย ก.  
(ในฐานะส่วนตัว) ผู้ต้องหาท่ี ๒ เป็็นต้น
  (๙) ป็ระวัติขึ้องผู้ต้องหาพอสังเขึ้ป็ สถืานภาพโสดหรือสมรสหรืออยูกิ่นกันฉันท์สามีภรรยา 
กับใคร มบุีตรกีค่น ใครบ้าง  หรือหยา่ร้าง จบการศ้กษาระดบัใด  มีป็ระวัติเคยต้องหาคดอีาญาหรือเคยต้องโทษ 

หรือไม่อย่างไร 
  (1๐) กรณีเป็็นความผิดท่ีเข้ึ้าเง่ือนไขึ้ท่ีจะไกล่เกล่ียได้ ตาม พ.ร.บ.การไกล่เกล่ียข้ึ้อพิพาท 
พ.ศ.๒๕๖๒ ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้คู่กรณีทราบในโอกาสแรกวา่มีสิทธิย่ืนคำาร้องขึ้อไกลเ่กล่ียข้ึ้อพิพาท
ทางอาญา ตาม มาตรา ๔๓ (แจ้งผู้ต้องหา)  
 ๓.2 การแจ้งสิทธิผู้ิต้้องหา
  (1) ผู้ต้องหามีสิทธิได้รับการสอบสวนด้วยความรวดเร็ว ต่อเน่ือง และเป็็นธรรม
  (๒) คดีท่ีมีอัตราโทษป็ระหารชวิีต หรือในคดท่ีีผู้ต้องหามอีายไุม่เกิน 18 ป็ ีในวนัท่ีพนักงาน
สอบสวนแจ้งข้ึ้อหา ก่อนเร่ิมถืามคำาให้การ ให้พนักงานสอบสวนถืามผู้ต้องหาว่ามีทนายความหรือไม่ ถ้ืาไม่มี
ให้จัดหาทนายความให้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1 วรรคหน่้ง
  (๓) คดีท่ีมีอัตราโทษจำาคุก ก่อนเร่ิมถืามคำาให้การ ให้พนักงานสอบสวนถืามผู้ต้องหา 
ว่ามีทนายความหรือไม่ ถ้ืาไม่มีและผู้ต้องหาต้องการทนายความ ให้จัดหาทนายความให้ ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๓๔/1 วรรคสอง (เม่ือจัดหาทนายความให้แก่ผู้ต้องหาแล้ว ในกรณีจำาเป็็นเร่งด่วน หากทนายความ
ไม่อาจมาพบผู้ต้องหาได้ โดยไม่แจ้งเหตุขัึ้ดข้ึ้องให้พนักงานสอบสวนทราบหรือแจ้งแต่ไม่มาพบผู้ต้องหา
ภายในเวลาอันสมควร ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนผู้ต้องหาไป็ได้โดยไม่ต้องรอทนายความ  
แต่พนักงานสอบสวนตอ้งบันท้กเหตนัุ�นไว้ในสำานวนการสอบสวนดว้ยตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๓๔/1 วรรคสี)่ 
  (๔) ให้นำาบทบัญญัติในมาตรา 1๓๓ ทวิ มาใช้บังคับโดยอนุโลมแก่การสอบสวนผู้ต้องหา
ท่ีมีอายุไม่เกิน 18 ปี็ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๒ (สหวิชาชีพตาม มาตรา 1๓๓ ทวิ อาจถูืกผู้ต้องหา
ตั�งข้ึ้อรังเกียจได้ หากมีกรณีดังกล่าวให้เป็ล่ียนตัวผู้นั�น)
  (๕) ผู้ต้องหามีสิทธิให้ทนายความหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบป็ากคำาตนได้ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๓ 
  (๖) ก่อนถืามคำาให้การผู้ต้องหา ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้ต้องหาทราบตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๓๔/๔ ก่อนว่า 
   - ผู้ต้องหามีสิทธิท่ีจะให้การหรือไม่ให้การก็ได้ ถ้ืาผู้ต้องหาให้การ ถ้ือยคำาท่ีผู้ต้องหา
ให้การนั�น อาจใช้เป็็นพยานหลักฐานในการพิจารณาคดีได้ 
   - ผู้ต้องหามีสิทธิให้ทนายความหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบป็ากคำาตนได้ 
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  (7) ความผิดบางเร่ือง การรับสารภาพขึ้องผู้ต้องหาและให้ข้ึ้อมูลท่ีเป็็นป็ระโยชน์นำาไป็สู่
การขึ้ยายผลในด้านการป้็องกันป็ราบป็ราม กฎหมายวางหลกัเกณฑ์์ใหศ้าลลงโทษน้อยกว่าอัตราโทษขัึ้�นตำ่า 
ตามกฎหมายได้ เช่น มาตรา 1๐๐/๒ แห่ง พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ.๒๕๒๒ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม  
(ถ้ืาศาลเห็นว่าผู้กระทำาความผิดผู้ใดให้ข้ึ้อมูลท่ีสำาคัญและเป็็นป็ระโยชน์อย่างยิ่งในการป็ราบป็ราม 

การกระทำาความผิดเก่ียวกับยาเสพติดให้โทษ ต่อพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ หรือพนักงานสอบสวน  
ศาลจะลงโทษผู้นั�นน้อยกว่าอัตราโทษขัึ้�นตำ่าท่ีกำาหนดไว้สำาหรับความผิดนั�นก็ได้) ให้พนักงานสอบสวนแจ้ง
ให้ผู้ต้องหาทราบถ้ืงสิทธิดังกล่าวให้ป็รากฏไว้ในสำานวนการสอบสวน และหลังจากแจ้งสิทธิตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๓๔/1-1๓๔/๔ แล้ว จ้งจะถืามรายละเอียดในป็ระเด็นแห่งคดี

ข้้อสังเกต้
 - ถ้ือยคำาใด ๆ ท่ีผู้ต้องหาให้ไว้ต่อพนักงานสอบสวนก่อนมีการแจ้งสิทธิตามมาตรา 1๓๔/๔  
หรือก่อนท่ีจะดำาเนินการตามมาตรา 1๓๔/1 มาตรา 1๓๔/๒ และมาตรา 1๓๔/๓ จะรับฟั้งเป็็น 

พยานหลักฐานในการพิสูจน์ความผิดขึ้องผู้นั�นไม่ได้ 

  ๓.๓ ประเด็ีนหร่อคำาถามเก่�ยวกับคด่ี 
  (1) ตามท่ีถูืกกล่าวหานั�น จริงหรือไม่
  (๒) ถ้ืาไม่จริงในวนัเวลาเกิดเหตนัุ�น ผู้ต้องหากระทำาอะไร อยู่ท่ีไหน มีหลักฐานทีอ้่างอยา่งไร 
คือใครบ้างและเพ่ือป็ระโยชน์ในการรวบรวมพยานหลักฐาน อาจตรวจสอบย้อนเวลาก่อนเกิดเหตุและ 

ตรวจสอบภายหลังเกิดเหตุด้วย 
  (๓) ถ้ืาผู้ต้องหารับสารภาพ อยา่เช่ือว่าในชั�นศาลจะให้การรับสารภาพเหมือนชั�นสอบสวน 

ให้ทำาการสอบสวนเสมือนวา่ผู้ต้องหานั�นให้การป็ฏิเสธและพสูิจน์คำารับขึ้องผูต้้องหาว่าส่ิงท่ีได้ให้ป็ากคำานั�น 

เป็็นความจริงทุกป็ระการ โดยต้องสอบป็ากคำาบุคคลท่ีเก่ียวข้ึ้องท่ีถูืกอ้างอิงหรือพาดพิงถ้ืงทุกรายเท่าท่ี
สามารถืทำาได้ในป็ระเด็นแห่งคดีตลอดจนป็ระเด็นอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้ึ้อง เว้นแต่ในคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลแขึ้วง 
ต้องส่งตัวไป็ให้พนักงานอัยการยื่นฟ้้องด้วยวาจาต่อศาลภายใน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาจับกุม
  (๔) มูลเหตุจูงใจในการกระทำาผิดมีอย่างไร  
  (๕) คำารับสารภาพขึ้องผู้ต้องหา หากเป็็นการกล่าวหาที่มีหลายข้ึ้อหาโดยบางขึ้้อหาใช้ 

คำาว่าหรือ เช่น ลักทรัพย์หรือรับขึ้องโจร เวลาถืามป็ากคำาผู้ต้องหาให้ถืามให้ชัดเจนว่าผู้ต้องหารับสารภาพ
ในข้ึ้อหาใดและป็ฏิเสธในข้ึ้อหาใด เพ่ือมิให้ผู้ต้องหาหลงข้ึ้อต่อสู้
  (๖) ในการพิสูจน์คำารับขึ้องผูต้้องหา นอกจากสอบป็ากคำาบุคคลแล้ว ยังต้องพิสูจน์ติดตาม
ตรวจย้ดส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางพยานวัตถุื เช่น อาวุธ ส่ิงขึ้องผิดกฎหมาย ยานพาหนะท่ีใช้ หลักฐานทาง
นิติวิทยาศาสตร์ ตลอดจนพยานเอกสารทุกชนิดเท่าท่ีสามารถืจะทำาได้ เพ่ือเป็็นหลักฐานยนืยนัการกระทำาผิด 

ดังกล่าวด้วย
  (7) หากมีการกล่าวอ้างมีการใช้โทรศัพท์ หรือไลนห์รือการสือ่สารทางออนไลนห์รือส่ือสาร
สารสนเทศหรืออิเล็กทรอนกิส์ไป็ถ้ืงหน่วยงานหรือถ้ืงบุคคลใด ให้ตรวจสอบและขึ้อหลกัฐานการสือ่สารจาก
บริษัทผู้ให้บริการหรือหน่วยงานใดมาป็ระกอบสำานวนและสอบป็ากคำาบุคคลท่ีติดต่อถ้ืงกันตามรูป็คดี
  (8) ในการอ้างถ้ืงบุคคลหรือสถืานท่ี ให้นำาข้ึ้อมูลหรือภาพถ่ืายป็ระกอบสำานวนการสอบสวน
  (๙) หากมีการโอนเงิน ให้ขึ้อหลักฐานการโอนเงินไป็ยังสถืาบันการเงินและสอบป็ากคำา 
ผู้เก่ียวข้ึ้อง
  (1๐) คดีท่ีไม่ต้องฟ้้องด้วยวาจา หากผู้ต้องหาสมัครใจนำาชี�ท่ีเกิดเหตุ ให้พนักงานสอบสวน
จัดให้ผู้ต้องหานำาชี�ท่ีเกิดเหตุป็ระกอบคำารับสารภาพ
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  (11) ตรวจสอบสถืานท่ีเกิดเหตุ เส้นทางเข้ึ้าออกสถืานท่ีเกิดเหตุ เส้นทางหลบหนี สำารวจ
ว่ามีกล้องวงจรปิ็ดหรือไม่ หากมีให้นำาภาพจากกล้องวงจรปิ็ดป็ระกอบสำานวนการสอบสวน
  (1๒) กรณีผู้ต้องหาป็ฏิเสธขึ้อให้การชั�นศาล พนักงานสอบสวนไม่ควรถืามคำาถืามเดียวและ
ให้ผู้ต้องหาตอบคำาตอบเดียวว่า ป็ฏิเสธขึ้อให้การชั�นศาล แต่ควรถืามโดยแตกป็ระเด็นคำาถืามให้ผู้ตอ้งหาตอบ
ไล่ไป็ทีละป็ระเด็นคำาถืามและพนักงานสอบสวนต้องแสวงหาพยานหลักฐานทุกชนิดเพ่ือพิสูจน์ความผิดหรือ
ความบริสุทธิ�ขึ้องผู้ต้องหา ดังได้กล่าวมาแล้วข้ึ้างต้นโดยจะต้องมีการแจ้งสิทธิท่ีเก่ียวข้ึ้องตามกฎหมายให้
ทราบก่อนการดำาเนินการเร่ืองดังกล่าว  
  (1๓) การถืามป็ากคำาผู้ต้องหา ไม่จำาเป็็นต้องถืามเรียงลำาดับเหตุการณ์ก็ได้ กรณีท่ีผู้ต้องหา 
ไม่ให้ความร่วมมือและการสอบป็ากคำาผู้ต้องหาจะไม่ได้ความจริง การหลีกเล่ียงลำาดับคำาถืามจะทำาให้ 

ผู้ต้องหาป็รุงแต่งคำาให้การได้ยากข้ึ้�น 
  (1๔) ถืามผู้ต้องหาว่า จะอ้างพยานบุคคล พยานเอกสารหรือพยานวัตถุืใดเป็็น 

พยานหลักฐานบ้างหรือไม่อย่างไร 

4. ประเด็ีนเพิ�มเติ้มเก่�ยวกับความผิิดีในกลุ่ัมคด่ีท่�มักจะเกิดีข่้�นบ่อย  

 ป็ระเด็นหรือคำาถืามท่ัวไป็เก่ียวกับความผิดต่างๆ ท่ีเป็็นคำาถืามเหมือน ๆ กันจะเป็็นป็ระเด็นดังท่ี 

ได้กล่าวมาแล้วข้ึ้างต้นไม่ว่าการถืามผู้เสียหาย พยานหรือผู้ต้องหาก็ตาม แต่ป็ระเด็นคำาถืามอ่ืน ๆ ท่ีต้อง
ถืามเพ่ิมเติมแตกต่างกันออกไป็ตามกลุ่มความผิดแต่ละป็ระเภท เพ่ือให้ได้ข้ึ้อเท็จจริงและหลักฐานว่าครบ
องค์ป็ระกอบความผิดในฐานใด เพ่ือจะได้แจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหาได้ถูืกต้องครบถ้ืวน ไม่ว่าจะเป็็นกรรมเดียว
ผิดต่อกฎหมายหลายบทซ่้ึ่งต้องลงโทษบทหนักหรือเป็็นการกระทำาความผิดต่างกรรมต่างวาระลงโทษ 

เรียงกระทงความผิดทุกกรรมไป็ก็ตาม ซ่้ึ่งจะได้ยกตัวอย่างในบางกลุ่มความผิด ดังต่อไป็นี� 
 4.1 ความผิิดีเก่�ยวกับช่วิต้ร่างกาย
  4.1.1 การพิจารณีาการกระทำาว่าเจต้นาฆ่่าหร่อเจต้นาทำาร้าย
   การจะดูว่าผู้กระทำาความผิดมีเจตนาเป็็นเช่นใด เป็็นเร่ืองท่ีอยู่ภายในจิตใจยากที่
จะหยั่งรู้ได้ แต่มีเคร่ืองมืออย่างหน่้งท่ีสามารถืนำามาใช้พิจารณาและวิเคราะห์ได้ เรียกว่ากรรมเป็็นเคร่ืองชี�
เจตนา โดยดูอาวุธ อวัยวะท่ีถูืกกระทำาต่อ อาการขึ้องผู้ถูืกกระทำา อากัป็กิริยาขึ้องผู้กระทำาป็ระกอบกัน  เช่น 
   1) อาวุธท่�ใช้ 
    (1) ระเบิด มีเจตนาฆ่่าแน่นอน
    (๒) อาวุธปื็น อาจดูความรุนแรงขึ้องอานุภาพขึ้องอาวุธปื็นป็ระกอบด้วย  
อาวุธปื็นท่ีมีอานุภาพรุนแรง เช่น อาวุธปื็นขึ้นาด .๔๔, .๓๕7, .๓8, .๓๒ ส่วนท่ีไม่ร้ายแรงเช่น ขึ้นาด .๒๒, 
อาวุธปื็นป็ระจุป็ากท่ีผลิตข้ึ้�นเอง อย่างอาวุธปื็นอัดลมคงมีแต่เจตนาทำาร้าย บางกรณีต้องดูพฤติการณ์แห่ง
การกระทำาป็ระกอบด้วย อาวุธปื็นใดจะมีอานุภาพเป็็นอันตรายต่อชีวิตหรือไม่ เม่ือพนักงานสอบสวนส่งไป็
ตรวจพิสูจน์ท่ี สพฐ.จะมีคำาถืามไป็ด้วยว่า อาวุธปื็นและเคร่ืองกระสุนปื็นดังกล่าวสามารถืทำาอันตรายต่อชีวิต
ได้หรือไม่ ผู้เช่ียวชาญก็จะตอบมาให้ตามรายงานผลการตรวจพิสูจน์เพ่ือป็ระกอบคดี  
     - อาวุธปื็นท่ีมีอานุภาพหากยิงเล็งป็ากกระบอกปื็นไป็ยังบุคคลใด 

ในระยะหวังผล เป็็นเจตนาฆ่่า ถ้ืากระสุนปื็นไม่ถูืกผู้ใด หรือถูืกบุคคลใดจนได้รับบาดเจ็บแต่ไม่ถ้ืงแก่ความตาย  
เป็็นการลงมือกระทำาความผิดแล้วแต่ไม่สำาเร็จรับผิดฐานพยายามฆ่่า ถ้ืาอยู่ในระยะใกล้ชิดเลือกยิงได้และ
เลือกยิงตำ่าเล็งไป็ท่ีนิ�วเท้าทำาให้บาดเจ็บ และไม่ยิงซึ่ำ�าทั�งท่ีมีโอกาส เป็็นเจตนาทำาร้ายกรณีอาวุธปื็นลูกซึ่อง
เม่ือยิงกระสุนจะกระจายออกอาจมีเจตนาฆ่่า 
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     - ใช้อาวุธปื็นยงิเข้ึ้าไป็ในบา้นท่ีมีผู้คนอยู่อาศยั ในวถีิืกระสุนท่ีอยู่ในระนาบ
เดียวกับคนอาศัยในบ้านดังกล่าว เป็็นเจตนาฆ่่าโดยเล็งเห็นผล ถ้ืายิงวิถีืกระสุนข้ึ้�นสูงไป็ท่ีชายคาบ้าน เป็็นการยงิ 
ข่ึ้มขู่ึ้ไม่มีเจตนาฆ่่า 
     - ใช้อาวุธปื็นยิงเข้ึ้าไป็ในยานพาหนะทีมี่ผู้คนโดยสารขึ้ณะทีแ่ล่นสัญจรไป็
ตามเส้นทางสัญจร เป็็นเจตนาฆ่่าโดยเล็งเห็นผล
     - ยิงอาวุธปื็นเข้ึ้าไป็ในกลุ่มคน เป็็นเจตนาฆ่่าโดยเล็งเห็นผล
     - ยิงข้ึ้�นฟ้้าหรือยิงไป็ทางอ่ืนเป็็นข่ึ้มขู่ึ้
     - การใช้อาวุธปื็นยิง ควรแจ้งให้ สพฐ.ซ่้ึ่งเป็็นผู้เช่ียวชาญมาทำาการตรวจ
สถืานท่ีเกิดเหตุและตรวจวิถีืกระสุน จะทำาให้นำ�าหนักการรับฟั้งพยานม่ันคงข้ึ้�น    
    (๓) อาวุธมีด ต้องดูลักษณะและขึ้นาดขึ้องอาวุธมีดด้วย เช่น อาวุธมีดป็ลายแหลม  
มีดปั็งตอหรือขึ้วานท่ีมีนำ�าหนักมาก อาจเป็็นเจตนาฆ่่า มีดทำาครัวหรือมีดป็อกผลไม้ อาจเป็็นเจตนาทำาร้าย  
เป็็นต้น 
    (๔) ยาพิษ ดูท่ีป็ริมาณและความรนุแรงขึ้องยาพษิแต่ละชนดิ หากความรนุแรง
มากและป็ริมาณท่ีวางยาพิษถ้ืงขึ้นาดท่ีทำาให้ตายได้ ก็เป็็นเจตนาฆ่่า หากรักษาทันท่วงทีความผิดไม่สำาเร็จ 

เป็็นพยายามฆ่่า หากวางยาพิษต่อเน่ืองไม่ให้ตายทันทีเพ่ืออำาพรางให้เกิดการป่็วยเจ็บเรื�อรังก่อนตาย  
เป็็นเจตนาฆ่่า หากไม่สำาเร็จเป็็นพยายามฆ่่า
    (๕) วัตถุือ่ืนๆ ดูท่ีขึ้นาดนำ�าหนักและความยาว เช่น ท่อนไม้ ท่อนเหล็ก ท่ีมีขึ้นาด
ท่ีทำาให้ถ้ืงแก่ความตายได้หากทุบตีไป็ท่ีอวัยวะสำาคัญและกระทำาซึ่ำ�าหลายครั�ง ก็เป็็นเจตนาฆ่่าได้
   2) อวัยวะท่�ถูกกระทำาต่้อ ถ้ืาเป็็นอวัยวะสำาคัญ เช่น ศีรษะ ทรวงอก ช่องท้อง 
เป็็นต้น อาจเป็็นเจตนาฆ่่า แต่หากอวัยวะท่ีถูืกทำาร้ายเป็็นแขึ้น ขึ้า มือ เท้า อย่างนี�มีเจตนาทำาร้าย แต่ต้องดู
ด้วยว่ามิใช่ว่าผู้กระทำาเจตนากระทำาต่ออวัยวะสำาคัญแต่ผู้เสียหายหลบทันหรือมีเหตุขัึ้ดขึ้วางเสียก่อน อาวุธ
ถูืกท่ีแขึ้น ขึ้า มือ เท้า อย่างนี� อาจไม่ใช่เจตนาทำาร้าย แต่เจตนาฆ่่าได้ หากลงมือแล้วไม่สำาเร็จอาจเป็็น 

ความผิดฐานพยายามฆ่่า
   ๓) อาการบาดีแผิลัข้องผู้ิถูกกระทำา เช่น ได้รับบาดแผลฉกรรจ์ท่ีอวัยวะสำาคัญ 
ก็อาจเป็็นเจตนาฆ่่า หากลงมือแล้วความผิดไม่สำาเร็จก็เป็็นพยายามฆ่่า หากมีบาดแผลท่ีอวัยวะท่ีไม่สำาคัญ  
เช่น แขึ้น ขึ้า มือ เท้า อาจเป็็นเจตนาทำาร้าย หากบาดเจ็บมากเป็็นแผลฉกรรจ์ก็เป็็นความผิดฐานทำาร้าย
ร่างกายจนเป็็นอันตรายสาหัส รับโทษหนักข้ึ้�น  อาการบาดเจ็บมากน้อยเพียงใดต้องให้แพทย์ทำาการตรวจ
ร่างกายชันสูตรบาดแผลและให้ความเห็นป็ระกอบด้วย ส่ิงท่ีต้องนำามาพิจารณา เช่น นอนพักรักษาตัวอยูใ่น 

โรงพยาบาลก่ีวัน หลังออกจากโรงพยาบาลแล้วแพทย์นัดตรวจต่อเน่ืองใช้เวลานานเท่าใด แพทย์จะระบุว่า 
อวัยวะส่วนใดได้รับบาดเจ็บ ขึ้นาดบาดแผลกว้างเท่าใด ยาวเท่าใด ล้กเท่าใด หากรักษาไม่ทันท่วงทีจะเป็็น 

อันตรายแก่ชีวิตหรือไม่ แพทย์จะระบุไว้ให้ความเห็นว่าใช้เวลารักษาก่ีวันอาการบาดเจ็บจ้งจะหายเป็็นป็กติ 

หากไม่มีภาวะแทรกซ้ึ่อน แต่ผลขึ้องการบาดเจ็บจะสาหัสหรือไม่พิจารณาตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙7  
โดยเฉพาะ มาตรา ๒๙7(8) จะเป็็นการป่็วยเจ็บด้วยอาการทุกขึ้เวทนาเกินกว่า ๒๐ วันหรือจนป็ระกอบ
กรณียกิจตามป็กติไม่ได้เกินกว่า ๒๐ วัน หรือไม่นั�น อยู่ท่ีความเป็็นจริงท่ีผู้เสียหายได้รับบาดเจ็บ ความเห็น
ขึ้องแพทย์ว่าใช้ระยะเวลาในการรักษานานเท่าใดเป็็นส่วนป็ระกอบเท่านั�น ไม่ได้ย้ดเอาแต่หลักรายงานผล
การชันสูตรบาดแผลขึ้องแพทย์แต่เพียงอย่างเดียว เช่น ได้รับบาดเจ็บกระดูกแขึ้นร้าว แพทย์ลงความเห็น
ไม่เกิน 1๔ วัน อยา่งนี� ความเป็็นจริงผู้เสียหายอาจมีอาการบาดเจ็บท่ีไม่สามารถืทำางานได้ตามป็กติเกินกว่า  
๒๐ วันก็ได้ เป็็นต้น ต้องดูเป็็นกรณีไป็ 
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   4) อากัปกิริยาข้องผู้ิกระทำา เร่ืองเจตนาเป็็นเร่ืองภายในจิตใจคน แต่อากัป็กิริยา 
เป็็นส่ิงท่ีบ่งบอกเจตนาภายในได ้เช่น ขึ้ณะเกิดเหตผูุ้กระทำาพูดว่าจะฆ่่าเสียใหต้ายเดี�ยวนี� หรือพูดว่าจะสัง่สอน 

ให้รู้ส้กสำาน้กเสียบ้าง อย่างนี�ก็จะบอกได้ว่าผู้กระทำามีเจตนาฆ่่าหรือเจตนาทำาร้าย หรือบางครั�งไม่จำาเป็็น
ต้องพูดแต่เป็็นการแสดงอากัป็กิริยาอยู่ในตัวขึ้องมันเอง เช่น ใช้วัตถุืระเบิด หรือใช้อาวุธปื็นท่ีมีอานุภาพ 
อยา่งนี�ไม่จำาเป็็นต้องแสดงออกมาเป็็นคำาพูดก็พอจะรู้เจตนาแล้ว หรือคำาพูดบางครั�งบอกว่าจะฆ่่าเสียใหต้าย  
แต่อาจมีเจตนาข่ึ้มขู่ึ้ หรือเพียงแต่เจตนาทำาร้ายก็ได้ ต้องดูป็ระกอบกันหลาย ๆ ปั็จจัย เช่น เลือกทำาร้าย
อวัยวะท่ีไม่สำาคัญ และมีโอกาสกระทำาซึ่ำ�าแต่ไม่ทำาซึ่ำ�า เหล่านี� เป็็นต้น ลักษณะขึ้องการทำาร้ายท่ีหมายเอาชีวิต  
ถ้ืาเป็็นมีดป็ลายแหลมต้องเป็็นการจ้วงแทงไป็ท่ีอวัยวะสำาคัญ ถ้ืาเป็็นขึ้วานท่ีมีนำ�าหนักมาก ก็ฟั้นไป็ท่ีศีรษะ
เงื�อฟั้นจากบนลงล่างฟั้นด้วยความแรง หรือถ้ืาเป็็นท่อนไม้ ท่อนเหล็กถ้ืาทุบไป็ท่ีศีรษะบริเวณทัดดอกไม้ 
อากัป็กิริยาท่ีแสดงออกเหล่านี�เป็็นเจตนาฆ่่าได้ แต่ถ้ืาเป็็นการแสดงอากัป็กิริยาโดยการกวัดแกว่งอาวุธเป็็น
เพียงแค่เจตนาทำาร้าย นอกจากนี�จะต้องดูมูลเหตุจูงใจป็ระกอบด้วยว่ามูลเหตุความขัึ้ดแย้งถ้ืงขึ้นาดท่ีจะ 

เอาชีวิตกันหรือไม่ ทั�งนี�สมควรสอบใหป้็รากฏถ้ืงมูลเหตแุรงจูงใจในการกระทำาไว้ด้วย อันเป็็นการแสดงเจตนา 
ให้เห็นถ้ืงการกระทำาว่าต้องการหวังผลเพียงใด  เป็็นเพียงเร่ืองป็ระมาท  หรือเจตนาเพียงทำาร้าย  หรือตกลง
ป็ระสงค์ต่อชีวิต  
   ความผิดเก่ียวกับชีวิตร่างกายนี� เจตนาในการกระทำาผิดอาจเกิดข้ึ้�นในเวลาป็จัจุบัน
ทันด่วนหรืออาจมีการวางแผนหรือเตรียมการมาก่อนก็ได้ หากเป็็นเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึ้�นในปั็จจุบันทันด่วน 

ก็จะเป็็นเจตนาธรรมดา แต่หากเป็็นการคิดวางแผนหรือเตรียมการมาก่อนก็จะถืือว่าเป็็นเจตนาไตร่ตรอง
ไว้ก่อน ซ่้ึ่งผู้กระทำาต้องรับโทษหนักข้ึ้�น จะเป็็นเจตนาอย่างใด อยู่ท่ีพนักงานสอบสวนจะได้ความจากการ
สอบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน   
  4.1.2 การพิจารณีาการกระทำาว่าเป็นประมาทหร่อไม่ 

   การกระทำาใดจะเกิดจากความป็ระมาทหรือไม่ ให้พิจารณาตามหลักเกณฑ์์กฎหมาย   
ป็.อาญา มาตรา ๕๙ วรรคส่ี ซ่้ึ่งบัญญัติว่าการกระทำาโดยป็ระมาท ได้แก่ กระทำาความผิดมิใช่โดยเจตนา  
แต่กระทำาโดยป็ราศจากความระมัดระวังซ่้ึ่งบุคคลในภาวะเช่นนั�นจักต้องมีตามวิสัยและพฤติการณ์ และ
ผู้กระทำาอาจใช้ความระมัดระวังเช่นว่านั�นได้ แต่หาได้ใช้ให้เพียงพอไม่ ความผิดเกี่ยวกับชีวิตร่างกาย 

มีข้ึ้อพิจารณา ดังนี�
   ลัักษณีะข้องการกระทำาท่�เกิดีจากความประมาท  
   - ไม่มีมูลเหตุจูงใจในการกระทำาความผิด  
   - เกิดจากความเลินเล่อ พลั�งเผลอ ไม่ใช้ความระมัดระวัง
   - เป็็นคดีท่ีมีอัตราโทษน้อยกว่าความผิดท่ีเกิดจากเจตนา 
   การกระทำาโดยป็ระมาทท่ีจะต้องรับผิดทางอาญา จะต้องมีบทบัญญัติแห่งกฎหมาย
ว่าแม้กระทำาโดยป็ระมาทก็ต้องรับผิด บัญญัติไว้โดยชัดแจ้ง เช่น 
   - กระทำาโดยป็ระมาท เป็็นเหตุให้ผู้อ่ืนถ้ืงแก่ความตาย ตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๙1 
   - กระทำาโดยป็ระมาท เป็็นเหตใุห้ผู้อ่ืนได้รับอันตรายสาหัส ตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๐๐  
   - กระทำาโดยป็ระมาท เป็็นเหตใุห้ผู้อ่ืนได้รับอันตรายแก่กายหรือจิตใจ ตาม ป็.อาญา 
มาตรา ๓๙๐ 
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   การตั้�งรูปคด่ีแลัะตั้�งประเดีน็คำาถาม ใหพิ้จารณีาต้าม ป.อาญา มาต้รา 5๙ วรรคส่�  
เช่น
   1) กระทำาผิิดีฐานขั้บข่้�รถโดียประมาทในคด่ีจราจร ประเด็ีนท่�ต้้องถาม เช่น
    (1) เก่�ยวกับคนขั้บ 
     - สภาพร่างกายขึ้องผู้ขัึ้บข่ีึ้มีความพร้อมหรือไม่ เช่น ขึ้ณะขัึ้บรถืมีอาการ
ง่วงนอนหรือไม่ อ่อนเพลียหรือไม่ เจ็บป่็วยหรือไม่ สายตาดีหรือไม่ ผู้ขัึ้บข่ีึ้เป็็นเด็กเกินไป็หรือไม่ หรือชราภาพ
มากจนร่างกายไม่พร้อมขัึ้บข่ีึ้หรือไม่ ด่ืมสุราหรือขึ้องเมาหรือยาเสพติดให้โทษท่ีทำาให้สมองเสียการควบคุม
และเสียการทรงตัวหรือไม่อย่างไร
     - ไม่ชำานาญเส้นทางและขึ้าดความรู้เก่ียวกับกฎจราจร ทำาให้การขัึ้บข่ีึ้รถื
ในทางขึ้าดความม่ันใจ เกิดความลังเลในการเป็ล่ียนช่องทางเดินรถื การขัึ้บข่ีึ้แซึ่งรถืคันอ่ืน ทำาให้การขัึ้บข่ีึ้
กีดขึ้วางการจราจรและเกิดการเฉ่ียวชนกันหรือไม่ อย่างไร 
     - การใช้ความเร็วรถืตามวิสัยและพฤติการณ์ท่ีต่างกัน เช่น ขัึ้บข่ีึ้รถืในขึ้ณะ 

ฝ่นไม่ตกกับขึ้ณะท่ีฝ่นตก ขัึ้บข่ีึ้รถืในเวลากลางวันกับเวลากลางคืน ขัึ้บข่ีึ้รถืในท่ีไม่ใช่ชุมชนกับท่ีชุมชน 

การใช้ความเร็วรถืต้องใช้ความระมัดระวังท่ีต่างกัน ยิ่งขัึ้บข่ีึ้ขึ้ณะฝ่นตกหรือกลางคืนหรือในท่ีชุมชนต้องใช้ 

ความระมัดระวังมากยิ่งกว่าขัึ้บข่ีึ้รถืช่วงท่ีฝ่นไม่ตกช่วงกลางวันหรือไม่ใช่ท่ีชุมชน เป็็นต้น
     - การขัึ้บข่ีึ้รถืขึ้ณะท่ีมีเด็กอยู่ริมถืนนกับผู้ใหญ่อยู่ริมถืนนด้านหน้า  
หรือมีสัตว์เลี�ยงอยู่ด้านหน้า การใช้ความระมัดระวังจะแตกต่างกัน หากเห็นผู้ใหญ่อยู่ด้านหน้าป็กติจะใช้ 

ความระมัดระวังท่ีน้อยกว่าเด็กหรือสัตว์เลี�ยงอยู่ด้านหน้า เป็็นต้น 
     - ขัึ้บข่ีึ้รถืในช่วงทางโค้ง ทางคดเคี�ยว ทางลาดชัน ทางร่วมทางแยก 
ต้องใช้ความระมัดระวังมากกว่าทางราบ ทางตรง โดยป็กติเจ้าพนักงานจราจรจะติดตั�งเคร่ืองหมายบังคับ  
เคร่ืองหมายเตือนไมว่่าจะเป็็นสญัญาณไฟ้จราจร เคร่ืองหมายบนผิวทาง โดยเฉพาะในทางทีคั่บขัึ้นจะมีการ
ติดตั�งป้็ายควบคุมความเร็วไว้เพ่ือป้็องกันอุบัติเหตุหรือเหตุท่ีเกิดจากความป็ระมาทบนเส้นทางจราจรไว้  
ผู้ขัึ้บข่ีึ้มีการฝ่่าฝื่นกฎจราจรดังกล่าวหรือไม่อย่างไร
    (2) เก่�ยวกับรถหร่อยานพาหนะท่�ขั้บข่้� 
     - สภาพขึ้องรถืมีสภาพแข็ึ้งแรง อุป็กรณ์ครบถ้ืวน อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
หรือไม่ อย่างไร เช่น รถืสภาพเก่า ไม่มีการตรวจสภาพรถือย่างต่อเน่ือง หากขึ้ณะขัึ้บข่ีึ้เม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน 

ไม่สามารถืควบคุมรถืได้เน่ืองจากเบรกชำารุดหรือเบรกแตก จะอ้างเป็็นเหตุสุดวิสัยไม่ได้ ก่อนจะขัึ้บข่ีึ้รถืออก
ไป็ใช้ในทางเดินรถืนั�น รถืต้องอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยูเ่สมอ
     - อุป็กรณ์ส่วนควบต้องครบถ้ืวน ไฟ้หน้าส่องสว่าง ไฟ้ท้าย ไฟ้เลี�ยว  
ไฟ้เบรก จะต้องใช้การได้ เม่ือขัึ้บข่ีึ้รถืในทางจะต้องมองเห็นรถืหรือส่ิงกีดขึ้วางด้านหน้าในระยะท่ีป็ลอดภัย     
การเป็ล่ียนช่องทางการเดินรถืจะต้องเปิ็ดไฟ้เลี�ยวซ้ึ่ายหรือไฟ้เลี�ยวขึ้วาก่อนท่ีจะเป็ล่ียนช่องทางการเดินรถื  
หากจะหยุดรถืไฟ้เบรกท้ายรถืส่องแสดงให้คนท่ีขัึ้บข่ีึ้รถืตามหลังมาเห็นและทราบว่ากำาลังจะหยุดรถื  
หากไฟ้เลี�ยวหรือไฟ้ท้ายชำารุดใช้การไม่ได้ ทำาให้รถืท่ีขัึ้บข่ีึ้ตามหลังมาไม่ทราบว่าจะมีการเป็ล่ียนช่องทาง
เดินรถืหรือจะหยุดรถืเกิดการเฉ่ียวชนกันข้ึ้�นก็อาจจะต้องรับผิดในความป็ระมาทนั�นด้วย
   2) การกระทำาโดียประมาทในความผิิดีเก่�ยวกับช่วิต้ร่างกาย 
    ป็ระเด็นท่ีต้องถืาม เช่น เก่ียวกับอาวุธปื็น
    - เก็บอาวุธปื็นไว้ในท่ีป็ลอดภัย พ้นมือเด็กหรือไม่อย่างไร 
    - ก่อนเก็บอาวุธปื็นแยกกระสุนออกจากตัวปื็นแล้วหรือไม่อย่างไร
    - เวลาทำาความสะอาดอาวุธปื็นได้ใช้ความระมัดระวังหรือไม่อย่างไร
    - นำาอาวุธปื็นมาล้อเล่นส่องป็ากกระบอกปื็นไป็หาบุคคลอ่ืนหรือไม่อย่างไร 
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    - ยิงปื็นในหมู่บ้านแล้วกระสุนตกไป็ถูืกบุคคลอ่ืนได้รับบาดเจ็บหรือถ้ืงแก่ 

ความตายขึ้ณะยิงปื็นนั�น ได้หันป็ลายกระบอกป็ืนไป็ทางชุมชนหรือไม่อย่างไร ได้ใช้ความระมัดระวังแล้ว 

หรือไม่อย่างไร หรือ
    - ในการออกไป็ล่าสัตว์ในป่็าได้ใช้ความระมัดระวังหรือไม่อย่างไรว่ากระสุนปื็น
อาจจะพลาดไป็ถูืกบุคคลท่ีออกไป็ล่าสัตว์ด้วยกันหรือจะถูืกบุคคลในถ่ิืนแถืวใกล้เคียงนั�นได้ หรือ
    - การใช้มีด ส่ิงขึ้องมีคม ในการทำามาหาเลี�ยงชีพ เช่น ทำาการเกษตร ป็ศุสัตว์  
หรือทำากิจกรรมต่าง ๆ ได้ใช้ความระมัดระวังหรือไม่ หากทำาให้ผู้อ่ืนได้รับบาดเจ็บหรือตาย ก็ต้องรับผิด 

ในความป็ระมาทนั�น 
    - ความผิดอ่ืน ๆ  ตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายทีต้่องรับผิดแม้กระทำาโดยป็ระมาท  
ท่ีต้องตั�งรูป็คดีและป็ระเด็นคำาถืาม
    - ถ้ืาเหตุเกิดจากสุดวิสัย เป็็นอุบัติเหตุ ไม่ต้องรับผิดในผลท่ีเกิดดังกล่าว
    การรวบรวมพยานหลักฐานในความผิดเก่ียวกับความป็ระมาท ในการตั�งคำาถืาม
และรวบรวมพยานหลักฐานเช่นเดียวกับความผิดท่ีได้กระทำาโดยเจตนา แต่ต่างกันท่ีความผิดจากความ
ป็ระมาทไม่มีมูลเหตุจูงใจในการกระทำาผิด ไม่ได้ป็ระสงค์ต่อผลหรือเจตนาเล็งเห็นผลเพ่ือให้เกิดผลแห่ง 
การกระทำานั�น 
    ความผิดที่เกิดจากความป็ระมาทและความผิดที่เกิดจากเจตนาบทลงโทษ 

ทางอาญา จะแตกต่างกันมาก ความป็ระมาทบทลงโทษจะน้อยกว่ามาก โอกาสศาลจะรอการกำาหนดโทษ
หรือรอการลงโทษก็จะมีสูง ส่วนการกระทำาโดยเจตนามีโอกาสศาลจะลงโทษจำาคุกมีสูงกว่า บางเร่ืองถ้ืงขัึ้�น 

ป็ระหารชีวิต ความผิดท่ีอาศัยเจตนาเป็็นองค์ป็ระกอบขึ้องความผิดนั�น บางเร่ืองเป็็นเร่ืองขึ้องการฝ่่าฝื่น
กฎหมายบ้านเมืองท่ีมุ่งจัดระเบียบสังคมให้เกิดความเรียบร้อย บางเร่ืองเป็็นเร่ืองความช่ัวท่ีออกมาตรการ
ทางกฎหมายมาบังคับใช้ เพ่ือป้็องกันการกระทำาผิดซึ่ำ�าหรือมิให้บุคคลเอาเป็็นเยี่ยงอย่างซ่้ึ่งมีโทษค่อนข้ึ้าง
รุนแรง ทั�งนี�ก็เพ่ือความสงบสุขึ้ขึ้องสังคม พนักงานสอบสวนจ้งต้องสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานให้ 

ครบถ้ืวน มีการตั�งรูป็คดีและกำาหนดป็ระเด็นให้ถูืกต้อง บางกรณีเป็็นการกระทำาผิดโดยเจตนาแต่อำาพรางว่า 
เกิดจากอุบัติเหตุหรือเกิดจากความป็ระมาท เช่น เจตนาฆ่่า โดยใช้รถืเป็็นเคร่ืองมือในการกระทำาผิดขัึ้บข่ีึ้รถืเฉ่ียวชน 

ผู้เสียหายถ้ืงแก่ความตาย จ้งต้องตรวจสอบว่าคู่กรณีมีมูลเหตุจูงใจใดหรือไม่ มีความขึ้ัดแย้งกันมาก่อน 

หรือไม่ มีการวางแผนก่อเหตุหรือไม่ โดยต้องมีการตรวจสอบความเช่ือมโยงขึ้องพยานหลักฐานทั�งก่อนเกิดเหตุ  
ขึ้ณะเกิดเหตุและหลังเกิดเหตุให้ครบถ้ืวนสมบูรณ์ก่อนท่ีจะพิจารณาว่ากรณีเกิดจากความป็ระมาทหรือ 

เกิดจากเจตนาหรือไม่ อย่างไร
 4.2 ความผิิดีเก่�ยวกับทรัพย์
  ประเด็ีนท่�จะต้้องถามเพิ�มเติ้ม 
  - ใครเป็็นเจ้าขึ้องทรัพย์หรือเป็็นผู้ครอบครองหรือเป็็นผู้ดูแลทรัพย์ 
  - มีหลักฐานการเป็็นเจ้าขึ้องหรือการครอบครองหรือเป็็นผู้ดูแลทรัพย์นั�นหรือไม่ ได้ทรัพย์
มาอย่างไรนำาหลักฐานมาป็ระกอบคดี หากเป็็นทรัพย์ท่ีมีการจดทะเบียนให้นำาหลักฐานการจดทะเบียนมา
ป็ระกอบด้วย รวมถ้ืงมูลค่าราคาขึ้องทรัพย์
  - มีการโต้แย้งกรรมสิทธิ�หรือสิทธิการครอบครองหรือไม่
  - ถ้ืาเป็็นความผิดฐานลักทรัพย์ ว่ิงราวทรัพย์ ป็ล้นทรัพย์ เป็็นการแย่งการครอบครอง ไม่ใช่
แย่งกรรมสิทธิ� ดังนั�นผู้ครอบครองก็เป็็นผู้เสียหายได้
  - ถ้ืาเป็็นความผิดฐานยกัยอก เป็็นการแย่งกรรมสิทธิ� เน่ืองจากเจ้าขึ้องทรัพย์ได้มอบการ
ครอบครอง ต่อมาผู้ครอบครองมีเจตนาทุจริตเบียดบังทรัพย์นั�นเป็็นขึ้องตนเองหรือบุคคลท่ีสาม ดังนั�น 
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ผู้เสียหายจ้งเป็็นเจ้าขึ้องทรัพย์ และเป็็นความผิดอันยอมความได้ ผู้ท่ีร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวนจ้งต้อง
เป็็นเจ้าขึ้องทรัพย์หรือผู้ท่ีได้รับมอบอำานาจ 
  - การเก็บส่ิงขึ้องท่ีตกหล่น ท่ีเจ้าขึ้องอยูร่ะหว่างการติดตามเอาคืนท่ียังไม่ขึ้าดตอน การเอาไป็ 

ซ่้ึ่งทรัพย์ดังกล่าวไม่ใช่การยกัยอกทรัพย์ส่ิงขึ้องท่ีตกหล่นแล้วเก็บได้ แต่ทรัพย์ท่ีตกหล่นและอยู่ระหว่างการ
ติดตามเอาคืนนั�น การครอบครองถือืว่ายงัไม่ขึ้าดจากเจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองทรพัยนั์�น การเอาไป็ดงักล่าว
จ้งถืือเป็็นการแย่งการครอบครอง จ้งผิดฐานลักทรัพย์ ไม่ใช่ยักยอกตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๕๕ 
  - ผู้ท่ีได้รับมอบหมายใหจั้ดการทรัพย์สินขึ้องผู้อ่ืนหรือทรัพย์สินท่ีผู้อ่ืนเป็็นเจ้าขึ้องรวมอยู่ดว้ย  
กระทำาผิดหน้าท่ีขึ้องตนด้วยป็ระการใด ๆ  โดยทุจริต จนเป็็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ป็ระโยชน์ในลักษณะ
ท่ีเป็็นทรัพย์สินขึ้องผู้อ่ืน ก็ผิดฐานยักยอกได้ตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๕๓ 
  - การที่เจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองทรัพย์ได้ส่งมอบทรัพย์ให้ดูแลเป็็นการชั่วคราวเพียงช่ัว
ระยะเวลาสั�น ๆ บุคคลท่ีย้ดถืือทรัพย์ดังกล่าวไม่ได้สิทธิครอบครอง หากเอาทรัพย์นั�นไป็โดยเจตนาทุจริต 
ถืือเป็็นการแย่งการครอบครอง เป็็นลักทรัพย์ มิใช่ยักยอก เช่น ฝ่ากทรัพย์ไว้เพียงช่ัวครู่เพ่ือเข้ึ้าห้องนำ�าแล้ว
จะเอาทรัพย์ท่ีฝ่ากไว้คืนหลังเสร็จภารกิจจากห้องนำ�า เป็็นต้น 
  - ความผิดเก่ียวกับทรัพย์ การเอาไป็ซ่้ึ่งทรัพย์ ถ้ืาไม่มีเจตนาทุจริต หากเอาทรัพย์ไป็ 

เพ่ือเจตนาทำาให้เสียหาย เช่น เอาไป็ทิ�งนำ�า หรือทุบทำาลายให้เสียหายหรือทำาให้เส่ือมค่า จะเป็็นเร่ืองความผิด 

ฐานทำาให้เสียทรัพย์คำาว่า “ทุจริต” คือ เพ่ือแสวงหาป็ระโยชนท่ี์มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมายสำาหรับตนเอง
หรือผู้อ่ืน ตาม ป็.อาญา มาตรา 1(1)
  - ความผิดฐานทำาให้เสียทรัพย์ เป็็นการกระทำาโดยเจตนาเท่านั�น ไม่มีทำาให้เสียทรัพย์ 

โดยป็ระมาท 
  - การกระทำาความผิดเกีย่วกับทรพัย ์ผู้ถืือกรรมสทิธิ�หรือเจ้าขึ้องร่วมอาจมคีวามผิดเกีย่วกับ 

ทรัพย์ได้แก่ ความผิดฐานลักทรัพย์ ว่ิงราวทรัพย์ ชิงทรัพย์ ป็ล้นทรัพย์ ยักยอกทรัพย์ ทำาให้เสียทรัพย์ 
เน่ืองจากมีกฎหมายบัญญัติให้ต้องรับผิดและกำาหนดโทษไว้ 
  - การกระทำาความผิดฐานลักทรัพย ์เป็็นการกระทำาท่ีผู้กระทำาเกรงกลัวต่อผู้ครอบครองทรัพย์  
การเอาไป็ซ่้ึ่งทรัพย์จะกระทำาลับหลังโดยมิให้ผู้ใดพบเห็นการกระทำาผิด ต่างกับการว่ิงราวทรัพย์  
ชิงทรัพย์ และป็ล้นทรัพย์ เป็็นการกระทำาต่อหน้าไม่เกรงกลัวต่อเจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองทรัพย์ 
  - บางกรณีผู้กระทำาความผิดใช้กลอุบายเพ่ือให้เข้ึ้าถ้ืงตัวทรัพย์ ก็เพ่ือสะดวกในการจะลักทรัพย์  
มิใช่เป็็นการป็กปิ็ดข้ึ้อความจริงท่ีควรบอกให้แจ้งหรือแสดงข้ึ้อความอันเป็็นเท็จ ไม่ผิดฐานฉ้อโกง  
แต่ผิดฐานลักทรัพย์ 
  - การว่ิงราวทรัพย์ องค์ป็ระกอบความผิดต้องเข้ึ้าลักษณะฐานความผิดลักทรัพย์ก่อน  
แต่การว่ิงราวทรัพย์เป็็นการฉกฉวยทรัพย์เอาไป็ซ่้ึ่งหน้าผู้ครอบครองทรัพย์ 
  - ความผิดฐานว่ิงราวทรัพย์ ตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๓๖ วรรคแรก อัตราโทษจำาคุก  
ไม่เกิน ๕ ปี็ ไม่มีโทษขัึ้�นตำ่า บางกรณีการกระทำาอาจผิดฐานลักทรัพยเ์ข้ึ้าบทหนักตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๓๕ 

ซ่้ึ่งมีอัตราโทษขัึ้�นตำ่าอยู่ด้วย เช่น ตามมาตรา ๓๓๕ วรรคสอง บัญญัติระวางโทษตั�งแต่ 1 ปี็ ถ้ืง ๕ ปี็ อัตราโทษ 

ฐานลักทรัพย์ดังกล่าวจะหนักกว่าอัตราโทษฐานว่ิงราวทรัพย์ตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๓๖ วรรคแรก เวลา 
แจ้งข้ึ้อหาหรือตั�งป็ระเด็นการสอบสวน จ้งต้องตั�งรูป็คดีเป็็นการกระทำาความผิดกรรมเดียวผิดต่อกฎหมาย
หลายบท เพ่ือศาลจะได้ลงโทษบทหนัก ตัวอย่างเช่น วางทรัพย์ไว้ใต้ชายคาบ้านซ่้ึ่งทรัพย์อยู่ในเคหสถืาน 
ขึ้ณะท่ีผู้ครอบครองทรัพย์ก็อยู่บริเวณใกล้ชิดกับตัวทรัพย์ในระยะท่ีจะคุ้มครองทรัพย์นั�นได้ แล้วคนร้ายได้ 

เข้ึ้ามาฉกฉวยเอาทรัพย์นั�นไป็ต่อหน้าผู้ครอบครอง ดังนี�ผิดทั�งลักทรัพย์ในเคหสถืานตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๓๓๕(8) และฐานว่ิงราวทรัพย์ตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๓๖ วรรคแรก 
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  - ความผิดฐานว่ิงราวทรัพย์ ไม่จำาต้องฉกฉวยทรัพย์เอาซ่้ึ่งหน้าจากตัวผู้เสียหาย แม้ทรัพย์
จะไม่อยู่กับตัวผู้เสียหาย แต่วางอยูใ่กล้ ๆ ตัวในระยะท่ีจะคุ้มครองทรัพย์นั�นได้ เช่น วางอยู่ใกล้ตัวดังท่ีได้ 

กล่าวมาข้ึ้างต้น หรือขึ้ณะขัึ้บข่ีึ้รถืจักรยานยนต์ได้วางทรัพย์ไว้ในตะกร้าหน้ารถืแล้วถูืกฉกฉวยเอาทรัพย์ไป็ 
เช่นนี�ก็ถืือเป็็นการว่ิงราวทรัพย์แล้ว   
  - หากมีผู้กระทำาผิดมากกว่า 1 คน ให้ตั�งป็ระเด็นคำาถืามให้ชัดว่าร่วมกันกระทำาความผิด
หรือแบ่งหน้าท่ีกันทำาหรือช่วยเหลือหรือสนับสนุนการกระทำาความผิดอย่างไร 
  - การชิงทรัพย์ องค์ป็ระกอบความผิดต้องเข้ึ้าลักษณะฐานความผิดลักทรัพย์ก่อน แต่การ
ชิงทรัพย์ เป็็นการใช้กำาลังป็ระทุษร้ายหรือขู่ึ้เข็ึ้ญว่าในทันใดนั�น จะใช้กำาลังป็ระทุษร้าย เพ่ือให้ความสะดวก
แก่การลักทรัพย์หรือการพาทรัพย์นั�นไป็ หรือให้ยื่นให้ซ่้ึ่งทรัพย์นั�น หรือย้ดถืือเอาทรัพย์นั�นไว้ หรือป็กปิ็ด
การกระทำาความผิดนั�น หรือให้พ้นจากการจับกุม 

  - การชิงทรัพย์ต่างจากการกรรโชกทรัพย์ การชิงทรัพย์เป็็นการใช้กำาลังหรือขู่ึ้เข็ึ้ญเพ่ือ 

เอาทรัพย์ในทันทีทันใดนั�น ส่วนการกรรโชกทรัพย์นั�นทำาให้ผู้เสียหายเกิดความกลัวและยินยอมมอบ 

ผลป็ระโยชน์ในลักษณะท่ีเป็็นทรัพย์สินให้ซ่้ึ่งไม่ได้เอาทรัพย์สินไป็ในทันทีทันใดนั�น 
  - การกรรโชกทรัพย ์เป็็นการข่ึ้มขืึ้นใจผู้อืน่ ให้ยอมให้หรือยอมจะให้ตนหรือผู้อืน่ได้ป็ระโยชน์
ในลักษณะท่ีเป็็นทรัพย์สินโดยใช้กำาลังป็ระทุษร้ายหรือขู่ึ้เข็ึ้ญว่าจะทำาอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย เสรีภาพ  
ช่ือเสียงหรือทรัพย์สินขึ้องผู้ถูืกขู่ึ้เข็ึ้ญหรือขึ้องบุคคลท่ีสาม จนผู้ถูืกข่ึ้มขืึ้นใจยอมเช่นว่านั�น ผู้นั�นกระทำาผิด
ฐานกรรโชก ถ้ืาการข่ึ้มขู่ึ้หรือการใช้กำาลังป็ระทุษร้ายให้ส่งให้ซ่้ึ่งทรัพย์ในทันทีทันใดนั�นจะเป็็นการชิงทรัพย์ 
แต่กรณีกรรโชกข่ึ้มขู่ึ้หรือใช้กำาลังป็ระทุษร้ายเพ่ือให้ส่งให้ซ่้ึ่งทรัพย์ในอนาคต เป็็นการกรรโชกทรัพย์
  - การกรรโชกทรัพย์ ไม่จำาต้องข่ึ้มขู่ึ้ว่าจะกระทำาให้เกิดผลกระทบต่อผู้เสียหายโดยตรง  
แต่อาจข่ึ้มขู่ึ้ว่าจะกระทำาให้เกิดผลกระทบไป็ถ้ืงบุคคลอ่ืนซ่้ึ่งเป็็นบุคคลท่ีสามด้วย เช่น ข่ึ้มขู่ึ้จะทำาร้ายคนใน
ครอบครัว จะวางเพลิงเผาบ้าน จะทำาให้เสียช่ือเสียง จนผู้ถูืกข่ึ้มขู่ึ้นั�นยอมให้หรือยอมจะให้ทรัพย์สินหรือ
ป็ระโยชน์ใดในลักษณะท่ีเป็็นทรัพย์สินให้กับผู้ข่ึ้มขู่ึ้หรือบุคคลอ่ืนตามต้องการขึ้องผู้ข่ึ้มขู่ึ้นั�น  
  - ถ้ืาเป็็นการขึ้ม่ขืึ้นใจโดยขู่ึ้จะเป็ดิเผยความลบั ว่าจะทำาให้ผู้ถูืกข่ึ้มขู่ึ้หรือบุคคลทีส่ามเสียหาย  
จนผู้ถูืกข่ึ้มขืึ้นใจยอมให้หรือยอมจะให้ไป็ซ่้ึ่งทรัพย์สินหรือป็ระโยชน์ในลักษณะท่ีเป็็นทรัพย์สินแก่ 

ผู้ท่ีข่ึ้มขืึ้นใจหรือผู้อ่ืนตามท่ีถูืกข่ึ้มขืึ้นใจนั�น เป็็นการกระทำาผิดฐานรีดเอาทรัพย์ 
  - การป็ล้นทรัพย์ องค์ป็ระกอบความผิดต้องเข้ึ้าลักษณะฐานชิงทรัพยก่์อน แต่การป็ล้นทรัพย์  
เป็็นการกระทำาผิดฐานชิงทรัพย์ท่ีร่วมกระทำาความผิดตั�งแต่ ๓ คนข้ึ้�นไป็  
  - การกระทำาความผิดฐานฉ้อโกง ต้องเป็็นกรณีหลอกลวงผู้อ่ืนด้วยการแสดงขึ้้อความ 

อันเป็็นเท็จ หรือป็กปิ็ดข้ึ้อความจริงซ่้ึ่งควรบอกให้แจ้งและการหลอกลวงดังว่านั�นได้ไป็ซ่้ึ่งทรัพย์สินจาก 

ผู้ถูืกหลอกหรือบุคคลท่ีสาม หรือทำาให้ผู้ถูืกหลอกลวงหรือบุคคลท่ีสาม ทำา ถือน หรือทำาลายเอกสารสิทธินั�น 

การจะเป็็นความผิดได้จะต้องมีเจตนาทุจริตก่อนท่ีผู้นั�นจะลงมือกระทำาความผิด ไม่ใช่เป็็นสัญญาทางแพ่ง
ท่ีเกิดผลภายหลังท่ีไม่สามารถืป็ฏิบัติตามสัญญานั�นได้ หากเป็็นกรณีเช่นนั�นเป็็นกรณีผิดสัญญาทางแพ่ง  
ไม่ผิดฐานฉ้อโกง   
  - การกระทำาความผิดฐานรับขึ้องโจร มีองค์ป็ระกอบความผิดเป็็นการช่วยซ่ึ่อนเร้น  
ช่วยจำาหน่าย ช่วยพาเอาไป็เสีย ซืึ่�อ รับจำานำาหรือรับไว้โดยป็ระการใด ซ่้ึ่งทรัพย์อันได้มาโดยการกระทำาความผิด  
ถ้ืาทรัพย์นั�นเข้ึ้าลักษณะลักทรัพย์ ว่ิงราวทรัพย์ กรรโชกทรัพย์  ชิงทรัพย์ ป็ล้นทรัพย์ ฉ้อโกง ยักยอกหรือ
เจ้าพนักงานยักยอกทรัพย์ ผู้ท่ีรับไว้ต้องกระทำาโดยมีเจตนา
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  - ป็ระเด็นท่ีจะต้องสอบเก่ียวกับความผิดฐานรับขึ้องโจร การรับไว้นั�น รู้หรือควรรู้หรือไม่ว่า 
ทรัพย์ท่ีรับมานั�นเป็็นทรัพย์ท่ีได้มาจากการกระทำาผิดดังกล่าว มีข้ึ้อพิจารณา ดังนี�
   (1) ทรัพย์ท่ีได้มาเป็็นทรัพย์ท่ีมีหมายเลขึ้ มีการจดทะเบียน ผู้รับมาควรตรวจสอบเจ้าขึ้อง
ท่ีแท้จริงได้ แต่ไม่ตรวจสอบ รวมถ้ืงการซืึ่�อขึ้ายไม่ได้มาจากการซืึ่�อขึ้ายตามท้องตลาดหรือขึ้ายทอดตลาด
   (๒) ราคาทรัพย์ตำา่กว่าท้องตลาดมากผิดป็กติราคาทรัพย์ท่ัวไป็ 
   (๓)  ทรัพยท่ี์รับมานั�นเป็็นทรัพย์ท่ีไม่สมบูรณ์ เช่น สร้อยคอทองคำาหรือสร้อยข้ึ้อมือทองคำา
ท่ีนำามาขึ้าย เป็็นสร้อยขึ้าด และขึ้ายราคาตำา่มาก ๆ 
   (๔) ผู้ท่ีได้รับทรัพย์ดังกล่าวมา ไม่สามารถือ้างแหล่งท่ีมาได้ บอกไม่ได้ว่ารับมาจากใคร 
และมีการซ่ึ่อนเร้นทรัพย์ท่ีได้มา  
   - นอกจากนี� ให้พิจารณาวา่การกระทำานั�นเข้ึ้าบทหนักท่ีต้องรับโทษหนักข้ึ้�นตามกฎหมาย
หรือไม่ ให้ตั�งป็ระเด็นคำาถืามให้ครบถ้ืวน    

ฯลฯ   

 4.๓ ความผิิดีเก่�ยวกับเพศ
  4.๓.1 กระทำาผิิดีฐานอนาจาร 
   - เป็็นเร่ืองการกระทำาในทางไม่เหมาะสมทางเพศ ผู้กระทำาจะต้องมีเจตนา มิใช่
การท่ีถูืกเนื�อต้องตัวกันโดยไม่ได้ตั�งใจ ผู้ถูืกกระทำาจะเป็็นเพศชายหรือหญิงก็ได้ 
   - เป็็นการจับต้องอวัยวะขึ้องท่ีเป็็นส่ิงสงวน เช่น บริเวณอวัยวะเพศชาย หรือหญิง 
หรือจับต้องเต้านมขึ้องหญิง เป็็นต้น 
   - การจะเป็็นความผิดนั�น ผู้ถูืกกระทำาต้องไม่ยินยอมด้วย หากผู้ถูืกกระทำายินยอม
ก็ไม่เป็็นความผิด เว้นแต่ กระทำาแก่เด็กอายุยังไม่เกิน 1๕ ปี็ แม้เด็กนั�นจะยินยอมหรือไม่ก็ตาม 
   - การกระทำาท่ีทำาใหบุ้คคลทีถู่ืกกระทำาเข้ึ้าใจผิดว่าผู้กระทำาเป็็นบุคคลอืน่จ้งยนิยอม 

ให้กระทำา ถืือว่าไม่ได้ยนิยอมให้กระทำา เช่น เข้ึ้าไป็ในห้องนอนขึ้องภรรยาคนอ่ืนในเวลากลางคืน ภรรยาคนอ่ืน 

เข้ึ้าใจว่าเป็็นสามีขึ้องตน จ้งยินยอม เช่นนี�ถืือว่าภรรยาขึ้องคนอ่ืนนั�นไม่ได้ยินยอมแต่อย่างใด 
   - ป็ระเด็นอ่ืน ๆ ตามรูป็คดี
  4.๓.2 กระทำาผิิดีฐานข่้มข่้นกระทำาชำาเรา
   - ควรตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุเพ่ือหาร่องรอยต่าง ๆ ให้ละเอียด เช่น ร่องรอยการ
ต่อสู้ คราบโลหิต รอยคราบนำ�าอสุจิ ให้ส่งตัวผู้เสียหายและผู้ต้องหาให้แพทย์ตรวจร่างกายอวัยวะเพศ 

และภายในช่องคลอดทันที เพ่ือยืนยันร่องรอย ขีึ้ดข่ึ้วน รอยกัด รอยฉีก แตกและความบอบชำ�าต่าง ๆ  
ว่ามีการข่ึ้มขืึ้นหรือไม่ ได้รับอันตรายแก่กายอย่างไร แล้วสอบแพทย์ผู้ตรวจเป็็นพยานป็ระกอบคดีด้วย  
และควรตรวจค้นบ้านผู้ต้องหาเพ่ือหาพยานหลักฐานเพ่ิมเติม
   - ความผิดฐานนี� ผู้เสียหายอาจเป็็นหญิงหรือชายก็ได้
   - เป็็นสามีภรรยากันถ้ืาไม่ยินยอมอาจเป็็นความผิดฐานนี�ได้   
   - อายุขึ้องผู้เสียหายและขึ้องผู้ต้องหา เก่ียวกับป็ระเด็นท่ีจะต้องรับผิดตามกฎหมาย 
   - ความสัมพันธ์ระหว่างผู้กระทำาผิดกับผู้เสียหายเป็็นอย่างไร  
   - เกิดจากความยินยอมหรือไม่ยินยอม ถ้ืาผู้ถูืกกระทำาอายุไม่เกิน 1๕ ปี็ ซ่้ึ่งมิใช่
ภริยาหรือสามีขึ้องตน แม้ยินยอมผู้กระทำาก็มีความผิด
   - ความไม่ยินยอม รวมถ้ืงการทำาให้ผู้อ่ืนนั�นเข้ึ้าใจผิดคิดว่าตนเป็็นบุคคลอ่ืนด้วย 
เช่น เข้ึ้าใจว่าเป็็นสามีขึ้องตนจ้งยอมให้มีเพศสัมพันธ์ด้วย 
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   - ก่อนเกิดเหตุผู้กระทำาผิดมารับผู้เสียหายไป็ หรือผู้เสียหายตามไป็พบผู้กระทำา
ความผิด 
   - มีการใช้กำาลังบังคับขู่ึ้เข็ึ้ญหรือทำาร้ายอยา่งใดหรือไม่ ได้ต่อสู้ไป็หรือไม่อยา่งไรบ้าง 
    - ร้องให้คนช่วยเหลือหรือไม่อย่างไร มีใครเข้ึ้ามาช่วยเหลือบ้าง 
   - วิธีการข่ึ้มขืึ้นกระทำาชำาเรากระทำาอย่างไร อาทิ ใช้ส่ิงอ่ืนใด หรืออวัยวะใด 

ในการกระทำา  กระทำากับป็าก อวัยวะเพศ หรือทวารหนัก เป็็นต้น ผู้ถูืกกระทำาเป็็นชายการกระทำาอาจจะ
แตกต่างจากผู้ถูืกกระทำาท่ีเป็็นหญิง 
   - หากมีผู้กระทำาผิดหลายคน บอกรายละเอียดว่าแต่ละคนกระทำาผิดอย่างไร  
ผู้กระทำาผิดคนใดลงมือข่ึ้มขืึ้นกระทำาชำาเรา ก่อนหลังอย่างไรกี่ครั�ง ใครสำาเร็จความใคร่หรือไม่ อย่างไร 
ระยะเวลาฉุดคร่าหรือข่ึ้มขืึ้นนานเท่าใด
   - ได้รับอันตรายแก่กายหรือไม่ มีโลหิตไหลท่ีใดบ้างอย่างไร 
   - ผู้กระทำาผิดคนใดได้รับอันตรายแก่กายจากการต่อสู้หรือหลบหนีไป็ทางใด
   - หลังเกิดเหตุนานเท่าใด ได้เล่าเร่ืองให้ใครทราบบ้างอย่างไร 
   - แจ้งความต่อเจ้าหน้าท่ีตำารวจหรือฝ่่ายป็กครองคนใด เม่ือใด เวลาใด
   - ก่อนเกิดเหตุ ขึ้ณะเกิดเหตุ และหลังเกิดเหตุ มีใครเข้ึ้ามาเก่ียวข้ึ้องมีส่วนร่วม 

ช่วยเหลือ สนับสนุนการกระทำาผิดหรือไม่อย่างไร 
   - ขึ้ณะเกิดเหตุผู้กระทำาผิดมีหรือใช้อาวุธหรือไม่อย่างไร
   - ป็ระเด็นอ่ืน ๆ ตามรูป็คดี 

ฯลฯ 

 4.4 ความผิิดีในคด่ีจำาหน่ายยาเสพติ้ดี
  - ก่อนการจับกุม มีการสืบสวนทราบมาก่อนหรือไม่ว่า ผู้ต้องหามีพฤติการณ์จำาหน่าย 

ยาเสพติดให้โทษมาตั�งแต่เม่ือใด นานเท่าใดแล้ว
  - มีการจับกุมผู้ต้องหารายเสพหรือค้ารายย่อย เคยซัึ่ดทอดหรือไม่ว่าเคยซืึ่�อมาจากผูต้้องหา
ดังกล่าว
  - ผู้นำาชุมชนหรือผู้นำาหมู่บ้านให้ข้ึ้อมูลว่าอย่างไร
  - ได้รายงานเป็็นลายลักษณ์อักษรให้ผู้บังคับบัญชาทราบหรือไม่อย่างไร
  - เคยเข้ึ้าทำาการตรวจค้นบ้านผู้ต้องหาหรือไม่อย่างไร
  - ผู้ต้องหาเคยถูืกดำาเนินคดีในเร่ืองยาเสพติดหรือไม่อย่างไร
  - มีการวางแผนเข้ึ้าล่อซืึ่�อยาเสพติดหรือไม่อย่างไร
  - หากมีการใช้สายลับเข้ึ้าล่อซืึ่�อสามารถืบอกช่ือสายลับได้หรือไม่อย่างไร หากบอกช่ือไม่ได้
ให้ระบุว่าขึ้อป็กปิ็ดนามพร้อมเหตุผลป็ระกอบ 
  - ก่อนล่อซืึ่�อมีการถ่ืายสำาเนาธนบัตรท่ีใช้ล่อซืึ่�อไว้หรือไม่อยา่งไร หลังจากล่อซืึ่�อได้ตรวจสอบ 

พบธนบัตรท่ีใช้ในการล่อซืึ่�อหรือไม่อย่างไร หมายเลขึ้ธนบัตรตรงกับสำาเนาธนบัตรท่ีถ่ืายสำาเนาไว้หรือไม่ 
อย่างไร ย้ดได้จากผู้ต้องหาหรือจากใคร หรือจุดใดในท่ีเกิดเหตุ ได้ลงป็ระจำาวันเก่ียวกับการล่อซืึ่�อและ 

เก่ียวกับธนบัตรหมายเลขึ้ท่ีจะทำาการล่อซืึ่�อหรือไม่อย่างไร นำาหลักฐานเข้ึ้าสำานวน
  - วางแผนกันท่ีไหน เวลาใด สายลับเข้ึ้าร่วมรับทราบการวางแผนด้วยหรือไม่ 
  - หากสายลับใช้โทรศัพท์ส่ังซืึ่�อยาเสพติดจากผู้ต้องหา ให้ตรวจสอบหมายเลขึ้ท่ีใช้ติดต่อ
ถ้ืงกันเพ่ือเป็็นหลักฐานป็ระกอบคดี 
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  - หากย้ดโทรศัพท์จากผู้ต้องหาเป็็นขึ้องกลางได้ ให้ตรวจสอบพบการติดต่อกับหมายเลขึ้
โทรศัพท์กับสายลับหรือไม่ และตรวจสอบการใช้โทรศัพท์ขึ้องเครือข่ึ้ายยาเสพติดเพ่ือการขึ้ยายผลด้วย
  - การตรวจสอบโทรศัพท์ ให้บนัท้กรายการโทรจากใครไป็ยังใคร หมายเลขึ้ใดไป็ยงัหมายเลขึ้ใด  
วัน เดือน ปี็ เวลาท่ีโทรติดต่อ
  - ตรวจสอบกล้องวงจรปิ็ด (หากมี) 
  - ตรวจสอบเส้นทางการเงินผู้ต้องหา
  - หากมีการซุ่ึ่มดูการล่อซืึ่�อ ให้ตรวจท่ีเกิดเหตุ ถ่ืายภาพ จัดทำาแผนท่ีสังเขึ้ป็จุดเกิดเหตุ  
จุดซุ่ึ่ม และจุดท่ีวางกำาลังก่อนเข้ึ้าทำาการจับกุมว่าสอดคล้องกับคำาให้การพยานชุดจับกุมและผู้ต้องหา 
หรือไม่ป็ระการใด 
  - การเดินทางเข้ึ้าท่ีเกิดเหตุ ใช้ยานพาหนะใด 
  - จุดวางแผน จดุรวมกำาลังพลกอ่นเข้ึ้าทำาการจบักุม อยู่ห่างจากจดุเกิดเหตรุะยะทางเทา่ใด 
ใช้เวลาในการเดินทางเท่าใด 
  - เม่ือสายลับล่อซืึ่�อยาเสพติดสำาเร็จ ได้ส่งสัญญาณให้เจ้าหน้าท่ีชุดจับกุมคนใด  
ทราบด้วยวิธีใด และคนใดส่ังกำาลังเข้ึ้าจับกุม สายลับนำายาเสพติดท่ีได้จากการล่อซืึ่�อมามอบให้กับเจ้าหน้าท่ี 

ชุดจับกุมคนใด ยด้ไว้เป็็นขึ้องกลางตรงบริเวณจุดใด สายลับได้แจ้งผู้จับกุมถ้ืงช่ือตำาหนิรูป็พรรณการแต่งกาย
ขึ้องผู้ต้องหาหรือไม่ และเม่ือจับกุมแล้วผู้ต้องหามีรูป็พรรณการแต่งกายตรงกับท่ีสายลับแจ้งให้ทราบหรือไม่
  - สายลับเดินทางไป็ท่ีเกิดเหตุด้วยยานพาหนะใด ขึ้องใครให้ระบุรายละเอียดเก่ียวกับ 

ยานพาหนะโดยละเอียด 
  - จุดท่ีระบุว่าซุ่ึ่มรอสายลับเข้ึ้าไป็ล่อซืึ่�อยาเสพติดอยู่ห่างจากจุดเกิดเหตุเท่าใด มองเห็น
สายลับหรือตำารวจท่ีป็ลอมตัวไป็กับสายลับอยู่ในสายตาโดยตลอดหรือไม่หรือว่าเห็นเพียงก่อนเข้ึ้าและหลัง
ออกจากบ้านเกิดเหตุ หากเป็็นช่วงเวลากลางคืน มองเห็นเหตุการณ์ได้อย่างไร จากแสงสว่างใด ส่องมาใน
ระยะทางเท่าใด บริเวณท่ีเกิดเหตุเป็็นอย่างไรมีป็ระชาชนสัญจรไป็มาหรือไม่
  - ขึ้ณะตรวจค้นจับกุมผู้ต้องหามีผู้อ่ืนในท่ีเกิดเหตุหรือไม่ หากมีเป็็นใครและดำาเนินการ
อย่างไร มีชาวบ้านมามุงดูหรือไม่ 
  - ยาเสพติดให้โทษท่ีได้จากการล่อซืึ่�อกับท่ีได้จากการตรวจคน้พบเพ่ิมเติมจากผู้ต้องหาหรือ
ในท่ีเกิดเหตุ เป็รียบเทียบกันแล้วมีลักษณะเหมือนกันหรือแตกต่างกันอย่างไรระบุโดยละเอียด 
  - การจับกุมได้แจ้งสิทธิตามกฎหมายให้ผู้ต้องหาทราบหรือไม่อย่างไร
  - กรณีผู้ต้องหาถูืกจับ ถืามป็ระวัติส่วนตัว ป็ระวัติการศ้กษา ป็ระวัติการถูืกดำาเนินคดีบุคคล
ในครอบครัว อาชีพ รายได้ทรัพย์สินขึ้องผู้ต้องหาและครอบครวัมีอะไรบ้าง ทรัพย์สินท่ีมีสอดคลอ้งกับอาชีพ
และรายได้โดยสุจริตหรือไม่อย่างไร
  - ชั�นจับกุมผู้ต้องหาให้การอย่างไร ผู้ต้องหาได้อ่านบันท้กจับกุมเองหรือผู้จับกุมอ่านให้ฟั้ง
ถูืกต้องหรือไม่ได้ลงช่ือไว้ในบันท้กจับกุมไว้หรือไม่
  - ชั�นสอบสวน พนักงานสอบสวนแจ้งสิทธิตามกฎหมาย ให้การอย่างไรก็ให้บันท้กไว้
  - กรณีผู้ต้องหาให้การซัึ่ดทอดว่าซืึ่�อยาเสพติดให้โทษมาจากใครให้สอบให้ได้ความละเอียด
ท่ีสุดถ้ืงช่ือตัว ช่ือรอง นามสกุล อายุ ท่ีอยู่ ตำาหนิรูป็พรรณ ยานพาหนะท่ีใช้ มีวิธีติดต่อซืึ่�อขึ้ายกันอย่างไร 
เพ่ือสอบสวนขึ้ยายผลดำาเนินคดีต่อไป็
  - ทรัพย์สินท่ีไม่เก่ียวข้ึ้องกับคดี หากเป็็นทรัพย์สินท่ีเก่ียวเน่ืองจากการกระทำาความผิด 

เก่ียวกับยาเสพติดให้ยด้ส่ง ป็.ป็.ส. และดำาเนินการตาม พ.ร.บ.มาตรการในการป็ราบป็รามผูก้ระทำาความผิด 

เก่ียวกับยาเสพติด พ.ศ.๒๕๓๔ และสอบถืามท่ีมาขึ้องทรัพย์สินว่าได้มาอย่างไร 
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  - ขึ้องกลางท่ีอยูใ่นความครอบครองขึ้องผู้ต้องหาท่ียด้ไว้หากมิใช่ขึ้องผู้ต้องหาให้สอบป็ากคำา
ผู้เป็็นเจ้าขึ้องว่ามาอยูกั่บผู้ต้องหาได้อย่างไร มีส่วนเก่ียวข้ึ้องสนับสนุนหรือรู้เห็นเป็็นใจกับการกระทำาความผิด 

กับผู้ต้องหาหรือไม่อย่างไร หากมีส่วนเก่ียวข้ึ้องและหลักฐานไม่ถ้ืงขึ้นาดเป็็นตัวการร่วม ให้ดำาเนินคดีตาม  
พ.ร.บ.มาตรการฯ ด้วย

5. ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กาท่�เก่�ยวข้้องกับการสอบสวนผู้ิเส่ยหาย พยานหร่อผู้ิต้้องหา
 - กฎหมายไม่บังคับว่าการสอบสวนป็ากคำาบุคคลใดต้องมีการสาบานหรือป็ฏิญาณตนเสียก่อน  
แต่ให้อำานาจเจ้าพนักงานท่ีจะจัดให้มีการนั�นก่อนได้ เม่ือเห็นสมควร ฉะนั�นในการสอบสวนใดหากป็รากฏว่า 
ผู้ให้การโดยไม่ได้สาบานหรือป็ฏิญาณตน ก็ไม่ทำาให้การสอบสวนเสียไป็ (ฎ.๖1๔/๒๔8๖)
 -  พยานบอกเล่าท่ีเป็็นคำาบอกกล่าวขึ้องผู้ตายท่ีกล่าวในขึ้ณะท่ีรู้ตัวดีว่ากำาลังใกล้จะตาย ย่อมรับฟั้ง 
เป็็นพยานหลักฐานได้ (ฎ.๕๙1๖/๒๕๓1) แต่มีบางกรณี แม้ผู้กล่าวคิดว่าตนจะไม่ตายก็ตาม แต่ก็อาจ 

รับฟั้งได้ในฐานะท่ีเป็็นคำาบอกเล่าใกล้ชิดกับเหตุ (ฎ.๓๐8/๒๕1๐)
 - ความเห็นขึ้องผู้เช่ียวชาญมิใช่พยานบอกเล่าศาลรับฟั้งป็ระกอบดุลพินิจได้ (ฎ.1๒๐๔/๒๕๓๖) 
แต่ถ้ืาขัึ้ดกับป็ระจักษ์พยาน โดยป็กติศาลจะต้องรับฟั้งป็ระจักษ์พยานเว้นแต่ป็ระจักษ์พยานเบิกความขัึ้ดแยง้ 
ด้วยเหตุผลศาลก็อาจจะไม่รับฟั้งป็ระจักษ์พยานก็ได้ (ฎ.81/๒๕๐๓)
 - คำาให้การในชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลยท่ีจะนำาไป็เป็็นพยานหลักฐานในชั�นพิจารณาได้ต้องเป็็น 

การสอบในฐานะผู้ต้องหา (ฎ.๖๒81/๒๕๓๓)  หากเป็็นบันท้กคำาให้การชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลยซ่้ึ่งให้การไว้ 

ในฐานะพยาน มิใช่ฐานะผู้ต้องหา ยังฟั้งลงโทษจำาเลยไม่ได้ (ฎ.1๕81/๒๕๓1)
 - บันท้กถ้ือยคำาขึ้องเจ้าพนักงานที่ได้จากการสอบป็ากคำาบุคคลในฐานะผู้ให้ถ้ือยคำา มิใช่ฐานะ
ผู้ต้องหา เน่ืองจากยังไม่ทราบแน่ชัดว่าบุคคลนั�นเป็็นผู้กระทำาผิด ไม่จำาต้องแจ้งสิทธิแก่บุคคลนั�น บันท้ก
ถ้ือยคำาดังกล่าวชอบด้วยกฎหมาย (ฎ.1๔18/๒๕๕๓)
 - ตามบทบัญญัติขึ้องมาตรา 1๓๔/๒ ป็ระกอบมาตรา 1๓๓ ทวินั�น มุ่งคุ้มครองผู้ต้องหาท่ีมีอายุ 

ไม่เกิน 18 ปี็ ขึ้ณะถูืกสอบสวนเพราะผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กอายุไม่เกิน 18 ปี็ สภาพร่างกายและจิตใจยังอ่อนแอ
การสอบป็ากคำาส่งผลกระทบต่อสภาพจิตใจขึ้องเด็กและส่งผลให้การสอบสวนคลาดเคล่ือนแต่ตามปั็ญหา
ป็รากฏว่าขึ้ณะที่พนักงานสอบสวนสอบป็ากคำาขึ้องจำาเลยในฐานะผู้ต้องหาจำาเลยมีอายุเกิน 18 ปี็แล้ว  
แม้ขึ้ณะเกิดเหตุจะอายุไม่เกิน 18 ปี็ก็ตาม การสอบป็ากคำาจำาเลยขึ้องพนักงานสอบสวนจ้งไม่จำาต้องมี 

นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์ บุคคลท่ีเด็กร้องขึ้อ และพนักงานอัยการเข้ึ้าร่วมในการสอบป็ากคำาขึ้องจำาเลย  
(ฎ.๒1๓๒/๒๕๔8)
 - ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ ทวิ ใช้บังคับเฉพาะในกรณีสอบป็ากคำาจำาเลยเท่านั�น ไม่ได้ใช้บังคับใน
การรวบรวมพยานหลักฐานอ่ืน ๆ ด้วย ดังนั�นการท่ีพนักงานสอบสวนนำาตัวจำาเลยไป็ชี�ท่ีเกิดเหตุโดยไม่มี
บุคคลต่าง ๆ อยู่ด้วยกับไม่มีการบันท้กภาพและเสียงขึ้องจำาเลยในขึ้ณะให้ป็ากคำาต่อพนักงานสอบสวนนั�น 
การสอบสวนจ้งชอบด้วยกฎหมาย (ฎ.๖๔7/๒๕๔๙)
 - ในคดีท่ีมีอัตราโทษป็ระหารชีวิต หรือในคดีท่ีผู้ต้องหามีอายุไม่เกิน 18 ปี็ ในวันท่ีพนักงาน
สอบสวนแจ้งข้ึ้อหา ถื้าผู้ต้องหาไม่มีทนายความพนักงานสอบสวนต้องจัดหาทนายความให้ ถ้ืาพนักงาน
สอบสวนไม่จัดหาทนายความให้ร่วมฟั้งการสอบสวน แม้ผู้ต้องหาจะรับสารภาพ และต่อมาได้อ่านบันท้ก 

คำาให้การขึ้องผูต้้องหาใหท้นายความฟ้งัและรว่มลงชือ่ไว้ก็ตาม ก็หาทำาให้การสอบสวนคำาให้การขึ้องจำาเลย
กลับเป็็นการป็ฏิบัติท่ีถูืกต้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1 วรรคหน้ง่ไม่ ถ้ือยคำาใด ๆ  ท่ีผู้ต้องหาให้การนั�น 

ศาลจะไม่รับฟั้งเพราะต้องห้ามตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ วรรคท้าย (ฎ.81๙๙/๒๕๖๐)  
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 - การนับอายุขึ้องบุคคลให้เร่ิมนับตั�งแต่วันเกิด ผู้เสียหายเกิดวันท่ี ๕ มีนาคม ๒๕๓๒ อายุครบ  
1๕ ปี็บริบูรณ์คือวันท่ี ๔ มีนาคม ๒๕๔7 ตาม ป็.พ.พ. มาตรา 1๙๓/๕ เหตุเกิดวันท่ี ๕ มีนาคม ๒๕๔7 
เวลา ๐๒.๐๐ น. ผู้เสียหายจ้งอายุเกิน 1๕ ปี็บริบูรณ์แล้ว (ฎ.78๔1/๒๕๕๒)
 - การสอบสวนผู้ต้องหาที่เป็็นเด็กซ่้ึ่งมีพนักงานอัยการและนักจิตวิทยาเข้ึ้าร่วมฟั้งการสอบสวน
ดังกล่าวเป็็นการให้ความคุ้มครองเด็กตามกฎหมาย ไม่ถืือว่ามีบุคคลอ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้ึ้องอยู่ในสถืานท่ีนั�นหรือ
เป็็นการป็ระจานจำาเลย การสอบสวนชอบด้วยกฎหมาย โจทก์มีอำานาจฟ้้อง (ฎ.711๓/๒๕๕๙)
 - แม้ในชั�นพิจารณาผู้เสียหาย ส. ร. และ พ. เบิกความว่าจำาหน้าคนร้ายไม่ได้เพราะเกิดเหตุ 

มานานสิบกว่าปี็แล้วก็ตาม แต่โจทก์ก็มีคำาให้การในชั�นสอบสวนขึ้องผู้เสียหาย ส. ร. และ พ. ซ่้ึ่งคำาให้การ 
ดังกล่าวระบุรายละเอียดถ้ืงเหตุการณ์ท่ีเกิดเหตุสอดคล้องต้องกัน โดยเฉพาะผู้เสียหายไม่เคยรู้จักจำาเลย
มาก่อนแต่ก็ให้การถ้ืงรูป็พรรณสัณฐานขึ้องจำาเลยไว้โดยละเอียด อีกทั�งคำาให้การในชั�นสอบสวนขึ้อง 
ผู้เสียหาย ร. และ พ. พนักงานสอบสวนได้ป็ฏิบัติตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ ทวิ ยากท่ีพนักงานสอบสวน 

จะปั็�นแต่งข้ึ้�นเอง แม้บันท้กคำาให้การในชั�นสอบสวนดังกล่าวจะเป็็นพยานบอกเลา่ แต่เม่ือพิจารณาจากสภาพ 

ลักษณะ แหล่งท่ีมาและข้ึ้อเท็จจริงแวดล้อมขึ้องพยานบอกเล่านั�นน่าเช่ือว่าจะพิสูจน์ความจริงได้ จ้งรับฟั้ง 
คำาให้การชั�นสอบสวนดังกล่าวป็ระกอบพยานหลักฐานอื่นขึ้องโจทก์ได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖/๓  
วรรคสอง(1) แม้จำาเลยจะไม่มีทนายความหรือบุคคลท่ีไว้วางใจขึ้องจำาเลยเข้ึ้าร่วมในการสอบสวน แต่ตาม 

บันท้กคำาใหก้ารในชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลยระบุว่าก่อนสอบป็ากคำา พนักงานสอบสวนถืามจำาเลยว่าต้องการพบ 

ทนายความหรือบุคคลท่ีไว้วางใจเข้ึ้าร่วมฟั้งการสอบสวนหรือไม่ อย่างไร จำาเลยตอบว่าไม่ต้องการ ดังนี� 
แสดงว่าพนักงานสอบสวนได้แจ้งสิทธิดังกล่าวให้จำาเลยทราบแล้ว แต่จำาเลยสละสิทธิในการมีทนายความ  
เม่ือคดีมีเพียงอัตราโทษจำาคุกไมใ่ช่มีอัตราโทษป็ระหารชวิีต กรณีจ้งไมมี่เหตุท่ีจะต้องจัดหาทนายความหรือ
บุคคลท่ีไว้วางใจเข้ึ้าร่วมฟั้งการสอบสวนให้แก่จำาเลยตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1 วรรคสอง (ฎ.1๙๕๒
/๒๕๖1)

❖❖❖  
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บทท่� 7
การออกหมายเร่ยกแลัะการออกหมายอาญา

 เม่ือพนักงานสอบสวนไดรั้บคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษไว้แล้ว ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา      
มาตรา 1๓๐ บัญญัติให้เร่ิมทำาการสอบสวนโดยมิชักช้าและกฎหมายยงัให้เคร่ืองมือในการสอบสวนรวบรวม 

พยานหลักฐานเพ่ือให้เกิดป็ระสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมาย ทั�งคำาส่ังสำานักงานตำารวจแห่งชาติท่ี ๔1๙/๒๕๕๖  
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม ๒๕๕๖ กำาหนดระยะเวลาการสอบสวน เพ่ือเร่งรัดให้การสอบสวนเสร็จสิ�นโดยเร็ว  
โดยให้อำานาจพนักงานสอบสวนในการออกหมายเรียกพยานหรือหมายเรียกผู้ต้องหา หากพยานขัึ้ดหมายเรียก 

ก็จะมีโทษทางอาญา ส่วนผู้ต้องหาหากขัึ้ดหมายเรียกก็เป็็นเหตุให้ขึ้ออำานาจศาลออกหมายจับได้ 

และในการดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนท่ีเก่ียวข้ึ้องกับการสอบสวนสามารถืท่ีจะร้องขึ้อต่อศาลให้ออกหมายอาญา
อ่ืน ๆ ได้ เช่น หมายค้น หมายขัึ้ง หมายป็ล่อย เป็็นต้น  

1. การออกหมายเร่ยกข้องพนักงานสอบสวน
 เพ่ือป็ระโยชน์แห่งการรวบรวมหลักฐาน ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(๓) ให้พนักงานสอบสวน 

มีอำานาจหมายเรียกบุคคลซ่้ึ่งครอบครองส่ิงขึ้องซ่้ึ่งอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้ แต่บุคคลท่ีออกหมายเรียก 

ไม่จำาต้องมาเอง เม่ือจัดส่งส่ิงขึ้องมาตามหมายแล้ว ให้ถืือเสมือนว่าได้ป็ฏิบัติตามหมาย มาตรา 1๓๓ 

ให้อำานาจพนกังานสอบสวนในการออกหมายเรียกผู้เสียหายหรือบุคคลใด ซ่้ึ่งมีเหตุอันสมควรเช่ือว่าถ้ือยคำา
ขึ้องเขึ้าอาจเป็็นป็ระโยชน์แก่คดี ให้มาตามเวลาและสถืานที่ในหมายแล้วให้ถืามป็ากคำาบุคคลนั�นไว้ 

หรือการอย่างอ่ืนท่ีเก่ียวข้ึ้องกับหน้าท่ีและอำานาจขึ้องตน
 การออกหมายเรียกขึ้องพนักงานสอบสวน กฎหมายได้กำาหนดหลักเกณฑ์์ในการออกหมายเรียกไว้
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๕๒ ว่าการท่ีจะให้บุคคลใดมาท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน เน่ืองในการสอบสวน
หรือการอย่างอ่ืนตามป็ระมวลกฎหมายนี� จักต้องมีหมายเรียกขึ้องพนักงานสอบสวน แต่กรณีท่ีพนักงาน
สอบสวนไป็ทำาการสอบสวนด้วยตนเอง ย่อมมีอำานาจท่ีจะเรียกผู้ต้องหาหรือพยานมาได้โดยไม่ต้องออก
หมายเรียกตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๙๖ แม้กฎหมายจะให้
อำานาจแก่พนักงานสอบสวนก็ไม่ควรท่ีจะใช้อำานาจออกหมายเรียกแก่บุคคลท่ีเห็นว่าเพียงแต่เชื�อเชิญเขึ้าก็
จะยอมมาหาแต่โดยดี โดยป็กติเจ้าพนักงานควรใช้วิธีเชื�อเชิญก่อน เม่ือไม่เป็็นผลแล้วจ้งใช้อำานาจออกหมาย 
 สาระสำาคัญขึ้องการเรียกโดยหมายเรียก คือ การเรียกนั�นต้องเก่ียวข้ึ้องกับการดำาเนินคดี  
หมายเรียกต้องมีสภาพเป็็นมาตรการบังคับ หรือมีผลทางกฎหมายเม่ือฝ่่าฝื่นการเรียกบุคคลท่ีอาจถูืกเรียก
มาตามหมายในชั�นสอบสวน จ้งได้แก่ ผู้ต้องหา พยาน บุคคลผู้มีเอกสารหรือวัตถุืในครอบครองท่ีอาจเป็็น
ป็ระโยชน์ในการสอบสวน ยกเว้นพยานตาม ป็.วิแพ่ง มาตรา 1๐๖/1 ท่ีไม่อาจออกหมายเรียกได้ คือ  
(1) พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระรัชทายาท หรือผู้สำาเร็จราชการแทนพระองค์ไม่ว่าในกรณีใด ๆ  
(๒) พระภิกษุและสามเณรในพุทธศาสนาไม่ว่ากรณีใด ๆ  (๓) ผู้ท่ีได้รับเอกสิทธิ�หรือความคุ้มกันตามกฎหมาย
 นอกจากนี�แล้ว เจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจชั�นผู้ใหญ่หรือศาลก็มีอำานาจออกหมายเรียก
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๕๒ ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนยังมีฐานะเป็็นเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖) ด้วย และบางตำาแหน่งเป็็นเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจชั�นผู้ใหญ่ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๒(17)   
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 1.1 แบบข้องหมายเร่ยก
  หมายเรียกขึ้องพนกังานสอบสวนจะตอ้งทำาตามแบบทีก่ำาหนดไว้ตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๕๓  
ป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๙7 หมายเรียกต้องทำาเป็็น
หนังสือ และมีข้ึ้อความดังต่อไป็นี�
  (1) สถืานท่ีท่ีออกหมาย
  (๒) วันเดือนปี็ ท่ีออกหมาย
  (๓) ช่ือและตำาบลท่ีอยู่ขึ้องบุคคลท่ีออกหมายเรียกให้มา
  (๔) เหตุท่ีต้องเรียกบุคคลหรือส่ิงขึ้องนั�นมา
  (๕) สถืานท่ี วันเดือนปี็ และเวลาท่ีจะให้ผู้นั�นไป็ถ้ืง
  (๖) ลายมือช่ือและตำาแหน่งขึ้องเจ้าพนักงานผู้ออกหมาย            
  ข้ึ้อความตามท่ีระบุไว้ดังกล่าว โดยเฉพาะรายการท่ีสำาคัญ คือรายการตามข้ึ้อ (๔) ต้องระบุ
เหตุท่ีแสดงว่าบุคคลผู้นั�นถูืกหมายเรียกมีความเก่ียวพันกับคดีนั�นอย่างไร เป็็นผู้ต้องหาหรือพยาน หรือเป็็น 

ผู้มีเอกสาร หรือวัตถุืในครอบครอง ทั�งนี�เพ่ือให้ผู้ถูืกหมายเรียกไดรู้้ถ้ืงฐานะขึ้องตนเอง สว่นรายการตามขึ้อ้ (๕)  
ท่ีต้องระบุสถืานท่ี วันเดือนปี็ และเวลาท่ีจะให้ผู้ถูืกหมายเรียกไป็ถ้ืงนั�น เพราะตามมาตรา ๕๔ ป็ระกอบกับ 

ป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๙8 กำาหนดไว้ว่า ในการกำาหนดวันและ
เวลาท่ีจะให้มาตามหมายเรียกนั�นให้พ้งระล้กถ้ืงเร่ืองระยะทางใกล้ไกล เพ่ือให้ผู้ถูืกหมายเรียกมีโอกาส 

มาถ้ืงตามวันเวลาท่ีกำาหนดในหมายเพราะการไม่มาหรือมาภายหลังกำาหนดเวลานั�น อาจถืือเป็็นการขัึ้ดขืึ้น 

หมายเรียกหรือขัึ้ดขืึ้นคำาส่ังขึ้องเจ้าพนักงานก็ได้
 1.2 การส่งหมายเร่ยก
  (1) ส่งหมายเร่ยกแก่ใคร
   โดยป็กติการส่งหมายเรียกผู้ต้องหานั�น ก็ต้องส่งให้แก่ผู้ต้องหานั�นเอง แต่ถ้ืาไม่พบตัว 

ก็อาจส่งให้แก่สามี ภริยา ญาติ หรือผู้ป็กครองขึ้องผู้ต้องหานั�น จะส่งให้แก่บุคคลอ่ืนใดอีกไม่ได้ ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๕๕ ป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๐๐
   ส่วนการส่งหมายเรียกให้แก่พยานหรือบุคคลอ่ืนนั�น ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณา 
ความอาญามิได้บัญญัติไว้ ฉะนั�น จ้งต้องอาศัย ป็.วิแพ่ง มาตรา 7๖ ป็ระกอบ ป็.วิอาญา มาตรา 1๕ คือถ้ืา
ไม่พบบุคคลนั�น ผู้ส่งหมายเรียกอาจส่งหมายเรียกให้แก่บุคคลใด ๆ ท่ีมีอายุเกิน ๒๐ ปี็ ซ่้ึ่งอยู่หรือทำางานใน
บ้านเรือนหรือสำานักทำาการงานขึ้องบุคคลท่ีถูืกเรียกนั�นก็ได้
   ถ้ืาพยานเป็็นตำารวจหรือเป็็นบุคคลท่ีรับราชการสังกัดสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ให้ทำา
หนังสือไป็ขึ้อให้ผู้บังคับบัญชาขึ้องพยานส่ังให้พยานไป็เป็็นพยานตามกำาหนดวันเวลาและสถืานท่ีตามท่ีนัด  
ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๕ หมายเรียกและหมายอาญา บทท่ี 1 หมายเรียก  
ข้ึ้อ 1๐๐ วรรคท้าย  
   กรณีนิติบุคคล ก็อาจตกเป็็นผู้ต้องหาได้ สามารถืออกหมายเรียกนิติบุคคลได้ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 7 โดยให้ออกหมายเรียกผู้จัดการหรือผู้แทนอ่ืน ๆ ขึ้องนิติบุคคลนั�น 
  (2) ผู้ิส่งหมายเร่ยก
   กรณีเป็็นหมายเรียกผู้ต้องหา พยาน หรือบุคคลอ่ืนในชั�นสอบสวน พนักงานสอบสวน 
หรือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจเป็็นผู้ส่ง
   การส่งหมายเรียกพยานในคดีท่ีพนักงานอัยการเป็็นโจทก์ ถ้ืาศาลมีคำาส่ังให้ออกหมายเรียก  
และมิได้กำาหนดวิธีการส่งไว้ มาตรา ๕๕/1 กำาหนดให้พนักงานอัยการมีหน้าท่ีดำาเนินการให้หัวหน้าพนักงาน
สอบสวนแห่งท้องท่ีเป็็นผู้จัดส่งหมายและติดตามพยานโจทก์มาศาลตามกำาหนดนัดแล้วแจ้งผลการส่ง 
หมายเรียกไป็ยังศาลและพนักงานอัยการโดยเร็ว 
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  กรณ่ีผู้ิรับปฏิิเสธไม่รับหมายเร่ยก
  (1) กรณ่ีพบผู้ิท่�ระบุช่�อไว้ในหมายเร่ยก เม่ือเจ้าพนักงานนำาหมายเรียกไป็ส่งให้ผู้ถูืกเรียกแล้ว  
หากพบตัวผู้ถูืกเรียกแต่ผู้นั�นป็ฏิเสธไม่ยอมรับหมายจากเจ้าพนักงานโดยป็ราศจากเหตุอันชอบด้วยกฎหมาย  
เจ้าพนักงานนั�นชอบท่ีจะขึ้อให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายป็กครองท่ีมีอำานาจหรือเจ้าพนักงานตำารวจ 

ไป็ด้วยเพ่ือเป็็นพยาน และถ้ืาผู้ถูืกเรียกนั�นยังคงป็ฏิเสธไม่ยอมรับอยู่อีกก็ให้วางหมายไว้ ณ ท่ีนั�น เม่ือได้
ทำาดังนี�แล้วให้ถืือว่าการส่งหมายนั�นเป็็นการถูืกต้องตามกฎหมาย ทั�งนี�ตาม ป็.วิแพ่ง มาตรา 78 ป็ระกอบ  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๕
  (2) กรณ่ีไม่พบผู้ิท่�ระบุช่�อไว้ในหมายเร่ยก เม่ือพบบุคคลที่อาจรับหมายเรียกแทนได้  
หากบุคคลนั�นป็ฏิเสธไม่ยอมรับหมาย เจ้าพนักงานจะใช้วิธีการวางหมายไม่ได้ เพราะการวางหมายต้องวาง
ต่อหน้าผู้มีช่ือระบุไว้ในหมายเท่านั�น เม่ือผู้นั�นป็ฏิเสธไม่ยอมรับหมาย เจ้าพนักงานจะต้องส่งหมายคืนและ
รายงานแก่ผู้ออกหมายว่าไม่สามารถืส่งหมายโดยวิธีป็กติได้ 
   ถ้ืาหากเป็็นหมายเรียกขึ้องศาล ศาลอาจส่ังให้ส่งโดยวิธีอืน่แทนได้ กล่าวคือให้ปิ็ดหมาย
ไว้ในท่ีแลเห็นได้ง่าย ณ ภูมิลำาเนา หรือสำานักทำาการงานขึ้องบุคคลผู้มีช่ือระบุไว้ในหมายนั�น หรือมอบ 

หมายเรียกดังกล่าวไว้แก่เจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองในท้องถ่ิืนหรือตำารวจ แล้วปิ็ดป็ระกาศแสดงการที่ได้ 

มอบหมายดังกล่าวแล้วนั�น หรือลงโฆ่ษณาหรือทำาวิธีอ่ืนใดตามท่ีศาลเห็นสมควร ทั�งนี�ตาม ป็.วิแพ่ง  
มาตรา 7๙ วรรคแรก
   แต่หากเป็็นหมายเรียกขึ้องพนักงานสอบสวน หรือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ 

ชั�นผู้ใหญ่ ไม่สามารถืทำาการปิ็ดหมายได้ เพราะไม่มีกฎหมายบัญญัติให้อำานาจพนักงานสอบสวน หรือ 

พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจชั�นผู้ใหญ่ส่ังให้ส่งโดยวิธีปิ็ดหมาย ณ ภูมิลำาเนา หรือสำานักทำาการงานขึ้อง 
ผู้มีช่ือระบุไว้ในหมายเรียกได้ การส่ังให้ส่งโดยวิธีปิ็ดหมายนั�น กฎหมายบัญญัติให้อำานาจเฉพาะศาลเท่านั�น 

ท่ีกระทำาได้ เพราะฉะนั�นถ้ืาเป็็นหมายเรียกขึ้องพนักงานสอบสวนถ้ืาผู้รับป็ฏิเสธไม่ยอมรับหมายนั�น คงทำาได้
แต่เพียงวิธีการวางหมายเท่านั�น  
 1.๓ เวลัาส่งหมายเร่ยก
  การส่งหมายเรียกไม่ว่าให้แก่บุคคลใด ไม่ว่าหมายเรียกนั�นจะออกโดยบุคคลใดตามป็ระมวล
ระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๐๐(1) ให้ส่งในเวลากลางวันตั�งแต่ระหว่างเวลา
พระอาทิตย์ข้ึ้�นจนถ้ืงเวลาพระอาทิตย์ตก
 1.4 สถานท่�ส่งหมายเร่ยก
  (1) โดยป็กติต้องส่งให้แก่ผู้รับหมาย ณ ภูมิลำาเนาหรือสำานักทำาการงานขึ้องผู้รับหมาย  
ตาม ป็.วิแพ่ง มาตรา 77 (มีกำาหนดไว้ในป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1  
ข้ึ้อ 1๐๐(๒))
  (๒) ถ้ืาพบตัวผู้รับหมายท่ีอ่ืนนอกจากภูมิลำาเนา หรือสำานักทำาการงานขึ้องผู้รับหมาย  
หากบุคคลผู้นั�นยอมรับก็ถืือว่าเป็็นการส่งโดยชอบตาม ป็.วิแพ่ง มาตรา 77 (1) (มีกำาหนดไว้ในป็ระมวล
ระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๐๐(๒) วรรคสอง ก.)
  (๓) บุคคลที่รับหมายเรียกอยู่ต่างท้องท่ีท่ีออกหมายหากเป็็นหมายขึ้องพนักงานสอบสวน 
หรือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจก็ให้ส่งไป็ยังพนักงานสอบสวนหรือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ 

ซ่้ึ่งผู้ถูืกเรียกอยู่ในท้องท่ีเม่ือพนักงานสอบสวนหรือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจได้รับหมายเช่นนั�นแล้ว 

ก็ให้สลักหลงัหมายแลว้จัดการสง่แก่ผู้รับต่อไป็ตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๕๖ (มีกำาหนดไว้ในป็ระมวลระเบยีบการ 
ตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๙๙) 
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ข้้อสังเกต้
 - แม้ว่า ป็.วิอาญา มาตรา ๕๖ บัญญัติวิธีการส่งหมายเรียกกรณีบุคคลท่ีรับหมายเรียกอยูต่่างท้องท่ี 

กับท้องท่ีออกหมาย ให้ส่งไป็ยังตำารวจท่ีมีอำานาจออกหมายเรียกซ่้ึ่งผู้ถูืกเรียกอยู่ในท้องท่ี เม่ือตำารวจ 

ได้รับหมายเช่นนั�นแล้ว ก็ให้สลักหลังหมายแล้วจัดการส่งแก่ผู้รับหมายต่อไป็ อย่างไรก็ตาม ในการป็ฏิบัติขึ้อง
ศาลในการออกหมายเรียกผู้ต้องหา ให้ส่งโดยทางไป็รษณียล์งทะเบียนตอบรับตาม ป็.วิแพ่ง มาตรา 7๓ ทวิ  
เม่ือพนักงานสอบสวนใช้วิธีการส่งหมายเรียกผู้ต้องหาตามแนวทางป็ฏิบัติขึ้องศาลเช่นนี� แม้จะไม่เป็็นไป็
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๖ แต่หากผู้ต้องหานั�นมาพบพนักงานสอบสวน พนักงานสอบสวน
ก็สามารถืท่ีจะแจ้งข้ึ้อหาและหรือทำาการสอบสวนผู้ต้องหานั�นได้ เพราะเจตนาขึ้องกฎหมาย ป็.วิอาญา 
ในเร่ืองนี� เพียงต้องการให้ผู้ต้องหามาพบพนักงานสอบสวนเพื่อรับทราบขึ้้อกล่าวหาและการถืามป็ากคำา
ขึ้องพนักงานสอบสวน อันเป็็นเง่ือนไขึ้การฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ เท่านั�น  
แต่หากผู้ต้องหาไม่มาพบพนักงานสอบสวนตามหมายเรียกท่ีส่งทางไป็รษณีย์นั�น และจำาเป็็นท่ีจะต้อง
ย่ืนคำาร้องขึ้อหมายจับผู้ต้องหาต่อศาล พนักงานสอบสวนก็ควรท่ีจะออกหมายเรียกและวิธีการส่งหมาย 

ให้เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๕๕ ป็ระกอบมาตรา ๕๖ อีกครั�ง เพ่ือมิให้เป็็นป็ระเด็นข้ึ้อโต้แย้งเก่ียวกับ 

ความชอบในการออกหมายจับขึ้องศาล 

 1.5 การขั้ดีข่้นหมายเร่ยก
  หมายถ้ืงการท่ีผูถู้ืกระบุในหมายได้รบัหมายเรียก ซ่้ึ่งรับทราบคำาส่ังหรือคำาบงการตามหมาย
นั�นแล้วจงใจขัึ้ดขืึ้นไม่ป็ฏิบัติตามหมาย โดยไม่มีเหตุอันจะอ้างได้ผลทางกฎหมาย ดังนี�
  (1) ผู้รับหมายเป็็นพยานขึ้องพนักงานสอบสวน หรือเป็็นผู้ท่ีพนักงานสอบสวนส่ัง 
ให้ส่งเอกสารหรือวัตถุื การขึ้ัดขืึ้นหมาย จะมีความผิดฐานขึ้ัดขืึ้นคำาบังคับขึ้องเจ้าพนักงานตาม ป็.อาญา  
มาตรา 1๖8, 1๖๙
   การขัึ้ดขืึ้นคำาบังคับตามกฎหมาย หมายถ้ืงทราบคำาบังคับตามกฎหมายแล้วขัึ้ดขืึ้น
ไม่ป็ฏิบัติตามและคำาบังคับขึ้องเจ้าพนักงานดังกล่าวจะต้องเป็็นไป็ตามกฎหมายด้วย หากไม่มีอำานาจตาม
กฎหมายท่ีจะออกคำาบังคับ ผู้ขัึ้ดขืึ้นย่อมไม่มีความผิด เช่น 
   - เม่ือพนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเสร็จแล้วและส่งสำานวนให้พนักงานอัยการแล้ว  
ย่อมหมดอำานาจท่ีจะทำาการสอบสวนต่อไป็ ผู้ใดท่ีพนักงานสอบสวนมีหมายเรียกเพ่ือมาให้การในภายหลัง
แล้วไม่ยอมมาให้การย่อมไม่มีความผิดตามมาตรานี� (ฎ.๙/๒๔81)
  (๒) ถ้ืาผู้รับหมายเป็็นผู้ต้องหา ซ่้ึ่งขัึ้ดขืึ้นหมายขึ้องเจ้าพนกังาน การขึ้ดัขืึ้นหมายเป็็นเหตใุห้ 

เจ้าพนักงานยื่นคำาร้องต่อศาลให้ออกหมายจับบุคคลนั�นได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๖ วรรคท้าย แต่ไม่มี
โทษทางอาญาอย่างอ่ืนอีก
   ผู้ขัึ้ดขืึ้นหมายท่ีเป็็นผู้ต้องหาไม่มีความผิดฐานขัึ้ดคำาส่ังเจ้าพนักงานอีกกระทงหน่้งเพราะ  
ป็.วิอาญา มาตรา ๖๖ (๓) (ปั็จจุบันคือมาตรา ๖๖ วรรคท้าย) กำาหนดวิธีการในทางท่ีเป็็นโทษแก่ผู้ต้องหา
ท่ีขัึ้ดขืึ้นหมายเรียกนั�นแล้ว (ฎ.11๔๐/๒๔81 และ ฎ.1๓๔1/๒๕๐๙)
   กรณีผู้ต้องหาขัึ้ดขืึ้นไม่มาให้การตามหมายเรียกโดยไม่มีข้ึ้อแก้ตัวอันควรนั�น ป็ระมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๖๖ (๒) บัญญัติทางแก้ไว้ ให้พนักงานสอบสวนมีอำานาจย่ืนคำาร้อง
ต่อศาลเพ่ือออกหมายจับตัวมาได้ เป็็นการลงโทษอยู่แล้ว จ้งเห็นได้ว่าเจตนารมณ์ขึ้องป็ระมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา 1๖8 หาได้มุ่งหมายจะใช้บังคับกับผู้ต้องหาท่ีขัึ้ดขืึ้นไม่มาให้การต่อพนักงานสอบสวนตาม
หมายเรียกด้วยไม่
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   - เม่ือมีผู้ไป็แจ้งความต่อพนักงานสอบสวนกล่าวหาว่าจำาเลยบุกรุกท่ีดิน จำาเลยย่อม
ตกอยู่ในฐานะเป็็นผู้ต้องหาตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๒(๒) แล้ว ซ่้ึ่งใน 

ชั�นสอบสวนตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 1๓๔ พนักงานสอบสวนจะบงัคับให้ผู้ต้องหา 
ให้ถ้ือยคำาใด ๆ  ไม่ได้ และมาตรา 1๓๕ ก็บัญญัติห้ามมิให้พนักงานสอบสวนล่อลวงหรือขู่ึ้เข็ึ้ญผู้ต้องหาให้การอีกด้วย 

จ้งเห็นได้ว่าหมายเรียกขึ้องพนักงานสอบสวนที่ให้ผู้ต้องหามาเพ่ือให้การ ไม่เข้ึ้าลักษณะเป็็นคำาบังคับตาม
ป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา 1๖8 (ฎ.1๓๔1/๒๕๐๙ (ป็ระชุมใหญ่))
   - พนักงานสอบสวนเชิญจำาเลยไป็ให้ถ้ือยคำาในฐานะพยานท่ีสถืานีตำารวจโดยไม่ได้ออก
หมายเรียก จำาเลยยอมมาโดยดีและพนักงานสอบสวนบอกจำาเลยว่าจะสอบสวนเป็็นพยานยอ่มหมายความว่า 
ส่ังให้จำาเลยให้ถ้ือยคำา คำาส่ังขึ้องพนักงานสอบสวนเช่นนี�จ้งเป็็นคำาบังคับตามกฎหมายให้จำาเลยให้ถ้ือยคำา  
เม่ือจำาเลยขัึ้ดขืึ้นคำาบังคับดังกล่าว ย่อมมีความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา 1๖๙  
(ฎ.1๙๕๔/๒๕1๕ (ป็ระชุมใหญ่))
 1.6 ผู้ิมาต้ามหมายเร่ยก แต่้ไม่ยอมให้การ
  ผลขึ้องการไม่ยอมให้การหรือเบิกความแตกต่างกัน แล้วแต่ว่าผู้นั�นเป็็นผู้ต้องหา จำาเลย
พยานในชั�นสอบสวน หรือพยานในชั�นศาล
  (1) ผู้ต้องหาหรือจำาเลย บุคคลเหล่านี�กฎหมายไม่บังคับว่าต้องให้การ แต่ถืือเป็็นสิทธิว่าจะ
ให้การก็ได้ไม่ให้ก็ได้ ถ้ืาเขึ้าไม่เต็มใจให้การ กฎหมายเพียงให้เจ้าพนักงานหรือศาลบันท้กหรือจดรายงานไว้
เท่านั�น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔, 1๖๕, 17๒
  (๒) พยานในชั�นสอบสวน เม่ือพยานมาตามหมายเรียกขึ้องพนักงานสอบสวนแล้ว 

แต่ไม่ยอมให้การเป็็นความผิดฐานขัึ้ดขืึ้นคำาบังคับขึ้องพนักงานสอบสวนที่ให้การ มีความผิดตาม ป็.อาญา  
มาตรา 1๖๙
  (๓) พยานในชั�นศาล เม่ือพยานมาศาลแล้วไม่ยอมเบิกความ พยานอาจมีความผิดตาม 
ป็.อาญา มาตรา 171
 1.7 ผู้ิมาต้ามหมายเร่ยกให้ถ้อยคำาเป็นเท็จ
  ผลขึ้องการใหถ้้ือยคำาเป็็นเท็จนั�นมีความแตกต่างกนั แล้วแต่ว่าผู้นั�นเป็็นผู้ต้องหา จำาเลยหรือ
พยานชั�นสอบสวน หรือพยานในชั�นศาล 
  (1) ผู้ต้องหาหรือจำาเลย บุคคลทั�งสองป็ระเภทนี�กฎหมายให้สิทธิท่ีจะให้การอย่างใดก็ได้
และมีสิทธิต่อสู้คดีได้อย่างเต็มท่ีหากบุคคลดังกล่าวให้ถ้ือยคำาเป็็นเท็จจ้งไม่มีความผิดต่อกฎหมายอาญา
   - จำาเลยถูืกตำารวจจับหาว่าเล่นการพนันสลากกินรวบจำาเลยจ้งแจ้งต่อตำารวจผู้ค้นตัวว่า 
กระดาษจดตัวเลขึ้ท่ีค้นได้เป็็นสลากกินรวบท่ีซืึ่�อจากบุคคลอ่ืนเป็็นการแจ้งในฐานะผู้ต้องหาไม่เป็็นผิด 

ตาม ป็.อาญา มาตรา 17๒ (ฎ.๒๒๕/๒๕o)
   - การท่ีจำาเลยซ่้ึ่งถูืกจับกุมในข้ึ้อหาว่าเป็็นคนญวนอพยพหนีจากเขึ้ตควบคุม ให้การ
ป็ฏิเสธพร้อมทั�งแสดงบัตรป็ระจำาตัวป็ระชาชนใหต้ำารวจดูนั�นเป็็นการป็ฏเิสธในฐานะผูต้้องหา แม้ข้ึ้อความท่ี
จำาเลยให้การนั�นจะเป็็นเท็จก็ไม่เป็็นความผิดฐานแจ้งความเท็จตาม ป็.อาญา มาตรา 1๓7 และจะเอาผิดแก่
จำาเลยฐานใช้หรืออ้างเอกสารอนัเกิดจากการกระทำาผิดฐานแจ้งให้เจ้าพนักงานจดข้ึ้อความเท็จลงในเอกสาร
ราชการ ตาม ป็.อาญา มาตรา ๒๖8 ก็ไม่ได้อีกเช่นกัน (ฎ.๔๐๔8/๒๒)
  (๒) พยานชั�นสอบสวน เม่ือให้ถ้ือยคำาในชั�นสอบสวนเป็็นเท็จย่อมมีความผิดตาม ป็.อาญา
มาตรา 17๒, 17๓, 17๔ แล้วแต่กรณี
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 1.๘ คด่ีท่�นิติ้บุคคลัเป็นผู้ิต้้องหา
  ในคดีท่ีนิติบุคคลเป็็นผูต้้องหา ในการสอบสวน พนักงานสอบสวนจะออกหมายเรียกผู้จัดการ
หรือผู้แทนขึ้องนติิบุคคลนั�นไป็ยงัพนักงานสอบสวนได ้หากผู้จัดการหรือผู้แทนนั�นไม่ป็ฏิบัติตามหมายเรียก  
พนักงานสอบสวนสามารถืย่ืนคำาร้องขึ้อต่อศาลให้ออกหมายจับผู้นั�นมาเพ่ือการสอบสวนได้ และเม่ือเสร็จ
การสอบสวนแล้ว ก็จะต้องป็ล่อยผู้นั�นไป็ จะควบคุมหรือจะป็ล่อยตัวช่ัวคราวโดยมีป็ระกันกับผู้จัดการหรือ
ผู้แทนนิติบุคคลนั�นไม่ได้ เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 7

2. การออกหมายอาญา 
 หมายอาญา หมายความถ้ืงหนังสือบงการท่ีออกตามบทบัญญัติแห่งป็ระมวลกฎหมายนี�ส่ังให้ 

เจ้าหน้าท่ีทำาการจับ ขัึ้ง จำาคุก หรือป็ล่อยผูต้้องหา จำาเลย หรือนักโทษ หรือให้ทำาการค้นรวมทั�งสำาเนาหมายจับ 

หรือหมายค้นอันได้รับรองว่าถูืกต้อง และคำาบอกกล่าวทางโทรเลขึ้ว่าได้ออกหมายจับหรือหมายค้นแล้ว  
ตลอดจนสำาเนาหมายจับหรือหมายค้นท่ีได้ส่งทางโทรสาร ส่ืออิเล็กทรอนิกส์หรือส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
ป็ระเภทอ่ืน ทั�งนี� ตามท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา 77 ซ่้ึ่งป็รากฏความหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๙)
 จากบทบัญญัติดังกล่าวข้ึ้างต้น จ้งอาจแบ่งหมายอาญาได้เป็็น ๕ ป็ระเภท ดังนี�
 (1) หมายจับออกเพ่ือจับผู้ต้องหาหรือจำาเลยตามพฤติการณ์ ดังเช่นท่ีระบุไว้ตามมาตรา ๖๖
 (๒) หมายค้นออกเพ่ือค้นหาบุคคลหรือส่ิงขึ้องตามพฤติการณ์ ดังเช่นท่ีระบุไว้ตามมาตรา ๖๙
 (๓) หมายขัึ้งออกเพ่ือขัึ้งผู้ต้องหาหรือจำาเลยในระหวา่งการสอบสวนไต่สวนมูลฟ้้องหรือพิจารณา
ตามมาตรา 71
 (๔) หมายจำาคุก ออกเพ่ือจำาคุกจำาเลยซ่้ึ่งต้องคำาพิพากษาให้จำาคุก หรือป็ระหารชีวิต หรือจำาคุก
แทนค่าป็รับ ตามมาตรา 7๔
 (๕) หมายป็ล่อย ออกเพ่ือป็ล่อยผู้ต้องหาหรือจำาเลยในพฤติการณ์ ดังเช่นท่ีระบุไว้ตามมาตรา 7๒,  
7๓ และ 7๕
 2.1 ผู้ิม่อำานาจออกหมายอาญา
  ศาล เป็็นผู้มีอำานาจในการออกหมายอาญา การจะจับ ขัึ้ง จำาคุก ค้น หรือป็ล่อยบุคคล 

ซ่้ึ่งต้องขัึ้งหรือจำาคุกตามหมายศาล เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๕7 มีอำานาจออกคำาส่ังหรือหมายอาญา
ภายในเขึ้ตอำานาจตามหลักเกณฑ์์และวิธีการท่ีกำาหนดในข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา
  การออกหมายจับ หมายค้น หรือหมายขัึ้งศาลจะออกหมายนั�นตามท่ีศาลเห็นสมควรหรือ
โดยมีผู้ร้องขึ้อก็ได้ ตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา ๕๙
  ท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวนในการท่ีจะยืน่คำาร้องขึ้อต่อศาลเพ่ือออกหมายอาญา ได้แก่
กรณีการขึ้อให้ศาลออกหมายค้นเพ่ือพบพยานหลักฐานในการยืนยนัการกระทำาผิดขึ้องผู้ต้องหา เหตุในการขึ้อ
หมายค้นเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๙ การออกหมายเรียกผู้ต้องหาเพ่ือนำาตัวมารับทราบข้ึ้อกล่าวหาใน
การดำาเนนิคดี แต่ผู้ต้องหาไมย่อมมาตามหมายเรียกและมเีหตุให้ขึ้ออำานาจศาลออกหมายจับไดต้ามความใน  
ป็.วิอาญา มาตรา ๖๖ หรือเม่ือมีการแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ และมีเหตุท่ีจะขึ้อ
ให้ศาลออกหมายขัึ้งได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรค ๕ หรือกรณีผู้ต้องหาถูืกออกหมายจับแล้วถูืกนำา
ตัวส่งพนักงานสอบสวนดำาเนินคดีหากพนักงานสอบสวนยังทำาการสอบสวนไม่เสร็จก็ขึ้ออำานาจศาลออก
หมายขัึ้งระหว่างสอบสวน ดังนั�น เพ่ือการรวบรวมพยานหลักฐานและการดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนท่ีเก่ียวกับ
การสอบสวน พนักงานสอบสวนจ้งจำาเป็็นตอ้งยืน่คำาร้องต่อศาลในการออกหมายอาญาดงักล่าว เพ่ือให้การ
สอบสวนเสร็จสิ�นและส่งสำานวนให้พนักงานอัยการพิจารณา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1, 1๔๒ ต่อไป็ 
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 2.2 การย่�นคำาร้องข้อหมายอาญา หมายจบั หมายค้นหร่อหมายขั้ง ตามขึ้อ้บังคับขึ้องป็ระธาน
ศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการเก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา พ.ศ.๒๕๔8 และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม 

  1) ในกรณีท่ีเจ้าพนักงานเป็็นผู้ร้องขึ้อให้ศาลออกหมาย มีหลักเกณฑ์์ ดังนี�
   (1) กรณีป็กติ การร้องขึ้อให้ออกหมายจับ ให้ร้องขึ้อต่อศาลท่ีมีเขึ้ตอำานาจชำาระคดี
หรือศาลท่ีมีเขึ้ตอำานาจเหนือท้องท่ีท่ีจะทำาการจับกุม ส่วนหมายค้นให้ร้องขึ้อต่อศาลท่ีมีเขึ้ตอำานาจเหนือ
ท้องท่ีท่ีจะทำาการค้น ตามข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 8 
    ผู้ร้องขึ้อ กรณีพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจร้องขึ้อออกหมายจับหรือ 

หมายค้นต้องเป็็นพนักงานฝ่่ายป็กครองตั�งแต่ป็ฏิบัติการหรือตำารวจซ่้ึ่งมียศตั�งแต่ชั�นร้อยตำารวจตรีข้ึ้�นไป็
   (๒)  กรณีพิเศษ เจ้าพนักงานท่ีจะทำาการจับหรือค้นนอกเขึ้ตศาลอาญาจะร้องขึ้อให้
ออกหมายจับหรือหมายค้นต่อศาลอาญาได้ต่อเม่ือเป็็นกรณีจำาเป็็นเร่งด่วนอย่างยิ่งและการร้องขึ้อต่อศาล
ท่ีมีเขึ้ตอำานาจจะเกิดความล่าช้าเสียหายอย่างร้ายแรงต่อการป็ฏิบัติหน้าท่ี เช่น ผู้จะถูืกออกหมายจับกำาลัง
จะหลบหนี หรือส่ิงขึ้องท่ีต้องการจะหาหรือยด้กำาลังจะถูืกโยกยา้ยหรือถูืกทำาลาย ตามข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธาน
ศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๒๕
    ผู้ร้องขึ้อ กรณีเป็็นพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือเจ้าพนักงานอ่ืน ผู้นั�นต้องดำารง
ตำาแหน่งตั�งแต่ระดับเช่ียวชาญข้ึ้�นไป็ ในกรณีท่ีเป็็นตำารวจผู้นั�นต้องมียศตั�งแต่พลตำารวจตรีข้ึ้�นไป็
    กรณีจำาเป็็นเร่งด่วนและมีเหตุอันควรซ่้ึ่งผู้ร้องขึ้อไม่อาจไป็พบผู้พิพากษาได้ ผู้ร้องขึ้อ
อาจร้องขึ้อต่อผู้พิพากษาทางโทรศัพท์ โทรสาร ส่ืออิเล็กทรอนิกส์หรือส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศป็ระเภทอ่ืน
ท่ีเหมาะสมเพือ่ขึ้อให้ศาลออกหมายจับหรือหมายค้นก็ได้ ตามขึ้อ้บังคับป็ระธานศาลฎกีาฯ ขึ้อ้ ๒8 ผู้ร้องขึ้อ
หากเป็็นพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือเจ้าพนักงานอ่ืน ผู้นั�นต้องดำารงตำาแหน่งตั�งแต่ระดับชำานาญการพิเศษ 

ข้ึ้�นไป็ในกรณีเป็็นตำารวจต้องมียศตั�งแต่พันตำารวจเอกข้ึ้�นไป็
    กรณีร้องขึ้อออกหมายค้นเพ่ือจับผู้ดุร้ายหรือผู้ร้ายสำาคัญในเวลากลางคืน  
หากเป็็นพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือเจ้าพนักงานอ่ืน ผู้นั�นต้องดำารงตำาแหน่งตั�งแต่ระดับชำานาญการพิเศษ 

ข้ึ้�นไป็ ถ้ืาเป็็นตำารวจต้องมียศตั�งแต่พันตำารวจเอกข้ึ้�นไป็ ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๓๕ 
    ข้ึ้อสังเกต การเปิ็ดช่องให้มีการขึ้อหมายจับหรือหมายค้นในกรณีจำาเป็็นเร่งด่วน  
ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎกีาฯ ข้ึ้อ ๒8 ในการวินิจฉัยคำาร้องกรณีจำาเป็็นเร่งด่วน ต้องพิจารณาถ้ืงข้ึ้อเท็จจริง 
ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๓๒(1), (๒), (๓) ป็ระกอบด้วย ซ่้ึ่งเห็นว่าเป็็นคนละกรณีกบัการจับหรือ
การค้นท่ีเป็็นข้ึ้อยกเว้นกฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา 78 หรือ ป็.วิอาญา มาตรา ๙๒ แต่ก็อาจทำาให้
เกิดป็ระเด็นปั็ญหาได้หากไม่ระมัดระวัง ดังนั�นการค้นหรือการจับหากไม่จำาเป็็นก็ควรต้องขึ้อหมายจับหรือ
หมายค้นจากศาลเสียก่อน
   ๒) ในกรณท่ีีป็รากฏวา่ศาลออกหมายไดต้ามท่ีศาลเหน็สมควร เช่น กรณีผู้ต้องหาหรือ
จำาเลยได้รับการป็ระกันตัวไป็จากศาลแล้วไม่มาตามนัด ศาลก็ออกหมายจับได้เองทันที แต่ในบางกรณีเหตุ
ไม่ป็รากฏแก่เจ้าพนักงานหรือศาล เช่น ผู้ต้องหาหรือจำาเลยซ่้ึ่งได้รับการป็ระกันตัวแล้วไป็ข่ึ้มขู่ึ้ผู้เสียหาย  
ด้วยป็ระการต่างๆ เพ่ือท่ีจะให้บิดเบือนรูป็คดี ผู้เสียหายจ้งมาร้องต่อพนักงานสอบสวนเพ่ือให้ออกหมายจับ 

ผู้ต้องหาได้ สำาหรับกรณีหลังนี�กฎหมายต้องการให้เจ้าพนักงานหรือศาลสอบหลักฐานตามสมควรว่า 

มีมูลดังท่ีอ้างหรือไม่ เพ่ือเป็็นหลักป็ระกันว่าจำาเลยหรือผู้ต้องหาจะไม่ถูืกกล่ันแกล้ง
   อย่างไรก็ตาม แม้ว่าตามมาตรา ๕๙ วรรคหน่้ง จะบัญญัติให้ศาลออกหมายอาญาได้
ตามท่ีศาลเห็นสมควร หรือมีผู้ร้องขึ้อก็ตาม แต่ศาลก็ต้องพิจารณาว่ามีพยานหลักฐานตามสมควรท่ีจะออก
หมายดังกล่าวหรือไม่ ทั�งนี�เป็็นไป็ตาม มาตรา ๕๙/1 วรรคหน่้ง ตัวอย่างคำาพิพากษา เช่น
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   - การออกหมายจับเป็็นขัึ้�นตอนขึ้องการดำาเนินคดีเพ่ือให้การสอบสวนผู้ต้องหา 
ดำาเนินไป็ตามขัึ้�นตอนขึ้องกฎหมายอย่างรวดเร็ว ต่อเน่ือง และเป็็นธรรม เป็็นอำานาจพิเศษท่ีกฎหมายบัญญัติ 

ให้ผู้พิพากษาคนเดียวในศาลชั�นต้นในชั�นก่อนการพิจารณามีอำานาจออกหมายผู้ต้องหาตามคำาร้องขึ้อง
พนักงานสอบสวนได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๖ และมาตรา ๕๙/1 โดยเฉพาะ จ้งมิใช่เร่ืองท่ีกฎหมาย 

มีความป็ระสงค์จะให้ผู้ต้องหาย่ืนอุทธรณ์ได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙๓ เพราะจะทำาให้การดำาเนินงาน 

ขึ้องกระบวนการยุติธรรมป็ระสบอุป็สรรคและเกิดความล่าช้า (ฎ.๔7๙/๒๕๕๕)
   - เม่ือมีการกล่าวหาว่าบุคคลใดกระทำาความผิดทางอาญา บุคคลนั�นย่อมตกอยู่ใน
ฐานะเป็็นผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒ (๒) พนักงานสอบสวนย่อมยื่นคำาร้องขึ้อให้ศาลชั�นต้นออก
หมายจับผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๖ เพ่ือให้ได้ตัวมาสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ซ่้ึ่งตาม 

พระธรรมนูญศาลยุติธรรมมาตรา ๒๔ (1) กำาหนดให้ผู้พิพากษาคนหน่้งมีอำานาจออกหมายจับได้ ป็ระกอบกับ  
ป็.วิอาญา มาตรา ๕๙ วรรคส่ี ตอนท้าย กำาหนดให้ศาลมีคำาส่ังเพิกถือนหมายหรือแก้ไขึ้เป็ลี่ยนแป็ลง 
หมายจับได้หากความป็รากฏต่อศาลในภายหลังว่าได้มีออกหมายจับไป็โดยฝ่่าฝื่นต่อบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  
และมาตรา ๖8 กำาหนดให้หมายจับคงใช้ได้อยู่จนกว่าจะจับได้ เว้นแต่ความผิดอาญาตามหมายนั�น 

ขึ้าดอายุความหรือศาลซ่้ึ่งออกหมายนั�นได้ถือนหมายคืน ดังนี� อำานาจในการออกหมายจับผู้ต้องหา 
จ้งเป็็นอำานาจเฉพาะตัวขึ้องผู้พิพากษาศาลชั�นต้น เม่ือคดีนี�ผู้ร้องย่ืนคำาร้องขึ้อให้ศาลชั�นต้นยกเลิก 

หรือเพิกถือนหมายจับ และศาลชั�นต้นมีคำาส่ังยกคำาร้อง ผู้ร้องจะอุทธรณ์หรือฎีกาอีกไม่ได้ (ฎ.117๒๐/๒๕๕๕)
 ส่วนการออกหมายป็ล่อย ศาลต้องพิจารณาหลักเกณฑ์์ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 7๒ และมาตรา 7๓ 

 2.๓ แนวทางการออกหมายจับ หมายค้น หมายขั้ง แลัะหมายปล่ัอย
  2.๓.1 แนวทางการออกหมายจับในชั�นพนักงานสอบสวน
   สำาหรับแนวทางการพิจารณาออกหมายจับขึ้องศาลนั�น ศาลได้วางแนวทาง 
การพิจารณาหลักเกณฑ์์การออกหมายจับไว้โดยขึ้อ้บังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการ 

เก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา พ.ศ.๒๕๔8
   1) เก่�ยวกับการเสนอพยานหลัักฐาน
    (1) ผู้ร้องขึ้อ ต้องเสนอพยานหลักฐานตามสมควรว่าผู้จะถูืกจับจะได้กระทำา
ความผิดอาญาซ่้ึ่งมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกินสามปี็ หรือน่าจะได้กระทำาความผิดอาญาและมีเหตุอันควร
เช่ือว่าผู้นั�นจะหลบหนี หรือจะไป็ยุง่เหยิงกับพยานหลักฐาน หรือก่อเหตุอันตรายป็ระการอ่ืน ตามข้ึ้อบังคับ
ป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 1๔ วรรคหน่้ง
    (๒) กรณีผู้จะถูืกจับไม่มีท่ีอยู่เป็็นหลักแหลง่ หรือไม่มาตามหมายเรียกหรือตามนัด  
โดยไม่มีข้ึ้อแก้ตัวอันควร ให้สันนิษฐานว่าผู้นั�นจะหลบหนีตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 1๔ วรรคสอง 
    (๓) พยานหลักฐานท่ีอาจพิสูจน์ได้ว่ามีเหตุสมควรในการออกหมายจับ  
ให้รวมถ้ืงข้ึ้อมูลท่ีได้จากการสืบสวนสอบสวน ข้ึ้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์ทางนิติวิทยาศาสตร์หรือท่ีได้จาก
การใช้เคร่ืองมือทางวิทยาศาสตร์หรือเทคโนโลยี ข้ึ้อมูลท่ีได้จากส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ข้ึ้อมูลท่ีได้จากหนังสือขึ้อง
พนักงานอัยการเร่ืองขึ้อให้จัดการให้ได้ตัวผู้ต้องหา (อ.ก.๒๙) ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 17 
    (๔) ในการรับฟั้งพยานหลักฐานเพ่ือพิจารณาอนุญาตให้ออกหมายจับ  
ผู้พิพากษาไม่จำาต้องถืือเคร่งครัดเช่นเดียวกับการรับฟั้งพยานหลักฐานท่ีใช้พิสูจน์ความผิดขึ้องจำาเลย  
ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 18 
   2) หมายจับบุคคลัท่�ยังไม่รู้จักช่�อ
    ในกรณีท่ีผู้ถูืกจับเป็็นบุคคลท่ีไม่รู้จักช่ือ ก็ไม่เป็็นเหตุท่ีจะมิให้ออกหมายจับ
เพราะ ป็.วิอาญา มาตรา ๖7 ได้ให้อำานาจไว้ แต่หมายจับดังกล่าว จะต้องระบุรูป็พรรณขึ้องผู้ท่ีจะถูืกออก
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หมายจับให้ละเอียดเท่าท่ีจะทำาได้ ซ่้ึ่งสอดคล้องกับแบบขึ้องหมายจับท่ีต้องทำาเป็็นหนังสือตามความใน  
ป็.วิอาญา มาตรา ๖๐ (๔) (ก) ว่าการออกหมายจับ ต้องระบุช่ือหรือรูป็พรรณขึ้องบุคคลท่ีจะถูืกจับ ดังนั�น  
ในการออกหมายจับ อาจไม่จำาเป็็นท่ีจะต้องรู้จักช่ือ หรือรู้เพียงช่ือเล่น หรือฉายาก็สามารถืออกหมายจับได้ 

แต่ท่ีสำาคัญจะต้องระบุตำาหนิรูป็พรรณที่มีรายละเอียดและความชัดเจนเพียงพอท่ีจะบ่งถ้ืงตัวบุคคลได ้

ซ่้ึ่งหมายจับนั�นจะต้องมี “ระบุตำาหนิรูป็พรรณผู้กระทำาผิด” แนบไป็ด้วยเสมอ
   ๓) ข้อบเข้ต้แลัะอายุข้องหมายจับ
    หมายจับใช้ได้ทัว่ราชอาณาจักร ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 77 หมายจับยอ่มสิ�นอายุ  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖8 เม่ือ
    (1) จับตัวบุคคลท่ีป็รากฏอยูใ่นหมายจับได้
    (๒) ความผิดอาญาตามหมายนั�นขึ้าดอายุความ
    (๓) ศาลทีอ่อกหมายนั�นถือนหมายคืน (กรณีผู้เสียหายถือนคำาร้องทุกข์ึ้ในความผิด 

อันยอมความกันได้ หรือพนักงานอัยการมีคำาส่ังเด็ดขึ้าดไม่ฟ้้องบุคคลผู้นั�น หรือโจทก์ถือนฟ้้องหรือบุคคลนั�น 

ถ้ืงแก่ความตาย เป็็นต้น)
  2.๓.2 แนวทางการข้อหมายค้น
   หลักเกณฑ์์การขึ้อหมายค้นได้กำาหนดไว้ในข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์์และวิธีการเก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา พ.ศ.๒๕๔8
   1) เก่�ยวกับการเสนอพยานหลัักฐาน
    (1) ผู้ร้องขึ้อต้องเสนอพยานหลักฐานท่ีน่าเช่ือว่าส่ิงขึ้องท่ีค้นหาอยู่ในสถืานท่ี
ท่ีจะค้น และส่ิงขึ้องนั�นจะเป็็นพยานหลกัฐานป็ระกอบการสอบสวน หรือมีไว้เป็็นความผิดหรือไดม้าโดยผิด 

กฎหมายหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าได้ใช้หรือตั�งใจจะใช้ในการกระทำาความผิด หรือเป็็นส่ิงขึ้องซ่้ึ่งต้องย้ด
หรือริบตามคำาพิพากษาหรือตามคำาส่ังขึ้องศาลในกรณีท่ีจะพบหรือจะย้ดโดยวิธีอ่ืนไม่ได้แล้วตามข้ึ้อบังคับ
ป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 1๕.1
    (๒) ผู้ร้องขึ้อต้องเสนอพยานหลักฐานท่ีน่าเช่ือว่า บุคคลท่ีค้นหาอยูใ่นสถืานท่ี 

ท่ีจะค้นโดยบุคคลนั�นถูืกหน่วงเหน่ียวหรือกักขัึ้งโดยมิชอบด้วยกฎหมายหรือมีหมายให้จับบุคคลนั�น  
ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 1๕.๒
    (๓) พยานหลักฐานที่อาจพิสูจน์ได้ว่ามีเหตุสมควรในการออกหมายค้น  
ให้รวมถ้ืงข้ึ้อมูลท่ีได้จากการสืบสวนสอบสวน ข้ึ้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์ทางนิติวิทยาศาสตร์หรือท่ีได้จาก
การใช้เคร่ืองมือทางวิทยาศาสตร์หรือเทคโนโลยี ข้ึ้อมูลท่ีได้จากส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ข้ึ้อมูลท่ีได้จากหนังสือขึ้อง
พนักงานอัยการเร่ืองขึ้อให้จัดการให้ได้ตัวผู้ต้องหา (อ.ก.๒๙) ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 17 
    (๔) ในการรับฟั้งพยานหลักฐานเพ่ือพิจารณาอนุญาตให้ออกหมายค้น  
ผู้พิพากษาไม่จำาต้องถืือเคร่งครัดเช่นเดียวกับการรับฟั้งพยานหลักฐานท่ีใช้พิสูจน์ความผิดขึ้องจำาเลย  
ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ 18 
   2) ข้อบเข้ต้แลัะอายุข้องหมายค้น
    ขึ้อบเขึ้ตขึ้องหมายค้น ใช้ได้เฉพาะแค่เพียงตามวันเวลาและสถืานท่ีท่ีระบุไว้ใน
หมายค้นเท่านั�น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๐(๔) (ค) จะใช้หมายค้นท่ีออกมานั�นไป็ค้นสถืานท่ีอ่ืนท่ีไม่ได้ระบุ
ไว้ในหมายค้นนั�นไม่ได้ ดังนั�นหมายค้นจ้งใช้ไม่ได้ท่ัวราชอาณาจักรอย่างเช่นหมายจับ
    อายุขึ้องหมายค้น หมายค้นท่ีออกมานั�นใช้ได้เพียงครั�งเดียว เฉพาะการค้น 

เพ่ือพบบุคคลหรือส่ิงขึ้องท่ีระบุในหมาย เม่ือค้นเสร็จแล้วก็เป็็นอันยุติ จะใช้ค้นต่อไป็อีกไม่ได้
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  2.๓.๓ แนวทางการออกหมายขั้งในชั�นพนักงานสอบสวน
   1) หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมายเก่�ยวกับการขั้งผู้ิต้้องหาระหว่างสอบสวน
    ในระหว่างการสอบสวน เม่ือผู้ต้องหาถูืกจับและส่งมายังพนักงานสอบสวน 

เพ่ือทำาการสอบสวน พนักงานสอบสวนจะมีอำานาจควบคุมตัวไว้เท่าเวลาท่ีกฎหมายให้อำานาจ ป็.วิอาญา 
มาตรา 71 พนักงานสอบสวนสามารถืนำาตัวผู้ต้องหาไป็ย่ืนคำาร้องต่อศาลเพ่ือให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ต้องหา
ไว้ตามมาตรา 87 ได้ และให้นำาบทบัญญัติในมาตรา ๖๖ มาใช้บังคับโดยอนุโลม
    หมายขัึ้งคงใช้ได้อยู่จนกว่าศาลจะได้เพิกถือน โดยออกหมายป็ล่อยหรือ 

ออกหมายจำาคุกแทน
    ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 71 ยังได้วางหลักเกณฑ์์ให้อำานาจศาลที่จะไม่ 
ออกหมายขัึ้งหรือให้ออกหมายป็ล่อยผู้ต้องหาหรือจำาเลยซ่้ึ่งถูืกขัึ้งได้ อย่างใดอย่างหน่้งใน ๔ กรณี ได้แก่
    (1) ผู้ต้องหาหรือจำาเลยมีอายุไม่ถ้ืงสิบแป็ดปี็
    (๒) ผู้ต้องหาหรือจำาเลยเป็็นหญิงมีครรภ์
    (๓) ผู้ต้องหาหรือจำาเลยเป็็นหญิงเพ่ิงคลอดบุตรมาไม่ถ้ืงสามเดือน
    (๔) ผู้ต้องหาหรือจำาเลยเจ็บป่็วยซ่้ึ่งถ้ืาจะต้องขัึ้งจะถ้ืงอันตรายแก่ชีวิต
    กรณีดังกล่าวศาลอาจมีคำาส่ังกำาหนดเง่ือนไขึ้และวิธีการอย่างใดอย่างหน่้ง  
ดังต่อไป็นี�
    (1) ส่ังให้ผู้ต้องหาหรือจำาเลยอยู่ในความดูแลขึ้องเจ้าพนักงานหรือบุคคล 

ท่ียินยอมรับผู้นั�นไว้ 
    (๒) กำาหนดวธีิการอยา่งหน้ง่อยา่งใด เพ่ือป้็องกันการหลบหนหีรือความเสียหาย 

ท่ีอาจเกิดข้ึ้�น
    สำาหรับคำาสั�งศาลัข้้างต้้นจะสิ�นผิลัต่้อเม่�อ
    (1) ถ้ืาศาลมีคำาส่ังระหว่างสอบสวน ให้มีผลใช้ได้ไม่เกิน ๖ เดือน นับแต่มีคำาส่ัง 
    (๒) ถ้ืาศาลมีคำาส่ังในระหว่างไต่สวนมูลฟ้้องหรือพิจารณา ให้มีผลใช้ได้จนกว่า
จะเสร็จการพิจารณา
    กรณ่ีผู้ิต้้องหาหร่อจำาเลัยไม่ปฏิิบัติ้ต้ามวิธ่การท่�กำาหนดี หร่อพฤติ้การณ์ี
เปล่ั�ยนแปลังไปภายหลัังท่�ศาลัม่คำาสั�ง ศาลัม่อำานาจดัีงต่้อไปน่�
    (1) เป็ล่ียนแป็ลงคำาส่ัง หรือ
    (๒) พิจารณาออกหมายขัึ้งตามท่ีเห็นสมควร
   2) การร้องข้อต่้อศาลัในการออกหมายขั้ง
    แนวป็ฏบัิติในการออกหมายขัึ้งในคดอีาญาและเกณฑ์์มาตรฐานในการพจิารณา
พยานหลักฐานก่อนออกหมายขัึ้ง วางหลักไว้ในข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการ
เก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา พ.ศ.๒๕๔8 
    (1) ในระหว่างการสอบสวน พนักงานสอบสวนอาจยื่นคำาร้องให้ศาลออก
หมายขัึ้งผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87 ได้ ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๓๙
    (๒) พนักงานสอบสวนซ่้ึ่งร้องขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งจะต้องเป็็นผู้มีอำานาจ
หน้าท่ีเก่ียวข้ึ้องกับคดีหรือสอบสวนคดีท่ีร้องขึ้อออกหมายนั�นและต้องพร้อมท่ีจะมาให้ผู้พิพากษาสอบถืาม
ก่อนออกหมายได้ทันที ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๔๐ 
    (๓) คำาร้องขึ้อต้องมีรายละเอียดตามแบบที่กำาหนด ตามขึ้้อบังคับป็ระธาน 

ศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๔1 
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   ๓) การไต่้สวนแลัะการออกหมายขั้ง
    (1) ก่อนท่ีจะออกหมายขัึ้งตามคำาขึ้อ ให้ผู้พิพากษาสอบถืามผู้ต้องหาว่าจะมี
ข้ึ้อคัดค้านป็ระการใดหรือไม่ หากมีข้ึ้อคัดค้านผู้พิพากษาอาจเรียกพนักงานสอบสวนหรือพนักงานอัยการ
มาชี�แจงเหตุจำาเป็็นโดยจะให้นำาพยานหลักฐานมาให้ผู้พิพากษาไต่สวนเพื่อป็ระกอบการพิจารณาด้วยก็ได้
ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๔๒ วรรคหน่้ง 
    (๒) เม่ือผู้ต้องหาต้องขัึ้งในระหว่างสอบสวนครบ ๔8 วันแล้ว หากร้องขึ้อให้ขัึ้ง
ผู้ต้องหานั�นต่อไป็อีก จะต้องอ้างเหตุจำาเป็็นมาในคำาร้องขึ้อด้วย และผู้พิพากษาจะส่ังอนุญาตให้ขัึ้งต่อไป็ได้  
ก็ต่อเม่ือการร้องขึ้อได้แสดงถ้ืงเหตุจำาเป็็นและได้นำาพยานหลักฐานมาให้ผู้พิพากษาไต่สวนจนเป็็นพอใจแก่
ผู้พิพากษาแล้วตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๔๒ วรรคสอง
    (๓) ก่อนท่ีศาลจะออกหมายขัึ้งตามข้ึ้อ ๓๙ จะต้องป็รากฏพยานหลักฐาน
ตามสมควรท่ีทำาให้เช่ือได้ว่าผู้ต้องหาน่าจะได้กระทำาความผิดอาญา ซ่้ึ่งมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกินสามปี็ 
หรือผู้ต้องหาน่าจะได้กระทำาความผิดอาญาและมีเหตุอันควรเช่ือว่าผู้นั�นจะหลบหนี หรือจะไป็ยุ่งเหยิงกับ 

พยานหลักฐานหรือก่อเหตุอันตรายป็ระการอ่ืนตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๔๓ วรรคหน่้ง
    (๔) ถ้ืาผู้ต้องหาท่ีผู้พิพากษาจะออกหมายขัึ้งนั�น เป็็นผู้ซ่้ึ่งศาลได้ออกหมายจับไว้ 

หรือต้องขัึ้งตามหมายศาลอยู่แล้ว ไม่ว่าจะมีผู้ร้องขึ้อหรือไม่ ผู้พิพากษาจะออกหมายขัึ้งผู้นั�นต่อไป็ 

โดยไม่ต้องไต่สวนตามวรรคหน่้งก็ได้ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๔๓ วรรคสอง
    (๕) ให้นำาหลักเกณฑ์์ในการรับฟั้งพยานหลักฐานและออกคำาส่ังตามข้ึ้อ 17    
ถ้ืงข้ึ้อ 1๙ มาใช้บังคับแก่การออกหมายขัึ้งด้วยโดยอนุโลม
  2.๓.4 แนวทางการออกหมายปล่ัอย
   1) หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมายเก่�ยวกับการออกหมายปลั่อยผู้ิต้้องหาระหว่าง
สอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 7๒ ว่า หมายป็ล่อยผู้ต้องหา ซ่้ึ่งต้องขัึ้งอยู่ตามหมายศาลให้ออกในกรณี
ต่อไป็นี�
    (1) เม่ือศาลส่ังป็ล่อยช่ัวคราว
    (๒) เม่ือพนักงานสอบสวนขึ้อให้ศาลป็ล่อย โดยเห็นว่าไม่จำาเป็็นต้องขัึ้งไว้
ระหว่างสอบสวน
    ผู้ต้องหาซ่้ึ่งต้องถูืกขัึ้งตามหมายขัึ้งขึ้องศาลในระหว่างการสอบสวน อาจได้รับ
การป็ล่อยตัวให้ได้รับอิสรภาพได้โดยการออกหมายป็ล่อย ซ่้ึ่งศาลเท่านั�นเป็็นผู้มีอำานาจออกหมายป็ล่อย 
ส่วนการจัดการตามหมายป็ล่อยนั�นต้องกระทำาโดยทันที
 2.4 แบบข้องหมายอาญา
  หมายอาญา ต้องทำาเป็็นหนังสือ และมีข้ึ้อความเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๐ ดังนี�
  (1) สถืานท่ีท่ีออกหมาย
  (๒) วันเดือนปี็ท่ีออกหมาย
  (๓) เหตุท่ีต้องออกหมาย
  (๔) (ก) ในกรณีออกหมายจับ ต้องระบุช่ือหรือรูป็พรรณขึ้องบุคคลท่ีจะถูืกจับ
   (ขึ้) ในกรณีออกหมายขัึ้ง หมายจำาคุก หรือหมายป็ล่อย ต้องระบุช่ือบุคคลท่ีจะถูืกขัึ้ง
จำาคุก หรือป็ล่อย
   (ค) ในกรณีออกหมายค้น ให้ระบุสถืานท่ีท่ีจะค้น และช่ือหรือรูป็พรรณบุคคล
หรือลักษณะส่ิงขึ้องท่ีต้องการค้น กำาหนดวันเวลาท่ีจะทำาการค้น และช่ือกับตำาแหน่งขึ้องเจ้าพนักงาน 

ผู้ทำาการค้นนั�น
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  (๕) (ก) ในกรณีออกหมายจับ หมายขัึ้ง หรือหมายค้นให้ระบุความผิด หรือวิธีการ 
เพ่ือความป็ลอดภัย
   (ขึ้) ในกรณีออกหมายจำาคุก ให้ระบุความผิดและกำาหนดโทษตามคำาพิพากษา
   (ค) ในกรณีออกหมายขัึ้ง หรือหมายจำาคุก ให้ระบุสถืานท่ีท่ีจะให้ขัึ้งหรือจำาคุก
   (ง) ในกรณีออกหมายป็ล่อย ให้ระบุเหตุท่ีให้ป็ล่อย
  (๖) ลายมือช่ือและป็ระทับตราขึ้องศาล
 2.5 ผู้ิจัดีการต้ามหมายอาญา
  พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ เป็็นผู้มีอำานาจและหนา้ท่ีจัดการใหเ้ป็็นไป็ตามหมายอาญา 
ซ่้ึ่งได้มอบหรือส่งมาให้จัดการภายในอำานาจขึ้องเขึ้า ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖1 วรรคหน่้ง
  (1) การจัดการตามหมายอาญาขึ้องศาล เม่ือศาลออกหมายอาญาแลว้หรือสลักหลังหมาย
ท่ีศาลอ่ืนส่งมาแล้วศาลนั�นอาจมอบหรือส่งผู้มีหน้าท่ีจัดการได้ ๒ วิธี ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖1 วรรคสอง  
คือ มอบหรือส่งไป็ยังพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจซ่้ึ่งอยู่ภายในเขึ้ตอำานาจขึ้องศาลดังระบุในหมาย
หรือมอบหรือส่งแก่หัวหน้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ ป็ระจำาจังหวัดหรืออำาเภอก่ิงอำาเภอหรือตำาบล  
ซ่้ึ่งจะให้จัดการให้เป็็นไป็ตามนั�น ในกรณีท่ีหมายนั�นไม่ได้ระบุช่ือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ
   ในกรณหีลัง เจ้าพนักงานผู้ได้รับมอบหมายต้องรับผิดชอบในการจดัการตามหมายนั�น  
อาจจัดการตามหมายเอง หรือส่ังให้เจ้าพนักงานรองลงไป็จัดการให้ก็ได้ หรือจะมอบหรือส่งสำาเนา 
อันรับรองว่าถูืกต้องให้แก่เจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจคนอ่ืน ซ่้ึ่งมีหน้าท่ีจัดการตามหมาย 

ซ่้ึ่งตนได้รับนั�นจัดการให้ก็ได้
   ถ้ืาหมายนั�นได้มอบหรือส่งให้แก่เจ้าพนักงานตั�งแต่สองนายข้ึ้�นไป็ เจ้าพนักงาน 

จะจัดการตามหมายนั�นแยกกันหรือร่วมกันก็ได้ ตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๖1 วรรคสาม (กรณ ี“สำาเนาหมาย”  
ท่ีถืือว่าเป็็นหมายอาญามีเฉพาะสำาเนาหมายจับ และสำาเนาหมายค้น เท่านั�น ทั�งนี�ตามป็ระมวลกฎหมาย 

วิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๒(๙))
  (๒) บทบัญญัติพิเศษสำาหรับหมายนั�น มาตรา ๙7 บัญญัติว่า “ในกรณีท่ีค้นโดยมีหมาย 

เจ้าพนักงานผู้มีช่ือในหมายค้นหรือผู้รักษาการแทน ซ่้ึ่งต้องเป็็นพนักงานฝ่่ายป็กครองตั�งแต่ระดับสาม            
(ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีการะบุระดับป็ฏิบัติการข้ึ้�นไป็) หรือตำารวจซ่้ึ่งมียศตั�งแต่ชั�นร้อยตำารวจตรี 

ข้ึ้�นไป็เท่านั�น มีอำานาจเป็็นหัวหน้าไป็จัดการให้เป็็นไป็ตามหมายนั�น”
   กรณีท่ีเจ้าพนักงานตำารวจอ่ืนท่ีไป็ร่วมทำาการค้นด้วย แม้ไม่มีช่ือในหมายค้นก็สามารถื
ทำาการค้นได้ในฐานะเป็็นเจ้าพนักงาน
   ส่วนเจ้าพนักงานผูมี้อำานาจเป็็นหัวหน้าไป็จัดการตามหมายค้นเพ่ือจับผู้ดุร้ายหรือผู้ร้าย
สำาคัญในเวลากลางคืน กรณีเป็็นพนกังานฝ่่ายป็กครองหรือพนักงานอ่ืน ผู้นั�นต้องดำารงตำาแหน่งตั�งแต่ระดบั
ชำานาญการข้ึ้�นไป็ กรณีเป็็นตำารวจ ผู้นั�นต้องมียศตั�งแต่พันตำารวจตรีข้ึ้�นไป็ ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ 
ข้ึ้อ ๓8
 2.6 วิธ่จัดีการต้ามหมายอาญา
  ป็.วิอาญา ได้บัญญัติถ้ืงวิธีจัดการตามหมายอาญา ไว้ดังนี�
  (1) พนักงานผู้จัดการตามหมายจับและหมายค้น ต้องแจ้งข้ึ้อความในหมายให้แก่ผู้เก่ียวข้ึ้อง
ทราบและถ้ืามีคำาขึ้อร้องให้ส่งหมายนั�นให้เขึ้าตรวจดู ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๒
  (๒) การแจ้งข้ึ้อความในหมาย การส่งหมายให้ตรวจดูและวันเดือนปี็ท่ีจัดการตามหมาย 

ให้บันท้กไว้ในหมายนั�น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๒ วรรคสอง
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  (๓) เม่ือจัดการตามหมายแล้ว ให้เจ้าพนักงานบันท้กรายละเอียดในการจัดการนั�น  
ถ้ืาจัดการตามหมายไมไ่ด้ ให้บันท้กพฤติการณไ์ว้ แล้วส่งบันท้กนั�นไป็ยงัศาลท่ีออกหมายโดยเร็ว ตาม ป็.วอิาญา  
มาตรา ๖๓ 
  (๔) การรายงานผลการป็ฏิบัติตามหมายต่อศาลตามข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกาฯ ข้ึ้อ ๒๓  
เม่ือจับบุคคลตามหมายจับ ให้รายงานให้ศาลทราบโดยเร็ว แต่ไม่ช้ากว่า 7 วัน นับแต่จับ ส่วนหมายค้น      
เม่ือจัดการตามหมายค้นแล้ว ให้รายงานศาลทราบโดยเร็ว แต่ไม่ช้ากว่า 1๕ วัน นับแต่วันจัดการตามหมาย 
  (๕) เม่ือมีเหตุท่ีจะเพิกถือนหมายจับหรือหมายค้น ให้รายงานหรือแจ้งให้ศาลท่ีออกหมาย
ทราบโดยเร็ว กรณีเช่นนี�ให้ผู้พิพากษาไต่สวนและมีคำาส่ังเป็็นการด่วน ตามข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎีกาฯ  
ข้ึ้อ ๒๔ วรรคหน่้ง 
  (๖) ถ้ืาบุคคลทีมี่ช่ือในหมายอาญาถูืกจบั หรือบุคคล หรือส่ิงขึ้องทีมี่หมายใหค้้นได้ค้นพบแลว้  
ถ้ืาสามารถืจะทำาได้ก็ให้ส่งบุคคลหรือส่ิงขึ้องนั�นโดยด่วนไป็ยังศาลซ่้ึ่งออกหมาย หรือเจ้าพนักงานตาม 

ท่ีกำาหนดไว้ในหมาย แล้วแต่กรณี เว้นแต่จะมีคำาส่ังเป็็นอย่างอ่ืนตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๔ 
   คำาว่า “ถ้ืาสามารถืจะทำาได้” ตามความในมาตรา ๖๔ นั�น ก็เพราะว่าบางกรณี 

ไม่สามารถืส่งบุคคลท่ีถูืกจับหรือส่ิงขึ้องท่ีค้นพบไป็ยังผู้ออกหมายโดยด่วนได้ เช่น นำาตัวบุคคลผู้ถูืกจับนั�น 

ไป็ยังโรงพยาบาล หรือเคล่ือนย้ายส่ิงขึ้องนั�นไป็ยังท่ีท่ีเห็นว่าป็ลอดภัย เป็็นต้น
   ส่วนคำาว่า “เว้นแต่จะมีคำาส่ังเป็็นอย่างอ่ืน” ตามความในมาตรา ๖๔ หมายถ้ืงว่า 
ไม่ต้องส่งไป็ยงัศาลซ่้ึ่งออกหมาย เช่น ผู้ออกหมายมีคำาส่ังให้ส่งตัวบุคคล หรือส่ิงขึ้องไป็ยังพนักงานสอบสวน  
เป็็นต้น
  (7) กรณีบุคคลท่ีถูืกจับตามหมายหลบหนีหรือมีผู้ช่วยให้หนีไป็ได้ เจ้าพนักงานผู้จับมีอำานาจ
ติดตามจับกุมผู้นั�นได้โดยไม่ต้องมีหมายอีก ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๕ 

๓. การประกาศส่บจับ
 ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๕ หมายเรียกและหมายอาญา บทท่ี ๒ หมายจับ  
ข้ึ้อ 11๓ กำาหนดว่า คดีท่ีอยู่ระหว่างการสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวนนั�น หากเข้ึ้าเกณฑ์์ที่จะออก
หมายจับผู้ต้องหาได้ ให้พนักงานสอบสวนจัดให้มีการออกหมายจับป็ระกอบไว้ในสำานวนการสอบสวนนั�น  
เพ่ือให้เจ้าพนักงานอ่ืนใดมีอำานาจทำาการจับกุมตัวผู้ต้องหานั�นโดยสมบูรณ์
 เม่ือได้ออกหมายจับตามความในวรรคก่อนแล้ว การท่ีจะวินิจฉัยว่ากรณีใดควรจะส่งสำาเนาหมาย
หรือควรออกป็ระกาศสืบจับด้วยหรือไม่นั�น ให้ถืือป็ฏิบัติดังนี�
 (1) ในคด่ีเล็ักน้อยหร่อคด่ีม่อัต้ราโทษจำาคุกไม่เกิน ๓ ปี ให้ออกหมายจับป็ระกอบไว้ในสำานวน 
เม่ือทราบหรือสงสัยว่าผู้ต้องหานั�นหลบหนีไป็อยูท่ี่ใด จ้งให้สำาเนาหมายส่งไป็ให้สถืานีตำารวจเจ้าขึ้องท้องท่ี
ท่ีทราบหรือสงสัยนั�นจัดการจับกุมตัวส่งให้ต่อไป็
  ในกรณีเช่นนี� หากต่อมาส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการพิจารณา และพนักงาน
อัยการมีคำาส่ังเด็ดขึ้าดไม่ฟ้้องผู้ต้องหา ให้จัดการให้มีการถือนหมายคืน
 (2) ในคด่ีท่�ม่อัต้ราโทษจำาคุกเกิน ๓ ปี หร่อคด่ีท่�ม่เหตุ้ผิลัพิเศษท่�จะต้้องโฆ่ษณีาสั�งจับ  
เม่ือพนักงานสอบสวนจดัให้มีการออกหมายจับป็ระกอบไว้ในสำานวนแล้วให้นำาสำานวนนั�นเสนอผู้บังคับบัญชา 
ตามลำาดับชั�นจนถ้ืงผู้บังคับการตำารวจเจ้าขึ้องท้องท่ีพิจารณาว่าจะสมควรโฆ่ษณาส่ังจับหรือไม่  
หากผู้บังคับการตำารวจเจ้าขึ้องท้องท่ีเห็นสมควรโฆ่ษณาส่ังจับจ้งให้สำาเนาหมายจับนั�นไป็ให้แผนกสืบจับ
ดำาเนินการโฆ่ษณาส่ังสืบจับต่อไป็
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  สำานักงานตำารวจแห่งชาติ ได้มีหนังสือท่ี ๐๐๓๓.๔๓/๐๓๖๕๓ ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๓  
เร่ือง การบันท้กข้ึ้อมูลหมายจับและถือนหมายจับ โดยให้สถืานีตำารวจและหน่วยงานตำารวจอ่ืนท่ีมีอำานาจ
สอบสวน มีหน้าท่ีบันท้ก/ถือนข้ึ้อมูลหมายจับซ่้ึ่งศาลได้อนุมัติหมายจับ และหมายดังกล่าวลงวันท่ี 1 มกราคม 
๒๕๕๔ เป็็นต้นไป็ ลงในระบบ POLIS/CRIMES ให้แล้วเสร็จภายใน ๒๔ ช่ัวโมงนบัแต่วันท่ีศาลอนมัุติหมายจับ  
โดยให้ถืือว่าข้ึ้อมูลหมายจับท่ีสถืานท่ีตำารวจบันท้กเป็็นการออก/ถือนป็ระกาศสืบจับ โดยไม่ต้องจัดส่ง
เอกสารมาให้กองทะเบียนป็ระวัติอาชญากร หรือศูนย์พิสูจน์หลักฐานออกป็ระกาศสืบจับอีก ยกเว้น 

การออกและถือนหมายจับท่ีศาลได้อนุมัติไว้ก่อนวันท่ี 1 มกราคม ๒๕๕๔ ให้สถืานีตำารวจและหน่วยงาน
อ่ืนท่ีมีอำานาจสอบสวนจัดส่งแบบงดการสืบจับ (แบบ ค.1๔-ต.๒๓1) มายังกองทะเบียนป็ระวัติอาชญากร 
เพ่ือถือนป็ระกาศสืบจับอีกทางหน่้งด้วย

4. การเพิกถอนหมายจับ
 กรณีเม่ือศาลออกหมายจับแล้ว หมายจับใช้ได้จนกว่าจะจับได้ เว้นแต่ความผิดตามหมายนั�น 

ขึ้าดอายุความ หรือศาลซ่้ึ่งออกหมายนั�นได้ถือนหมายคืนตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖8 แต่อย่างไรก็ตาม 

ก็อาจมีกรณีท่ีศาลอาจต้องเพิกถือนหมายจับท่ีออกไป็แล้วได้ เช่น กรณีออกหมายจับผู้ต้องหาผิดคน เป็็นต้น  
ซ่้ึ่งข้ึ้อบังคับป็ระธานศาลฎกีา วา่ด้วยหลักเกณฑ์์และวธีิการเกีย่วกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา พ.ศ.๒๕๔8  
ข้ึ้อ ๒๔ กำาหนดว่า เม่ือมีเหตุท่ีจะเพิกถือนหมายจับให้เจ้าพนักงานหรือบุคคลท่ีเก่ียวข้ึ้องรายงานหรือแจ้ง
ให้ศาลท่ีออกหมายทราบโดยเร็วในกรณีเช่นนี�ให้ผู้พิพากษาไต่สวนและมีคำาส่ังเป็็นการด่วน
 ป็ระกอบกับคำาส่ังสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม ๒๕๕๖  
เร่ือง การอำานวยความยุติธรรมในคดีอาญา การทำาสำานวนการสอบสวน และมาตรการควบคุม ตรวจสอบ 
เร่งรัดการสอบสวนคดีอาญา บทที ่๓ การทำาสำานวนการสอบสวน ขึ้อ้ ๓.๓.๓ กำาหนดว่า หลังจากท่ีศาลออก
หมายจับแล้ว หากป็รากฏพยานหลักฐานชัดเจนว่า ผู้ต้องหาทีถู่ืกออกหมายจับไม่ใช่ผูก้ระทำาผิด (ออกหมายจับ 

ผิดตัว) หรือการกระทำาขึ้องผู้ต้องหาท่ีถูืกกล่าวหาตามหมายจับไม่เป็็นความผิด ให้พนักงานสอบสวน 

รีบยื่นคำาร้องขึ้อให้ศาลถือนหมายจับ และมีความเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหา จากนั�นส่งความเห็น 

พร้อมสำานวนหรือเอกสารการสอบสวนเพ่ิมเติมแล้วแต่กรณีไป็ยังพนักงานอัยการต่อไป็
 กรณีมีการจับกุมผู้ต้องหาตามหมายจับ หากป็รากฏพยานหลักฐานชัดเจนว่า ผู้ต้องหาท่ีถูืก 

ออกหมายไม่ใช่ผู้กระทำาผิด (ออกหมายจับผิดตัว) หรือการกระทำาขึ้องผู้ต้องหาท่ีถูืกกล่าวหาตามหมายจับ
ไม่เป็็นความผิด ให้พนักงานสอบสวนรีบรายงานหัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนเพ่ือป็ล่อยตัวผู้ต้องหา  
หรือยื่นคำาร้องขึ้อให้ศาลป็ล่อยตัวผู้ต้องหา แล้วรวบรวมพยานหลักฐานมีความเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหา  
จากนั�นส่งความเห็นพร้อมสำานวนหรือเอกสารการสอบสวนเพ่ิมเติมแล้วแต่กรณีไป็ยังพนักงานอัยการต่อไป็

5. การแจ้งย้ายทะเบ่ยนบ้านข้องผู้ิต้้องหาต้ามหมายจับไปยังทะเบ่ยนบ้านกลัาง  
 กรณีท่ีผู้ต้องหาถูืกออกหมายจับและยังมิได้ตัวมาดำาเนินคดีภายใน 18๐ วันนับแต่วันท่ีศาลออก
หมายจับตั�งแต่วันท่ี 1๕ เมษายน ๒๕๖๒ เป็็นต้นไป็ เม่ือพนักงานสอบสวนได้อนุมัติหมายจับจากศาลแล้ว  
แต่ยงัจับตัวผู้ต้องหาตามหมายจับนั�นไม่ได้ภายใน 18๐ วันนับแต่วันท่ีศาลออกหมายจับ พนักงานสอบสวน 

จะต้องแจ้งให้ผู้อำานวยการทะเบียนกลางทราบและให้ผู้อำานวยการทะเบียนกลางดำาเนินการให้นายทะเบียน 

ผู้รับแจ้งย้ายผู้นั�นออกจากทะเบียนบ้านและเพ่ิมช่ือและรายการขึ้องผู้นั�นไว้ในทะเบียนบ้านกลาง
และให้หมายเหตุไว้ในรายการขึ้องบุคคลนั�นว่าอยู่ในระหว่างการติดตามตัวตามหมายจับด้วย ทั�งนี�  
ตามพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๒ ความดังต่อไป็นี�
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 มาตรา 1๓ ให้เพ่ิมความต่อไป็นี�เป็็นวรรคสอง วรรคสามและวรรคส่ีขึ้องมาตรา ๓๓ แห่ง 
พระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร พ.ศ.๒๕๓๔
 “ในกรณีท่ีศาลออกหมายจับผู้ใดตามคำาร้องขึ้อขึ้องพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจหรือในกรณีท่ี
พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจได้รับแจ้งจากศาลให้จับกุมผู้ใดตามหมายจับท่ีศาลออกเอง ถ้ืายังมิได้ตัว 

ผู้นั�นมาภายในหน่้งร้อยแป็ดสิบวันนับแต่วันทีศ่าลออกหมายจับให้พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจแจ้งให้ 

ผู้อำานวยการทะเบียนกลางทราบและใหผู้้อำานวยการทะเบียนกลางดำาเนินการให้นายทะเบียนผู้รับแจ้งย้าย
ผู้นั�นออกจากทะเบียนบ้านและเพิ่มช่ือและรายการขึ้องผู้นั�นไว้ในทะเบียนบ้านกลางและให้หมายเหตุไว้
ในรายการขึ้องบุคคลนั�นว่าอยู่ในระหว่างการติดตามตัวตามหมายจับด้วยการหมายเหตุดังกล่าวมิให้ถืือว่า
เป็็นการจัดเก็บข้ึ้อมูลตามมาตรา 1๓ (๒)
 ผู้ใดมีช่ืออยูใ่นทะเบียนบ้านกลางตามวรรคสอง ถืา้ผู้นั�นป็ระสงค์จะยา้ยออกจากทะเบยีนบ้านกลาง  
ผู้นั�นต้องมาแสดงตนต่อนายทะเบียนท่ีจัดทำาทะเบยีนบ้านกลางนั�นพร้อมทั�งหลักฐานอันแสดงว่าหมายจับนั�น 

ได้ถูืกเพิกถือนหรือได้มีการป็ฏิบัติตามหมายจับนั�นเสร็จสิ�นแล้ว
 การแจ้งย่ืนหรือส่งหนังสือหรือเอกสารให้ผู้ถูืกออกหมายจับหรือผู้มีช่ืออยู่ในทะเบียนบ้านกลาง
ตามวรรคสอง ถ้ืาได้แจ้งยื่นหรือส่งหนังสือหรือเอกสารให้บุคคลนั�นหรือปิ็ดหมายไว้ ณ ภูมิลำาเนาหรือท่ีอยู่ 
ท่ีป็รากฏตามหลักฐานทางทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎรท่ีป็รากฏครั�งสุดท้ายก่อนย้ายมา 
ในทะเบียนบ้านกลางให้ถืือว่าได้แจ้งยื่นส่งหรือปิ็ดโดยชอบด้วยกฎหมายและผู้นั�นได้รับทราบแล้ว”

6. คำาพิพากษาฎ่กาท่�เก่�ยวข้้องเพิ�มเติ้ม 
 - ป็.วิอาญา มาตรา ๖8 บัญญัติว่า “หมายจับคงใช้ได้อยูจ่นกว่าจะจับได้ เว้นแต่ความผิดอาญา
ตามหมายนั�นขึ้าดอายุความหรือศาลซ่้ึ่งออกหมายนั�นได้ถือนหมายคืน” เช่นนี� เม่ือความผิดอาญาตาม 

หมายจับจำาเลยขึ้าดอายุความแล้ว หมายจับย่อมสิ�นผลไป็ในตัวโดยไม่ต้องเพิกถือนหมายจับอีก  
(ฎ.๖87๔/๒๕๕7)
 - นายดาบตำารวจ ป็. พบ ส. ผู้ต้องหาซ่้ึ่งมีการออกหมายจับไว้แล้ว นายดาบตำารวจ ป็. ย่อมมี
อำานาจจับกุม ส. ได้โดยไม่ต้องมีหมายจับตาม ป็.วิอาญา มาตรา 78 (๓) (ฎ.๓๐๓1/๒๕๔7)
 - การขึ้อออกหมายจับบุคคลใด ยอ่มส่งผลกระทบต่อสทิธิและเสรภีาพขึ้องผูท่ี้ถูืกออกหมายจับนั�น  
พนักงานสอบสวนจ้งต้องรวบรวมพยานหลักฐานให้เพียงพอท่ีจะเช่ือได้ว่าผู้ต้องหากระทำาความผิดจริง  
ซ่้ึ่งจำาต้องกระทำาด้วยความรอบคอบรัดกุม โดยเฉพาะอย่างย่ิงต้องแน่ใจว่าบุคคลท่ีขึ้อออกหมายจับเป็็น
บุคคลคนเดียวกับคนร้ายที่ได้มาจากการรวบรวมพยานหลักฐาน คดีนี�แม้การออกหมายจับท่ีระบุช่ือโจทก์
เป็็นคนร้ายจะสืบเน่ืองมาจากคำาให้การขึ้องผู้เสียหายและพยาน แต่ผู้เสียหายยังระบุยืนยันว่าคนร้ายมี
ภูมิลำาเนาอยูท่ี่ตำาบลนาราชควาย อำาเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม แต่ฐานข้ึ้อมูลทะเบียนราษฎร์ท่ี
พนักงานสอบสวนอ้างเป็็นพยานระบุว่าโจทก์มีภูมิลำาเนาอยูท่ี่แขึ้วงรองเมือง เขึ้ตป็ทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
มาโดยตลอดไม่เคยยา้ยไป็อยูท่ี่จังหวัดนครพนม และยังมีภาพถ่ืายขึ้องโจทก์ป็รากฏอยูด้่วย พนักงานสอบสวน
ต้องตรวจสอบขึ้อ้เท็จจริงให้แน่ชัดเสียก่อนว่าบุคคลท่ีขึ้อออกหมายจับเป็็นบุคคลคนเดียวกับคนร้ายหรือไม่ 
โดยจัดให้ผู้เสียหายหรือพยานชี�ภาพถ่ืายขึ้องโจทก์ว่าใช่คนร้ายหรือไม่ก่อนท่ีจะขึ้อออกหมายจับ แต่พนักงาน
สอบสวนกลับขึ้อให้ศาลออกหมายจับโดยระบุช่ือโจทก์เป็็นคนร้ายไป็เลย แม้การขึ้อให้ออกหมายจับขึ้อง
พนักงานสอบสวนดังกล่าวจะฟั้งไม่ได้ว่ามีเจตนากล่ันแกล้งโจทก์ แต่ก็เป็็นการป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยป็ราศจาก
ความระมัดระวังไม่ตรวจสอบให้รอบคอบ ถืือได้ว่าเป็็นการกระทำาโดยป็ระมาทเลินเล่อจนเป็็นเหตุให้มีการ
ออกหมายจับผิดตัว ทำาให้โจทก์ต้องถูืกจับกุมตัวไป็ดำาเนินคดีต่างท้องท่ี เป็็นเหตุให้โจทก์ได้รับความเสียหาย 
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เป็็นการกระทำาละเมิดต่อโจทก์ จำาเลยในฐานะหน่วยงานขึ้องรัฐต้นสังกัดขึ้องพนักงานสอบสวนสถืานีตำารวจ
ภูธรอำาเภอเมืองนครพนมท่ีออกหมายจับโจทก์ผิดตัวจ้งต้องรับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทนจากการป็ฏิบัติ
หน้าท่ีบกพร่องดังกล่าว (ฎ.1๕๕๙1/๒๕๕7)
 - ในคดีฟ้้องขึ้อให้ลงโทษฐานฉ้อโกง โจทก์อ้างรายงานขึ้องอำาเภอว่าไม่ป็รากฏว่าจำาเลยยา้ยท่ีอยู่
ไป็อยูแ่ห่งใดนั�น ไม่เป็็นเหตุพอท่ีศาลจะออกหมายจับจำาเลย (ฎ.8๕7/๒๔8๔)
 - ศาลชั�นต้นพิพากษาป็รับจำาเลย ๔๐ บาท จำาเลยชำาระค่าป็รับครบแล้ว อุทธรณ์ ศาลอุทธรณ์
พิพากษากลับให้ยกฟ้้อง โจทก์ฎีกา แต่ส่งสำาเนาฎีกาให้จำาเลยไม่ได้ เพราะไม่ทราบว่าจำาเลยอยู่ท่ีไหน  
มิใช่ว่าจำาเลยพยายามจะหลบตัว ไม่รับสำาเนาฎีกาขึ้องโจทก์หรือตั�งใจจะหลบหนีคดี ดังนี� ศาลย่อม 

ไม่ออกหมายจับจำาเลย (ฎ.8๕๙/๒๔๙๖)
 - การท่ีศาลชั�นต้นจำาเป็็นต้องไต่สวนคำาร้องขึ้อเพิกถือนหมายจับขึ้องผู้ร้องก่อนหรือไม่  
เป็็นดุลพินิจในการดำาเนินกระบวนพิจารณาตามอำานาจหน้าท่ีขึ้องศาลชั�นต้น เพ่ือให้การพิจารณาคดีเสร็จไป็
โดยรวดเร็วและชอบดว้ยกฎหมาย เม่ือศาลชั�นต้นเห็นว่าข้ึ้อเท็จจริงตามคำาร้องขึ้องผูร้้องสามารถืวนิิจฉัยได้แล้ว  
ศาลชั�นต้นก็มีอำานาจท่ีจะมีคำาส่ังได้ทันทีโดยไม่จำาต้องไต่สวนก่อน โดยอาศัยอำานาจตาม ป็.วิแพ่ง  
มาตรา ๒1 (๔) ป็ระกอบ ป็.วิอาญา มาตรา 1๕ (ฎ.๒8๕๒/๒๕๕๙)
 - การไต่สวนคำาร้องขึ้อเพิกถือนหมายจับขึ้องผู้ร้องก่อนมีคำาส่ังเป็็นดุลพินิจในการดำาเนินกระบวน
พิจารณาตามอำานาจหน้าท่ีขึ้องศาลชั�นต้นเพ่ือให้การพิจารณาคดีเสร็จไป็โดยรวดเร็วและชอบด้วยกฎหมาย  
เม่ือศาลชั�นต้นเห็นว่าข้ึ้อเท็จจริงตามคำาร้องขึ้องผู้ร้องสามารถืวินิจฉัยได้ ศาลชั�นต้นมีอำานาจท่ีจะมีคำาส่ัง 
ได้ทันทีโดยไม่จำาต้องไต่สวนก่อน ตาม ป็.วิแพ่ง มาตรา ๒1 (๔) ป็ระกอบ ป็.วิอาญา มาตรา 1๕ อำานาจใน 

การออกหมายจับผู้ต้องหาเป็็นอำานาจเฉพาะตัวขึ้องผู้พิพากษาศาลชั�นต้นคนหน่้งเพ่ือให้ได้ตัวผู้ต้องหามา 
สอบสวนตามพระธรรมนูญศาลยุติธรรม มาตรา ๒๔ (1) ป็ระกอบ ป็.วิอาญา มาตรา ๒ (๒) มาตรา ๖๖ 

และมาตรา 1๓๔ ผู้ร้องซ่้ึ่งถูืกหมายจับขึ้องศาลชั�นต้นย่ืนคำาร้องขึ้อให้ศาลชั�นต้นเพิกถือนหมายจับ ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๕๙ วรรคส่ี ตอนทา้ย ซ่้ึ่งกำาหนดให้ศาลมีคำาส่ังเพิกถือนหรือแก้ไขึ้เป็ลีย่นแป็ลงหมายจับได้  
หากความป็รากฏต่อศาลในภายหลังว่าได้มีการออกหมายจับไป็โดยฝ่่าฝื่นต่อบทบัญญัติกฎหมายและ 

มาตรา ๖8 กำาหนดให้หมายจับคงใช้ได้อยู่จนกว่าจะจับได้ เว้นแต่ความผิดอาญาตามหมายนั�นจะขึ้าด 

อายุความหรือศาลซ่้ึ่งออกหมายนั�นได้ถือนหมายคืน ดังนี� อำานาจในการออกหมายจับผู้ต้องหาจ้งเป็็นอำานาจ
เฉพาะตัวขึ้องผู้พิพากษาศาลชั�นต้น ดังนั�น เม่ือคดีนี�ผู้ร้องยื่นคำาร้องขึ้อให้ศาลชั�นต้นเพิกถือนหมายจับและ
ศาลชั�นต้นมีคำาส่ังยกคำาร้อง ผู้ร้องจะอุทธรณ์หรือฎีกาไม่ได้ (ฎ.๒8๕๓/๒๕๕๙)
 - คำาร้องขึ้อให้ศาลออกหมายจับผู้คัดค้านทั�งสองระบุว่า ผู้คัดค้านทั�งสองมีพฤติการณ์กระทำาผิด 

ตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา 1๕7 โดยเหตุเกิดระหว่างวันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๓๙ ถ้ืงวันท่ี  
๓ ตุลาคม ๒๕๓๙ เม่ือความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา 1๕7 ท่ีผู้ร้องขึ้อให้ออกหมายจับ 

มีระวางโทษจำาคุกตั�งแต่ 1 ปี็ถ้ืง 1๐ ปี็ หรือป็รับตั�งแต่ ๒,๐๐๐ บาทถ้ืง ๒๐,๐๐๐ บาทหรือทั�งจำาทั�งป็รับ  
จ้งมีอายุความ 1๕ ปี็ นับแต่วันกระทำาผิด (ท่ีใช้ขึ้ณะนั�น) ตามมาตรา ๙๕ (๒) แห่งป็ระมวลกฎหมาย
อาญา ความผิดตามท่ีผู้ร้องขึ้อให้ศาลออกหมายจับดังกล่าวจ้งขึ้าดอายุความนับแต่วันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๕๔  
และมีผลทำาให้หมายจับดังกล่าวสิ�นผลไป็ด้วย นับแต่วันดังกล่าว ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖8 แม้ความผิดตาม
หมายจับท่ีศาลชั�นต้นออกใหแ้ก่ผู้ร้องขึ้าดอายคุวามตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๙๕ (๒) และสิ�นผลไป็ 
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖8 แล้วก็ตาม แต่เน่ืองจากหมายจับดังกล่าวมีข้ึ้อความว่าหมายจับมีผลจนกว่าจะจับตัวได้  
กรณีจ้งมีเหตุสมควรท่ีศาลชั�นต้นจะส่ังเพิกถือนหมายจับดังกล่าวเสีย (ฎ.1๐๖1๖/๒๕๕8)
 - ในขึ้ณะท่ีผู้เสียหายท่ี ๒ มาถ้ืงยังสถืานท่ีเกิดเหตุ การกระทำาความผิดขึ้องจำาเลยต่อโจทก์ร่วม
ได้เสร็จสิ�นลงแล้ว มิได้ป็รากฏการกระทำาความผิดซ่้ึ่งหน้าต่อผู้เสียหายท่ี ๒ และผู้ท่ีเห็นเหตุการณ์ก็แจ้งต่อ
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ผู้เสียหายท่ี ๒ ว่าจำาเลยได้กลับบ้านแล้ว จ้งไม่ใช่ความผิดซ่้ึ่งผู้เสียหายท่ี ๒ เห็นจำาเลยกำาลังกระทำาหรือพบ
ในอาการซ่้ึ่งแทบจะไม่มีความสงสัยเลยว่ากระทำาความผิดมาแล้วสด ๆ  ซ่้ึ่งไม่ใช่ความผิดซ่้ึ่งหน้าท่ีผู้เสียหาย 

ท่ี ๒ จะจับจำาเลยได้โดยไม่มีหมายจับ และกรณีไม่เข้ึ้าข้ึ้อยกเว้นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 78 การท่ีผู้เสียหาย
ท่ี ๒ ติดตามไป็จับกุมจำาเลยท่ีบ้านโดยไม่มีหมายจับนั�นจ้งเป็็นการเข้ึ้าจับกุมโดยไม่มีอำานาจ และถืือไม่ได้ว่า
ผู้เสียหายท่ี ๒ ป็ฏิบัติการตามหน้าท่ีโดยชอบ ดังนั�น การท่ีจำาเลยกล่าวถ้ือยคำาด่าผู้เสียหายท่ี ๒ ว่า “ไอ้เหี�ย 
ไอ้สัตว์” ถ้ืงแม้ถ้ือยคำาดังกล่าวจะเป็็นการดูหม่ินเหยยีดหยามและทำาให้ผู้เสียหายท่ี ๒ อับอายเสียหายก็ตาม  
แต่เม่ือผู้เสียหายท่ี ๒ จับกุมจำาเลยโดยไม่มีอำานาจ และมิใช่การป็ฏิบัติการตามหน้าท่ีโดยชอบ การกระทำา
ขึ้องจำาเลยจ้งไมเ่ป็็นความผิดฐานดูหม่ินเจ้าพนักงานซึ่้ง่กระทำาการตามหนา้ท่ีหรือเพราะไดก้ระทำาตามหนา้ท่ี  
แต่การกระทำาดังกล่าวก็นับเป็็นการดูหม่ินผู้เสียหายที่ ๒ ซ่้ึ่งหน้า ในฐานะบุคคลธรรมดาซ่้ึ่งเป็็นบทท่ัวไป็
และยังคงถืือว่าอยูใ่นความป็ระสงค์ขึ้องโจทก์ท่ีขึ้อให้ลงโทษจำาเลย (ฎ.๖๖๒๙/๒๕๕๖)

❖❖❖  
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บทท่� ๘
การจับ การรับมอบตั้ว การแจ้งข้้อหาข้องพนักงานสอบสวน

 พนักงานสอบสวน นอกจากจะมีอำานาจในการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานแล้ว ยังมีอำานาจ
ในฐานะเป็็นเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจในการจับผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 78 การรับ
มอบตวัผู้ต้องหาจากผูจั้บท่ีนำามาส่งตาม ป็.วอิาญา มาตรา 8๔ และมีอำานาจเอาตวัผู้ต้องหาเข้ึ้าสู่กระบวนการ
ยุติธรรมโดยการแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหาและสามารถืจับกุมตัวผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ได้ 

เพ่ือให้การสอบสวนในคดีต่าง ๆ เป็็นไป็อย่างต่อเน่ือง รวดเร็ว และเป็็นธรรม และควบคุมตัวผู้ต้องหามา
ดำาเนินคดีภายในอายุความ 

1. การจับ
 พนักงานสอบสวน นอกจากจะเป็็นเจ้าพนักงานตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒ (๖) แล้วยังมีฐานะเป็็น 

เจ้าพนักงานตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒ (1๖) ในการรักษาความสงบเรียบร้อยขึ้องป็ระชาชนด้วย การใช้
อำานาจดังกล่าวนั�น ยอ่มกระทบต่อสิทธิเสรีภาพขึ้องป็ระชาชน จ้งต้องดำาเนินการภายใต้ขึ้อบเขึ้ตบทบัญญัติ
แห่งกฎหมายโดยเคร่งครัด 
 1.1 การจับในฐานะพนักงานสอบสวน
  1) อำานาจจับตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้า    
   เม่ือมีการรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษแล้ว พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบจะต้องเร่ิม 

การสอบสวนโดยมิชักช้า ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๓๐ มอีำานาจสอบสวนรวบรวมพยานหลกัฐานและดำาเนินการ 
ทั�งหลายอ่ืนตามขัึ้�นตอน ป็.วิอาญา ภายในเขึ้ตอำานาจท่ีคดีได้เกิด อ้าง หรือเช่ือว่าเกิดภายในเขึ้ตอำานาจ
ขึ้องตน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 หรือในความผิดท่ีเก่ียวเน่ืองหลายท้องท่ี ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๙  
หากผลการสอบสวนมีพยานหลักฐานตามสมควร พนักงานสอบสวนมีอำานาจเรียกตัวหรือออกหมายเรียก
ผู้ต้องหามาแจ้งข้ึ้อหาได้และถ้ืาผู้ต้องหาไม่ใช่ผู้ถูืกจับและยังไม่ได้มีการออกหมายจับ แต่พนักงานสอบสวน
เห็นว่ามีเหตุท่ีจะออกหมายขัึ้งผู้นั�นได้ตามมาตรา 71 พนักงานสอบสวนมีอำานาจส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาล 

เพ่ือขึ้อออกหมายขัึ้งโดยทันที แต่ถ้ืาขึ้ณะนั�นเป็็นเวลาท่ีศาลปิ็ดหรือใกล้จะปิ็ดทำาการ ให้พนักงานสอบสวน
ส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาลในโอกาสแรกท่ีศาลเปิ็ดทำาการ
   หากผู้ต้องหาไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องพนักงานสอบสวนดังกล่าว ให้พนักงานสอบสวน
มีอำานาจจับผู้ต้องหานั�นได้ โดยให้ถืือว่าเป็็นกรณีจำาเป็็นเร่งด่วนท่ีจะจับผู้ต้องหาได้โดยไม่มีหมายจับ 

และมีอำานาจป็ล่อยช่ัวคราวหรือควบคุมตัวผู้ต้องหานั�นไว้ พนักงานสอบสวนจ้งมีอำานาจจับผู้ต้องหา 
โดยไม่ต้องมีหมายจับตามท่ี ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้า ให้อำานาจไว้ แต่ต้องป็ฏิบัติไป็ตามขัึ้�นตอน
และหลักเกณฑ์์ตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้ึ้อง หากคดีอยูใ่นอำานาจศาลเยาวชนและครอบครัวหรืออยู่ในอำานาจ
ศาลแขึ้วงก็ต้องนำา พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓  
หรือ พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม 

มาป็ระกอบการพิจารณาด้วย  หากหลักเกณฑ์์และขัึ้�นตอนตามกฎหมายเฉพาะมีความแตกต่างกับ ป็.วิอาญา  
ก็ต้องถืือตามกฎหมายเฉพาะนั�น
   การจับในคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลเยาวชนและครอบครัว ป็รากฏอยูใ่นมาตรา 71 แห่ง  
พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพจิารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ให้พนักงานสอบสวน
ดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ โดยอนุโลม 
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  การจับในคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลแขึ้วง ป็รากฏอยู่ในมาตรา 8 วรรคห้า แห่ง พ.ร.บ.จัดตั�ง
ศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และที่แก้ไขึ้เพ่ิมเติม ให้ดำาเนินการตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้า 
  ส่วนการจับในคดีท่ีอยู่อำานาจศาลทหาร ป็รากฏอยู่ในมาตรา ๔๕ แห่ง พ.ร.บ.ธรรมนูญ 

ศาลทหาร พ.ศ.๒๔๙8 และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติมวิธีพิจารณาความอาญาทหาร ให้นำากฎหมาย กฎและข้ึ้อบังคับ 

ซ่้ึ่งออกตามกฎหมายฝ่่ายทหารมาใช้บังคับ ถ้ืาไม่มีกฎหมาย กฎและข้ึ้อบังคับฝ่่ายทหารก็ให้นำา ป็.วิอาญา
มาใช้บังคับโดยอนุโลม และในการสอบสวนผู้ต้องหาท่ีอยู่ในอำานาจศาลทหาร ตามมาตรา ๔7 ป็กติ 

นายทหารพระธรรมนูญหรืออัยการทหารมีอำานาจทำาการสอบสวนคดีอาญาทั�งป็วงซ่้ึ่งอยู่ในอำานาจศาลทหาร 
แต่ไม่ตัดอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา และตามมาตรา ๔7 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.ธรรมนูญ
ศาลทหารฯ วางหลักเกณฑ์์ว่าการสอบสวนดังกล่าวให้ถืือว่าเป็็นการสอบสวนตาม ป็.วิอาญาด้วย ซ่้ึ่งเร่ือง
การจับขึ้องพนักงานสอบสวนไม่ได้กล่าวไว้ใน พ.ร.บ.ธรรมนูญศาลทหารฯ โดยตรง พนักงานสอบสวน 

ฝ่่ายตำารวจจ้งมีอำานาจจับผู้ต้องหาที่อยู่ในอำานาจศาลทหารได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้า  
เช่นเดียวกัน

 หลัักเกณีฑ์์แลัะขั้�นต้อนการจับต้ามกฎหมาย
 โดยป็กติการจับกุมคุมขัึ้งนั�นเจ้าพนักงานจะกระทำามิได้เว้นแต่จะมีหมายจับหรือคำาส่ังขึ้องศาลหรือ
จับตามข้ึ้อยกเว้นขึ้องกฎหมาย การใช้อำานาจจับขึ้องพนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้า  
ถืือเป็็นการจับขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งเป็็นข้ึ้อยกเว้นกฎหมาย จ้งต้องดำาเนินการโดยเจ้าพนักงานผู้มีอำานาจ 

และภายใต้ขึ้อบเขึ้ตตามที่กฎหมายได้วางหลักเกณฑ์์และขัึ้�นตอนการป็ฏิบัติไว้โดยเคร่งครัด หากป็ฏิบัติ 

ข้ึ้ามขัึ้�นตอนหรือขึ้าดขัึ้�นตอนใดขัึ้�นตอนหน่้ง การจับนั�นย่อมไม่ชอบตามกฎหมาย มีข้ึ้อพิจารณา ดังนี�
 (1) ผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ท่ีป็รากฏตัวต่อหน้าพนักงานสอบสวนนั�น เป็็นผู้ต้องหาท่ี
ยังไม่มีหมายจับหรือคำาส่ังขึ้องศาล และคดีมีพยานหลักฐานตามสมควร พนักงานสอบสวนจ้งแจ้งข้ึ้อหาและ
การแจ้งข้ึ้อหาให้ป็ฏิบัติให้ครบถ้ืวนด้วยให้พนักงานสอบสวน ถืามช่ือตัว ช่ือรอง ช่ือสกุล สัญชาติ บิดามารดา  
อายุ อาชีพ ท่ีอยู่ ท่ีเกิด และแจ้งให้ทราบถ้ืงข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับการกระทำาท่ีกล่าวหาว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิด  
แล้วจ้งแจ้งข้ึ้อหาให้ทราบ โดยการแจ้งข้ึ้อหาจะต้องมีหลักฐานตามสมควรว่าผู้นั�นน่าจะได้กระทำาผิด 

ตามข้ึ้อหานั�น
 (๒) ต้องพิจารณาว่าหลังจากท่ีแจ้งข้ึ้อหาแล้ว มีเหตุท่ีจะออกหมายขัึ้งผู้นั�นตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 71 หรือไม่
 (๓) การพิจารณาเหตุตาม ป็.วิอาญา มาตรา 71 ให้นำาเหตุในการออกหมายจับตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๖๖ มาใช้บังคับโดยอนุโลม กล่าวคือ เม่ือมีเหตุอันควรเช่ือว่าผู้ต้องหานั�นจะหลบหนีหรือจะไป็ยุ่งเหยงิ
กับพยานหลักฐานหรือก่อเหตุอันตรายป็ระการอ่ืนหรือบุคคลนั�นไม่มีท่ีอยู่เป็็นหลักแหล่งหรือไม่มาตาม 

หมายเรียกหรือตามนัดโดยไม่มีข้ึ้อแก้ตัวอันควร ซ่้ึ่งเป็็นข้ึ้อสันนิษฐานว่าบุคคลนั�นจะหลบหนี
 (๔) หากมีเหตุตาม (๓) พนักงานสอบสวนจ้งมีอำานาจส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาลเพ่ือออกหมายขัึ้ง 
โดยทันที
 (๕) ถ้ืาตาม (๔) ขึ้ณะนั�นเป็็นเวลาที่ศาลป็ิดหรือใกล้จะปิ็ดทำาการ ให้พนักงานสอบสวนสั่งให้ 

ผู้ต้องหาไป็ศาลในโอกาสแรกท่ีศาลเปิ็ดทำาการ
 (๖) กรณีการขึ้อหมายขัึ้ง ให้นำามาตรา 87 แห่ง ป็.วิอาญา มาใช้บังคับโดยอนุโลม
 (7) ต้องเป็็นกรณท่ีีผู้ต้องหาฝ่่าฝ่นืไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องพนักงานสอบสวนในการทีจ่ะไม่ไป็ศาล
เสียก่อน พนักงานสอบสวนจ้งจะมีอำานาจจับผู้ต้องหานั�นได้ โดยถืือว่าเป็็นกรณีจำาเป็็นเร่งด่วนท่ีจะจับ 

ผู้ต้องหาได้โดยไม่มีหมายจับ
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 (8)  เม่ือจับแล้วมีอำานาจป็ล่อยช่ัวคราวหรือควบคุมตัวผู้ต้องหานั�นไว้  
 (๙) เม่ือมีการควบคุมผู้ต้องหาแล้ว ให้พิจารณาว่าคดีดังกล่าวอยู่ในอำานาจขึ้องศาลเยาวชนและ
ครอบครัวศาลแขึ้วง ศาลจังหวัด ศาลทหารแล้วแต่กรณี ถ้ืาคดีอยู่ในอำานาจขึ้องศาลเยาวชนและครอบครัว  
หากควบคุมครบ ๒๔ ช่ัวโมงต้องนำาตัวผู้ต้องหานั�นไป็ตรวจสอบการจับกุม แต่หากคดีนั�นอยู่ในอำานาจ 

ขึ้องศาลแขึ้วง หากควบคุมครบ ๔8 ช่ัวโมง ต้องนำาตัวผู้ต้องหาไป็ย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้ง ในส่วน 

ศาลจังหวัดและศาลทหาร หากควบคุมครบ ๔8 ช่ัวโมง ต้องนำาตัวผู้ต้องหาไป็ย่ืนคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งแล้วแต่
กรณี เว้นแต่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราวก็ไม่ต้องฝ่ากขัึ้ง

 วิธ่ดีำาเนินการต้ามขั้�นต้อน
 เม่ือกฎหมายได้วางหลักเกณฑ์์และขัึ้�นตอนการป็ฏิบัติไว้ จะทราบได้อย่างไรว่า กรณีจะเป็็นไป็
ตามหลักเกณฑ์์หรือไม่ ซ่้ึ่งสุดท้ายเม่ือมีการนำาตัวผู้ต้องหาไป็ศาลเพ่ือขึ้อหมายขัึ้ง ศาลต้องทำาการไต่สวน 

จนเป็็นท่ีพอใจแก่ศาลว่าเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์และขัึ้�นตอนขึ้องกฎหมายหรือไม่ และถืามผู้ต้องหาด้วยว่าจะ
มีข้ึ้อคัดค้านป็ระการใดหรือไม ่จ้งเป็็นขัึ้�นตอนท่ีศาลทำาการตรวจสอบโดยเครง่ครัดในการใช้อำานาจดังกล่าว  
ดังนั�นในการดำาเนินการขึ้องพนักงานสอบสวนจะตอ้งมีการดำาเนินการเป็็นขัึ้�นเป็็นตอนและมีหลักฐานยนืยนั
ป็รากฏเป็็นบันท้กไว้ด้วย โดยให้ป็ฏิบัติดังนี�
 (1) ให้ป็รากฏในบนัท้กคำาให้การผูเ้สียหายไว้ว่าหากไมค่วบคุมตัวผู้ต้องหาไว้จะคัดค้านป็ระการใด 

หรือไม่ พร้อมเหตุผลป็ระกอบ
 (๒) ให้ป็รากฏรายละเอียดเก่ียวกับหลักเกณฑ์์และขัึ้�นตอนขึ้องกฎหมาย ลงบันท้กป็ระจำาวัน 

เก่ียวกับคดีไว้โดยให้ผู้ต้องหาลงช่ือไว้เป็็นหลักฐานอย่าให้มีข้ึ้อโต้แย้งภายหลังได้ หากผู้ต้องหาไม่ยอม 

ลงลายมือช่ือก็ให้หมายเหตุและมีพยานลงช่ือรับรองไว้เป็็นสำาคัญก่อนท่ีจะนำาตัวผู้ต้องหาไป็ศาล  
เพ่ือขึ้อหมายขัึ้งหรือในกรณีจับกุมเน่ืองจากผู้ต้องหาฝ่่าฝื่นไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังพนักงานสอบสวน
 (๓) ในกรณีท่ีผู้ต้องหาตกลงยอมไป็ศาลตามคำาส่ังพนักงานสอบสวนหากเวลานั�นตรงกับเวลาท่ี
ศาลปิ็ดทำาการหรือใกล้จะปิ็ดทำาการ ให้ลงป็ระจำาวันนัดวันเวลาในการไป็ศาลกับพนักงานสอบสวนให้ชัดเจน
ผู้ต้องหาลงช่ือไว้ เม่ือถ้ืงวันเวลานัดก็ให้ลงป็ระจำาวันเป็็นหลักฐานว่าผู้ต้องหามาพบพนักงานสอบสวน 

อย่างชัดเจนในโอกาสแรกท่ีศาลเปิ็ดทำาการ หากผู้ต้องหาไม่มาตามนัดถืือเป็็นการฝ่่าฝื่นให้พนักงานสอบสวน
ลงป็ระจำาวันไว้ให้ชัดเจนว่าไม่มาตามนัดและมีพฤติการณ์หลบหนี 
 (๔) กรณีมีการฝ่่าฝื่นตามข้ึ้อ (๓) ซ่้ึ่งผู้ต้องหาไม่มาพบพนักงานสอบสวน กรณีดังกล่าวเป็็นเหตุ 
ให้พนักงานสอบสวนสามารถืย่ืนคำาร้องต่อศาลเพ่ือขึ้อออกหมายจับต่อไป็
 (๕) กรณีศาลปิ็ดทำาการหรือใกล้เวลาปิ็ดทำาการ ให้พนักงานสอบสวนส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาล 

ในโอกาสแรกท่ีศาลเปิ็ดทำาการ ถ้ือยคำาว่า “ไป็ศาลในโอกาสแรกท่ีศาลเปิ็ดทำาการ” ความหมายไม่ชัดเจนว่า
เป็็นวันท่ีศาลเปิ็ดทำาการป็กติในวันเวลาราชการหรือหากมีวันหยุดราชการหลายวันติดต่อกันศาลเปิ็ดทำาการ
คร่้งวันในวันใดวันหน่้งตามท่ีศาลกำาหนด จ้งเห็นควรให้ถืือเอาวนัเวลาท่ีศาลเปิ็ดทำาการตามความเป็็นจรงิ คำาว่า  
“ในโอกาสแรก”นั�น หมายถ้ืงต้องรีบไป็ทันทีอาจมีขัึ้�นตอนการป็ฏิบัติขึ้ณะท่ีผู้ต้องหามาพบพนักงานสอบสวน
ในการจัดทำาบันท้กลงป็ระจำาวันหรือจัดทำาคำาร้องเพ่ือยื่นต่อศาลและระยะทางจากท่ีทำาการขึ้องพนักงาน
สอบสวนในการเดินทางไป็ศาลซ่้ึ่งเป็็นเหตุเป็็นผลกันว่าควรจะเดินทางไป็ถ้ืงศาลและนำาตัวผู้ต้องหาไป็ยื่น
คำาร้องต่อศาลได้ถ้ืงช่วงเวลาใด คงจะดำาเนินการข้ึ้ามวันไป็ในวันท่ีสองนับจากวันเปิ็ดทำาการขึ้องศาลไม่ได้ 
มิฉะนั�นแล้วก็ไม่เป็็นไป็ตามเจตนารมณ์ขึ้องกฎหมาย  
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ข้้อสังเกต้
 - อำานาจนี�ไม่ใช่อำานาจท่ัวไป็ขึ้องพนักงานสอบสวน แต่เป็็นอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ 

ในคดีท่ีพนักงานสอบสวนผู้นั�นกำาลังสอบสวนอยู่ พนักงานสอบสวนผู้อ่ืนท่ีไม่มีหน้าท่ี ไม่มีอำานาจในการจับ 

ตามมาตรานี�แต่อย่างใด
 - ถ้ืาไม่มีเหตุตาม มาตรา 71 ป็ระกอบมาตรา ๖๖ แห่ง ป็.วิอาญา พนักงานสอบสวนไม่มีอำานาจ
จับกุมผู้ต้องหานั�นได้
  ๒) อำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒ 
   กรณีท่ีพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหาแก่ผู้ต้องหา ซ่้ึ่งศาลยังมิได้ออกหมายจับและผู้ต้องหาไม่มี
เหตุท่ีจะออกหมายขัึ้งผู้ต้องหานั�นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 71 พนักงานสอบสวนเพียงแต่แจ้งข้ึ้อหาเสร็จแล้ว
ทำาการสอบสวน โดยไม่มีการควบคุม กรณีนี�ให้พนักงานสอบสวนบันท้กลงในป็ระจำาวันทางคดีด้วยว่าได้มี 

การแจ้งข้ึ้อหาให้ผู้ต้องหาทราบแลว้และใหก้ลับไป็โดยไมมี่การควบคมุตัวแต่อยา่งใด  และเม่ือทำาการสอบสวน
เสร็จสิ�นมีความเห็นควรส่ังฟ้้องผู้ต้องหา กฎหมายวางหลักเกณฑ์์ไว้ว่า ให้พนักงานสอบสวนส่งสำานวนพร้อมกับ 

ผู้ต้องหาไป็ยังพนักงานอัยการ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒ วรรคสาม

ข้้อสังเกต้
 - เป็็นการนำาตัวผู้ต้องหาไป็ส่งพนักงานอัยการเพ่ือฟ้้อง มิใช่เป็็นการจับกุมหรือควบคุมตัวมาทำาการ
สอบสวน กรณีเป็็นเง่ือนไขึ้ขึ้องกฎหมายในการส่งสำานวนการสอบสวน
 - ก่อนนั�น การแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหา โดยท่ียังไม่มีหมายจับขึ้องศาล และไม่มีเหตุท่ีจะขึ้อหมายขัึ้ง
จากศาลจ้งทำาการสอบสวนโดยไม่ควบคุมผู้ต้องหา แต่เม่ือสำานวนเสร็จและมีความเห็นควรส่ังฟ้้อง หากไม่
ส่งตัวพร้อมสำานวนการสอบสวนไป็ด้วยแล้วพนักงานอัยการจะไม่รับสำานวนการสอบสวนไว้ แต่ในปั็จจุบันนี�  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒ วรรคสาม มีการแก้ไขึ้โดยป็ระกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับท่ี 11๕/๕7 
หากผู้ต้องหาซ่้ึ่งถูืกแจ้งข้ึ้อหาได้หลบหนีไป็ ก็ให้ส่งสำานวนการสอบสวนได้  
 - ทางป็ฏิบัติเม่ือพนักงานสอบสวนมีความเห็นควรส่ังฟ้้อง จะต้องนัดผู้ต้องหามาเพ่ือส่งตัว 

ผู้ต้องหาพร้อมด้วยสำานวนการสอบสวน แต่ผู้ต้องหาไม่มาพบหรือหลบหนีไป็ ก่อนส่งสำานวนการสอบสวน  
พนักงานสอบสวนควรจะออกหมายเรียกผู้ต้องหาก่อน หากไม่มาตามหมายเรียก จ้งยื่นคำาร้องขึ้อหมายจับ 

ต่อศาลออกป็ระกาศสืบจับและแนบหมายจับไป็กับสำานวนการสอบสวนดังกล่าวไป็ด้วยซ่้ึ่งในกรณีนี�
พนักงานสอบสวนสามารถืส่งสำานวนการสอบสวนโดยไม่ต้องมีตัวผู้ต้องหาได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒  
วรรคสาม  

 1.2 การจับในฐานะเป็นเจ้าพนักงานฝ่่ายปกครองหร่อต้ำารวจ
  พนักงานสอบสวนยังเป็็นเจ้าพนักงานป็กครองหรือตำารวจตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖) 
อีกฐานะหน่้ง จ้งมีอำานาจเช่นเดียวกับข้ึ้าราชการตำารวจท่ัวไป็และสามารถืจับกุมได้ท่ัวราชอาณาจักร  
ตามหลักเกณฑ์์ท่ี ป็.วิอาญา มาตรา 78 บัญญัติไว้
  การจับกุม โดยหลักแล้วพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจจะจับผู้ใดโดยไม่มีหมายจับหรือ
คำาส่ังขึ้องศาลนั�นไม่ได้เว้นแต่
  (1) เม่ือบุคคลนั�นได้กระทำาความผิดซ่้ึ่งหน้าดังท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา 8๐
  (๒) เม่ือพบบุคคลโดยมีพฤติการณ์อันควรสงสัยว่าผู้นั�นน่าจะก่อเหตุร้ายให้เกิดอันตราย 

แก่บุคคลหรือทรัพย์สินขึ้องผู้อ่ืนโดยมีเคร่ืองมือ อาวุธ หรือวัตถุือย่างอ่ืนอันสามารถืใช้ในการกระทำาผิด
  (๓) เม่ือมีเหตุที่จะออกหมายจับบุคคลนั�นตามมาตรา ๖๖(๒) แต่มีความจำาเป็็นเร่งด่วนที่
ไม่อาจขึ้อให้ศาลออกหมายจับบุคคลนั�นได้



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

1๓5

  (๔) เป็็นการจับผู้ต้องหาหรือจำาเลยท่ีหนีหรือจะหลบหนีในระหว่างถูืกป็ล่อยช่ัวคราวตาม
มาตรา 117
 ความผิิดีซ่ึ่�งหน้า แยกได้ี 2 กรณ่ี ดัีงน่�
 (1) ความผิดซ่้ึ่งเห็นกำาลังกระทำาหรือพบในอาการใดซ่้ึ่งแทบจะไม่มีความสงสัยเลยว่าเขึ้าได้กระทำาผิด 

มาแล้วสด ๆ
 (๒) ความผิดท่ีกฎหมายให้ถืือว่าเป็็นความผิดซ่้ึ่งหน้าคือ ความผิดอาญาดังระบุไว้ในบัญชีท้าย
ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ดังต่อไป็นี�
  - กรณีถูืกไล่จับดังผู้กระทำาโดยมีเสียงร้องเอะอะ หรือ
  - เม่ือพบบุคคลหน่้งแทบจะทันทีทันใดหลังจากการกระทำาผิดในถ่ิืนแถืวใกล้เคียงกับ 

ท่ีเกิดเหตนัุ�น และมีส่ิงขึ้องทีไ่ด้มาจากการกระทำาผิด หรือมีเคร่ืองมือ อาวุธ หรือวัตถุือยา่งอ่ืนอันสันนิษฐาน
ได้ว่าได้ใช้ในการกระทำาผิด หรือมีร่องรอยพิรุธเห็นป็ระจักษ์ท่ีเสื�อผ้าหรือเนื�อตัวร่างกายขึ้องผู้นั�น

การจับในท่�รโหฐาน
 บทบัญญัติในเร่ืองการจับในท่ีรโหฐานนั�นกำาหนดเอาไว้ จะมีหมายจับหรือไม่ก็ตามห้ามมิให้จับ
เว้นแต่จะได้กระทำาตามบทบัญญัติในป็ระมวลกฎหมายนี�อันว่าด้วยการค้นในท่ีรโหฐานซ่้ึ่งในฐานะท่ีเป็็น
พนักงานสอบสวนท่ีนอกจากจะมีอำานาจสืบสวนสอบสวนแล้วยังมีอำานาจในการจับกุม ก็จะต้องถืือป็ฏิบัติ
ในการจับกุมให้ถูืกต้องตามกฎหมายซ่้ึ่งให้อำานาจเอาไว้   
 - กระทำาตามบทบัญญัติในป็ระมวลกฎหมายนี�อันว่าด้วยการค้นในท่ีรโหฐานนั�น หมายถ้ืง  
การค้นท่ีรโหฐานซ่้ึ่งต้องเข้ึ้าหลักเกณฑ์์ในกรณีดังต่อไป็นี�
  (1) มีหมายค้นขึ้องศาล ทั�งนี� โดยการออกหมายค้นต้องมีเหตุท่ีจะออกหมายค้นได้ตาม 

มาตรา ๖๙
  (๒) หากเป็็นการค้นโดยไม่ต้องมีหมายต้องเป็็นกรณีข้ึ้อยกเว้นตามมาตรา ๙๒(1) - (๕) ดังนั�น
  หากพนักงานสอบสวนหรือตำารวจหรือฝ่่ายป็กครองได้ทำาตามบทบัญญัติกฎหมายท่ีว่าด้วย 

การค้นแล้วก็สามารถืเข้ึ้าทำาการจับบุคคลในท่ีรโหฐานนั�นได้ ถ้ืาป็รากฏว่ามีหมายจับหรือจับได้ 

โดยไม่ต้องมีหมาย

 การจับกุมผู้ิต้้องหาท่�เป็นเด็ีกหร่อเยาวชน
 การจับกุมผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชนซ่้ึ่งตามพระราชบัญญัติศาลเยาวชนและครอบครัวและ 

วิธีพิจารณาคดเียาวชนและครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๖๖ ได้ระบุในเร่ืองอำานาจในการจบักุมซ่้ึ่งมีอำานาจ
แตกต่างกันดังนี�
 (1) การจับกุมผู้ต้องหาซ่้ึ่งเป็็นเด็กท่ีมีอายุไม่เกิน 1๕ ปี็บริบูรณ์ จะทำาการจับกุมได้เฉพาะผู้ต้องหา  
ท่ีกระทำาความผิดซ่้ึ่งหน้าหรือมีหมายจับหรือคำาส่ังศาล
 (๒) การจบักุมผู้ต้องหาซึ่้ง่เป็็นเยาวชนอายเุกิน 1๕ ป็บีริบูรณ์ แต่ยงัไม่ถ้ืง 18 ป็บีริบูรณ์ จับกุมได้  
เช่นเดียวกับเด็ก แต่อย่างไรก็ตามการจับกุมผู้ต้องหาซ่้ึ่งเป็็นเยาวชนสามารถืจับกุมเช่นเดียวกับผู้ใหญ่ 

โดยไม่จำาเป็็นต้องเป็็นเหตุการณ์กระทำาผิดซ่้ึ่งหน้า มีหมายจับหรือมีคำาส่ังศาลแต่เข้ึ้าเง่ือนไขึ้ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 78(๒), (๓), (๔) ก็สามารถืจับกุมได้เช่นกัน
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 1.๓ วิธ่การจับกุมให้ดำาเนินการตามหลักเกณฑ์์ท่ี ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ บัญญัติไว้ 
  ขั้�นต้อนการจับข้องเจ้าพนักงาน ดังนี� 
  (1) ต้องแจ้งข้ึ้อหาให้ผู้ถูืกจับทราบ หากมีหมายจับให้แสดงต่อผู้ถูืกจับ
  (๒) ในการจับต้องแจ้งแก่ผู้ถูืกจับนั�นว่าเขึ้าต้องถูืกจับแล้วส่ังให้ผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการขึ้อง
พนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีถูืกจับพร้อมด้วยผู้จับ เว้นแต่สามารถืนำาไป็ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบได้ในขึ้ณะนั�น แต่ถ้ืาจำาเป็็นก็ให้จับตัวไป็
  (๓) แจ้งสิทธิให้ผู้ถูืกจับทราบว่า มีสิทธิท่ีจะไม่ให้การหรือให้การก็ได้และถ้ือยคำา 
ขึ้องผู้ถูืกจับนั�นอาจใช้เป็็นพยานหลกัฐานในการพจิารณาคดไีด้ และผู้ถูืกจับมีสิทธิท่ีพบและป็ร้กษาทนายความ 

หรือผู้ซ่้ึ่งจะเป็็นทนายความได้ 
  (๔) อนุญาตให้ผู้ถูืกจับแจ้งให้ญาติหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจทราบถ้ืงการจับกุมได้
  (๕) จัดทำาบันท้กการจบักุมแลว้อ่านให้ผู้ถูืกจับฟั้งและมอบสำาเนาบันท้กการจบัแก่ผู้ถูืกจับนั�น 

   (๖) นำาผู้ถูืกจับส่งท่ีทำาการพนักงานสอบสวนท้องท่ี ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ ทันที
  (7) กรณีจำาเป็็น จะจัดการพยาบาลผู้ถูืกจับเสียก่อนนำาตัวไป็ส่งท่ีทำาการขึ้องพนักงาน
สอบสวนก็ได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ วรรคสาม
  (8) การจัดทำาบันท้กการจับกุม หากผู้ถูืกจับให้การรับสารภาพ อยา่เพียงแต่บันท้กว่าผู้ถูืกจับ     
รับสารภาพแต่เพียงอย่างเดียว ให้ขึ้ยายความคำารับสารภาพว่ารับว่าอย่างไรให้เล่าเหตุการณ์ก่อนเกิดเหตุ
ขึ้ณะเกิดเหตแุละหลงัเกิดเหตไุป็กระทำาผิดอยา่งไร ขัึ้�นตอนการกระทำาผิดมีใครเข้ึ้ามาเกีย่วข้ึ้องบ้าง ใช้อาวุธ
หรือเคร่ืองมือใดในการกระทำาผิด ถ้ืาย้ดขึ้องกลางได้ให้ระบุว่าย้ดได้จากตัวผู้ถูืกจับหรือผู้ถูืกจับนำาไป็ตรวจย้ด  
หากพาดพิงถ้ืงบุคคลเม่ือระบุติดต่อกันทางหมายเลขึ้โทรศัพท์หมายเลขึ้ใดตามลำาดับขัึ้�นตอน และอ่ืน ๆ  
ท่ีเป็็นป็ระโยชน์ต่อรูป็คดีไว้ เพ่ือทำาให้คำารับสารภาพนั�นมีนำ�าหนักรับฟั้งได้
  การจับกุมข้องราษฎร
  ราษฎรจะจับกุมผู้อ่ืนไม่ได้เว้นแต่เข้ึ้าเง่ือนไขึ้ทั�ง ๓ กรณีดังนี�
  (1) จับโดยการท่ีเจ้าพนักงานผู้จัดการตามหมายจับ ขึ้อความช่วยเหลือจากบุคคลซ่้ึ่งเป็็น
ราษฎรท่ีอยู่ใกล้เคียงเพ่ือจัดการตามหมายนั�นก็ได้ แต่จะบังคับให้ผู้ใดช่วยโดยอาจเกิดอันตรายแก่เขึ้านั�น 

ไม่ได้ (ตาม ป็.วิอาญา ม.8๒)
  (๒) จับกุมในความผิดซ่้ึ่งหน้าและเป็็นความผิดตามบัญชีแนบท้าย ป็.วิอาญา
  (๓) เม่ือผู้ต้องหาหรือจำาเลยหนีหรือจะหลบหนีการป็ระกัน ถ้ืาราษฎรผู้ซ่้ึ่งเป็็นนายป็ระกัน
ไม่สามารถืขึ้อความช่วยเหลือจากเจ้าพนักงานได้ทันท่วงทีก็ตัวราษฎรผู้นั�นมีอำานาจจับผู้ต้องหาหรือจำาเลย
ได้เอง แล้วส่งไป็ยังพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจท่ีใกล้ท่ีสุด และให้เจ้าพนักงานนั�นรีบจัดส่งผู้ต้องหา 
หรือจำาเลยไป็ยังเจ้าพนักงานหรือศาล (ตาม ป็.วิอาญา ม.117)

หมายเหตุ้
 บัญชีแนบท้ายป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
 ความผิดในกฎหมายลักษณะอาญา ท่ีมาตรา 7๙ อ้างถ้ืงซ่้ึ่งราษฎรมีอำานาจจับได้โดยไม่ต้องมีหมาย 

ป็ระทุษร้ายต่อพระบรมราชตระกูล  มาตรา ๙7 และ ๙๙
ขึ้บถืภายในพระราชอาณาจักร  มาตรา 1๐1 ถ้ืง 1๐๔
ขึ้บถืภายนอกพระราชอาณาจักร  มาตรา 1๐๕ ถ้ืง 111
ความผิดต่อทางพระราชไมตรีกับต่างป็ระเทศ มาตรา 11๒
ทำาอันตรายแก่ธง หรือเคร่ืองหมายขึ้องต่างป็ระเทศ มาตรา 11๕
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ความผิดต่อเจ้าพนักงาน    มาตรา 11๙ ถ้ืง 1๒๒ และ 1๒7
หลบหนีจากท่ีคุมขัึ้ง      มาตรา 1๖๓ ถ้ืง 1๖๖
ความผิดต่อศาสนา     มาตรา 17๒ และ 17๓
ก่อการจลาจล      มาตรา 18๓ และ 18๔
กระทำาให้เกิดภยันตรายแก่สาธารณชน
กระทำาให้สาธารณชนป็ราศจากความสะดวกในการไป็มาและการส่งข่ึ้าวและขึ้องถ้ืงกัน
และกระทำาให้สาธารณชนป็ราศจากความสุขึ้สบาย  มาตรา 18๕ ถ้ืง 1๙๔, 1๙๖, 1๙7 และ 1๙๙
ป็ลอมแป็ลงเงินตรา      มาตรา ๒๐๒ ถ้ืง ๒๐๕ และ ๒1๐
ข่ึ้มขืึ้นกระทำาชำาเรา     มาตรา ๒๔๓ ถ้ืง ๒๔๖
ป็ระทุษร้ายแก่ชีวิต      มาตรา ๒๔๙ ถ้ืง ๒๕1
ป็ระทุษร้ายแก่ร่างกาย     มาตรา ๒๕๔ ถ้ืง ๒๕7
ความผิดฐานกระทำาให้เส่ือมเสียอิสรภาพ  มาตรา ๒๖8, ๒7๐ และ ๒7๖
ลักทรัพย์       มาตรา ๒88 ถ้ืง ๒๙๖
ว่ิงราว ชิงทรัพย์ ป็ล้นทรัพย์และโจรสลัด  มาตรา ๒๙7 ถ้ืง ๓๐๒
กรรโชก        มาตรา ๓๐๒

 ขั้�นต้อนการจับกุมข้องราษฎร
 เม่ือราษฎรได้จับกุมผู้ต้องหาแล้วมีขัึ้�นตอนการดำาเนินการดังนี�
 (1)  การจับดำาเนินการเช่นเดียวกับเจ้าพนักงานตาม (๒)
 (๒) กรณีจำาเป็็น จะจัดการพยาบาลผู้ถูืกจับเสียก่อนนำาตัวไป็ส่งท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน
ก็ได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ วรรคสาม  
 (๓) ให้ดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ (๒) ส่งให้พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจซ่้ึ่งเป็็น 

ผู้รับมอบตัวดำาเนินการบันท้กการจับกุม ทั�งข้ึ้อความและพฤติการณ์แห่งการจับนั�นไว้ และให้ผู้จับลงลายมือช่ือ 

กำากับไว้เป็็นสำาคัญ
 (๔) เจ้าพนักงานผู้รับตัวดำาเนินการแจ้งข้ึ้อกล่าวหารายละเอียดแห่งการจับให้ผู้ถูืกจับทราบและ 

แจ้งสิทธิให้ผู้ถูืกจับทราบว่ามีสิทธิท่ีจะไม่ให้การหรือให้การกไ็ด้และถ้ือยคำาขึ้องผู้ถูืกจับอาจใช้เป็็นพยานหลกัฐาน 

ในการพิจารณาคดีได้
 (๕) การจัดทำาบันท้กการจับกุม หากผู้ถูืกจับให้การรับสารภาพ ให้บันท้กถ้ือยคำาอ่ืนท่ีเป็็นคำารับ
เช่นเดียวกับกรณีเจ้าพนักงานเป็็นผู้จับตาม (8) ข้ึ้างต้นด้วย เพ่ือทำาให้คำารับสารภาพนั�นมีนำ�าหนักรับฟั้งได้
 (๖) เม่ือจัดทำาบันท้กการจับกุมแล้วให้อ่านให้ผู้ถูืกจับฟั้งและมอบสำาเนาบันท้กการจับแก่ผู้ถูืกจับ
นั�นด้วย

ข้้อสังเกต้
 -  ในการจับกุมหากผู้ถูืกจับมีหมายจับ ให้ตรวจสอบสถืานะขึ้องหมายจับเสียก่อนว่าขึ้าดอายคุวาม
แล้วหรือไม่ หมายจับถูืกถือนแล้วหรือไม่ และตรวจสอบว่านอกจากคดีท่ีจับในคดีนี�แล้วยังมีหมายจับอ่ืนๆ
อีกหรือไม่ เพ่ือป็ระสานกับพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบในคดีอ่ืนๆ (หากมี)
 - กรณีราษฎรเป็็นผู้จับและส่งตัวให้กับพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจผู้รับมอบตัวตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 8๔(๒) ผู้รับมอบตัวอาจเป็็นพนักงานสอบสวนเองหรือเจ้าพนักงานผู้ป็ฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนหรือ
สิบเวรยามก็ได้
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 - ขัึ้�นตอนการจับกับขัึ้�นตอนการจัดทำาบันท้กการจับกุมสามารถืแยกเป็็นคนละขัึ้�นตอนกันได้ 

โดยป็กติการจับสมบูรณ์ตามกฎหมายเม่ือได้แจ้งว่าเขึ้าต้องถูืกจับและส่ังให้ผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการขึ้องพนักงาน
สอบสวนพร้อมด้วยผู้จับ ส่วนการจัดทำาบันท้กการจับกุมเป็็นขัึ้�นตอนท่ีเกิดข้ึ้�นภายหลังการจับ 
 - ผู้ท่ีจะถูืกจับกระทำาการโต้ตอบการจับท่ีมิชอบด้วยกฎหมาย โดยอ้างป้็องกันตามป็ระมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา ๖8 ได้
 - ผู้จะถูืกจับต่อสู้ขัึ้ดขึ้วาง ก็ไม่มีความผิดฐานต่อสู้ขัึ้ดขึ้วางเจ้าพนักงานตามป็ระมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา 1๓8 และไม่ผิดฐานทำาร้ายร่างกาย

ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - ผู้จับมีความผิดฐานหน่วงเหน่ียวกักขัึ้งตาม ป็.อาญา มาตรา ๓1๐ (ฎ.1๐8๙/๐๒)
 - ผู้จับอาจมีความผิดฐานป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้ถูืกจับตาม ป็.อาญา 
มาตรา 1๕7 (ฎ.๔๒๔๓/๔๒)
 - ผู้ถูืกจับมีสิทธิฟ้้องหน่วยงานขึ้องรัฐให้รับผิดในผลแห่งละเมิดท่ีเจ้าหน้าท่ีขึ้องตนได้กระทำาใน
การป็ฏิบัติหน้าท่ีตาม พ.ร.บ.ความรับผิดต่อเจ้าหน้าท่ี พ.ศ.๒๕๓๙ มาตรา ๕ (ฎ.๕8๒๔/๔๓)
 - การจับโดยไม่ชอบทำาให้การคุมขัึ้งต่อเน่ืองมาจากการจับนั�นไม่ชอบด้วยกฎหมายตามไป็ด้วย  
ผู้ถูืกคุมขัึ้งมีสิทธิตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๙๐ ย่ืนคำาร้องขึ้อให้ศาลป็ล่อยตัวได้ (ฎ.๔๖๖/๔1) 

2. การรับมอบตั้วผู้ิต้้องหาหร่อผู้ิถูกจับ
 หลังจากท่ีมีการจับกุมโดยเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจหรือโดยราษฎร ตาม ป็.วิอาญา
มาตรา 8๓ ต้องนำาผู้ถูืกจับไป็ส่งท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีถูืกจับหรือท้องท่ีพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบ ใครจะเป็็นผู้รับตัวผู้ถูืกจับได้บ้าง ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ ผู้ท่ีจะรับตัวผู้ถูืกจับคือพนักงาน
ฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจอาจเป็็นสิบเวรยาม พนักงานสอบสวนเวรหรือพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบก็ได้ 
ซ่้ึ่งมีแนวทางป็ฏิบัติป็รากฏตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ ๔.1  
 2.1 หน้าท่�ข้องผู้ิรับมอบตั้ว ให้ปฏิิบัติ้ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา ๘4 
  (1) จัดให้ผู้ถูืกจับสามารถืติดต่อกับญาติหรือผู้ซ่้ึ่งผู้ถูืกจับไว้วางใจเพ่ือแจ้งให้ทราบถ้ืง 
การจับกุมและสถืานท่ีท่ีถูืกควบคุมได้ในโอกาสแรกเม่ือผู้ถูืกจับมาถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนท้องท่ี 

ท่ีถูืกจับหรือท่ีทำาการขึ้องพนกังานสอบสวนผูรั้บผิดชอบ ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 8๓ หรือถ้ืาผู้ถูืกจับร้องขึ้อให้
พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจเป็็นผู้แจ้งก็ให้จัดการตามคำาร้องขึ้อโดยเร็ว กรณีนี�มิให้เรียกค่าใช้จ่ายใด ๆ   
จากผู้ถูืกจับ
  (๒) แจ้งสิทธิให้ผู้ถูืกจับทราบ ตาม ป็.วิอาญา ม.7/1 ผู้ถูืกจับหรือผู้ต้องหาซ่้ึ่งถูืกควบคุม
หรือขัึ้งมีสิทธิแจ้งหรือขึ้อให้เจ้าพนักงานแจ้งให้ญาติหรือผู้ซ่้ึ่งถูืกจับหรือผู้ต้องหาไว้วางใจทราบถ้ืงการถูืกจับ 

และสถืานท่ีท่ีถูืกควบคุมในโอกาสแรก และแจ้งสิทธิโดยให้บันท้กไว้ ดังนี�
   - พบและป็ร้กษาผู้ซ่้ึ่งจะเป็็นทนายความเป็็นการเฉพาะตัว 
   - ให้ทนายความหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบสวนป็ากคำาตนได้ในชั�นสอบสวน
   - ได้รับการเยี่ยมหรือติดต่อกับญาติได้ตามสมควร
   - ได้รับการรักษาพยาบาลโดยเร็วเม่ือเกิดการเจ็บป่็วย
 2.2 วิธ่ดีำาเนินการ
  (1) เม่ือรับตัวไว้แล้วให้ผู้รับตัวลงเป็็นหลักฐานในป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี 
  (๒) การแจ้งสิทธิผู้ถูืกจับหรือผู้ต้องหาให้ลงป็ระจำาวันไว้เป็็นหลักฐานในข้ึ้อเดียวกัน 
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  (๓) กรณีราษฎรจับมา ให้ผู้รับตัวจัดทำาบันท้กการจับกุม ส่วนกรณีเจ้าพนักงานจับกุมมา 
ให้รับตัวพร้อมบันท้กการจับกุมไว้ 
  (๔) ส่งตัวผู้ถูืกจับหรือผู้ต้องหาให้กับพนักงานสอบสวน
  (๕) หากท้องท่ีท่ีรับตัวผู้ถูืกจับเป็็นท้องท่ีขึ้องพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีถูืกจับและ 

ไม่เป็็นท้องท่ีขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ ก็ต้องส่งตัวผู้ถูืกจับต่อไป็ยังท้องท่ีขึ้องพนักงานสอบสวน 

ผู้รับผิดชอบต่อไป็
  (๖) ในการรับตัวส่งตัวผู้ถูืกจับแต่ละช่วงให้มีการลงลายมือช่ือผู้ถูืกจับ ผู้ส่งตัวผู้ถูืกจับ ผู้รับตัว 

ผู้ถูืกจับ และหากจะส่งมอบตัวต่อไป็ยังพนักงานสอบสวนหรือจะทำาการควบคุมตัวในห้องควบคุมก็ให้ผู้มี
ส่วนเก่ียวข้ึ้องกับการรับตัวส่งตัวผู้ถูืกจับลงช่ือไว้เป็็นหลักฐานในบันท้กป็ระจำาวันนั�นด้วยว่าการควบคุม 

ตกอยู่ในความรับผิดชอบขึ้องผู้ใด 

ข้้อสังเกต้
 - ป็กติขัึ้�นตอนการจัดทำาบันท้กการจับกุมตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔(1) ผู้จับท่ีเป็็นเจ้าพนักงาน  
หลังจากดำาเนินการจับกุมตามกฎหมายแล้ว จะจัดทำาบันท้กการจับกุมจนเสร็จก่อน พร้อมกับนำาตัว 

ผู้ถูืกจับและบันท้กการจับกุมส่งให้กับผู้รับตัวผู้ถูืกจับตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ จะไม่ป็รากฏว่าผู้รับตัว 

ต้องมาจัดทำาบันท้กการจับกุมเอง อย่างเช่น กรณีราษฎรเป็็นผู้จับแต่อย่างใด ผู้รับตัวเพียงแต่ลงป็ระจำาวัน
และแจ้งสิทธิผู้ถูืกจับเท่านั�น
 - โดยป็กติในทางป็ฏิบัติผู้รับตัวผู้ถูืกจับจะเป็็นพนักงานสอบสวนเวรในท้องท่ีขึ้องพนักงานสอบสวน
ท้องท่ีท่ีถูืกจับหรืออาจเป็็นพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบในกรณีส่งผู้ถูืกจับไป็ยังท้องท่ีขึ้องพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบนั�น
 - ในการนับระยะเวลาการควบคุมชั�นสอบสวนไม่ว่าจะเป็็น ๔8 ช่ัวโมง หรือจะเป็็น ๒๔ ช่ัวโมง      
ตามกฎหมายมิได้บัญญัติว่านับแต่พนักงานสอบสวนรับตัว แต่กฎหมายใช้คำาว่านับแต่ผู้ถูืกจับส่งถ้ืงท่ีทำาการ
ขึ้องพนักงานสอบสวน เวลาการควบคุมดังกล่าวจ้งถืือเอาเม่ือมีการนำาผู้ถูืกจับหรือผู้ต้องหาส่งท่ีทำาการขึ้อง
พนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ ในกรณีคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลอาญาหรือศาลจังหวัดหรือ 

ศาลทหาร ส่วนผู้ต้องหาท่ีอยู่ในอำานาจศาลเยาวชน นับแต่ถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ  
ส่วนคดีท่ีอยูใ่นอำานาจศาลแขึ้วงนับ ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาถูืกจับ ดังนั�น ในทางป็ฏิบัติคำาว่าถ้ืงท่ีทำาการขึ้อง 
พนักงานสอบสวน จ้งถืือเอาวันเวลาการลงป็ระจำาวันการรับมอบตัวเป็็นสำาคัญ จ้งต้องลงวันเวลาให้ตรงกับ
ความเป็็นจริง 
 - หากผู้ถูืกจับเป็็นการจับตามหมายจับ ก็ให้รายงานผลการจับให้ศาลท่ีออกหมายจับทราบโดยเร็ว 

แต่ต้องไม่ช้ากว่า 7 วัน นับแต่วันจับ

๓. การแจ้งข้้อหาผู้ิต้้องหา
 กฎหมายได้วางหลักเกณฑ์์และขัึ้�นตอนการแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหาไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ 

พนักงานสอบสวนจะใช้อำานาจการแจ้งข้ึ้อหา ก็ต่อเม่ือเข้ึ้าหลักเกณฑ์์และต้องดำาเนินการตามขัึ้�นตอนท่ี
กฎหมายบัญญัติ ดังนี�
 (1) ก่อนที่พนักงานสอบสวนจะแจ้งข้ึ้อหาผู้ต้องหานั�นจะต้องมีพยานหลักฐานตามสมควรว่า 
ผู้นั�นน่าจะได้กระทำาความผิดตามข้ึ้อหาท่ีกล่าวหานั�น
 (๒) เม่ือผู้ต้องหาถูืกเรียก หรือส่งตัวมา หรือเข้ึ้าหาพนักงานสอบสวนเองหรือป็รากฏว่าผู้ใด   
ซ่้ึ่งมาอยูต่่อหน้าพนักงานสอบสวนเป็็นผู้ต้องหา 
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 (๓) ให้ถืามช่ือตัว ช่ือรอง ช่ือสกุล สัญชาติ บิดามารดา อายุ อาชีพ ท่ีอยู่ ท่ีเกิด และแจ้งให้ทราบ
ถ้ืงข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับการกระทำาท่ีกล่าวหาว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิด แล้วจ้งแจ้งข้ึ้อหาให้ทราบ 
  คำาจำากัดความ “ข้ึ้อหา” ตาม คำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๔(1๖)  
หมายถ้ืง ข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับการกระทำาทั�งหลายท่ีกล่าวหาว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิดรวมทั�งรายละเอียด 

ท่ีเก่ียวกับเวลาและสถืานท่ีซ่้ึ่งเกิดการกระทำานั�น ๆ  อีกทั�งบุคคลหรือส่ิงขึ้องท่ีเก่ียวข้ึ้องด้วยพอสมควรเท่าท่ี
จะทำาให้ผู้ต้องหาเข้ึ้าใจได้ดี 
 ๓.1 วิธ่การแจ้งข้้อหา
  ป็รากฏแนวทางการป็ฏิบัติตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ ๖.8 วรรคสอง  
นั�น พนักงานสอบสวนต้องแจ้งข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับการกระทำาท่ีกล่าวหาว่าผู้ต้องหาได้กระทำาความผิดและ
ฐานความผิดให้ผู้ต้องหาทราบ
  คำาจำากัดความ “ฐานความผิด” ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๔(17)  
หมายถ้ืงความผิดท่ีผู้ต้องหาถูืกกล่าวหาตามท่ี ป็.อาญาหรือกฎหมายอ่ืนท่ีมีโทษทางอาญาให้ช่ือ 

ฐานความผิดไว้ เช่น ฐานลักทรัพย์ ฐานฉ้อโกง ฐานทำาให้แท้งลูก ฐานทอดทิ�งเด็กคนป่็วยเจ็บคนชรา  
ฐานค้ามนุษย์ เป็็นต้น ส่วนความผิดอ่ืนใดท่ี ป็.อาญาหรือกฎหมายอ่ืนท่ีมีโทษทางอาญามิได้ให้ช่ือ 

ฐานความผิดไว้ เช่น ความผิดต่อชีวิต มีบทมาตราทั�งท่ีเป็็นความผิดในการฆ่่าผู้อ่ืน ความผิดในการทำาร้าย 

ผู้อ่ืนถ้ืงตายโดยไม่มีเจตนาฆ่่า ความผิดในการทำาให้ผู้อ่ืนตายโดยป็ระมาท เป็็นต้น ในการให้ช่ือฐานความผิด
อาจใช้ช่ือฐานความผิดโดยสรุป็สาระสำาคัญขึ้ององค์ป็ระกอบความผิดท่ีกล่าวหาได้ เช่น ความผิดฐานฆ่่าผู้อ่ืน  
ความผิดฐานทำาให้ผู้อ่ืนตายโดยไม่เจตนา ความผิดฐานทำาให้ผู้อ่ืนตายโดยป็ระมาท เป็็นต้น

ข้้อสังเกต้
 - การแจ้งข้ึ้อหาตามหลักเกณฑ์์ ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ เพียงแต่แจ้งให้ทราบขึ้อ้เท็จจริงเก่ียวกับ 

การกระทำาท่ีกล่าวหาว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิด(ข้ึ้อกล่าวหา) แล้วจ้งแจ้งข้ึ้อหาให้ทราบ คำาว่า “แจ้งข้ึ้อหา”  
ไม่ป็รากฏคำาจำากัดความในกฎหมายใด ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ จ้งให้ระบุฐานความผิด
ตามท่ีให้คำาจำากัดความดังกล่าว ซ่้ึ่งคำาว่า “ฐานความผิด” ก็ไม่ป็รากฏคำาจำากัดความในกฎหมายเช่นกัน  
 - การแจ้งข้ึ้อหาในชั�นพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ มีลักษณะทำานองเดียวกัน
กับการทำาคำาฟ้้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕8 (๕) ว่าการกระทำาทั�งหลายท่ีอ้างว่าจำาเลยได้กระทำาผิด  
ข้ึ้อเท็จจริงและรายละเอียดท่ีเก่ียวกับเวลาและสถืานท่ีซ่้ึ่งเกิดการกระทำานั�น ๆ อีกทั�งบุคคลหรือส่ิงขึ้อง 
ท่ีเก่ียวข้ึ้องด้วยพอสมควรเทา่ท่ีจะใหจ้ำาเลยเข้ึ้าใจขึ้อ้หาไดดี้ โดยเหน็ว่าในการแจ้งข้ึ้อหาดงักล่าวต้องไมท่ำาให้
ผู้ต้องหาหลงข้ึ้อต่อสู้ด้วย
 - แต่อย่างไรก็ตามในการแจ้งข้ึ้อหาตามแนวทางคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ท่ีให้ระบุ
ฐานความผิดไป็ด้วยนั�น ก็สามารถืทำาได้ไม่ถืือว่าขัึ้ดแย้งกับ ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ แต่อย่างใด เพราะใน
ป็ระเด็นว่าผู้ต้องหาผิดฐานใดเป็็นป็ระเด็นข้ึ้อกฎหมาย เม่ือพนักงานสอบสวนได้สอบสวนในป็ระเด็นนั�นแล้ว  
พนักงานอัยการก็มีอำานาจฟ้้องและเม่ือคดีไป็ถ้ืงชั�นศาล หากทางพิจารณาได้ความว่าการกระทำาตามฟ้้อง
เป็็นความผิดตามกฎหมายแล้ว แม้ฐานความผิดจะไม่ถูืกต้องหรืออ้างตัวบทกฎหมายผิด ศาลก็สามารถื
พิพากษาลงโทษจำาเลยและป็รับฐานความผิดให้ถูืกต้องตรงกับตัวบทกฎหมายได้ ไม่ทำาให้การสอบสวนเสียไป็ 

และไม่ตัดอำานาจฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการแต่อย่างใด    
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ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - การสอบสวนเป็็นเพียงการท่ีพนักงานสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานและดำาเนินการทั�งหลาย 

ตามท่ีกฎหมายกำาหนดเกีย่วกับความผิดทีก่ล่าวหาเพือ่ท่ีจะทราบขึ้อ้เท็จจริงหรือพิสูจน์ความผิดและเพ่ือเอาตัว 

ผู้กระทำาความผิดมาลงโทษ การแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ นั�นเป็็นเพียงขัึ้�นตอนหน่้งขึ้องการ
สอบสวนเพ่ือให้ผู้ต้องหารู้ตัวก่อนว่าจะถูืกสอบสวนในคดีอาญาเร่ืองใดเท่านั�น ดังนั�นแม้เดิมจะแจ้งข้ึ้อหาหน่้ง
แต่เม่ือสอบสวนไป็แล้วป็รากฏว่าการกระทำาขึ้องผู้ต้องหาเป็็นความผิดฐานอ่ืนก็ถืือได้ว่ามีการสอบสวนใน
ความผิดฐานดังกล่าวมาแล้วแต่แรก ฉะนั�นเม่ือคดีนี�ในชั�นจับกุมและชั�นสอบสวนจะแจ้งข้ึ้อหาแก่จำาเลยท่ี ๒  
และท่ี ๓ กับพวกฐานร่วมกันกรรโชกทรัพย์ แต่เม่ือโจทก์เห็นว่าพฤติการณ์การกระทำาความผิดขึ้องจำาเลยท่ี ๒  
และท่ี ๓ กับพวกเข้ึ้าองค์ป็ระกอบความผิดร่วมกันป็ล้นทรัพย์โจทก์ก็มีอำานาจท่ีจะฟ้้องจำาเลยท่ี ๒ และท่ี ๓ 
กับพวกในความผิดฐานร่วมกันป็ล้นทรัพย์ได้ (ฎ.๒๕๖/๒๕๕๓)
 - การแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๓๔ เป็็นเพยีงขัึ้�นตอนหน้ง่ขึ้องการสอบสวนเพือ่ต้องการ
ให้ผู้ต้องหารู้ตัวก่อนว่าตนจะถูืกสอบสวนในความผิดเร่ืองใดเร่ืองหน่้งเท่านั�น หาได้หมายความว่าพนักงาน
สอบสวนจะต้องแจ้งข้ึ้อหาทุกกระทงความผิดไม่ แม้เดิมจะแจ้งข้ึ้อหาว่ากระทำาความผิดฐานพรากผู้เยาว์  
๒ วัน แต่เม่ือสอบสวนไป็แล้วป็รากฏว่าการกระทำาขึ้องผู้ต้องหาเป็็นความผิดอีก ๒ วัน ซ่้ึ่งเป็็นความผิดฐาน
เดียวกันแต่เพ่ิมอีก ๒ กระทง ก็ถืือได้ว่ามีการสอบสวนในความผิดฐานพรากผู้เยาว์ พนักงานอัยการโจทก์
จ้งมีอำานาจฟ้้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ (ฎ.181๖/๒๕๕๒)   
 - การรวบรวมพยานหลกัฐาน ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนไดท้ำาไป็เกีย่วกับความผิดทีโ่จทก์ร่วมร้องทุกข์ึ้ 

ต่อพนักงานสอบสวนกล่าวหาจำาเลยว่ากระทำาผิดฐานยักยอกนั�น ถืือเป็็นการสอบสวนตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒(11) ซ่้ึ่งการสอบสวนดำาเนินคดีแก่จำาเลยในความผิดฐานใด เป็็นอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวน 

ท่ีจะดำาเนินการไป็ตามขึ้อ้เท็จจริงท่ีป็รากฏจากการสอบสวน เม่ือข้ึ้อเท็จจริงท่ีได้จากการสอบสวนป็รากฏวา่ 
การกระทำาขึ้องจำาเลยเป็็นความผิดฐานลักทรัพยก็์ไม่ทำาให้การสอบสวนท่ีกระทำาไป็แล้วเสียไป็ การสอบสวน
จ้งชอบด้วยกฎหมาย (ฎ.๖7๒๓/๒๕๔8)
 - เม่ือได้แจ้งข้ึ้อหาหน่้งแล้ว หากมีความผิดฐานอ่ืนเกิดข้ึ้�นในระหว่างการสอบสวนก็ถืือว่า
ได้สอบสวนความผิดนั�นด้วยแล้ว เช่น การแจ้งข้ึ้อหาให้จำาเลยทราบตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ นั�น  
หาได้หมายความว่าพนักงานสอบสวนจะต้องแจ้งข้ึ้อหาทุกกระทงความผิดไม่ เม่ือพนักงานสอบสวนได้แจ้ง
ข้ึ้อหารว่มกันทำาร้ายร่างกายผู้อ่ืนจนเป็็นเหตใุห้ได้รับอันตรายสาหสัแกจ่ำาเลย แม้ไม่ได้แจ้งข้ึ้อหาพยายามฆ่่า  
แต่เม่ือสอบสวนแล้วป็รากฏว่าการกระทำาขึ้องจำาเลยเป็็นความผิดฐานพยายามฆ่่าด้วย ก็เรียกได้ว่ามีการ
สอบสวนในข้ึ้อหาพยายามฆ่่าแล้ว พนักงานอัยการจ้งมีอำานาจฟ้้องจำาเลยในความผิดฐานพยายามฆ่่า 
ผู้เสียหายตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ (ฎ.8๓1๖/๒๕๔8)  
  ขัึ้�นตอนการแจ้งข้ึ้อหากับขัึ้�นตอนการสอบป็ากคำาผู้ต้องหาเป็็นคนละขัึ้�นตอนกัน แต่ทั�งสองขัึ้�นตอน 

มีความต่อเน่ืองกัน การแจ้งข้ึ้อหากล่าวไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ส่วนขัึ้�นตอนการสอบสวนป็ากคำา 
ผู้ต้องหาจะอยูใ่น ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ 
 - ป็.วิอาญา ได้บัญญัติถ้ืงอำานาจและหน้าท่ีขึ้องพนักงานสอบสวนในชั�นแจ้งข้ึ้อหาตาม  
มาตรา 1๓๔ ซ่้ึ่งความในวรรคหน่้งกำาหนดให้พนักงานสอบสวนต้องถืามช่ือตัว ช่ือรอง ช่ือสกุล สัญชาติ บิดา
มารดา อายุ อาชีพ ท่ีอยู ่ท่ีเกิดขึ้องผู้ต้องหาเป็็นป็ระการแรก ต่อจากนั�นจ้งแจ้งให้ทราบถ้ืงข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับ 

การกระทำาท่ีถูืกกล่าวหาแล้วจ้งแจ้งข้ึ้อหาให้ผู้ต้องหาทราบ รวมทั�งให้โอกาสผูต้้องหาท่ีจะแก้ข้ึ้อหาและแสดง
ข้ึ้อเท็จจริงอันเป็็นป็ระโยชน์แก่ตน ดังนั�น เม่ือเร่ิมทำาการสอบสวนพนักงานสอบสวนจ้งมีอำานาจสอบถืาม
ข้ึ้อมูลเบื�องต้นเก่ียวกับตัวผู้ต้องหา ผู้ต้องหามีหน้าท่ีให้ข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับตนเองตามบทบัญญัติดังกล่าว 

ซ่้ึ่งมีสภาพบังคับทางอาญาดังท่ีบัญญัติไว้ใน ป็.อาญา มาตรา ๓๖7 ภายใต้หลักเกณฑ์์ท่ีพนักงานสอบสวน
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ต้องให้โอกาสผู้ต้องหาท่ีจะแก้ข้ึ้อกล่าวหาและแสดงข้ึ้อเท็จจริงท่ีเป็็นป็ระโยชน์แก่ตนตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๓๔ วรรคสี่ เพ่ือให้การสอบสวนดำาเนินต่อไป็ให้ถูืกต้องและชอบธรรม ส่วนการถืามคำาให้การ 
ผู้ต้องหาอันเป็็นอีกขัึ้�นตอนหน่้ง ซ่้ึ่ง ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ บัญญัติให้เป็็นหน้าท่ีพนักงานสอบสวน 

ต้องแจ้งให้ผู้ต้องหาทราบถ้ืงสิทธิท่ีจะให้การหรือไม่ก็ได้ รวมทั�งสิทธิในการใหท้นายความและบุคคลทีผู้่ต้องหา
ไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบป็ากคำา ซ่้ึ่งเป็็นขัึ้�นตอนเม่ือผ่านการแจ้งข้ึ้อหาแก่ผู้ต้องหาแล้ว ไม่อาจแป็ลความ 

ไป็ถ้ืงขึ้นาดให้สิทธิผู้ต้องหาท่ีจะป็ฏิเสธอำานาจหน้าท่ีขึ้องพนักงานสอบสวนเม่ือเร่ิมทำาการสอบสวนดังกล่าว
ข้ึ้างต้น จำาเลยแจ้งความเท็จและแจ้งให้ร้อยตำารวจโท ด. เจ้าพนักงานสอบสวนจดข้ึ้อความอันเป็็นเท็จ 

ลงในบันท้กคำาให้การขึ้องจำาเลยซ่้ึ่งเป็็นผู้ต้องหาในความผิดฐานทำาร้ายร่างกายผู้อ่ืนว่าจำาเลยเป็็น ธ. ซ่้ึ่งถ้ืงแก่
ความตายไป็แล้ว หลังจากนั�นเม่ือพนักงานสอบสวนเรียกตัวจำาเลยไป็สอบถืามเน่ืองจากจำาเลยผิดเง่ือนไขึ้ 

การคุมความป็ระพฤติตามคำาพิพากษาขึ้องศาลชั�นต้น จำาเลยแจ้งความเท็จและแสดงบัตรป็ระจำาตัวป็ระชาชน
ขึ้อง ธ. เพ่ือให้ร้อยตำารวจโท ด. หลงเช่ือว่าจำาเลยเป็็น ธ. จ้งไม่อาจถืือได้ว่าเป็็นการให้การและใช้สิทธิ 

ในขัึ้�นตอนการทำาคำาให้การท่ีจำาเลยเป็็นผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓7, ๒๖7, ๓๖7 (ฎ.71๒๓/๒๕๕7) 
 ในทางป็ฏิบัติขึ้องพนักงานสอบสวน เม่ือผู้ต้องหาถูืกเรียก หรือส่งตัวมาหรือเข้ึ้าหาพนักงาน
สอบสวนเอง หรือป็รากฏว่าผู้ใดซ่้ึ่งมาอยู่ต่อหน้าพนักงานสอบสวนเป็็นผู้ต้องหา หากมีพยานหลักฐานตาม
สมควร และผู้ต้องหานั�นยงัไม่มีหมายจับหรือคำาส่ังขึ้องศาล พนักงานสอบสวนก็จะแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๓๔ ต่อเน่ืองกันนั�นก็จะสอบป็ากคำาผู้ต้องหาไป็ด้วย โดยมีขัึ้�นตอนการป็ฏิบัติ ๓ ป็ระการ ดังนี� 
 (1) จัดทำาบันท้กการแจ้งข้ึ้อหา 
 (๒) ลงบันท้กป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี
 (๓) สอบป็ากคำาผู้ต้องหาลงในแบบพิมพ์บันท้กคำาให้การผู้ต้องหา (แบบส ๕๖ – ๕) ตามคำาส่ัง 
ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ตามแบบพิมพ์ลำาดับท่ี ๙. 
 ส่วนถ้ืาเป็็นผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชน ในการแจ้งข้ึ้อหาจะดำาเนินการ ดังนี�
 (1) แจ้งเร่ืองท่ีเด็กหรือเยาวชนถูืกกล่าวหา จะจัดทำาบันท้กการสอบถืามเบื�องต้นตามแบบพิมพ์  
ส ๕๖-๖๖ ซ่้ึ่งเป็็นไป็ตามมาตรา 7๐, 71 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวัและวธีิพิจารณาคดเียาวชน
และครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๓ และทีแ่ก้ไขึ้เพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๕๙ โดยให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการ 
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ โดยอนุโลม (เว้นแต่มีท่ีป็ร้กษากฎหมาย จ้งจะแจ้งข้ึ้อหาและสอบป็ากคำา 
ตามมาตรา 7๕)
 (๒) ลงบันท้กป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี
  ส่วนการสอบป็ากคำาผู้ต้องหา จะยงัไม่ทำาการสอบป็ากคำา เน่ืองจากการสอบป็ากคำาผู้ต้องหาท่ี
เป็็นเด็กหรือเยาวชน จะต้องมีท่ีป็ร้กษากฎหมายเข้ึ้าร่วมฟั้งการสอบสวนด้วย และบางกรณีต้องมีสหวิชาชีพ
เข้ึ้าร่วมสอบป็ากคำา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๒ ด้วย ซ่้ึ่งการสอบป็ากคำาผู้ต้องหาป็รากฏอยูใ่นมาตรา 7๕  
แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ จะต้อง 
ดำาเนินการ ๒ ส่วนป็ระกอบกันคือการแจ้งข้ึ้อกล่าวหาและการสอบป็ากคำาโดยต้องมีท่ีป็ร้กษากฎหมาย 

อยู่ด้วยทุกครั�งและต้องแจ้งสิทธิให้ผู้ต้องหาทราบ 
  หลังจากท่ีพนักงานสอบสวนได้มีการจัดทำาบันท้กการแจ้งเร่ืองท่ีกล่าวหาแล้ว เม่ือมาทำาการ
สอบป็ากคำาผู้ต้องหา จะเห็นว่าในแบบพิมพ์ตอนต้นให้พนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับการกระทำา
ท่ีถูืกกล่าวหาแล้วแจ้งข้ึ้อหา (ฐานความผิด) ให้ผู้ต้องหาทราบ ถัืดไป็ก็จะเป็็นการแจ้งสิทธิก่อนถืามคำาให้การ   
แสดงให้เห็นว่าตามแบบพิมพ์ดังกล่าวมีทั�งในส่วนการแจ้งข้ึ้อหาและการสอบสวนผู้ต้องหาอยู่ในแบบพิมพ์
เดียวกันซ่้ึ่งในการสอบป็ากคำาผู้ต้องหาตามแบบพิมพ์จะต้องทำาสองส่วนทั�งแจ้งข้ึ้อหาและการสอบสวน  
ซ่้ึ่งเม่ือมีการสอบป็ากคำาผู้ต้องหาก็ต้องแจ้งสิทธิขึ้องผู้ต้องหาให้ทราบด้วย
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  กรณีท่ีพนักงานสอบสวนจัดทำาบันท้กการแจ้งข้ึ้อหาจะเห็นได้ว่าจะเป็็นการซึ่ำ�ากับการแจ้ง 
ข้ึ้อหาในแบบพิมพ์บันท้กคำาให้การผู้ต้องหาในส่วนต้น ซ่้ึ่งก็ถืือป็ฏิบัติกันมาเป็็นป็กติแล้ว แต่เห็นว่าการแจ้ง
ข้ึ้อหาก็ถืือเอาการแจ้งครั�งแรกท่ีมีการจดัทำาลงในบันท้กการแจ้งข้ึ้อหาและมกีารลงป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีใน
การแจ้งข้ึ้อหาดังกล่าว ส่วนในแบบพิมพ์คำาให้การผู้ต้องหาก็ถืือป็ฏิบัติกันมาว่าเป็็นการสอบสวนผู้ต้องหา 
หลังจากท่ีมีการแจ้งข้ึ้อหาแล้ว ซ่้ึ่งก็ไม่มีผลให้เกิดความเสียหายแต่อย่างใด การป็ฏิบัติซึ่ำ�าซ้ึ่อนดังกล่าวกฎหมาย
ไม่ได้ห้าม อย่างเช่นการฟ้้องซึ่ำ�าฟ้้องซ้ึ่อน ส่วนในการแจ้งข้ึ้อหาเพ่ิมเติมกับผู้ต้องหาภายหลัง ส่วนใหญ่จะไม่
จัดทำาเป็็นบันท้กการแจ้งข้ึ้อหาเพ่ิมเติมอีก แต่จะบันท้กแจ้งข้ึ้อหาเพ่ิมเติมลงในแบบพิมพ์บันท้กคำาให้การ
ผู้ต้องหา ต่อจากคำาให้การท่ีผู้ต้องหาให้การไว้ครั�งก่อน พร้อมทั�งสอบสวนป็ากคำาผู้ต้องหาเพ่ิมเติมลงไป็ใน
แบบพิมพ์คราวเดียวกันนั�น กรณีท่ีมีการแจ้งข้ึ้อหาและสอบป็ากคำาผู้ต้องหาในคราวเดียวกันนั�น พนักงาน
สอบสวนก็จะแจ้งสิทธิผู้ต้องหาให้ทราบโดยลงไว้เป็็นหลักฐานในป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีในข้ึ้อเดียวกับข้ึ้อแจ้ง
ข้ึ้อหานั�น พนักงานสอบสวนบางคนก็มีการแจ้งสิทธิซึ่ำ�าในแบบพิมพ์คำาให้การผู้ต้องหาอีกครั�ง ก็ไม่ทำาให้ 

การดำาเนินการดังกล่าวเป็็นการมิชอบแต่อย่างใด       
 ๓.2 สิทธิข้องผู้ิต้้องหา 
  (1) คดีท่ีมีอัตราโทษป็ระหารชวิีต หรือในคดท่ีีผู้ต้องหามอีายไุม่เกิน 18 ปี็ในวันท่ีพนักงาน
สอบสวนแจ้งข้ึ้อหา ก่อนเร่ิมถืามคำาใหก้ารให้พนักงานสอบสวนถืามผูต้้องหาว่ามีทนายความหรือไม ่ถ้ืาไม่มี
ให้รัฐจัดหาทนายความให้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1 วรรคแรก 
  (๒) คดีท่ีมีอัตราโทษจำาคุก ก่อนเร่ิมถืามคำาให้การให้พนักงานสอบสวนถืามผู้ต้องหาว่า
มีทนายความหรือไม่ ถ้ืาไม่มีและผู้ต้องหาต้องการทนายความ ให้รัฐจัดหาทนายความให้ ตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 1๓๔/1 วรรคสอง 
  (๓) ผู้ต้องหามีสิทธิให้ทนายความหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบสวนป็ากคำาตนได้  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๓ 
  (๔) ในการถืามคำาให้การผู้ต้องหาให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้ต้องหาทราบก่อนว่า 
   - ผู้ต้องหามีสิทธิท่ีจะให้การหรือไม่ก็ได้ ถ้ืาผู้ต้องหาให้การ ถ้ือยคำาท่ีผู้ต้องหาให้การนั�น 

อาจใช้เป็็นพยานหลักฐานในการพิจารณาคดีได้
   - ผู้ต้องหามีสิทธิให้ทนายความหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบสวนป็ากคำาตนได้
 ๓.๓ ขั้�นต้อนการบันท่กปากคำาผู้ิต้้องหา 
  - เม่ือผู้ต้องหาเต็มใจให้การอยา่งใดก็ให้จดคำาให้การไว้ ถ้ืาผู้ต้องหาไม่เต็มใจให้การเลยก็ให้
บันท้กไว้ 
  - ถ้ือยคำาใด ๆ ท่ีผู้ต้องหาให้ไว้ต่อพนักงานสอบสวนก่อนมีการแจ้งสิทธิตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๓๔/๔ วรรคหน้ง่ หรือก่อนท่ีจะดำาเนินการตามมาตรา 1๓๔/1 มาตรา 1๓๔/๒ และมาตรา 1๓๔/๓ 
จะรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานในการพิสูจน์ความผิดขึ้องผู้นั�นไม่ได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ วรรคสาม     

ข้้อสังเกต้
 - เม่ือได้จัดหาทนายความให้แก่ผู้ต้องหาแล้ว ในกรณีจำาเป็็นเร่งด่วน หากทนายความไม่อาจมา
พบผู้ต้องหาได้ โดยไม่แจ้งเหตุขัึ้ดข้ึ้องให้กับพนักงานสอบสวนทราบหรือแจ้งแต่ไม่มาพบผู้ต้องหาภายใน
เวลาอันสมควร ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนผู้ต้องหาไป็ได้โดยไม่ต้องรอทนายความ แต่พนักงาน
สอบสวนต้องบันท้กเหตุนั�นไว้ในสำานวนการสอบสวนด้วย ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1 วรรคท้าย
 - การแจ้งข้ึ้อหาผู้ต้องหาที่เป็็นเด็กหรือเยาวชน ให้นำาบทบัญญัติ ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ ทวิ  
มาใช้บังคับโดยอนุโลม ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๒ 
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 - มาตรา 1๓๔/1 วรรคหน่้ง บัญญัติไว้ชัดแจ้งว่าผู้ต้องหาอายุไม่เกิน 18 ปี็ “ในวันท่ีพนักงาน
สอบสวนแจ้งข้ึ้อหา” ดังนั�น แม้หากวันกระทำาความผิดอาญา ผู้ต้องหาอายุยงัไม่เกิน 18 ปี็ แต่หลบหนีคดีไป็ 

ต่อมาจับกุมมาดำาเนินคดีในวันแจ้งข้ึ้อหาป็รากฏว่าอายุเกิน 18 ปี็แล้ว ก็ไม่อยู่ในบังคับ มาตรา 1๓๔/1 
วรรคหน่้งแต่อย่างใด แต่จะเข้ึ้ากรณีตาม มาตรา 1๓๔/1 วรรคสอง  
 - พนักงานสอบสวนไม่มีหน้าท่ีป็ฏิบัติตามมาตรา 1๓๔/1 หากเป็็นคดีท่ีมีอัตราโทษไม่ถ้ืงจำาคุก
และผู้ต้องหาอายุเกิน 18 ปี็ ในวันท่ีพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหา เช่น คดีท่ีมีอัตราโทษป็รับสถืานเดียวและ
ผู้ต้องหามีอายุเกิน 18 ปี็ ในวันท่ีพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหา
 - มาตรา 1๓๔/1 กำาหนดให้พนักงานสอบสวนต้องป็ฏิบัติ “ก่อนเร่ิมถืามคำาให้การ” ดังนั�นหาก
พนักงานสอบสวนสอบถืามและ/หรือตั�งทนายความใหผู้้ต้องหาภายหลังจากถืามคำาให้การไป็แล้ว ถ้ือยคำาใด ๆ   
ขึ้องผู้ต้องหาท่ีให้ไว้ต่อพนักงานสอบสวนย่อมไม่ชอบด้วยมาตรา 1๓๔/1 และจะรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐาน 

ในการพิสูจน์ความผิดขึ้องผู้นั�นไม่ได้ ตามมาตรา 1๓๔/๔ วรรคสาม
 - คดีท่ีมีอัตราโทษป็ระหารชีวิต หรือผู้ต้องหาอายุไม่เกิน 18 ปี็ ในวันท่ีพนักงานสอบสวนแจ้ง
ข้ึ้อหา หากสอบถืามแล้วผู้ต้องหาไม่มีทนายความ กฎหมายบังคับให้รัฐต้องจัดหาทนายความให้
 - โดยป็กติ ในขัึ้�นตอนการแจ้งข้ึ้อหา พนักงานสอบสวนจะระบุการแจ้งสิทธิลงในบันท้กการแจ้ง
ข้ึ้อหาด้วย และจะป็รากฏการแจ้งสิทธิซึ่ำ�าในแบบพิมพ์บันท้กคำาให้การผู้ต้องหา ซ่้ึ่งการแจ้งข้ึ้อหาและ 

การสอบสวนอยูใ่นลักษณะ ๒ การสอบสวน หมวด 1 การสอบสวนสามัญ แห่ง ป็.วิอาญา หมวดเดียวกัน  
จ้งเห็นว่าทำาเกินดีกว่าขึ้าด เน่ืองจากบางครั�งมีคำารับสารภาพขึ้องผู้ต้องหาป็รากฏอยู่ในบันท้กการแจ้งข้ึ้อหาด้วย 
 - ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ทวิ (มาตรา 1๓๔/1 ปั็จจุบัน) บัญญัติให้ต้องมีทนายความเฉพาะกรณี
สอบสวนผู้ต้องหาซ่้ึ่งเป็็นเยาวชนอายุไม่เกินสิบแป็ดปี็เท่านั�น มิได้บัญญัติรวมถ้ืงชั�นจับกุมด้วย การท่ีจำาเลย
อ้างว่าบันท้กการจับกุมไม่ชอบด้วยกฎหมายเพราะจำาเลยมิได้ลงลายมือช่ือในชั�นจับกุมต่อหน้าทนายความ
นั�นฟั้งไม่ข้ึ้�น

❖❖❖  
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บทท่� ๙
การควบคุมตั้วผู้ิต้้องหา การผัิดีฟ้้อง ฝ่ากขั้ง แลัะการปล่ัอยชั�วคราว

 เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๓, 1๒7 ต้องเร่ิม
การสอบสวนโดยมิชักช้า ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๐ รวบรวมพยานหลักฐานและดำาเนินการทั�งหลายอ่ืน 
เพ่ือท่ีจะทราบขึ้อ้เท็จจริงหรือพิสูจน์ความผิดและเพ่ือจะเอาตัวผู้กระทำาผิดมาฟ้้องลงโทษ โดยนำาตัวผู้ต้องหา
มาแจ้งข้ึ้อหาเข้ึ้าสู่กระบวนการยุติธรรม ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ไม่ว่าผู้ต้องหาจะเข้ึ้าพบพนักงาน
สอบสวนเอง หรือการจับกุมขึ้องเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจในความผิดซ่้ึ่งหน้าหรือตามหมายจับ
หรือตามขึ้อ้ยกเว้นขึ้องกฎหมายนำาส่งพนักงานสอบสวนดำาเนินคดี ซ่้ึ่งในระหวา่งสอบสวนยงัไม่เสร็จกฎหมาย
ให้อำานาจพนักงานสอบสวนในการควบคุมตัวผู้ต้องหา ๔8 ช่ัวโมง กรณีคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลอาญาหรือ 

ศาลจังหวัดหรือศาลแขึ้วงหรือศาลทหาร หรือไม่เกิน ๒๔ ช่ัวโมง กรณีท่ีเด็กหรือเยาวชนถูืกจับกุมในอำานาจ
ศาลเยาวชนและครอบครัว หากสอบสวนไม่เสร็จต้องขึ้ออำานาจศาลในการผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาระหว่าง
การสอบสวนตามกฎหมายการตรวจสอบการจับสำาหรับเด็กหรือเยาวชนตลอดจนอำานาจการป็ล่อยตัว
ช่ัวคราวผู้ต้องหา

1. ความหมายข้องการควบคุม
 การควบคุมตามคำาจำากัดความแห่ง ป็.วิอาญา มาตรา ๒ (๒1) และตามป็ระมวลระเบียบการ
ตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๖ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๒7 หมายความถ้ืงการคุมหรือกักขัึ้งผู้ถูืกจับโดยพนักงาน 

ฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจในระหว่างสืบสวนและสอบสวน 
 คำาจำากัดความใช้คำาว่า “หมายความถ้ืง” การคุมหรือกักขัึ้ง จ้งเป็็นการยกตัวอย่างเท่านั�นคำาว่า  
“การคุม” ไม่พบคำาจำากัดความในกฎหมาย ส่วนคำาว่า “กักขัึ้ง” เป็็นส่วนหน่้งขึ้องความหมายคำาว่า “ขัึ้ง”  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๒๒) คำาว่า “ขั้ง” หมายความรวมถ้ืงการกักขัึ้งจำาเลยหรือผู้ต้องหาโดยศาล  
การควบคุมอาจจะอยูใ่นรูป็แบบอ่ืนก็ได้ เช่น การท่ีเจ้าพนักงานส่ังให้บุคคลนั�นอยู่กับเจ้าพนักงานห้ามมิให้
ไป็ไหนมาไหนโดยสะดวกโดยทำาให้ขึ้าดเสรีภาพในลักษณะอย่างนี�ก็เป็็นไป็ได้เช่นกันโดยไม่จำาเป็็นต้องใช้
เคร่ืองพันธนาการหรือนำาเข้ึ้าห้องควบคุมแต่อย่างใด 
 นอกจากนี� ยังป็รากฏเป็็นส่วนหน่้งขึ้องความหมายคำาว่า “คุมขั้ง” ตาม ป็.อาญา มาตรา 1(1๒) 
คุมขัึ้ง หมายความว่า คุมตัว ควบคุม ขัึ้ง กักขัึ้งหรือจำาคุก 

2. การควบคุมในชั�นจับกุมข้องเจ้าพนักงาน
 เม่ือพิจารณาอำานาจการควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานแล้ว กฎหมายให้อำานาจเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครอง
หรือตำารวจ เร่ิมตั�งแต่ขัึ้�นตอนการจบักุมผู้ต้องหาขึ้องเจ้าพนักงาน ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 8๓ โดยในการจบันั�น 

เจ้าพนักงานซ่้ึ่งทำาการจับต้องแจ้งแก่ผู้ท่ีจะถูืกจับนั�นว่าเขึ้าต้องถูืกจับ แล้วส่ังให้ผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการ 
ขึ้องพนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีถูืกจับพร้อมด้วยผู้จับ เว้นแต่สามารถืนำาไป็ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบได้ในขึ้ณะนั�น แต่ถ้ืาจำาเป็็นก็ให้จับตัวไป็ 
 จะเห็นได้ว่าช่วงเวลาตั�งแต่แจ้งว่าเขึ้าต้องถูืกจับและให้ผู้ถูืกจับไป็พร้อมกับผู้จับนั�น ความหมาย 

ก็คือนับแต่นั�นไป็ผู้ถูืกจับอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานน่ันเอง และมีหน้าท่ีต้องนำาส่งพนักงานสอบสวน
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ 
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 ระยะเวลัาการควบคุมในชั�นจับกุม
 1) ระยะเวลาควบคุมตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ ได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ว่า ต้องเอาตัวผู้ถูืกจับไป็ยัง
ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนตาม มาตรา 8๓ โดยทันที 
 ๒) ระยะเวลาควบคุมตาม มาตรา 1๕ แห่ง พ.ร.บ.ป้็องกันและป็ราบป็รามยาเสพติด พ.ศ.๒๕1๙ 
และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม ให้อำานาจเจ้าพนักงาน ป็.ป็.ส.ตามมาตรา 1๔(๓) จับกุมผู้กระทำาผิดเก่ียวกับยาเสพติด  
และมีอำานาจตามมาตรา 1๕ ควบคุมผู้ถูืกจับได้เป็็นเวลาไม่เกิน ๓ วัน เม่ือครบกำาหนดเวลาดังกล่าวหรือ
ก่อนนั�นตามท่ีจะเห็นสมควรให้ส่งตัวผู้ถูืกจับไป็ยงัพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา โดยระยะเวลาดังกล่าว
มิให้ถืือว่าเป็็นการควบคุมขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา
  จะเห็นได้ว่า การควบคุมในชั�นจับกุมนั�น ควบคุมได้เท่าท่ีจำาเป็็นในการดำาเนินการเกี่ยวกับ 

ขัึ้�นตอนการจบักุมใหเ้สร็จสิ�นไป็ ได้แก่ การแจ้งสิทธิผู้ต้องหา การแจ้งข้ึ้อหาและรายละเอยีดเก่ียวกับเหตุแห่ง
การจับให้ผู้ถูืกจับทราบ การแสดงหมายจับ(หากมีหมายจับ) การจัดทำาบันท้กการจับกุม หรือในกรณีจำาเป็็น
จะจัดการพยาบาลผู้ถูืกจับเสียก่อนนำาตัวไป็ยังท่ีทำาการพนักงานสอบสวนก็ได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔  
ส่วนการควบคุมตาม พ.ร.บ.ป้็องกันและป็ราบป็รามยาเสพติด พ.ศ.๒๕1๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม เป็็น
กฎหมายพิเศษท่ีให้อำานาจกับเจ้าพนักงาน ป็.ป็.ส.ไว้เป็็นการเฉพาะไม่เกิน ๓ วัน แต่เท่าท่ีจำาเป็็น หากหมด 

ความจำาเป็็นก็ต้องส่งตัวผู้ต้องหาให้พนักงานสอบสวนก่อนกำาหนดนั�น มีข้ึ้อสังเกตว่าเจ้าพนักงาน 

ฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจบางนายอาจไดรั้บการแต่งตั�งให้เป็็นเจ้าพนักงาน ป็.ป็.ส.ไดโ้ดยอาจอยูใ่นสองสถืานะ
ในเวลาเดียวกัน
  ความจำาเป็็นท่ีว่าจะต้องมีเพียงใด ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ ได้ขึ้ยายความและระบุรายละเอียด
ว่าในชั�นจับกุมขึ้องเจ้าพนักงานนั�นต้องดำาเนินการตามขัึ้�นตอนอย่างไรบ้างและกรณีผู้ถูืกจับบาดเจ็บ 

ก็ระบุไว้ในกฎหมายชัดเจนข้ึ้�นว่า ผู้จับสามารถืจัดการพยาบาลก่อนส่งตัวผู้ถูืกจับให้กับพนักงานสอบสวนได้  
ดังนั�นการอ้างเหตุจำาเป็็นจ้งต้องย้ดหลักตามท่ีกฎหมายวางหลักเกณฑ์์ไว้เป็็นแนวทางในการป็ฏิบัติ

ข้้อสังเกต้
 - การควบคุมดังกล่าว รวมถ้ืงกรณีราษฎรเป็็นผู้จับกุมผู้ท่ีกระทำาผิดทางอาญา ตามบัญชีแนบท้าย  
ป็.วิอาญา ด้วย โดย ป็.วิอาญา มาตรา 8๔(๒) ราษฎรผู้จับต้องส่งตัวผู้ถูืกจับให้พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือ
ตำารวจท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ และให้พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ
ท่ีรับมอบตัวบันท้กการจับกุมและให้ผู้จับลงลายมือช่ือไว้
 - บันท้กการจับกุม จะจัดทำาตามแบบ ป็.วิอาญา มาตรา ๙ ป็ระกอบ คำาส่ัง ตร.ที่ ๔1๙/๕๖  
ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๕ แบบพิมพ์ท่ีใช้เก่ียวกับคดี ลำาดับท่ี ๓1 บันท้กการจับกุม (แบบ ส ๕๖-๒7)  
ด้านบนขึ้วาให้ระบุ ป็.จ.ว.ข้ึ้อ..... เวลา..........น. คดีอาญาท่ี.........บัญชีขึ้องกลางลำาดับท่ี....... ซ่้ึ่งเวลาและ
ข้ึ้อมูลดังกล่าวบ่งชี�ว่าผู้ถูืกจับถูืกนำาส่งถ้ืงท่ีทำาการพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ ป็ระกอบ
มาตรา 8๔ เวลาใด แม้ในแบบบันท้กการจับกุมจะไม่ระบุให้ใส่เวลาการบันท้กและเวลาการจับกุมไว้  
แต่อย่างน้อยเจ้าพนักงานก็ควรจะระบุเวลาการจับกุมไว้ เพ่ือจะได้ทราบว่าตั�งแต่ช่วงจับกุมจนกระท่ัง 
ควบคุมตัวส่งถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนใช้เวลาเท่าใด เป็็นไป็ด้วยความจำาเป็็นแห่งกฎหมายหรือไม่
อย่างไร
 - ส่วนบันท้กการจับกุมผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชน ลำาดับท่ี ๓๒ (แบบ ส ๕๖-๒8) ตามคำาส่ัง 
ตร.ดังกล่าว มุมบนด้านขึ้วาขึ้องบันท้กการจับกลับไม่ลงรายการในแบบพิมพ์เหมือนเช่น แบบ ส ๕๖ – ๒7 

ท่ีได้ออกแบบพิมพ์ไว้ ทั�งไม่ระบุว่าจะต้องใส่เวลาการบันท้กและเวลาการจับกุมไว้ ในทางป็ฏิบัติอย่างน้อย
เห็นควรให้มีการระบุเวลาการจับกุมและข้ึ้อมูลเช่นเดียวกับแบบพิมพ์ ส ๕๖-๒7 เพ่ือเหตุผลในทำานอง
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เดียวกันเก่ียวกับระยะเวลาการควบคุมขึ้องผู้จับกุมว่าต้องส่งพนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓  
ป็ระกอบมาตรา 8๔ ทันที 
 - ในบางกรณีเช่นในคดีเยาวชนและครอบครัวหรือคดีศาลแขึ้วง เวลาการจับกุมมีความสำาคัญต่อ
การผัดฟ้้อง ฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาขึ้องพนักงานสอบสวนอย่างมากเพราะการนับระยะเวลาการผัดฟ้้องผู้ต้องหา 
ในคดีท่ีอยูใ่นอำานาจศาลเยาวชนและครอบครวัให้นับแต่เวลาการจบักุม ส่วนศาลแขึ้วงทั�งการผดัฟ้้องและฝ่ากขึ้งั  
ให้นับแต่เวลาการจับกุม
 - การลงข้ึ้อมูลตรงบริเวณมุมขึ้วาด้านบนในแบบบันท้กการจับกุม (ส ๕๖-๒7) และแบบบันท้ก 

การจับกุมผู้ต้องหาที่เป็็นเด็กหรือเยาวชน (ส ๕๖ – ๒8) เป็็นหน้าท่ีขึ้องเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือ 

ตำารวจท้องท่ีท่ีทำาการพนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ ซ่้ึ่งเป็็นผู้รับตัวผู้ถูืกจับและถืือว่า 
การควบคุมอยูใ่นอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนนับแต่นั�นเป็็นต้นไป็

๓. การควบคุมในชั�นพนักงานสอบสวน 

 เม่ือเจ้าพนักงานหรือราษฎร ทำาการจับกุมผู้ถูืกจับตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ หรือ พ.ร.บ. 
ศาลเยาวชนและครอบครวัและวธีิพิจารณาคดเียาวชนและครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๖๙ จะต้องนำาส่ง 
ท่ีทำาการพนกังานสอบสวนทนัที นับแต่ผู้ถูืกจับถ้ืงท่ีทำาการพนกังานสอบสวน ถืือว่าการควบคมุอยู่ในอำานาจ
ขึ้องพนักงานสอบสวน ระยะเวลาการควบคุมผู้ถูืกจับคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลอาญาหรือศาลจังหวัดหรือ 

ศาลทหาร เป็็นเวลา ๔8 ช่ัวโมง นับแต่ผู้ถูืกจับถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน ตาม ป็.อาญา มาตรา 87  
ระยะเวลาการควบคุมผู้ถูืกจับท่ีอยูใ่นอำานาจศาลแขึ้วง ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีถูืกจับ ตาม พ.ร.บ.จัดตั�ง
ศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม ระยะเวลาการควบคุม
เด็กหรือเยาวชน ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่ผู้ถูืกจับถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ ตาม พ.ร.บ. 
ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา 7๒ โดยพนักงาน
สอบสวนจะต้องทำาการสอบสวนให้เสร็จสิ�นภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายท่ีเก่ียวข้ึ้องกำาหนดไว้ แล้วส่งสำานวน
การสอบสวนพร้อมความเห็นให้พนักงานอัยการพิจารณา ระหว่างการสอบสวนยังไม่เสร็จต้องขึ้ออำานาจ
ศาลผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้ง และนอกจากนี�ถ้ืาผู้ต้องหาท่ีถูืกจับเป็็นเด็กหรือเยาวชนก็ต้องมีการตรวจสอบการจับด้วย 

ข้้อสังเกต้
 - เม่ือมีการจับผู้ถูืกจับมายังท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ ป็ระกอบ  
มาตรา 8๔ พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจท่ีรับตัวผู้ถูืกจับไว้นั�น โดยป็กติจะอยูใ่นอำานาจขึ้องพนักงาน
สอบสวนแล้ว จะป็ล่อยผู้ถูืกจับช่ัวคราวหรือควบคุมผู้ถูืกจับไว้ก็ได้ แต่ถ้ืาเป็็นการจับโดยมีหมายขึ้องศาล
ให้รีบดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๔ กรณีท่ีต้องส่งผู้ถูืกจับไป็ยังศาล แต่ไม่อาจส่งไป็ได้ในขึ้ณะนั�น
เน่ืองจากเป็็นเวลาท่ีศาลปิ็ดหรือใกล้จะปิ็ดทำาการ ให้พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจท่ีรับตัวผู้ถูืกจับไว้มี
อำานาจป็ล่อยผู้ถูืกจับช่ัวคราวหรือควบคุมผู้ถูืกจับไว้ได้จนกว่าจะถ้ืงเวลาศาลเปิ็ดทำาการ ตามท่ี ป็.วิอาญา  
มาตรา 8๔/1 วางหลักเกณฑ์์ไว้ 
 - คำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ ๔.๒ ได้วางแนวทางป็ฏิบัติไว้เช่นเดียวกันกับ 

ป็.วิอาญา มาตรา 8๔/1 

 ระยะเวลัาควบคุมผู้ิถูกจับในชั�นสอบสวน
 โดยท่ัวไป็การควบคุมตัวผู้ถูืกจับจะถูืกวางหลักเกณฑ์์ไว้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87 ซ่้ึ่งมีคำาส่ัง ตร. 
ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ ๔.๓ ได้วางแนวทางการป็ฏิบัติไว้สอดคล้องกันว่า ห้ามมิให้ควบคุม
ผู้ถูืกจับไว้เกินกว่าจำาเป็็นตามพฤติการณ์แห่งคดี โดยกำาหนดระยะเวลาในการควบคุมตัวผู้ถูืกจับไว้ ดังนี�
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 (1) ความผิดลหุโทษจะควบคุมผู้ถูืกจับไว้ได้เท่าเวลาท่ีจะถืามคำาให้การและท่ีจะรู้ตัวว่าเป็็นใคร
และท่ีอยู่ขึ้องเขึ้าอยู่ท่ีไหนเท่านั�น
 (๒) กรณีท่ีผู้ถูืกจับไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราวและมีเหตุจำาเป็็นเพ่ือการสอบสวนหรือการฟ้้องคดี
ให้นำาตัวผู้ถูืกจับไป็ศาลภายใน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีผู้ถูืกจับถูืกนำาตัวมาถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนกังานสอบสวน 
ตามมาตรา 8๓  เว้นแต่มีเหตุสุดวิสัยหรือมีเหตุจำาเป็็นอยา่งอ่ืนอันมิอาจก้าวล่วงเสียได้โดยให้พนักงานอัยการ
หรือพนักงานสอบสวนยื่นคำาร้องต่อศาลขึ้อหมายขัึ้งผู้ต้องหานั�นไว้และให้ศาลสอบถืามผู้ต้องหาว่าจะมี 
ข้ึ้อคัดค้านป็ระการใดหรือไม่ และศาลอาจเรียกพนักงานสอบสวนหรือพนักงานอัยการมาชี�แจงเหตุจำาเป็็น 
หรืออาจเรียกพยานหลักฐานมาเพ่ือป็ระกอบการพิจารณาก็ได้
 (๓) กรณีความผิดอาญาท่ีได้กระทำาลงมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงไม่เกินหกเดือน หรือป็รับไม่เกิน
ห้าร้อยบาท หรือทั�งจำาทั�งป็รับ ศาลมีอำานาจส่ังขัึ้งได้ครั�งเดียวมีกำาหนดได้ไม่เกินเจ็ดวัน 
 (๔) กรณีความผิดอาญาท่ีมีอัตราโทษจำาคุกอยา่งสูงเกินกว่าหกเดือนแต่ไม่ถ้ืงสิบปี็หรือป็รับเกินกว่า 
ห้าร้อยบาทหรือทั�งจำาทั�งป็รับศาลมีอำานาจส่ังขัึ้งหลายครั�งติด ๆ  กันได้แต่ครั�งหน่้งต้องไม่เกินสิบสองวันและ
รวมกันทั�งหมดต้องไม่เกินส่ีสิบแป็ดวัน
 (๕) กรณีความผิดอาญาท่ีมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงตั�งแต่สิบปี็ข้ึ้�นไป็จะมีโทษป็รับด้วย 
หรือไม่ก็ตามศาลมีอำานาจส่ังขัึ้งหลายครั�งติด ๆ  กันได้แต่ครั�งหน่้งต้องไม่เกินสิบสองวัน และรวมกันทั�งหมด 
ต้องไม่เกินแป็ดสิบส่ีวัน   

ข้้อสังเกต้
 - หลักเกณฑ์์ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87 เป็็นหลักเกณฑ์์ท่ีบัญญัติไว้เป็็นการท่ัวไป็เท่านั�น  
หากมีกฎหมายอ่ืนบัญญัติไว้เป็็นการเฉพาะแตกต่างกัน ก็ให้ดำาเนินการตามกฎหมายเฉพาะนั�นเว้นแต่การใด
ท่ีกฎหมายเฉพาะไมไ่ด้บัญญัติไว้ก็ให้ดำาเนินการตาม ป็.วอิาญาเท่าท่ีไม่ขัึ้ดกับกฎหมายนั�น เช่น พ.ร.บ.จัดตั�ง
ศาลแขึ้วงและวธีิพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและ
ครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ เป็็นต้น โดยเฉพาะกรณีเด็กหรือเยาวชน  
หากถูืกจับ จะต้องมีการนำาตัวผู้ถูืกจับไป็ศาลเพ่ือตรวจสอบการจับภายใน ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่ผู้ถูืกจับถ้ืง 
ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ
 - ระยะเวลาการควบคุม ตามแนวทางท่ีวางไว้ในป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี  
ลักษณะ ๖ บทที ่1 ข้ึ้อ 1๒8(๒) (๓) (๔) ขึ้อ้ 1๓๐ วรรคสอง ขึ้อ้ 1๓๖ ไม่สอดคลอ้งกับ ป็.วอิาญา มาตรา 87  
ท่ีแก้ไขึ้ใหม่โดย พ.ร.บ.แก้ไขึ้เพ่ิมเติม ป็.วิอาญา (ฉบับท่ี ๒๒) พ.ศ.๒๕๔7 มาตรา ๒1 ระเบียบข้ึ้อใด 
ท่ีไม่สอดคล้องกับ ป็.วิอาญา หรือกฎหมายเฉพาะท่ีบัญญัติไว้แตกต่างกับ ป็.วิอาญา หรือกฎหมายเฉพาะใด  
ก็ให้ถืือป็ฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้ึ้องนั�น

4. วิธ่การควบคุม
 วิธีควบคุม หมายถ้ืง มาตรการท่ีเจ้าพนักงานใช้แก่ผู้ถูืกจับภายหลังการจับกุมแล้ว เพ่ือให้ผู้ถูืกจับ 
อยู่ในอำานาจขึ้องเจ้าพนักงานต่อไป็ ถูืกวางหลักเกณฑ์์ไว้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๖ ป็ระกอบป็ระมวล
ระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๖ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๒7 วรรคสอง ห้ามมิให้ใช้วิธีควบคุมผู้ถูืกจับ 
เกินกว่าท่ีจำาเป็็น เพ่ือป้็องกันมิให้เขึ้าหลบหนีเท่านั�นตัวอย่าง เช่น
 - ผู้ถูืกจับแสดงวาจาไม่เคารพต่อกำานันผู้ทำาการตามหน้าท่ี กำานันเห็นว่าเป็็นความผิดจ้งจับตัว 
ผู้นั�นล่ามโซ่ึ่ไว้ กำานันมีความผิดฐานหน่วงเหน่ียวกักขัึ้งโดยมิชอบเพราะการล่ามโซ่ึ่มิใช่ทำาไป็เพ่ือป้็องกัน 
การหลบหนี (ฎ.88๙/๒๔81)
 วิธ่การควบคุมในชั�นจับกุม
 - ในชั�นจับกุมขึ้องเจ้าพนักงานหรือกรณีราษฎรเป็็นผู้จับกุม ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ วรรคท้าย  
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ได้วางหลักเกณฑ์์เอาไว้ ถ้ืาบุคคลซ่้ึ่งจะถูืกจับขัึ้ดขึ้วางหรือจะขัึ้ดขึ้วางการจับหรือหลบหนีหรือพยายามจะ
หลบหนี ผู้ทำาการจับมีอำานาจใช้วิธีหรือป้็องกันทั�งหลายเท่าท่ีเหมาะสมแก่พฤติการณ์แห่งเร่ืองในการจับนั�น
 วิธ่การควบคุมในชั�นพนักงานสอบสวน   
 - การควบคุมผู้ถูืกจับหรือผู้ต้องหา เม่ือถูืกนำาส่งท่ีทำาการพนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓  
โดยป็กตใิห้ควบคุมไว้ในห้องควบคมุท่ีสถืานีตำารวจ ตามป็ระมวลระเบยีบการตำารวจเก่ียวกับคด ีลักษณะ ๖  
บทท่ี ๒ ข้ึ้อ 1๓๙ 
 - เม่ือถูืกควบคุมอยู่ในห้องควบคุมแล้ว จะใช้เคร่ืองพันธนาการอ่ืนใดแก่ผู้ถูืกควบคุมอีกไม่ได้ 
นอกจากใส่กุญแจห้องควบคุม ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ 1๔๒

ข้้อสังเกต้ 

 - ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ วรรคแรก เก่ียวกับวิธีการจับขึ้องเจ้าพนักงานหรือราษฎร ว่าต้องแจ้งแก่
ผู้ท่ีจะถูืกจับนั�นว่าเขึ้าต้องถูืกจับ แล้วส่ังให้ผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนพร้อมด้วยผู้จับ และ
ความตอนท้ายขึ้อง ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ วรรคแรก บัญญัติว่า “แต่ถ้ืาจำาเป็็นก็ให้จับตัวไป็” ดูเหมือนว่า
ตอนตน้เป็็นการวางหลกัเกณฑ์์เกีย่วกับวิธีการจับ แต่เหตุใดต้องบัญญัติซึ่ำ�าในตอนทา้ยว่า “ถ้ืาจำาเป็็นก็ให้จับ
ตัวไป็” ข้ึ้อความตอนท้ายจ้งน่าจะเป็็นเจตนารมณ์ขึ้องกฎหมายให้ใช้วิธีการควบคุมผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการ
ขึ้องพนักงานสอบสวน เพ่ือให้การบังคับใช้กฎหมายบรรลุผลน่ันเอง
 - การจับกุมเด็กหรือเยาวชน กฎหมายคุ้มครองมากกว่าผู้ต้องหาท่ีมีอายุ 18 ปี็ข้ึ้�นไป็ ซ่้ึ่งป็รากฏ
ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๖๙ 
วรรคสาม วางหลักเกณฑ์์ว่าการจับกุมต้องกระทำาโดยละมุนละม่อมโดยคำาน้งถ้ืงศักดิ�ศรีความเป็็นมนุษย์และ
ไม่เป็็นการป็ระจานเดก็หรือเยาวชนและหา้มมิให้ใช้วิธีการควบคมุเกินกว่าท่ีจำาเป็็นเพ่ือป้็องกันการหลบหนี
หรือเพ่ือความป็ลอดภัยขึ้องเด็กหรือเยาวชนผู้ถูืกจับหรือบุคคลอ่ืน 
 - สำาหรับเด็กนั�น พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๖๙ วรรคสาม วางหลักว่า มิให้ใช้เคร่ืองพันธนาการไม่ว่ากรณีใด ๆ  เว้นแต่ มีความจำาเป็็น
อย่างย่ิงอันมิอาจหลีกเล่ียงได้เพ่ือป้็องกันการหลบหนีหรือเพ่ือความป็ลอดภัยขึ้องเด็กผู้ถูืกจับหรือบุคคลอ่ืน
สังเกตว่าการใช้ข้ึ้อยกเว้นสำาหรับเด็กแล้ว ต้องถ้ืงขึ้นาดที่ไม่อาจหลีกเล่ียงได้ จ้งต้องดูตามพฤติการณ์เป็็น
กรณีไป็
 - ห้ามมิให้ควบคุมตัวเด็กหรือเยาวชนผูต้้องหาป็ะป็นกบัผู้ต้องหาทีเ่ป็็นผู้ใหญ่ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชน 

และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา 81 

5. การควบคุมผู้ิต้้องหาในคด่ีอาญาท่�อยู่ในอำานาจข้องศาลัอาญาหร่อศาลัจังหวัดี
 คดีท่ีอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้องศาลอาญาหรือศาลจังหวัดนั�น เป็็นไป็ตามพระธรรมนูญศาลยุติธรรม        
ในคดีความผิดท่ีเกินอำานาจขึ้องศาลแขึ้วง คือมีอัตราโทษจำาคุกเกิน ๓ ปี็ หรือป็รับเกิน ๖๐,๐๐๐ บาท หรือ
ทั�งจำาทั�งป็รับและไม่อยูภ่ายใต้ขึ้องศาลอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติ เช่น ศาลเยาวชนและครอบครัว เป็็นต้น 
 คดีดังกล่าว เม่ือเจ้าพนักงานหรือราษฎร ทำาการจบักุมผู้ต้องหาและสง่ไป็ยงัท่ีทำาการขึ้องพนกังาน
สอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีถูืกจับ หรือพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ ป็ระกอบ 

มาตรา 8๔ การนับระยะเวลาควบคุมเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87 กรณีท่ีผู้ต้องหาไม่ได้รับการป็ล่อยตัว 

ช่ัวคราว พนักงานสอบสวนมีอำานาจควบคุมได้ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีผู้ต้องหาถูืกนำาตัวไป็ถ้ืง 
ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ หากมีเหตุจำาเป็็นเพ่ือทำาการสอบสวน พนักงาน
สอบสวนต้องย่ืนคำาร้องต่อศาลเพ่ือขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ต้องหาในระหว่างการสอบสวน
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 หากเป็็นกรณีพนักงานสอบสวนใช้อำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ในการแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหา 
ซ่้ึ่งยังมิได้ถูืกศาลออกหมายจับ ก็ไม่ถืือว่าผู้ต้องหาตกอยู่ในความควบคุมท่ีจะต้องดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 87 แต่หากพนักงานสอบสวนเห็นว่า มีเหตุท่ีจะขึ้อให้ศาลขัึ้งผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔  
วรรค ๕ พนักงานสอบสวนมีอำานาจส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาลเพ่ือขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งโดยทันที แต่ถ้ืาขึ้ณะนั�น 

เป็็นเวลาท่ีศาลปิ็ดหรือใกล้จะปิ็ดทำาการ ให้พนักงานสอบสวนส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาลในโอกาสแรกท่ีศาล
เปิ็ดทำาการ หากผู้ต้องหาไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องพนักงานสอบสวนดังกล่าว ให้พนักงานสอบสวนมีอำานาจ
จับกุมผู้ต้องหานั�นได้ โดยถืือว่าเป็็นกรณีจำาเป็็นเร่งด่วนท่ีจะจับผู้ต้องหาได้โดยไม่มีหมายจับและมีอำานาจ
ป็ล่อยช่ัวคราวหรือควบคุมตัวผู้ต้องหานั�นไว้ ดังนั�นเม่ือมีการจับกุมผู้ต้องหาขึ้องพนักงานสอบสวนตาม   
มาตรา 1๓๔ หากไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราวก็ต้องขึ้ออำานาจศาลฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาในระหว่างสอบสวน
ด้วยเช่นเดียวกัน 

 หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมายในการข้อใหศ้าลัออกหมายข้งัผู้ิต้้องหา เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87  
ดังนี�
 1) คดีท่ีมีอัตราโทษเกินอำานาจศาลแขึ้วง (จำาคุกเกิน ๓ ปี็ ป็รับเกิน ๖๐,๐๐๐ บาท หรือทั�งจำา
ทั�งป็รับ) แต่อัตราโทษจำาคุกอย่างสูงไม่ถ้ืง 1๐ ปี็ ศาลมีอำานาจส่ังขัึ้งหลายครั�งติด ๆ กันได้ แต่ครั�งหน่้งต้อง 
ไม่เกิน 1๒ วัน และรวมกันทั�งหมดต้องไม่เกิน ๔8 วัน 
 ๒) คดีท่ีมีอัตราโทษจำาคุกตั�งแต่ 1๐ ปี็ข้ึ้�นไป็ จะมีโทษป็รับหรือไม่ก็ตาม ศาลมีอำานาจส่ังขัึ้ง
หลายครั�งติด ๆ กันได้ แต่ครั�งหน่้งต้องไม่เกิน 1๒ วัน รวมแล้วไม่เกิน 8๔ วัน โดยเม่ือพนักงานสอบสวน
ได้ยื่นคำาร้องฝ่ากขัึ้งครบกำาหนด ๔8 วันแล้วเม่ือพนักงานสอบสวนย่ืนคำาร้องฝ่ากขัึ้งครั�งต่อไป็ เพ่ือให้ครบ
กำาหนด 8๔ วันนั�น พนักงานสอบสวนต้องแสดงถ้ืงเหตุจำาเป็็นและนำาพยานหลักฐานมาให้ศาลไต่สวน 

จนเป็็นท่ีพอใจแก่ศาลด้วย

ข้้อสังเกต้
 - การนับระยะเวลาการควบคุมได้ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีผู้ต้องหาถูืกนำาตัวไป็ถ้ืงท่ีทำาการ
ขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ โดยหลักผู้จับจะต้องนำาตัวผู้ต้องหาส่งพนักงานสอบสวน
ท้องท่ีท่ีถูืกจับเสมอ เว้นแต่จะสามารถืนำาส่งท่ีทำาการขึ้องพนกังานสอบสวนผูรั้บผิดชอบได้ในขึ้ณะนั�น คำาว่า  
“ส่งท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบได้ในขึ้ณะนั�น” เจตนารมณ์ขึ้องกฎหมายไม่ได้ให้เลือกเอา
อย่างใดอย่างหน่้ง หากท้องท่ีท่ีถูืกจับกับท้องท่ีขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบมีเขึ้ตพื�นท่ีติดต่อกันและ
การส่งให้ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบจะใกล้กว่าหรือสะดวกกว่าในทำานองนี� จ้งจะเข้ึ้า 
ข้ึ้อยกเว้น ดังนั�นหากสง่ผู้ถูืกจับยังพนักงานสอบสวนทอ้งท่ีท่ีถูืกจับแลว้ท้องท่ีท่ีถูืกจับนำาส่งต่อไป็ยงัท่ีทำาการ
ขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ การนับระยะเวลา ๔8 ช่ัวโมง จ้งต้องเร่ิมนับตั�งแต่เวลาท่ีผู้ถูืกจับถ้ืง 
ท่ีทำาการพนักงานสอบสวนท้องท่ีแรกเป็็นสำาคัญ
 - อยา่งไรก็ตาม หากระยะทางทอ้งท่ีท่ีถูืกจับ กับท้องท่ีขึ้องพนกังานสอบสวนผูรั้บผิดชอบอยูห่่าง
ไกลกัน ต้องใช้เวลาในการเดินทางตามป็กติจะเกินเวลา ๔8 ช่ัวโมง หรือหากมีเหตุภัยพิบัติมาขัึ้ดขึ้วางทำาให้
การเดินทางล่าช้าออกไป็ หากผู้ต้องหาไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราว ก็สามารถืนำาตัวผู้ต้องหาไป็ย่ืนคำาร้อง
ขึ้อฝ่ากขัึ้งต่อศาลเกินกำาหนดเวลา ๔8 ช่ัวโมงได้โดยอ้างเหตุสุดวิสัยหรือมีเหตุจำาเป็็นอย่างอ่ืนอันมิอาจ 
ก้าวล่วงเสียได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87 วรรคสาม แต่กรณีการอ้างเหตุดังกล่าวศาลจะทำาการไต่สวน 
จนเป็็นท่ีพอใจแก่ศาล
 - คำาว่า “เหตุสุดวิสัยหรือมีเหตุจำาเป็็นอย่างอ่ืนอันมิอาจก้าวล่วงเสียได้” จะต้องถ้ืงขึ้นาดไม่มี 
วิธีการท่ีจะหลีกเล่ียงไป็ใช้วิธีการอ่ืนได้แล้ว จ้งจะอ้างเหตุผลดังกล่าวได้
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 - บางกรณีผู้ต้องหาเกิดเจ็บป่็วยกะทันหันหรือได้รับบาดเจ็บ หากไม่ได้รับการรักษาทันท่วงที 
อาจเป็็นภยันตรายแก่ชีวิตได้ จำาเป็็นจะต้องเข้ึ้ารับการรักษาท่ีโรงพยาบาลในทันที พนักงานสอบสวน 
ก็สามารถืไป็ยื่นคำาร้องขึ้อฝ่ากขึ้ังผู้ต้องหาต่อศาล โดยอ้างเหตุจำาเป็็นต่อศาลไม่ต้องนำาตัวไป็ศาลและ 
ขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งโดยการให้ควบคุมตัวไว้ท่ีอ่ืนนอกจากเรือนจำาจนกว่าเหตุดังกล่าวจะหมดไป็ได้  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๙/1 
 - พนักงานสอบสวนต้องนับเวลา ๔8 ช่ัวโมงนั�นว่าไป็ตรงกับวัน เวลาใดและศาลเป็ิดทำาการ 
หรือไม่ หากช่ัวโมงท่ี ๔8 ไป็ตรงกับวันท่ีศาลปิ็ดทำาการระเบียบข้ึ้าราชการฝ่่ายตุลาการ ฉบับท่ี ๙ ได้กำาหนด
ให้ศาลเปิ็ดทำาการในวันหยุดงานหรือนอกเวลาทำาการป็กติได้ ดังนี�
  (1) กรณีวันหยุดราชการติดต่อกันสองวัน ให้ศาลเปิ็ดทำาการ 1 วัน 
  (๒) กรณีท่ีวันหยุดติดต่อกันสามวัน ให้ศาลเปิ็ดทำาการในวันหยุดตรงกลาง
  (๓) กรณีท่ีมีวันหยุดติดต่อกันตั�งแต่ส่ีวันข้ึ้�นไป็ ให้ศาลเปิ็ดทำาการวันใดก็ได้ แต่มิให้ศาลหยุด
ติดต่อกันถ้ืง ๒ วัน                 
  (๔) หลักเกณฑ์์การเปิ็ดทำาการขึ้องศาลในเวลานอกทำาการตามป็กติดังกล่าว ให้สำาหรับขึ้อฝ่ากขัึ้ง 
ครั�งท่ี 1 เท่านั�น ส่วนการขึ้อฝ่ากขัึ้งครั�งต่อ ๆ ไป็ หากตรงกับวันหยุดให้ยื่นคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งก่อนถ้ืงวันหยุด  
โดยนับระยะเวลาการฝ่ากขัึ้งในครั�งต่อ ๆ ไป็ ถัืดจากวันท่ีครบกำาหนดตามท่ีได้ศาลอนุญาตในแต่ละครั�ง
 - การยื่นคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งพนักงานสอบสวนสามารถืย่ืนคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งได้ครั�งละ 1๒ วัน ส่วน
ศาลจะอนุญาตให้ฝ่ากขัึ้งได้ก่ีวันนั�นเป็็นอำานาจขึ้องศาล
 - ถ้ืาในการย่ืนคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งในแต่ละครั�งศาลไม่อนุญาตให้ฝ่ากขัึ้งครบกำาหนดจำานวน 1๒ วัน  
ตามทีข่ึ้อพนกังานสอบสวนสามารถืยืน่คำาร้องขึ้อฝ่ากขึ้งัในครั�งต่อ ๆ  ไป็ ได้มากกว่า ๔ ครั�ง กรณีฝ่ากขัึ้งตาม
กฎหมาย ได้รวมกันทั�งหมดไม่เกิน ๔8 วัน หรือขึ้อฝ่ากขัึ้งครั�งต่อ ๆ  ไป็ ได้มากกว่า 7 ครั�ง กรณีฝ่ากขัึ้งตาม
กฎหมายได้รวมกันทั�งหมดไม่เกิน 8๔ วัน แล้วแต่กรณี ตามอัตราโทษขึ้องคดีก็ได้ 
 - หากการสอบสวนไม่เสร็จสิ�นในระยะเวลาที่ศาลอนุญาตให้ฝ่ากขัึ้ง ศาลจะออกหมายป็ล่อย 
ผู้ต้องหา พนักงานสอบสวนก็มีหน้าท่ีติดตามตัวผู้ต้องหามาเพ่ือฟ้้องภายในอายุความฟ้้องตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๙๕
 - การติดตามตัวผู้ต้องหามาเพ่ือฟ้้องดังกล่าวเป็็นกรณีท่ีพนักงานสอบสวนจัดการอย่างหน่้ง 
อย่างใด เพ่ือให้ได้ตัวผู้ต้องหามาฟ้้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔1 วรรคท้าย ป็ระกอบกับมาตรา 1๖๕  
ซ่้ึ่งเป็็นเง่ือนไขึ้ในการฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการ ดังนั�นพนักงานสอบสวนจะไป็จับกุมผู้ต้องหาในข้ึ้อหาเดิม
หรือจับกุมมาควบคุมในคดีเดิมไม่ได้
 - การยื่นคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาต่อศาล พนักงานสอบสวนไม่สามารถืร้องขึ้อต่อศาลขึ้อนำาตัว 
ผู้ต้องหากลับไป็ควบคุมยังสถืานท่ีท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนได้ เพราะต้องห้ามตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 8๙/1 วรรคสาม ซ่้ึ่งมีผลบังคับใช้ตั�งแต่วันท่ี 1๓ ตุลาคม ๒๕๕๐ 
 - การนับระยะเวลาฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหา การย่ืนคำาร้องฝ่ากขัึ้งครั�งท่ี 1 การนับระยะเวลาจำานวน 1๒ วัน 
ให้นับวันท่ียื่นคำาร้องขึ้อนั�นเป็็นวันแรก (นับยำ�า) ส่วนครั�งต่อ ๆ ไป็นั�นการนับระยะเวลา 1๒ วันให้นับ 
ต่อจากวันท่ีศาลอนุญาตให้ฝ่ากขัึ้งในครั�งก่อน (นับต่อ)
 - การย่ืนคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหา ให้พนักงานสอบสวนแจ้งความป็ระสงค์ในการย่ืนคำาร้องขึ้อ
ฝ่ากขัึ้งครั�งแรกด้วยว่า ถ้ืาผู้ต้องหาย่ืนคำาร้องขึ้อป็ล่อยตัวช่ัวคราวชั�นศาลจะคัดค้านป็ระการใดหรือไม่
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6. การควบคุมผู้ิต้้องหาในคด่ีอาญาในอำานาจศาลัแข้วง
 คดีท่ีอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้องศาลแขึ้วงนั�น เป็็นไป็ตามพระธรรมนูญศาลยุติธรรม และ พ.ร.บ.จัดตั�ง 
ศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม คดีท่ีอยู่ในอำานาจ 

ศาลแขึ้วง เป็็นความผิดท่ีมีอัตราโทษอย่างสูงจำาคุกไม่เกิน ๓ ปี็ หรือป็รับไม่เกิน ๖๐,๐๐๐ บาท หรือทั�งจำา 
ทั�งป็รับ และไม่อยู่ภายใต้อำานาจขึ้องศาลอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติ เช่น ศาลเยาวชนและครอบครัว เป็็นต้น
 คดีดังกล่าว ไม่ว่าจะมีการจับกุม โดยเจ้าพนักงานหรือราษฎร ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ หรือ
พนักงานสอบสวนใช้อำานาจแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ป็ระกอบ พ.ร.บ.จัดตั�ง 
ศาลแขึ้วงและวธีิพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และทีแ่ก้ไขึ้เพิม่เติม มาตรา 7, มาตรา 8 วรรคหา้  
การนับระยะเวลาควบคุมและการฟ้้องผู้ต้องหา เป็็นไป็ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณา 
ความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 7, มาตรา ๒๐ ระยะเวลาควบคุม  
๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีผู้ต้องหาถูืกจับกุม ระยะเวลาการย่ืนฟ้้องต่อศาลแขึ้วง ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีถูืกจับ 

หรือเวลาท่ีพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหากรณีท่ีไม่มีการจับ 

 หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมายในการผัิดีฟ้้องฝ่ากขั้งผู้ิต้้องหา
 1) กรณ่ีผู้ิต้้องหาถูกจับ
  (1) เม่ือมีการจับกุมผู้ต้องหาแล้วผู้จับนำาส่งท่ีทำาการพนกังานสอบสวนตาม ป็.วอิาญา มาตรา 8๓  
อาจเป็็นท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีถูืกจับ หรือพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบตามหลักเกณฑ์์
ท่ีกฎหมายกำาหนด
  (๒) อำานาจการควบคุมผู้ต้องหา ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีผู้ต้องหาถูืกจับ พนักงาน
สอบสวนผู้รับผิดชอบจะต้องส่งตัวผู้ต้องหาพร้อมสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการ เพ่ือยื่นฟ้้อง 
ต่อศาลแขึ้วง 
  (๓) หากทำาการสอบสวนไมเ่สร็จภายในระยะเวลาตาม (๒) และผูต้้องหาใหก้ารป็ฏเิสธ ก็ต้อง
ยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องต่อศาล ได้ไม่เกิน ๕ ครั�งๆละไม่เกิน ๖ วัน และในการย่ืนผัดฟ้้องครั�งท่ี ๔ และครั�งท่ี ๕ 
ศาลจะทำาการไต่สวนผู้ร้องถ้ืงเหตุผลความจำาเป็็นจนเป็็นท่ีพอใจแก่ศาล
  (๔) หากผู้ต้องหาไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราวในชั�นพนักงานสอบสวน ก็ให้พนักงานสอบสวน
ควบคมุตัวผู้ต้องหามาศาล เพ่ือย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องและขึ้อใหศ้าลออกหมายขัึ้งครั�งท่ี 1 มาในคราวเดยีวกัน  
ส่วนการผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งครั�งต่อ ๆ ไป็ ไม่มีหน้าท่ีต้องนำาตัวผู้ต้องหามาศาล เพราะตัวผู้ต้องหาถูืกคุมขัึ้งตาม
อำานาจศาลแล้ว
  (๕) หากผู้ต้องหาได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราวในชั�นสอบสวน หากสำานวนการสอบสวนเสร็จ 

ไม่ทันภายในกำาหนด ๔8 ช่ัวโมง ก็ให้พนักงานสอบสวนเพียงแต่ยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องผู้ต้องหาเพียง 
อย่างเดียวไม่ต้องยื่นคำาร้องขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งมาด้วยแต่อย่างใด

ข้้อสังเกต้
 - หากผู้จับกุมส่งผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีถูืกจับ ก็ต้องส่งต่อไป็ยัง 
ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ เน่ืองจากในการส่งตัวผู้ต้องหาไป็ยังพนักงานอัยการ 
เพ่ือยืน่ฟ้้องต่อศาล พ.ร.บ.จดัตั�งศาลแขึ้วงและวธีิพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเตมิ  
มาตรา 7 กำาหนดให้พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบเป็็นผู้นำาส่งตัวผู้ต้องหาพร้อมสำานวนการสอบสวน
 - กรณีผู้ต้องหาถูืกจับ ให้หมายความรวมถ้ืงผู้ต้องหาถูืกศาลออกหมายจับไว้แล้ว ต่อมาผู้ต้องหา
ได้เข้ึ้ามอบตัวกับพนักงานสอบสวน การเร่ิมนับเวลา ๔8 ช่ัวโมง ก็เร่ิมนับแต่เวลาท่ีเข้ึ้ามอบตัวกับพนักงาน
สอบสวน
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 - กรณีมีเหตุจำาเป็็นไม่สามารถืนำาตัวผู้ต้องหาฝ่ากขึ้ังต่อศาลได้ เช่น ผู้ต้องหาป่็วยอยู่ในสภาพ 

ท่ีไม่อาจนำามาศาลได ้ในการยืน่คำาร้องขึ้อผดัฟ้้องและฝ่ากขึ้งัผู้ต้องหา พนักงานสอบสวนจะตอ้งขึ้ออนญุาตศาล 

รวมมาในคำาขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ต้องหาไว้ในสถืานท่ีอ่ืน โดยมีพยานหลักฐานป็ระกอบจนเป็็นท่ีพอใจแก่
ศาลในเหตุท่ีไม่อาจนำาตัวผู้ต้องหามาศาลได้ เม่ือหมดความจำาเป็็น เช่น ผู้ต้องหาออกจากโรงพยาบาลแล้ว 

ก็ต้องนำาตัวผู้ต้องหานั�นไป็ศาลในโอกาสแรกเพ่ือให้ศาลออกหมายขัึ้งเพ่ือระบุสถืานท่ีคุมขัึ้งใหม่
 - ถ้ืาหากพนักงานสอบสวนทำาสำานวนการสอบสวนไม่แล้วเสร็จในระยะเวลาท่ีศาลอนุญาต 

ให้ผัดฟ้้องและฝ่ากขึ้ังนั�น หรือพนักงานสอบสวนลืมผัดฟ้้องหรือขึ้าดผัดฟ้้องย่อมหมดอำานาจท่ีจะควบคุม 

ผู้ต้องหาต้องป็ล่อยตัวผู้ต้องหาไป็ แต่สำานวนการสอบสวนต้องดำาเนินการสอบสวนต่อไป็ และเสนอพนักงาน
อัยการเพ่ือขึ้ออนุญาตฟ้้องจากอัยการสูงสุดต่อไป็
 - อัยการสูงสุด อาจมอบหมายพนักงานอัยการผู้มีตำาแหน่งไม่ตำ่ากว่าอธิบดีอัยการหรืออธิบดีอัยการภาค  
ในการอนุญาตฟ้้องแทนอัยการสูงสุดได้ ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวธีิพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง 
พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา ๙ 
 - เม่ืออัยการสูงสุดหรือผู้รับมอบหมายได้อนุญาตให้ผัดฟ้้องและพนักงานอัยการมีหนังสือแจ้งให้
พนักงานสอบสวนนำาตัวผู้ต้องหาไป็เพ่ือฟ้้องพนักงานสอบสวนต้องจัดการอย่างใดอย่างหน่้งเพ่ือให้ได้ตัว 

ผู้ต้องหามาและเพื่อนำาส่งให้พนักงานอัยการฟ้้องศาลโดยพนักงานสอบสวนอาจใช้วิธีการออกหมายเรียก 

ผู้ต้องหาตามหนังสือ อก.๒๙ ขึ้องพนักงานอัยการ ถ้ืาผู้ต้องหาไม่มาตามหมายเรียก เป็็นเหตุให้ออกหมายจับได้  
แต่การจับไม่ใช่จับมาเพ่ือทำาการสอบสวน แต่จับมาเพื่อนำาตัวมาฟ้้อง ถืือว่ามีความจำาเป็็นตามพฤติการณ์
แห่งคดีตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๕7 วรรคแรก (คำาบรรยายเนตบัิณฑิ์ตสมยัท่ี ๕7 เล่มท่ี 1๕ หน้า ๒๒๔-๒๒๕  
โดย อ.เรวัติ ฉำ่าเฉลิม เม่ือวันท่ี  ๒๔  กุมภาพันธ์ ๒๕๔8)
 - ในระหว่างยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งต่อศาลผู้ต้องหาสามารถืย่ืนคำาร้องขึ้อป็ล่อยตัว
ช่ัวคราวในชั�นศาลได้และพนักงานสอบสวนก็ยังคงมีหน้าท่ีย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งต่อศาลแขึ้วงต่อไป็ 

ตามป็กติ
 - ถ้ืาผู้ต้องหาให้การรับสารภาพในการย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งในครั�งแรก ศาลจะยก
คำาร้องขึ้อผัดฟ้้องฝ่ากขึ้งั และพนักงานสอบสวนตอ้งนำาตัวผู้ต้องหาไป็สง่ให้พนักงานอยัการเพือ่ย่ืนฟ้้องด้วย
วาจาต่อศาลแขึ้วงต่อไป็
 - ถ้ืาหากพนักงานสอบสวนไม่สามารถืจะย่ืนฟ้้องได้ทันตามกำาหนดภายใน ๔8 ช่ัวโมง พนักงาน
สอบสวนไม่มีอำานาจควบคุม ต้องป็ล่อยตัวผู้ต้องหาไป็
 - การยืน่คำาร้องขึ้อผดัฟ้้องและฝ่ากขึ้งัขึ้องพนกังานสอบสวน ยืน่คำาร้องขึ้อไดค้ราวละไมเ่กิน ๖ วัน   
แต่ศาลจะอนุญาตให้ผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งไม่ครบกำาหนดตามจำานวนวันท่ีขึ้อก็ได้เป็็นดุลพินิจขึ้องศาล
 - เม่ือพนักงานสอบสวนย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งครบกำาหนดทั�ง ๕ คราวแล้ว  ถ้ืาในแต่ละคราว 

ศาลไม่อนุญาตให้ผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งครบตามกำาหนด ๖ วัน ตามท่ียื่นคำาร้องขึ้อ พนักงานสอบสวนจะย่ืน
คำาร้องขึ้อผัดฟ้้องฝ่ากขัึ้งครั�งท่ี ๖ หรือ 7 เพ่ือขึ้อให้ศาลอนุญาตผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งในจำานวนวันท่ีเหลือท่ีไม่
อนุญาตให้ผัดฟ้้องและฝ่ากขึ้งันั�นไม่ได้ เพราะ พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง  
พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติมกำาหนดหลักเกณฑ์์ท่ีแตกต่างกับ ป็.วิอาญา มาตรา 87

 2) กรณ่ีผู้ิต้้องหาถูกพนักงานสอบสวนแจ้งข้้อหาต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 1๓4 โดียท่�ศาลั  
ยังไม่ออกหมายจับ
  (1) เม่ือมีกรณีผู้ต้องหาถูืกเรียก หรือส่งตัวมา หรือเข้ึ้าหาพนักงานสอบสวนเอง หรือป็รากฏ
ว่าผู้ใดมาอยู่ต่อหน้าพนักงานสอบสวนเป็็นผู้ต้องหา โดยท่ีศาลยังมิได้ออกหมายจับ พนักงานสอบสวน 
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จ้งแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ป็ระกอบ พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญา 
ในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 7 วรรคสอง
  (๒) พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ ต้องส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการพร้อมกับ 

ส่ังให้ผู้ต้องหาไป็พบพนักงานอัยการเพ่ือย่ืนฟ้้องต่อศาลแขึ้วงให้ทันภายในเวลา ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลา 
ท่ีผู้ต้องหาได้รับแจ้งข้ึ้อหา
  (๓) หากทำาการสอบสวนไมเ่สร็จภายในระยะเวลาตาม (๒) และผูต้้องหาใหก้ารป็ฏเิสธ ก็ต้อง
ยืน่คำาร้องขึ้อผัดฟ้้องต่อศาลได้ไม่เกิน ๕ ครั�ง ๆ  ละไม่เกิน ๖ วัน และในการย่ืนผัดฟ้้องครั�งท่ี ๔ และครั�งท่ี ๕  
ศาลจะทำาการไต่สวนผู้ร้องถ้ืงเหตุผลความจำาเป็็นจนเป็็นท่ีพอใจแก่ศาล
  (๔) ในการยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องต่อศาลในแต่ละครั�ง พนักงานสอบสวนไม่ต้องนำาตัวผู้ต้องหา
ไป็ศาลแต่อย่างใด 
  (๕) หากในการแจ้งข้ึ้อหาขึ้องพนักงานสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ และมีเหตุท่ี
จะขึ้อให้ศาลขัึ้งผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรค ๕ พนักงานสอบสวนมีอำานาจส่ังให้ผู้ต้องหา
ไป็ศาลเพื่อขึ้อออกหมายขัึ้งโดยทันที แต่ถ้ืาขึ้ณะนั�นเป็็นเวลาที่ศาลปิ็ดหรือใกล้จะปิ็ดทำาการ ให้พนักงาน
สอบสวนส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาลในโอกาสแรกท่ีศาลเปิ็ดทำาการ หากผู้ต้องหาไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องพนักงาน
สอบสวนดังกล่าว ให้พนักงานสอบสวนมีอำานาจจับกุมผู้ต้องหานั�นได้ โดยถืือว่าเป็็นกรณีจำาเป็็นเร่งด่วนท่ีจะ
จับผู้ต้องหาได้โดยไม่มีหมายจับและมีอำานาจป็ล่อยช่ัวคราวหรือควบคุมตัวผู้ต้องหานั�นไว้
  (๖) การย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องตาม (๕) กับการขึ้ออำานาจศาลขัึ้ง เป็็นไป็ ตามพ.ร.บ.จัดตั�ง 
ศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 8 วรรคห้า  
ให้ย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องพร้อมกับขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ต้องหาไว้ แล้วให้นำา มาตรา 7 วรรคสาม  
วรรคส่ี และวรรคห้า มาใช้บังคับโดยอนุโลม ในกรณีท่ีศาลส่ังอนุญาตให้ผัดฟ้้อง ให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ต้องหา
เท่ากับระยะเวลาท่ีศาลอนุญาตให้ผัดฟ้้อง แต่ถ้ืาการขึ้อให้ออกหมายขัึ้งดังกล่าวกระทำาภายหลังจากท่ีศาล
มีคำาส่ังอนุญาตให้ผัดฟ้้องแล้ว ให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ต้องหาได้เท่ากับระยะเวลาท่ีศาลอนุญาตให้ผัดฟ้้อง 

ข้้อสังเกต้
 - หากเป็็นกรณีท่ีผู้ต้องหาให้การรับสารภาพตลอดข้ึ้อกล่าวหา พนักงานสอบสวนต้องส่งตัว 

ผู้ต้องหาไป็ยังพนักงานอัยการเพ่ือย่ืนฟ้้องด้วยวาจาต่อศาลแขึ้วงทุกกรณีไม่ว่าผู้ต้องหานั�นจะถูืกจับมา
หรือถูืกพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ป็ระกอบ พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและ 

วิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 7 โดยไม่ต้องทำาการสอบสวน 
เป็็นไป็ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม  
มาตรา ๒๐ 
 - คำาว่า “ไมต้่องทำาการสอบสวน” ในคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลแขึ้วงนั�น ในทางป็ฏบัิติพนักงานสอบสวน
ต้องสอบสวนด้วยแบบพิมพ์คำาให้การผู้ต้องหาฟ้้องด้วยวาจา ท่ีเรียกว่า “ใบแดง” แบบย่อพฤติการณ์สั�นๆ  
แต่บางคดีหากไม่มีการสอบป็ากคำาพยานหรือผู้เสียหายบางป็าก ผลการตรวจชันสูตรท่ีเก่ียวข้ึ้องกับคดี  
เช่น การชันสูตรบาดแผลในคดีทำาร้ายร่างกาย หรือในคดีจราจรท่ีเกิดเหตุรถืเฉ่ียวชนมีผู้ได้รับบาดเจ็บ  
เป็็นต้น ซ่้ึ่งผลการตรวจพิสูจน์ดังกล่าวมักจะใช้เวลานานออกไป็เกิน ๔8 ช่ัวโมงหลังจากเกิดเหตุ หาก 

ผู้ต้องหารับสารภาพ ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และ
ท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา ๒๐ จะต้องนำาตัวผู้ต้องหาส่งให้พนักงานอัยการยื่นฟ้้องด้วยวาจาต่อศาลแขึ้วงทันที  
ซ่้ึ่งหากไม่ได้แนบเอกสารดังกล่าวไป็ด้วยพนักงานอัยการมักจะไม่รับตัวผู้ต้องหาและสำานวนฟ้้องด้วยวาจา 
(ใบแดง) ดังกล่าว ในทางป็ฏิบัติพนักงานสอบสวนจะไม่รีบแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหา รอจนเอกสารดังกล่าวครบถ้ืวน  
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จ้งจะเรียกผู้ต้องหามารับทราบข้ึ้อกล่าวหาและนำาตัวส่งพนักงานอัยการในวันเดียวกันหรือวันถัืดไป็ 
ภายใน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่แจ้งข้ึ้อหา
 - กรณีพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๓๔ ป็ระกอบ พ.ร.บ.จดัตั�งศาลแขึ้วง
และวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 7 หากไม่มีเหตุท่ีจะต้อง
ขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้ง พนักงานสอบสวนไม่มีอำานาจควบคุมตัวผู้ต้องหาทั�งไม่สามารถืใช้วิธีการป็ล่อยตัว
ช่ัวคราวโดยมีป็ระกันและหรือหลักป็ระกันแต่อย่างใด เพียงแต่หากไม่สามารถืฟ้้องผู้ต้องหาได้ทันภายใน 
๔8 ช่ัวโมง ให้ยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องต่อศาลแขึ้วง
 - พนักงานสอบสวนมีอำานาจย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องและฝ่ากขัึ้งได้ ๕ คราว ๆ  ละไม่เกิน ๖ วัน  และ
ต้องทำาสำานวนการสอบสวนส่งให้พนักงานอัยการเพ่ือย่ืนฟ้้องภายในระยะเวลาท่ีศาลอนุญาตให้ผัดฟ้้อง  
ถ้ืาหากผัดฟ้้องไม่ทันภายในกำาหนดท่ีศาลอนุญาตให้ผัดฟ้้องดังกล่าว จะต้องส่งสำานวนการสอบสวนเสนอ
ต่ออัยการสูงสุดเพ่ือขึ้ออนุญาตฟ้้องต่อไป็ เช่นเดียวกันกับกรณีท่ีมีการจับกุม  
 
 ๓) การนับระยะเวลัาการควบคุม
  - ป็กติกำาหนดเวลา ๔8 ช่ัวโมง ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาใน 
ศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และที่แก้ไขึ้เพิ่มเติม เร่ิมนับแต่เวลาที่ผู้ต้องหาถูืกจับหรือกรณีไม่ถูืกจับก็เร่ิมนับแต่ 
เม่ือผู้ต้องหาถูืกพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหา จนกระท่ังนำาตัวไป็ฟ้้องด้วยวาจาต่อศาลแขึ้วง แต่มิให้นับระยะเวลา 
ดังช่วงดังต่อไป็นี�รวมเข้ึ้าในเวลา ๔8 ช่ัวโมงด้วย
   (1) เวลาเดินทางตามป็กติท่ีนำาตัวผู้ต้องหาจากท่ีจับมายังท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน
   (๒) เวลาเดินทางจากท่ีทำาการพนักงานสอบสวนมายังท่ีทำาการขึ้องพนักงานอัยการ
   (๓) เวลาเดินทางจากท่ีทำาการขึ้องพนักงานอัยการมาศาล 
  - กรณผู้ีต้องหาหลบหนจีากการควบคมุหรือการขึ้งั มิให้นับระยะเวลาทีผู้่ต้องหาหลบหนนัี�น
เข้ึ้าในกำาหนดระยะเวลาท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา 7 แห่ง พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาใน
ศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม
  - กรณีท่ีได้ส่งตัวผู้ต้องหาไป็ดำาเนินคดียังศาลทหารหรือศาลเยาวชนและครอบครัว  
หากป็รากฏในภายหลังว่าผู้ต้องหาไม่ได้อยู่ในอำานาจศาลทหารหรือศาลเยาวชนและครอบครัว แล้วแต่กรณี  
และมีการส่งตัวผู้ต้องหามายังพนักงานสอบสวนเพื่อดำาเนินคดีในศาลแขึ้วงต่อไป็นั�น มิให้นับระยะเวลา
ท่ีผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัวหรือขัึ้งอยู่ตามกฎหมายดังกล่าวนั�นเข้ึ้าในกำาหนดระยะเวลาดังบัญญัติไว้ใน 
มาตรา 7 แห่ง พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม

การทำาสำานวนการสอบสวนกรณ่ีผู้ิต้้องหาท่�ถูกแจ้งข้้อหาหลับหน่
 หากพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหาผู้ต้องหา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ป็ระกอบ พ.ร.บ.จัดตั�ง 
ศาลแขึ้วงและวธีิพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพิม่เติม ตามมาตรา 7 วรรคสอง  
โดยไม่ได้ควบคุม แต่มีการผัดฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาลแขึ้วง ต่อมาผู้ต้องหาหลบหนีไป็ไม่ยอมมาพบพนักงาน
สอบสวนเพื่อส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการภายในระยะเวลากำาหนดผัดฟ้้อง ให้พนักงาน
สอบสวนดำาเนินการ ดังนี�
 1) ให้พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบทำาการสอบสวนต่อไป็โดยเร็ว 
 ๒) เม่ือการสอบสวนเสร็จสิ�น ให้ส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการเพ่ือพิจารณาส่ังการ
ต่อไป็โดยให้นำา มาตรา 1๔1 แห่ง ป็.วิอาญา มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 ๓) กรณีระยะเวลาการผดัฟ้้องตาม มาตรา 7 แห่ง พ.ร.บ.จดัตั�งศาลแขึ้วงและวธีิพิจารณาความอาญา 
ในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม ได้สิ�นสุดลงระหว่างท่ีผู้ต้องหาหลบหนี และพนักงานอัยการ
มีคำาส่ังฟ้้อง พนักงานอัยการอาจขึ้ออนุญาตฟ้้องคดีต่ออัยการสูงสุดตาม มาตรา ๙ ไว้ก่อนก็ได้ 
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7. การควบคุมผู้ิต้้องหาท่�อยู่ในอำานาจข้องศาลัเยาวชนแลัะครอบครัว
 คดีท่ีอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้องศาลเยาวชนและครอบครัวนั�น เป็็นไป็ตามพระธรรมนูญศาลยุติธรรม 
และ พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ และท่ีแก้ไขึ้
เพ่ิมเติมตาม มาตรา 1๐ ศาลเยาวชนและครอบครัวมีอำานาจพิจารณาพิพากษาหรือมีคำาส่ัง ดังต่อไป็นี�
 1) คดีอาญาท่ีมีข้ึ้อหาว่าเด็กหรือเยาวชนกระทำาความผิด 
 ๒) คดีอาญาท่ีศาลซ่้ึ่งมีอำานาจพิจารณาคดีธรรมดาได้โอนมาตามมาตรา ๙7 วรรคหน่้ง
 ๓) คดีครอบครัว
 ๔) คดีคุ้มครองสวัสดิภาพ
 ๕) คดีอ่ืนท่ีมีกฎหมายบัญญัติให้เป็็นอำานาจหน้าท่ีขึ้องศาลเยาวชนและครอบครัว
 “เด็ีก” หมายความว่า บุคคลซ่้ึ่งมีอายุเกินกว่าอายุท่ีกำาหนดไว้ตามมาตรา 7๓ แห่ง ป็.อาญา  
แต่ยังไม่เกิน 1๕ ปี็บริบูรณ์
 “เยาวชน” หมายความว่า บุคคลอายุเกินกว่า 1๕ ปี็บริบูรณ์ แต่ยังไม่ถ้ืง 18 ปี็บริบูรณ์  
 เม่ือเด็กหรือเยาวชนถูืกจับกุมตามมาตรา ๖๙ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดี
เยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ จะต้องนำาผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีถูืกจับทันที  
เพ่ือให้พนักงานสอบสวนทอ้งท่ีดังกล่าวส่งตัวผู้ถูืกจับไป็ยงัท่ีทำาการขึ้องพนกังานสอบสวนผูรั้บผิดชอบโดยเร็ว 
มีอำานาจการควบคุมตัวผู้ถูืกจับไม่เกิน ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีเด็กหรือเยาวชนไป็ถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงาน
สอบสวนผู้รับผิดชอบ จะต้องนำาตัวไป็ศาลเยาวชนและครอบครัว เพ่ือตรวจสอบการจับทันที โดยมิให้นับ
ระยะเวลาเดินทางตามป็กติจากท่ีทำาการพนักงานสอบสวนมาศาลเข้ึ้าในกำาหนด ๒๔ ช่ัวโมงนั�นด้วยและศาล
อาจมีคำาส่ังให้ควบคุมตัวเด็กหรือเยาวชนไว้ในสถืานพินิจหรือสถืานท่ีอ่ืนท่ีจัดตั�งข้ึ้�นตามกฎหมายหรือตามท่ี
ศาลเห็นสมควร หรืออาจมีคำาส่ังให้มอบตัวเด็กหรือเยาวชนให้แก่บิดามารดา ผู้ป็กครอง บุคคลหรือองค์การ
ซ่้ึ่งเด็กหรือเยาวชนอาศัยอยู่ด้วยหรือบุคคลหรือองค์การท่ีศาลเห็นสมควร ตามมาตรา 7๓ แห่ง พ.ร.บ. 
ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ในระหว่างการดำาเนินคดี 
 เด็กหรือเยาวชนท่ีกระทำาความผิดท่ีอยู่ในอำานาจศาลเยาวชนนั�น เป็็นการกระทำาความผิดอาญาในทุก
ฐานความผิดทุกอัตราโทษ โดยผู้กระทำาผิดจะต้องมีอายุขึ้ณะกระทำาความผิดไม่ถ้ืง 18 ปี็บริบูรณ์ แต่ในกรณี
การตรวจสอบการจับ ถ้ืาเป็็นคดีท่ีอาจเป็รียบเทียบได้ ไม่ต้องตรวจสอบการจับ ตามมาตรา 7๒ วรรคท้าย 

แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓  
 กรณีเด็ก ห้ามจับกุมเว้นแต่จะมีคำาส่ังหรือหมายขึ้องศาล หรือเป็็นการกระทำาความผิดซ่้ึ่งหน้า  
ตามมาตรา ๖๖ วรรคแรก แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ 
 ส่วนเยาวชน การจับกุม มาตรา ๖๖ วรรคสอง แห่งพ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและ 

วิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ได้วางหลักไว้ว่า ให้เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา
 กรณีขึ้องเยาวชน พนักงานสอบสวนอาจจับกุมตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้าป็ระกอบ
มาตรา ๖๖ วรรคสอง แห่งพ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ เด็กหรือเยาวชนพนักงานสอบสวนอาจนำาตัวไป็ยังศาลเยาวชนฯ เพ่ือขึ้ออำานาจศาลมีคำาส่ัง
ควบคุมตัวไว้ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพจิารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ การดำาเนินการอนุโลมตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔  
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หลัักเกณีฑ์์การผัิดีฟ้้องผู้ิต้้องหา
 คดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลเยาวชนและครอบครัว ไม่ว่าจะมีการจับกุม โดยเจ้าพนักงานหรือราษฎร  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ หรือพนักงานสอบสวนใช้อำานาจแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔  
ป็ระกอบ พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 

การนับระยะเวลาควบคุม การตรวจสอบการจับและการฟ้้องผู้ต้องหา เป็็นไป็ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและ
ครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ จะต้องรีบทำาการสอบสวนและส่งสำานวน
การสอบสวนพร้อมความเห็นไป็ยังพนักงานอัยการ เพ่ือยื่นฟ้้องต่อศาลภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีเด็กหรือ
เยาวชนนั�นถูืกจับกุมหรือถูืกพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหาตามความในมาตรา 78 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชน
และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ หากสอบสวนไม่เสร็จไม่สามารถืส่ง
สำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการยื่นฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาลได้ ภายใน ๓๐ วัน พนักงานสอบสวนต้อง
ยื่นคำาร้องผัดฟ้้องต่อศาลตามหลักเกณฑ์์ ดังนี�
 1) คดีท่ีมีอัตราโทษอย่างสูงให้จำาคุกไม่เกิน ๖ เดือน จะต้องส่งสำานวนให้พนักงานอัยการย่ืนฟ้้อง
ภายใน ๓๐ วัน จะขึ้อผัดฟ้้องไม่ได้
 ๒) คดีท่ีมีอัตราโทษอย่างสูงจำาคุกเกิน ๖ เดือน แต่ไม่เกิน ๕ ปี็ ไม่ว่าจะมีโทษป็รับด้วยหรือไม่
ก็ตาม ให้ยื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องได้ ๒ ครั�ง ๆ ละไม่เกิน 1๕ วัน 
 ๓) คดีอัตราโทษอย่างสูงให้จำาคุกเกิน ๕ ปี็ ไม่ว่าจะมีโทษป็รับด้วยหรือไม่ก็ตาม เม่ือศาลอนุญาต
ให้ผัดฟ้้องครบ ๒ ครั�งตามข้ึ้อ ๒ แล้วพนักงานสอบสวนสามารถืย่ืนคำาร้องผัดฟ้้องต่อไป็ได้อีก ๒ ครั�งๆ ละ 
ไม่เกิน 1๕ วัน โดยจะต้องแสดงถ้ืงเหตุจำาเป็็นและนำาพยานเบิกความป็ระกอบจนเป็็นท่ีพอใจแก่ศาลด้วย
 ๔) หากย่ืนฟ้้องไม่ทันภายในระยะเวลาท่ีศาลอนุญาตให้ผัดฟ้้อง จะต้องเสนอสำานวนการสอบสวน
ดังกล่าวไป็ยังพนักงานอัยการและขึ้ออนุญาตฟ้้องต่ออัยการสูงสุดตามความใน พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและ
ครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา 8๐ 

ข้้อสังเกต้
 - การนับระยะเวลาควบคุมเพ่ือตรวจสอบการจับต่างกับการนับระยะเวลาการฟ้้อง 
 - การนับระยะเวลาควบคุม ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีผู้ถูืกจับถ้ืงท่ีทำาการพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ  
แต่มิให้นับเวลาเดินทางตามป็กติจากท่ีทำาการพนักงานสอบสวนมาศาลเข้ึ้าในกำาหนดเวลา ๒๔ ช่ัวโมงนั�นด้วย
 - ระหว่างเวลาการควบคุมภายใน ๒๔ ช่ัวโมง ดังกล่าว พนักงานสอบสวนอาจมอบเด็กหรือเยาวชน
ให้บิดามารดา ผู้ป็กครองหรือบุคคลหรือองค์การซ่้ึ่งเด็กหรือเยาวชนอาศัยอยู่ด้วยและบุคคลหรือองค์การ 
ดังกล่าวแสดงให้เห็นว่ายังสามารถืป็กครองดูแลและส่ังให้นำาส่งเด็กหรือเยาวชนไป็ยังศาลภายใน ๒๔ ช่ัวโมง  
นับแต่เวลาท่ีเด็กหรือเยาวชนไป็ถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนภายหลังถูืกจับ หรืออาจจะเรียกป็ระกัน
จากบุคคลดังกล่าวตามสมควรแก่กรณีด้วยก็ได้ตามมาตรา 7๒ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและ
วิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
 - กรณีพนักงานสอบสวนใช้อำานาจแจ้งข้ึ้อหาเด็กหรือเยาวชน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ 

ถืือว่ามิใช่เป็็นการจับ ไม่ต้องตรวจสอบการจับแต่อย่างใด แต่แจ้งการดำาเนินคดีเด็กหรือเยาวชนต่อ 

สถืานพินิจเช่นเดียวกับแจ้งการจับกรณีท่ีมีการจับ เพ่ือดำาเนินการสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริงเพ่ือป็ระกอบสำานวน
การสอบสวนก่อนส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการ
 - การแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ โดยท่ีมิใช่การจับ เม่ือสำานวนการสอบสวนเสร็จสิ�น
หากมีความเห็นควรส่ังฟ้้องผู้ต้องหาต้องนำาตัวผู้ต้องหาส่งพนักงานอัยการพร้อมสำานวนการสอบสวน และ
ระหว่างการสอบสวนหากมีการผัดฟ้้องผู้ต้องหา จะต้องนำาผู้ต้องหาไป็ศาลทุกครั�งท่ียื่นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้อง  
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ซ่้ึ่งแตกต่างจากผูต้้องหาท่ีถูืกจับและนำาตัวไป็ศาลเพือ่ตรวจสอบการจบั ผู้ต้องหาจะอยู่ในความควบคมุตาม
คำาส่ังศาล ในการผัดฟ้้องจ้งไม่ต้องนำาตัวผู้ต้องหาไป็ด้วย
 - หากการแจ้งข้ึ้อหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ และมีเหตุท่ีจะต้องให้ศาลขัึ้งผู้ต้องหาไว้ พนักงาน
สอบสวนต้องนำาตัวผู้ต้องหาไป็ศาลเพ่ือให้ศาลมีคำาส่ังควบคุมตัวผู้ต้องหาไว้ในสถืานพินิจได้ และในการผัดฟ้้อง 
ผู้ต้องหาระหว่างสอบสวนก็ไม่ต้องนำาตัวไป็ศาลทุกครั�งแต่อย่างใด
 - การตรวจสอบการจับขึ้องศาล เป็็นไป็ตามมาตรา 7๓ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัว
และวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ศาลจะต้องตรวจสอบว่าเป็็นเด็กหรือเยาวชน  
ซ่้ึ่งต้องหาว่ากระทำาผิดหรือไม่ การจับและการป็ฏิบัติต่อเด็กหรือเยาวชนเป็็นไป็โดยชอบด้วยกฎหมายหรือไม่  
การจับเป็็นไป็โดยมิชอบด้วยกฎหมาย ก็ให้ป็ล่อยเด็กหรือเยาวชนไป็
 - หากศาลป็ลอ่ยเดก็หรือเยาวชนไป็เพราะการจบัไม่ชอบ พนักงานสอบสวนกต้็องทำาการสอบสวน
ต่อไป็ และต้องแจ้งการดำาเนินคดีเด็กหรือเยาวชนไป็ยังสถืานพินิจ เพ่ือทำาการสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริง หากไม่มี
ผลการสืบเสาะพนักงานอัยการก็ไม่มีอำานาจฟ้้อง ดังนั�น พนักงานสอบสวนก็ต้องแจ้งข้ึ้อหาทำาการสอบสวน
ผู้ต้องหาเด็กหรือเยาวชนต่อไป็ และต้องถืือว่าไม่มีตัวอยู่ในความควบคุมการผัดฟ้้องก็ต้องนำาตัวผู้ต้องหา
ไป็ทุกครั�ง หากไม่สามารถืนำาตัวไป็ได้ ศาลก็ไม่อนุญาตให้ผัดฟ้้อง คดีก็จะขึ้าดผัดฟ้้อง การจะส่งสำานวน 

การสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการหากมีความเห็นควรส่ังฟ้้อง ก็ต้องขึ้ออนุมัติฟ้้องจากอัยการสูงสุด  
และที่สำาคัญหากผู้ต้องหาดังกล่าวหลบหนีไม่ยอมมาพบพนักงานสอบสวนเพื่อให้ป็ากคำา ไม่ยอมไป็พบ 

เจ้าพนักงานท่ีสถืานพินิจก็ไม่สามารถืสืบเสาะข้ึ้อเท็จจริงนำาผลการสืบเสาะป็ระกอบสำานวนการสอบสวนได้ 
 - คดีบางเร่ืองท่ีมีอัตราโทษอย่างสูงจำาคุกไม่เกิน ๓ ปี็ หรือป็รับไม่เกิน ๖๐,๐๐๐ บาท หรือทั�งจำา 
ทั�งป็รับ ถ้ืาผู้อำานวยการสถืานพนิิจเห็นว่าการสืบเสาะขึ้อ้เท็จจริงดังกล่าวไมจ่ำาเป็็นแกค่ดีจะส่ังงดการสืบเสาะ 

ข้ึ้อเท็จจริงนั�นเสียก็ได้แล้วแจ้งพนักงานสอบสวนทราบ ตามมาตรา 8๒ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัว
และวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓

๘. การควบคุมผู้ิต้้องหาในคด่ีอาญาท่�อยู่ในอำานาจศาลัทหาร
 คดีท่ีอยู่ในเขึ้ตอำานาจขึ้องศาลทหารนั�น เป็็นไป็ตาม พ.ร.บ.ธรรมนูญศาลทหาร พ.ศ.๒๔๙8 และ 

ท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 8) พ.ศ.๒๕๕8 คดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลทหารเป็็นความผิดทุกฐานและทุกระดับอัตราโทษ  
ท่ีบุคคลท่ีอยู่ในอำานาจศาลทหารตาม มาตรา 1๖ แห่ง พ.ร.บ.ธรรมนูญศาลทหาร พ.ศ.๒๔๙8 และ 

ท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม ได้กระทำาความผิดในขึ้ณะท่ีเป็็นบุคคลท่ีอยู่ในอำานาจขึ้องศาลทหาร 
 คดีดังกล่าว เม่ือเจ้าพนักงานหรือราษฎร ทำาการจบักุมผู้ต้องหาและสง่ไป็ยงัท่ีทำาการขึ้องพนกังาน
สอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีถูืกจับ หรือพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ ป็ระกอบ 

มาตรา 8๔ การนับระยะเวลาควบคุมเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87 กรณีท่ีผู้ต้องหาไม่ได้รับการป็ล่อยตัว 

ช่ัวคราว พนักงานสอบสวนมีอำานาจควบคุมได้ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีผู้ต้องหาถูืกนำาตัวไป็ถ้ืง 
ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ หากมีเหตุจำาเป็็นเพ่ือทำาการสอบสวน พนักงาน
สอบสวนต้องย่ืนคำาร้องต่อศาลทหารเพ่ือขึ้อฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาในระหว่างการสอบสวน
 หากเป็็นกรณีพนักงานสอบสวนใช้อำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ในการแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหา 
ซ่้ึ่งยังมิได้ถูืกศาลออกหมายจับ ก็ไม่ถืือว่าผู้ต้องหาตกอยู่ในความควบคุมท่ีจะต้องดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 87 แต่หากพนักงานสอบสวนเห็นว่า มีเหตุท่ีจะขึ้อให้ศาลขัึ้งผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔  
วรรค ๕ พนักงานสอบสวนมีอำานาจส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาลทหารเพ่ือขึ้อให้ศาลออกหมายขัึ้งโดยทันที  
แต่ถ้ืาขึ้ณะนั�นเป็็นเวลาท่ีศาลปิ็ดหรือใกล้จะปิ็ดทำาการ ให้พนักงานสอบสวนส่ังให้ผู้ต้องหาไป็ศาลในโอกาสแรก 

ท่ีศาลเปิ็ดทำาการ หากผู้ต้องหาไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องพนักงานสอบสวนดังกล่าว ให้พนักงานสอบสวน 



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

15๙

มีอำานาจจับกุมผู้ต้องหานั�นได้ โดยถืือว่าเป็็นกรณีจำาเป็็นเร่งด่วนท่ีจะจับผู้ต้องหาได้โดยไม่มีหมายจับและ 

มีอำานาจป็ล่อยช่ัวคราวหรือควบคุมตัวผู้ต้องหานั�นไว้ ดังนั�นเม่ือมีการจับกุมผู้ต้องหาขึ้องพนักงานสอบสวนตาม   
มาตรา 1๓๔ หากไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราวก็ต้องขึ้ออำานาจศาลฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาในระหว่างสอบสวน
ด้วยเช่นเดียวกัน 

บุคคลัท่�อยู่ในอำานาจศาลัทหาร
 1) นายทหารชั�นสัญญาบัตรป็ระจำาการ
 ๒) นายทหารชั�นสัญญาบัตรนอกป็ระจำาการ เฉพาะเม่ือกระทำาผิดต่อคำาส่ังหรือข้ึ้อบังคับตาม
ป็ระมวลกฎหมายอาญาทหาร
 ๓) นายทหารชั�นป็ระทวนและพลทหารกองป็ระจำาการหรือป็ระจำาการหรือบุคคลที่รับราชการ
ทหารตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร
 ๔) นักเรียนทหารตามท่ีกระทรวงกลาโหมกำาหนด
 ๕) ทหารกองเกินทีถู่ืกเข้ึ้ากองป็ระจำาการ ซ่้ึ่งเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายทหารได้รับตัวไว้เพ่ือให้เข้ึ้ารับราชการ
ป็ระจำาอยู่ในหน่วยทหาร
 ๖) พลเรือนท่ีสังกัดอยูใ่นราชการทหาร เม่ือกระทำาผิดในหน้าท่ีราชการทหาร หรือกระทำาผิดอย่างอ่ืน   
เฉพาะในหรือบริเวณอาคาร ท่ีตั�งหน่วยทหารท่ีพักร้อน พักแรม เรือ อากาศยานหรือพาหนะใด ๆ ในความ
ควบคุมขึ้องเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายทหาร
 7) บุคคลซ่้ึ่งต้องขัึ้งหรืออยูใ่นความควบคุมขึ้องเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายทหารโดยชอบด้วยกฎหมาย
 8) เชลยศ้กหรือชนชาติศัตรูซ่้ึ่งอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายทหาร

คด่ีท่�ไม่อยู่ในอำานาจศาลัทหาร
 1) คดีท่ีบุคคลท่ีอยู่ในอำานาจศาลทหารกับบุคคลท่ีมิได้อยูใ่นอำานาจศาลทหารกระทำาผิดด้วยกัน
 ๒) คดีท่ีเก่ียวพันกับคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลพลเรือน
 ๓) คดีท่ีต้องดำาเนินในศาลเยาวชนและครอบครัว
 ๔) คดีท่ีศาลทหารเห็นว่าไม่อยูใ่นอำานาจขึ้องศาลทหาร 

ข้้อสังเกต้
 - คดีท่ีไม่อยูใ่นอำานาจขึ้องศาลทหาร ให้ดำาเนินคดีในศาลพลเรือน
 - เม่ือศาลพลเรือนได้มีคำาส่ังป็ระทับฟ้้องแล้ว แม้จะป็รากฏตามทางพิจารณาในภายหลังว่าเป็็น
คดีท่ีอยูใ่นอำานาจศาลทหาร ก็ให้ศาลพลเรือนมีอำานาจพิจารณาได้
 - กรณีท่ีทหารกระทำาผิดคดีอาญาและอยูใ่นอำานาจศาลทหาร แต่ทหารนั�นอายุไม่ถ้ืง 18 ปี็บริบูรณ์  
ซ่้ึ่งจะต้องพิจารณาในศาลเยาวชนและครอบครัว ให้คดีนั�นข้ึ้�นพิจารณาท่ีเยาวชนและครอบครัว
 -  กรณีผู้ต้องหาเป็็นพลเรือนท่ีอยู่ในสังกัดราชการทหาร กระทำาผิดอาญาในขึ้ณะท่ีบุคคลนั�นป็ฏิบัติ
หน้าท่ี ให้พนักงานสอบสวนแจ้งผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดและคดีนั�นศาลทหารมีอำานาจพิจารณาคดี
 - กรณผู้ีต้องหาเป็็นอาสาสมคัรทหารพรานทีอ่ยูใ่นความดูแลขึ้องทางราชการ และกระทำาความผิดอาญา 
ในขึ้ณะที่บุคคลนั�นยังสังกัดอยู่ในหน่วยอาสาสมัครทหารพราน ไม่ถืือว่าทหารพรานนั�นเป็็นบุคคลที่อยู่ใน
อำานาจศาลทหาร
 - ทหารกองเกินคือบุคคลท่ีถูืกข้ึ้�นบัญชีรายช่ือเพ่ือต้องได้รับการคดัเลือกเข้ึ้าเป็็นทหารกองป็ระจำาการ  
ทหารกองเกินไม่ถืือว่าเป็็นบุคคลท่ีอยูใ่นอำานาจศาลทหารกระทำาผิดขึ้ณะเป็็นทหารกองเกินข้ึ้�นศาลพลเรือน  
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แม้หลังจากการกระทำาความผิดแล้วได้รับการคัดเลือกเข้ึ้าเป็็นทหารกองป็ระจำาการก็อยู่ในอำานาจขึ้อง 
ศาลพลเรือน
 - ทหารกองเกินจับสลากใบดำา-ใบแดง จับสลากได้ใบแดง ถูืกข้ึ้�นบัญชีไว้เป็็นทหารกองป็ระจำาการ 
กระทำาผิดอาญาในระหว่างรอเรียกตัวเพ่ือเข้ึ้าป็ระจำาการ ข้ึ้�นศาลพลเรือน
 - ถูืกเรียกเข้ึ้าป็ระจำาการให้ไป็รายงานตัวในวันใดแล้ว หลังจากนั�นกระทำาความผิดอาญา 
ข้ึ้�นศาลทหารมีอำานาจพิจารณาคดี
 - ทหารกองหนุนคือ ทหารท่ีถูืกป็ลดจากป็ระจำาการ เม่ือกระทำาความผิดข้ึ้�นศาลพลเรือน 

อำานาจการควบคุมผู้ิต้้องหาท่�เป็นทหารในชั�นสอบสวน
 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับพุทธศักราช ๒๕๔๐ ได้วางหลักเกณฑ์์ใหม่  
เก่ียวกับอำานาจการควบคุมคุมขัึ้ง จะกระทำาได้ต่อเม่ือมีคำาส่ังหรือหมายขึ้องศาล ส่งผลให้ระเบียบสำานัก
นายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการป็ฏิบัติและป็ระสานงานกรณีทหารถูืกหาว่ากระทำาผิดอาญา พ.ศ.๒๕๔๔  
บางส่วน ขัึ้ดแย้งกับรัฐธรรมนูญ ต่อมากรมพระธรรมนูญ วางแนวทางป็ฏิบัติในการขึ้อให้ศาลทหารมีคำาส่ัง 
หรือออกหมายขัึ้ง หมายจับ และหมายค้น ลงวันท่ี 11 ตุลาคม ๒๕๔๕ ข้ึ้อ 1 ผู้บังคับบัญชาทหารไม่มี
อำานาจควบคุมตัวผู้ต้องหาซ่้ึ่งเป็็นบุคคลอยู่ในอำานาจศาลทหาร การคุมขัึ้งผู้ต้องหาซ่้ึ่งเป็็นบุคคลท่ีอยู่ใน
อำานาจศาลทหารจะต้องกระทำาโดยมีคำาส่ังหรือมีหมายขึ้องศาลทหารที่มีอำานาจเพื่อพิจารณาพิพากษา 
คดีอาญาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 87
 ปั็จจุบัน มีพ.ร.บ.ธรรมนูญศาลทหาร พ.ศ.๒๔๙8 และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 8) พ.ศ.๒๕๕8  
ออกมาบังคับใช้แล้วกรณีท่ีทหารกระทำาความผิดและต้องเข้ึ้าสู่การพิจารณาในศาลทหารนั�น การควบคุมตัว
ทหารท่ีกระทำาความผิดดังกล่าว มีดังนี�
 1) อำานาจควบคุมตัวผู้ต้องหาไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมงนับแต่เวลาไป็ถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน 
เช่นเดียวกับคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลอาญาหรือศาลจังหวัด
 ๒) หากผู้ต้องหาไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราว และการสอบสวนไม่เสร็จภายใน ๔8 ช่ัวโมง  
ให้พนักงานสอบสวนย่ืนคำาร้องขึ้อให้ศาลทหารออกหมายขัึ้งผู้ต้องหาท่ีเป็็นทหารนั�นได้ จะเป็็นจำานวนก่ีครั�ง 
ครั�งละก่ีวัน ให้เป็็นตามอัตราโทษขึ้องแต่ละคดี โดยให้นำา ป็.วิอาญา มาตรา 87  มาใช้บังคับโดยอนุโลม

ข้้อสังเกต้
 - เม่ือบุคคลอยู่ในอำานาจศาลทหาร แม้คดีท่ีมีอัตราโทษเท่ากับคดีศาลแขึ้วงขึ้องพลเรือนคดีก็ยัง
อยู่ในอำานาจศาลทหาร ต้องส่งสำานวนการสอบสวนให้อัยการทหารพิจารณาเพ่ือส่ังคดี  
 - คดีในอำานาจศาลทหาร ซ่้ึ่งอัตราโทษเท่ากับคดีศาลแขึ้วงพลเรือน แม้ผู้ต้องหารับสารภาพก็ไม่มี 

กรณีฟ้้องด้วยวาจา (ใบแดง) เช่นเดียวกับศาลแขึ้วงแต่ป็ระการใด พนักงานสอบสวนจ้งต้องทำาสำานวน 

การสอบสวนเต็มรูป็แบบ
 - เม่ือทหารถูืกจบักุมให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาขึ้องทหารทีเ่ป็็นผู้ต้องหานั�นทราบ
โดยเร็ว แต่ไม่สามารถืส่งตัวผู้ต้องหาให้ผู้บังคับบัญชาควบคุมตัวไว้ได้ (กฎหมายฉบับปั็จจุบัน การจับกุมคุมขัึ้ง 
เป็็นอำานาจขึ้องศาล) การแจ้งผู้บังคับบัญชาทราบนั�น ผู้บังคับบัญชาหรือนายทหารพระธรรมนูญ สามารถื
มาน่ังฟั้งการสอบสวนได้ในฐานะเป็็นผู้ท่ีผู้ต้องหาให้ความไว้วางใจมาร่วมฟั้งการสอบสวนได้เท่านั�น
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๙. รายลัะเอ่ยดีท่�ต้้องบรรยายในคำาร้องข้อผัิดีฟ้้องหร่อฝ่ากขั้ง 

 1) การยืน่คำาร้องขึ้อผดัฟ้้องหรือฝ่ากขึ้งัครั�งท่ี 1 ผู้ร้องควรบรรยายถ้ืงข้ึ้อหาและพฤตกิารณ์แห่งคดี  
วันและเวลาท่ีกระทำาผิด รวมทั�งบทมาตรากฎหมายท่ีเก่ียวข้ึ้อง นอกจากนี�มีส่ิงท่ีควรบรรยายในคำาร้องผัดฟ้้อง 
หรือฝ่ากขัึ้งครั�งท่ี 1 เสมอ คือ 
  (1) ช่ือพนักงานสอบสวนผูย่ื้นคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้ง และชือ่ผู้ต้องหา หากในคดเีดียวกัน
มีผู้ต้องหาหลายคน พนักงานสอบสวนย่ืนคำาร้องฝ่ากขัึ้งรวมกันในคำาร้องเดียวกันได้ 
  (๒) พฤติการณ์แห่งคดี วัน เวลา และสถืานท่ีเกิดเหตุ 
  (๓) ฐานความผิด พนักงานสอบสวนจะต้องระบุให้ชัดเจนว่าการกระทำาความผิดขึ้องผู้ต้องหา
เป็็นความผิดฐานใด ทั�งนี�จะมีผลต่อจำานวนวันท่ีขึ้อทำาการผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งได้ 
  (๔) วันและเวลาท่ีจับกุมและท่ีพนักงานสอบสวนรับตัวผู้ต้องหาไว้ในความควบคุมและวันท่ี
ครบกำาหนดการควบคุมผู้ต้องหา ทั�งนี� เพ่ือเป็็นการตรวจสอบว่าพนักงานสอบสวนได้ควบคุมตัวผู้ต้องหา
เกินกว่าท่ีกฎหมายให้อำานาจการควบคุมไว้หรือไม่ป็ระการใด 
  (๕) เหตุผลความจำาเป็็นท่ีไม่สามารถืฟ้้องคดีได้ทันภายในกำาหนดระยะเวลาการควบคุมขึ้อง
เจ้าพนักงานตามกฎหมาย ซ่้ึ่งต้องเป็็นเหตุเก่ียวกับการสอบสวนโดยตรง ในทางป็ฏิบัติศาลมักจะพิจารณา
อนุญาตให้เฉพาะความจำาเป็็นท่ีเก่ียวกับการสอบสวนเท่านั�น เช่น จะต้องสอบสวนพยานอีกหลายป็าก หรือ
รอผลการตรวจชันสูตรบาดแผลจากแพทย์ หรือรอผลการตรวจพิสูจน์ขึ้องกลาง เป็็นต้น หากเป็็นเร่ืองท่ีไม่
เก่ียวข้ึ้องกับการสอบสวนโดยตรง เช่น เสนอสำานวนการสอบสวนต่อผู้บังคับบัญชาแล้วกำาลังรอฟั้งคำาส่ัง 
ผู้บังคับบัญชาอยู่ หรือหากสำานวนการสอบสวนเสร็จสิ�นแล้ว แต่หากส่งสำานวนให้พนักงานอัยการ พนักงาน
อัยการจะไม่มีเวลาเพียงพอในการร่างฟ้้อง จ้งย่ืนคำาร้องขึ้อผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งเพ่ือให้พนักงานอัยการมีเวลาใน
การร่างฟ้้องทันโดยพนักงานอัยการไม่ต้องมาย่ืนคำาร้องผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งเอง เช่นนี� ไม่ถืือว่าเป็็นเหตุจำาเป็็น 
  (๖) จำานวนวันท่ีพนักงานสอบสวนขึ้อผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหา ตั�งแต่วันท่ีเท่าใดถ้ืงวันท่ี
เท่าใด 
  (7) หากมีเหตุสุดวิสัยหรือมีกรณีจำาเป็็นอยา่งอ่ืนอันมิอาจก้าวล่วงได้ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 87  
วรรคสาม หรือกรณีผู้ต้องหาป็่วยอยู่ในสภาพที่ไม่อาจนำาตัวมาศาลได้ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและ 

วิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติมมาตรา 8 วรรคสอง ทำาให้พนักงาน
สอบสวนไม่อาจนำาตัวผู้ต้องหาไป็ขึ้ออำานาจศาลในการผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งได้ ก็ต้องบรรยายเหตุดังกล่าวไว้
ในคำาร้องพร้อมหลักฐานป็ระกอบด้วย แล้วแต่กรณี 
  (8) กรณีการฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหา ให้ระบุด้วยว่าหากผู้ต้องหาจะขึ้อป็ระกันตัวในชั�นศาล พนักงาน
สอบสวนจะคัดค้านการป็ระกันตัวหรือไม่อย่างไร  
 ๒) การขึ้อผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้ง ครั�งท่ี ๒ และครั�งต่อ ๆ ไป็ บรรยายรายละเอียด ดังนี�
  (1) คำาร้องให้กล่าวโดยยอ่ถ้ืงคำาร้องผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้ง ครั�งท่ี 1 หรือครั�งก่อนหน้านั�น ได้แก่ 
หมายเลขึ้ท่ียื่นคำาร้อง ลงวันเดือนปี็ใด ศาลอนุญาตให้ผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งมีกำาหนดก่ีวัน วันใดถ้ืงวันใด 
  (๒) คำาร้องกล่าวถ้ืงเหตุผลความจำาเป็็นท่ีต้องทำาการขึ้อผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาต่อไป็อีก  
โดยระบุจำานวนวันท่ีขึ้อทำาการผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้ง ตั�งแต่วันใดถ้ืงวันใด 
  (๓) กรณกีารผดัฟ้้องหรือฝ่ากขึ้งัในศาลแขึ้วงเม่ือครบสามคราวแลว้ การจะผดัฟ้้องหรือฝ่ากขึ้งั 
ครั�งท่ี ๔ หรือครั�งท่ี ๕ หรือกรณีการฝ่ากขัึ้งในศาลอาญาหรือศาลจังหวัดหรือศาลทหาร ในคดีท่ีมีอัตราโทษ
อย่างสูง ตั�งแต่ 1๐ ปี็ข้ึ้�นไป็ เม่ือฝ่ากขัึ้งครบ ๔8 วันแล้ว หากมีความจำาเป็็นต้องฝ่ากขัึ้งต่อไป็ หรือกรณีการ
ผัดฟ้้องคดีเด็กหรือเยาวชน ท่ีมีอัตราโทษอย่างสูงจำาคุกเกิน ๕ ปี็ เม่ือศาลสั่งอนุญาตให้ผัดฟ้้องครบสอง
ครั�งแล้ว หากมีความจำาเป็็นต้องผัดฟ้้องต่อไป็ คำาร้องผัดฟ้้องหรือฝ่ากขัึ้งจะต้องแสดงเหตุผลความจำาเป็็น
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และหลักฐานมาให้ศาลไต่สวนจนเป็็นท่ีพอใจศาล ตาม พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณาความอาญา
ในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 7 วรรคส่ี หรือ ป็.วิอาญา มาตรา 87 วรรคหกและ
วรรคเจ็ด หรือ พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ 
และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม มาตรา 78 วรรคสาม แล้วแต่กรณี    

10. การอายัดีตั้วผู้ิต้้องหาแลัะการข้อโอนตั้วมาเพ่�อฟ้้อง
 ไม่ป็รากฏคำาจำากัดความในกฎหมายใด แต่กรณีเป็็นเร่ืองเดียวกันกับการควบคุมตัวผู้ต้องหา  
ซ่้ึ่งการอายัดตัวผู้ต้องหาเกิดข้ึ้�นจากการท่ีผู้ต้องหาคนเดียวกันนั�น ได้กระทำาความผิดหลายครั�งหลายกรรม
ซึ่ำ�าซ้ึ่อนกันในช่วงเวลาเดียวกันหรือไม่ก็ได้ ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนก็ต้องดำาเนินคดีทุกกรรมไป็ อาจเกิดเหตุใน
ท้องท่ีพนักงานสอบสวนเดียวกันหรือต่างท้องท่ีกันก็ได้ พฤติการณ์ดงักล่าวหากไม่มีการควบคุมตัวผู้ต้องหาไว้
อาจทำาให้ผู้ต้องหาหลบหนีไป็หรือไป็กระทำาผิดซึ่ำ�าสร้างความเดือดร้อนเสียหายกับป็ระชาชนต่อไป็ได้เร่ือยๆ 

การเอาตัวผู้กระทำาผิดดังกล่าวมาไว้ในความควบคุม นอกจากเป็็นการได้ตัวมาดำาเนินคดีแล้วยังเป็็นการ
ยับยั�งการกระทำาผิดขึ้องผู้ต้องหาดังกล่าวด้วย
 ในการอายดัตัวผู้ต้องหา ให้พนักงานสอบสวนถืือป็ฏิบัติ ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖  
บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๔.๔ สรุป็ความได้ ดังนี�
 1) เม่ือมีการดำาเนินคดีกับผู้ต้องหารายใด และทราบว่าผู้ต้องหารายดังกล่าวมีการกระทำาผิดใน
คดีอ่ืนอีกไม่ว่าท้องท่ีเดียวกันหรือต่างท้องท่ีกัน ให้พนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีจับกุมผู้ต้องหาในคดีแรกแจ้ง
พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ หากมีคดีอื่นในท้องท่ีเดียวกันอีกหรือแจ้งไป็ยังพนักงานสอบสวนท้องท่ีอ่ืน
ท่ีผู้ต้องหาไป็กระทำาผิดอ่ืน ๆ เพ่ือให้พนักงานสอบสวนในคดีอ่ืนได้รีบขึ้ออำานาจศาลออกหมายจับผู้ต้องหา        
ในแต่ละคดีและทำาการอายัดตัวผู้ต้องหานั�นมายังพนักงานสอบสวนท่ีควบคุมตัวผู้ต้องหาในคดีแรก 
 ๒) หากผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัวอยู่ในอำานาจศาลในท่ีคุมขัึ้งต่าง ๆ เช่น ท่ีเรือนจำาทัณฑ์สถืาน  
หน่วยงานต่างๆ เป็็นต้น ให้พนักงานสอบสวนในคดีหลังท่ียังไม่ได้ตัวมาควบคุม รีบทำาหนังสือแจ้งไป็ยังสถืานท่ี 

คุมขัึ้งผู้ต้องหาวา่เป็็นบุคคลทีพ่นักงานสอบสวนตอ้งการตวัไว้เพ่ือทำาการสอบสวนดำาเนินคดี โดยแนบสำาเนา
หมายจับไป็ด้วย มิฉะนั�นสถืานทีคุ่มขัึ้งดังกล่าวจะไม่รับอายัดให้เน่ืองจากการจับกุมคุมขัึ้งจะต้องมีหมายจับ
หรือคำาส่ังขึ้องศาลเท่านั�น และให้แจ้งการอายัดไป็ยงัสถืานีตำารวจท้องท่ีท่ีสถืานคุมขัึ้งตั�งอยู่เพ่ือการป็ระสาน
ในกรณีท่ีศาลออกหมายป็ล่อยผู้ต้องหาในคดีท่ีถูืกคุมขัึ้งอยู่
 ๓) กรณีท่ีศาลไม่ออกหมายจับให้ พนักงานสอบสวนไมส่ามารถือายดัตัวผู้ต้องหาได้ หากผู้ต้องหา
ถูืกป็ล่อยจากสถืานท่ีคุมขัึ้งและพนักงานสอบสวนยังมีความจำาเป็็นต้องได้ตัวไว้ทำาการสอบสวน ก็ให้พนักงาน
สอบสวนออกหมายเรียกผู้ต้องหา หากผู้ต้องหาไม่มาตามหมายเรียกหรือตามนัดโดยไม่มีข้ึ้อแก้ตัวอันควร
หรือได้หลบหนีไป็ ให้ร้องขึ้อต่อศาลให้ออกหมายจับต่อไป็ 
 ๔) ให้พนักงานสอบสวนรีบสอบสวนดำาเนินคดีกับผู้ต้องหาซ่้ึ่งถูืกคุมขัึ้งในคดีอ่ืนให้แล้วเสร็จ  
โดยไม่ต้องรอให้พ้นโทษในคดีเดิมก่อน และส่งสำานวนให้พนักงานอัยการโดยเร็ว
 ๕) การส่งสำานวนคดีท่ีผู้ต้องหาบางคนถูืกจำาคุกตามคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดขึ้องศาลอ่ืน ให้พนักงาน
สอบสวนแยกสำานวนทำาความเห็นควรส่ังฟ้้องผู้ต้องหาท่ีถูืกจำาคุกตามคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุด ส่งไป็ยังพนักงาน
อัยการป็ระจำาศาลท่ีมีเขึ้ตอำานาจเหนือเรือนจำาท่ีผู้ถูืกจำาคุกต้องอยู่ แม้ว่าจะอยู่คนละเขึ้ตท้องท่ีหรือคนละ
จังหวัดก็ตาม ส่วนผู้ต้องหาท่ีถูืกคุมขัึ้งในคดีอ่ืนซ่้ึ่งคดียังไม่ถ้ืงท่ีสุดให้ป็ฏิบัติ ดังนี�
  (1) ในคดีท่ีใกล้ขึ้าดอายุความ ให้หัวหน้าพนักงานสอบสวนป็ระสานกับพนักงานอัยการ 
เพ่ือขึ้อต่อศาลให้โอนตัวผู้ต้องหาไป็ยังศาลท่ีมีอำานาจพิจารณาคดี 
  (๒) ในคดีอ่ืน ๆ  นอกจาก (1) ให้พนักงานสอบสวนรบีสอบสวนและสรปุ็สำานวนการสอบสวน
เสนอผู้บังคับบัญชาผู้มีอำานาจทำาความเห็นทางคดีเพ่ือพิจารณาและมีความเห็นทางคดี ในกรณีท่ีเสนอความเห็น 
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ควรส่ังฟ้้อง ให้เก็บสำานวนไว้ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนโดยให้อยู่ในความรับผิดชอบขึ้องหัวหน้า 
พนักงานสอบสวน เม่ือมีการแต่งตั�งโยกย้ายให้หัวหน้าพนักงานสอบสวนส่งมอบสำานวนเช่นเดียวกับการส่งมอบ 

สำานวนท่ีอยู่ระหว่างการสอบสวน และให้หัวหน้าพนักงานสอบสวนติดตามผลคดีเม่ือศาลมีคำาพิพากษา 
ถ้ืงท่ีสุดให้จำาคุกให้ขึ้อคัดสำาเนาคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดป็ระกอบสำานวน แล้วส่งสำานวนให้พนักงานอัยการ 

ต่อไป็ ถ้ืาต่อมาศาลยังไม่ได้มีคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดแต่คดีใกล้จะขึ้าดอายุความ ให้หัวหน้าพนักงานสอบสวน
รีบดำาเนินการตาม (1) ต่อไป็
  ๖) ในระหว่างท่ีผู้ต้องหาอายัดถูืกคุมขัึ้งอยู่ หากพนักงานสอบสวนเห็นว่าไม่จำาเป็็นต้องขัึ้ง 
ผู้ต้องหาอายัด ให้พนักงานสอบสวนรีบมีหนังสือขึ้อถือนการอายัดตัวผู้ต้องหาไป็ยังสถืานท่ีท่ีขึ้ออายัดไว้
โดยด่วนท่ีสุด 
  7) กรณีการสอบสวนเสร็จสิ�นและมีความเห็นควรส่ังฟ้้องผู้ต้องหาอายัด หลังจากส่งสำานวน
การสอบสวนให้พนักงานอัยการแล้ว หากพนักงานอัยการมีคำาส่ังฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาล และเรือนจำาได้รับ
หมายนัดพิจารณาขึ้องศาลนั�น หรือพนักงานอัยการมีคำาส่ังเด็ดขึ้าดไม่ฟ้้องผู้ต้องหาอายัดแล้ว ให้พนักงาน
สอบสวนรีบมีหนังสือขึ้อถือนการอายัดตัวผู้ต้องหาดังกล่าวไป็ยังสถืานท่ีท่ีขึ้ออายัดไว้โดยด่วนท่ีสุด
  8) ให้หน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนทุกแห่งจัดทำาสมุดคุมคดีท่ีมีการอายัดตัวผู้ต้องหา  
(แบบ ส ๕๖ - 8๓) ไว้ป็ระจำาท่ีหน่วยงาน เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบได้โดยสะดวกตลอดเวลา  
และให้ผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืง ผบก. หรือ ผบช. แล้วแต่กรณี ตรวจสอบผลการป็ฏิบัติขึ้องพนักงาน
สอบสวนทุกระยะ

ข้้อสังเกต้
 - ตามข้ึ้อ ๓ เห็นว่าหากเป็็นคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลจังหวัด และมีเหตุท่ีจะออกหมายจับได้ ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๖๖ (1) แม้ไม่ออกหมายเรียกก่อน พนักงานสอบสวนก็สามารถืยื่นคำาร้องขึ้อต่อศาล  
เพ่ือให้ออกหมายจับผู้ต้องหาท่ีถูืกป็ล่อยตัวจากอำานาจศาลในคดีก่อนได้ หากย่ืนคำาร้องต่อศาลแล้วศาล 

ไม่อนุญาตก็ให้ดำาเนินการเพ่ิมเติมตามคำาส่ังศาล เช่น ศาลอาจจะให้ออกหมายเรียกก่อน เป็็นต้น 
 - กรณีตามข้ึ้อ ๕(๒) เม่ือสอบสวนเสร็จ เม่ือมีความเห็นควรส่ังฟ้้อง หากคดียังไม่ถ้ืงท่ีสุดให้เก็บ
สำานวนการสอบสวนไว้ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน จนกว่าคดีก่อนมีคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดแล้วส่งสำานวนนั�น  
ปั็จจุบัน ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒ วรรคสาม แก้ไขึ้เพ่ิมเติมโดยป็ระกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ฉบับท่ี 11๕/๕7 เร่ือง แก้ไขึ้เพ่ิมเติม ป็.วิอาญา วันท่ี ๒1 ก.ค. ๕7 ข้ึ้อ ๒ กรณีผู้ต้องหานั�นถูืกขัึ้งอยู่แล้ว  
หรือผู้ต้องหาซ่้ึ่งถูืกแจ้งข้ึ้อหาได้หลบหนีไป็ แม้ส่งแต่สำานวนการสอบสวนโดยไม่มีผู้ต้องหาส่งไป็พร้อมกับ
สำานวนการสอบสวนพนักงานอัยการก็ต้องรับสำานวนการสอบสวน จ้งอาจไม่ต้องเก็บสำานวนการสอบสวน
ดังกล่าวไว้ท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน 
 - กรณีผู้ต้องหากระทำาความผิดหลายกรรมในท้องท่ีอำานาจการสอบสวนเดียวกันหรือต่างท้องท่ีกัน 

ในหลายคดี และหลาย ๆ คดีเหล่านั�นหากอยู่ในเขึ้ตอำานาจศาลเดียวกันท่ีจะต้องชำาระคดี เม่ือพนักงาน
สอบสวนในคดแีรกควบคมุตัวไว้ดำาเนนิคดีแล้ว พนักงานสอบสวนในคดอ่ืีน ๆ  ท่ีอยูใ่นเขึ้ตอำานาจศาลเดยีวกันนั�น  
สามารถืแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหาท่ีถูืกควบคุมตัวในคดีแรกได้และป็ระสานกับพนักงานสอบสวนในคดีแรก  
สามารถืยื่นคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาคนเดียวกันในทุกคดีโดยแยกคำาร้องเป็็นรายคดีแล้วยื่นฝ่ากขัึ้งต่อศาล
พร้อมกันในทุกคดีก็ได้โดยอาศัยอำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้า กรณีดังกล่าวนี�เป็็นทางเลือก
ขึ้องพนักงานสอบสวนในทางป็ฏิบัติ นอกจากจะเป็็นการอำานวยความสะดวกต่อผู้ต้องหาเองแล้ว ยังไม่
เป็็นการสร้างภาระให้กับผู้ต้องหามาก เน่ืองจากหากยื่นคำาร้องฝ่ากขัึ้งในคดีแรก แล้วคดีหลัง ๆ มีการออก
หมายจับไว้หลายคดีเม่ือศาลป็ลอ่ยตัวช่ัวคราวในคดแีรก ผู้ต้องหาก็ถูืกจับกุมในภายหลังอีกแล้วถูืกนำาไป็ย่ืน
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คำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งต่อศาล อย่างนี�เร่ือยไป็หากมีจำานวนหลายคดีก็จะเป็็นภาระกับผู้ต้องหาและสังคมอาจมอง
ได้ว่ากล่ันแกล้งผู้ต้องหาได้
 - กรณีผู้ต้องหาในคดีแรกถูืกฝ่ากขัึ้งตามคำาส่ังศาลอยู่ในเรือนจำา เม่ือพนักงานสอบสวนในคดหีลัง 
จะขึ้ออายัดตัวผู้ต้องหาดังกล่าว จะต้องย่ืนคำาร้องต่อศาลเพ่ือออกหมายจับป็ระกอบหนังสืออายัดตัว 

ผู้ต้องหาด้วย มิฉะนั�นสถืานคุมขัึ้งจะไม่รับอายัดตัวให้ ศาลบางท่านอาจไม่ออกหมายจับให้ อ้างว่าไม่มีเหตุ 

ท่ีจะออกหมายจับผู้ต้องหาตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๖๖ เน่ืองจากผู้ต้องหาถูืกคมุขัึ้งอยูต่ามอำานาจศาลอยู่แล้ว  
เพ่ือเป็็นการคุ้มครองสิทธิผู้ต้องหาและการสอบสวนให้เสร็จสิ�นไป็โดยเร็วตามเจตนารมณ์ ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๓๐ และระยะเวลาการสอบสวน ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ พนักงานสอบสวน
สามารถืเดนิทางเข้ึ้าไป็แจ้งข้ึ้อหาและทำาการสอบสวนผูต้้องหาในเรือนจำาหรือท่ีคุมขัึ้งขึ้องผู้ต้องหาในคดแีรก
ท่ีถูืกคุมขัึ้งอยู่ได้ โดยถืือว่ายังไม่มีการจับ เม่ือสอบสวนเสร็จแล้ว หากเป็็นคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลเดียวกัน 
สามารถืส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการ และพนักงานอัยการสามารถืเบิกตัวผู้ต้องหาซ่้ึ่งไม่ต้อง
รอคดีถ้ืงท่ีสุดในคดีอ่ืนก่อนมาฟ้้องต่อศาลได้ แต่ให้ระมัดระวังในการแจ้งสิทธิผู้ต้องหา ให้แจ้งสิทธิตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ อย่าแจ้งสิทธิผู้ถูืกจับตาม ป็.วิอาญา มาตรา 7/1 
 - หากคดหีลังท่ีพนักงานสอบสวนไป็แจ้งข้ึ้อหานั�นเป็็นคดท่ีีอยู่ในอำานาจศาลแขึ้วง การแจ้งข้ึ้อหา
มิใช่การจับ พนักงานสอบสวนต้องไป็ยืน่คำาร้องขึ้อผัดฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาลแขึ้วงด้วย โดยไม่ต้องนำาตัวผู้ต้องหา
ไป็ศาลแขึ้วงในการผัดฟ้้องดังกล่าว กรณีผู้ต้องหาถูืกคุมขัึ้งอยู่ในอำานาจศาลซ่้ึ่งอยู่ในจังหวัดเดียวกัน พนักงาน
สอบสวนสามารถืส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการยื่นฟ้้องต่อศาลแขึ้วงได้โดยเบิกตัวมาฟ้้องท่ี 

ศาลแขึ้วงได้ แม้แต่กรณีหากคดีหลังถ้ืาผู้ต้องหารับสารภาพในคดีศาลแขึ้วงก็สามารถืเบกิตัวมาฟ้้องด้วยวาจาได้  
ให้ระมัดระวังในการแจ้งสิทธิผู้ต้องหา ให้แจ้งสิทธิตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ อย่าแจ้งสิทธิผู้ถูืกจับตาม 
ป็.วิอาญา มาตรา 7/1 เช่นเดียวกัน

11. การปล่ัอยตั้วชั�วคราวผู้ิต้้องหา 
 ในคดีอาญาต้องสันนิษฐานไว้ก่อนว่า ผู้ต้องหาเป็็นผู้บริสุทธิ�หรือไม่มีความผิดจนกว่าศาลจะได้
พิพากษาถ้ืงท่ีสุดว่าบุคคลนั�นเป็็นผู้กระทำาผิด เม่ือผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัวในระหว่างการสอบสวน โดยหลัก
ต้องป็ล่อยตัวผู้ต้องหาไป็ช่ัวคราว การไม่อนุญาตให้ป็ล่อยตัวช่ัวคราวเป็็นข้ึ้อยกเว้นเท่านั�น ซ่้ึ่ง ป็.วิอาญา            
ได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ตั�งแต่มาตรา 1๐๖ – 11๙ ทวิ และมีป็ระมวลระเบยีบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 7  
และคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ ๕ ได้วางแนวทางให้กับพนักงานสอบสวนได้ถืือ
ป็ฏิบัติ

หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมายการอนุญาต้ให้ปล่ัอยตั้วชั�วคราว
 เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๐๖ ถ้ืาผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัวอยู่และยังมิได้ถูืกฟ้้องต่อศาล  
หากคดอียู่ระหว่างการสอบสวนกใ็ห้ย่ืนต่อพนกังานสอบสวน ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๐7 เม่ือได้รับคำาร้อง
ให้ป็ล่อยช่ัวคราว ให้รีบส่ังอยา่งรวดเร็ว และผู้ต้องหาทุกคนพ้งได้รับอนุญาตให้ป็ล่อยช่ัวคราว โดยอาศัยตาม
หลักเกณฑ์์ มาตรา 1๐8, 1๐8/1, 1๐๙, 11๐, 111, 11๒, 11๓ และ 11๓/1 

หลัักเกณีฑ์์แลัะขั้�นต้อนการปล่ัอยตั้วชั�วคราวในชั�นพนักงานสอบสวน
 1) ให้หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน กำาหนดลำาดับอาวุโสขึ้องพนักงานสอบสวนไว้ตามกฎ 
ก.ตร.ว่าด้วยการกำาหนดลำาดับอาวุโสขึ้องข้ึ้าราชการตำารวจในการรักษาราชการแทน มีอำานาจเป็็นผู้พิจารณา
ส่ังป็ล่อยช่ัวคราวแทนได้ กรณีท่ีหัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนไม่อยูห่รือไม่สามารถืป็ฏิบัติหน้าท่ีได้
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และเป็็นกรณีท่ีมิได้มีการส่ังแต่งตั�งผู้รักษาการในตำาแหน่งหรือผู้ป็ฏิบัติหน้าท่ีแทนไว้ให้พนักงานสอบสวน 

ท่ีมีอาวุโสตามลำาดับท่ีกำาหนดไว้นั�น มีอำานาจพิจารณาส่ังหรือเสนอคำาร้องขึ้อป็ล่อยช่ัวคราวได้ เช่นเดียวกับ
ผู้ดำารงตำาแหน่งนั�น ๆ แล้วแต่กรณี
 ๒) การป็ล่อยตัวช่ัวคราวนั�น ผู้ต้องหาต้องย่ืนคำาร้องขึ้อป็ล่อยตัวช่ัวคราวในขึ้ณะท่ีอยู่ในอำานาจ 

การควบคุมขึ้องพนักงานสอบสวน โดยต้องย่ืนคำาร้องป็ล่อยตัวช่ัวคราวก่อนครบกำาหนด ๔8 ช่ัวโมง หรือ
ก่อนท่ีพนักงานสอบสวนจะนำาตัวไป็ขึ้ออำานาจศาลฝ่ากขัึ้ง
 ๓) เม่ืออนุญาตให้ป็ล่อยตัวช่ัวคราวในชั�นพนักงานสอบสวนแล้ว พนักงานสอบสวนก็ไม่ตอ้งไป็ย่ืน
คำาร้องฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหาต่อศาลอีก
 ๔) เม่ือมีคำาร้องให้ป็ล่อยช่ัวคราว ไม่ว่าผู้ยืน่คำาร้องจะเป็็นผู้ต้องหานั�นหรือผู้มีป็ระโยชน์เก่ียวข้ึ้อง 
ให้พนักงานสอบสวนซ่้ึ่งเป็็นพนักงานสอบสวนคดีนั�นหรือพนักงานสอบสวนซ่้ึ่งเข้ึ้าเวรสอบสวนในขึ้ณะนั�น 
หรือพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ รับคำาร้องและเป็็นคู่สัญญาป็ระกันแล้วรีบเสนอคำาร้องพร้อมด้วยสัญญา
ป็ระกันและบันท้กเสนอสัญญาป็ระกันไป็ยังผู้มีอำานาจส่ังโดยเร็ว
 ๕) ให้หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน พิจารณาส่ังคำาร้องให้ป็ล่อยช่ัวคราวโดยเร็ว  
โดยให้พิจารณาส่ังให้เสร็จสิ�นภายใน 1  ช่ัวโมง นับแต่ได้รับเร่ืองเว้นแต่มีกรณีเหตุจำาเป็็น ไม่อาจพิจารณา
ส่ังได้ภายในกำาหนดก็ให้บันท้กเหตุจำาเป็็นนั�นไว้ในคำาร้องหรือบันท้กเสนอสัญญาป็ระกัน แต่ทั�งนี�ต้องไม่เกิน  
๒๔ ช่ัวโมงนับแต่ได้รับคำาร้อง
 ๖) การวินิจฉัยคำาร้องขึ้อป็ลอ่ยช่ัวคราวตอ้งพิจารณาและสัง่ภายในระยะเวลาทีก่ำาหนดโดยพิจารณา
เหตุผลเหล่านี�ป็ระกอบด้วย
  (1) ความหนักเบาแหง่ข้ึ้อหา โดยพิจารณาจากอตัราโทษขึ้องความผิดทีถู่ืกกล่าวหานั�นมีเพียงใด  
กรณีมีอัตราโทษสูงหากป็ล่อยช่ัวคราวแล้วโอกาสท่ีผู้ต้องหาจะหลบหนีมีหรือไม่
  (๒) พยานหลักฐานท่ีป็รากฏแล้วมีเพียงใด โดยพิจารณาพยานหลักฐานท่ีได้จากการสอบสวนว่า  
สามารถืท่ีจะพิสูจน์ความผิดท่ีผู้ต้องหาถูืกกล่าวหานั�นมีมากน้อยเพียงใด หากป็ล่อยช่ัวคราวแล้วโอกาสท่ี 

ผู้ต้องหาจะไป็ยุง่เหยิงกับพยานหลักฐานให้เสียรูป็คดีหรือไม่อย่างไร  
  (๓) พฤติการณ์ต่าง ๆ แห่งคดีเป็็นอย่างไร โดยพิจารณาจากข้ึ้อเท็จจริงในการกระทำาผิดขึ้อง
ผู้ต้องหานั�นว่า เกิดจากการกระทำาโดยเจตนา จำาเป็็น ป้็องกัน ถูืกบังคับ หรือขู่ึ้เข็ึ้ญให้กระทำาความผิดหรือ
กระทำาโดยป็ระมาท
  (๔) เช่ือถืือผู้ร้องขึ้อป็ระกนัหรือหลักป็ระกันเพียงใด ผูร้้องขึ้อป็ระกนัมีความนา่เช่ือถืือเพียงใด  
โดยให้ดูความถูืกต้องขึ้องเอกสาร เช่น บัตรป็ระจำาตัว หรือหนังสือรับรองตำาแหน่งหน้าท่ีว่าถูืกต้องตาม
ระเบียบท่ีกำาหนดไว้หรือไม่ เป็็นฉบับจริงหรือไม่ ยศ ช่ือ สกุล ตำาแหน่งหน้าท่ีในบัตรป็ระจำาตัวกับท่ีระบุ
ในหนังสือรับรองถูืกต้องตรงกันหรือไม่ กรณีเป็็นหลักทรัพย์ให้ตรวจสอบว่าผู้ร้องขึ้อป็ระกันเป็็นเจ้าขึ้อง 
หลักทรัพย์หรือไม่ หากได้รับการมอบอำานาจมีหลักฐานการมอบอำานาจถูืกต้องหรือไม่
  กรณีใช้บุคคลเป็็นป็ระกันหรือหลักป็ระกันตัวผู้ต้องหา ให้พนักงานสอบสวนสอบถืาม 

รายละเอียดเก่ียวกบัภาระผูกพันขึ้องผู้รอ้งขึ้อป็ระกัน โดยให้พนักงานสอบสวนท่ีรบัคำาร้องขึ้อป็ระกัน บันท้ก 

คำารับรองขึ้องบุคคลเพ่ิมเติมไว้ในคำาร้องขึ้อป็ระกันด้วยว่า ได้เคยใช้ตำาแหน่งขึ้องตนเองป็ระกันผู้ต้องหา
อ่ืนมาก่อนหรือไม่ ท่ีใด จำานวนก่ีราย ในวงเงินเท่าใดแล้วให้ผู้ขึ้อป็ระกันลงช่ือรับรองไว้เป็็นหลักฐาน  
เพ่ือป็ระกอบการพจิารณาตามหลกัเกณฑ์์ขึ้องมาตรา 1๐8(๔) แห่งป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
 7) การเรียกป็ระกันหรือหลักป็ระกัน จะเรียกจนเกินควรแก่กรณีไม่ได้ ทั�งนี�ให้เป็็นไป็ตาม 

หลักเกณฑ์์ วิธีการ เง่ือนไขึ้ท่ีกำาหนดในกฎกระทรวง ขึ้้อบังคับป็ระธานศาลฎีกา รวมทั�งคำาส่ังสำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติท่ีเก่ียวข้ึ้อง
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 8) การส่ังไม่ป็ล่อยช่ัวคราวจะกระทำาได้ต่อเม่ือมีเหตุหน่้งเหตุใดดังนี�
  (1) ผู้ต้องหาจะหลบหนี
  (๒) ผู้ต้องหาจะไป็ยุง่เหยิงกับพยานหลักฐาน
  (๓) ผู้ต้องหาจะไป็ก่อเหตุอันตรายป็ระการอ่ืน
  (๔)  ผู้ร้องขึ้อป็ระกันหรือหลักป็ระกันไม่น่าเช่ือถืือ
  (๕) การป็ล่อยช่ัวคราวจะเป็็นอุป็สรรคหรือก่อให้เกิดความเสียหายต่อการสอบสวนขึ้อง 
พนักงานสอบสวน
 ๙) กรณีท่ีมีคำาส่ังไม่ป็ล่อยช่ัวคราวต้องแสดงเหตุผลและต้องแจ้งเหตุดังกล่าวให้ผู้ต้องหาและผู้ยืน่
คำาร้องขึ้อป็ล่อยช่ัวคราวทราบโดยให้พนักงานสอบสวนป็ฏิบัติ ดังนี�
  (1) ให้พนักงานสอบสวนผู้รับคำาร้องหรือพนักงานสอบสวนเวรแจ้งคำาส่ังไม่ป็ล่อยช่ัวคราว 
พร้อมทั�งเหตุผลให้ผู้ต้องหาและผู้ยืน่คำาร้องขึ้อป็ล่อยช่ัวคราวทราบโดยเร็ว โดยบันท้กคำาส่ังพร้อมด้วยเหตุผล
ไว้ในรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี โดยให้ผู้ต้องหาและผู้ยื่นคำาร้องขึ้อป็ล่อยช่ัวคราวลงลายมือช่ือรับทราบ
ไว้เป็็นหลักฐาน และ
  (๒) สำาเนาบันท้กเสนอสัญญาป็ระกัน ซ่้ึ่งป็รากฏคำาส่ังไม่ป็ล่อยช่ัวคราวพร้อมเหตุผลหรือ
หนังสือแจ้งคำาส่ังไม่ป็ล่อยช่ัวคราวและเหตุผลมอบให้ผู้ต้องหาและผู้ยื่นคำาร้องขึ้อป็ล่อยช่ัวคราว
 1๐) ในสัญญาป็ระกันจะกำาหนดภาระหน้าท่ี หรือเง่ือนไขึ้ให้ผู้ถูืกป็ล่อยช่ัวคราวหรือนายป็ระกัน
ต้องป็ฏิบัติเกินความจำาเป็็นไมไ่ด้ เช่น นัดหมายใหม้ารายงานตวักับพนกังานสอบสวนบอ่ยครั�ง จนผูถู้ืกป็ล่อย
ช่ัวคราวหรือผู้ป็ระกันไม่สามารถืจะทำาการงานอ่ืนได้ตามป็กติ แต่ในสัญญาป็ระกันจะต้องนัดวันส่งตัวผู้ต้องหา
ท่ีแน่นอน ห้ามใช้คำาว่า จนกว่าพนักงานสอบสวนมีหมายเรียกให้มาพบเป็็นอันขึ้าด เพราะหากผู้ต้องหา 
ไม่มาพบหรือนายป็ระกันไม่สามารถืส่งตัวผู้ต้องหาได้ จะไม่มีวันท่ีนายป็ระกันผิดนัดในสัญญาป็ระกัน
 11) ในคดีท่ีมีอัตราโทษอย่างสูงเกิน ๕ ปี็ ข้ึ้�นไป็ ผู้ท่ีถูืกป็ล่อยช่ัวคราวต้องมีป็ระกันและจะมี 

หลักป็ระกันด้วยหรือไม่ก็ได้ ส่วนคดีอ่ืนจะป็ล่อยช่ัวคราวโดยไม่มีป็ระกันเลย หรือมีป็ระกัน หรือมีป็ระกัน
และหลักป็ระกันด้วยก็ได้
  การเรียกป็ระกนัหรือหลักป็ระกนัการป็ลอ่ยช่ัวคราวผูต้้องหาในชั�นสอบสวน คำาส่ัง สำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติ ท่ี 8๐/๒๕๕1 ลงวันท่ี ๓๐ มกราคม ๒๕๕1 เร่ือง การกำาหนดวงเงินป็ระกัน การกำาหนด
หลักทรัพย์ท่ีอาจใช้ป็ระกัน และการใช้บุคคลเป็็นป็ระกัน กำาหนดให้นำาหลักเกณฑ์์ วิธีการ และเง่ือนไขึ้  
ท่ีกำาหนดในข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการ และเง่ือนไขึ้เก่ียวกับการเรียกป็ระกัน
หรือหลักป็ระกันในการป็ล่อยช่ัวคราวผู้ต้องหาหรือจำาเลยในคดีอาญา พ.ศ.๒๕๔8 มาใช้ในชั�นสอบสวน 

โดยอนุโลม โดยห้ามมิให้พนักงานสอบสวน หรือพนักงานอัยการ กำาหนดวงเงินป็ระกันเกินสามในสี่ขึ้อง
วงเงินป็ระกันท่ีกำาหนดในข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา
  ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ  จ้งออกคำาส่ังวางแนวทางป็ฏิบัติไว้  ดังนี�
  (1) ความผิดลหุโทษหรือมีโทษป็รับสถืานเดียว ให้เรียกได้ในอัตราขัึ้�นสูงไม่เกินร้อยละ ๓7.๕ 
ขึ้องอัตราโทษป็รับขัึ้�นสูงสำาหรับความผิดนั�น
  (๒) ความผิดที่มีผลกระทบทางเศรษฐกิจ ซ่้ึ่งมีอัตราโทษป็รับสูง ไม่ว่าจะมีโทษจำาคุกด้วย
หรือไม่ก็ตาม ให้เรียกได้ไม่ควรเกินร้อยละ ๓7.๕ ขึ้องอัตราโทษป็รับขัึ้�นสูงสำาหรับความผิดนั�นและไม่ว่า
กรณีใดต้องไม่เกินอัตราโทษป็รับขัึ้�นสูง
  (๓)  คดีท่ีมีอัตราโทษจำาคุกอยา่งสูงไม่เกิน ๕ ปี็ ให้เรียกได้อัตราขัึ้�นสูงไม่เกิน 7๕,๐๐๐  บาท
  (๔) คดีท่ีมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกิน ๕ ปี็ แต่ไม่มีโทษสถืานอ่ืนท่ีหนักกว่าโทษจำาคุก 

รวมอยูด้่วยให้เรียกได้ไม่เกิน 1๕,๐๐๐ บาทต่อระวางโทษจำาคุก 1 ปี็ (ทั�งในส่วนท่ีเป็็นอัตราโทษขัึ้�นสูงและขัึ้�นตำ่า) 
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  (๕) คดีท่ีมีโทษจำาคุกตลอดชีวิต ให้เรียกได้ในอัตราขัึ้�นสูงไม่เกิน ๔๕๐,๐๐๐  บาท
  (๖) คดีท่ีมีโทษป็ระหารชีวิต ให้เรียกได้ในอัตราขัึ้�นสูงไม่เกิน ๖๐๐,๐๐๐  บาท
  (7) คดีท่ีมีหลายข้ึ้อหา ให้ถืือข้ึ้อหาท่ีมีอัตราโทษหนักท่ีสุดเป็็นเกณฑ์์
  (8) กรณีใช้บุคคลเป็็นหลกัป็ระกนั ผู้ขึ้อป็ระกนัเป็็นบุคคลธรรมดา ให้พิจารณาจากเงนิเดือน
หรือรายได้โดยให้ทำาสัญญาไม่เกิน 1๐ เท่าขึ้องอัตราเงินเดือนหรือรายได้เฉล่ียต่อเดือน
  (๙) กรณีจับกุมผู้ต้องหาตามหมายจับหรือคำาส่ังศาล ให้ตรวจสอบเหตุผลการออกหมาย
หรือคำาส่ังศาลว่ามีเหตุผลพิเศษหรือไม่ เช่น เป็็นผู้หลบหนีไม่ไป็ศาลจนถูืกออกหมายจับ หรือหลีกเล่ียง 
ไม่ไป็ฟั้งคำาส่ังหรือคำาพิพากษาขึ้องศาล เพ่ือนำามาพิจารณาป็ระกอบการวินิจฉัยคำาร้องขึ้อป็ล่อยช่ัวคราว
  (1๐) หากความป็รากฏต่อมาหรือเน่ืองจากการฉอ้ฉลหรือผิดหลง ป็รากฏวา่สัญญาป็ระกนั
ตำ่าไป็ หรือหลักป็ระกันไม่เพียงพอ หรือเงือ่นไขึ้ท่ีกำาหนดไว้ไม่เหมาะสม ให้เจ้าพนักงานผูมี้อำานาจส่ังเป็ล่ียน
สัญญาป็ระกันให้จำานวนสูงข้ึ้�น หรือเรียกหลักป็ระกันเพ่ิมหรือให้ดกีว่าเดิมหรือเป็ล่ียนแป็ลงเง่ือนไขึ้ท่ีกำาหนดไว้ 
ให้มีความเหมาะสมยิ่งข้ึ้�น หรือหากภายหลังมีคำาส่ังป็ล่อยช่ัวคราวหรือพฤติการณ์แห่งคดีเป็ล่ียนแป็ลงไป็  
เช่น คดีท่ีมีการชดใช้ค่าเสียหายจนเป็็นทีพ่อใจกับผู้เสียหายและผูเ้สียหายไม่ติดใจดำาเนินคดีกับผู้ต้องหาแล้ว
เป็็นต้น ให้เจ้าพนักงานผู้มีอำานาจ มีอำานาจส่ังลดหลักป็ระกันตามท่ีเห็นสมควร
  (11) การขึ้อถือนสัญญาป็ระกันหรือขึ้อถือนหลักป็ระกันย่อมทำาได้ เม่ือทำาสัญญามอบตัว
ผู้ต้องหาคืนแก่พนักงานสอบสวน

ผิลัข้องสัญญาประกันแลัะพนักงานสอบสวนต้้องปฏิิบัติ้ 
 1) เม่ือพนักงานสอบสวนส่ังป็ล่อยช่ัวคราวผู้ต้องหาไม่ว่าจะมีป็ระกันหรือไม่มีป็ระกันและหลัก
ป็ระกนัหรือไม ่การป็ลอ่ยช่ัวคราวนั�นให้ใช้ได้ระหวา่งการสอบสวน หรือจนกวา่ผู้ต้องหาจะถูืกสัง่ขัึ้งระหวา่ง
สอบสวนหรือจนถ้ืงศาลป็ระทับรับฟ้้อง แต่ไม่ให้เกิน ๓ เดือน นับแต่วันแรกท่ีมีการป็ล่อยตัวช่ัวคราว  
ตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 11๓
 ๒) หากมีเหตุจำาเป็็นสอบสวนไม่เสร็จภายในกำาหนด ๓ เดือน จะยืดเวลาการป็ล่อยช่ัวคราว 

ให้เกิน ๓  เดือนก็ได้แต่ต้องไม่เกิน ๖ เดือน ทั�งนี�พนักงานสอบสวนก็ต้องป็ฏิบัติในเร่ืองการขึ้อขึ้ยายเวลา 
การสอบสวน ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลง 1 กรกฎาคม ๒๕๖๓ บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๓.1.๔ อย่างเคร่งครัดด้วย
 ๓) หากทำาสำานวนไม่เสร็จภายในกำาหนด ๖ เดือน ก่อนครบ ๖ เดือน ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้
นายป็ระกันนำาตัวผู้ต้องหามาส่งมอบและคืนหลักป็ระกันให้แก่นายป็ระกัน ส่วนตัวผู้ต้องหาถ้ืามีเหตุจำาเป็็น
ต้องควบคุมตัวผู้ต้องหาต่อไป็ ให้นำาตัวไป็ยื่นคำาร้องขึ้อฝ่ากขึ้ังต่อศาล ส่วนระยะเวลาในการฝ่ากขึ้ังดูตาม
อัตราโทษ ตามมาตรา 87 วรรคส่ีถ้ืงวรรคเก้า แห่งป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
 ๔) ถ้ืานายป็ระกันไม่ส่งมอบตัวผู้ต้องหาตามที่พนักงานสอบสวนนัดก่อนครบ ๖ เดือนนับแต่ 

วันแรกทีมี่การป็ลอ่ยช่ัวคราวถือืว่านายป็ระกันผิดสญัญาป็ระกนั สามารถืป็รบันายป็ระกันตามสญัญาป็ระกนัได้ 

 ๕) เม่ือพ้น ๖ เดือน นับแต่วันแรกท่ีมีการป็ล่อยช่ัวคราว พนักงานสอบสวนไม่แจ้งนายป็ระกันให้
นำาตัวผู้ต้องหามาส่งเพ่ือนำาตัวไป็ฝ่ากขัึ้งในกรณีจำาเป็็นต้องขัึ้งไว้สอบสวน สัญญาป็ระกันระงับทันที กรณีนี�
ถืือว่านายป็ระกันไม่ได้ผิดสัญญาป็ระกัน ต้องคืนหลักป็ระกันให้นายป็ระกันไป็ 
 ๖) กรณีท่ีพนักงานสอบสวนได้แจ้งนายป็ระกันให้นำาตัวผู้ต้องหามาส่งมอบก่อนครบกำาหนด ๖ เดือน 

เพ่ือนำาตัวไป็ขึ้ออำานาจศาลฝ่ากขัึ้งแต่นายป็ระกันไม่นำาตัวผู้ต้องหาส่งและผู้ต้องหาหลบหนีไป็ให้พนักงาน
สอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานเสนอขึ้อหมายจับต่อศาล และดำาเนินการสอบสวนต่อไป็จนแล้วเสร็จ   
ส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 1๔๒ วรรคสาม 
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สัญญาประกันสิ�นสุดีลังเม่�อใดี
 สัญญาป็ระกันสิ�นสุดลงดังนี�
 (1) นายป็ระกันตายก่อนถ้ืงกำาหนดนัด
 (๒) ผู้ต้องหาตายก่อนถ้ืงกำาหนดนัด
 (๓) พ้นระยะ ๖ เดือน นับแต่วันแรกท่ีมีการป็ล่อยช่ัวคราว
 (๔) นายป็ระกันส่งตัวมอบตัวผู้ต้องหาตามกำาหนดนัดและไม่ได้ขึ้อป็ระกันตัวผู้ต้องหาต่อ
 (๕) นายป็ระกันส่งมอบตัวผู้ต้องหาก่อนกำาหนดนัดและขึ้อถือนหลักป็ระกัน
 (๖) นายป็ระกันมอบตัวผู้ต้องหาต่อพนักงานสอบสวนในเวลาใดๆ ก่อนครบระยะเวลา ๖ เดือน 

12. ขั้�นต้อนการปฏิิบัติ้กรณ่ีนายประกันผิิดีสัญญาประกัน
 1) ให้พนักงานสอบสวนทำาหนังสือแจ้งนายป็ระกันส่งตัวผู้ต้องหา ๒ ครั�ง ส่งทางไป็รษณีย ์

ตอบรับและลงป็ระจำาวันไว้เป็็นหลักฐาน
 ๒) ทำาหนังสือแจ้งให้นายป็ระกันชำาระเบี�ยป็รับภายในกำาหนดเวลา 1๕  วัน นับแต่วันผิดสัญญา
ป็ระกันและแจ้งว่าหากนายป็ระกันไม่ชำาระเบี�ยป็รับภายในกำาหนดให้ถืือว่านายป็ระกันผิดนัดชำาระเบี�ยป็รับ
อันจะต้องเสียดอกเบี�ยนับแต่นั�นเป็็นต้นไป็ (ให้ถืือป็ฏิบัติตามแนวคำาพิพากษาฎีกาท่ี ๙7๔/๒๕๔๖)
 ๓) กรณีเงินสดให้ทำาบันท้กเสนอหัวหน้าสถืานีตำารวจขึ้อริบเงินสดหลักป็ระกัน และทำาหนังสือ
แจ้งนายป็ระกันทราบ เม่ือริบเงินเบี�ยป็รับแล้วให้นำาส่งกองการเงิน หรือคลังจังหวัด แล้วแต่กรณีในวันรุ่งข้ึ้�น  
แล้วรายงานให้ทราบตามลำาดับชั�นจนถ้ืงสำานักงานตำารวจแห่งชาติ
 ๔) กรณีหลักทรัพย์หรือใช้บุคคลเป็็นหลักป็ระกัน ให้ป็ฏิบัติตามข้ึ้อ ๒ หากนายป็ระกันนำาเบี�ยป็รับ 

มาชำาระ ให้ป็ฏิบัติตามหลักเกณฑ์์ในข้ึ้อ ๓ ส่วนหลักทรัพย์นั�นให้คืนแก่นายป็ระกันไป็ภายใน 1๕ วัน  
แล้วรายงานให้ทราบตามลำาดับชั�นจนถ้ืงสำานักงานตำารวจแห่งชาติ
 ๕) หากนายป็ระกันไม่ยอมชำาระค่าป็รับถืือว่าโต้แย้งสิทธิขึ้องพนักงานสอบสวนต้องฟ้้อง 
บังคับคดีต่อไป็
 ๖) ทำาหนังสือสอบถืามค่าใช้จ่ายในการฟ้้องคดีแพ่งตามทุนทรัพย์ไป็ยังศาลหรืออัยการกองคดีแพ่ง 
 7) รวบรวมเอกสารทั�งหมดเก่ียวกับสัญญาป็ระกัน ถ่ืายสำาเนา ๒ ชุดป็ระกอบสำานวนคดีอาญา 
1 ชุด
 8) ป็ระมวลเร่ืองเสนอตามลำาดับชั�นถ้ืงสำานักงานตำารวจแห่งชาติ เพ่ือขึ้ออนุมัติฟ้้องนายป็ระกัน 
พร้อมเอกสารฉบับจริง ตามข้ึ้อๆ ระบุลำาดับเอกสารในบัญชีสำานวน

หลัักฐานประกอบการพิจารณีาเสนอสำานักงานต้ำารวจแห่งชาติ้ กรณ่ีนายประกันผิิดีสัญญาประกัน
 1) คำาร้องขึ้อป็ระกัน
 ๒) บันท้กเสนอสัญญาป็ระกัน
 ๓) หนังสือมอบอำานาจ (กรณีนายป็ระกันเป็็นผู้รับมอบอำานาจ)
 ๔) สำาเนาหลักทรัพย์ป็ระกัน
 ๕) หนังสือป็ระเมินราคาหลักทรัพย์ป็ระกันขึ้องเจ้าพนักงานท่ีดิน
 ๖) สำาเนาทะเบียนบ้านขึ้องนายป็ระกัน
 7) หนังสือขึ้อทราบค่าใช้จ่ายในการดำาเนินการฟ้้องทางแพ่งจากพนักงานอัยการ
 8) รายช่ือนายตำารวจติดต่ออำานวยการความสะดวกแก่พนักงานอัยการ
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 เอกสารประกอบสัญญาประกันกรณีนำาโฉนดท่ีดินมาเป็็นหลักทรัพย์
 1) บันท้กเสนอสัญญาป็ระกัน
 ๒) คำาร้องขึ้อป็ระกัน
 ๓) โฉนดท่ีดิน
 ๔) หนังสือป็ระเมินราคาท่ีดินจากสำานักงานท่ีดิน หรือท่ีดินจังหวัด
 ๕) บัตรป็ระจำาตัวขึ้องผู้ยื่นคำาร้องขึ้อป็ระกัน
 ๖) สำาเนาทะเบียนบ้านขึ้องผู้ยื่นคำาร้องขึ้อป็ระกัน
 7) ใบยินยอมขึ้องคู่สมรสท่ีอนุญาตให้นำาโฉนดท่ีดินมาเป็็นหลักทรัพย์ป็ระกันตัวผู้ต้องหา
 8) บัตรป็ระจำาตัวป็ระชาชนขึ้องคู่สมรสผู้ยื่นป็ระกัน
 ๙) สำาเนาทะเบียนบ้านขึ้องคู่สมรสผู้ยื่นป็ระกัน
 กรณีผู้ย่ืนป็ระกัน ไม่ใช่เจ้าขึ้องโฉนดท่ีดินต้องมีใบมอบอำานาจจากเจ้าขึ้องท่ีดินให้นำาโฉนดท่ีดินมา
ป็ระกันตัวผู้ต้องหาได้พร้อมกับหนังสือยนิยอมขึ้องคู่สมรสเจ้าขึ้องท่ีดินด้วย โดยหนังสือมอบอำานาจต้องติด
อากรแสตมป์็ให้เรียบร้อยและมีเอกสารเพ่ิมเติมคือ บัตรป็ระจำาตัวขึ้องผู้รับมอบอำานาจและสำาเนาทะเบียนบ้าน 

ขึ้องผู้รับมอบอำานาจ

หน้าท่�ข้องนายต้ำารวจติ้ดีต่้อประสานงานในการฟ้้องแพ่งฐานผิิดีสัญญาประกัน
 ตามหนังสือ ตร.ด่วนมาก ท่ี ๐๕o๓.๒๒/๕8๙๕ ลง ๓๐ เมษายน ๓๖
 1) ให้รีบดำาเนินการป็ระสานงานไป็พบพนักงานอัยการผู้ว่าคดีแพ่งเร่ืองนั�นทันทีในโอกาสแรก 
พร้อมกับนำาหลักฐานเอกสารท่ีเก่ียวข้ึ้องในทางคดีไป็ด้วย
 ๒) ต้องคอยติดตามสอบถืามความเคลื่อนไหวทางคดีโดยตลอดตั�งแต่ต้นจนจบกระบวนการ  
จากพนักงานอัยการผู้ว่าคดีอย่างต่อเน่ืองมิให้เกิดการหลงลืมได้เป็็นอันขึ้าด
 ๓) เม่ือศาลพิพากษาคดีแล้ว ถ้ืาหากเป็็นฝ่่ายชนะคดี นายตำารวจป็ระสานงานยังมีหน้าท่ีในการ
ติดตามบังคับคดีตามกำาหนดระยะเวลาในการบังคับคดีตามคำาพิพากษาหรือคำาส่ังนั�นได้ภายใน 1๐ ปี็  
นับแต่วันท่ีมีคำาพิพากษาหรือคำาส่ัง
 ๔) ต้องคอยตรวจสอบว่านายป็ระกันนั�นมีกรณีถูืกเจ้าหนี�อ่ืนฟ้้องร้องคดีล้มละลายหรือไม่ ทั�งนี�
เพ่ือจะได้รีบยื่นคำาขึ้อรับชำาระหนี�ในคดีล้มละลายท่ีเจ้าหนี�อ่ืนได้ฟ้้องไว้แล้ว
 ๕) ในชั�นบังคับคดี หากป็รากฏว่านายป็ระกันไม่มีทรัพย์สินใดอีกท่ีจะบังคับคดีได้ต่อไป็ และ
จำานวนหนี�นั�นอยู่ในหลักเกณฑ์์ท่ีจะฟ้้องลูกหนี�ให้เป็็นบุคคลล้มละลายแล้วให้สรุป็ผลการติดตามทรัพย์สิน
ในชั�นบังคับคดีพร้อมเหตุผลเสนอสำานักงานตำารวจแห่งชาติ เพ่ือพิจารณาฟ้้องในคดีล้มละลายต่อไป็
 ๖) ระหว่างการป็ระสานงาน หากป็รากฏว่านายป็ระกันถ้ืงแก่ความตายหรือสาบสูญ ให้รีบรายงาน
สำานักงานตำารวจแหง่ชาตโิดยด่วนพรอ้มทั�งสืบหาทรพัยม์รดกหรือทายาทผูรั้บมรดกไป็ดว้ยโดยละเอยีดว่ามี
อยู่หรือไม่เพียงใด
 7) ต้องรายงานความเป็็นไป็แห่งคดี ให้สำานักงานตำารวจแห่งชาติทราบทุก ๖๐ วัน
 8) หากมีปั็ญหาอุป็สรรคเกิดข้ึ้�น ให้รีบป็ระมวลขึ้อ้เท็จจริงเสนอหรือหารือผู้มีอำานาจหรือสำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติส่ังการ โดยด่วน
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 ค่าใช้จ่ายในการดีำาเนินคด่ี
 1) กรณีค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการดำาเนินคดีทางแพ่ง
  (1) ส่วนกลาง ให้เบิกจ่ายจากงบป็ระมาณขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ
  (๒) ส่วนภูมิภาค ให้เบิกจากงบป็ระมาณต้นสังกัด
 ๒) กรณีการนำาเงินไป็ชดใช้ค่าเสียหายตามคำาส่ังศาล งบป็ระมาณเพ่ือการนี�จะจัดสรรให้ทาง
สำานักงานตำารวจแห่งชาติเพียงแห่งเดียว
  ทุกหน่วยต้องส่งเร่ืองมาเบิกทางกองการเงินโดยผ่านกองคดี เพ่ือนำาเงินไป็วางศาลแล้ว 

กองการเงินจะได้รายงานให้กระทรวงการคลังทราบภายใน 1๕ วัน พร้อมแจ้งให้กองคดีดำาเนินการสอบสวน
หาตัวผู้รับผิดชอบชดใช้ทางแพ่งต่อไป็

❖❖❖  
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บทท่� 10
การดีำาเนินคด่ีกับบุคคลับางประเภท

 การสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานขึ้องพนักงานสอบสวนทุกคดี พนักงานสอบสวนมีอำานาจ 

และหน้าท่ีตามท่ี ป็.วิอาญา ท่ีได้กำาหนดและวางหลักเกณฑ์์ไว้แล้ว นอกจากนี� ยังต้องป็ฏิบัติตามกฎหมาย 

ท่ีออกมาบังคับใช้เป็็นการเฉพาะท่ีแตกต่างจาก ป็.วิอาญา อีกได้แก่ พ.ร.บ.จัดตั�งศาลแขึ้วงและวิธีพิจารณา
ความอาญาในศาลแขึ้วง พ.ศ.๒๔๙๙ และทีแ่ก้ไขึ้เพิม่เติม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวัและวธีิพิจารณา
คดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ เป็็นต้น ส่วนขัึ้�นตอนป็ฏิบัติเป็็นรายละเอียดท่ีจะต้องดำาเนินการ 
ไป็ตามระเบียบคำาส่ังหรือหนังสือเวียน และการดำาเนินคดีกับบุคคลบางป็ระเภทยังมีกฎหมายที่เก่ียวข้ึ้อง 
ท่ีจะต้องนำามาพิจารณาซ่้ึ่งเป็็นเร่ืองสำาคัญ พนักงานสอบสวนจ้งควรทราบแนวทางป็ฏิบัติเก่ียวกับการดำาเนินคดี 

กับบุคคลบางป็ระเภทในเร่ืองท่ีสำาคัญ ๆ ดังนี� 

1. การดีำาเนินคด่ีกับพระภิกษุสามเณีร
 พระภิกษุสามเณรอาจถูืกกล่าวหาว่ากระทำาผิดอาญาได้ ไม่มีกฎหมายใดบัญญัติห้ามมิให้ทำาการ
จับกุม แต่ให้ระล้กไว้ว่าพระภิกษุสามเณรนั�นเป็็นท่ีเคารพกราบไว้ขึ้องพุทธศาสนิกชน การกระทำาใดๆ  
ต้องกระทำาด้วยความเคารพสุภาพและอ่อนโยนในทุกกรณี ซ่้ึ่งป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี 
ลักษณะ ๓ บทท่ี ๕ ข้ึ้อ ๓๙ วางแนวทางป็ฏิบัติไว้ ดังนั�น เม่ือพระภิกษุรูป็ใดถูืกจับโดยต้องหาว่ากระทำาผิด 

อาญา พนักงานสอบสวนต้องดู พ.ร.บ.คณะสงฆ่์ พ.ศ.๒๕๐๕ มาพิจารณาป็ระกอบเกี่ยวกับการควบคุม
คุมขัึ้งระหว่างการสอบสวน ว่าควรมีแนวทางอยา่งไร ซ่้ึ่งท่ีเก่ียวข้ึ้องกับการดำาเนินคดีอาญากับ “พระภิกษุ”  
มีอยู่ ๒ มาตรา คือ มาตรา ๒๙ และมาตรา ๓๐ แต่สำาหรับสามเณรนั�นไม่ได้มีการกล่าวไว้แต่อย่างใด 
 หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมาย มาต้รา 2๙ ให้อำานาจพนักงานสอบสวนจัดดำาเนินการให้พระภิกษุ  
“สละสมณเพศ” กรณีพระภิกษุรูป็ใดถูืกจับโดยต้องหาว่ากระทำาความผิดอาญา เม่ือเข้ึ้าองค์ป็ระกอบอย่างใด 

อย่างหน่้ง ดังต่อไป็นี�
 1) พนักงานสอบสวนหรือพนักงานอัยการไม่เห็นสมควรให้ป็ล่อยช่ัวคราวและเจ้าอาวาสแห่งวัด
ท่ีพระภิกษุรูป็นั�นสังกัดไม่รับมอบตัวไว้ควบคุม
 ๒) พนักงานสอบสวนไม่เห็นสมควรให้เจ้าอาวาสรับตัวไป็ควบคุม
 ๓) พระภิกษุรูป็นั�นมิได้สังกัดในวัดใดวัดหน่้ง
 หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมาย มาต้รา ๓0 ให้อำานาจพนักงานเจ้าหน้าท่ีป็ฏิบัติการให้เป็็นไป็ตาม 

คำาพิพากษาหรือคำาส่ังขึ้องศาล มีอำานาจดำาเนินการให้พระภิกษุรูป็นั�นสละสมณเพศได้ เม่ือเข้ึ้าหลักเกณฑ์์อยา่งใด 

อย่างหน่้ง ดังต่อไป็นี�
 1) เม่ือพระภิกษุต้องจำาคุกตามคำาพิพากษาหรือคำาส่ังขึ้องศาล
 ๒) เม่ือพระภิกษุต้องกักขัึ้งตามคำาพิพากษาหรือคำาส่ังขึ้องศาล
 ๓) เม่ือพระภิกษุต้องขัึ้งตามคำาพิพากษาหรือคำาส่ังขึ้องศาล 
 การจัดดำาเนินการให้พระภิกษุ “สละสมณเพศ” ก็เพ่ือไม่ต้องการให้พระภิกษุในผ้าเหลืองต้อง 
ถูืกกักขัึ้ง ถูืกควบคุมหรือเข้ึ้าไป็อยูใ่นคุกน่ันเอง
 สำาหรับการดำาเนินการให้ “สละสมณเพศ” หรือ “ส้ก” นั�น วิธีการขึ้องสงฆ์่ทำาได้หลายวิธี
 1) เป็ล่งวาจาลาสิกขึ้าต่อหน้าพระภิกษุสงฆ์่ หรือ คนท่ัวไป็
 ๒) เป็ลื�องจีวรออกและนุ่งห่มด้วยชุดอย่างคนท่ัวไป็ หรือชุดขึ้าว
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  ๓) ให้ลงช่ือป็ฏิญาณตนเป็็น “คฤหัสถ์ื” ซ่้ึ่งก็คือ คนท่ัวไป็ท่ีไม่ใช่ภิกษุ
  การป็ฏิบัติขึ้องพนักงานสอบสวนในการดำาเนินการให้พระภิกษุรูป็ใดสละสมณเพศ ให้นำา
พระภิกษุนั�นไป็พบเจ้าอาวาสแห่งวัดซ่้ึ่งพระภิกษุรูป็นั�นสังกัดหรือพักอาศัย หรือนำาไป็พบเจ้าคณะตำาบล  
เจ้าคณะอำาเภอ หรือเจ้าคณะจังหวัดในท้องท่ีซ่้ึ่งความผิดได้เกิด หรืออ้างหรือเช่ือว่าได้เกิดภายใน 

เขึ้ตป็กครองสงฆ์่เพ่ือพิจารณาดำาเนินการสละสมณเพศตามวิธีการขึ้องสงฆ์่ต่อไป็

ขั้�นต้อนการสอบสวนพระภิกษุสามเณีร
 - ดำาเนินการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานเช่นเดียวกับกรณีอ่ืน ๆ  ท่ีบุคคลท่ัวไป็ถูืกกล่าวหาว่า 
กระทำาความผิดอาญา เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษไว้แล้ว ก็ต้องรีบทำาการสอบสวน 

โดยมิชักช้า ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๐ และส่งสำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นไป็ยังพนักงานอัยการ
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1 และ 1๔๒ 
 - หากพระภิกษุรูป็ใดถูืกกล่าวหาว่ากระทำาความผิดอาญาและจบักุมตัว ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓  
หรือถูืกพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหาและมีเหตุท่ีจะต้องขึ้ออำานาจศาลขัึ้งตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ วรรคห้า  
ในทางป็ฏิบัติเก่ียวกับการควบคุมพระภิกษุนั�น ให้นำาหลักเกณฑ์์ตาม พ.ร.บ.คณะสงฆ์่ พ.ศ.๒๕๐๕  
มาตรา ๒๙ และมาตรา ๓๐ มาพิจารณาดำาเนินการในการให้พระภิกษุรูป็นั�นสละสมณเพศ เพ่ือมิให้ 

พระภิกษุรูป็นั�นต้องถูืกควบคุมคุมขัึ้งในผ้าเหลือง 
 - สามเณร ไม่มีกฎหมายวางหลกัเกณฑ์์ไว้เก่ียวกับการสละสมณเพศ แต่ทางป็ฏิบัติก็ควรหลีกเล่ียง
ในการควบคุม คุมขัึ้ง สามเณรท่ีกระทำาผิดอาญา ในขึ้ณะท่ีห่มผ้าเหลืองเช่นเดียวกับพระภิกษุ 

ข้้อสังเกต้
 - การรบัตัวพระภกิษุขึ้องเจ้าอาวาสทีพ่ระรูป็นั�นสังกัดไป็ควบคมุ ตาม พ.ร.บ.คณะสงฆ่ ์พ.ศ.๒๕๐๕ นั�น 

เน่ืองจากปั็จจุบันได้มีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒8 ได้วางหลักไว้ว่า 
บุคคลย่อมมีสิทธิและเสรีภาพในชีวิตและร่างกาย การจับและการคุมขัึ้งบุคคลจะกระทำามิได้ เว้นแต่ 

มีคำาส่ังหรือหมายขึ้องศาลหรือมีเหตุอย่างอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติ การรับตัวพระภิกษุไว้ควบคุมขึ้อง 
เจ้าอาวาสจ้งเป็็นการควบคุมโดยไม่มีหมายหรือคำาส่ังขึ้องศาลเป็็นการขึ้ัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญ ปั็จจุบัน 

จ้งไม่สามารถืกระทำาได้อีกต่อไป็ หากพระภิกษุรูป็นั�นถูืกจับกุม พนักงานสอบสวนอาจใช้วิธีป็ล่อยตัวช่ัวคราว
พระภิกษุรูป็นั�น โดยไม่จำาต้องพิจารณาและดำาเนินการให้พระภิกษุรูป็นั�นสละสมณเพศก็ได้ 
 - กรณีท่ีมีการร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษว่าพระภิกษุสามเณรรูป็ใดกระทำาผิดอาญา พนักงานสอบสวน 

มีอำานาจทำาการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานเช่นเดียวกับกรณีอ่ืน ๆ  ทุกป็ระการ หากคดีมีพยานหลักฐาน 

สามารถืออกหมายเรียกพระภิกษุสามเณรผู้ต้องหารูป็นั�นมารับทราบข้ึ้อหา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔  
ได้หากไม่มาตามหมายเรียกให้ยื่นคำาร้องขึ้อต่อศาลให้ออกหมายจับ และสามารถืส่งสำานวนการสอบสวน
ให้กับพนักงานอัยการ โดยยังไม่มีตัวผู้ต้องหาและส่งสำานวนการสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔1 ได้  
ในชั�นนี�พนักงานสอบสวนยังไม่ต้องพิจารณาเก่ียวกับพระภิกษุสามเณรรูป็นั�นต้องสละสมณเพศหรือไม่  
และพนักงานอัยการสามารถืพิจารณาสำานวนการสอบสวนดังกล่าว หากเห็นว่าไม่ควรฟ้้องผู้ต้องหา 
ก็สามารถืส่ังไม่ฟ้้องเสียได้ โดยถืือเป็็นการให้ความเป็็นธรรมและไม่ต้องพิจารณาเร่ืองให้พระภิกษุสามเณร 
สละสมณเพศด้วยในคราวเดียวกัน 
 - หากกรณีการส่งสำานวนการสอบสวนซ่้ึ่งออกหมายจับไว้ แต่ยงัไม่ได้ตัวผู้ต้องหา ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๔1 หากภายหลังจับกุมพระภิกษุสามเณรผู้ต้องหารูป็นั�นได้ ให้นำาส่งพนักงานอัยการเพ่ิมเติม
พนักงานสอบสวนไมมี่อำานาจควบคมุตัวผู้ต้องหาไว้ทำาการสอบสวน แต่ควบคุมตัวเพ่ือส่งพนักงานอยัการตาม 
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ความเห็นควรส่ังฟ้้อง พนักงานสอบสวนก็ไม่จำาต้องควบคุมตัวไว้ในท่ีคุมขัึ้ง แต่สามารถืส่งตัวให้พนักงาน
อัยการดำาเนินการ โดยไม่ต้องพิจารณาการสละสมณเพศก็ได้ 
 - การแจ้งข้ึ้อหาแก่พระภิกษุสามเณรตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ซ่้ึ่งไม่ใช่ผู้ถูืกจับและยังไม่ได้
มีการออกหมายจับ หากพนักงานสอบสวนเห็นว่าไม่จำาต้องส่งผู้ต้องหาไป็ศาลเพ่ือให้ออกหมายขัึ้ง กรณีนี� 
ก็ไม่จำาต้องจัดการเก่ียวกับการสละสมณเพศหรือส้ก และพนักงานสอบสวนสามารถืใช้วิธีการแจ้งข้ึ้อหาตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ทำาการสอบสวนโดยไม่ต้องควบคุม เม่ือสำานวนเสร็จและมีความเห็นควรส่ังฟ้้อง   
ก็นัดตัวพระภิกษุสามเณรรูป็นั�นส่งพนักงานอัยการพร้อมด้วยสำานวนการสอบสวนได้
 - กรณีพนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหาและสอบสวน ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๓๔ โดยไม่ควบคุมนั�น  
หากนัดพระภิกษุสามเณรผู้ต้องหารูป็นั�น ไม่มาตามนัด เพ่ือส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการ  
ก็สามารถืยื่นคำาร้องขึ้อต่อศาลออกหมายจับ เพ่ือส่งตัวและสำานวนการสอบสวนได้ และป็ฏิบัติเช่นเดียวกับ
ท่ีกล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น
 - กรณีพนักงานอัยการมีคำาส่ังฟ้้องผู้ต้องหาและแจ้งให้จัดการส่งตัวไป็เพ่ือฟ้้อง พนักงานสอบสวน 

ก็ต้องนำาตัวส่งพนักงานอัยการโดยไม่ต้องพิจารณาการสละสมณเพศ หากไม่มาพบตามนัดเพ่ือส่งตัว 

ให้พนักงานอัยการกรณีท่ียังไม่ออกหมายจับ ก็สามารถืยื่นคำาร้องขึ้อต่อศาลเพ่ือออกหมายจับและทำาการ
จับกุมพระภิกษุรูป็นั�นส่งพนักงานอัยการเพ่ือฟ้้อง หากเป็็นการหลีกเล่ียงได้ให้นัดส่งพนักงานอัยการ 
ในวันทำาการป็กติ (ไม่ใช่วันหยุดราชการ) หรือหากติดวันหยุดราชการก็ใช้วิธีการป็ล่อยตัวช่ัวคราว  
เม่ือพนักงานอัยการรับตัวไว้แล้ว พนักงานอัยการก็ยังมีอำานาจดำาเนินการเก่ียวกับการให้พระภิกษุ 

สละสมณเพศได้ตาม พ.ร.บ.คณะสงฆ์่ พ.ศ.๒๕๐๕ มาตรา ๒๙ เช่นเดียวกับพนักงานสอบสวน
 - กรณีหากคดีอยูใ่นอำานาจศาลแขึ้วงหรือศาลเยาวชนและครอบครัว แม้จะไม่มีการจับกุมก็ต้อง
ไม่ลืมในป็ระเด็นเร่ืองการผัดฟ้้องด้วย ส่วนหากมีการจับกุมคุมขัึ้งก็ต้องดำาเนินการตามขัึ้�นตอนกฎหมาย 

ตามป็กติเพียงแต่ต้องพิจารณาเก่ียวกับการสละสมณเพศด้วย

ตั้วอย่างในการจัดีการเร่�องสลัะสมณีเพศ
 - กรณีพระภิกษุไม่ยอมสละสมณเพศหรือส้ก และเจ้าอาวาสแห่งวัดท่ีพระภิกษุรูป็นั�นสังกัดหรือ
อาศัยอยู่ เจ้าคณะอำาเภอ เจ้าคณะจังหวัดในท้องท่ีซ่้ึ่งความผิดหรืออ้าง เช่ือว่าได้เกิดภายในเขึ้ตป็กครองสงฆ์่ 
ไม่ดำาเนินการพิจารณาสละสมณเพศ ทั�งท่ีโดยท่ัวไป็พระภิกษุท่ียังนุ่งห่มจีวรอยูข่ึ้าดจากความเป็็นพระภิกษุ
แล้ว หากกระทำาการต้องอาบัติป็าราชิก ซ่้ึ่งพระพุทธองค์ทรงบัญญัติไว้ ๔ ป็ระการด้วยกันคือ (1) เสพเมถุืน 

(๒) เอาขึ้องที่เจ้าขึ้องไม่ให้ ซ่้ึ่งพระราชาจะลงโทษถ้ืงป็ระหารชีวิต จองจำาหรือเนรเทศ (สมัยนั�นได้แก่ 

การลักเอาขึ้องท่ีมีค่าตั�งแต่ ๕ มาสก (1 บาท) ข้ึ้�นไป็ (๓) ฆ่่ามนุษย์ และ (๔) อวดอ้างคุณวิเศษท่ีไม่มีในตน 
ทางป็ฏิบัติขึ้องพนักงานสอบสวนสามารถืดำาเนินการดังนี� คือ
  1) ให้พระภิกษุเป็ล่งวาจาลาสิกขึ้าต่อหน้าคฤหัสถ์ื
  ๒) ให้ลงช่ือป็ฏิญาณตนเป็็นคฤหัสถ์ื
  ๓) ตาม พ.ร.บ.คณะสงฆ์่ พ.ศ.๒๕๐๕  มาตรา ๒๙ นั�น กำาหนดไว้ว่า “ให้พนักงานสอบสวน 

มีอำานาจจัดดำาเนินการให้พระภิกษุรูป็นั�นสละสมณเพศเสียได้” นั�นหมายความว่า พนักงานสอบสวนจะไม่
จัดการให้สละสมณเพศก็ได้ โดยคำาน้งถ้ืงฐานความผิดขึ้องพระภิกษุรูป็นั�น รวมไป็ถ้ืงพฤติการณ์แวดล้อม 

ความร้ายแรงขึ้องข้ึ้อหา ผลกระทบต่อความสงบสุขึ้เรียบร้อยขึ้องสังคม รวมไป็ถ้ืงสิทธิขึ้องผู้เสียหายและ 

ผู้ต้องหาและความจำาเป็็นในการสละสมณเพศในการดำาเนินคดี
 - ในคดีก่อนท่ีจำาเลยถูืกจับกุมในข้ึ้อหามีวัตถุืออกฤทธิ�ต่อจิตและป็ระสาทไว้ในครอบครอง  
พนักงานสอบสวนไม่เห็นสมควรให้ป็ล่อยช่ัวคราว และพาจำาเลยไป็ท่ีวัด บ. เพ่ือให้จำาเลยส้กแต่จำาเลยไม่ยอมส้ก  
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และเจ้าอาวาสวัด บ. ก็ไม่ยอมส้กให้ พนักงานสอบสวนจ้งพาจำาเลยกลับไป็ท่ีสถืานีตำารวจและจัดให้จำาเลย
ลาสิกขึ้าบทต่อหน้าพระพุทธรูป็ท่ีอยู่บนสถืานีตำารวจ ดังนี� จำาเลยย่อมเข้ึ้าใจได้ว่าจำาเลยยังไม่ขึ้าดจาก 

ความเป็็นพระภิกษุ เน่ืองจากจำาเลยไม่สมัครใจลาสิกขึ้าบทและการดำาเนินการให้จำาเลยสละสมณเพศกระทำา 
โดยพลการขึ้องเจ้าพนักงานตำารวจ เม่ือจำาเลยแต่งกายเป็็นพระภิกษุในพระพุทธศาสนาเม่ือพ้นจากการคุมขัึ้ง 
โดยได้รับการป็ล่อยช่ัวคราวแล้ว ถืือว่าจำาเลยไม่มีเจตนากระทำาความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญา  
มาตรา ๒๐8 (ฎ.๖78๒/๒๕๔๓) 
 - โดยตามคำาพิพากษาฎีกาท่ี ๖78๒/๒๕๔๓ ท่านอาจารย์ทวีเกียรติ มีนะกนิษฐ์ ได้ทำาความเห็น 

ไว้ว่า “การขึ้าดจากความเป็็นพระภิกษุ” ตามพระธรรมวินัยนั�น ทางหน่้งได้แก่ กรณีท่ีพระภิกษุต้องอาบัติ
ป็าราชิก ซ่้ึ่งพระพุทธองค์ทรงบัญญัติไว้ ๔ ป็ระการด้วยกันคือ (1) เสพเมถุืน (๒) เอาขึ้องท่ีเจ้าขึ้องไม่ให้  
ซ่้ึ่งพระราชาจะลงโทษถ้ืงป็ระหารชีวิต จองจำาหรือเนรเทศ (สมัยนั�นได้แก่ การลักเอาขึ้องท่ีมีค่าตั�งแต่  
๕ มาสก (1 บาท) ข้ึ้�นไป็ (๓) ฆ่่ามนุษย์ และ (๔) อวดอ้างคุณวิเศษท่ีไม่มีในตน (ดูวินัยปิ็ฎกเล่มท่ี 1 ช่ือ 

มหาวิภังค์) ภิกษุท่ีต้องอาบัติป็าราชิกเป็็นอันขึ้าดจากความเป็็นภิกษุทันทีโดยไม่ต้องมีพิธีใดๆ และห้าม
อุป็สมบทอีก ดังนี� ภิกษุท่ีป็ระพฤติพรหมจรรย์อยู่จ้งย่อมจะ “รู้อยูแ่ก่ใจ” ดีว่าตนได้ป็ระพฤติป็ฏิบัติในส่ิง 
ท่ีต้องอาบัติถ้ืงป็าราชิกหรือไม่ และตนได้พ้นจากความเป็็นภิกษุแล้วหรือยัง ส่วนการ “ขึ้าดจากความเป็็น 

พระภิกษุ” อีกทางหน่้งนั�นได้แก่ การ “ลาสกิขึ้า” หรือการ “สละสมณเพศ” ซ่้ึ่งได้มีการกำาหนดไว้ในพระธรรมวนัิย  
(ดูสมเด็จพระมหาสมณเจ้ากรมพระยาวชิรญาณวโรรส, วินัยมุขึ้ เล่ม ๓, กัณฑ์์ท่ี ๓๓ มหากุฏราชวิทยาลัย  
๒๕๓8 น. ๒1๐-๒1๕) ความโดยสรุป็ว่าภิกษุผู้เบ่ือหน่ายแต่การป็ระพฤติพรหมจรรย์ป็รารถืนาจะกลับคืน 

ไป็สู่ความเป็็นคฤหัสถ์ืย่อมทำาได้ด้วยการลาสิกขึ้า คือป็ฏิญาณตนเป็็นคฤหัสถ์ืต่อคณะสงฆ่์หรือต่อหน้า 
บุคคลอ่ืนท่ีมิใช่ภิกษุก็ได้ แต่ต้องเป็็นผู้ท่ีมีสติสมบูรณ์เข้ึ้าใจถ้ืงป็ฏิญญาด้วย
 วิธีการป็ฏิญญา (ตามอรรถืคถืา)กำาหนดไว้ให้ “ตั�งนโม ๓ จบ แล้วกล่าวคำาว่า สิกขึ้ำป็จจกขึ้ามิคิ 

หีติมำธาเรถื ข้ึ้าพเจ้าขึ้อลาสิกขึ้า ขึ้อให้ท่านทั�งหลายจงจำาข้ึ้าพเจ้าไว้ว่าเป็็นคฤหัสถ์ืแล้ว ว่าอย่างนี� ๓ จบ 

ต่อจากนั�นพ้งเป็ลื�องเสื�อผ้าครองสวมเสื�อผ้าและรับศีล ๕ ต่อไป็ พร้อมรับพรจากพระเพ่ือความเป็็นสิริมงคล 

หากลาสิกขึ้ากับคฤหัสถ์ืไม่ต้องรับศีล ๕ และรับพร” หรือกล่าวด้วยถ้ือยคำาอย่างอ่ืนทำานองเดียวกัน 

(จากหนังสือคู่มือการเรียนการสอนนักธรรมและธรรมศ้กษาชั�นเอก, สำานักพิมพ์เล่ียงเซีึ่ยง, ๒๕๔๓ น. ๓๔7, 
๓๔8)
 จะเห็นได้ว่า หากเป็็นกรณีขึ้าดจากความเป็็นพระภิกษุเม่ือต้องอาบัติป็าราชิกนั�นเป็็นไป็เพราะ
ภิกษุผู้นั�นได้กระทำาความผิดข้ึ้�นเอง จ้งไม่จำาต้องสมัครใจหรือบอกลาสิกขึ้าก็ถืือว่าขึ้าดจากความเป็็นสมณะ
แล้ว เป็รียบเสมือนเป็็นการตายจากการเป็็นพระ ถ้ืงไม่ลาออกก็ขึ้าดคุณสมบัติ
 ส่วนการลาสกิขึ้าหรือสละสมณเพศนั�น เป็็นเร่ืองท่ีพระภิกษุผู้ใดเบือ่หน่ายต่อการป็ระพฤตพิรหมจรรย์  
พระธรรมวินัยจ้งถือืเอาความสมัครใจเป็็นทีตั่�ง เพียงแต่ขึ้อให้มีพยานรู้เห็นการสละสมณเพศนั�นก็เพียงพอแล้ว 

ไม่จำาต้องมีพิธีการเป็็นพิเศษแต่อย่างใด ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์่ มาตรา ๒๙ กำาหนดให้พนักงาน
สอบสวน “มีอำานาจจัดดำาเนินการให้พระภิกษุท่ีต้องหาว่ากระทำาความผิดอาญาสละสมณเพศ” ได้  
เม่ือเห็นว่าไม่ควรป็ลอ่ยช่ัวคราว สมควรควบคมุตัวไว้ และเจ้าอาวาสทีพ่ระรูป็นั�นสังกัด ไม่ยอมรับตัวไว้ควบคุม  
หรือเห็นว่าไม่ควรให้เจ้าอาวาสรับตัวไป็ควบคุม หรือพระรูป็นั�นไม่มีสังกัดการจัดดำาเนินการให้พระภิกษุ 

ดังกล่าวสละสมณเพศเสีย ก็เพ่ือไม่ต้องการใหพ้ระภกิษุในผ้าเหลืองต้องเข้ึ้าไป็อยู่ในคกุนั�นเอง อย่างไรกต็าม  
“การดำาเนินการให้สละสมณเพศ” จะต้องทำาอย่างไรนั�นตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์่ มาตรา ๒7 บัญญัติ
ให้เป็็นไป็ตามกฎมหาเถืรสมาคม ซ่้ึ่งยังมิได้มีการบัญญัติข้ึ้�นแต่อย่างใด ดังนี� พนักงานสอบสวนจะต้องทำา
อย่างไรจ้งจะถืือว่าได้ดำาเนินการให้สละสมณเพศแล้ว   
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 ป็ระเด็นปั็ญหาตามข้ึ้อเท็จจริงขึ้องคำาพิพากษาศาลฎีกานี� จ้งอยู่ท่ีว่าการท่ีพนักงานสอบสวน 

ให้จำาเลยกล่าวลาสิกขึ้าต่อหน้าพระพุทธรูป็ที่อยู่บนสถืานีตำารวจนั�นเป็็นการ “จัดดำาเนินการให้ (จำาเลย) 
สละสมณเพศ” ตามพระราชบัญญัติสงฆ์่ หรือไม่
 การกระทำาขึ้องพนักงานสอบสวนตามข้ึ้อ (1) เป็็นการกระทำาโดยพลการหรือไม่ จำาเลยรู้หรือไม่ว่า 
ตนได้ขึ้าดจากความเป็็นพระภิกษุแล้วหรือยัง ศาลฎีกาเห็นว่าจำาเลยขึ้าดจากความเป็็นพระภิกษุแล้วหรือไม่
 ป็ระเด็นท่ี 1 เม่ือพิจารณาจากกรอบขึ้องการลาสิกขึ้าบทตาม “วินัยมุขึ้” ดังท่ีอ้างไว้ข้ึ้างต้น
แล้วจะพบว่าสาระขึ้องเร่ืองคือ ต้องมีการ “เป็ล่งวาจาลาสิกขึ้า” ต่อหน้าพระภิกษุสงฆ์่ หรือหากไม่มี 

ก็ให้กระทำาต่อหน้าคฤหัสถ์ื ท่ีมีสติสมบูรณ์เข้ึ้าใจการป็ฏิญญานั�น คือให้มีพยานรับรู้น่ันเอง การป็ฏิญญาต่อหน้า 
พระพุทธรูป็ย่อมไม่ใช่สงฆ์่ แต่การท่ีจำาเลยกล่าวถ้ือยคำาลาสิกขึ้าบนสถืานีตำารวจนั�นเท่ากับได้กระทำา 
ต่อหน้าคฤหัสถ์ืซ่้ึ่งมีสติสมบูรณ์เข้ึ้าใจการป็ฏิญญานั�นแล้วจ้งถืือได้ว่าเป็็นการ “จัดดำาเนินการให้ (จำาเลย)  
สละสมณเพศ” ตามพระราชบัญญัติสงฆ์่ ภายในกรอบแห่งพระธรรมวินัยแล้ว
 ป็ระเด็นท่ี ๒ โดยวัตถุืป็ระสงค์ขึ้องกฎหมายไม่ต้องการให้กักขัึ้ง ควบคุมพระภิกษุท่ียังอยู่ใน 

ผ้าเหลือง ดังนั�น การท่ีตำารวจได้พาจำาเลยไป็ท่ีวัดท่ีจำาเลยสังกัด เพ่ือให้จำาเลยส้กแต่เจ้าอาวาสไม่ยอมส้กให้
ถืือว่าเป็็นวิธีการหน่้งในการ “จัดดำาเนินการให้สละสมณเพศ” ตามพระราชบัญญัติสงฆ่์ เม่ือวิธีดังกล่าว 

ไม่ได้ผล พนักงานสอบสวนจ้งต้องดำาเนินการอย่างอ่ืนในทางท่ีจะให้เกิดผลจ้งได้ดำาเนินการให้จำาเลย 

เป็ล่งวาจาลาสิกขึ้าต่อหน้าพยานท่ีเป็็นคฤหัสถ์ื ซ่้ึ่งก็สามารถืทำาได้ตามกรอบแห่งพระธรรมวินัยจะว่าเป็็น 

การกระทำาโดยพลการไม่ได้เพราะสงฆ์่ท่ีจำาเลยสังกัดไม่ยอมรับเสียแล้ว
 ป็ระเด็นที่ ๓ ดังท่ีกล่าวแลว้ว่าการขึ้าดจากสมณเพศ ดว้ยเหตุป็าราชกิตามพระวนัิยนั�น พระภิกษุ      
แต่ละรูป็ย่อมต้องรู้ดีว่าการกระทำาใดขึ้องตนที่เข้ึ้าข่ึ้ายเป็็นป็าราชิกเพราะต้องรับป็าติโมกข์ึ้ (ศีลขึ้องพระ)  
และป็ลงอาบัติ (ระล้กถ้ืงความผิดท่ีได้กระทำาลงในรอบเดือน) ทุกวันพระข้ึ้�น 1๕ คำา่ กรณีตามข้ึ้อเท็จจริง
ข้ึ้างต้น หากจำาเลยเป็็นผูค้้ายาเสพตดิยอ่มเทียบได้กับการกระทำา “ทุติยป็าราชิก” คือเอาทรัพยข์ึ้องผูอ่ื้นมา  
(ได้แก่ การขึ้ายยาเสพติด) โดยไม่ถูืกกฎหมาย ซ่้ึ่งอาจได้รับโทษถ้ืงป็ระหารชีวิต จองจำา หรือเนรเทศ  
(ดู “ทุติยป็าราชิก”) แต่หากเป็็นข้ึ้อเสพเมถุืนธรรมก็เป็็น “ป็ฐมป็าราชิก” ดังนี� จำาเลยย่อมรู้ถ้ืงการขึ้าดจาก
ความเป็็นพระภิกษุได้ด้วยตนเอง โดยไม่ต้องมีแบบพิธีการลาสิกขึ้า แต่อย่างใด
 อย่างไรก็ตาม หากการกระทำาขึ้องจำาเลยไม่เข้ึ้าข่ึ้ายป็าราชิกทั�ง ๒ ป็ระการจำาเลยก็ยังไม่ขึ้าดจาก
ความเป็็นภิกษุ แต่เม่ือจำาเลยได้เป็ล่งวาจาลาสิกขึ้าและสวมชุดคฤหัสถ์ืท่ีพนักงานสอบสวนเตรียมไว้แล้ว 

แม้จำาเลยอาจเข้ึ้าใจผิดได้ว่าการลาสิกขึ้าไม่เป็็นผล จำาเลยย่อมจะรู้ดีว่าหากเอาชุดพระภิกษุมาสวมใสแ่ละต้อง
ถูืกควบคุมตัวอีก ก็ต้องสวมชุดคฤหัสถ์ือีก ดังนั�น การเอาชุดพระภิกษุมาสวมใส่จ้งเป็็นการกระทำาท่ี “เส่ียง” 
ต่อการกระทำาผิดกฎหมายตามมาตรา ๒๐8 แต่จำาเลยก็สมัครใจท่ีจะเส่ียงเช่นนั�น จะว่าไม่รู้เอาเสียเลย 

คงไม่ได้
 ป็ระเด็นท่ี ๔ จากคำาวินิจฉัยขึ้องศาลฎีกาท่ีว่า “ดังนี�จำาเลยย่อมเข้ึ้าใจได้ว่าจำาเลยยังไม่ขึ้าดจาก
ความเป็็นพระภิกษุ จ้งถืือว่าจำาเลยไม่มีเจตนากระทำาความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๒๐8″ 
ย่อมแสดงว่าศาลฎีกาเห็นว่าตามข้ึ้อเท็จจริงดังกล่าว จำาเลยขึ้าดจากความเป็็นพระภิกษุแล้ว แต่เน่ืองจาก
จำาเลยเข้ึ้าใจว่าพนักงานสอบสวนกระทำาโดยพลการ จ้งคิดว่าตนยงัไม่ขึ้าดจากความเป็็นพระภกิษุ ซ่้ึ่งถืือเป็็น 

การไม่รู้ข้ึ้อเท็จจริงอันเป็็นองค์ป็ระกอบขึ้องความผิดตามมาตรา ๒๐8 ป็ระกอบมาตรา ๕๙ วรรคสาม 

จะถืือว่าจำาเลยมีเจตนากระทำาความผิดหาได้ไม่ ศาลฎีกาจ้งวินิจฉัยว่า จำาเลย “ไม่มีเจตนากระทำาความผิด”  
เพราะหากศาลฎีกาเห็นว่า จำาเลยยังไม่ขึ้าดจากความเป็็นภิกษุแล้ว น่าจะต้องวินิจฉัยว่า “เม่ือพนักงาน
สอบสวนกระทำาโดยพลการ จำาเลยจ้งยงัไม่ขึ้าดจากความเป็็นภิกษุ การกระทำาขึ้องจำาเลยจ้งไม่เป็็นความผิด 

ตามมาตรา ๒๐8”
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 อย่างไรก็ตาม หากเกิดกรณีท่ีพระภิกษุผู้ต้องหาว่ากระทำาความผิดไม่ยอมเป็ล่งวาจาลาสิกขึ้า 
เพราะเช่ือว่าตนไม่ได้กระทำาส่ิงใดผิด ในขึ้ณะที่ยังมิได้มีกฎมหาเถืรสมาคมบัญญัติเร่ืองวิธีดำาเนินการ 
ให้พระภิกษุผู้ต้องหาว่ากระทำาความผิดอาญาลาสิกขึ้า พนักงานสอบสวนจะดำาเนินการอย่างไร 
เพ่ือจะได้ไม่ต้องนำาพระภิกษุจำาขัึ้งทั�งผ้าเหลือง
  ตามอรรถืกถืาได้กำาหนดให้ใช้ “กายป็ระโยค” คือ แสดงด้วยพฤติกรรมโดยอรรถืกถืา 
ได้อธิบายไว้ว่า
  (1) หลัก “กายป็ระโยค” ได้แก่ เป็ลื�องผ้ากาสายะเสียแล้วให้นุ่งห่มอย่างคฤหัสถ์ื (เป็็นเพียง
อาบัติทุกกฎ) ยงัไม่จัดเป็็นการลาสกิขึ้า หากคงป็ระพฤตพิรหมจรรย์ม่ันคงอยูย่อ่มไม่ขึ้าดจากความเป็็นพระ  
ดังเช่นกรณีหลวงพ่ออาสภะหรืออดีตพระพิมลธรรม แต่หากเข้ึ้าไป็อยูใ่นบ้าน แล้วทำาตัวอยา่งคฤหัสถ์ืก็ฟั้งได้ว่า  
ได้ป็ฏิญญาเป็็นคฤหัสถ์ืด้วย “กายป็ระโยค” (โดยป็ริยาย) แล้วน่ันเอง หรือ
  (๒) อาจให้ลงช่ือป็ฏิญญาตนเป็็นคฤหัสถ์ืก็น่าจะใช้ได้ (ดู วินัยมุขึ้ เล่ม ๓ น. ๒1๒-๒1๓) 
ทวีเกียรติ มีนะกนิษฐ์
 - ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์่ พ.ศ.๒๕๐๕ มาตรา ๒๙ ท่ีใช้บังคับอยู่ ณ วันท่ี ๒๕ มิถุืนายน 
๒๕๓๔ นั�น การสละสมณเพศเพราะถูืกจบัในข้ึ้อหาคดีอาญาแยกได้เป็็น ๓ กรณี คือ 1.เม่ือพนักงานสอบสวน 

หรือพนักงานอัยการไม่เห็นสมควรให้ป็ล่อยช่ัวคราวและเจ้าอาวาสไมย่อมรับตัวไว้ควบคุม พนักงานสอบสวน
ดำาเนินการให้สละสมณเพศได้ ๒.พนักงานสอบสวนหรือพนักงานอัยการเห็นว่าไม่ควรป็ล่อยช่ัวคราวและ
ไม่ควรมอบตัวให้เจ้าอาวาสรับตัวไป็ควบคุม ก็ดำาเนินการให้สละสมณเพศได้ และ ๓.พระภิกษุรูป็นั�นไม่ได้
สังกัดอยูใ่นวัดใดวัดหน่้ง ก็ดำาเนินการให้สละสมณเพศได้ เม่ือวันท่ี ๒๕ มิถุืนายน ๒๕๓๔ ร้อยตำารวจโท ส.  
นำาจำาเลยไป็มอบให้พนักงานสอบสวนโดยมี ก. แจ้งว่าจำาเลยแต่งกายเป็็นพระภิกษุโดยมิชอบและยุ่งเก่ียวกับ  
พ. ภริยาขึ้อง ก. พนักงานสอบสวนจ้งนำาจำาเลยไป็พบเจ้าคณะเขึ้ตและพระภิกษุผู้ใหญ่อีกหลายรูป็ 

เพ่ือสอบสวนจำาเลย เม่ือไม่ได้ความชัดว่าขึ้ณะนั�นจำาเลยจำาพรรษาและสังกัดวัดใดแล้ว จำาเลยได้ยินยอมส้ก 

จากการเป็็นพระภิกษุ โดยเป็ลื�องจีวรออกแล้วแต่งกายด้วยชุดขึ้าว เม่ือกรณีเห็นได้แจ้งชัดว่าจำาเลยถูืกกล่าวหา
ว่ากระทำาผิดอาญาและพนักงานสอบสวนไม่เห็นสมควรให้ป็ล่อยช่ัวคราว ทั�งจำาเลยมิได้สังกัด ในวัดใดวัดหน่้ง  
พนักงานสอบสวนจ้งได้ดำาเนินการให้จำาเลยสละสมณเพศ โดยนำาจำาเลยไป็พบเจ้าคณะเขึ้ตและพระภิกษุ 
ผู้ใหญอี่กหลายรูป็เพ่ือทำาการส้กจำาเลยจากการเป็็นพระภกิษุ การทีจ่ำาเลยยนิยอมเป็ลื�องจีวรออกแลว้แต่งกาย 

ด้วยชดุขึ้าว เช่นนี� ถืือได้วา่จำาเลยได้สละสมณเพศแล้วเพราะพระภิกษุทีไ่ม่ป็ฏิบัตติามพระธรรมวินัยหรือต้อง
ป็าราชิก จะขึ้าดจากการเป็็นพระภิกษุทันที โดยเจ้าคณะเขึ้ตหรือเจ้าคณะตำาบลหรือเจ้าคณะแขึ้วงสามารถื
ให้พระภิกษุรูป็นั�นส้กได้โดยไม่ต้องกล่าวคำาอำาลาสิกขึ้า การที่จำาเลยยินยอมเป็ลื�องจีวรออก เม่ือต่อสู้คดี  
ยอ่มไม่เป็็นเหตใุห้จำาเลยกลับมาเป็็นพระภกิษุใหม่อีก ดังนั�น การทีต่่อมาจำาเลยกลับมาแต่งกายเป็็นพระภกิษุ  
เพ่ือให้บุคคลอื่นเช่ือว่าตนเป็็นพระภิกษุ จ้งเป็็นการกระทำาท่ีเป็็นความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญา  
มาตรา ๒๐8 (ฎ.17๙8/๒๕๔๒)

2. การดีำาเนินคด่ีกับสมาชิกรัฐสภา
 สมาชิกรัฐสภา ได้แก่ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและสมาชิกวุฒิิสภา ความคุ้มกันสมาชิกรัฐสภา
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐ มาตรา 1๒๕ ซ่้ึ่งเดิมกำาหนดไว้ใน มาตรา 1๖๕  
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๔๐ และมีระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๓ บทท่ี 7  
วางแนวทางป็ฏิบัติสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยไว้แล้ว
 หลัักเกณีฑ์์ข้องรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณีาจักรไทย มาต้รา 125 วรรคแรก
 1) ในระหว่างสมัยป็ระชุม 
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 ๒) ห้ามมิให้จับ คุมขัึ้ง หรือหมายเรียกตัวสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภาไป็ทำา 
การสอบสวนในฐานะท่ีสมาชิกผู้นั�นเป็็นผู้ต้องหาในคดีอาญา 
 ๓) เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิก หรือเป็็นการจับในขึ้ณะกระทำาความผิด

 หลัักเกณีฑ์์ข้องรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณีาจักรไทย มาต้รา 125 วรรคสอง
 1) ในกรณีท่ีมีการจับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภาในขึ้ณะกระทำาความผิด
 ๒) ให้รายงานไป็ยังป็ระธานแห่งสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกโดยพลัน 
 ๓) และเพ่ือป็ระโยชน์ในการป็ระชุมสภา ป็ระธานแห่งสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกอาจส่ังให้ป็ล่อย 

ผู้ถูืกจับเพ่ือให้มาป็ระชุมสภาได้
 หลัักเกณีฑ์์ข้องรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณีาจักรไทย มาต้รา 125 วรรคสาม
 1) ถ้ืาสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภาถูืกคุมขัึ้งในระหว่างสอบสวนหรือพิจารณา 
อยู่ก่อนสมัยป็ระชุม
 ๒) เม่ือถ้ืงสมัยป็ระชุม พนักงานสอบสวนหรือศาล แล้วแต่กรณี ต้องส่ังป็ล่อยทันทีถ้ืาป็ระธานแห่งสภา 
ท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกได้ร้องขึ้อ โดยศาลจะส่ังให้มีป็ระกันหรือมีป็ระกันและหลักป็ระกันด้วยหรือไม่ก็ได้
 หลัักเกณีฑ์์ข้องรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณีาจักรไทย มาต้รา 125 วรรคส่�
 1) ในกรณีท่ีมีการฟ้้องสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภาในคดีอาญา ไม่ว่าจะได้ฟ้้อง
นอกหรือในสมัยป็ระชุม 
 ๒) ศาลจะพิจารณาคดีนั�นในระหว่างสมัยป็ระชุมก็ได้ แต่ต้องไม่เป็็นการขัึ้ดขึ้วางต่อการท่ีสมาชิก
ผู้นั�นจะมาป็ระชุมสภา
 แนวทางปฏิิบัติ้ข้องสำานักงานต้ำารวจแห่งชาติ้ 
 เม่ือสมาชิกรัฐสภาต้องหาว่าได้กระทำาผิดอาญา ข้ึ้อห้ามและข้ึ้อพ้งป็ฏิบัติสำาหรับตำารวจและพนักงาน
สอบสวนเกีย่วกับการจบั การคุมขัึ้ง หรือการออกหมายเรียกตัวสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภา  
ตามหนังสือ ตร.ด่วนมาก ท่ี ๐๐๐๔.๖/1๒7๙ ลง ๒1 ก.พ. ๔1 เร่ือง แนวป็ฏิบัติในการสอบสวน 

คดีอาญา  สามารถืสรุป็หลักการป็ฏิบัติขึ้องตำารวจและพนักงานสอบสวนได้ดังนี�
 1) นอกสมัยป็ระชุม การแจ้งข้ึ้อกล่าวหา การจับ การคุมขัึ้ง การป็ล่อยตัวช่ัวคราว หรือการ 
ออกหมายเรียกตัวสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภา สามารถืดำาเนินการได้ตามป็กติเช่นเดียวกับ 

บุคคลท่ีมิได้เป็็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภา
 ๒) ในระหว่างสมัยป็ระชุม ห้ามมิให้จับหรือคุมขัึ้งหรือหมายเรียกตัวสมาชิกวุฒิิสภาหรือสมาชิก
สภาผู้แทนราษฎรไป็ทำาการสอบสวนในฐานะท่ีเป็็นผู้ต้องหาในคดีอาญา เว้นแต่กรณีท่ีได้รับอนุญาต 

จากสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิก หรือในกรณีท่ีจับในขึ้ณะกระทำาผิด
  ข้ึ้อห้ามดังกล่าวข้ึ้างต้นไม่ใช่เอกสิทธิ�เฉพาะตัวขึ้องผู้ท่ีเป็็นสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรหรือสมาชิก
วุฒิิสภาท่ีจะสละได้ด้วยตนเอง เพราะเป็็นข้ึ้อห้ามท่ีมีวัตถุืป็ระสงค์เพ่ือป็ระโยชน์ส่วนรวมขึ้องป็ระเทศชาติ  
การป็ฏิบัติขึ้องตำารวจหรือพนักงานสอบสวนในเร่ืองนี�ต้องพิจารณาโดยละเอียดรอบคอบว่ามีหลักฐาน 

การได้รับอนุญาตจากสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกอยู่หรือไม่
  การไดรั้บอนุญาตจากสภา หมายความถ้ืง การไดรั้บอนุญาตโดยมติขึ้องสภาทีผู้่นั�นเป็็นสมาชกิ
เท่านั�น
 ๓) ในระหว่างสมัยป็ระชุม เม่ือมีการจับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภาในขึ้ณะ
กระทำาผิด ให้หัวหน้าหน่วยงานชั�นต้นขึ้องผู้ท่ีจับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภา รายงาน 

ไป็ยังป็ระธานสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกและ ตร.ทราบโดยพลัน
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  เม่ือได้รายงานให้ป็ระธานสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกทราบดังกล่าวแล้ว และป็ระธานท่ีสภาผู้นั�น
เป็็นสมาชิกส่ังให้ป็ล่อยผู้ถูืกจับ ให้จัดการป็ล่อยผู้ถูืกจับโดยพลัน แล้วให้รายงาน ตร.ทราบ 
 ๔) ในกรณีสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภา ถูืกควบคุมอยู่ในระหว่างสอบสวน 

ก่อนสมัยป็ระชุม เม่ือถ้ืงสมัยป็ระชุมพนักงานสอบสวนสามารถืควบคุมผู้ถูืกจับต่อไป็ได้ แต่ต้องป็ล่อยตัว 

ไป็ทันทีเม่ือป็ระธานสภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกร้องขึ้อ
  การป็ล่อยตัวดังกล่าว ให้มีผลบังคับตั�งแต่วันส่ังป็ล่อยถ้ืงวันสุดท้ายขึ้องสมัยป็ระชุม ดังนั�น 

เม่ือสิ�นสุดวันสุดท้ายแห่งสมัยป็ระชุม พนักงานสอบสวนต้องจัดการนำาตัวผู้ถูืกป็ล่อยมาควบคุมตัวไว้ 

ตามกฎหมายต่อไป็
 ๕) ในระหว่างสมัยป็ระชุม หากสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภาซ่้ึ่งเป็็นผู้ต้องหา และ
สภาท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกไม่อนุญาตให้จับหรือหมายเรียกตัวสมาชิกผู้นั�นมาทำาการสอบสวนในฐานะผู้ต้องหา 
หรือยังอยู่ระหว่างการพิจารณาขึ้องสภา แต่สมาชิกผู้นั�นเข้ึ้าหาพนักงานสอบสวนเอง ให้พนักงานสอบสวน
เพียงแจ้งข้ึ้อกล่าวหาให้ทราบและทำาการสอบสวนไว้เป็็นผู้ต้องหา แต่ห้ามมิให้จับสมาชิกผู้นั�น 
 การลังนามในหนังส่อไปยังประธาน
 - หนังสือ ตร.ท่ี ๐๐๐๔.๖/๙๒๖7 ลง 18 ต.ค. ๔๔ เร่ือง การขึ้ออนุญาตเรียกตัว ส.ส. 
หรือ ส.ว. ไป็ทำาการสอบสวนในฐานะผู้ต้องหา กำาหนดให้ผู้ดำารงตำาแหน่งระดับผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ
หรือรองผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ เป็็นผู้พิจารณาลงนามในหนังสือขึ้ออนุญาตหมายเรียกตัวสมาชิก 

สภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิิสภาต่อป็ระธานท่ีผู้นั�นเป็็นสมาชิกในระหว่างสมัยป็ระชุม

ขั้�นต้อนการสอบสวน
 - ดำาเนินการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานเช่นเดียวกับกรณีอ่ืน ๆ ท่ีบุคคลท่ัวไป็ถูืกกล่าวหา
ว่ากระทำาความผิดอาญา เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษไว้แล้ว ก็ต้องรีบทำาการสอบสวน 

โดยมิชักช้า ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๐ และส่งสำานวนการสอบสวนพร้อมความเห็นไป็ยังพนักงานอัยการ
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐, 1๔1 และ 1๔๒
 - เพียงแต่ในการนำาตัวผู้ต้องหาเข้ึ้าสู่กระบวนการยติุธรรม จะต้องป็ฏิบัติตามขัึ้�นตอนท่ีรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทยกำาหนดไว้ เพ่ือป้็องกันการกล่ันแกล้งทางการเมืองหรือเป็็นเหตุขัึ้ดขึ้วางการป็ฏิบัติ
หน้าท่ี เพ่ือป็ระโยชน์ขึ้องป็ระเทศชาติโดยรวม แต่ก็มิได้หมายความว่าจะมีอภิสิทธิ�ใดๆ เพราะทุกคน 

ต้องมีความเสมอภาคกันในทางกฎหมาย พนักงานสอบสวนจ้งต้องดำาเนินการตามอำานาจหน้าท่ีและมิให้คดี
ขึ้าดอายุความ ซ่้ึ่งการป็ฏิบัติ ตร. ได้วางแนวทางไว้แล้วข้ึ้างต้น

ข้้อสังเกต้
 - แนวทางป็ฏิบัติขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ตามข้ึ้อ ๔) ย่อหน้าท่ี ๒ ข้ึ้อความว่า “เม่ือสิ�นสุด
วันสุดท้ายแห่งสมัยป็ระชุม พนักงานสอบสวนต้องจัดการนำาตัวผู้ถูืกป็ล่อยมาควบคุมตัวไว้ตามกฎหมาย
ต่อไป็” เม่ือพิจารณาป็ระกอบ มาตรา 1๒๕ วรรคสามแห่งรัฐธรรมนูญ หากในชั�นศาลกฎหมายระบุว่า  
“โดยศาลจะส่ังให้มีป็ระกันหรือมีป็ระกันและหลักป็ระกันด้วยหรือไม่ก็ได้” แต่ชั�นสอบสวนมิได้บัญญัติ 

ให้ใช้วิธีการป็ล่อยช่ัวคราวแต่อย่างใด จ้งต้องป็ล่อยโดยไม่มีเง่ือนไขึ้ แต่การสอบสวนต้องดำาเนินการต่อไป็
ไม่เป็็นเหตุให้หยุดการสอบสวน 
 -  เม่ือสิ�นสุดวันสุดท้ายแห่งสมัยป็ระชุม ตามแนวทางขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติต้องจัดการ 
นำาตัวผู้ถูืกป็ล่อยมาควบคุมตัวไว้ตามกฎหมายต่อไป็ ป็ระเดน็นี�ต้องทำาความเข้ึ้าใจว่าเม่ือป็ลอ่ยตัวไป็โดยไมมี่
เง่ือนไขึ้และไมน่่าจะใช้วิธีการป็ล่อยตัวช่ัวคราวได้ การป็ล่อยตัวไป็ดังกล่าวอาจถืือได้ว่าการควบคุมขึ้าดตอนแลว้  
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และไม่สามารถืท่ีจะนำาตัวมาควบคุมต่อได้ เว้นแต่ จะมีหมายจับหรือคำาส่ังขึ้องศาล วิธีการจ้งต้อง 
เชิญมาหรือหากไม่มา ก็ต้องออกหมายเรียกเพ่ือส่งตัวสมาชิก ส.ส. หรือ สว. ผู้ต้องหานั�น ไป็พบ 

พนักงานอัยการพร้อมสำานวนการสอบสวน (หากพนักงานสอบสวนมีความเห็นควรสั่งฟ้้อง) หากไม่มาพบ 

พนักงานสอบสวนตามนดัก็ต้องยืน่คำาร้องขึ้อต่อศาลเพือ่ออกหมายจับผู้นั�น เพ่ือส่งตัวไป็ยงัพนักงานอัยการ
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๒ แต่ไม่ใช่ควบคุมตัวไว้สอบสวน

๓. การดีำาเนินคด่ีกับทูต้านุทูต้ พนักงานฝ่่ายกงสุลัแลัะพนักงานองค์การระหว่างประเทศ
 ป็กติเม่ือมีการกระทำาความผิดเกิดข้ึ้�น กฎหมายได้บัญญัติเอาไว้เก่ียวกับเขึ้ตอำานาจการชำาระคดี
ขึ้องศาล ว่าการกระทำาความผิดนั�นอยู่ในเขึ้ตอำานาจศาลไทยหรือไม่ เม่ืออยู่ในเขึ้ตอำานาจศาลไทย และ
มีผู้ร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 หรือมาตรา 1๙  
พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบก็มีอำานาจสอบสวนและต้องทำาการสอบสวนไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๐ 
และพนักงานอัยการก็มีอำานาจฟ้้องได้ แต่อย่างไรก็ตาม กรณีดังกล่าวมีการวางหลักเกณฑ์์ไว้ตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๔, ๕, ๖, 11 ต้องดูกฎหมายระหว่างป็ระเทศด้วยว่าได้วางหลักเกณฑ์์เอาไว้อย่างไร การกระทำาผิด
บางเร่ืองแม้เหตุเกิดในป็ระเทศไทย นอกจากศาลไทยจะมีอำานาจชำาระคดีแล้วศาลขึ้องป็ระเทศผู้ถืือสัญชาติ
ท่ีกระทำาความผิดบางคดมีีเขึ้ตอำานาจศาลเอื�อมมาถ้ืงท่ีเกิดเหตุในป็ระเทศไทยด้วย บางเร่ืองการจะข้ึ้�นศาลใด
อยูท่ี่กฎหมายระหว่างป็ระเทศหรือข้ึ้อตกลงระหว่างป็ระเทศด้วย ซ่้ึ่งกรณีดังกล่าวกระทรวงการต่างป็ระเทศ
จะเป็็นผูมี้หน้าท่ีโดยตรงในการป็ระสานทางการทูตวา่บุคคลทีก่ระทำาผิดควรจะไดรั้บโทษทีศ่าลใด โดยมิให้
กระทบต่อความสัมพันธ์ระหว่างป็ระเทศ
 กรณีจะทำาการจับกุมทูตานุทูต พนักงานฝ่่ายกงสุลและพนักงานองค์การระหว่างป็ระเทศและ
บริวารขึ้องเขึ้า ต้องป็ระสานการป็ฏิบัติกับกระทรวงการต่างป็ระเทศ และดำาเนินการตามขัึ้�นตอนทาง 
การทูตด้วย ซ่้ึ่งป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดีลักษณะ ๓ บทท่ี 8 บทท่ี ๙ ไว้วางแนวทางป็ฏิบัติไว้ 
 ๓.1 คณีะผู้ิแทนทางการทูต้ ได้แก่ หัวหน้าคณะผู้แทน, ตัวแทนทางการทูต, บุคคลใน 

คณะเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายทูต, บุคคลในคณะเจ้าหน้าท่ีขึ้องคณะผู้แทน, บุคคลในคณะเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายบริการ,  
คนรับใช้ส่วนตัว
  - หัวหน้าคณีะผู้ิแทน คือ บุคคลทีไ่ด้รับมอบหมายจากรฐัผู้ส่งให้มีหน้าท่ีกระทำาการในฐานะนั�น  
แบ่งออกเป็็น ๓ ชั�น
   1) ชั�นเอกอัครราชทูตหรือเอกอัครสมณทูต ซ่้ึ่งแต่งตั�งไป็ยังป็ระมุขึ้ขึ้องรัฐและหัวหน้า
คณะผู้แทนอ่ืนท่ีมีชั�นเท่ากัน
   ๒) ชั�นรัฐทูต อัครราชทูต และอัครสมณราชทูต ซ่้ึ่งแต่งตั�งไป็ยังป็ระมุขึ้ขึ้องรัฐ
   ๓) ชั�นอุป็ทูต ซ่้ึ่งแต่งตั�งไป็ยังรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างป็ระเทศ
  - ตั้วแทนทางการทูต้ คือ หัวหน้าขึ้องคณะผู้แทนหรือบุคคลในคณะเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายทูต 

ขึ้องคณะผู้แทน
  - บุคคลัในคณีะเจ้าหน้าท่�ฝ่่ายทูต้ คือ บุคคลในคณะเจ้าหน้าท่ีขึ้องคณะผู้แทนซ่้ึ่งมีตำาแหน่ง
ทางทูต
  - บุคคลัในคณีะเจ้าหน้าท่�ข้องคณีะผู้ิแทน คือ บุคคลในคณะเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายทูต 

คณะเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายธุรการและฝ่่ายวิชาการ และคณะเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายบริหารขึ้องคณะผู้แทน
  - บุคคลัในคณีะเจ้าหน้าท่�ฝ่่ายธุรการแลัะฝ่่ายวิชาการ คือ บุคคลในคณะเจ้าหน้าที่ขึ้อง
คณะผู้แทน ซ่้ึ่งทำางานเก่ียวกับบริการฝ่่ายธุรการและวิชาการขึ้องคณะผู้แทน
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  - บุคคลัในคณีะเจ้าหน้าท่�ฝ่่ายบริการ คือ บุคคลในคณะเจ้าหน้าท่ีขึ้องคณะผู้แทนในฝ่่าย
บริการรับใช้ขึ้องคณะผู้แทน
  - คนรับใช้ส่วนตั้ว คือ บุคคลซ่้ึ่งอยู่ในฝ่่ายบริการรับใช้ขึ้องบุคคลในคณะผู้แทนและซ่้ึ่งมิได้
เป็็นลูกจ้างขึ้องรัฐผู้ส่ง
 ๓.2 พนักงานฝ่่ายกงสุลั หมายถ้ืง บุคคลใด ๆ  รวมทั�งหัวหน้าสถืานท่ีทำาการกงสุลท่ีได้รับมอบหมาย 

ให้ป็ฏิบัติหน้าท่ีกงสุลในฐานะนั�น และยังแบ่งออกได้เป็็น ๒ ฝ่่าย คือ 
  - พนักงานฝ่่ายกงสุลัอาช่พ คือ ข้ึ้าราชการขึ้องรัฐผู้ส่งท่ีป็ฏิบัติหน้าท่ีกงสุลในรัฐผู้รับ 

โดยมิได้มีอาชีพอ่ืนใด
  - พนักงานฝ่่ายกงสุลักิต้ติ้มศักดิี� คือ บุคคลท่ีมีสัญชาติไทยขึ้องรัฐผู้รับ หรือสัญชาติอ่ืน 

และป็ฏิบัติหน้าท่ีในทางกงสุลให้กับรัฐผู้ส่งในราชอาณาจักรไทย
 ๓.๓ พนักงานองค์กรระหว่างประเทศ ได้แก่
  - พนักงานองค์การสหป็ระชาชาติ
  - พนักงานทบวงการชำานัญพิเศษ
  - พนักงานองค์กรระหว่างป็ระเทศท่ีป็ระเทศไทยยอมรับ ความมีอยู่ในเอกสิทธิ�และความคุ้มกัน 

บุคคลัท่�ได้ีรับเอกสิทธิ�แลัะความคุ้มกันท่�จะไม่ถูกจับแลัะไม่ถูกควบคุม
 - คณะผู้แทนทางทูต พนักงานฝ่่ายกงสุล พนักงานองค์กรระหว่างป็ระเทศและคนในครอบครัว
อันป็ระกอบเป็็นส่วนขึ้องครัวเรือนขึ้องบุคคลดังกล่าว ซ่้ึ่งไม่ใช่คนสัญชาติไทยหรือมีถ่ิืนท่ีอยู่ถืาวร 

ในราชอาณาจักรไทยได้รับความคุ้มกันท่ีจะไม่ถูืกจับและไม่ถูืกควบคุมจากการกระทำาผิดอาญา  
เม่ือตรวจสอบแล้วป็รากฏว่าบุคคลเหล่านั�นถูืกจับ หรือถูืกควบคุมอยู่ ให้ตำารวจรีบป็ล่อยตัวไป็ทันที

สถานท่�ได้ีรับเอกสิทธิ�แลัะความคุ้มกันท่�จะไม่ถูกต้รวจค้น ย่ดี อายัดี
 - สถืานทีท่ำางาน สถืานทีส่่วนตัว หนังสือโต้ตอบ ถืงุทางทูต หบีห่อซ่้ึ่งรวมเป็็นถืงุทางทูต ผูส่ื้อสาร
ทางทูตและการส่ือสารโทรคมนาคมขึ้องคณะผู้แทนทางทูต พนักงานกงสุล พนักงานองค์กรระหว่างป็ระเทศ  
ได้รับเอกสิทธิ�และความคุ้มกัน ตำารวจไม่มีอำานาจทำาการค้น ย้ด หรืออายัดเป็็นอันขึ้าด เว้นแต่จะได้รับ 

ความยินยอมจากผู้มีอำานาจหรือผู้ครอบครอง
 - กระทรวงการต่างป็ระเทศโดยกรมพิธีการทูต ได้ออกบัตรป็ระจำาตัวให้กับคณะผู้แทนทางการทูต 

พนักงานฝ่่ายกงสุล พนักงานองค์กรระหว่างป็ระเทศ ซ่้ึ่งป็ระจำาในราชอาณาจักร ในกรณีท่ีบุคคลดังกล่าว
แสดงบัตรป็ระจำาตัว ตำารวจไม่มีอำานาจท่ีจะละเมิดเอกสิทธิ�และความคุ้มกันและให้ป็ฏิบัติต่อบุคคลเหล่านี�
ตามจารีตป็ระเพณีและกฎหมายระหว่างป็ระเทศด้วยอัธยาศัยไมตรี
 - เม่ือตำารวจพบ คณะผู้แทนทางการทูต พนักงานฝ่่ายกงสุล พนักงานองค์กรระหว่างป็ระเทศ 
กระทำาความผิดอาญารา้ยแรง มลัีกษณะจะกอ่เหตุให้เกิดภยนัตรายแกชี่วิตและทรพัยสิ์นขึ้องผูอ่ื้น ภายนอก
บริเวณสถืานท่ีได้รับเอกสิทธิ�และความคุ้มกัน ให้ตำารวจควบคุมตัวบุคคลนั�นไว้เพ่ือป้็องกันเหตุร้าย แล้วรีบ
แจ้งเหตุไป็ยังกรมพิธีการทูตกระทรวงการต่างป็ระเทศและสถืานทูต หรือสถืานกงสุล หรือองค์กรระหว่าง
ป็ระเทศท่ีบุคคลท่ีก่อเหตุอยูใ่นบังคับ เพ่ือกรมพิธีการทูตกระทรวงต่างป็ระเทศ จะได้ป็ระสานให้พนักงาน
สอบสวนป็ฏิบัติได้อย่างถูืกต้อง
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4. การดีำาเนินคด่ีกับผู้ิต้้องหาวิกลัจริต้แลัะไม่สามารถต่้อสู้คด่ีได้ีต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 14
 - กรณีถ้ืามีเหตุอันควรเช่ือว่าผู้ต้องหาเป็็นผู้วิกลจริตไม่สามารถืต่อสู้คดีได้ ให้พนักงานสอบสวน
ส่ังให้แพทย์ตรวจผู้ต้องหาแล้วให้เรียกพนักงานแพทย์ผู้นั�นมาให้ถ้ือยคำาหรือให้การว่าตรวจได้ผลป็ระการใด  
การป็ฏิบัตินี�เดิมไม่ได้มีการกำาหนดว่าให้แพทย์ในสังกัดใดตรวจ ท่ีผ่านมาพนักงานสอบสวนจะส่งตัว 

ผู้ต้องหาที่มีเหตุควรเช่ือว่าวิกลจริตไป็ยังโรงพยาบาลโรคจิต เพ่ือให้จิตแพทย์ตรวจและมีความเห็นต่อมา 
มีการตั�งโรงพยาบาลนิติจิตเวช พนักงานสอบสวนก็จะส่งผู้ต้องหาไป็ยังโรงพยาบาลดังกล่าว (ปั็จจุบัน 

โรงพยาบาลนิติจิตเวชได้เป็ล่ียนช่ือเป็็นสถืาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์) การส่งตัวผู้ป่็วยก็ยงัไม่มีระเบียบป็ฏบิติั 

ท่ีชัดเจน จนกระท่ัง ได้มี พ.ร.บ.สุขึ้ภาพจิต พ.ศ.๒๕๕1 ได้ระบุชัดเจนลงไป็ว่าให้พนักงานสอบสวนหรือ 

ศาลส่งตัวผู้ต้องหาหรือจำาเลยไป็รับการตรวจท่ีสถืานบำาบัดรักษาตาม พ.ร.บ.สุขึ้ภาพจิต พ.ศ.๒๕๕1  
พร้อมทั�งระบุรายละเอียดพฤติการณ์แห่งคดี ท่ีมีเหตุเช่ือว่าผู้นั�นเป็็นผู้วิกลจริตไป็ด้วย ซ่้ึ่งมีการกำาหนด 

ให้จิตแพทย์ผู้ตรวจวินิจฉัยและทำาความเห็น พร้อมทั�งทำารายงานความเห็นกลับไป็ให้พนักงานสอบสวน 

ภายใน ๔๕ วัน นับแต่วันได้รับตัวผู้ต้องหาหรือจำาเลยไว้และอาจขึ้ยายเวลาได้อีกไม่เกิน ๔๕ วัน 
 - กรณีพนักงานสอบสวนเห็นว่าผู้ต้องหาเป็็นบุคคลวิกลจริตและไม่สามารถืต่อสู้คดีได้ ให้งด 

การสอบสวน ซ่้ึ่งอยู่ในอำานาจหน้าท่ีขึ้องพนักงานสอบสวน ไม่ต้องส่งความเห็นพร้อมสำานวนการสอบสวน
ไป็ยังพนักงานอัยการ เพ่ือส่ังการอย่างใดอย่างหน่้ง (หนังสือ ตร.๐๕๐๓/1๓๐๓๙ ลง 1๔ ก.ย. ๔7  
เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติในการสอบสวนกรณีท่ีผู้ต้องหาเป็็นบุคคลวิกลจริตหรือไม่สามารถืต่อสู้คดีได้)  
หากผลการบำาบัดรักษาผู้ต้องหาได้หายหรือสามารถืต่อสู้คดีได้แล้วก็ให้ดำาเนินการสอบสวนดำาเนินคดี 

กับผู้ต้องหาต่อไป็ ในส่วนนี�ตามมาตรา ๓๖ แห่ง พ.ร.บ.สุขึ้ภาพจิต พ.ศ.๒๕๕1 ให้จิตแพทย์ทำารายงาน 

การบำาบัดรักษาขึ้องตนส่งให้พนักงานสอบสวนภายใน 18๐ วัน เม่ือผู้ต้องหาได้รับการบำาบัดรักษาจนหาย
หรือทุเลาสามารถืต่อสู้คดีได้แล้วต้องรายงานผลการบำาบัดรักษาต่อพนักงานสอบสวนโดยไม่ชักช้า
 - ตาม พ.ร.บ.สุขึ้ภาพจิต พ.ศ.๒๕๕1 มาตรา ๓๕ กำาหนดให้พนักงานสอบสวนส่งตัวผู้ต้องหา
หรือจำาเลยไป็รับการตรวจท่ีสถืานบำาบัดรักษา พร้อมทั�งรายละเอียดคดีพฤติการณ์แห่งคดี ตามหนังสือ ตร. 
ท่ี ๐๐11.๒๕/๐๖7๐7 ลง 1๐ พ.ย. ๕๒ เร่ือง ข้ึ้อป็ฏิบัติในการนำาผู้ป่็วยเข้ึ้ารับการรักษาการตรวจท่ี 

สถืาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์ ได้แจ้งขัึ้�นตอนวิธีการนำาผู้ป่็วยเข้ึ้าทำาการตรวจท่ีสถืาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์ 
โดยให้พนักงานสอบสวนป็ฏิบัติในกรณีนำาส่งผู้ป่็วยเข้ึ้ารับการตรวจ ดังนี�
  1) ต้องมีหนังสือส่งตัวระบุช่ือหน่วยงานนำาส่ง ช่ือ-นามสกลุ ผู้ป่็วย/ผูส่้งตรวจ คดีหมายเลขึ้
คดีดำา/แดง (กรณีมีคดีผู้ป่็วย/ผู้ถูืกส่งตรวจ เป็็นผู้ต้องหาหรือจำาเลย) เอกสารป็ระกันตัว (กรณีมีป็ระกันตัว)  
  ๒) ต้องมีหนังสืออายัดตัวท่ีสถืานีตำารวจในพื�นท่ีตั�งขึ้องโรงพยาบาล (กรณีไม่มีป็ระกันตัว)  
โดยทำาหนังสือ ๓ ฉบับ ฉบับท่ี 1 ให้สถืานีตำารวจในพื�นท่ีตั�งขึ้องโรงพยาบาล ฉบับท่ี ๒ ให้สถืาบันกัลยาณ์
ราชนครินทร์เก็บเข้ึ้าแฟ้้มผู้ป่็วย ฉบับท่ี ๓ ให้หน่วยงานนำาส่ง
  ๓) บัตรป็ระชาชนหรือสำาเนาบัตรป็ระชาชนผู้ป่็วย/ผู้ถูืกส่งตรวจ เพ่ือตรวจสอบความเป็็น
บุคคล สิทธิการรักษาและหลักฐานในการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลจากสถืานพยาบาลต้นสังกัด
  ๔) กรณีส่งตรวจตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 1๔, พ.ร.บ.สุขึ้ภาพจิต  
พ.ศ.๒๕๕1 มาตรา ๓๕ (ในกรณีมีคดี) ให้ส่งพฤติกรรมแนบพร้อมหนังสือส่งตัว
  ๕) การให้บริการเครือข่ึ้ายด้านนิติจิตเวช ทั�งท่ีเป็็นหน่วยงานในสังกัดกรมสุขึ้ภาพจิต 

และโรงพยาบาลป็ระจำาจังหวัด 
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ข้้อสังเกต้
 - กรณีมีการจับตัวบุคคลวิกลจริตเพ่ือดำาเนินคดีอาญา ในระหว่างอยู่ในอำานาจการควบคุมตัว
ขึ้องพนักงานสอบสวนและมีการนำาตัวส่งโรงพยาบาล โดยไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราว (การป็ระกันตัว)  
พนักงานสอบสวนต้องอายัดตัวไว้ เม่ือครบกำาหนดการควบคุมตัวชั�นพนักงานสอบสวนและผู้ต้องหา 
ไม่ได้รับการป็ล่อยตัวช่ัวคราว พนักงานสอบสวนต้องยืน่คำาร้องขึ้ออำานาจศาลส่ังขัึ้งตามแต่กรณี (ขึ้อฝ่ากขัึ้งกรณี
ศาลจงัหวัด ผัดฟ้้อง ฝ่ากขึ้งั กรณีศาลแขึ้วง) โดยหมายเหตใุนคำาร้องฝ่ากขึ้งัว่าไม่ได้นำาตัวผู้ต้องหาสง่ต่อศาล 

เน่ืองจากรักษาตัวท่ีโรงพยาบาล และควรมีหลักฐานการเข้ึ้ารับการตรวจรักษาจากทางโรงพยาบาล 

แนบป็ระกอบคำาร้องฝ่ากขัึ้งไป็ด้วย ซ่้ึ่งบางกรณีการรักษาอาจเกินอำานาจการส่ังขัึ้งขึ้องศาล พนักงานสอบสวน
ต้องดำาเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้ึ้องภายหลังท่ีบุคคลผู้วิกลจริตนั�นสามารถืต่อสู้คดีได้ (นำาตัวนำาส่งพนักงาน
อัยการเพ่ือฟ้้องคดี หรือขึ้ออนุญาตฟ้้องคดีตามแต่กรณี)
 - ในระหว่างการสอบสวนและยังไม่ได้รับผลการตรวจขึ้องแพทย์ เพ่ือรับรองว่าบุคคลนั�น 

เป็็นผู้วิกลจริตและไม่สามารถืต่อสู้คดีได้ พนักงานสอบสวนก็ยังต้องทำาการสอบสวนต่อไป็ หากผล 

การตรวจขึ้องแพทย์ยืนยันว่าผู้ต้องหาวิกลจริตหรือไม่สามารถืต่อสู้คดีได้ พนักงานสอบสวนก็สามารถื 

ท่ีจะงดการสอบสวนไว้ได้
 - มีข้ึ้อสังเกตว่า หากบุคคลท่ีเป็็นผู้วิกลจริตหรือไม่สามารถืให้การได้ เน่ืองจากได้รับการกระทบ
กระเทือนทางสมองไม่ใช่ผู้ต้องหา ก็ไม่เป็็นเหตุให้งดการสอบสวนแต่อย่างใด เช่น ในคดีรถืเฉ่ียวชนกัน 

แล้วมีผู้ได้รับบาดเจ็บทางสมอง เป็็นต้น พนักงานสอบสวนก็ต้องทำาการสอบสวนต่อไป็
 - มีป็ระเด็นปั็ญหาว่าในคดีท่ีคู่กรณีขัึ้บข่ีึ้รถืเฉ่ียวชนกัน หากคู่กรณีท่ีขัึ้บข่ีึ้รถืมีส่วนป็ระมาททั�ง  
๒ ฝ่่าย และมฝ่ี่ายใดฝ่่ายหน้ง่ได้รับความกระทบกระเทือนทางสมองไมส่ามารถืใหก้ารได้ จะดำาเนินการอยา่งไร  
เห็นว่าพนักงานสอบสวนจะต้องทำาสำานวนการสอบสวนโดยแยกสำานวนการสอบสวนออกเป็็น ๒ สำานวน  
สำานวนหน่้ง สำาหรับผู้ต้องหาท่ีรู้สำาน้กมีสติสัมป็ชัญญะครบถ้ืวน สามารถืต่อสู้คดีได้ ก็สอบสวนรวบรวม
พยานหลักฐานแล้วมีความเห็นส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการตามป็กติ ส่วนอีกสำานวนหน่้ง
สำาหรับผู้ต้องหาท่ีได้รับการกระทบกระเทือนทางสมอง ยังไม่สามารถืต่อสู้คดีได้ ก็ให้งดการสอบสวนไว้ก่อน  
แต่อย่างไรก็ตามการดำาเนินคดีก็ต้องภายในอายุความ

5. การดีำาเนินคด่ีนิติ้บุคคลั
 นอกจากบุคคลธรรมดาแล้ว นิติบุคคลก็อาจเป็็นผู้กระทำาความผิดและถูืกดำาเนินคดีได้ ซ่้ึ่งการ
ดำาเนินคดีกับนิติบุคคลในชั�นสอบสวน ป็.วิอาญา มาตรา 7 ได้วางหลักเกณฑ์์เกี่ยวกับการดำาเนินคดีกับ
นิติบุคคลไว้ ว่าในการสอบสวนคดีท่ีนิติบุคคลเป็็นผู้ต้องหา ให้ดำาเนินการดังนี�
 1) ให้ออกหมายเรียกผู้จัดการหรือผู้แทนอื่นๆ ขึ้องนิติบุคคลนั�น ให้ไป็ยังพนักงานสอบสวน   
 ๒) ถ้ืาผู้จัดการหรือผู้แทนขึ้องนิติบุคคลนั�นไม่ป็ฏิบัติตามหมายเรียก จะออกหมายจับผู้นั�นมาก็ได้ 
แต่ห้ามมิให้ใช้บทบัญญัติว่าด้วยป็ล่อยช่ัวคราว ขัึ้งแก่ผู้จัดการหรือผู้แทนนิติบุคคลในคดีท่ีนิติบุคคลนั�นเป็็น
ผู้ต้องหา
  -  คำาว่าผู้จัดการหรือผู้แทนอ่ืนขึ้องนิติบุคคลตามมาตรา 7 วรรคหน่้ง หมายถ้ืง ผู้ท่ีมีอำานาจ
กระทำาการแทนและมีผลผูกพันตามท่ีได้จดทะเบียนไว้กับกรมพัฒินาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์  
ดังนั�น ถ้ืาจะพจิารณาวา่ใครเป็็นผูแ้ทนก็ต้องไป็ดูในหนังสือรับรองทีจ่ดทะเบยีนไว้กับกรมพฒัินาธุรกิจการคา้  
ส่วนคนท่ีไม่มีช่ือหรือมีช่ือเป็็นกรรมการแต่มีข้ึ้อจำากัดอำานาจกรรมการ กลา่วคือ ไม่มีอำานาจกระทำาการแทน
บริษัท บุคคลเหล่านั�นไม่ถืือว่าเป็็นผู้แทนนิติบุคคล
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  - พนักงานสอบสวนก่อนออกหมายเรียกผู้แทนขึ้องนิติบุคคลต้องทำาการตรวจสอบหนังสือ
รับรองการจดทะเบียนกับกรมพัฒินาธุรกิจการค้า เช่น ขึ้อสำาเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนฯ เพ่ือทราบว่า 
ผู้ใดมีอำานาจจัดการแทนนิติบุคคลนั�น ๆ แล้วจ้งออกหมายเรียก เม่ือออกหมายเรียกแล้วผู้นั�นไม่ยอมมา 
ตามหมายเรียก พนักงานสอบสวนก็มีสิทธิท่ีจะยืน่คำาร้องต่อศาล เพ่ือให้ออกหมายจับผู้แทนขึ้องนิติบุคคลได้  
แต่จะควบคุมตัวไม่ได้ เว้นแต่ ผู้แทนนิติบุคคลนั�นจะถูืกดำาเนินคดีอาญาในฐานะส่วนตัวด้วย (บุคคลธรรมดา)  
ซ่้ึ่งในการย่ืนคำาร้องขึ้อหมายจับต่อศาลต้องระบุฐานะให้ชัดเจนว่าออกหมายจับในฐานะส่วนตัวหรือผู้แทน
นิติบุคคลหรือทั�งสองฐานะ
  - ส่วนใหญ่เม่ือนิติบุคคลกระทำาความผิดทางอาญาแล้ว ผู้แทนท่ีมีอำานาจจัดการแทนนิติบุคคลนั�น 

จะเป็็นตัวการร่วมด้วย เพราะเหตุว่านิติบุคคลเป็็นบุคคลที่กฎหมายสมมุติข้ึ้�นโดยสภาพไม่อาจกระทำาการ
ด้วยตนเองได ้ต้องมีผู้แทนเป็็นผูก้ระทำาการแทนภายในขึ้อบอำานาจและวตัถุืท่ีป็ระสงคต์ามท่ีได้จดทะเบยีนไว้  
การท่ีนิติบุคคลจะถูืกดำาเนินคดีคนเดียวหรือผู้แทนจะถูืกดำาเนินคดีด้วยนั�น ก็ต้องดูกฎหมายท่ีบัญญัติ 

เป็็นการเฉพาะว่าการกระทำาใดเป็็นความผิดไป็ถ้ืงนิติบุคคลด้วย กฎหมายเฉพาะเหล่านั�นมักจะระบุไว้ว่า
นิติบุคคลต้องรับผิดเพียงลำาพังหรือผู้แทนต้องร่วมรับผิดด้วย หากต้องร่วมกันรับผิดด้วยกันทั�งสองฐานะ  
ในทางป็ฏิบัติพนักงานสอบสวนจะแจ้งข้ึ้อหานิติบุคคลเป็็นผู้ต้องหาท่ี 1 กรรมการผู้มีอำานาจกระทำาการแทน
มีจำานวนก่ีคน ถ้ืารู้เห็นเป็็นใจหรืออาจมีบุคคลอ่ืนร่วมกระทำาผิดด้วย ก็ต้องตกเป็็นผู้ต้องหาเรียงลำาดับกันไป็  
ผู้ต้องหาในส่วนท่ีเป็็นนิติบุคคล การแจ้งข้ึ้อหาให้กับกรรมการผู้มีอำานาจกระทำาการแทนนิติบุคคลถืือว่า
แจ้งข้ึ้อหาชอบแล้ว แต่ถ้ืาแจ้งข้ึ้อหากับกรรมการท่ีไม่มีอำานาจกระทำาการแทนนิติบุคคลถืือว่าการสอบสวน 

ไม่ชอบ ทำาให้พนักงานอัยการไม่มีอำานาจฟ้้องในส่วนนิติบุคคลนั�น ตัวอย่างเช่น
  - ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 7 วรรคหน่้ง บัญญัติว่า ในการสอบสวน ไต่สวนมูลฟ้้องหรือพิจารณาคดี 

ท่ีนิติบุคคลเป็็นผู้ต้องหาหรือจำาเลย ให้ออกหมายเรียกผู้จัดการหรือผู้แทนอ่ืน ๆ ขึ้องนิติบุคคลนั�น ให้ไป็ยัง
พนักงานสอบสวนหรือศาล แล้วแต่กรณี คำาว่า ผู้จัดการหรือผู้แทนอ่ืนขึ้องนิติบุคคลตามบทบัญญัติดังกล่าวนั�น 

ย่อมหมายถ้ืง ผู้ท่ีมีอำานาจกระทำาการแทนนิติบุคคลนั�นตามกฎหมาย เช่น กรรมการผู้จัดการขึ้องบริษัท  
พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวน ก. กรรมการคนหน่้งขึ้องบริษัทจำาเลยในฐานะตัวแทนบริษัทจำาเลย  
โดยมิได้สอบสวน อ. กรรมการผู้จัดการและผู้มีอำานาจกระทำาการแทนบริษัทจำาเลยและตามบันท้กคำาให้การ
ขึ้อง ก. มีข้ึ้อความว่า ก. ไม่ขึ้อให้การชั�นสอบสวนจะไป็ให้การในชั�นศาล และยังให้การว่า ก. เป็็นกรรมการ
บริษัทจำาเลย แต่ ก. ไม่มีอำานาจลงช่ือในการทำานิติกรรมขึ้องบริษัทจำาเลย ทั�งไม่ป็รากฏว่าบริษัทจำาเลย 

มอบอำานาจให้ ก. กระทำาการแทนบริษัทจำาเลยได้ ดังนี� พนักงานสอบสวนจ้งไม่มีอำานาจสอบสวน ก. ในฐานะ
ตัวแทนบริษัทจำาเลยเก่ียวกับคดีอาญาคดีนี� กรณีย่อมถืือไม่ได้ว่ามีการสอบสวนบริษัทจำาเลยโดยชอบแล้ว  
พนักงานอัยการจ้งไม่มีอำานาจฟ้้องบริษัทจำาเลยเป็็นคดีนี�ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๐ (ฎ.๔๒๐๕/๒๕๔1)

ข้้อสังเกต้
 - ตามคำาพิพากษาฎีกานี� หากบริษัทจำาเลย มอบอำานาจให้ ก. กระทำาการแทนบริษัทจำาเลย 
พนักงานสอบสวนยอ่มมีอำานาจสอบสวน ก. ในฐานะตัวแทนบริษัทจำาเลยเก่ียวกับคดีอาญานี�ได้ ก่อนทำาการ
สอบสวนตัวแทนนิติบุคคล พนักงานสอบสวนต้องทำาการตรวจสอบหนังสือจดทะเบียนนิติบุคคล เพ่ือดูว่า 
ผู้ใดมีอำานาจทำาการแทน หากมีการมอบอำานาจก็ต้องไล่สายการมอบอำานาจให้ครบไม่ขึ้าดสาย 
 - การดำาเนินคดีกับนิติบุคคล  บางครั�งผู้มีอำานาจกระทำาการแทนบริษัท อาจจะไม่เป็็นบุคคลท่ีเป็็น
ตัวแทนนิติบุคคลในฐานะส่วนตัวได้ อาทิ การแจ้งความดำาเนินคดีกับบริษัท ก. ในความผิดตาม พ.ร.บ.เช็ค   
ซ่้ึ่งการส่ังจ่ายเช็ค มีนาย ขึ้. ลงช่ือส่ังจ่ายในนามตัวแทนขึ้องบริษัท ก. และป็ระทับตราบริษัท ก. ไว้  ถืือว่า 
เช็คฉบับนี� นาย ขึ้. ต้องรับผิดชอบในฐานะสว่นตัว และมบีริษัท ก. รบัผิดชอบในฐานะนติิบุคคล หากบรษัิท ก.  
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ต่อมามีการเป็ล่ียนแป็ลงตัวแทนผู้มีอำานาจใหม่ นาย ขึ้. ก็ยงัคงต้องรับผิดชอบอยูเ่หมือนเดิม แต่ตัวแทนขึ้อง
บริษัท ก. ท่ีอาจถูืกเรียกตัวดำาเนินคดีตามกฎหมาย อาจจะไม่ใช่นาย ขึ้. เช่นเดิม เพราะมีการเป็ล่ียนแป็ลง
ตัวแทนขึ้องบริษัทไป็แล้ว

6. การดีำาเนินคด่ีอาญากรณ่ีแพทย์เป็นผู้ิถูกกล่ัาวหา
 การสอบสวน พนักงานสอบสวนมอีำานาจสอบสวนรวบรวมพยานหลกัฐานไป็ตามป็กต ิเช่นเดียวกับ 

การสอบสวนในคดีอาญาท่ัวๆ ไป็ แต่กรณีแพทย์ตกเป็็นผู้ต้องหาเน่ืองจากการรักษา บางครั�งการรักษา 
อาจเกิดการผิดพลาด เน่ืองจากการวินิจฉัยโรคผิดหรือในการผ่าตัดผู้ป่็วย อาจเกิดผลข้ึ้างเคียงและ 

อาจมีผู้เสียชีวิตจากการรกัษา ซ่้ึ่งกระบวนการขัึ้�นตอนการรักษาบุคคลภายนอกไมส่ามารถืจะเข้ึ้าใจและรับรู้ได้ 

นอกจากแพทย์ด้วยกันเอง ในทางคดีแล้วจ้งไม่สามารถืชี�ชัดได้เลยว่ากรณีเกิดเหตุ เกิดจากความป็ระมาท
ขึ้องแพทย์หรือไม่อย่างไร
 ปั็จจุบันได้มีผู้ป่็วยหรือญาติผู้ป่็วยร้องเรียนต่อแพทยสภาหรือแจ้งความร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษต่อ
พนักงานสอบสวน กล่าวหาแพทย์ผู้ทำาการตรวจรักษาผู้ป็่วยจนเป็็นเหตุให้ผู้ป็่วยเสียชีวิต หรือได้รับ 

ความทุกข์ึ้ทรมานมากข้ึ้�นจากการตรวจรักษา
 - พนักงานสอบสวนจ้งต้องป็ฏิบัติตามแนวทางขึ้อง ตร.ตามหนังสือ ตร.ท่ี ๐๐๓1.๒1๒/ว ๙1  
ลง 11 ก.ย. ๔๙ กำาหนดแนวทางป็ฏิบัติกรณีแพทย์ถูืกแจ้งความดำาเนินคดีอาญา กรณีเน่ืองมาจาก 

การรักษาผู้ป่็วยแล้วเกิดความเสียหายต่อร่างกายหรือชีวิต เพ่ือให้เกิดความเป็็นธรรมแก่ทุกฝ่่าย 

และมีมาตรฐานเป็็นไป็ในทางเดียวกัน กำาหนดให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการ ดังนี�
  1) เม่ือพนักงานสอบสวนได้รับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษให้ดำาเนินคดีอาญาแพทยผู้์ทำาการตรวจ
รักษาผู้ป่็วยแล้วเกิดความเสียหายต่อร่างกาย หรือชีวิตขึ้องผู้ป่็วยแล้ว ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการสอบสวน
รวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเพ่ือพิสูจน์ความผิดหรือความบริสุทธิ�ขึ้องผู้ต้องหา หากมีพยานหลักฐาน 

เพียงพอและแน่ชัดให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามกฎหมายต่อไป็
  ๒) เม่ือรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษ ให้มีหนังสือแจ้งเหตุโดยสรุป็ไป็ยังนายกแพทยสภา  
โดยขึ้อทราบความเห็นใน ๒ ป็ระเด็น เพ่ือป็ระกอบสำานวนการสอบสวน ดังนี�
   (1) ในการรักษาขึ้องแพทย์ผู้ถูืกกลา่วหา ได้ทำาการรักษาผู้ป่็วยตามมาตรฐานวิชาชีพเวชกรรม
ขึ้องแพทยสภาหรือไม่
   (๒) แพทย์ผู้ถูืกกล่าวหาได้ใช้ความระมัดระวังในการตรวจวินิจฉัยและรักษาผู้ป่็วยตามภาวะ
วิสัยและพฤติการณ์ขึ้องแพทย์ท่ีจะต้องทำาการรักษาพยาบาลในกรณีนี�หรือไม่ พร้อมหนังสือให้สำาเนา 
เวชระเบียนและบัตรป็ระวัติผู้ป่็วยนอกขึ้องผู้ป่็วยหรือตายส่งไป็ยังนายกแพทยสภา
  ๓) กรณีท่ีต้องดำาเนินการสอบสวนแพทย์ในฐานะผู้ถูืกกล่าวหา และหากมีความจำาเป็็นต้องจับกุม
หรือควบคุมแพทย์ ให้คำาน้งถ้ืงเกียรติยศศักดิ�ศรีขึ้องผู้ถูืกกล่าวหาและให้ป็ฏิบัติโดยสุภาพ สะดวก รวดเร็ว 
ตามสมควร

7. การดีำาเนินคด่ีอาญากรณ่ีพยาบาลัเป็นผู้ิถูกกล่ัาวหา
 การดำาเนินการขึ้องพนักงานสอบสวน เหตุผลเช่นเดียวกันกับกรณีแพทย์ถูืกดำาเนินคดี กล่าวคือ  
เม่ือพนักงานสอบสวนได้รับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษให้ดำาเนินคดีอาญากับพยาบาลผู้ทำาการตรวจรักษา
พยาบาลผู้ป่็วยแล้วเกิดความเสียหายต่อร่างกายหรือชีวิตขึ้องผู้ป่็วย ให้ถืือป็ฏิบัติตามแนวทาง หนังสือ 
ตร.ท่ี ๐๐11.๒๔/ว 8๕ ลง 1๓ ก.ย. ๕๖ เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติกรณีพยาบาลถูืกแจ้งความดำาเนินคดีอาญา          
โดยให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการดังนี�
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 1) ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวน รวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเพ่ือพิสูจน์ความผิดหรือ
บริสุทธิ�ขึ้องผู้ต้องหา หากมีพยานหลักฐานเพียงพอและแน่ชัด ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามกฎหมาย
ต่อไป็
 ๒) เม่ือรับคำาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษแล้ว ให้มีหนังสือแจ้งเหตุโดยมีสรุป็ พร้อมสำาเนาเวชระเบียน
และบัตรป็ระวัติผู้ป่็วยนอกขึ้องผู้ป่็วยหรือตายส่งไป็ยังนายกสภาการพยาบาล โดยขึ้อทราบความเห็นใน  
๒ ป็ระเด็น เพ่ือป็ระกอบสำานวนการสอบสวน ดังนี�
  (1) ในการรักษาขึ้องพยาบาลผู้ถูืกกล่าวหา ได้ทำาการตรวจรักษาพยาบาลผู้ป่็วยตามขัึ้�นตอน
มาตรฐานวิชาชีพขึ้องสภาการพยาบาลหรือไม่
  (๒) พยาบาลผู้ถูืกกล่าวหาได้ใช้ความระมัดระวังในการตรวจรักษาพยาบาลผู้ป่็วยและรักษา
ผู้ป่็วยตามภาวะวิสัยและพฤติการณ์ขึ้องพยาบาล ท่ีจะต้องทำาการรักษาพยาบาลในกรณีนี�หรือไม่
 ๓) กรณีท่ีต้องดำาเนินการสอบสวนพยาบาลในฐานะผู้ถูืกกล่าวหา และหากมีความจำาเป็็นต้อง
จับกุมหรือควบคุมพยาบาล ให้คำาน้งถ้ืงเกียรติยศศักดิ�ศรีขึ้องผู้ถูืกกล่าวหาและให้ป็ฏิบัติโดยสุภาพ สะดวก 
รวดเร็ว ตามสมควร

๘. การดีำาเนินการกับเด็ีกอายุไม่เกิน 10 ปีบริบูรณ์ี ท่�ถูกกล่ัาวหาว่ากระทำาความผิิดี
 ป็กติ ป็.อาญา มาตรา 7๓ ได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ว่า เด็กอายุยังไม่เกิน 1๐ ปี็ กระทำาการอันกฎหมาย
บัญญัติเป็็นความผิด เด็กนั�นไม่ต้องรับโทษ ซ่้ึ่งตามมาตรา ๖๙/1 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัว
และวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ และท่ีแก้ไขึ้เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๓๙ ได้วาง
แนวทางการดำาเนินการสำาหรับเด็กท่ีมีอายุไม่เกิน 1๐ ปี็ ไว้ดังนี� 
 1) กรณีเป็็นการกระทำาความผิดท่ีกฎหมายบัญญัติให้อยู่ในอำานาจเป็รียบเทียบขึ้องพนักงาน
สอบสวนหรือเจ้าพนักงานอ่ืน ตามมาตรา ๖๙/1 วรรคหน่้ง นำามาใช้กับเด็กอายุไม่เกิน 1๐ ปี็ ตาม 

มาตรา ๖๙/1 วรรคสองด้วย  
  (1) หากเป็็นการกระทำาครั�งแรก ให้พนักงานสอบสวนหรือเจ้าพนักงานนั�น เรียก เด็ก บิดา
มารดา ผู้ป็กครองหรือบุคคลหรือผู้แทนองค์การซ่้ึ่งเด็กนั�นอาศัยอยู่ด้วยมาว่ากล่าวตักเตือน ภายใต้เง่ือนไขึ้ 
ดังนี�
   - เด็กสำาน้กในการกระทำา และ 
   - บิดา มารดา ผู้ป็กครองหรือบุคคลหรือองค์การซ่้ึ่งเด็กนั�นอาศัยอยู่ด้วย สามารถืดูแล
เด็กได้ ก็ให้งดการสอบสวนและป็ล่อยตัวไป็ 
  (๒) หากไม่เข้ึ้าเง่ือนไขึ้ตาม (1) กล่าวคือ 
   - เด็กไม่สำาน้กในการกระทำาและบิดา มารดา ผู้ป็กครองหรือบุคคลหรือองค์การ 
ซ่้ึ่งเด็กนั�นอาศัยอยู่ด้วยไม่สามารถืดูแลเด็กได้ 
   - ต้องส่งเด็กนั�นให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเดก็ เพ่ือดำาเนินการ 
คุ้มครองสวัสดิภาพตามกฎหมายว่าด้วยการนั�น ในโอกาสแรกท่ีกระทำาได้ แต่ต้องภายในเวลาไม่เกิน  
๒๔ ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีบุคคลนั�นมาถ้ืงสถืานท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ
 ๒) กรณีกระทำาความผิดตามกฎหมายที่เป็็นความผิดอื่นนอกจาก 1) ซ่้ึ่งเป็็นคดีท่ีไม่อาจ 

เป็รียบเทียบได้ 
  - ให้พนักงานสอบสวนส่งตัวบุคคลนั�นให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็ก 

เพ่ือดำาเนินการคุ้มครองสวัสดิภาพตามกฎหมายว่าด้วยการนั�น ในโอกาสแรกท่ีกระทำาได้ แต่ต้องภายในเวลา
ไม่เกิน ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่เวลาท่ีบุคคลนั�นมาถ้ืงสถืานท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ
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 ๓) ห้ามมิให้ผู้เสียหาย ฟ้้องบุคคลซ่้ึ่งมีอายไุม่เกินกว่าอายท่ีุกำาหนดไว้ ตามมาตรา 7๓ แห่ง ป็.อาญา 
เป็็นคดีอาญาต่อศาลได้ 

ข้้อสังเกต้  

 - กรณีการดำาเนินการกับเด็กอายุไม่เกิน 1๐ ปี็ หรือ 1๐ ปี็ลงมา ซ่้ึ่งป็รากฏตามมาตรา ๖๙/1  
วรรคสอง โดยกฎหมายให้นำากรณีเด็ก ตามมาตรา ๖๙/1 ซ่้ึ่งมีอายุกว่า 1๐ ปี็ ถ้ืง 1๕ ปี็ มาใช้บังคับกับ
กรณีเด็กซ่้ึ่งมีอายุไม่เกิน 1๐ ปี็ ด้วย เฉพาะในความผิดท่ีอยู่ในอำานาจเป็รียบเทียบได้ 
 - หากเป็็นคดีท่ีไม่สามารถืเป็รียบเทียบได้ จะต้องส่งตัวเด็ก (อายุไม่เกิน 1๐ ปี็) ไป็ยังพนักงาน 

เจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็ก
 - ส่วนเด็กท่ีมีอายุกว่า 1๐ ปี็ – 1๕ ปี็ ตามมาตรา ๖๙/1 หากไม่เข้ึ้าเง่ือนไขึ้ตามมาตรา ๖๙/1  
กรณีไม่สามารถืเป็รียบเทียบได้ หรือความผิดอ่ืนนอกจากวรรคหน่้ง ก็ต้องดำาเนินคดีกับเด็กดังกล่าว 

ซ่้ึ่งอยู่ในอำานาจศาลเยาวชนและครอบครัว เช่นเดียวกับเยาวชน (อายุกว่า 1๕ ปี็ แต่ไม่ถ้ืง 18 ปี็) 
 - กรณีการดำาเนินการกับเด็กอายุไม่เกิน 1๐ ปี็ เดิมต้องทำาการสอบสวน ตามมาตรา 77 วรรคสอง  
แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ แต่ปั็จจุบัน
กฎหมายถูืกแก้ไขึ้เพ่ิมเตมิ มาตรา ๖๙/1 แก้ไขึ้เพ่ิมเตมิโดย พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวัและวธีิพิจารณา
คดีเยาวชนและครอบครัว (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๕๙ หากไม่เข้ึ้าเง่ือนไขึ้ท่ีจะเป็รียบเทียบได้ ให้ส่งเด็กไป็ยัง
พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็กดำาเนินการตามอำานาจหน้าท่ีต่อไป็ 

❖❖❖  
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บทท่� 11
พยานหลัักฐานกับการสอบสวน

 การจะลงโทษผู้กระทำาความผิดในทางอาญานั�น ศาลต้องฟั้งพยานหลักฐานจนป็ราศจากข้ึ้อสงสัย  
จ้งจะลงโทษจำาเลยได้ การสืบพยานในศาลโดยหลักแล้วภาระการพิสูจน์จะตกอยู่กับฝ่่ายโจทก์ หากโจทก์
นำาสืบไม่ได้ศาลต้องยกฟ้้อง จะอาศัยข้ึ้อบกพร่องขึ้องจำาเลยลงโทษจำาเลยไม่ได้ พนักงานสอบสวนจ้งต้อง
สอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเพ่ือท่ีจะรู้ตัวผู้กระทำาความผิดและพิสูจน์ความผิดหรือความบริสุทธิ�
ขึ้องผู้ต้องหา นอกจากนี� พยานหลักฐานที่จะนำาเข้ึ้าสำานวนการสอบสวนจะต้องเกิดข้ึ้�นและได้มาโดยชอบ  
ถ้ืาเป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยไม่ชอบ ศาลจะไม่รับฟั้งพยานหลักฐานนั�นเลย แต่ถ้ืาเป็็นกรณีท่ีเป็็น
พยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบแต่ได้มาโดยมิชอบ โดยหลักแล้วศาลจะไม่รับฟั้งพยานหลักฐาน เว้นแต่
จะเข้ึ้าเง่ือนไขึ้ขึ้องกฎหมาย

1. ประเภทข้องพยานหลัักฐาน 
 พยานหลักฐานแบ่งเป็็น ๓ ป็ระเภทคือ พยานหลักฐานโดยตรง พยานหลักฐานแวดล้อม และ
พยานหลักฐานท่ีแท้จริง แต่ละป็ระเภทพิจารณาได้ดังนี� 
 (1) พยานหลักฐานโดยตรง (Direct Evidence) เป็็นพยานหลักฐานท่ีสามารถืพิสูจน์ข้ึ้อเท็จจริง
หน่้ง ๆ ได้โดยตรง เช่น ป็ระจักษ์พยานท่ีเห็นเหตุการณ์ขึ้ณะท่ีเหตุฆ่าตกรรม การรับรู้นั�นสามารถืกระทำา
ผ่านทางทวารทั�งหลาย ไม่ว่าจะด้วยป็ระสาทตา หู จมูก ป็าก หรือการสัมผัส
 (๒)  พยานแวดล้อมกรณี (Circumstantial Evidence) พยานป็ระเภทนี�ไม่สามารถืพิสูจน์ข้ึ้อเท็จจริง 
ได้โดยตรง แต่เป็็นพยานท่ีรู้เห็นส่วนใดส่วนหน่้งขึ้องเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึ้�น เม่ือนำาไป็พิจารณาป็ระกอบกับ 

พยานหลักฐานอ่ืน ๆ แล้ว ทำาให้น่าเช่ือได้ว่ามีข้ึ้อเท็จจริงบางอย่างเกิดข้ึ้�นอย่างแน่แท้ เช่น เห็นคนร้ายถืือ
อาวุธมีดเข้ึ้าไป็ในบ้านก่อนเกิดเหตุ ต่อมาในภายหลังป็รากฏว่ามีการทำาร้ายร่างกายเกิดข้ึ้�นในบ้านดังกล่าว  
เป็็นต้น
           (๓) พยานหลักฐานท่ีแท้จริง (Real Evidence) เป็็นพยานวัตถุื หรือนิยมเรียกว่า วัตถุืพยาน  
ซ่้ึ่งมีความชัดแจ้งในตัวเอง เป็็นไป็ตามหลักวิทยาศาสตร์ สามารถืพิสูจน์ได้ตามหลักเหตุและผล  
พยานหลกัฐานป็ระเภทนี�ความนา่เช่ือถืือมาก สามารถืนำามาใช้ยืนยันในทางคดไีด้โดยตรงหรือนำามาเช่ือมโยง 
ให้เก่ียวพันกับคดีได้ เช่น รอยลายนิ�วมือในสถืานที่เกิดเหตุ กระดุมเสื�อท่ีตกอยู่ในท่ีเกิดเหตุซ่้ึ่งมีรูป็แบบ 

เดียวกับกระดุมเสื�อในเสื�อตัวท่ีผู้ต้องหาสงสัยสวมใส่ในวันเกิดเหตุ เป็็นต้น

ข้้อสังเกต้
 การแบ่งป็ระเภทขึ้องพยานแบ่งได้หลายลักษณะ ตามวัตถุืป็ระสงค์ขึ้องผู้แบ่งและกฎเกณฑ์์ 

ท่ีใช้แบ่ง อาจมีการแบ่งเป็็นป็ระเภทดังต่อไป็นี�
 - พยานชั�นหน่้งและพยานชั�นสอง
  (1) พยานชั�นหน่้ง หมายถ้ืงพยานหลักฐานชิ�นท่ีดีท่ีสุดในบรรดาพยานหลักฐานทั�งหลาย 

ท่ีมุ่งพิสูจน์ข้ึ้อเท็จจริงหน่้ง โดยหลักแล้วศาลจะรับฟั้งพยานหลักฐานท่ีดีท่ีสุดหรือพยานหลักฐานชั�นหน่้ง 
เป็็นหลักเสมอ
  (๒) พยานชั�นสอง หมายถ้ืงพยานหลักฐานในลำาดับรองลงมา 
   ยกตัวอย่างพยานบุคคล ป็ระจักษ์พยานจะมีนำ�าหนักมากกว่าพยานบอกเล่าหรือพยาน
ซัึ่ดทอด พยานบอกเล่าขึ้องผู้ท่ีถูืกทำาร้ายและรู้ส้กว่าตนใกล้ตายจะมีนำ�าหนักมากกว่าพยานบอกเล่าท่ัวไป็
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ในคดีความผิดต่อชีวิตร่างกาย เม่ือมีผู้ถูืกทำาร้ายในคดีฆ่่าหรือพยายามฆ่่าเจ้าหน้าท่ีตำารวจจ้งต้องรีบไป็พบ 

ผู้ถูืกทำาร้ายโดยเร็วท่ีสุดเพ่ือซัึ่กถืามว่าผู้ใดทำาร้ายและฟั้งป็ระกอบพยานอ่ืนจะมีนำ�าหนักมาก ส่วนพยาน
เอกสารต้นฉบับจะมีนำ�าหนักมากกว่าสำาเนาเอกสาร
 - พยานคู่กับพยานเด่ียว พยานคู่ คือพยานสองคนหรือมากกว่านั�น ให้การยืนยันข้ึ้อเท็จจริง
เร่ืองเดียวกันตรงกัน การรับฟั้งพยานคู่ท่ียืนยันข้ึ้อเท็จจริงท่ีสอดคล้องกันจะมีนำ�าหนักมากกว่าพยานเด่ียว  
แต่หากพยานคู่ท่ียืนยันข้ึ้อเท็จจริงท่ีแตกต่างกันในสาระสำาคัญก็จะทำาให้พยานคู่นั�นเป็็นพยานท่ีมีพิรุธ  
พยานเด่ียวก็จะมีนำ�าหนักมากกว่า

2. พยานหลัักฐานท่�พิสูจน์ความผิิดีหร่อบริสุทธิ�
 เป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์กฎหมาย ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖ ได้แก่ พยานต่าง ๆ ซ่้ึ่งน่าจะพิสูจน์ 

ได้ว่าจำาเลยมีผิดหรือบริสุทธิ� ให้อ้างเป็็นพยานหลักฐานได้ แต่ต้องเป็็นพยานชนิดท่ีมิได้เกิดข้ึ้�นจากการจูงใจ  
มีคำาม่ันสัญญา ขู่ึ้เข็ึ้ญ หลอกลวงหรือโดยมิชอบป็ระการอ่ืน และให้สืบตามบทบัญญัติแห่ง ป็.วิอาญา หรือ
กฎหมายอ่ืนอันว่าด้วยการสืบสวนพยาน พยานท่ีกล่าวถ้ืงได้แก่ 
 (1) พยานบุคคล
 (๒) พยานเอกสาร
 (๓) พยานวัตถุื
 พยานบุคคล หมายถ้ืง บุคคลใดๆ ท่ีรู้เห็นเหตุการณ์หรือทราบข้ึ้อความเก่ียวกับเร่ืองท่ีจะให้การ
เป็็นพยานนั�นมาด้วยตนเองโดยตรง ซ่้ึ่งพยานสามารถืเข้ึ้าใจและตอบคำาถืามได้ ตาม ป็.วิแพ่ง มาตรา ๙๕ 
แต่ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖ ไม่ได้ห้ามรับฟั้งพยานบอกเล่าหรือพยานซัึ่ดทอดแต่อยา่งใดและไม่ได้จำากัด
ไว้ว่าพยานจะต้องมีอายุมากน้อยเพียงใด ตัวอย่าง เช่น
 - โจทก์ฟ้้องว่า จำาเลยข่ึ้มขืึ้นกระทำาชำาเราเด็กหญิง อ. อายุ ๒ ปี็ ศาลชั�นต้นและศาลอุทธรณ์
พิพากษาลงโทษจำาเลย โดยฟั้งคำาเด็กหญิง อ. เป็็นพยาน จำาเลยฎีกาว่า เด็กหญิง อ. มีอายุเพียง ๒ ปี็เศษ  
ศาลไม่ควรรับฟั้งพยานป็ากนี� ศาลฎีกาวินิจฉัยว่า ตามกฎหมายลักษณะพยานในเวลานี�มิได้มีข้ึ้อห้ามเร่ืองเด็ก
ท่ีเป็็นพยานวา่จะต้องมีอายเุท่านั�นเท่านี�จ้งจะเป็็นพยานได ้เม่ือเด็กคนใดเข้ึ้าใจคำาถืามและสามารถืใหก้ารตอบ
ได้ตามคำาถืาม คำาขึ้องเด็กคนนั�นย่อมรับฟั้งเป็็นพยานได้ เร่ืองนี�ไม่ป็รากฏว่าเด็กหญิง อ. ไม่เข้ึ้าใจคำาถืาม หรือ
ไม่สามารถืใหก้ารตอบคำาถืามเลย ศาลล่างจ้งรับฟั้งคำาขึ้องเดก็หญิง อ.ได้โดยไม่มีข้ึ้อสงสัย (ฎ.๕๐๔/๒๔7๖) 
 - ผู้เสียหายอายุ 1๕ ปี็ เป็็นคนปั็ญญาอ่อนพูดเร่ืองยาก ๆ ไม่ค่อยจะรู้เร่ืองแต่เบิกความต่อศาล 

ในคดีอาญาในความผิดทางเพศได้เร่ืองได้ราว ดังนี� รับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานได้ (ฎ.11๙๙/๒๕๒๖) 
 - คนท่ีสูงอายุมากจนความจำาเลอะเลือนหรือคนวิกลจริตซ่้ึ่งไม่สามารถืเข้ึ้าใจและตอบคำาถืามได้
เป็็นพยานไม่ได้ 
 - คนหูหนวกหรือเป็็นใบ้ หรือทั�งหูหนวกและเป็็นใบ้นั�น แม้ไม่สามารถืได้ยนิคำาถืาม แต่ก็มิได้ถืือว่า 
เขึ้าไม่สามารถืเข้ึ้าใจคำาถืาม ทั�งนี�เพราะเขึ้าสามารถืส่ือความหมายทางอ่ืนเพ่ือให้เข้ึ้าใจคำาถืามได้ ซ่้ึ่ง ป็.วิแพ่ง  
มาตรา ๙๖ บัญญัติว่า พยานท่ีเป็็นคนหูหนวกหรือเป็็นใบ้ หรือทั�งหูหนวกและเป็็นใบ้นั�น อาจถูืกถืาม
หรือให้คำาตอบโดยวิธีเขีึ้ยนหนังสือ หรือโดยวิธีอื่นใดท่ีสมควรได้ และคำาเบิกความขึ้องบุคคลนั�น ๆ ให้ถืือ
เป็็นพยานบุคคลตามป็ระมวลกฎหมายนี� ดังนั�น การถืามบุคคลที่หูหนวกจ้งไม่จำาเป็็นต้องถืามด้วยคำาพูด  
แต่อาจใช้วิธีแสดงกิริยาท่าทางซ่้ึ่งถ้ืาผู้ถืามไม่สามารถืจะส่ือความหมายกับพยานท่ีหูหนวกนั�น ก็อาจจะต้อง
ใช้ล่ามมาช่วยในการส่ือความหมาย 
 - ชาวต่างป็ระเทศท่ีฟั้งภาษาไทยไม่เข้ึ้าใจ ก็ไม่ถืือว่าเป็็นบุคคลท่ีไม่เข้ึ้าใจคำาถืามอันจะต้องห้าม
เป็็นพยาน ป็.วิแพ่ง มาตรา ๔๖ วรรคท้าย ซ่้ึ่งบัญญัติว่า ถ้ืาคู่ความฝ่่ายใดหรือบุคคลใดท่ีมาศาลไม่เข้ึ้าใจ
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ภาษาไทยหรือเป็็นใบ้หรือหูหนวกและอ่านเขีึ้ยนหนังสือไม่ได้ ให้คู่ความฝ่่ายท่ีเก่ียวข้ึ้องจัดหาล่าม ดังนั�น
บุคคลท่ีไม่รู้ภาษาไทยก็เป็็นพยานได้ 
  พยานเอกสาร หมายถ้ืง ข้ึ้อความใด ๆ ในเอกสารที่มีการอ้างอิงเป็็นพยานโดยอาศัยการส่ือ
ความหมายขึ้องขึ้้อความนั�นพิสูจน์ความจริง แต่การอ้างเอกสารเป็็นพยานมิใช่หมายความว่าจะเป็็น 

พยานเอกสารเสมอไป็ การอ้างข้ึ้อความตอนหน่้งในเอกสารเพ่ือพิสูจน์ว่าข้ึ้อเท็จจริงเกิดข้ึ้�นตามข้ึ้อความนั�น  
ดังนี�เป็็นพยานเอกสาร แต่ถ้ืาอ้างลายมือช่ือในเอกสารเพือ่พิสูจน์ว่าเป็็นลายมือท่ีจำาเลยทำาป็ลอมข้ึ้�นในความผิด 

ฐานป็ลอมเอกสารหรืออ้างหนังสือทั�งเล่มเพ่ือแสดงว่าเป็็นการทำาซึ่ำ�างานอันมีลิขึ้สิทธิ�ขึ้องโจทก์ ดังนี� 
เป็็นการอ้างในฐานะวัตถุืพยาน เช่น
 - โจทก์ฟ้้องขัึ้บไล่จำาเลยออกจากห้องเช่า โจทก์อ้างภาพถ่ืายห้องท่ีเช่าเป็็นพยาน แต่ไม่ได้ส่ง
สำาเนาให้จำาเลย ศาลฎีกาวินิจฉัยว่า ภาพถ่ืายห้องพิพาทที่โจทก์อ้างเป็็นพยานเป็็นภาพจำาลองวัตถุื ไม่ใช่ 

พยานเอกสารอันจะต้องส่งสำาเนาให้แก่คู่ความอีกฝ่่ายหน่้งก่อนวันสืบพยาน (ฎ.8๔๐/๒๔๙๙)
  พยานวัตถุื หมายถ้ืง ส่ิงใด ๆ ท่ีคู่ความอ้างอิงให้ตรวจดูเพ่ือป็ระโยชน์แก่คดีขึ้องตน เอกสาร
ฉบับหน่้งอาจเป็็นพยานเอกสารหรือพยานวัตถุืก็ได้สุดแต่วัตถุืป็ระสงค์ขึ้องการอ้าง ถ้ืาเป็็นการอ้างเพ่ือให้
ดูข้ึ้อความในเอกสารก็เป็็นพยานเอกสาร แต่ถ้ืาให้ดูรูป็ลักษณะขึ้องเอกสารก็เป็็นพยานวัตถุื นอกจากนี� 
อสังหาริมทรัพย์หรือสถืานท่ีต่าง ๆ ก็เป็็นพยานวัตถุืได้ 
  พยานวัตถุืมีความสำาคัญมากในคดีอาญา เพราะเป็็นพยานท่ีดีท่ีสุดในการพิสูจน์ว่าข้ึ้อเท็จจริง
บางป็ระเด็นได้เกิดข้ึ้�น เช่น ยาเสพติด ไม้ขึ้องกลางในคดี ป็ลอกกระสุนปื็น บาดแผลท่ีถูืกทำาร้าย เป็็นต้น  
การรับฟั้งพยานวัตถุืนั�น คู่ความต้องนำาพยานวัตถุืมาส่งศาลหรือนำาศาลเดินเผชิญสืบพยานวัตถุืท่ีเป็็น
อสังหาริมทรัพยเ์สมอไป็หรือไม่ จะใช้ภาพถ่ืายพยานวัตถุืนำาสืบในศาลแทนไดห้รือไม่ ป็.วิแพ่ง มาตรา 1๒8 
และ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๔1 เห็นว่ากฎหมายป็ระสงค์ให้ศาลสัมผัสพยานวัตถุืขึ้องจริงจ้งให้คู่ความท่ีอ้างนำา
พยานวัตถุืมาศาล หรือนำาศาลไป็หาพยานวัตถุื แต่อาจมีข้ึ้อยกเว้นได้ ดังนี�
 - พยานวัตถุืท่ีต้องมีการพิสูจน์โดยพยานผู้เช่ียวชาญ เช่น ยาเสพติด กระสุนปื็น เป็็นต้น ผู้อ้าง
อาจนำาสืบความเห็นขึ้องพยานผู้เช่ียวชาญโดยไม่ต้องส่งพยานวัตถุืต่อศาลก็ได้ 
 - โจทก์ต้องการพิสูจน์ว่า ขึ้องกลางท่ีอยู่ในความครอบครองขึ้องจำาเลยเป็็นเมทแอมเฟ้ตามีน  
จ้งนำาสืบบัญชีขึ้องกลางคดีอาญา ซ่้ึ่งระบุว่าเป็็นเมทแอมเฟ้ตามีนซ่้ึ่งตำารวจยด้ได้ในกระเป๋็ากางเกงด้านขึ้วา 
ขึ้องจำาเลย และจำาเลยลงช่ือรับว่าถูืกต้องและเป็็นจริงป็ระกอบกับรายงานผลพิสูจน์ขึ้องกลางว่าเป็็น 

เมทแอมเฟ้ตามีนจริง ดังนี� โจทก์ไม่จำาต้องนำาเมทแอมเฟ้ตามีนขึ้องกลางมาศาล (ฎ.77๕7/๒๕๔๓) 
 - พยานวัตถุืบางป็ระเภทซ่้ึ่งไม่สะดวกหรือไม่เหมาะสมท่ีจะนำามาศาล เช่น อาวุธมีดขึ้องกลาง 
รถืยนต์ท่ีถูืกชน เป็็นต้น ศาลอาจใช้ดุลพินิจให้คู่ความนำาสืบด้วยรูป็ภาพขึ้องพยานวัตถุืได้ 

ข้้อสังเกต้
 นอกจากนี� ยังมีพยานผู้เช่ียวชาญ ซ่้ึ่งมิใช่เป็็นผู้ป็ระสบพบเห็นข้ึ้อเท็จจริงโดยตรง แต่เป็็นพยาน
ท่ีมีความรู้หรือเช่ียวชาญในเร่ืองหน่้งเร่ืองใดโดยตรง และความเห็นขึ้องเขึ้าเป็็นป็ระโยชน์ในคดี เช่น  
แพทย์นิติเวชเป็็นพยานผู้เช่ียวชาญในการตรวจชันสูตรบาดแผล หรือนักวิทยาศาสตร์เป็็นผู้เช่ียวชาญ 

ในการตรวจพิสูจน์ทางนิติวิทยาศาสตร์ ครูภาษาไทยเป็็นผู้เช่ียวชาญในคดีความผิดฐานดูหม่ินผู้อ่ืนซ่้ึ่งหน้า 
เป็็นต้น  
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๓. การสอบสวนกับการรับฟั้งพยานหลัักฐาน
 พนักงานสอบสวนมีหน้าท่ีในการสอบสวนและรวบรวมพยานหลักฐานต่าง ๆ ทุกชนิดท่ีเป็็น
ป็ระโยชน์แก่คดี พยานหลักฐานท่ีนำาเข้ึ้าสำานวนนั�นมีทั�งพยานบุคคล พยานวัตถุืและพยานเอกสาร จะต้องเป็็น 

พยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นและได้มาโดยชอบด้วยกฎหมาย หากเป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบแต่ได้มา
โดยมิชอบจะมีเง่ือนไขึ้กฎหมายในการรับฟั้งพยานหลักฐานนั�น ส่ิงขึ้องท่ีเป็็นหลักฐานในคดีจะต้องย้ดเข้ึ้า
มาเป็็นขึ้องกลางในคดี เพ่ือให้สามารถืนำาไป็แสดงต่อศาลได้เม่ือจำาเป็็นในการสอบสวนพยานบุคคลและ 

ผู้ต้องหา พนักงานสอบสวนจะต้องป็ฏิบัติตามระเบียบกฎหมายอย่างเคร่งครัด หากละเลยแล้ว อาจส่งผล
ต่อการรับฟั้งพยานหลักฐานได้
 1) การรับฟั้งพยานหลักฐานกับการสอบสวนพยานบุคคล
  เม่ือพนักงานสอบสวนได้รับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ พนักงานสอบสวนต้องเร่ิม 

การสอบสวนโดยมิชักช้าตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๐ การสอบสวนผู้กล่าวหาหรือพยานจะต้องสอบสวน 

โดยชอบด้วยกฎหมาย ต้องให้พยานนั�น ๆ  ให้ป็ากคำาด้วยความสมัครใจ ห้ามมิให้พนักงานสอบสวนตักเตือน 
พูดให้ท้อใจ หรือใช้กลอุบายอ่ืนเพ่ือป้็องกันมิให้บุคคลใดใหถ้้ือยคำาซ่้ึ่งอยากจะใหด้้วยความเตม็ใจ เป็็นไป็ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ และหรือคำาให้การต้องมิได้เกิดจากการจูงใจ มีคำาม่ันสัญญา ขู่ึ้เข็ึ้ญ หลอกลวงหรือ
โดยมิชอบป็ระการอ่ืนตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖ หากฝ่่าฝื่นบทบัญญัติดังกล่าว จะทำาให้คำาให้การพยาน
ป็ากนั�นเป็็นพยานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยมิชอบด้วยกฎหมาย เป็็นบทตัดพยานห้ามรับฟั้งพยานป็ากนั�น
  กรณีผู้เสียหายหรือพยานท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชน การสอบสวนหรือการชี�ตัวบุคคล ต้องป็ฏิบัติ
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๓ ทวิ และมาตรา 1๓๓ ตรี โดยต้องมีสหวิชาชีพ เช่น พนักงานอัยการ นักจิตวิทยา
หรือนักสังคมสงเคราะห์หรือบุคคลท่ีเด็กร้องขึ้อ ร่วมฟั้งการสอบสวน หรือในการชี�ตัวผู้ต้องหา หากฝ่่าฝื่น
บทบัญญัติดังกล่าว จะทำาให้ไม่สามารถืรับฟั้งคำาให้การท่ีให้ไว้ในชั�นสอบสวนนั�นได้

ข้้อสังเกต้ 

 - กรณีจะอ้างเหตุจำาเป็็นเร่งด่วนอย่างย่ิงท่ีไม่อาจรอนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห์หรือบุคคล
ท่ีเด็กร้องขึ้อได้ควรจะมีหลักฐานการติดต่อกับสหวิชาชีพหรือบุคคลท่ีเด็กร้องขึ้อดังกล่าวด้วย โดยเห็นควร
ทำาเป็็นหนังสือหรือลายลักษณ์อักษร เพ่ือป้็องกันการโต้แย้งภายหลัง     
 ๒) การรับฟั้งพยานหลักฐานกับการสอบสวนผู้ต้องหา 
  เม่ือพนักงานสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานต่าง ๆ  จนกระท่ังมีพยานหลักฐานตามสมควรว่า 
ผู้นั�นได้กระทำาความผิด พนักงานสอบสวนจ้งจะใช้อำานาจตามกฎหมายในการแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหานั�น 

ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ การแจ้งข้ึ้อหาและการสอบสวนผู้ต้องหาจะต้องชอบด้วยกฎหมาย เป็็นไป็ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๕ ป็ระกอบ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖ ในการถืามคำาให้การผู้ต้องหา ห้ามมิให้พนักงาน
สอบสวนทำาหรือจัดให้ทำาการใด ๆ  ซ่้ึ่งเป็็นการให้คำาม่ันสัญญา ขู่ึ้เข็ึ้ญ หลอกลวง ทรมาน ใช้กำาลังบังคับหรือ
กระทำาโดยมิชอบป็ระการใด ๆ เพ่ือจูงใจให้เขึ้าให้การอย่างใด ๆ ในเร่ืองท่ีต้องหานั�น หากฝ่่าฝื่นบทบัญญัติ
ดังกล่าวจะเป็็นการทำาให้พยานหลักฐานท่ีสอบป็ากคำานั�นเกิดข้ึ้�นโดยมิชอบด้วยกฎหมาย เป็็นบทตัดพยาน
ห้ามรับฟั้งพยานป็ากนั�น
  (1) การแจ้งข้้อหาแลัะการสอบสวนผู้ิต้้องหา ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 1๓4/1 
   ก. คดีท่ีมีอัตราโทษป็ระหารชีวิตหรือคดีท่ีผู้ต้องหามีอายุไม่เกิน 18 ปี็ จะต้องมีทนายความ
ร่วมฟั้งการสอบสวนเสมอ หากไม่มีทนายเข้ึ้าร่วมฟั้งการสอบสวน กฎหมายห้ามมิให้รับฟั้งถ้ือยคำาใด ๆ 

ขึ้องผู้ต้องหานั�น (ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ วรรคท้าย)
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   ขึ้. คดีท่ีมีอัตราโทษจำาคุก ก่อนเร่ิมถืามคำาให้การ ให้พนักงานสอบสวนถืามผู้ต้องหาว่า
มีทนายความหรือไม่ ถ้ืาไม่มีและผู้ต้องหาต้องการทนายความ ให้พนักงานสอบสวนจัดหาทนายความให้  
หากฝ่่าฝื่นบทบัญญัติดังกล่าว กฎหมายห้ามมิให้รับฟั้งถ้ือยคำาใด ๆ ขึ้องผู้ต้องหานั�น (ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๓๔/๔ วรรคท้าย)
   ค. มีข้ึ้อยกเว้นว่า เม่ือได้จัดหาทนายความให้แก่ผู้ต้องหาตาม ก. หรือ ขึ้. แล้ว กรณี 
จำาเป็็นเร่งด่วน หากทนายความไม่อาจมาพบผู้ต้องหาได้ โดยไม่แจ้งเหตุขัึ้ดข้ึ้องให้พนักงานสอบสวนทราบ
หรือแจ้งแต่ไม่มาพบผู้ต้องหาภายในเวลาอันสมควร ให้พนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนผู้ต้องหาไป็ได้ 

โดยไม่ต้องรอทนายความ แต่พนักงานสอบสวนต้องบันท้กเหตุนั�นไว้ในสำานวนการสอบสวนด้วย

ข้้อสังเกต้
 - กรณีจะอ้างเหตจุำาเป็็นเร่งด่วน ควรจะมหีลักฐานการตดิต่อกับทนายความดว้ย เช่น อาจมีหนังสือ
ถ้ืงทนายความในการนัดให้ทนายความมาพบกับผู้ต้องหาในการแจ้งข้ึ้อหาและการสอบสวนในวัน เวลา 
และสถืานท่ีท่ีชัดเจน หากทนายความมาไม่ได้ก็ควรจะมีหลักฐานไว้ด้วย เพ่ือป้็องกันการโต้แย้งภายหลัง  
  (2) การสอบปากคำาผู้ิต้้องหาท่�ม่อายุไม่เกิน 1๘ ปี ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 1๓4/2 
   นอกจากสิทธิตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1 แล้ว จะต้องนำาบทบัญญัติมาตรา 1๓๓ ทวิ  
มาใช้บังคับกับการสอบสวนผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กอายุไม่เกิน 18 ปี็ โดยอนุโลมด้วย ต้องมีพนักงานอัยการ  
นักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห์ และบุคคลท่ีเด็กร้องขึ้อ ร่วมฟั้งการสอบสวน หากฝ่่าฝื่นบทบัญญัติ 

ดังกล่าว กฎหมายห้ามมิให้รับฟั้งถ้ือยคำาใด ๆ ขึ้องผู้ต้องหานั�น (ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ วรรคท้าย)

ข้้อสังเกต้ 

 - กรณีไม่อาจรอสหวิชาชีพหรือบุคคลท่ีเด็กร้องขึ้อ ร่วมฟั้งการสอบสวนสำาหรับผู้เสียหาย 

หรือพยาน หรือผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กอายุยังไม่เกิน 18 ปี็ จะใช้คำาว่า “กรณีจำาเป็็นเร่งด่วนอย่างยิ่ง”  
ต่างจากกรณีการสอบสวนผู้ต้องหาท่ัวไป็ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1 ซ่้ึ่งใช้คำาว่า “กรณีจำาเป็็นเร่งด่วน”  
จะเห็นได้ว่ากฎหมายได้ให้ความสำาคัญกับการให้สหวิชาชีพหรือบุคคลท่ีเด็กร้องขึ้อมาร่วมฟั้งการสอบสวน
เป็็นอย่างมาก แต่อยา่งไรก็ตามก็ต้องป็ฏิบัติให้เป็็นไป็ตามเง่ือนไขึ้กฎหมาย และควรมีหลักฐานในการติดต่อ
กับสหวิชาชีพหรือบุคคลท่ีเด็กร้องติดไว้ในสำานวนการสอบสวนด้วย 
  (๓) ผู้ต้องหามีสิทธิให้ทนายความหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบป็ากคำาตนได้ ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๓ หากฝ่่าฝื่นบทบัญญัติดังกล่าว กฎหมายห้ามมิให้รับฟั้งถ้ือยคำาใด ๆ  
ขึ้องผู้ต้องหานั�น (ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ วรรคท้าย) 
  (๔) การแจ้งสิทธิให้ผู้ต้องหาทราบก่อนถืามคำาให้การ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔  
หากฝ่่าฝื่นบทบัญญัติดังกล่าว กฎหมายห้ามมิให้รับฟั้งคำาให้การผู้ต้องหานั�น (ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔  
วรรคท้าย)
   ก่อนถืามคำาให้การผู้ต้องหา ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้ต้องทราบก่อนว่า 
   ก. ผู้ต้องหามีสิทธิท่ีจะให้การหรือไม่ก็ได้ ถ้ืาผู้ต้องหาให้การ ถ้ือยคำาท่ีผู้ต้องหาให้การนั�น 
อาจใช้เป็็นพยานหลักฐานในการพิจารณาคดีได้ 
   ขึ้. ผู้ต้องหามีสิทธิให้ทนายความหรือผู้ซ่้ึ่งตนไว้วางใจเข้ึ้าฟั้งการสอบป็ากคำาตนได้ 
 ๓) การรับฟั้งพยานหลักฐานเก่ียวกับพยานวัตถุื
  พนักงานสอบสวนมีอำานาจในการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิด ตาม ป็.วิอาญา
มาตรา 1๓1/1 ซ่้ึ่งเป็็นหลักฐานทางวิทยาศาสตร์ ในคดีความผิดทางอาญาท่ีมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกิน  
๓ ปี็ รวบรวมพยานหลักฐานตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒ มีอำานาจในการตรวจยด้ส่ิงขึ้องตาม ป็.วิอาญา  
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มาตรา 1๓๒(๔) ป็ระกอบ ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ ไว้เป็็นพยานหลักฐานทางคดี ในบางคดีท่ีต้องตรวจ 

สถืานท่ีเกิดเหตุ เพ่ือเก็บร่องรอยหลักฐาน มีการบันท้กการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ ถ่ืายภาพ เขีึ้ยนแผนท่ีเกิดเหตุ  
ภาพวาด จำาลอง หรือพิมพ์ลายนิ�วมือ ลายมือลายเท้า เหล่านี�ถืือได้ว่าเป็็นพยานวัตถุืเก่ียวกับคดี จะต้อง 
มีขัึ้�นตอนการจัดเก็บและมิให้มีการป็นเปื็�อนหรือทำาให้เกิดการเส่ือมสลายหรือทำาลายพยานหลักฐานได้ 
  หากพยานหลักฐานเหล่านั�น เป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖  
และพนักงานสอบสวนใช้อำานาจโดยชอบตามกฎหมายย้ดมานำาเข้ึ้าสำานวนการสอบสวนพยานหลักฐาน 

ดังกล่าวก็มีนำ�าหนักให้รับฟั้งได้
 ๔) การรับฟั้งพยานหลักฐานเก่ียวกับพยานเอกสาร
  พนักงานสอบสวนมีอำานาจในการรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิด รวมถ้ืงพยานเอกสาร 

ดังกล่าวด้วย ตามท่ีกฎหมายให้อำานาจดังกล่าวแล้วข้ึ้างต้น การย้ดส่ิงขึ้อง หมายความรวมถ้ืงสังหาริมทรัพยใ์ด 

ซ่้ึ่งอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานในคดีอาญาได้ ให้รวมทั�งจดหมาย โทรเลขึ้ และเอกสารอย่างอ่ืน ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๒(18) 
  หากพยานหลักฐานเหล่านั�น เป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖  
และพนักงานสอบสวนใช้อำานาจโดยชอบด้วยกฎหมายย้ดมานำาเข้ึ้าสำานวนการสอบสวน พยานหลักฐาน 

ดังกล่าวก็มีนำ�าหนักให้รับฟั้งได้ ส่วนเอกสารใดจะมีนำ�าหนักมากน้อยเพียงใดให้พิจารณาตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒๓8 
  - ต้นฉบับเอกสารเท่านั�นท่ีอ้างเป็็นพยานได้ 
  - ถ้ืาหาต้นฉบับไม่ได้ สำาเนาท่ีรับรองว่าถูืกต้องหรือพยานบุคคลท่ีรู้ข้ึ้อความก็อ้างเป็็นพยานได้ 

   - ถ้ืาอ้างหนังสือราชการเป็็นพยาน แม้ต้นฉบับยังมีอยู่จะส่งสำาเนาท่ีเจ้าหน้าท่ีรับรองว่า 
ถูืกต้องก็ได้ เว้นแต่ในหมายเรียกจะบ่งไว้เป็็นอย่างอ่ืน 

4. พยานหลัักฐานท่�พนักงานฝ่่ายปกครองหร่อต้ำารวจใช้อำานาจต้ามกฎหมายต้รวจย่ดีส่งมอบ 
 พนักงานสอบสวนประกอบคด่ี
 พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจมีหน้าท่ีสืบสวนแสวงหาข้ึ้อเท็จจริงและหลักฐานเพ่ือท่ีจะทราบ
รายละเอียดแห่งความผิดหลังเกิดเหตุตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๒(1๐) มอีำานาจจบักุมป็ราบป็รามผูก้ระทำาผิด
กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖) มีอำานาจท่ีจะตรวจยด้ส่ิงขึ้องท่ีอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานจากการ
ตรวจค้นตัวผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ หรือจากการตรวจค้นสถืานท่ีตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๙ 
หรือ มาตรา ๙๒ 
 พยานหลักฐานท่ีพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจตรวจยด้มา ดังต่อไป็นี� สามารถืรับฟั้งได้ 
 - ส่ิงขึ้องท่ีมีไว้เป็็นความผิด
 - ส่ิงขึ้องท่ีได้มาโดยได้กระทำาความผิด
 - ส่ิงขึ้องท่ีบุคคลใดได้ใช้ในการกระทำาความผิด 
 - ส่ิงขึ้องท่ีอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้ 
 หากเป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบและได้มาโดยชอบด้วยกฎหมายแล้ว พยานหลักฐาน 

ดังกล่าวสามารถืรับฟั้งได้  

5. พยานหลัักฐานท่�อยู่ในความครอบครองข้องบุคคลัใดี ท่�ส่งมอบพนักงานสอบสวนประกอบคด่ี 
   พยานหลักฐานในคดี นอกจากพนักงานสอบสวนหรือเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ 

จะเป็็นผู้ทำาการตรวจยด้ไว้แล้ว อาจมีกรณีท่ีราษฎรเป็็นผู้จับกุมผู้กระทำาผิดในความผิดซ่้ึ่งหน้าตามบัญชีท้าย  
ป็.วิอาญา พร้อมด้วยส่ิงขึ้องที่เป็็นพยานหลักฐานมาส่งมอบกับพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจหรือส่ง
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มอบต่อพนักงานสอบสวน หรือพนักงานสอบสวนหมายเรียกบุคคลซ่้ึ่งครอบครองสิ่งขึ้องซ่้ึ่งอาจใช้เป็็น 

พยานหลักฐานตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(๓) และใช้อำานาจยด้ไว้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ 
 เม่ือเป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบและได้มาโดยชอบด้วยกฎหมาย พยานหลักฐานดังกล่าว
ก็สามารถืรับฟั้งได้  

6. พยานหลัักฐานท่�รับฟั้งโดียม่เง่�อนไข้ 
  พยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบ แต่ได้มาโดยมิชอบ หลักห้ามมิให้ศาลรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐาน 
เว้นแต่เข้ึ้าข้ึ้อยกเว้น 
 1) พยานหลัักฐานท่�เกิดีข่้�นโดียชอบ แต่้ได้ีมาโดียมิชอบ
  พยานหลักฐานดังกล่าว กฎหมายให้ศาลใช้ดุลพินิจในการรับฟั้งภายใต้เง่ือนไขึ้ขึ้องกฎหมาย 
  หลัักเกณีฑ์์กฎหมายต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 226/1 วรรคหน่�ง
  พยานหลักฐานใดเป็็นพยานหลักฐานที่เกิดข้ึ้�นโดยชอบ แต่ได้มาเน่ืองจากการกระทำา 
โดยมิชอบหรือเป็็นพยานหลักฐานท่ีได้มาโดยอาศัยข้ึ้อมูลท่ีเกิดข้ึ้�นหรือได้มาโดยมิชอบ ห้ามมิให้ศาลรับฟั้ง 
พยานหลักฐานนั�น เว้นแต่การรับฟั้งพยานหลักฐานนั�นจะเป็็นป็ระโยชน์ต่อการอำานวยความยุติธรรมมากกว่า
ผลเสียอันเกิดจากผลกระทบต่อมาตรฐานขึ้องระบบงานยุติธรรมทางอาญาหรือสิทธิเสรีภาพพื�นฐาน 

ขึ้องป็ระชาชน 
  หลัักเกณีฑ์์กฎหมายต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 226/1 วรรคสอง 
  การใช้ดุลพินิจรับฟั้งพยานหลักฐานตามวรรคหน่้ง ให้ศาลพิจารณาถ้ืงพฤติการณ์ทั�งป็วงแห่งคดี  
โดยต้องคำาน้งถ้ืงปั็จจัยต่าง ๆ ดังต่อไป็นี�ด้วย
  (1) คุณค่าในเชิงพิสูจน์ ความสำาคัญ และความน่าเช่ือถืือขึ้องพยานหลักฐานนั�น
  (๒) พฤติการณ์และความร้ายแรงขึ้องความผิดในคดี
  (๓) ลักษณะและความเสียหายท่ีเกิดจากการกระทำาโดยมิชอบ
  (๔) ผู้ท่ีกระทำาการโดยมิชอบอันเป็็นเหตุให้ได้พยานหลักฐานมานั�น ได้รับการลงโทษหรือไม่ 

เพียงใด

ข้้อสังเกต้
 - เม่ือพิจารณาตาม (๔) นั�น เห็นว่า การจะทำาให้นำ�าหนักพยานมีความน่าเช่ือถืือ เจ้าพนักงาน
อาจต้องถูืกดำาเนินการทางอาญาหรือทางวินัย อันเป็็นผลมาจากการป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบได้ ดังนั�น  
เม่ือพยานหลักฐานมีอยู่แล้วหรือเกิดข้ึ้�นโดยชอบ การได้มาซ่้ึ่งพยานหลักฐานก็ต้องใช้อำานาจตามกฎหมายด้วย  
ยกตัวอย่างเช่น มีเหตุควรเช่ือว่ามีพยานหลักฐานอยู่ในที่รโหฐาน ไม่มีเหตุอ้างได้ตามกฎหมายที่จะเข้ึ้าไป็
ตรวจค้นโดยไม่มีหมายค้นได้ เจ้าพนักงานจะต้องมีหมายค้นเสียก่อน ในการเข้ึ้าตรวจค้นและตรวจย้ด 

พยานหลักฐานนั�น การท่ีเจ้าพนักงานให้ความสำาคัญกับตัวพยานหลักฐานโดยไม่คำาน้งถ้ืงวิธีการในการได้มา 
ซ่้ึ่งพยานหลักฐานนั�น แม้ได้พยานหลักฐานมาจริง แต่พยานหลักฐานนั�นก็อาจไม่สามารถืใช้พิสูจน์ความจริงได้ 

 2) การรับฟั้งพยานหลัักฐานเก่�ยวกับการกระทำาความผิิดีครั�งอ่�น ๆ
  หลักเกณฑ์์กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖/๒ 
  โดยป็กติห้ามมิให้ศาลรับฟั้งพยานหลักฐานท่ีเก่ียวกับการกระทำาความผิดครั�งอ่ืน ๆ หรือ
ความป็ระพฤติในทางเส่ือมเสียขึ้องจำาเลย เพ่ือพิสูจน์ว่าจำาเลยเป็็นผู้กระทำาความผิดในคดีท่ีถูืกฟ้้อง เว้นแต่ 

พยานหลักฐานอย่างหน่้งอย่างใด ดังต่อไป็นี�
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  (1) พยานหลักฐานท่ีเก่ียวเน่ืองโดยตรงกับองค์ป็ระกอบความผิดขึ้องคดีท่ีฟ้้อง เช่น  
ความผิดฐานดำารงชีพอยูด้่วยรายได้จากหญิงโสเภณีตาม ป็.อาญา มาตรา ๒8๖ ป็ระกอบด้วยความป็ระพฤติ
ขึ้องจำาเลยท่ีเป็็นชายแมงดาซึ่ำ�ากันต่อเน่ืองเป็็นระยะเวลาพอสมควร เช่นนี�ไม่ต้องห้าม เพราะเป็็นองค์ป็ระกอบ
ความผิดโดยตรง
  (๒) พยานหลักฐานที่แสดงถ้ืงลักษณะ วิธี หรือรูป็แบบเฉพาะในการกระทำาผิดขึ้องจำาเลย  
เช่น จำาเลยมีรูป็แบบการป็ระกอบอาชญากรรมท่ีเป็็นแบบเฉพาะตัว การนำาสืบว่าจำาเลยเคยป็ระกอบ
อาชญากรรมครั�งก่อนโดยมีรูป็แบบเฉพาะซ่้ึ่งตรงกับรูป็แบบขึ้องอาชญากรในคดีนี� ย่อมทำาได้ไม่ต้องห้าม 
หรือกรณีจำาเลยฆ่่าผู้อ่ืนโดยฆ่าตกรในคดีนี�ได้ตัดนิ�วผู้ตายไป็ ดังนี�โจทก์นำาสืบได้ว่า จำาเลยเคยถูืกลงโทษฐาน
ฆ่่าผู้อ่ืนซ่้ึ่งมีการตัดนิ�วเหยื่อ เพ่ือบ่งชี�ว่าจำาเลยน่าจะเป็็นฆ่าตกรในคดีนี� เป็็นต้น 
  (๓) พยานหลักฐานท่ีหักล้างข้ึ้อกล่าวอ้างขึ้องจำาเลยถ้ืงการกระทำาหรือความป็ระพฤติในส่วนดี 

ขึ้องจำาเลย 
   แต่ไม่ห้ามการนำาสืบพยานเพ่ือให้ศาลใช้ป็ระกอบดุลพินิจในการกำาหนดโทษหรือเพ่ิมโทษ  
เน่ืองจากเป็็นหน้าท่ีขึ้องโจทก์ท่ีจะพิสูจน์ว่าจำาเลยเคยต้องโทษในคดีอาญา และอยูใ่นหลักเกณฑ์์การบวกโทษ 

หรือการเพ่ิมโทษ
  จากบทบัญญัติ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖/๒ มีข้ึ้อพิจารณา ดังนี�
  - ความป็ระพฤติดี เป็็นเร่ืองท่ีจำาเลยนำาสืบได้เสมอเพ่ือให้ศาลใช้ดุลพินิจป็ล่อยจำาเลยหรือ 

เพ่ือให้ศาลใช้ดุลพินิจรอการลงอาญา 
  - ความป็ระพฤติช่ัวหรือการท่ีจำาเลยเคยป็ระกอบอาชญากรรมในหนหลังนั�น โดยหลักแล้วโจทก์
จะนำาสืบไม่ได้ เพราะมิอาจวางใจลงไป็ได้เสมอไป็ ว่าผู้ท่ีเคยป็ระพฤติช่ัวในคราก่อนนั�น จะต้องมาป็ระพฤติ
ช่ัวในครานี�ซึ่ำ�าอีก ทั�งยังถืือเป็็นเร่ืองนอกป็ระเด็นกับเร่ืองราวในคดีนี�โดยป็ระเด็นแห่งคดีคือข้ึ้อเท็จจริง 
ท่ีเกิดในคดีนี� มิใช่ข้ึ้อเท็จจริงท่ีเกิดข้ึ้�นในอดีตหนหลัง อย่างไรก็ดี อาจมีข้ึ้อยกเว้นบางป็ระการท่ีโจทก์
อาจสืบความป็ระพฤติช่ัวขึ้องจำาเลยได้ ถ้ืาความป็ระพฤติช่ัวร้ายดังกล่าวเป็็นป็ระเด็นสำาคัญแห่งคดี เช่น  
ฟ้้องฐานดำารงชีพอยู่ด้วยรายได้จากหญิงโสเภณี ความป็ระพฤติขึ้องจำาเลยท่ีเป็็นนักเลงคุมซ่ึ่องย่อมเป็็น
ป็ระเด็นท่ีเก่ียวข้ึ้องโดยตรงกับคดีนี� หรือกรณีท่ีจำาเลยนำาสืบถ้ืงความป็ระพฤติขึ้องตัวจำาเลยเอง โดยยกยอ
ความป็ระพฤติอันดีงามขึ้องตนข้ึ้�นเป็็นป็ระเด็นท่ีฝ่่ายโจทก์ย่อมสามารถืสืบหักล้างได้ว่าความจริงแล้วจำาเลย
หาได้มีบริสุทธิ�ผุดผ่องด่ังท่ีจำาเลยกล่าวอ้างไม่ หากแต่จำาเลยป็ระพฤติช่ัวเป็็นอาจิณ
  - พยานหลักฐานเก่ียวกับความผิดครั�งก่อน ๆ  หรือความป็ระพฤติในทางเส่ือมเสียขึ้องจำาเลย
ต้องห้ามรับฟั้งเฉพาะเพ่ือพิสูจน์ว่าจำาเลยกระทำาผิดในคดีนี�เท่านั�น แต่ถ้ืานำาสืบเพ่ือป็ระกอบการฟ้้อง 
เพ่ิมโทษหรือฟ้้องบวกโทษจำาเลยย่อมไม่ต้องห้าม เช่น จำาเลยถูืกพิพากษาจำาคุกมาก่อนตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๙๒ โจทก์ย่อมนำาสืบป็ระวัติอาชญากรรมขึ้องจำาเลยได้ 
  - การห้ามมิให้ศาลรบัฟั้งพยานหลกัฐานทีเ่ก่ียวกับการกระทำาผิดในครั�งอ่ืน ๆ  พยานหลกัฐาน 

ลักษณะนี�เก่ียวข้ึ้องกับป็ระเด็นแห่งคดีน้อย และส่งผลทำาให้เกิดอคติแก่ผู้ตัดสินได้มาก เช่น คดีไม่ม ี

พยานหลักฐานเพียงพอพิสูจน์ได้วา่จำาเลยเป็็นคนร้าย แต่โจทก์จะขึ้อสืบว่าจำาเลยเคยกระทำาผิดในฐานความผิด 

เดียวกันนี�มาบ่อยครั�ง อาจโน้มน้าวจิตใจศาลให้รู้ส้กว่าจำาเลยเป็็นคนชั่วและอาจเป็็นคนร้ายในคดีนี� ทั�งท่ี 

ไม่แน่เสมอไป็ว่าจำาเลยเป็็นคนร้ายในคดีนี�หรือไม่ กฎหมายจ้งต้องวางหลักเกณฑ์์ในการรับฟั้งพยานจำาพวกนี�ไว้ 

ตั้วอย่างคำาพิพากษา
 - โจทก์ฟ้้องว่า จำาเลยมีแป้็งเชื�อข้ึ้าวหมากไว้จำาหน่ายโดยมิได้รับอนุญาต จำาเลยให้การว่าได้ซืึ่�อ
แป้็งขึ้องกลางมาเพ่ือทำานำ�ากระแช่สาโทแต่ถูืกจับเสียก่อน จำาเลยหาได้มีไว้เพ่ือจำาหน่ายไม่ โจทก์แถืลงจะขึ้อ
สืบพยานว่า ก่อนจับจำาเลย 1 วัน จำาเลยได้ขึ้ายแป้็งเชื�อข้ึ้าวหมากมาแล้ว แต่ไม่ใช่ขึ้องกลางรายนี� พิพากษา
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ยกฟ้้องโดยไม่ให้โจทก์สืบพยานได้ เพราะเป็็นการขึ้อสืบนอกป็ระเด็น และแม้จะสืบได้ความจริงตามนั�น 

ก็ลงโทษจำาเลยไม่ได้ (ฎ.7๐๐/๒๔7๖) 
 - จะนำาป็ระวัติขึ้องจำาเลยท่ี ๒ ท่ีเคยเก่ียวข้ึ้องกับยาเสพติดให้โทษมารับฟั้งเพ่ือพิสูจน์ว่า จำาเลย
กระทำาผิดฐานมีเมทแอมเฟ้ตามีนไว้ในครอบครองเพื่อจำาหน่ายในคดีนี�ไม่ได้ ต้องห้ามตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒๒๖/๒ (ฎ.๒๐๖๙/๒๕๕๔) 
 - คำาเบิกความขึ้องผู้เสียหายในชั�นพิจารณาและคำาให้การในชั�นสอบสวนว่าจำาเลยเคยลักทรัพย์
ขึ้องผู้เสียหายมาก่อนหน้านี� ไม่อาจนำามารับฟั้งให้เป็็นผลร้ายแก่จำาเลยว่าจำาเลยเป็็นคนร้ายท่ีลักทรัพย์ 

ขึ้องผู้เสียหายในครั�งนี� เพราะเป็็นพยานหลักฐานที่เก่ียวกับความป็ระพฤติในทางเส่ือมเสียขึ้องจำาเลย  
ต้องห้ามมิให้รับฟั้งตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖/๒ (ฎ.๔17/๒๕๖1)    

 ๓) การรับฟั้งพยานหลัักฐานพยานบอกเล่ัา
  พยานป็ระเภทนี�จะมีนำ�าหนักน้อย เพราะถูืกถ่ืายทอดมาจากผู้อ่ืนอีกทอดหน่้ง ซ่้ึ่งหากข้ึ้อเท็จจริง 
ไม่เป็็นไป็ตามท่ีบอกเล่าพยานนั�นก็ไม่ต้องรับผิดฐานแจ้งความหรือเบิกความเท็จแต่อย่างใด แม้จะมีนำ�าหนักน้อย 

แต่ก็มิใช่จะไร้ค่าไป็เสียเลยทีเดียว โดยท่ัวไป็แล้วศาลจะไม่รับฟั้งพยานบอกเล่าโดยลำาพังเพ่ือลงโทษจำาเลย 
แต่จะรับฟั้งป็ระกอบกับพยานหลักฐานอ่ืน ๆ
  หลักเกณฑ์์กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖/๓ 
  ข้ึ้อความซ่้ึ่งเป็็นการบอกเล่าท่ีพยานบุคคลใดนำามาเบิกความต่อศาล หรือท่ีบันท้กไว้ในเอกสาร
หรือวัตถุือ่ืนใดซ่้ึ่งอ้างเป็็นพยานหลักฐานต่อศาล หากนำาเสนอเพ่ือพิสูจน์ความจรงิแห่งข้ึ้อความนั�น ห้ามมิให้
ศาลรับฟั้ง เว้นแต่
  (1) ตามสภาพ ลักษณะ แหล่งท่ีมา และข้ึ้อเท็จจริงแวดล้อมขึ้องพยานบอกเลา่นั�น น่าเช่ือว่า 
จะพิสูจน์ความจริงได้ หรือ 
  (๒) มีเหตุจำาเป็็น เน่ืองจากไม่สามารถืนำาบุคคลซ่้ึ่งเป็็นผู้ท่ีได้เห็น ได้ยิน หรือทราบข้ึ้อความ
เก่ียวกับเร่ืองท่ีจะให้การเป็็นพยานนั�นด้วยตนเองโดยตรงมาเป็็นพยานได้ และมีเหตุผลสมควรเพ่ือป็ระโยชน์
แห่งความยุติธรรมท่ีจะรับฟั้งพยานบอกเล่านั�น 
  กรณีท่ีศาลเห็นว่าไม่ควรรับไว้ซ่้ึ่งพยานบอกเล่าใด และคู่ความฝ่่ายท่ีเก่ียวข้ึ้องร้องคัดค้าน 
ก่อนท่ีศาลจะดำาเนินคดีต่อไป็ ให้ศาลจดรายงานระบุนามหรือชนิดและลักษณะขึ้องพยานบอกเล่า เหตุผล
ท่ีไม่ยอมรับ และข้ึ้อคัดค้านขึ้องคู่ความฝ่่ายท่ีเก่ียวข้ึ้องไว้ ส่วนเหตุผลท่ีคู่ความฝ่่ายคัดค้านยกข้ึ้�นอ้างนั�น  
ให้ศาลใช้ดุลพินิจจดลงไว้ในรายงานหรือกำาหนดให้คู่ความฝ่่ายนั�นยื่นคำาแถืลงต่อศาลเพ่ือรวมไว้ในสำานวน
  จากบทบัญญัติ้ดัีงกล่ัาว พยานบอกเล่ัา ม่ข้้อพิจารณีา ดัีงน่�
  - พยานบอกเล่า อาจเป็็นได้ทั�งพยานบุคคล พยานเอกสาร และพยานวัตถุื ซ่้ึ่งมิได้พิจารณา
พยานบอกเล่าจากป็ระเภทขึ้องพยาน แต่พิจารณาจากการถ่ืายทอดข้ึ้อเท็จจริงซ่้ึ่งป็ระจักษ์พยานอาจถ่ืายทอด
สู่บุคคล เอกสาร หรือวัตถุืก็ได้  
  - พยานบอกเล่า หมายถ้ืง ข้ึ้อความซึ่้่งเป็็นการบอกเล่าขึ้องป็ระจักษ์พยาน ให้บุคคล 

อีกคนหน่้งฟั้ง หรือเป็็นการบอกเล่าขึ้องป็ระจักษ์พยานท่ีบันท้กไว้ในเอกสาร หรือบันท้กไว้ในวัตถุือ่ืนใด เช่น  
เทป็บันท้กเสียง เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เป็็นต้น และมีการนำาเอกสารหรือวัตถุืนั�นมาอ้างเป็็นพยานหลักฐาน 
  - พยานบอกเล่าท่ีจะรับฟั้งได้ จะต้องเข้ึ้าข้ึ้อยกเว้น ตาม (1) และ (๒) 



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual1๙6

ข้้อสังเกต้
 - บุคคลซึ่้่งเป็็นผู้บอกเล่าข้ึ้อเท็จจริงให้แก่พยานบอกเล่าอีกทอดหน้่งนั�น ไม่ต้องสาบานตน  
ไม่ต้องเบิกความในชั�นศาล และไม่สามารถืถูืกซัึ่กค้านได้ จ้งไม่มีหลักป็ระกันใด ๆ ว่าเขึ้าจะพูดความจริง 
ต่อพยานบอกเล่า
 - การเล่าเร่ืองต่อกันมาหลายทอด อาจทำาให้ข้ึ้อความท่ีบอกเล่าเป็ล่ียนแป็ลงคลาดเคล่ือนได้  
ไม่ว่าจะด้วยจงใจหรือหาไม่ก็ตาม 
 - พยานบอกเล่าในคดีอาญารับฟั้งได้ แต่มีนำ�าหนักน้อย ต้องรับฟั้งป็ระกอบพยานหลักฐานอ่ืน  
จ้งจะมีนำ�าหนักลงโทษจำาเลยได้ 

ตั้วอย่างคำาพิพากษา
 - คำาให้การพยานชั�นสอบสวนเป็็นพยานหลักฐานอย่างหน่้งท่ีจะนำามาป็ระกอบการวินิจฉัย 

ในการรบัฟั้งเก่ียวกับข้ึ้อเท็จจริงแห่งพฤตกิารณแ์ละการกระทำาทั�งหลายได ้ไม่มีกฎหมายใดหา้มไว้โดยเดด็ขึ้าด  
(ฎ.๓๖๒๐/๒๕๒๔, ฎ.๓8๒๕/๒๕๒๔)
 - แม้คำาให้การชั�นสอบสวนขึ้องผู้เสียหายจะเป็็นพยานบอกเล่า แต่ก็ไม่มีกฎหมายห้ามรับฟั้งเสียเลย  
การท่ีจะรับฟั้งพยานบอกเล่าได้หรือไม่ ย่อมสุดแล้วแต่เหตุผลเป็็นเร่ือง ๆ ไป็ โดยรับฟั้งได้ในฐานะพยาน
ป็ระกอบหลักฐานอ่ืนขึ้องโจทก์ (ฎ.๔๙7๙/๒๕๔1) 
 - คำาให้การชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลย แม้จะเป็็นพยานบอกเล่า แต่ถ้ืาพนักงานสอบสวนได้ดำาเนินการ 
ถูืกต้องครบถ้ืวนตามขัึ้�นตอนการสอบสวนผู้ต้องหา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/1, 1๓๔/๒, 1๓๔/๓  
และ 1๓๔/๔ คำาให้การนั�นน่าจะรับฟั้งได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔/๔ วรรคสอง       
 

7. การใช้ดุีลัพินิจวินิจฉัยชั�งนำ�าหนักพยานหลัักฐานเพ่�อลังโทษจำาเลัยในคด่ีอาญา
 1) การชั�งนำ�าหนักพยานหลัักฐานต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 227
  ตามหลักเกณฑ์์กฎหมาย ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒7 ให้ศาลใช้ดุลพินิจวินิจฉัยชั่งนำ�าหนัก 

พยานหลักฐานทั�งป็วง อย่าพิพากษาลงโทษจนกว่าจะแน่ใจว่ามีการกระทำาผิดจริงและจำาเลยเป็็นผู้กระทำา
ความผิดนั�น เม่ือมีความสงสัยตามสมควรว่าจำาเลยได้กระทำาผิดหรือไม่ ให้ยกป็ระโยชน์แห่งความสงสัยนั�น
ให้จำาเลย
  หลักท่ัวไป็ในการรับฟั้งและช่ังนำ�าหนักพยานหลักฐานในคดีอาญานั�น หากเป็็นพยานหลักฐาน  
ท่ีเกิดข้ึ้�นและได้มาโดยชอบ เพ่ือพิสูจน์ความผิดหรือบริสุทธิ�ขึ้องจำาเลยแล้ว ศาลจะรับฟั้งทั�งสิ�น พนักงาน
สอบสวนสามารถืสอบสวนและรวบรวมไว้ในสำานวนการสอบสวนได้ หลักเบื�องต้นในการชั่งนำ�าหนัก 

พยานหลักฐานในคดอีาญา ผู้วินิจฉัยในคดีอาญาจะต้องนำาพยานท่ีรับฟั้งได้มาช่ังนำ�าหนักพยานอีกขัึ้�นตอนหน่้ง  
เพ่ือชี�ให้เห็นว่าพยานท่ีรับฟั้งได้เหล่านั�นเม่ือรวมกันแล้ว มีนำ�าหนักเพียงพอท่ีจะให้เช่ือว่าผู้นั�นได้กระทำาความผิด 

จริงหรือไม่  ในคดีอาญาศาลจะไม่นำาพยานหลักฐานขึ้องจำาเลยมาช่ังนำ�าหนัก เน่ืองจากภาระการพิสูจน์ความผิด 

ขึ้องจำาเลยตกอยู่ท่ีโจทก์ หาใช่จำาเลยไม่ โดยโจทก์ต้องนำาสืบพิสูจน์ความผิดขึ้องจำาเลยให้ได้ดังฟ้้องโดย
ป็ราศจากข้ึ้อสงสัย จ้งเป็็นเร่ืองท่ีทางศาลจะทำาการช่ังนำ�าหนักพยานหลักฐานขึ้องโจทก์ให้ป็ราศจาก 

ความสงสัยเท่านั�น ไม่ต้องนำาพยานขึ้องจำาเลยมาช่ังนำ�าหนักก็ได้ หลักเกณฑ์์การรับฟั้งพยานในคดีอาญา
ในทางกฎหมายไม่ได้บัญญัติหลักเกณฑ์์การรับฟั้งพยานในคดีอาญาไว้โดยเฉพาะ จ้งต้องถืือว่าการรับฟั้ง 
พยานหลักฐานในคดีอาญาเป็็นไป็อย่างกว้างขึ้วาง หากไม่มีกฎหมายใดห้ามศาลรับฟั้งพยานชนิดใด
แล้วศาลย่อมมีอำานาจรับฟั้งพยานหลักฐานนั�นได้อย่างเต็มท่ี พยานหลักฐานท่ีศาลรับฟั้งนั�น ต้องเป็็น 

พยานหลักฐานท่ีดีท่ีสุด เพ่ือท่ีจะพิสูจน์ข้ึ้อเท็จจริงได้ชัดแจ้งหรือมีนำ�าหนักน่าเช่ือถืือได้ย่ิงกว่า 
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พยานหลักฐานอ่ืน และยังมีพยานหลักฐานแวดล้อมกรณีหรือพยานเหตุผล ซ่้ึ่งไม่ได้พิสูจน์เก่ียวกับข้ึ้อเท็จจริง 
ท่ีเป็็นป็ระเดน็โดยตรง หากแต่เป็็นพยานหลกัฐานทีส่ามารถืทำาใหศ้าลวินิจฉัยได้ว่าข้ึ้อเท็จจริงท่ีจะต้องนำาสืบ
พิสูจน์กันนั�นมีอยู่จริง ซ่้ึ่งเป็็นการพิสูจน์ข้ึ้อเท็จจริงอ่ืน ๆ  ท่ีบ่งชี�ว่าข้ึ้อเท็จจริงในป็ระเด็นโดยตรงนั�นเกิดข้ึ้�นแล้ว
 2) การชั�งนำ�าหนักพยานหลัักฐานพยานบอกเล่ัาต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 227/1
  การรับฟั้งพยานบอกเล่าจะรับฟั้งโดยลำาพังไม่ได้แต่ต้องรับฟั้งป็ระกอบพยานหลักฐานอ่ืน 
  หลักเกณฑ์์กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒7/1 ในการวินิจฉัยช่ังนำ�าหนักพยานบอกเล่า  
พยานซัึ่ดทอด พยานท่ีจำาเลยไม่มีโอกาสถืามคา้น หรือพยานหลักฐานท่ีมีข้ึ้อบกพร่องป็ระการอืน่อันอาจกระทบถ้ืง 
ความน่าเช่ือถืือขึ้องพยานหลักฐานนั�น ศาลจะต้องกระทำาด้วยความระมัดระวัง และไม่ควรเช่ือ 

พยานหลักฐานนั�นโดยลำาพังเพ่ือลงโทษจำาเลย เว้นแต่จะมีเหตุผลอันหนักแน่น มีพฤติการณ์พิเศษแห่งคดี 

หรือมีพยานหลักฐานป็ระกอบอ่ืนมาสนับสนุน
  พยานหลักฐานป็ระกอบอ่ืนตามวรรคหน่้ง หมายถ้ืงพยานหลักฐานอ่ืนท่ีรับฟั้งได้ และ 

มีแหล่งท่ีมาเป็็นอิสระต่างหากจากพยานหลักฐานท่ีต้องการพยานหลักฐานป็ระกอบนั�น ทั�งจะต้องมี 

คุณค่าเชิงพิสูจน์ท่ีสามารถืสนับสนุนให้พยานหลักฐานอ่ืนท่ีไป็ป็ระกอบมีความน่าเช่ือถืือมากข้ึ้�นด้วย 
  - คำาพยานชั�นไต่สวนซ่้ึ่งไม่ได้ตัวมาเบิกความในศาลนั�น จะฟั้งลงโทษจำาเลยไม่ได้ เพราะจำาเลย
ไม่มีโอกาสซัึ่กค้าน (ฎ.๖88/๒๔๖๙) 
  - ผู้ตายเขีึ้ยนจดหมายถ้ืงบิดามารดาและสามี เล่าเหตุการณ์ท่ีตนถูืกกักขัึ้งและป็ระสบเหต ุ

ให้ฟั้ง จดหมายนั�นเป็็นพยานบอกเล่า ศาลจะรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานไม่ได้ (ฎ.๔8๔/๒๔7๓)  

๘. พยานหลัักฐานท่�ศาลัไม่รับฟั้ง
 เป็็นไป็ตามหลกัเกณฑ์์กฎหมาย ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒๖ ได้แก่ พยานวัตถุื พยานเอกสาร หรือพยาน
บุคคลท่ีเกิดข้ึ้�นจากการจูงใจ มีคำาม่ันสัญญา ขู่ึ้เข็ึ้ญ หลอกลวงหรือโดยมิชอบป็ระการอ่ืน ศาลไม่สามารถื 

รับฟั้งลงโทษจำาเลยได้ พยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยมิชอบ เช่น พนักงานสอบสวนบังคับให้ผู้ต้องหารับสารภาพ,  
ให้ลงลายมือช่ือในกระดาษเป็ล่า แล้วไป็พิมพ์คำาให้การผู้ต้องหาในภายหลัง เป็็นต้น
 นอกจากนี� ยังมีพยานหลักฐานท่ีกฎหมายได้บัญญัติห้ามมิให้รับฟั้งไว้เป็็นการเฉพาะ เช่น คำารับ
สารภาพในชั�นจับกุมหรือในชั�นรับมอบตัวผู้ถูืกจับ ว่าตนกระทำาผิด ไม่สามารถืรับฟั้งได้ ตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา 8๔ วรรคท้าย แม้จะแจ้งสิทธิตามกฎหมายแล้วก่อนให้การรับสารภาพก็ตามบทตัดพยานหลักฐาน
บทนี�ตัดเด็ดขึ้าด แต่เป็็นบทตัดพยานอย่างแคบ กล่าวคือ ห้ามมิให้รับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานเฉพาะถ้ือยคำา 
ท่ีเป็็นคำารับสารภาพว่าตนได้กระทำาผิดเท่านั�น และจะนำามาตรา ๒๒๖/1 มาใช้มิได้ เพราะเป็็นเร่ือง 
ท่ีกฎหมายบัญญัติไว้เป็็นการเฉพาะยกเว้นหลักกฎหมายท่ัวไป็ตาม มาตรา ๒๒๖/1 หากถ้ือยคำาท่ีผู้ต้องหา
ให้ไว้แก่เจ้าพนักงานในชั�นจับกุมเป็็นถ้ือยคำาอ่ืน เช่น ให้การป็ฏิเสธว่าตนไม่ได้กระทำาผิดหรือยอมรับว่า
อยู่ในท่ีเกิดเหตุแต่ไม่ได้กระทำาผิด หรือให้การว่าได้กระทำาโดยขึ้าดเจตนา หรือกระทำาโดยไม่รู้ข้ึ้อเท็จจริง 
อันเป็็นองค์ป็ระกอบแห่งความผิด  หรือให้การว่าหลังจากเกิดเหตุได้นำาอาวุธไป็ซุึ่กซ่ึ่อนไว้ในสถืานท่ีแห่งใด  
เป็็นต้น เหล่านี�ถืือว่าเป็็นถ้ือยคำาอ่ืน ซ่้ึ่งจะรับฟั้งได้ต่อเม่ือได้มีการแจ้งสิทธิตามมาตรา 8๓ วรรคสองและ
มาตรา 8๔ วรรคหน่้งแล้ว 
 ถ้ือยคำาอ่ืน ๆ  หากมิได้แจ้งสิทธิให้ถูืกต้อง ห้ามรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานในการพิสูจน์ความผิดขึ้อง
ผู้ถูืกจับเท่านั�น แต่มิได้ห้ามรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานเพ่ือพิสูจน์ความผิดขึ้องคนอ่ืน เช่น คำาให้การซัึ่ดทอด
ถืือเป็็นถ้ือยคำาอ่ืนท่ีมิใช่พยานหลักฐานท่ีพิสูจน์ความผิดขึ้องผู้ถูืกจับ เป็็นต้น ส่วนจะรับฟั้งได้มากน้อย 

เพียงใดจะต้องไป็พิจารณาท่ีตัวบท มาตรา ๒๒7/1 ต่อไป็
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ตั้วอย่างคำาพิพากษาฎ่กา
 - การลอ่ซืึ่�อไม่ใช่เพ่ือจับกุมคนทีมี่เจตนากระทำาผิดอยูก่อ่นแลว้ แต่ไป็ลอ่ซืึ่�อหรือชักจูงใจคนบรสุิทธิ� 
ให้กระทำาผิดอาญา โดยผู้นั�นไม่มีเจตนากระทำาผิดมาก่อน ย่อมเป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดโดยมิชอบ  
รับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานไม่ได้ตามมาตรา ๒๒๖ (ฎ.๔๓๐/๒๕๔๓)
     - พยานหลักฐานท่ีเกิดจากการหลอกลวง ต้องห้ามรับฟั้งเป็็นพยานหลักฐาน พนักงานสอบสวน 

รู้อยู่แล้วว่าคดีนั�น ไม่มีพยานหลักฐานเอาผิดแก่ผู้ต้องหา แต่หลอกลวงว่ามีพยานหลักฐานเอาผิดได้  
ผู้ต้องหาจ้งยอมใหก้ารรบัสารภาพ ดงันี�คำารับเกิดจากการลอ่ลวง ตอ้งห้ามตามมาตรา ๒๒๖ (ฎ.๕๙8/๒๔8๔,  
ฎ.๕๔๒-๕๔๓/๒๔๖๐)      
 - พยานหลักฐานทีเ่กิดจากการบงัคับขู่ึ้เข็ึ้ญว่าจะให้พยานออกจากราชการโดยไดรั้บบำานาญและ
จะไม่จับกุมดำาเนินคดี รับฟั้งไม่ได้ตามมาตรา ๒๒๖ (ฎ.17๕8/๒๕๒๓)
 - หากจำาเลยไม่ให้การรับสารภาพ จะจับกุมภริยาและคนในบ้านให้หมด จำาเลยจ้งรับสารภาพ 
คำารับสารภาพรับฟั้งไม่ได้ ต้องห้ามตามมาตรา ๒๒๖ (ฎ.๔7๓/๒๕๓๙)
 - พนักงานสอบสวนแนะนำาจำาเลยว่า ถ้ืารับเสียจะไดรั้บความกรณุาจากศาลเพราะเร่ืองนี�มีหลักฐาน  
เป็็นการทำาให้จำาเลยหลงเช่ือมิใช่คำารับโดยสุจริต (ฎ.๒18/๒๔7๕) 
 - บอกแก่จำาเลยว่า รับเสียดี ๆ จะกันไว้เป็็นพยาน เป็็นการให้สัญญา (ฎ.1๐๓๙/๒๔8๒) 
 - ก่อนจับกุม พนักงานสอบสวนได้เรียกจำาเลยมาสอบสวนในฐานะพยานและทำาบันท้กคำาให้การไว้  
ซ่้ึ่งตามบันท้กคำาให้การดังกล่าวก็ระบุว่าเป็็นคำาให้การขึ้องจำาเลยในฐานะเป็็นพยาน มิใช่ในฐานะผู้ต้องหา  
ไม่มีข้ึ้อความทีแ่สดงวา่ได้บอกใหผู้้ต้องหาทราบกอ่นว่าถ้ือยคำาท่ีผู้ต้องหากลา่วนั�น อาจใช้เป็็นพยานหลกัฐาน 

ยันตนในการพิจารณาได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ (ปั็จจุบันมาตรา 1๓๔/๔) บัญญัติไว้เช่นนี� จะถืือว่า
เป็็นบันท้กคำาให้การขึ้องผู้ต้องหาไม่ได้ เม่ือโจทก์ไม่มีป็ระจักษ์พยานหรือพยานแวดล้อมให้ฟั้งว่าจำาเลย
กระทำาความผิดตามฟ้้อง ลำาพังบันท้กคำาให้การชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลยซ่้ึ่งให้การไว้ในฐานะพยาน มิใช่ใน
ฐานะผู้ต้องหายังฟั้งลงโทษจำาเลยไม่ได้ (ฎ.1๕81/๒๕๓1)

ข้้อสังเกต้
 กรณีตามตัวอย่างคำาพิพากษาดังต่อไป็นี� ไม่ถืือว่าเป็็นการต้องห้ามตามกฎหมาย
 - หากเป็็นพยานหลักฐานท่ีได้จากการล่อซืึ่�อ ล่อจับ และล่อให้กระทำาผิด การใช้สายลับไป็ล่อซืึ่�อ
ส่ิงขึ้องท่ีผิดกฎหมายจากผู้ท่ีมีไว้เพ่ือจำาหน่ายอยูแ่ล้ว ไม่เป็็นการแสวงหาพยานหลักฐานโดยมิชอบ แต่เป็็น
วิธีการแสวงหาพยานหลักฐานเพ่ือพิสูจน์ความผิดท่ีผู้นั�นมีเจตนากระทำาผิดอยู่ก่อนแล้ว ไม่ขัึ้ดต่อรัฐธรรมนูญ
และไม่ต้องห้ามมิให้รับฟั้งเป็็นพยานหลักฐานเพราะมิได้ล่อหรือชักจูงใจให้จำาเลยกระทำาผิดอาญาที่จำาเลย 

ไม่ได้กระทำาผิดมาก่อน (ฎ.8187/๒๕๔๓, ๕๙/๒๕๔๒) และเป็็นการกระทำาเท่าท่ีจำาเป็็นและสมควรในการ
แสวงหาพยานหลักฐานในการกระทำาความผิดขึ้องจำาเลย (ฎ.๔๔17/๒๕๔8)
 - แต่ถ้ืาพนักงานสอบสวนเข้ึ้าใจคลาดเคล่ือนโดยไม่รู้ว่าเป็็นความจริง ไม่เป็็นการหลอกลวงหรือ
จูงใจให้จำาเลยรับสารภาพ ตามมาตรา 1๓๕ ไม่ต้องห้ามรับฟั้งตามมาตรา ๒๒๖ (ฎ.๙๒๔/๒๕๔๔)
 - การทีจ่ำาเลยลงช่ือในแผนทีเ่กิดเหตุ เพราะพนกังานสอบสวนบอกวา่ลงช่ือแล้วกลับบ้านได้ ไม่ได้
หมายความว่า จำาเลยถูืกบังคับหรือหลอกหลวง แต่เป็็นการสมัครใจเอง (ฎ.1๖๔๔/๒๕๓1) แต่ถ้ืาพนักงาน
สอบสวนพูดโดยแสดงอากัป็กิริยาท่าทางป็ระกอบ ทำาให้ผู้ต้องหาเช่ือว่าพนักงานสอบสวนข่ึ้มขู่ึ้ให้ลงลายมือช่ือ  
หากไม่ยอมป็ฏิบัติตาม จะต้องถูืกหน่วงเหน่ียวต่อไป็ ไม่สามารถืกลับบ้านได้ตามความป็ระสงค์ขึ้องผู้ต้องหา  
จนกว่าผู้ต้องหาจะยอมลงลายมือช่ือในแผนท่ีเกิดเหตุ โดยผู้ต้องหาเห็นว่าแผนท่ีดังกล่าวไม่ถูืกต้องและ 

ได้ทักท้วงพนักงานสอบสวนแล้วว่าแผนท่ีท่ีพนักงานสอบสวนจัดทำาข้ึ้�นมานั�นไม่ตรงกับความเป็็นจริง  



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

1๙๙

แต่พนักงานสอบสวนก็ยืนยันให้ผู้ต้องหาลงลายมือช่ือ โดยกล่าวว่า “ลงช่ือแล้วกลับบ้านได้” น่าจะถืือว่า 
เป็็นการกระทำาโดยขู่ึ้เข็ึ้ญหรือโดยมิชอบป็ระการอ่ืน และทำาให้ศาลอาจไม่รับฟั้งแผนท่ีเกิดเหตุดังกล่าวได้

๙. พยานหลัักฐานท่�ศาลัรับฟั้งโดียม่เง่�อนไข้ 
 เป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยชอบ แต่ได้มาเน่ืองจากการกระทำาโดยมิชอบ เช่น พยานหลักฐาน
ท่ีได้มาจากการค้นในท่ีรโหฐานโดยไม่มีหมายค้น และไม่มีเหตุให้ค้นได้โดยไม่ต้องมีหมายค้น, ข้ึ้อความท่ีได้
จากการดักฟั้งโทรศัพท์โดยเจ้าพนักงานไม่มีอำานาจตามกฎหมายในการดักฟั้งโทรศัพท์, การใช้กำาลังบังคับ
ตรวจเลือดโดยฝ่่าฝื่นต่อความสมัครใจขึ้องผู้รับการตรวจ และไม่มีเหตุตามกฎหมายให้เจ้าพนักงานทำา 
เช่นนั�นได้ เป็็นต้น พยานหลักฐานเหล่านี� ไม่ว่าจะเป็็นพยานหลักฐานท่ีได้มาจากการตรวจค้นก็ดี ข้ึ้อความ
ท่ีส่ือสารกันทางโทรศัพท์ก็ดี หรือโลหิตท่ีจัดเก็บได้ก็ดี ล้วนเป็็นพยานหลักฐานซึ่้่งได้เกิดข้ึ้�นและมีอยู่ 

โดยชอบแล้ว มีคุณค่าในเชิงพิสูจน์ เพียงแต่วิธีการในการได้มานั�นมิชอบด้วยกฎหมาย โดยท่ัวไป็แล้ว 

ศาลจะไม่รับฟั้งพยานหลักฐานเช่นว่านี� เว้นแต่ จะมีเหตุจำาเป็็นตามเง่ือนไขึ้ท่ีบัญญัติไว้ในกฎหมายท่ีทำาให้ 

ศาลอนุโลมรับฟั้งพยานหลักฐานนั�น 
 - ศาลไทยแบง่แยกการรบัฟั้งพยานหลกัฐานออกเป็็น ๒ กรณี คือระหว่าง “เกิดข้ึ้�น” กบั “ได้มา”   
โดยมิชอบ โดยห้ามมิให้รับฟั้งเฉพาะพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นโดยมิชอบเท่านั�น (ฎ.๖๓๙1/๒๕๔7, 
ฎ.๖๔7๕/๒๕๔7, ฎ.๕1๔๔/๒๕๔8) 
 จะเห็นได้ว่า การสอบสวนและการรวบรวมพยานหลักฐานขึ้องพนักงานสอบสวนนั�น กฎหมาย 

ได้ให้อำานาจรวบรวมพยานหลกัฐานทกุชนิดเท่าท่ีจะทำาได้ ให้อำานาจในการเข้ึ้าถ้ืงพยานหลกัฐาน ให้อำานาจ
ในการย้ดส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางในคดีอาญา เม่ือเป็็นพยานหลักฐานท่ีเกิดข้ึ้�นหรือมีอยู่แล้วโดยชอบ แม้ว่า
จะได้พยานหลักฐานมาโดยมิชอบ กฎหมายก็ยังให้ศาลใช้ดุลพินิจในการรับฟั้งได้ภายใต้เง่ือนไขึ้กฎหมาย  
พนักงานสอบสวนจ้งมีอำานาจและหน้าท่ีในการสอบสวนให้เป็็นไป็โดยชอบด้วยกฎหมาย เพ่ือให้พนักงาน
อัยการมีอำานาจฟ้้องในคดีอาญาท่ีเป็็นความผิดเก่ียวกับชีวิตร่างกาย เพศ เก่ียวกับทรัพย์ และคดีอ่ืนๆ  
ซ่้ึ่งอาชญากรทิ�งร่องรอยหลักฐานไว้ในท่ีเกิดเหตุ พนักงานสอบสวนจ้งจำาเป็็นต้องดำาเนินการตรวจสถืานท่ี
เกิดเหตุเพ่ือเก็บร่องรอยหลักฐานตรวจพิสูจน์ หาพยานหลักฐานเช่ือมโยงถ้ืงตัวผู้กระทำาผิดให้ได้มากท่ีสุด  
การรวบรวมพยานหลักฐานในที่เกิดเหตุจ้งเป็็นเร่ืองสำาคัญ เพราะโดยท่ัวไป็แล้วพยานหลักฐานส่วนใหญ่ 

จะอยูใ่นท่ีเกิดเหตุ และถ้ืาหากพนักงานสอบสวนละเลยไม่ให้ความสำาคัญกับสถืานท่ีเกิดเหตุแล้ว เม่ือเวลา
ล่วงเลยไป็ พนักงานสอบสวนก็จะไม่สามารถืหวนกลับไป็จัดเก็บพยานหลักฐานเหล่านั�นได้อีก เพราะอาจ 

จะได้สูญหาย ถูืกทำาลาย หรือได้เส่ือมค่าไป็แล้ว ทั�งความน่าเช่ือถืือในตัวพยานหลักฐานนั�นก็ลดน้อยลงไป็ด้วย

10. การรวบรวมพยานหลัักฐานในท่�เกิดีเหตุ้ 
 การเข้ึ้าพื�นท่ีเกิดเหตุเพ่ือเก็บพยานหลักฐาน พนักงานสอบสวนหรือเจ้าพนักงานซ่้ึ่งเป็็นผู้ช่วย
หรือสนับสนุนการป็ฏิบัติงานให้กับพนักงานสอบสวน จะต้องมีเคร่ืองมือในการเก็บร่องรอยหลักฐานและ
ต้องป็ฏิบัติตามขัึ้�นตอนต่าง ๆ เพ่ือมิให้พยานหลักฐานถูืกทำาลายหรือมีการป็นเปื็�อน พยานหลักฐาน 

บางอย่างอาจเส่ือมสลายไป็ตามธรรมชาติ เช่น รอยนิ�วมือแฝ่งหรือรอยเท้าขึ้องผู้ต้องสงสัยในท่ีเกิดเหตุ 

เม่ือถูืกความร้อนจากแสงแดดหรือถูืกชะล้างโดยนำ�าฝ่น จ้งต้องเร่งดำาเนินการจัดเก็บโดยเร็ว เป็็นต้น การท่ี 

จะทำาให้พยานหลักฐานนั�นอยู่ในสภาพเดิมจะต้องอาศัยความร่วมมือจากเจ้าพนักงานตำารวจที่ไป็ถ้ืง 
สถืานทีเ่กิดเหตเุป็็นคนแรกและดูแลรกัษาสถืานทีเ่กิดเหต ุมีหน้าท่ีปิ็ดกั�นสถืานทีเ่กิดเหตเุพ่ือมิให้ผู้ไม่เก่ียวข้ึ้อง
เข้ึ้าไป็ทำาลายร่องรอยหลักฐานในท่ีเกิดเหตุก่อนท่ีพนักงานสอบสวนหรือเจ้าหน้าท่ีพิสูจน์หลักฐานเข้ึ้าตรวจ
เก็บพยานหลักฐานดังกล่าวและพยานหลักฐานบางอย่างต้องนำาไป็ตรวจวิเคราะห์ทางนิติวิทยาศาสตร์ 
ในห้องป็ฏิบัติการต่อไป็ 
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 ขั้�นต้อนพ่�นฐานการต้รวจสถานท่�เกิดีเหตุ้
 การตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ เป็็นสถืานท่ีท่ีคนร้ายกระทำาผิด ในการกระทำาความผิด คนร้ายมักจะทิ�ง
ร่องรอยต่าง ๆ ไว้ในท่ีเกิดเหตุเสมอ ท่ีเกิดเหตุจ้งนับว่าเป็็นคลังสมบัติแห่งหลักฐาน เม่ือได้รับแจ้งเหตุแล้ว  
พนักงานสอบสวนจะตอ้งม่ันใจว่าได้มีการส่ังการใหเ้จ้าหน้าท่ีตำารวจท่ีอยูใ่นพื�นท่ีรีบเดินทางไป็ยงัสถืานทีเ่กิดเหตุ  
เพ่ือปิ็ดกั�นบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ โดยในการปิ็ดกั�นนั�นจะต้องครอบคลุมบริเวณท่ีน่าเช่ือว่าจะมี 

พยานหลักฐานอยู่ ตลอดจนเส้นทางเข้ึ้าออกและเส้นทางหลบหนีขึ้องผู้กระทำาความผิด และจะต้องมิให้ 

ผู้ท่ีไม่เก่ียวข้ึ้องเข้ึ้าไป็ทำาลายร่องรอยหลักฐานและสภาพทีเ่กิดเหตุ นอกจากนี� เจ้าหน้าท่ีตำารวจท่ีไป็ถ้ืงสถืาน
ท่ีเกิดเหตุจะต้องบันท้กสภาพ รายละเอียดขึ้องสถืานที่เกิดเหตุ ตลอดจนบุคคลและสิ่งขึ้องที่น่าสงสัยหรือ
ผิดป็กติไว้ เพ่ือป็ระโยชน์ในการสืบสวนสอบสวนหาตัวผู้กระทำาผิด เม่ือพนักงานสอบสวนเดินทางไป็ถ้ืง 
สถืานที่เกิดเหตุ ในบางคดีอาจจะต้องป็ระสานความร่วมมือกับฝ่่ายพิสูจน์หลักฐานเพ่ือให้ร่วมตรวจ 

สถืานท่ีเกิดเหตุ และจัดเก็บพยานหลักฐานให้เป็็นไป็ตามขัึ้�นตอนวิธีการท่ีถูืกตอ้ง เพ่ือไม่ให้พยานหลักฐานนั�น 

เสียหาย สำาหรับขัึ้�นตอนการจัดเก็บพยานหลักฐาน มีหลักคิดดังต่อไป็นี� 
 (1) ต้องเก็บวัตถุืพยานโดยผู้มีอำานาจ
 (๒) ต้องเก็บและบรรจุหีบห่อโดยถูืกวิธี
 (๓) ขึ้นส่งอย่างเหมาะสม 
 (๔) ช่วงการครอบครองวัตถุืพยานไม่ขึ้าดช่วงการครอบครอง
 (๕) ตรวจพิสูจน์ตามมาตรฐานการตรวจพิสูจน์ และเป็็นไป็ตามหลักการทางวิทยาศาสตร์
 ทั�งนี� ป็ระมวลระเบียบตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี ๒ บทท่ี ๒ ได้กำาหนดลักษณะและวิธีการ 
ในการตรวจท่ีเกิดเหตุไว้ ซ่้ึ่งในข้ึ้อ 1๐.1 เม่ือมีคดีอาญาเกิดข้ึ้�น ซ่้ึ่งจำาเป็็นจะต้องทำาการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ  
ให้พนักงานสอบสวนทำาการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุเองเว้นไว้แต่คดีสำาคัญ ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนเห็นว่ามีร่องรอย
หลักฐานซ่้ึ่งต้องใช้เคร่ืองมือทางวิทยาการและจำาเป็็นต้องขึ้อความร่วมมือจากเจ้าหน้าท่ีกองพิสูจน์หลักฐาน  
ก็ให้พนักงานสอบสวนแจ้งกองพิสูจน์หลักฐาน เพ่ือจัดเจ้าหน้าท่ีกองพิสูจน์หลักฐานไป็ทำาการตรวจ 

สถืานท่ีเกิดเหตุ และถ่ืายรูป็ร่วมกับพนักงานสอบสวนในคดีต่าง ๆ ดังต่อไป็นี� 
 (1) คดีความผิดต่อชีวิต
 (๒) คดีฆ่่าตัวตาย แต่มีพฤติการณ์อันน่าสงสัยว่าอาจถูืกผู้อ่ืนฆ่่าตาย
 (๓) คดีความผิดฐานลักทรัพย์ และมีร่องรอยในสถืานท่ีเกิดเหตุ
 (๔) คดีความผิดฐานชิงทรัพย์และมีคนตาย
 (๕) คดีความผิดฐานป็ล้นทรัพย์
 (๖) คดีวางเพลิง หรือเพลิงไหม้โดยไม่ทราบสาเหตุ
 (7) คดีอุบัติเหตุรถืชนแล้วคนขัึ้บขัึ้บรถืหลบหนี หรือ รถืชนมีคนตายท่ีเป็็นปั็ญหา
 (8) คดีสำาคัญอ่ืน ๆ ท่ีมีร่องรอยหรือหลักฐานในท่ีเกิดเหตุ 
 ขัึ้�นตอนพื�นฐานการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุเป็็นกระบวนการทำางาน (ซ่้ึ่งเป็็นท่ียอมรับตามหลักสากล) 
โดยมีการแบ่งขัึ้�นตอนการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุออกเป็็น 1๒ ขัึ้�นตอนดังนี�
 ขั้�นต้อนท่� 1 การเต้ร่ยมความพร้อม (Preparation)
 เป็็นขัึ้�นตอนการป็ระเมินสภาพ ลักษณะ ตำาแหน่งท่ีตั�ง ขึ้องวัตถุืพยานในสถืานท่ีเกิดเหตุและวางแผน
การแบ่งหน้าท่ีเพ่ือเข้ึ้าไป็ในสถืานท่ีเกิดเหตุโดยต้องมีการกำาหนดและชี�แจงหน้าท่ีการป็ฏิบัติขึ้องแต่ละคน 

ให้ชัดเจนและเข้ึ้าใจตรงกันเสียก่อน นอกจากนี�จะต้องคำาน้งถ้ืงความป็ลอดภัยขึ้องสถืานท่ีเกิดเหตุ ตลอดจน
การสนับสนุนต่าง ๆ ในการเข้ึ้าไป็ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ หากเกิดภาวะฉุกเฉินหรือต้องการความช่วยเหลือ
ฝ่่ายสนับสนุนจะต้องให้การสนับสนุนได้ทันท่วงที อุป็กรณ์ป้็องกันความป็ลอดภัยขึ้องผู้ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ 
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การติดต่อส่ือสาร แสงสว่าง สถืานท่ีบัญชาการและจุดพักระหว่างป็ฏิบัติงาน อาหาร อุป็กรณ์ป็ฐมพยาบาล  
ตลอดจนเคร่ืองมือพิเศษอ่ืน ๆ
 ในขัึ้�นตอนการเตรยีมความพรอ้มยงัหมายความรวมถ้ืงการเตรยีมความพรอ้มอยูเ่สมอ ตั�งแต่ก่อนท่ีเหตุ 

จะเกิด เป็็นความพร้อมป็ฏิบัติหน้าท่ีขึ้องเจ้าหน้าท่ี ตลอดจนวัสดุอุป็กรณ์ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้ึ้อง ดังต่อไป็นี� 
  1. ผู้ป็ฏิบัติหน้าท่ีในสถืานทีเ่กิดเหตจุะต้องมีความรูโ้ดยผ่านการอบรม มคีวามพรอ้มทั�งทางดา้น
ร่างกายและจิตใจ มีคุณธรรมและจริยธรรมย้ดป็ระโยชน์ขึ้องสังคมและป็ระชาชนเป็็นหลัก สามารถืติดต่อ
ส่ือสารกับผู้ชำานาญการในการตรวจเก็บวัตถุืพยาน ในการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุในบางครั�งอาจใช้เวลานาน  
จะต้องมีการวางแผนเก่ียวกับการจัดเตรียมกำาลังพล สามารถืผลัดเป็ล่ียนหมุนเวียนกันมาป็ฏิบัติหน้าท่ีได้ 

โดยไม่ขึ้าดช่วง 
 ๒. วัสดุอุป็กรณ์ เคร่ืองมือ มีความพร้อมอยู่ตลอดเวลา มีการบำารุงรักษาอย่างต่อเน่ือง สามารถื
ใช้ป็ฏิบัติหน้าท่ีได้ตลอดเวลา เม่ือเกิดเหตุแล้วสามารถืเข้ึ้าไป็ป็ฏิบัติหน้าท่ีได้ทันที โดยไม่มีอุป็สรรคขัึ้ดข้ึ้อง 
วัตถุือุป็กรณ์พื�นฐานในการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ มีดังนี�
  ๒.1 กระเป๋็าบรรจุอุป็กรณ์ตรวจเก็บวัตถุืพยาน ป็ระกอบด้วย
   ๒.1.1 ชุดตรวจหาร่องรอยนิ�วมือแฝ่ง ป็ระกอบด้วย แป็รงปั็ดหาลายนิ�วมือแฝ่ง 
ผงฝุ่่นเคมีหาลายนิ�วมือแฝ่ง เทป็กาวลอกลายนิ�วมือ แผ่นกระดาษเก็บลายนิ�วมือ เป็็นต้น
   ๒.1.๒ ภาชนะเก็บวัตถุืพยานท่ีต้องนำากลับไป็ตรวจหารอยลายนิ�วมือแฝ่ง ป็ระกอบด้วย 

ถุืงกระดาษหรือถุืงพลาสติก ซิึ่ป็ขึ้นาดต่าง ๆ ขึ้องกระดาษ พร้อมก้านไม้พันสำาลีเก็บเขึ้ม่าปื็นและนำ�ายา 
เก็บข้ึ้อมูลอ่ืน เป็็นต้น
   ๒.1.๓ ชุดตรวจเก็บวัตถุืพยานทางชีววิทยา เคมี และสารพันธุกรรมดีเอ็นเอ (DNA)
ป็ระกอบไป็ด้วย ถุืงกระดาษหรือถุืงพลาสติก ซิึ่ป็ขึ้นาดต่าง ๆ ขึ้องกระดาษ สำาหรับบรรจุก้านไม้พันสำาลี
สำาหรับเช็ดคราบดีเอ็นเอและนำ�ากล่ันเก็บดีเอ็นเอ และต้องมีบันท้กยินยอมกรณีจำาเป็็นต้องเก็บดีเอ็นเอ 
เป็็นต้น
  ๒.๒ ชุดอุป็กรณ์ถ่ืายภาพ (Photography kit)
   ๒.๒.1 กล้องถ่ืายภาพ
   ๒.๒.๒ หน่วยบันท้กความจำาขึ้องกล้องส่อง 
   ๒.๒.๓ เลนส์ชนิดต่าง ๆ
   ๒.๒.๔ แบตเตอร่ีท่ีใช้กับกล้องและไฟ้แฟ้ลชอิเล็กทรอนิกส์
   ๒.๒.๕ ไฟ้อิเล็กทรอนิกส์
   ๒.๒.๖ ป้็ายหมายเลขึ้ เพ่ือวางแสดงตำาแหน่งท่ีถ่ืายภาพหรือแสดงการเรียงลำาดับ 

ขึ้องการถ่ืายภาพ
   ๒.๒.7 ป็ากกาเคมี ใช้ระบุ หรือถุืงเก็บวัตถุืพยาน
   ๒.๒.8 ตลับเมตรใช้ในการวัดขึ้นาดพื�นท่ีบริเวณท่ีเกิดเหตุและไม้บรรทัดท่ีมีสเกลใช้ถ่ืายภาพ 

   ๒.๓ อุป็กรณ์อ่ืน
   ๒.๓.1 อุป็กรณ์หล่อรอยเท้า รอยยางรถืยนต์
   ๒.๓.๒ ถุืงเก็บวัตถุืพยานขึ้นาดต่าง ๆ
   ๒.๓.๓ เทป็ปิ็ดผน้ก หีบห่อวัตถุืพยานหลังจากทำาการบรรจุแล้ว
   ๒.๓.๔ ชุดหรืออุป็กรณ์ป้็องกันการป็นเปื็�อนและอันตรายขึ้องผู้ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ
   ๒.๓.๕ ไฟ้ฉายขึ้นาดต่าง ๆ พร้อมแบตเตอร่ีท่ีสามารถืใช้ได้ในระยะเวลานาน
   ๒.๓.๖ ภาชนะท่ีสามารถืใส่นำ�าเพ่ือใช้เก็บวัตถุืพยานท่ีพบในนำ�า เช่น ปื็นท่ีถูืกทิ�งในนำ�า
ป้็องกันสนิมหรือการกัดกร่อนเพ่ิม
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 ขั้�นต้อนท่� 2 การดีำาเนินการเม่�อถ่งสถานท่�เกิดีเหตุ้ (Approach of Scene)
 เจ้าหน้าท่ีตรวจสถืานที่เกิดเหตุ เม่ือเดินทางมาถ้ืงสถืานท่ีเกิดเหตุไม่ควรเร่งรีบในการเข้ึ้าไป็ใน 

สถืานท่ีเกิดเหตุในทันที ควรมีการวางแผนป็ฏิบัติงาน โดยวางกรอบแนวทางการตรวจท่ีเกิดเหตุ เม่ือมาถ้ืง
วางแผนการบันท้กอย่างชัดเจนและให้พิจารณาโดยคำาน้งถ้ืงความป็ลอดภัยขึ้องผู้ตรวจเป็็นสำาคัญ
 บุคคลท่ีเดินทางมาถ้ืงสถืานท่ีเกิดเหตุเป็็นคนแรกมักจะไม่ใช่พนักงานสอบสวน หากแต่จะเป็็น 

เจ้าหน้าท่ีสายตรวจ (responding police officer) หรือเจ้าหน้าท่ีฝ่่ายสืบสวน อาสาสมัคร หรือป็ระชาชน
ท่ัวไป็ เม่ือพนักงานสอบสวนมาถ้ืงท่ีเกิดเหตุจ้งควรสอบถืามและจดช่ือบุคคลเหล่านี�ไว้เป็็นลำาดับแรก  
เพราะบุคคลเหล่านี�อาจรู้เห็นเหตุการณ์ท่ีเป็็นป็ระโยชน์ต่อคดี 
 พนักงานสอบสวนจะตอ้งวางแผนจดัการและป็ระสานการทำางานในสถืานทีเ่กิดเหตุ จัดทรัพยากร
ให้เหมาะสมกับคดีอย่างมีป็ระสิทธิภาพสูงสุด โดยป็ฏิบัติดังนี�
 1. ปิ็ดกั�นสถืานท่ีเกิดเหตุด้วยแถืบกั�นสถืานท่ีเกิดเหตุ (POLICELINE) หากมีปิ็ดกั�นอยู่ก่อนแล้ว 

ให้พิจารณาความเหมาะสมขึ้องวัสดุอุป็กรณ์ท่ีใช้ในการปิ็ดกั�นนั�น อาจพิจารณาขึ้ยายบริเวณการปิ็ดกั�น 

ท่ีเกิดเหตุให้เหมาะสมแก่พฤติการณ์กรณี โดยให้ครอบคลุมบริเวณท่ีน่าเช่ือว่าจะมีพยานหลักฐานอยู่  
ตลอดจนเส้นทางหลบหนีหรือเส้นทางการเข้ึ้าออกสถืานท่ีเกิดเหตุขึ้องผู้กระทำาผิด นอกจากนี� อาจพิจารณา
ลดการปิ็ดกั�นสถืานท่ีเกิดเหตุก็ได้ หากพบว่าการปิ็ดสถืานท่ีเกิดเหตุนั�นกว้างขึ้วางเกินไป็ และส่งผลทำาให้เกิด
การจัดการจราจรในบริเวณท่ีเกิดเหตุเกิดติดขัึ้ด เป็็นต้น
 ๒. ตั�งป็ระเด็นคำาถืามวา่ มีอะไรเกิดข้ึ้�นในทีเ่กิดเหตุ ความรุนแรงขึ้องเหตกุารณ์ในสถืานท่ีเกิดเหตุ
มีมากน้อยเพียงใด
 ๓. พิจารณาว่ามีความจำาเป็็นต้องใช้ผู้เช่ียวชาญพิเศษหรือความช่วยเหลือทางการแพทยเ์พ่ิมเติม
หรือไม่
 ๔. พิจารณาว่ามีอันตรายแฝ่งในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุหรือไม่ หากมีอันตรายให้พิจารณาหาวิธี
ป้็องกันทั�งตัวเองและสมาชิกผู้ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ อาจต้องพิจารณาขึ้อความช่วยเหลือจากหน่วยอ่ืน ๆ 

เช่น เจ้าหน้าท่ีเก็บกู้วัตถุืระเบิด ผู้ป็ระกอบวิชาชีพวิศวกรก่อสร้าง เจ้าหน้าท่ีด้านส่ิงแวดล้อมการควบคุม
มลพิษ การไฟ้ฟ้้า เป็็นต้น
 ๕. พิจารณาว่าสถืานท่ีเกิดเหตุอยู่ในอาคารหรือภายนอกอาคาร ขัึ้�นตอนการป็ฏิบัติงานอาจแตกต่าง 
กันออกไป็ พิจารณาว่าสถืานท่ีเกิดเหตุอยู่ในท่ีทุรกันดารหรือไม่ ป็ระเมินว่ามีทรัพยากรอะไรท่ีสามารถื 

นำามาใช้ในการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ
 ๖. พิจารณาว่าต้องมีการแจ้งให้ผู้ใดทราบเพ่ิมเติมหรือไม่ เช่น ผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงาน 

ท่ีเก่ียวข้ึ้อง
 7. พิจารณาว่าการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุต้องมีการใช้อุป็กรณ์พิเศษเพิม่หรือไม่ เพ่ือจะได้ป็ระสานงาน 

ได้ทันท่วงที
 8. พิจารณาว่าสภาพอากาศเป็็นอย่างไร เพ่ือหาวิธีป้็องกันหรือบรรเทาไม่ให้เกิดสภาพอากาศ
ทำาลายวัตถุืพยานได้
 ๙. พิจารณาลักษณะการกระทำาผิด ลักษณะคดี เพ่ือร่วมกับเจ้าหน้าท่ีพิสูจน์หลักฐานในการ
วางแผนตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ
 ข้ั�นต้อนท่� ๓ การป้องกันรักษาสถานท่�เกิดีเหตุ้ (Protection of scene or Secure the scene) 
 การป้็องกันรักษาสถืานทีเ่กิดเหต ุเร่ิมจากการป็ระเมนิข้ึ้อมูลจากบุคคลทีเ่ข้ึ้าไป็ในสถืานทีเ่กิดเหต ุ

ก่อนหน้านั�น เพ่ือให้รู้สภาพสถืานที่เกิดเหตุนำามาป็ระเมินขึ้อบเขึ้ตสถืานที่เกิดเหตุ โดยป็กติแล้ว 

คำาจำากัดความขึ้องสถืานทีเ่กิดเหต ุหมายถ้ืง “สถืานทีท่ี่มีการกระทำาผิดเกิดข้ึ้�นและสามารถืหาวตัถุืพยานได”้  
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โดยหมายความรวมถ้ืงเสน้ทางเข้ึ้าออกและเสน้ทางการหลบหนขีึ้องผู้กระทำาผิด ทำาใหข้ึ้อบเขึ้ตสถืานทีเ่กิดเหต ุ

อาจมีมากกว่าหน่้งบริเวณ อาจมีเส้นทางขึ้องแต่ละบริเวณเช่ือมโยงกัน และในเส้นทางนั�นมีวัตถุืพยานป็รากฏ
อยู่ด้วย จ้งนับว่าเป็็นดุลยพินิจขึ้องพนักงานสอบสวนโดยแท้ท่ีจะกั�นบริเวณท่ีเกิดเหตุให้กว้างหรือแคบ
ตามความเหมาะสม โดยคำาน้งถ้ืงพยานหลักฐานเป็็นหลัก และหากพนักงานสอบสวนตรวจพบวัตถุืพยาน 

นอกแนวบริเวณท่ีกั�นไว้เป็็นสถืานท่ีเกิดเหตุ พนักงานสอบสวนสามารถืพิจารณาขึ้ยายขึ้อบเขึ้ต 

สถืานท่ีเกิดเหตุได้

 วิธ่การป้องกันแลัะรักษาสถานท่�เกิดีเหตุ้
 1. ใช้อุป็กรณ์ปิ็ดกั�นสถืานท่ีเกิดเหตุ (POLICELINE) หรืออุป็กรณ์อ่ืนในการปิ็ดล้อมบริเวณท่ีเกิดเหตุ 

กำาหนดวงล้อมสถืานท่ีเกิดเหตุ และจัดการต่าง ๆ โดยรอบสถืานท่ีเกิดเหตุ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในคดีใหญ่
หรือคดีท่ีป็ระชาชนให้ความสนใจ จะต้องมีการจัดการเกี่ยวกับสถืานที่เกิดเหตุ เช่น การจัดการจราจร  
การกั�นพื�นท่ีสำาหรับผู้ส่ือข่ึ้าว การตั�งศูนยป์็ฏิบัติการส่วนหน้า กันพื�นท่ีสำาหรับป็ระชาชนท่ีมาดูท่ีเกิดเหตุ เป็็นต้น  
  1.1 หากสถืานทีเ่กิดเหตอุยู่ภายในอาคารบา้นเรือนหรือภายในหอ้ง อาจทำาการรกัษาสถืานที ่
เกิดเหตุ โดยปิ็ดล็อกป็ระตูและหรือใช้แถืบกั�นสถืานท่ีเกิดเหตุนั�น และมอบหมายให้สายตรวจเฝ้่าสถืานท่ีเกิดเหตุ 

ไว้ตลอดเวลา ถ้ืาหากท่ีเกิดเหตุมีความสำาคัญมาก
  1.๒ กรณีสถืานท่ีเกิดเหตุอยูภ่ายนอกอาคาร เช่น บนถืนน ซึ่อย ลานจอดรถืยนต์ ทุ่งหญ้า 
สนามหญ้า เป็็นต้น ให้ปิ็ดกั�นพื�นท่ีบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุโดยใช้แถืบกั�นซ่้ึ่งมีคำาว่า “ห้ามเข้ึ้าสถืานท่ีเกิดเหตุ”  
หรือข้ึ้อความอ่ืนท่ีมีความหมายเดียวกันบนแถืบกั�นเป็็นระยะ โดยให้มีพื�นท่ีเป็็นบริเวณกว้าง เน่ืองจากวัตถุื
พยานบางอย่างโดยลักษณะแห่งคดีแล้วอาจอยู่ห่างจากท่ีเกิดเหตุ เช่น รอยยางรถืยนต์ขึ้องผู้กระทำาผิด 

ซ่้ึ่งอาจใช้เช่ือมโยงเสน้ทางเข้ึ้าออกขึ้องยานพาหนะขึ้องผูก้ระทำาผิด อาจอยู่หา่งจากสถืานทีเ่กิดเหต ุเป็็นต้น 

จ้งควรมีเจ้าหน้าท่ีตำารวจดูแลโดยรอบ ตลอดจนตรวจตรายานพาหนะที่จะเข้ึ้าไป็ในสถืานที่เกิดเหตุด้วย  
หากเป็็นไป็ได้ควรกำาหนดบริเวณท่ีจอดรถืให้กับเจ้าหน้าท่ีตำารวจและผู้เก่ียวข้ึ้องเพ่ือป้็องกันการทำาลายวัตถุื
พยานบริเวณทางท่ีเกิดเหตุ
 ๒. จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีตำารวจดูแลบริเวณโดยรอบสถืานทีเ่กิดเหต ุเจ้าหน้าท่ีตำารวจดงักล่าวมีหน้าท่ี 

จดบันท้กรายละเอียดเก่ียวกับบุคคลและยานพาหนะที่ผ่านเข้ึ้าออกบริเวณสถืานที่เกิดเหตุ โดยจะต้อง
มีวันเวลากำากับด้วยเสมอ และถื้าหากเจ้าหน้าท่ีตำารวจเห็นว่าบุคคลหรือยานพาหนะมีลักษณะเป็็นพิรุธ 

ให้บันท้กไว้ด้วย
 ๓. ป้็องกันไม่ให้ผู้ท่ีไม่เก่ียวข้ึ้อง เช่น ป็ระชาชนหรือส่ือมวลชนเข้ึ้าไป็ในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ
 ๔. การมีผู้บังคับบัญชาหรือผู้เก่ียวข้ึ้องเข้ึ้าไป็ภายในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุต้องมีการบันท้ก 

ช่ือบุคคลท่ีอาจเข้ึ้าออกจากสถืานทีเ่กิดเหตุ และกำาหนดเสน้ทางเข้ึ้า-ออก และเส้นทางเคลือ่นท่ีภายในบรเิวณ
สถืานท่ีเกิดเหตุให้ชัดเจน เพ่ือป้็องกันบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุถูืกทำาลายโดยการป็นเปื็�อน เช่น การป็นเปื็�อน
จากรองเท้าหรือรอยเท้าโดยรู้เท่าไม่ถ้ืงการณ์ เป็็นต้น
 ๕. ผู้ท่ีจะเข้ึ้า-ออกบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุต้องมีการสวมถุืงคลุมเท้าและถุืงมือ เพ่ือป้็องกันบริเวณ
สถืานท่ีเกิดเหตุมิให้ถูืกป็นเปื็�อน ถ้ืงแม้ว่าจะมีการป้็องกันการป็นเปื็�อนในเบื�องต้นแล้วก็ตาม จะต้องพยายาม
มิให้มีส่ิงแป็ลกป็ลอมอ่ืนเข้ึ้าไป็ป็นเปื็�อนเพ่ิมอีก การจับต้องส่ิงขึ้องต่าง ๆ ในบริเวณท่ีเกิดเหตุก็ต้องกระทำา
ด้วยความระมดัระวัง โดยตระหนักอยู่เสมอว่าถุืงคลุมเท้าและถุืงมือท่ีใช้ในการป็ฏิบัติหน้าท่ีนั�น แม้จะป้็องกัน 

ไม่ให้เกิดการป็นเปื็�อนรอยลายนิ�วมือและรอยเท้าหรือรอยรองเท้าได้ แต่ก็อาจจะไป็ทำาลายร่องรอย 

ลายนิ�วมือและรอยเท้าหรือรอยรองเท้าขึ้องผู้กระทำาผิด หากไป็โดนหรือเช็ดเข้ึ้ากับบริเวณท่ีมีพยานหลักฐานอยู่  
โดยไม่ตั�งใจหรือรู้เท่าไม่ถ้ืงการณ์ และเม่ือออกจากบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุแล้ว หากเป็็นไป็ได้ถ้ืาต้องการ 
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จะกลับเข้ึ้าไป็อีก ควรมีการเป็ล่ียนถุืงมือและถุืงคลุมเท้าทุกครั�งโดยใช้เส้นทางเดิมท่ีกำาหนดไว้ในการเข้ึ้า
บริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ เพ่ือให้สถืานท่ีเกิดเหตุถูืกรบกวนน้อยท่ีสุด
 ๖. กรณีตรวจพบอาวุธในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ เช่น อาวุธปื็น อาวุธมีด เป็็นต้น ไม่ควรจับต้อง 
โดยตรง ควรใช้วัสดุท่ีเหมาะสม เช่น ในการเคลื่อนย้ายอาวุธปื็น ควรใช้เชือกคล้องเข้ึ้าไป็ในโกร่งไกปื็น  
เน่ืองจากบริเวณดังกล่าวไม่มีลายนิ�วมือแฝ่งขึ้องคนร้ายป็รากฏอยู่ เป็็นต้น โดยมีหลักคิดว่า การจับหรือ 

ต้องขึ้องกลางจะต้องไม่ส่งผลกระทบต่อพยานหลักฐานท่ีต้องการใช้ตรวจพิสูจน์ 
 7. กรณีพบอาวุธอยู่ในนำ�า การเก็บควรเก็บไว้ในสภาพท่ีมีนำ�า โดยใช้นำ�าจากแหล่งเดียวกันท่ีพบ
อาวุธตกอยู่ เพ่ือรักษาให้สภาพอาวุธอยู่ในสภาพเดิมมากที่สุด และให้รีบนำากลับไป็ตรวจวิเคราะห์ในห้อง
ป็ฏิบัติการโดยเร็วเพ่ือป้็องกันการเกิดสนิมทำาลายวัตถุืพยาน
 8. กรณีพบวัตถุืพยานอยู่ภายนอกอาคารและสภาพอากาศขึ้ณะนั�น อาจจะส่งผลต่อวัตถุืพยาน
เช่น บริเวณสถืานทีเ่กิดเหตุอาจมีฝ่นตก ให้รีบดำาเนินการกับวัตถุืพยานนั�นเป็็นลำาดับแรก โดยถ่ืายภาพบันท้ก
ตำาแหน่งและทำาการตรวจเก็บวัตถุืพยานนั�นก่อน
 ๙. กรณีการแถืลงข่ึ้าวให้พิจารณากำาหนดสถืานท่ี เพ่ือไม่ให้เป็็นการขัึ้ดขึ้วางการป็ฏิบัติหน้าท่ี
ขึ้องเจ้าพนักงาน และอาจทำาให้สถืานท่ีเกิดเหตุได้รับความเสียหาย อย่างไรก็ดี ผู้ใดจะเป็็นผู้แถืลงข่ึ้าว หรือ
สามารถืให้ข้ึ้อมูลแก่ส่ือมวลชนได้มากน้อยเพียงใดนั�นจะต้องไป็ดูระเบียบคำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้องต่อไป็
 ขั้�นต้อนท่� 4 การต้รวจสถานท่�เกิดีเหตุ้เบ่�องต้้น (Initiate Preliminary Survey)
 ในขัึ้�นตอนนี�เป็็นการที่พนักงานสอบสวนเร่ิมทำาการตรวจสถืานที่เกิดเหตุ โดยกำาหนดรูป็แบบ 

วิธีการการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุให้เหมาะสมกับสภาพสถืานท่ีเกิดเหตุ รวมถ้ืงการบันท้กสภาพท่ัว ๆ ไป็ 

เร่ิมจากการสำารวจสถืานทีเ่กิดเหตเุบื�องต้น โดยมุ่งเน้นท่ีวัตถุืพยานท่ีเสียหายได้ง่ายก่อน ดังตัวอยา่งต่อไป็นี�
 - คดีเก่ียวกับทรัพย์วัตถุืพยานท่ีเสียหายง่าย เช่น บริเวณป็ระตูหน้าต่างท่ีถูืกผู้กระทำาผิดงัด 

และบริเวณที่มีการรื�อค้น อาจมีการพบรอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือ รอยลายเท้าแฝ่งและสารพันธุกรรม (DNA)  
การตรวจอาจแจ้งให้เจ้าหน้าท่ีสำานักงานพิสูจน์หลักฐานตำารวจเข้ึ้าร่วมตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ
 - คดีเก่ียวกับชีวิตร่างกายและเพศ วัตถุืพยานท่ีเสียหายง่าย เช่น บริเวณท่ีพบศพและรอบ ๆ  ศพ 

อาจมีการพบคราบโลหิต เส้นผม เส้นขึ้น เสื�อผ้าท่ีเปื็�อนคราบโลหิตขึ้องผู้กระทำาผิดซ่้ึ่งสามารถืนำามาหา
สารพันธุกรรม (DNA) หรือพบร่องลายนิ�วมือ ฝ่่ามือ หรือรอยเท้าขึ้องผู้กระทำาผิด ควรแจ้งเจ้าหน้าท่ี
สำานักงานพิสูจน์หลักฐานตำารวจและแพทย์นิติเวชเข้ึ้าร่วมชันสูตรพลิกศพ หากเป็็นกรณีเสียชีวิตเกิดข้ึ้�น 

โดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ีหรือเสียชีวิตในระหวา่งอยูใ่นความควบคมุ
ขึ้องเจ้าพนักงานจะต้องป็ฏิบัติตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาว่าด้วยการชันสูตรพลิกศพ 

อย่างเคร่งครัด โดยต้องแจ้งพนักงานอัยการและพนักงานฝ่่ายป็กครองเข้ึ้าร่วมชันสูตรพลิกศพด้วย
 - คดีเก่ียวกับเพลิงไหม้ วัตถุืพยานท่ีเสียหายง่าย เช่น สารเร่งป็ฏิกิริยาในการเผาไหม้ ถ้ืาพบใน
บริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุสงสัยว่าเป็็นการวางเพลงิ ควรตรวจคน้หารอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือ รอยลายเท้าแฝ่งและ
สารพันธุกรรม (DNA) ขึ้องผู้กระทำาผิดหรือผู้ต้องสงสัยในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ และจะต้องแจ้งเจ้าหน้าท่ี
สำานักงานพิสูจน์หลักฐานตำารวจเข้ึ้าร่วมตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ จัดเก็บพยานหลักฐาน ตรวจหาสาเหตุขึ้อง
การเกิดเพลิงไหม้ นอกจากนี� ในคดีทีท่ี่เกิดเหตุเป็็นอาคารสูงซ่้ึ่งเกิดการไหม้อยา่งรุนแรงอาจทำาให้โครงสร้าง
อาคารเกิดไมแ่ข็ึ้งแรงป็ลอดภยั ควรป็ระสานงานใหเ้จ้าหน้าท่ีฝ่่ายโยธา หรือวิศวกรขึ้องวศิวกรรมสถืานแหง่
ป็ระเทศไทย มาตรวจโครงสร้างความป็ลอดภัยขึ้องอาคาร ก่อนเข้ึ้าตรวจในอาคารนั�น
 - คดีเก่ียวกับระเบิด วัตถุืพยานท่ีเสียหายง่าย ได้แก่ สารระเบิดหรือเศษซึ่ากขึ้องส่วนป็ระกอบ
ระเบดิ ซ่้ึ่งมีความจำาเป็็นในการตรวจหาสารระเบดิ เพ่ือให้ทราบว่าเป็็นระเบดิชนิดใด และทำาการตรวจคน้หา
รอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือ รอยลายเท้าแฝ่งและสารพันธุกรรม (DNA) ขึ้องผู้กระทำาผิด ในการป็ระกอบวัตถุืระเบิด



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

205

หรือเก่ียวข้ึ้องกับการระเบิด เป็็นต้น พนักงานสอบสวนต้องทราบถ้ืงแนวทางและวิธีการท่ีจะต้องใช้ในการ
ตรวจสถืานทีเ่กิดเหต ุเพ่ือให้ทราบได้ว่าจะต้องใช้กำาลังพลเพ่ิมเตมิในการตรวจสถืานทีเ่กิดเหตมุากข้ึ้�นเพยีงใด  
จะต้องใช้วัสดุอุป็กรณ์พิเศษอะไรบ้าง หรือจะต้องป็ระสานความร่วมมือกับหน่วยงานพิเศษใดบ้าง เช่น  
หน่วยงานเก็บกู้วัตถุืระเบิดขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติ เป็็นต้น การให้เจ้าหน้าท่ีเก็บกู้วัตถุืระเบิดมาร่วม
ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุนั�น เพ่ือให้แน่ใจว่าสถืานท่ีเกิดเหตุนั�นป็ลอดภัยแล้ว ไม่มีระเบิดลูกท่ีสอง หรือระเบิด
ท่ีหลงเหลืออยูใ่นสถืานท่ีเกิดเหตุ มีความป็ลอดภัย จะไม่เกิดระเบิดซึ่ำ�าอีก
 - พนักงานสอบสวนจะต้องทำาการบันท้กสภาพแวดล้อมขึ้องบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุและวัตถุืพยาน
ในเบื�องต้นไว้ในขึ้ณะทำาการสำารวจบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ เพ่ือสามารถืนำาไป็อธิบายหรือชี�แจงให้ผู้ชำานาญ
พิเศษในแต่ละด้าน เช่น เจ้าหน้าท่ีสำานักงานพิสูจน์หลักฐานตำารวจ เจ้าหน้าท่ีเก็บกู้วัตถุืระเบิด แพทยนิ์ติเวช  
เจ้าหน้าท่ีโยธา พนักงานฝ่่ายป็กครอง และพนักงานอัยการ เป็็นต้น ทราบถ้ืงแนวทางและวิธีป็ฏิบัติ 

ในการเข้ึ้าตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุต่อไป็
 ขั้�นต้อนท่� 5 การประเมินวัต้ถุพยานท่�พบในบริเวณีสถานท่�เกิดีเหตุ้ (Evaluate Physical 
Evidence Possibility)
 เป็็นขัึ้�นตอนท่ีพนักงานสอบสวนต้องป็ระเมินว่าวัตถุืพยานทุกป็ระเภทท่ีอาจพบในบริเวณ 

สถืานท่ีเกิดเหตุ 
 - คด่ีเก่�ยวกับทรัพย์ เช่น รอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือ รอยลายเท้าแฝ่ง คราบโลหิต เพ่ือตรวจหาสาร
พันธุกรรม (DNA) และเคร่ืองมือท่ีใช้ในการงัดแงะ และบริเวณท่ีมีร่องรอยการรื�อค้น เป็็นต้น 
 - คด่ีเก่�ยวกับช่วิต้ ร่างกายแลัะเพศ เช่น รอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือ รอยลายเท้าแฝ่ง เส้นผม เส้นขึ้น  
คราบโลหติ เพ่ือตรวจหาสารพนัธุกรรม (DNA) อาวุธท่ีใช้ในการกระทำาความผิด เป็็นต้น โดยพิจารณาบรเิวณ
ท่ีมีการต่อสู้ อาจจะป็รากฏรอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือแฝ่ง รอยลายเท้าแฝ่ง และเส้นผม เส้นขึ้น คราบโลหิต 

เพ่ือตรวจหาสารพันธุกรรม (DNA) 
 - คด่ีเก่�ยวกับเพลิังไหม้ เช่น สารเร่งให้ติดไฟ้ท่ีอยู่ในบริเวณจุดต้นเพลิง สาเหตุขึ้องการเกิด
เพลิงไหม้ บริเวณจุดต้นเพลิง เป็็นต้น โดยพิจารณาหาหลักฐานบริเวณจุดต้นเพลิงพบสารเร่งให้ติดไฟ้ เช่น  
รอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือแฝ่ง รอยลายเท้าแฝ่ง เส้นผม เส้นขึ้น คราบโลหิต เพ่ือตรวจหาสารพันธุกรรม (DNA) 
ขึ้องผู้กระทำาผิดท่ีมาวางเพลิง
 - คด่ีระเบิดี เช่น สารระเบิดหรือเศษซึ่ากอุป็กรณ์ป็ระกอบวัตถุืระเบิด เป็็นต้น เพ่ือจะได้ทำา 
การค้นหาวัตถุืพยานอย่างครอบคลุม และป้็องกันการทำาลายหรือเพ่ิมวัตถุืพยาน โดยการป็ระเมินหลักฐาน 

ทางวัตถุืพยาน การป็ระเมินจะเร่ิมข้ึ้�นเม่ือไป็ถ้ืงบริเวณสถืานที่เกิดเหตุ เพ่ือป็ระเมินถ้ืงความป็ลอดภัยขึ้อง 
ผู้ตรวจสถืานทีเ่กิดเหตแุละวตัถุืพยานในบรเิวณสถืานทีเ่กิดเหตเุป็็นสิง่สำาคัญท่ีสุดในการตรวจสถืานทีเ่กิดเหตุ  
การป็ระเมินวัตถุืพยานจะเร่ิมละเอียดข้ึ้�นในการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุเบื�องต้น โดยเฉพาะอย่างย่ิง 
ควรสังเกตวัตถุืพยานชนิดท่ีเสียหายง่ายไป็ยังวัตถุืพยานที่เสียหายยาก ในกรณีวัตถุืพยานที่เสียหายง่าย  
โดยให้พิจารณาหาสารระเบิดเพ่ือให้ตรวจวิเคราะห์ได้ว่าเป็็นสารระเบิดชนิดใด รอยลายนิ�วมือ ฝ่่ามือแฝ่ง 
รอยลายเท้าแฝ่ง เส้นผม เส้นขึ้น คราบโลหิต เพ่ือตรวจหาสารพนัธุกรรม (DNA) ขึ้องผูก้ระทำาผิดท่ีเก่ียวข้ึ้อง
กับคดีระเบิด และเม่ือป็ระเมินวัตถุืพยานทั�งหมดเรียบร้อยแล้ว ต้องม่ันใจว่า มีวัสดุสำาหรับบรรจุหีบห่อท่ี
เหมาะสมพร้อมท่ีจะใช้สำาหรับเก็บวัตถุืพยานทั�งหมดได้ เพ่ือนำาส่งตรวจพิสูจน์ต่อไป็หรือแจ้งเจ้าหน้าท่ี 

สำานักงานพิสูจน์หลักฐานตำารวจ หรือเจ้าหน้าท่ีเก็บกู้วัตถุืระเบิดเข้ึ้าร่วมตรวจและป็ระเมินวัตถุืพยาน 

ในสถืานท่ีเกิดเหตุพร้อมกับพนักงานสอบสวน
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 ขั้�นต้อนท่� 6 การบรรยายสภาพข้องสถานท่�เกิดีเหตุ้ (Prepare Narrative Description)
 การบรรยายสภาพขึ้องสถืานท่ีเกิดเหตุ (Prepare Narrative Description) เป็็นการบรรยาย
สภาพท่ัวไป็ขึ้องสถืานท่ีเกิดเหตุ ทั�งก่อนและหลังตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ สภาพแวดล้อมขึ้องสถืานท่ีเกิดเหตุ 
สภาพวัตถุืพยานภายในสถืานท่ีเกิดเหตุท่ีเป็ล่ียนแป็ลงได้ง่าย เช่น ความสว่าง กล่ิน สีขึ้องเป็ลวไฟ้  เป็็นต้น  
บันท้กข้ึ้อมูลเบื�องต้นท่ีรับแจ้งจากผู้เสียหาย พยานท่ีเห็นเหตุการณ์ การบรรยายลักษณะพิเศษขึ้อง 
สถืานท่ีเกิดเหตุ บันท้กสภาพวัตถุืพยานท่ีตรวจพบในบริเวณท่ีเกิดเหตุ บันท้กบัญชีขึ้องกลางท่ีจะส่งมอบ 

ให้กับพนักงานสอบสวน ซ่้ึ่งการบันท้กอาจทำาได้หลายวิธี เช่น บันท้กเสียง การเขีึ้ยน บันท้กภาพวิดีโอ เป็็นต้น
 1. การบรรยายหรือพรรณนาถ้ืงสภาพบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ ให้เห็นภาพรวมขึ้องลักษณะ 

โดยท่ัวไป็ และลักษณะโดยเฉพาะ ดังนี�
  - การบรรยายลักษณะโดยท่ัวไป็ หมายถ้ืง การบรรยายว่าสภาพท่ีเกิดเหตุจากจุดอ้างอิง 
ในการมอง โดยท่ัวไป็แล้วเป็็นอย่างไร เช่น ใช้บริเวณด้านหน้าสถืานท่ีเกิดเหตุเป็็นจุดอ้างอิง  
แล้วอธิบายว่าจากจุดดังกล่าวมองเหน็สถืานท่ีเกิดเหตุเป็็นลักษณะใด เช่น หากเป็็นอาคารควรบรรยายใหเ้ห็นว่า
เป็็นต้กแถืว เป็็นบ้านเด่ียว หรือเป็็นโรงงาน มสีภาพอยา่งไร มีขึ้นาดเทา่ใด ทางเข้ึ้าออกเป็็นอยา่งไร สภาพแสงสวา่ง 
เป็็นอย่างไร อยู่ติดถืนนหรือไม่ บริเวณข้ึ้างเคียงเป็็นอะไร อยู่ติดกันในสภาพแออัดหรือโป็ร่ง มีเส้นทางใด
บ้างท่ีสามารถืเข้ึ้าออกสถืานท่ีเกิดเหตุได้ เพ่ือนำาไป็ใช้ป็ระโยชน์ในการวิเคราะห์ เช่น การวิเคราะห์เส้นทาง 
เข้ึ้าออกขึ้องผู้กระทำาผิดหรือพฤติการณ์การกระทำาความผิดขึ้องคนร้าย
  - การบรรยายสถืานทีเ่กิดเหตโุดยเฉพาะ หมายถ้ืง การบรรยายลักษณะภายในขึ้องสถืานทีเ่กิดเหตุ  
เป็รียบเสมือนผู้ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุมองสถืานท่ีเกิดเหตุทะลุเข้ึ้าไป็ ว่ามีสภาพอย่างไร หากท่ีเกิดเหตุ 

อยูภ่ายในบ้านหรืออาคาร บ้านหรืออาคารดงักล่าวมีการแบง่กั�นห้องอยา่งไร วัสดุตกแต่งภายในห้องมีอะไรบ้าง  
มีเคร่ืองเฟ้อร์นิเจอร์อะไรบ้าง โดยการบรรยายมีหลักการเดียวกันกับการบรรยายลักษณะโดยท่ัวไป็คือ 

มีการกำาหนดจุดอ้างอิงในการมอง โดยจุดอ้างอิงอาจเป็็นจุดเดียวกับการบรรยายลักษณะโดยท่ัวไป็  
หรือกำาหนดจุดอ้างอิงในการมองใหม่ก็ได้ 
 ๒. บันท้กข้ึ้อมูลเบื�องต้นท่ีได้รับแจ้งจากผู้เสียหาย และพยานท่ีเห็นเหตุการณ์ 
 ๓. บันท้กลักษณะขึ้องวัตถุืพยานท่ีตรวจพบในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ อาทิเช่น
  - กรณีวัตถุืพยานเป็็นอาวุธปื็น ควรบันท้กชนิด ขึ้นาด ยี่ห้อ หมายเลขึ้ป็ระจำาปื็น หมายเลขึ้
ทะเบียนปื็น ฯลฯ 
  - กรณีวัตถุืพยานเป็็นอาวุธมีด ควรบันท้กขึ้นาด ย่ีห้อ ความยาวและความกว้างขึ้องใบมีด 
ด้ามมีด ลักษณะพิเศษ เช่น รอยส้กหรอ เป็็นต้น 
  - กรณีวัตถุืพยานเป็็นท่อนไม้ ควรบันท้กขึ้นาดลักษณะพิเศษ เช่น ร่องรอยการใช้งาน เช่น 
รอยตะปู็ รอยฉีกขึ้าดหรือรอยหักท่ีท่อนไม้ รวมถ้ืงวัตถุืพยานทางชีววิทยา คราบโลหิตท่ีอาจติดอยู่ เป็็นต้น  
 ๔. จัดทำา และบันท้กบัญชีขึ้องกลาง เพ่ือใช้ในการป็ระกอบการส่งขึ้องกลางตรวจพิสูจน์
 ๕. วิธีการบรรยาย อาจจะใช้วิธีการอยา่งใดอยา่งหน่้ง หรือหลายวิธีป็ระกอบกนั เช่น การบนัท้กเสียง  
การจด บันท้ก หรือการบันท้กภาพวิดีโอ
 ขั้�นต้อนท่� 7 การถ่ายภาพในสถานท่�เกิดีเหตุ้ (Depict Scene Photographically)
 เป็็นการอธิบายวิธีการถ่ืายภาพบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ (Depict Scene Photographically)  
ป็ระกอบรายงานการตรวจสถืานที่เกิดเหตุ การถื่ายภาพสถืานที่เกิดเหตุ แบ่งออกเป็็น ๓ ระยะ คือ  
การถ่ืายภาพระยะไกล การถ่ืายภาพระยะกลาง และการถ่ืายภาพระยะใกล้ ให้ครอบคลุมสภาพหรือ
พฤติการณ์ท่ีเกิดข้ึ้�นในสถืานท่ีเกิดเหตุ โดยเฉพาะวัตถุืพยานท่ีพบในสถืานท่ีเกิดเหตุ เพ่ือให้บุคคลท่ีไม่ได้ 

ไป็ร่วมตรวจสถืานทีเ่กิดเหตุได้เห็นสภาพขึ้องสถืานทีเ่กิดเหตุได้ชัดเจนข้ึ้�น โดยการถ่ืายภาพในสถืานทีเ่กิดเหตุ
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ขึ้องคดแีต่ละป็ระเภท ได้แก่ คดีเก่ียวกับทรัพย์ คดีเก่ียวกับเพลงิไหม้ คดีเก่ียวกับชีวิต คดีเก่ียวกับเหตุระเบิด 
หรือคดีอ่ืน ๆ  ก็จะต้องถ่ืายภาพให้ได้รายละเอียดเก่ียวกับสาระสำาคัญขึ้องคดีครบถ้ืวน ก่อนการเคล่ือนย้าย
หรือทำาการเก็บรวบรวมวัตถุืพยาน หลังจากนั�นให้ร่วมพิจารณากับเจ้าหน้าท่ีพิสูจน์หลักฐาน ว่าหากจำาเป็็น
ต้องมีการตรวจสถืานที่เกิดเหตุเพ่ิมเติม ให้พนักงานสอบสวนรักษาสถืานที่เกิดเหตุไว้ก่อน หากการตรวจ 

สถืานท่ีเกิดเหตุเสร็จสิ�นแล้วให้ทำาการส่งมอบสถืานท่ีเกิดเหตุคืนให้กับผู้เสียหายต่อไป็
 ขั้�นต้อนท่� ๘ การจัดีทำาแผินผัิง/แผินท่� สเกต้ช์ภาพสถานท่�เกิดีเหตุ้ (Prepare diagram/
sketch of scene)
 การจัดทำาแผนผัง/แผนท่ี หรือภาพสเกตช์สถืานท่ีเกิดเหตุ (Prepare diagram/sketch of scene) 
เป็็นการสเกตช์ภาพสถืานท่ีเกิดเหตุ โดยมีการกำาหนด ทิศ มาตราส่วน และระยะต่าง ๆ เป็็นการสเกตช์ 

โครงร่างแบบคร่าว ๆ  ในสถืานท่ีเกิดเหตุแล้วนำาข้ึ้อมูลมาทำาแผนผังหรือแผนท่ีอย่างละเอียด โดยให้มีสัดส่วน
ท่ีถูืกต้อง เพ่ือใช้ป็ระกอบรายงานการตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ อาจจำาเป็็นต้องนำาข้ึ้อมูลจากแผนผังหรือแผนท่ี 
มาใช้ในการจำาลองสถืานท่ีเกิดเหตุ และวิเคราะห์เพ่ือเช่ือมโยงพฤติการณ์ขึ้องผู้กระทำาผิดในสถืานท่ีเกิดเหตุ  
ข้ึ้�นมาใหม่ โดยการจัดทำาแผนผัง/แผนท่ีมีหลักการดังนี�
 1. แสดงให้เห็นถ้ืงโครงร่างแบบคร่าวๆ ขึ้องบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ 
 ๒. แสดงให้เห็นถ้ืงตำาแหน่งขึ้องวัตถุืพยาน ได้อย่างถูืกต้องแม่นยำา
 ๓. แสดงให้เห็นถ้ืงจำานวนวัตถุืพยาน และหมายเลขึ้ทีใ่ช้กำากับวัตถุืพยานในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ  
ซ่้ึ่งต้องสอดคล้องกับหมายเลขึ้ท่ีใช้กำากับในการถ่ืายภาพและการบันท้ก/บรรยายสภาพบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุ 
 ๔. แสดงให้เห็นถ้ืงขึ้อบเขึ้ตหรือขึ้นาดขึ้องบริเวณสถืานที่เกิดเหตุ และตำาแหน่งท่ีตรวจค้นพบ 

วัตถุืพยาน
 ขั้�นต้อนท่� ๙ การต้รวจสถานท่�เกิดีเหตุ้อย่างลัะเอ่ยดี (Conduct Detailed Search)
 เป็็นขัึ้�นตอนท่ีพนักงานสอบสวนทำาการค้นหาวัตถุืพยานท่ีอาจพบในสถืานท่ีเกิดเหตุ โดยการค้นหา
จะใช้รูป็แบบตามความเหมาะสม
 1. กำาหนดพื�นท่ีหรือขึ้อบเขึ้ตขึ้องสถืานที่เกิดเหตุว่าจะให้ครอบคลุมเพียงใด ข้ึ้�นอยู่กับสภาพ 

ขึ้องเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึ้�น
 ๒. กำาหนดวิธีการค้นหาวัตถุืพยาน 
  ๒.1 การค้นหาวัตถุืพยานในท่ีโล่งแจ้งหรือภายนอกอาคาร 
   ๒.1.1 วิธีค้นหาแบบแถืวหน้ากระดาน (Strip Method)
    - กำาลังพลท่ีใช้ เจ้าหน้าท่ี ๓-๔ นาย หรือมากกว่า 
    - วิธีการ ให้ผู้ตรวจค้นเดินเรียงกันเป็็นแถืวหน้ากระดานจากจุดเร่ิมต้นเดินขึ้นาน 

กับขึ้อบพื�นท่ีด้านใดด้านหน่้ง เดินไป็จนสุดบริเวณแล้วเลี�ยวกลับไป็ มีระยะเลี�ยวป็ระมาณ 1 เมตร  
โดยในการเดินให้แบ่งพื�นท่ีแต่ละคนรับผิดชอบหาวัตถุืพยานในเขึ้ตขึ้องตน อาจแบ่งเป็็นแถืบ (Strip)  
ขึ้นาดเท่า ๆ กัน หลายแถืบก็ได้ จ้งเรียกว่าแบบ Strip Method ในกรณีท่ีมีพุ่มไม้ หรือส่ิงกีดขึ้วางข้ึ้างหน้า  
ต้องทำาการตรวจค้นข้ึ้างใต้ส่ิงกีดขึ้วางโดยละเอียด จะเดินหลบไม่ได้ เม่ือพบวัตถุืพยาน ให้ทุกคนหยุดรอ
จนกว่าจะถ่ืายภาพ และเก็บวัตถุืพยานเรียบร้อยแล้วจ้งเดินต่อไป็ 
         ขึ้นาดขึ้องแถืบ (Strip) จะใหญ่หรือเล็ก ข้ึ้�นอยู่กับสภาพพื�นท่ี หากเป็็นพื�นท่ีโล่ง  
เช่น บนถืนน ทางเท้า ขึ้นาดขึ้องแถืบอาจจะใหญ่ เน่ืองจากผู้ตรวจค้นมองเห็นวัตถุืพยานได้ง่าย หากเป็็น
พื�นท่ีท่ีมีหญ้าข้ึ้�นรก หรือเป็็นทุ่งนา ขึ้นาดขึ้องแถืบ (Strip) จะแคบลงมา เน่ืองจากมองเห็นวัตถุืพยานได้ยาก 
   ๒.1.๒ วิธีค้นหาแบบแถืวหน้ากระดานป็ระยกุต์ Grid Method or Applied Strip 
Method เหมาะสำาหรับพื�นท่ีท่ีเป็็นป่็ารก หรือไม่เอื�ออำานวยต่อการตรวจสอบครั�งเดียว 
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    - กำาลังพลท่ีใช้ เจ้าหน้าท่ี ๓-๔ นาย หรือมากกว่า 
    - วิธีการ ให้ผู้ตรวจค้นเดินเรียงกันเป็็นแถืวหน้ากระดาน จากจุดเร่ิมต้น 

เดินขึ้นานกบัขึ้อบพื�นท่ีด้านใดดา้นหน้ง่ เดินไป็จนสดุบริเวณแลว้เลี�ยวกลบัไป็ มีระยะเลี�ยวป็ระมาณ 1 เมตร 

นำาทางโดยในการเดนิไป็แบง่พื�นท่ีแต่ละคนรบัผิดชอบ หาวตัถุืพยานในเขึ้ตขึ้องตน อาจแบง่เป็็นแถืบ (Strip) 
ขึ้นาดเท่า ๆ กัน ป็ลายแถืบก็ได้ จ้งเรียกว่าแบบ Strip  Method ในกรณีมีพุ่มไม้หรือส่ิงกีดขึ้วางข้ึ้างหน้า 
ต้องทำาการตรวจค้นข้ึ้างใต้ส่ิงกีดขึ้วางโดยละเอียด จะเดินหลบไม่ได้ เม่ือพบวัตถุืพยานให้ทุกคนหยุดรอ 
จนกว่าจะถ่ืายภาพและเก็บวัตถุืพยานเรียบร้อยแล้วจ้งเดินต่อไป็ 
    เม่ือทำาการตรวจค้นจนหมดพื�นท่ี ตามแนวตั�งขึ้องแถืวหน้ากระดาน แล้วให้ 

หมุนกลับทำาการตรวจค้นในลักษณะเดียวกันในแนวตั�งขึ้องพื�นท่ีอีกครั�ง ทำาให้พื�นท่ีทำาการตรวจค้น  
เวลามีการตรวจค้นถ้ืง ๒ ครั�ง (แนวตั�งและแนวนอน) ทำาให้ผลในการค้นหามีความละเอียดมากข้ึ้�น 
   ๒.1.๓ วิธีค้นหาแบบวงล้อ Wheel Method
    - กำาลังพลท่ีใช้ เจ้าหน้าท่ี ๓-๔ นาย หรือมากกว่า 
    - วิธีการ ให้แบ่งวงกลมออกเป็็นเสี�ยวขึ้นาดเทา่ ๆ  กัน โดยใหแ้ต่ละคนรบัผิดชอบ 

ภายในเสี�ยววงกลมนั�น ๆ   โดยในการเดินตรวจค้นจะให้เร่ิมตรวจค้นหาจากศูนย์กลางพร้อมกันแล้วเดินหน้า 
ไป็สู่เส้นรอบวง เม่ือพบวัตถุืพยานให้ดำาเนินการตามวิธีการเก็บรวบรวม โดยวิธีนี�อาจมีข้ึ้อเสีย เพราะวัตถุืพยาน 

อาจถูืกทำาลายขึ้ณะที่ผู้ตรวจค้นทุกคนเดินไป็ อยู่ท่ีจุดศูนย์กลางหรือหากการเดินตรวจค้นเม่ือเดินห่าง
จากจุดศูนย์กลางออกมา ทำาให้พื�นท่ีเสี�ยวขึ้องวงกลมที่แบ่งไว้กว้างมากข้ึ้�น ส่งผลให้การค้นหาวัตถุืพยาน 

อาจไม่สามารถืกระทำาได้โดยละเอียดหรืออาจถูืกมองข้ึ้าม
   ๒.1.๔ วิธีค้นหาแบบวงกลมหรือก้นหอย Spiral Method
    - กำาลังพลท่ีใช้ เจ้าหน้าท่ี ๓-๔ นาย หรือมากกว่า 
    - วิธีการผู้ตรวจค้นเดินเป็็นวงกลมเร่ิมจากจุดศูนย์กลาง โดยเดินไป็ในแนวเส้น
รอบวง พื�นท่ีจนท่ัวบริเวณ เป็็นวิธีท่ีเหมาะสมสำาหรับพื�นท่ีนอกอาคารท่ีมีบริเวณแคบ ๆ และมีผู้ตรวจค้น
จำากัด อาจใช้เพียงคนเดียวก็ได้ 
   ๒.1.๕ วิธีค้นแบบโซึ่น Zone Method
    - กำาลังพลท่ีใช้ เจ้าหน้าท่ี ๓-๔ นาย หรือมากกว่า 
    - วิธีการแบ่งพื�นท่ีท่ีจะค้นหาวัตถุืพยานออกเป็็นส่วน แต่ละส่วนให้มอบหมาย
ให้เจ้าหน้าท่ีแต่ละคนตรวจค้น หากพื�นท่ีมีบริเวณกว้างและมีกำาลังพลในการตรวจมาก หากมีการแบ่งเป็็น
พื�นท่ีย่อยอีกก็ได้ วิธีนี�เหมาะสำาหรับใช้ในอาคารท่ีมีพื�นท่ีขึ้นาดใหญ่ และมีจำานวนวัตถุืพยานแต่ละบริเวณ
ไม่เท่ากัน 
  ๒.๒ การค้นหาวัตถุืพยานในห้องหรือภายในอาคาร ซ่้ึ่งมักมีฝ่าผนัง ๔ ด้านล้อมรอบ  
อาจใช้วิธีการตรวจค้นลักษณะเดียวกันกับภายนอกอาคารแต่ละแบบมาป็ระยุกต์ใช้ข้ึ้�นอยู่กับลักษณะขึ้อง 
สถืานท่ีเกิดเหตุ แต่เม่ือพบพยานวัตถุื ต้องจดบันท้ก ถ่ืายภาพ ทำาตำาหนิวัตถุืพยาน ในบริเวณท่ีไม่ส่งผลกระทบ 

ในการตรวจพิสูจน์ แล้วจ้งทำาการตรวจเก็บรวบรวม 
  ๒.๓ การตรวจค้นวัตถุืพยานในยานพาหนะ เช่น รถืยนต์ รถืไฟ้ เรือ เป็็นต้น ควรกระทำาใน 
๓ บริเวณ คือ 
   ๒.๓.1 จุดท่ีพบยานพาหนะนั�น โดยวัตถุืพยานท่ีเช่ือมโยง เช่น รอยเท้า รอยยางรถื  
อาวุธหรือวัตถุือ่ืน ๆ ท่ีผู้กระทำาผิดโยนทิ�งหรือทำาตกไว้ เพ่ือทราบเส้นทางเข้ึ้าออก จากบริเวณยานพาหนะ 
และให้เช่ือมโยงการสืบสวนเส้นทางการกระทำาความผิดขึ้องผู้กระทำาความผิดได้ 
   ๒.๓.๒ การทำาการตรวจค้นด้านนอกขึ้องตัวพาหนะ เพ่ือตรวจหาวัตถุืพยาน เช่น  
รอยลายนิ�วมือ ร่องรอยเฉ่ียวชน รอยครูด รอยแตกขึ้องกระจก สารพันธุกรรม 
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   ๒.๓.๓ การทำาการตรวจค้นภายในยานพาหนะซ่้ึ่งอาจป็ระยกุต์ใช้การตรวจค้นแบบโซึ่น  
เช่น กรณีตรวจค้นยานพาหนะป็ระเภทรถืยนต์ หากมีการแบ่งยานพาหนะเป็็นตอนหน้า ๒ โซึ่น และ 

ตอนหลัง ๒ โซึ่น ให้ผู้รับผิดชอบแต่ละโซึ่น ทำาการตรวจค้นให้ละเอียดแต่ละพื�นท่ีจรดเพดาน
 ขั้�นต้อนท่� 10 การบันท่กแลัะต้รวจเก็บวัต้ถุพยาน (Record and Collect Physical  
Evidence)
 ความสำาคัญขึ้องการเก็บวัตถุืพยาน จนถ้ืงขัึ้�นตอนการรวบรวมและจัดส่งวัตถุืพยาน จากสถืานท่ี 

เกิดเหตุ จากร่างกายขึ้องผู้เสียหายหรือผู้ตาย อย่างถูืกต้องตามหลักวิชาการ เป็็นส่ิงสำาคัญท่ีสุดในชั�น 

การสืบสวนสอบสวนและในชั�นศาล 
 การเก็บวัตถุืพยานต้องกระทำาถูืกต้องตามกฎหมาย จ้งจะถืือเป็็นวัตถุืพยานท่ียอมรับได้ โดยเร่ิม
ตั�งแต่ 
 1. ผู้จัดเก็บวัตถุืพยาน ต้องเป็็นผู้ท่ีกฎหมายให้อำานาจไว้ เช่น พนักงานสอบสวน หรือเจ้าหน้าท่ี
พิสูจน์หลักฐาน 
 ๒.  ผู้ท่ีจะเก็บวัตถุืพยาน ต้องเลือกวิธีท่ีเหมาะสมท่ีจะไม่ทำาให้วัตถุืพยานเสียคุณค่าไป็ 
 ๓. การเก็บวัตถุืพยานท่ีผิดวิธีหรือไม่เหมาะสม ทำาให้เกิดข้ึ้อโต้แย้งในชั�นศาลได้ โดยการเก็บ 

วัตถุืพยานท่ีจะใช้เป็็นวัตถุืพยานในชั�นศาลจะต้อง 
  ๓.1 ระบุรายละเอียดขึ้องพยานวัตถุือย่างชัดเจน 
  ๓.๒ แสดงช่วงขึ้องการครอบครองพยานวัตถุืโดยตลอด 
  ๓.๓ เป็็นพยานวัตถุืท่ีมีความเป็็นสาระสำาคัญ 
  ๓.๔ ป็ฏิบัติถูืกต้องตามกฎหมายทุกขัึ้�นตอน 
 ๔. เจ้าหน้าท่ีพิสูจน์หลักฐาน หรือพนักงานสอบสวน ท่ีอยู่ในสถืานท่ีเกิดเหตุ เป็็นผู้มีหน้าท่ีในการ
เก็บรวบรวม และแสดงตำาแหน่งขึ้องวัตถุืพยาน ท่ีตรวจพบต้องหลีกเล่ียงการสัมผัสกับวัตถุืพยานโดยตรง 
และควรใส่ถุืงมือขึ้ณะทำาการเก็บวัตถุืพยาน 
 วิธ่การเก็บวัต้ถุพยานในบริเวณีสถานท่�เกิดีเหตุ้ ม่หลัักปฏิิบัติ้ดัีงน่� 
 1. จับจุดท่ีเล็กท่ีสุดท่ีบุคคลท่ัวไป็ไม่จับ เช่น ถ้ืวยแก้วให้จับท่ี ขึ้อบป็ากด้านบน หรือมุมก้นแก้ว  
ขึ้วดให้นิ�วสอดเข้ึ้าไป็ท่ีป็ากขึ้วด ในการจับวัตถุืพยานต้องใช้ถุืงมือจับ หรือห่อวัตถุืพยาน กรณีวัตถุืพยาน
เป็็นชิ�นเล็ก ให้ใช้ป็ากคีบจับส่ิงขึ้องนั�นข้ึ้�นมา แล้วเก็บใส่ในถุืงพลาสติก หรือกล่องท่ีมีฝ่าปิ็ด หากวัตถุืพยาน 

ท่ีพบเป็็นกระดาษ ให้จับท่ีริมมุมใดมุมหน่้ง หรือใช้ป็ากคีบในการจับ กรณีวัตถุืพยานป็ระเภทอาวุธปื็น  
ให้ใช้ลวดหรือเชือกสอดเข้ึ้าท่ีโกร่งไกปื็นแล้วยกข้ึ้�น ห้ามใช้ไม้หรือขึ้องแข็ึ้งสอดเข้ึ้าท่ีป็ากกระบอกป็นืและงัดข้ึ้�น 
 ๒. ในการเก็บรวบรวมวัตถุืพยาน ก่อนทำาการเก็บวัตถุืพยานควรป็ฏิบัติดังนี� 
  ๒.1 บันท้กตำาแหน่งและสภาพขึ้องวัตถุืพยาน ก่อนจะหยิบจับวัตถุืพยานข้ึ้�นมา ต้องบันท้ก
ตำาแหน่งและสภาพขึ้องวัตถุืพยานอย่างละเอียด 
  ๒.๒ ถ่ืายภาพวัตถุืพยาน ท่ีสามารถืแสดงถ้ืงตำาแหน่งท่ีพบ ก่อนทำาการเก็บ โดยในภาพถ่ืาย
ควรถ่ืายภาพทั�งระยะไกล ระยะกลาง ระยะใกล้ โดย 
   ๒.๒.1 การถ่ืายภาพในระยะไกล เพ่ือยืนยันตำาแหน่งท่ีพบ และแสดงความสัมพันธ์ 

ขึ้องวัตถุืพยานกับสภาพโดยรอบ 
   ๒.๒.๒ การถ่ืายภาพในระยะกลาง 
   ๒.๒.๓ การถืา่ยภาพในระยะใกล ้เพ่ือให้เห็นพยานวตัถุืจริง และทราบขึ้นาดทีแ่น่นอน
ขึ้องวัตถุื ต้องมีมาตราวัดระยะกำากับ 
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  ๒.๓ การทำาตำาหนิสัญลักษณ์ อาจทำาตำาหนิสัญลักษณ์ท่ีวัตถุืพยานดังกล่าว เป็็นวัตถุืพยานท่ี
ได้จากการตรวจบริเวณท่ีเกิดเหตุ ในคดีใด ตรวจพบท่ีไหน ตรวจพบเม่ือใด ใครเป็็นผู้ตรวจพบ และใครเป็็น
ผู้ตรวจเก็บวัตถุืพยาน โดยหลักในการทำาตำาหนิสัญลักษณ์ในวัตถุืพยานมีดังนี� 
   ๒.๓.1 ทำาตำาหนิสัญลักษณ์วัตถุืพยาน ในตำาแหน่งท่ีไม่กระทบต่อการพิสูจน์ 
   ๒.๓.๒ หากทำาตำาหนิสัญลักษณ์ท่ีตัววัตถุืพยานไม่ได้ เช่น วัตถุืพยานมีขึ้นาดเล็ก  
หรือหากทำาตำาหนิแล้ว อาจกระทบกับการตรวจพิสูจน์ ให้ใช้วิธีผูกป้็าย แสดงรายการไว้กับวัตถุืพยานนั�น  
หรือใช้สลากปิ็ดบนวัตถุืพยาน หรือภาชนะท่ีใช้บรรจุก็ได้ โดยมีรายละเอียดขึ้องสลากปิ็ดบนพยานวัตถุื 
    (ก) ช่ือผู้เก็บ 
    (ขึ้) เวลาท่ีเก็บ 
    (ค) ชนิดคดี 
    (ง) ลักษณะตำาแหน่งท่ีพบ 
    (จ) รายละเอียดคดี 
    (ฉ) วันเวลาท่ีเกิดเหตุ
    (ช) สถืานท่ีเกิดเหตุ
  ๒.๔ การเก็บรวบรวม
   - เป็็นขัึ้�นตอนสุดท้ายขึ้องการเก็บวัตถุืพยาน
   - ถ้ืาบกพร่องอาจทำาให้วัตถุืพยานเกิดการสูญหายหรือแป็รสภาพ
   - เก็บวัตถุืพยานท่ีสูญหายหรือเสียหายได้ง่ายก่อนบรรจุในภาชนะท่ีสะอาดและมีขึ้นาด
พอเหมาะกับวัตถุืพยาน
   - ถ้ืามีวัตถุืพยานหลายชิ�นต้องแยกบรรจุไม่นำามาเก็บในท่ีเดียวกัน
   - ทำาโดยผู้มีหน้าท่ีโดยตรงเท่านั�นและให้ผ่านมือคนน้อยท่ีสุด
   - แสดงห่วงโซ่ึ่ขึ้องการครอบครองวัตถุืพยานได้
   - เก็บตัวอย่างวัตถุืพยานให้มากท่ีสุด
 ขั้�นต้อนท่� 11 การต้รวจสอบขั้�นสุดีท้าย (Conduct Final Survey)
 การตรวจสอบสถืานท่ีเกิดเหตุครั�งสุดท้ายเป็็นการทบทวนเก่ียวกับการวิเคราะห์รูป็แบบทั�งหมด
ขึ้องการตรวจค้นหาเพื่อทำาให้ม่ันใจว่าวัตถุืพยานได้ถูืกเก็บและสถืานที่เกิดเหตุได้ผ่านการดำาเนินการ 
ตามขัึ้�นตอนเรียบร้อยแล้ว ก่อนท่ีจะส่งคืนและออกจากสถืานที่เกิดเหตุอีกอย่างหน่้งคือ เป็็นระบบ 

การทบทวนสถืานท่ีเกิดเหตุให้แน่ใจว่าวัตถุืพยาน อุป็กรณ์ เคร่ืองมือหรือวัตถุืท่ีทำาให้เกิดข้ึ้�นจากการสำารวจ
ด้วยความไม่ตั�งใจและวัตถุื หรือสภาวะต่าง ๆ ท่ีเป็็นอันตรายได้ถูืกรายงานและบันท้กไว้เรียบร้อยแล้ว 

โดยมีหลักการว่าพนักงานสอบสวนเจ้าขึ้องคดีต้องเป็็นผู้นำาในการเข้ึ้าตรวจจนได้ข้ึ้อสรุป็สุดท้าย 

ขึ้องการตรวจสถืานทีเ่กิดเหตแุละทำาให้แน่ใจว่าการตรวจสถืานทีเ่กิดเหตนัุ�นมีความสมบูรณ์แล้ว มีขัึ้�นตอนดงันี�
 1. พื�นท่ีแต่ละส่วนขึ้องสถืานท่ีเกิดเหตุท่ีทำาการตรวจเกบ็วัตถุืพยานต้องตรวจสอบอยา่งละเอียด
ตามท่ีป็รากฏแก่สายตา อภิป็รายการค้นหาร่วมกับเจ้าหน้าท่ีทุกฝ่่าย เช่น แพทย์ เจ้าหน้าท่ีสืบสวน หรือ 

เจ้าหน้าท่ีตรวจพิสูจน์หลักฐาน เพ่ือความสมบูรณ์
 ๒. ชี�แจงรายการวัตถุืพยานทั�งหมดท่ีทำาการตรวจเก็บในบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุร่วมกับเจ้าหน้าท่ี
พิสูจน์หลักฐาน ตรวจสอบเอกสารท่ีจะใช้เป็็นพยานอีกครั�งเพ่ือตรวจสอบดูความผิดพลาดท่ีอาจเกิดจาก
ความไม่ตั�งใจ รวมไป็ถ้ืงการรับรองการตรวจสอบวัตถุืพยานทั�งหมดก่อนออกจากสถืานท่ีเกิดเหตุ     
 ๓. แสดงให้เห็นบริเวณสถืานท่ีเกิดเหตุในสภาวะสุดท้ายด้วยการถ่ืายภาพ หลังจากการตรวจ
สถืานท่ีเกิดเหตุ
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 ๔. เก็บรวบรวมเคลือ่นยา้ยอุป็กรณ์เคร่ืองมือและวัตถุืต่าง ๆ  ทั�งหมดท่ีใช้ในการตรวจสถืานทีเ่กิดเหตุ 
 ๕. จัดทำารายงานและบันท้กเก่ียวกับวัตถุืหรือสภาวะท่ีเป็็นอันตราย
 ๖. ทำาให้แน่ใจว่าไม่ได้มองข้ึ้ามสถืานท่ีท่ีอาจมีการปิ็ดบัง ซ่ึ่อนเร้น หรือยากแก่การเข้ึ้าตรวจสอบ
พื�นท่ีด้วยการค้นหาโดยละเอียด 
 7. สถืานท่ีเกิดเหตุต้องส่งมอบคืนตามข้ึ้อตกลงตามขึ้อบเขึ้ตอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวน
 ขั้�นต้อนท่� 12 การออกแลัะส่งค่นสถานท่�เกิดีเหตุ้ (Release Crime Scene)
 การออกและส่งมอบคืนสถืานท่ีเกิดเหตุเป็็นความสำาเร็จหลังจากการสรุป็การตรวจสอบครั�งสุดท้าย
ควรดำาเนินการตามขัึ้�นตอนดังนี�
 1. จัดทำาบันท้กส่งมอบคืนสถืานที่เกิดเหตุ ข้ึ้อมูลอย่างน้อยท่ีสุดท่ีควรมีในเอกสารส่งมอบคือ 

วันเวลาท่ีส่งมอบคืนสถืานท่ีเกิดเหตุ ส่งมอบให้ใคร ส่งมอบโดยใคร
 ๒. รับรองหรือยนืยนัรายการวัตถุืพยานท่ีตรวจเก็บและยด้ไว้ตามวัตถุืป็ระสงค์ขึ้องกฎหมายและ
ทำาสัญลักษณ์เพ่ือการระบุชี�ชัด
 ๓. การพิจารณาท่ีจำาเป็็นขึ้องผู้เช่ียวชาญ เช่น วิเคราะห์รูป็แบบขึ้องโลหิตหรือการทดสอบ 

ทางการแพทย์ ควรได้รับการสังเกตก่อนสถืานท่ีเกิดเหตุจะถูืกส่งมอบคืน
 ๔. ทันทีท่ีสถืานท่ีเกิดเหตุได้ส่งมอบคืน การเข้ึ้าตรวจสอบซึ่ำ�าอีกครั�งสามารถืกระทำาได้ตามต้องการ
ด้วยเหตุผลอันสมควรและควรต้องเก็บสถืานท่ีเกิดเหตุนั�นไว้ก่อนโดยบันท้กเป็็นหมายเหตุไว้ในบันท้กส่งมอบ
 ๕. สถืานท่ีเกิดเหตุควรจะถูืกส่งมอบคืนเม่ือเจ้าหน้าท่ีทั�งหมดพอใจว่าสถืานท่ีเกิดเหตุนั�นได้ผ่าน
การค้นหาวัตถุืพยานอย่างถูืกต้องเหมาะสมและสมบูรณ์
 ๖. พนักงานสอบสวนเป็็นผูมี้อำานาจและหน้าท่ีในการส่งมอบคืนสถืานท่ีเกิดเหตุ เป็็นกฎท่ีทุกคน
ต้องรู้และยด้ถืือป็ฏิบัติ

11. ความต่้อเน่�องข้องการครอบครองพยานวัต้ถุ/ห่วงโซ่ึ่พยานหลัักฐาน (Chain of custody)
 ความต่อเนื่องขึ้องการครอบครองรักษาวัตถุืพยานหรือลูกโซ่ึ่การครอบครองวัตถุืพยานคือ 

การต่อเน่ืองขึ้องวัตถุืพยานท่ีมีการบันท้กเอกสารและบุคคลท่ีได้ครอบครองวัตถุืพยาน โดยป็กติเป็็นลำาดับ
ขึ้องลายมือช่ือท่ีแสดงการผ่านจากบุคคลหน่้งไป็ยังอีกบุคคลหน่้ง
 ความต่อเน่ืองขึ้องการครอบครองรักษาวัตถุืพยาน เป็็นกระบวนการครอบครองวัตถุืพยาน ป็ระกอบด้วย 

 (1) การจัดการ (Taking) เป็็นการกระทำาโดยผู้เก็บวัตถุืพยาน จำาแนกวัตถุืพยานโดยการทำาตำาหนิ 
ระบุ วัน เดือน ปี็ ท่ีเก็บ และรายละเอียดต่าง ๆ
 (๒) การเก็บ (Keeping) เป็็นการพิสูจน์ให้เห็นว่าการเก็บและครอบครองวัตถุืพยานได้กระทำา
อย่างเหมาะสม ถูืกต้องตามหลักวิชาการ
 (๓) การขึ้นส่ง (Transporting) ต้องรัดกุม แสดงให้เห็นว่าไม่เกิดการสับสนกับวัตถุืพยานอ่ืน  
มีการลงทะเบียน ถ้ืาเป็็นการส่งทางไป็รษณีย์
 (๔) การส่งมอบ (Delivering) เป็็นการพิสูจน์ว่าขึ้องกลางได้ส่งมอบให้กับผู้รับอย่างถูืกต้องและ
เหมาะสม มีหลักฐานแสดง วัน เดือน ปี็ ท่ีรับขึ้องกลาง และมีรายช่ือผู้รับผิดชอบทุกครั�ง
 ความสำาคัญข้องความต่้อเน่�องข้องการครอบครองรักษาวัต้ถุพยาน
 ความต่อเน่ืองขึ้องการครอบครองรักษาวัตถุืพยาน มีความสำาคัญอย่างยิง่ในการสืบสวนสอบสวน  
เป็็นการลำาดับติดต่อกันขึ้องเหตุการณ์ท่ีทำาให้เกิด โดยวัตถุืพยานท่ีพบในสถืานท่ีเกิดเหตุเวลานั�น ไป็จนถ้ืง
เวลาท่ีมีการพิจารณาคดีในศาล ทุก ๆ การเช่ือมโยงขึ้องลูกโซ่ึ่ได้มีการบันท้กเป็็นเอกสารไว้ จากส่ิงท่ีพบ 

ในสถืานท่ีเกิดเหตุ การรวบรวมวัตถุืพยาน การเก็บรักษา การวิเคราะห์ในห้องป็ฏิบตักิาร การส่งไป็เก็บรักษา 
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ต่อเน่ืองกันไม่ขึ้าดสาย จนถ้ืงการนำาไป็แสดงในชั�นศาล โดยจะต้องระบุวนัท่ี เวลา การถืือครองขึ้องแต่ละบุคคล  
และบุคคลท่ีถืือวัตถุืพยานจะต้องเป็็นเจ้าพนักงานซ่้ึ่งมีหน้าท่ีเก่ียวข้ึ้องโดยตรง ถ้ืามีการขึ้าดขึ้องลูกโซ่ึ่ 

การครอบครองวัตถุืพยานก็ไม่สามารถืให้คำาอธิบายในขัึ้�นตอนการเดินทางขึ้องวัตถุืพยานจากสถืานท่ีเกิดเหตุ 

ไป็ถ้ืงห้องพิจารณาขึ้องศาลได้ วัตถุืพยานนั�นก็ไม่มีป็ระโยชน์ต่อคดี และอาจถูืกส่งคืนโดยไม่ได้ตั�งใจ 

การครอบครองรักษาวัตถุืพยานเก่ียวข้ึ้องกับเอกสารท่ีมีลำาดับวัน เดือน ปี็ และเป็็นเส้นทางขึ้องเอกสาร  
ท่ีแสดงถ้ืงการถืือเอาการครอบครอง การควบคุม การถ่ืายโอน การวิเคราะห์ การกำาหนดว่าพยานหลักฐานเป็็น 

โดยรูป็ร่างหรือทางอิเล็กทรอนิกส์ เพราะพยานหลักฐานสามารถืใช้ในศาลลงโทษผู้กระทำาความผิดทางอาญาได้  
ซ่้ึ่งจะต้องมีการดูแลรักษาอย่างระมัดระวัง เพ่ือหลีกเล่ียงข้ึ้อกล่าวอ้างในภายหลังว่ามีการให้สินบนหรือ 

การป็ระพฤติผิด ซ่้ึ่งสามารถืทำาให้ยอมความในคดีท่ีมีการฟ้้องร้องให้ไป็ทางท่ีพ้นผิด หรือทำาให้ยกฟ้้อง 
ในคำาตัดสินท่ีมีพิรุธขึ้องคณะตุลาการเก่ียวกับข้ึ้อเท็จจริงท่ีมีการอุทธรณ์ ความคิดหลังจากการบันท้กลูกโซ่ึ่ 

การครอบครองถูืกสรา้งข้ึ้�นเพือ่ให้พยานหลกัฐานทีก่ล่าวถ้ืงเป็็นขึ้อ้เท็จจริงท่ีค่อนข้ึ้างสัมพันธ์กับความผิดทางอาญา  
ตัวอย่างเช่น มีการสร้างพยานหลักฐานท่ีเป็็นเท็จทำาให้บุคคลบางคนเป็็นผู้กระทำาความผิดข้ึ้�นได้ การสร้าง
ความต่อเนื่องขึ้องการครอบครองรักษาวัตถุืพยาน มีความสำาคัญเป็็นพิเศษเม่ือพยานหลักฐานเกิดข้ึ้�นจาก
ขึ้องท่ีแลกเป็ล่ียนกันได้ในทางป็ฏิบัติส่วนมากท่ีพบเก่ียวข้ึ้องกับยาเสพติดท่ีผิดกฎหมาย ซ่้ึ่งถูืกจับกุม 

โดยบุคคลผู้มีอำานาจหน้าท่ีตามกฎหมาย ในแต่ละคดีจำาเลยป็ฏิเสธไม่ยอมรับการเป็็นเจ้าขึ้องวัตถุืสงสัยท่ี
ได้เก็บในเวลานั�น เอกสารป็ระกอบขึ้องลูกโซ่ึ่การครอบครองวัตถุืพยานและคำาให้การ ได้ถูืกนำาไป็ใช้ในการ
ดำาเนินการตามกฎหมาย เป็็นพยานหลักฐานที่หนักแน่น เป็็นข้ึ้อเท็จจริงท่ียืนยันได้ว่าจำาเลยเป็็นเจ้าขึ้อง 
ในการพิสูจน์บุคคลจะต้องใช้ชิ�นส่วนขึ้องวัตถุืพยานท่ีมีการครอบครอง ในทางป็ฏิบัติ หมายถ้ืงว่าเจ้าหน้าท่ี
ตำารวจหรือเจ้าหน้าท่ีสืบสวนจะต้องเก็บวัตถุืพยาน บันท้กเอกสารการเก็บ และมีการเก็บวัตถุืพยานไว้ใน
สถืานท่ีป็ลอดภัย การจัดการในภายหลังระหว่างการเก็บวัตถุืพยานและการนำาไป็แสดงท่ีศาล จะต้องเป็็น
เอกสารท่ีมีความสมบูรณ์ท่ีมีลำาดับวันเดือนปี็ เป็็นพยานหลักฐานท่ีเช่ือได้อย่างแน่นอน แม้จะมีการคัดค้าน
ตามกฎหมายก็ตาม เอกสารนั�นควรจะรวมถ้ืงสภาวะท่ีวัตถุืพยานนั�นถูืกเก็บอยู่  หลักฐานขึ้องผู้ครอบครอง
ทั�งหมด ระยะเวลาในการครอบครอง สภาวะความป็ลอดภัยขึ้ณะมีการถืือครองหรือการเก็บวัตถุืพยาน 

และวิธีการส่งผ่านวัตถุืพยานในแต่ละเวลาที่เกิดข้ึ้�น จะต้องป็รากฏลายมือช่ือขึ้องบุคคลท่ีครอบครอง 
ในแต่ละขัึ้�นตอน
 นอกจากห่วงโซ่ึ่พยานวัตถุืท่ีกล่าวถ้ืงแล้ว ในการรวบรวมพยานหลักฐานจะต้องมีความเช่ือมโยง
ขึ้องพยานหลักฐานทุกชิ�นท่ีเก่ียวกับคดีป็ระกอบกันร้อยเรียงกันไม่ขึ้าดสาย ทั�งพยานบุคคล พยานวัตถุืและ
พยานเอกสาร พนักงานสอบสวนต้องสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานให้สิ�นกระแสความ พยานหลักฐาน 

ทุกชนิดมีความสอดคล้องและมีพยานแวดล้อมกรณีท่ีเป็็นเหตุเป็็นผลกัน เม่ือดำาเนินการได้ดังนี� จ้งทำาให้ 

ห่วงโซ่ึ่พยานหลักฐานมีความสมบูรณ์ ไม่ขึ้าดตอนทำาให้ศาลรับฟั้งช่ังนำ�าหนักพยานหลักฐานอยา่งสิ�นข้ึ้อสงสัย  
บางกรณีท่ียังมีป็ระเด็นข้ึ้อสงสัย เน่ืองจากในคดีอาญาแล้วไม่มีใครอยากเข้ึ้ามาเป็็นพยานหากตนเอง 
หรือญาติพ่ีน้องไม่ได้เป็็นผู้มีส่วนได้เสียด้วย พนักงานสอบสวนก็อาจใช้วิธีการกันผู้ต้องหาบางคนท่ีไม่สำาคัญ
ไว้เป็็นพยาน เพ่ือให้ห่วงโซ่ึ่พยานหลักฐานสมบูรณ์ยิ่งข้ึ้�น  

12. การกันผู้ิต้้องหาเป็นพยาน
 ไม่มีบทบัญญัติขึ้องกฎหมายที่ให้อำานาจพนักงานสอบสวนในการดำาเนินการกันตัวผู้ต้องหา
เป็็นพยาน มีแต่แนวทางป็ฏิบัติตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 8 การสอบสวน  
บทท่ี 7  การกันผู้ต้องหาเป็็นพยานในบางคดี และหนังสือ ตร.ท่ี มท ๐๖๐๖.๖/๖1๔ ลง 1๙ ม.ค. ๔1  
เร่ือง การกันผู้ต้องหาเป็็นพยาน และหนังสือ ตร.ท่ี ๐๐๐1(ป็)/1๒๔ ลง ๒8 ม.ค. ๔๒ เร่ือง แนวทาง
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ป็ฏิบัติการกันผู้ต้องหาเป็็นพยาน ป็ระกอบระเบียบสำานักงานอัยการสูงสุด ว่าด้วยการดำาเนินคดีอาญาขึ้อง
พนักงานอัยการ พ.ศ.๒๕๖๓ ส่วนท่ี 1๐ การส่ังไม่ฟ้้อง ข้ึ้อ 81 วางแนวทางในการส่ังคดีไว้ ซ่้ึ่ง ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒๓๒ ได้บัญญัติเก่ียวกับเร่ืองนี�ไว้ว่า ห้ามมิให้โจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยาน การกันตัวผู้ต้องหา 
เป็็นพยานจ้งนำามาใช้ได้เท่าท่ีจำาเป็็นเพ่ือป็ระโยชน์ในการรวบรวมพยานหลักฐานเพ่ือดำาเนินคดีกับตัวการ
สำาคัญ
 ในคดีอาญา โจทก์มีหน้าท่ีในการนำาพยานเข้ึ้าสืบเพ่ือพิสูจน์ความผิดขึ้องจำาเลย ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 17๕, 17๖ จนกระท่ังให้ศาลเช่ือเป็็นที่แน่ใจป็ราศจากข้ึ้อสงสัยว่าจำาเลยเป็็นผู้กระทำาผิด  
ศาลจ้งจะพิพากษาลงโทษจำาเลยตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๒7 ดังนั�น เม่ือโจทก์มีหน้าท่ีนำาพยานเข้ึ้าสืบ  
ถ้ืงแม้จำาเลยจะอ้างพยานหลักฐานเข้ึ้าสืบเพ่ือหักล้าง หรือแก้ข้ึ้อกล่าวหาศาลก็จะไป็รับฟั้งพยานขึ้อง
จำาเลยท่ีนำาเข้ึ้าสืบนั�นมาเพ่ิมเติมพยานโจทก์ท่ีบกพร่องเพ่ือลงโทษจำาเลยไม่ได้ ซ่้ึ่งในการวินิจฉัยช่ังนำ�าหนัก 

พยานหลักฐานขึ้องโจทก์นั�น ศาลจะพิจารณาในการช่ังนำ�าหนักพยานดังนี� คือ
 พยานหลักฐานขึ้องโจทก์มีนำ�าหนักไม่น่าเช่ือว่าจำาเลยได้กระทำาความผิด ศาลจะพิพากษายกฟ้้อง 
โดยไม่ต้องพิจารณาพยานหลักฐานขึ้องจำาเลย
 พยานหลักฐานขึ้องโจทก์มีนำ�าหนักเช่ือว่าจำาเลยได้กระทำาความผิด ศาลจ้งจะดูพยานหลักฐานขึ้อง
จำาเลยว่าสามารถืหักล้างพยานหลักฐานขึ้องโจทก์ได้หรือไม่ ถ้ืาหักล้างได้ก็พิพากษายกฟ้้อง ถ้ืาหักล้างไม่ได้ 

ไม่น่าเช่ือถืือก็พิพากษาลงโทษจำาเลยในการรบัฟั้งพยานหลกัฐานขึ้องศาล จ้งมีหลักท่ีห้ามมิให้โจทก์อ้างจำาเลย
เป็็นพยาน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ เป็็นการให้ความคุ้มครองจำาเลยแม้จำาเลยจะยินยอมเป็็นพยาน  
ก็ไม่สามารถืนำาจำาเลยเข้ึ้าสืบเป็็นพยานขึ้องฝ่่ายโจทก์ได้ ซ่้ึ่งถ้ืาหากอนุญาตให้โจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยานได้  
จำาเลยก็ต้องต่อสู้เพ่ือให้พ้นผิด อาจจะมีความผิดฐานเบิกความเท็จตาม ป็.อาญา มาตรา 177 ได้  
ย่อมจะทำาให้มีการดำาเนินคดีอาญากับจำาเลยไม่มีท่ีสิ�นสุด การท่ีกฎหมายห้ามโจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยาน 

ในคดีอาญานี� ต้องตีความโดยเคร่งครัด ย่อมต้องห้ามเฉพาะจำาเลยเท่านั�น หากไม่ได้เป็็นจำาเลย เช่น  
เพียงแต่เป็็นผูต้้องหาทีไ่ด้กันไว้เป็็นพยาน ยอ่มอ้างเป็็นพยานได ้หรือหากเป็็นจำาเลยในคดอ่ืีนโจทกย่์อมอ้าง
เป็็นพยานได้
 1) แนวทางต้ามหลัักเกณีฑ์์กฎหมายท่�ต้้องพิจารณีาเก่�ยวกับการกันผู้ิต้้องหาเป็นพยาน ดัีงน่�
  (1) ตามบทบัญญัตินี� ห้ามโจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยาน แต่พยานท่ีเคยเป็็นจำาเลยร่วมซ่้ึ่งได้แยก
ฟ้้องเป็็นคดีใหม่ย่อมไม่ต้องห้ามตาม มาตรา ๒๓๒
   ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ ห้ามมิให้โจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยานเท่านั�น ฉะนั�น ถ้ืาพยานเคย
ถูืกฟ้้องเป็็นจำาเลยร่วมกับจำาเลยในคดีนี�มาก่อน แต่ศาลก็ได้ส่ังให้แยกฟ้้องจำาเลยคดีนี�เป็็นคดีใหม่ต่างหาก
จากคดีท่ีพยานเป็็นจำาเลยร่วมกับจำาเลย โจทก์อ้างพยานเป็็นพยานโจทก์ได้ (ฎ.1๕1๓/๒๕๒7)
  (๒) จำาเลยท่ีโจทก์ถือนฟ้้องไป็แล้ว โจทก์ก็อ้างเป็็นพยานได้
   - โจทก์อ้างจำาเลยท่ีโจทก์ได้ถือนฟ้้องไป็แล้ว มาเป็็นพยานขึ้องโจทก์ในคดีได้ 

โดยไม่ต้องห้ามตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ (ฎ.๒๒7/๒๕1๓)
   - กฎหมายห้ามมิให้โจทก์อ้างตัวจำาเลยเป็็นพยานโจทก์เท่านั�น มิได้ห้ามโจทก์อ้างผู้ท่ี
กระทำาผิดเช่นเดียวกับจำาเลยมาเป็็นพยาน (ฎ.๕๓๔/๒๕1๒)
   - โจทก์อ้าง ด. จำาเลยในคดีอาญาหมายเลขึ้แดงท่ี ๒๖๙๙/๒๕๒๙ ขึ้องศาลชั�นต้น 

มาเป็็นพยานในคดีนี� โดยพนักงานสอบสวนได้สอบสวน ด. เป็็นพยาน แม้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒  
ห้ามมิให้โจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยาน แต่ ด. มิได้เป็็นจำาเลยร่วมกับจำาเลยนี� กรณีจ้งมิใช่โจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยาน  
และแม้พนักงานสอบสวนจะมิได้สอบสวน ด. ไว้ในฐานะพยานก็ตาม แต่พนักงานได้สอบพยานหลักฐานต่าง ๆ   
ในคดีนี�มาแล้ว จ้งถืือว่ามีการสอบสวนโดยชอบด้วยกฎหมายแล้วและพยานโจทก์ท่ีเบิกความในศาล 
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ก็ไม่จำาเป็็นต้องเป็็นพยานในชั�นสอบสวน ศาลย่อมรับฟั้งคำาเบิกความขึ้อง ด. ลงโทษจำาเลยได้  
(ฎ.๔๐1๒/๒๕๓๔)
   - คำาเบิกความขึ้อง ก. เป็็นการซัึ่ดทอดจำาเลยเพ่ือให้ตนเองพ้นผิด เม่ือ ก. เบิกความ
ตนเองในฐานะท่ีเป็็นจำาเลยในอีกคดีหน่้ง ซ่้ึ่งศาลชั�นต้นพิจารณารวมกับคดีนี�เท่านั�น หาใช่เป็็นการเบิกความ
ในฐานะเป็็นพยานโจทก์ไม่ จ้งเอาคำาเบิกความขึ้อง ก. มาฟั้งลงโทษจำาเลยหาได้ไม่ (ฎ.1๕๓/๒๕๒8)
  (๓) การที่ศาลเอาคำาให้การในชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลยมาป็ระกอบการวินิจฉัยถืือไม่ได้ว่า
เป็็นการอ้างจำาเลยเป็็นพยาน
   - คำาให้การขึ้องจำาเลยในชั�นสอบสวนท่ีพนักงานสอบสวนทำาไว้โดยชอบย่อมใช้เป็็น
หลักฐานยันจำาเลยในการพิจารณาได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ การท่ีศาลนำาเอาคำาให้การชั�นสอบสวน
ท่ีโจทก์อ้างส่งมาป็ระกอบการวินิจฉัยพยานจำาเลย เพ่ือแสดงให้เห็นว่าคำาเบิกความขึ้องจำาเลยในชั�น
พิจารณาแตกต่างกับคำาให้การในชั�นสอบสวนเท่านั�น หาได้อาศัยแต่เพียงคำาให้การในชั�นสอบสวนมาลงโทษ
จำาเลยแต่อย่างใด กรณีถืือไม่ได้ว่าเป็็นการอ้างจำาเลยเป็็นพยานขึ้องโจทก์ จ้งไม่ต้องห้ามตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒๓๒ (ฎ.๓๕/๒๕๓๒)
   - ศาลรับฟั้งพยานแวดล้อมกรณีและคำารับขึ้องจำาเลยกับผู้ร่วมกระทำาผิดป็ระกอบ 

พยานอ่ืนได้ เพราะคำาให้การชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลยอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานยันจำาเลยได้ในชั�นพิจารณา  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ ทั�งโจทก์ก็ไม่ได้อ้างจำาเลยเป็็นพยานเพ่ือค้นเอาความจริงจากจำาเลยมาลงโทษ
จำาเลย ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ แต่ป็ระการใด (ฎ.๖๒๓/๒๕๓๕)
   - ท่ีโจทก์ฟ้้องขึ้อให้ลงโทษจำาเลยฐานมีอาวุธปื็นไม่มีหมายเลขึ้ทะเบยีนไว้ในครอบครอง
โดยไม่ได้รับอนุญาต แม้จะได้ความจากคำาเบิกความขึ้องจำาเลยตอบคำาถืามค้านขึ้องโจทก์ว่า จำาเลยไม่เคย 

ได้รับอนุญาตจากนายทะเบียนให้มีอาวุธปื็นไว้ในครอบครองกต็าม กเ็ป็็นข้ึ้อเท็จจริงท่ีได้จากการท่ีจำาเลยตอบ
คำาถืามค้านขึ้องโจทก์ ถืือไม่ได้ว่าโจทก์นำาสืบถ้ืงข้ึ้อเท็จจริงนั�น เพราะในการพิจารณาคดีอาญาโจทก์มีหน้าท่ี 

นำาสืบให้ฟั้งได้ว่าจำาเลยกระทำาผิด ทั�งโจทก์ก็ไม่ได้อาวุธปื็นมาเป็็นขึ้องกลางยนืยนัและไม่มีพยานหลักฐานอ่ืน
ท่ีพิสูจน์ให้เห็นว่าอาวุธปื็นดังกล่าวไม่มีหมายเลขึ้ทะเบียนตามท่ีโจทก์ฟ้้อง จ้งลงโทษจำาเลยฐานมีอาวุธปื็น 

ไม่มีหมายเลขึ้ทะเบียนไว้ในครอบครอง โดยไม่ได้รับอนุญาตไม่ได้ (ฎ.8๕๓/๒๕๓๒ ป็.)
  (๔) ศาลอาจนำาคำาเบิกความขึ้องพยานจำาเลยมาป็ระกอบดุลพินิจในการวินิจฉัยคดีได้ หาใช่
เป็็นกรณีท่ีโจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยานไม่
   - เบิกความเป็็นพยานจำาเลย หาใช่เป็็นกรณีท่ีโจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยาน อันเป็็นการฝ่่าฝื่น  
ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ ไม่ คำาเบิกความขึ้อง ส. นำามารับฟั้งเพ่ือป็ระกอบดุลพินิจฯ ได้ (ฎ ๒๖7๐/๒๕๓๕) 
  (๕) จำาเลยตอบคำาถืามค้านทำาให้พยานฝ่่ายโจทก์มีนำ�าหนักเพ่ิมข้ึ้�น คำาตอบคำาถืามค้านขึ้อง
จำาเลยรับฟั้งไม่ได้
   - ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ ท่ีห้ามมิให้โจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยานยงัขึ้ยายความไป็ถ้ืงจำาเลย
ตอบคำาถืามค้านโจทก์ทำาให้ฟ้้องเดิมขึ้องโจทก์ท่ีไม่ครบองค์ป็ระกอบความผิด พอตอบคำาถืามค้านขึ้องโจทก์แล้ว 

ฟ้้องโจทก์จ้งครบองค์ป็ระกอบความผิด ห้ามมิให้รับฟั้งตอบคำาถืามค้านท่ีจำาเลยตอบแล้วเป็็นป็ระโยชน์ 

ต่อโจทก์ในคดีด้วย (ฎ.8๕๓/๒๕๓๒, ฎ.8๕8/๒๕๓๒, ฎ.๓๖7๔/๒๕๓๒, ฎ.๒1๓๒/๒๕๓๔)
   - โจทก์ฟ้้องว่าจำาเลยเล่นการพนันโดยมิได้รับอนุญาต ในการสืบพยาน โจทก์นำาสืบเพียง
คำาให้การรับสารภาพชั�นสอบสวนขึ้องจำาเลยเป็็นพยานโดยไม่มีพยานหลักฐานอ่ืนมาป็ระกอบ ซ่้ึ่งในทาง
ป็ฏิบัติถืือว่าไม่เพียงพอท่ีจะให้ศาลเช่ือเป็็นยุติได้ แต่ในชั�นพยานจำาเลย จำาเลยเบิกความตอบคำาถืามค้านว่า  
จำาเลยได้เสียเงินไป็ในการเล่นการพนันจริง ซ่้ึ่งถ้ืานำาไป็ป็ระกอบกับคำารับสารภาพในชั�นสอบสวนขึ้อง
จำาเลยแล้ว จะทำาให้มีนำ�าหนักม่ันคงเพ่ือลงโทษจำาเลยได้ แต่ศาลไม่รับฟั้งคำาเบิกความขึ้องจำาเลยไป็เพ่ิมเติม
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พยานหลักฐานขึ้องโจทก์ ศาลพิพากษายกฟ้้อง (ฎ.๕๔๐/๒๕๔๐) หมายเหตุ แม้โจทก์จะอ้างเป็็นพยานได้ 

ไม่ขัึ้ดกับมาตรา ๒๓๒ ก็ตาม คำาพยานดังกล่าวมีนำ�าหนักน้อย ต้องรับฟั้งด้วยความระมัดระวังเพราะ 

อาจเป็็นคำาซัึ่ดทอดขึ้องผู้ร่วมด้วยกัน
   - ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ บัญญัติห้ามมิให้โจทก์อ้างจำาเลยเป็็นพยานนั�น หมายถ้ืงจำาเลย
ในคดีเดียวกัน แต่ น. มิได้เป็็นจำาเลยร่วมกับจำาเลยในคดีนี� กรณีไม่ต้องห้าม ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓๒ 

(ฎ.11๖๔/๒๕๔7)
 2) คด่ีท่�จะกันผู้ิต้้องหาเป็นพยาน
  (1) แนวทางป็ฏิบัติตามระเบียบคำาส่ังขึ้อง ตร.
   แนวทางป็ฏิบัติ ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 8 การสอบสวน  
บทท่ี 7 การกันผู้ต้องหาเป็็นพยานในบางคดี และหนังสือ ตร.ท่ี มท ๐๖๐๖.๖/๖1๔ ลง 1๙ ม.ค. ๔1  
เร่ือง การกันผู้ต้องหาเป็็นพยาน และหนังสือ ตร.ท่ี ๐๐๐1(ป็)/1๒๔ ลง ๒8 ม.ค. ๔๒ เร่ือง แนวทาง 
ป็ฏิบัติการกันผู้ต้องหาเป็็นพยาน  คดีท่ีจะกันตัวผู้ต้องหาเป็็นพยาน เป็็นคดีท่ีมีลักษณะ ดังนี�  
   - คดีท่ีเกิดในท่ีลี�ลับ หรือมีเหตุร้ายแรงท่ีคนจำานวนมากพากันเกรงกลัว
   - พนักงานสืบสวนสอบสวนได้พยายามทุกทางแล้วก็ไม่ทำาให้ได้หลักฐานในคดี
   - ผู้สอบสวนพิจารณาผู้ต้องหาคนใดที่ไม่ใช่ตัวการสำาคัญ แต่เป็็นผู้รู้เห็นในคดีนั�น 

พอท่ีจะให้การเป็็นพยานเบิกความชั�นศาลได้ ให้กันไว้เป็็นพยาน
   - ต้องมีพยานอ่ืน ๆ หรืออาจอาศัยถ้ือยคำาพยานนี�สืบสาวให้ได้หลักฐานอ่ืน ๆ มาเป็็น
พยานหลักฐานในคดีอีกด้วย
  (๒) ผู้มีอำานาจอนุญาตให้กันผู้ต้องหาเป็็นพยาน
   - หัวหน้าพนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีหรือหัวหน้าพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ 
   - คดีท่ีมีลักษณะเป็็นเหตุฉกรรจ์หรือเหตุท่ีต้องรายงานด่วน ให้เสนอผู้บังคับการข้ึ้�นไป็
เป็็นผู้ส่ัง 
   - ความผิดเกีย่วกับความมัน่คงแห่งราชอาณาจกัร เดิมเสนอถ้ืงสำานักงานตำารวจแห่งชาติ 

เป็็นผู้ส่ัง แต่ปั็จจุบันได้มีคำาส่ัง ตร.ท่ี ๕๕8/๖๓ ลง ๓๐ ต.ค. ๖๓ กำาหนดให้ ผบช. เป็็นผู้มีอำานาจทำา 
ความเห็นทางคดีความผิดเกี่ยวกับความม่ันคงแห่งราชอาณาจักร การกันผู้ต้องหาเป็็นพยานดังกล่าว  
จ้งเห็นควรเสนอให้ ผบช. ซ่้ึ่งเป็็นหัวหน้าพนักงานสอบสวนขึ้องหน่วยงานท่ีมีอำานาจการสอบสวนนั�น ๆ  
เป็็นผู้ส่ัง
  (๓) วิธีป็ฏิบัติในการกันผู้ต้องหาเป็็นพยาน
   - ให้พนักงานสอบสวนสอบสวนผูต้้องหานั�นในฐานะผู้ต้องหาไว้ในสำานวนการสอบสวน
   - เม่ือได้รับอนุญาตจากผู้มีอำานาจให้กันผู้ต้องหาเป็็นพยานแล้วให้มีความเห็นส่ังไม่ฟ้้อง
ผู้ต้องหากระทำาผิดด้วยกัน
   - ผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัวอยูใ่ห้ขึ้อป็ล่อยตัวผู้ต้องหานั�นไป็จากการควบคุม
   - เสนอสำานวนการสอบสวนนั�นไป็ยังพนักงานอัยการพิจารณา
   - พนักงานอัยการอาจมีคำาส่ังฟ้้องผู้ต้องหาท่ีกันไว้เป็็นพยานนั�นก็ได้ ถ้ืาพนักงานอัยการ
ส่ังฟ้้อง พนักงานสอบสวนต้องนำาตัวผู้ต้องหานั�นส่งมอบให้พนักงานอัยการเพ่ือฟ้้องต่อไป็
   - ถ้ืาหากพนักงานอัยการมีคำาส่ังไม่ฟ้้อง พนักงานอัยการจะมีคำาส่ังเด็ดขึ้าดไม่ฟ้้อง 
ผู้ต้องหานั�น แจ้งต่อพนักงานสอบสวนให้สอบสวนเพ่ิมเติมในฐานะพยาน
   - เม่ือได้รับคำาส่ังเด็ดขึ้าดไม่ฟ้้องผู้ต้องหาแล้ว ให้พนักงานสอบสวนสอบสวนผู้ต้องหา
นั�นไว้ในฐานะพยาน โดยให้ป็ฏิญาณหรือสาบานตนก่อนให้ถ้ือยคำาด้วย
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  (๔) การกันข้ึ้าราชการตำารวจผู้ร่วมกระทำาผิดเป็็นพยาน
   กรณีท่ีข้ึ้าราชการตำารวจถูืกกล่าวหาว่าร่วมกระทำาผิดกับผู้อ่ืน ห้ามมิให้กันข้ึ้าราชการ
ตำารวจท่ีร่วมกระทำาผิดด้วยกันเป็็นพยาน (ระเบียบไม่เก่ียวกับคดีลักษณะท่ี 1 บทท่ี 1๔)

1๓. การส่บพยานก่อนฟ้้อง 
 คดีอาญาบางเร่ืองเป็็นคดีอุกฉกรรจ์ บางเร่ืองเป็็นคดีท่ีผู้กระทำาความผิดเป็็นผู้มีอิทธิพล โดยผู้ท่ี 

รู้เห็นเหตุการณ์ไม่กล้ามาให้การเป็็นพยานและหากเน่ินช้าพยานป็ากนั�นอาจไม่ป็ลอดภัย หรือคดีบางเร่ืองท่ี
พยานไม่มีท่ีอยู่เป็็นหลักแหล่ง หรือพยานมีความจำาเป็็นจะต้องเดินทางไป็ต่างป็ระเทศ หากรอให้พนักงาน
สอบสวนดำาเนินการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานไป็ตามขัึ้�นตอน เม่ือคดีไป็ถ้ืงชั�นพิจารณาขึ้องศาล 

พยานอาจไม่สามารถืไป็เบิกความได้ ทำาให้ขึ้าดพยานหลักฐานท่ีจะลงโทษจำาเลยได้ กฎหมายจ้งได้วาง 
หลักเกณฑ์์ให้มีการสืบพยานก่อนฟ้้องได้ หรือการสืบพยานล่วงหน้า ซ่้ึ่งป็รากฏหลักเกณฑ์์ตาม  
มาตรา ๒๓7 ทวิ หรืออาจพบในกฎหมายพิเศษบางฉบับท่ีระบุไว้เป็็นการเฉพาะนอกเหนือจาก ป็.วิอาญา  
ดังกล่าว     
 1) การส่บพยานก่อนฟ้้อง ต้ามมาต้รา 2๓7 ทวิ
  โดยหลักการแล้ว การพิจารณาและสืบพยานในศาล จะต้องดำาเนินการโดยเปิ็ดเผยต่อหน้า 
จำาเลยตาม ป็.วิอาญา มาตรา 17๒ แต่เน่ืองจากมีข้ึ้อขัึ้ดข้ึ้องท่ีทำาให้เกิดผลกระทบต่อกระบวนการยุติธรรม
ทางอาญา เน่ืองจากมีเหตุปั็จจัยท่ีไม่สามารถืนำาพยานมาสืบในชั�นศาลในภายหน้าได้ กฎหมายจ้งได้วาง 
หลักเกณฑ์์ยกเว้นไว้ให้มีการสืบพยานก่อนฟ้้องได้เท่าท่ีจำาเป็็น ตามบทบัญญัติ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ  
และคำาเบิกความขึ้องพยานท่ีให้ไว้ต่อศาลในการสืบพยานล่วงหน้านี� สามารถืใช้รับฟั้งเพ่ือพิสูจน์ความผิด
หรือความบริสุทธิ�ขึ้องจำาเลยได้ 
  ตามหลักเกณฑ์์กฎหมาย ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ ก่อนฟ้้องคดีต่อศาล พนักงาน
อัยการโดยตนเองหรือโดยได้รับคำาร้องขึ้อจากผู้เสียหายหรือจากพนักงานสอบสวน จะย่ืนคำาร้องโดยระบุ
การกระทำาทั�งหลายที่อ้างว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิดต่อศาล เพ่ือให้ศาลมีคำาส่ังให้สืบพยานนั�นไว้ทันทีก็ได้ 

เม่ือมีเหตุอย่างใดอย่างหน่้งอันควรเช่ือว่า พยานบุคคลใด
  (1) จะเดินทางออกไป็นอกราชอาณาจักร
  (๒) ไม่มีท่ีอยู่เป็็นหลักแหล่ง
  (๓) เป็็นบุคคลท่ีมีถ่ิืนท่ีอยู่ห่างไกลจากศาลท่ีพิจารณาคดี
  (๔) มีเหตุอันควรเช่ือว่าจะยุง่เหยิงกับพยานหลักฐานนั�น ไม่ว่าโดยตรงหรือทางอ้อม
  (๕) มีเหตุจำาเป็็นอ่ืน อันเป็็นการยากแก่การนำาพยานนั�นมาสืบในภายหน้า
  กระบวนวิธีการสืบพยานไว้ก่อน ถ้ืารู้ตัวผู้กระทำาความผิด ถ้ืาผู้นั�นถูืกควบคุมตัวอยูใ่นอำานาจ
ขึ้องพนักงานสอบสวน หรือพนักงานอัยการ ให้นำาตัวผู้นั�นมาศาล หากถูืกควบคุมตัวอยู่ในอำานาจศาล  
ให้ศาลเบิกตัวผู้นั�นมาพิจารณาต่อไป็ เม่ือศาลได้รับคำาร้องแล้วให้ศาลสืบพยานนั�นทันที ในการพิจารณา 
ผู้ต้องหาซัึ่กค้าน หรือตั�งทนายความซัึ่กค้านพยานนั�นด้วยก็ได้ ถ้ืาผู้ต้องหาถูืกกล่าวหาว่ากระทำาผิดอาญา  
ซ่้ึ่งหากฟ้้องคดีจะเป็็นคดีที่ศาลจะต้องตั�งทนายความให้หรือจำาเลยมีสิทธิขึ้อให้ศาลตั�งทนายความให้ตาม
มาตรา 17๓ ก่อนเร่ิมสืบพยานให้ศาลถืามว่าผู้ต้องหามีทนายความหรือไม่ ในกรณีท่ีศาลต้องตั�งทนายความให้  
ถ้ืาศาลเห็นว่าตั�งทนายความให้ทันก็ตั�งทนายความให้ และดำาเนินการสืบพยานทันที แต่ถ้ืาศาลเห็นว่า 
ไม่สามารถืตั�งทนายความได้ทัน หรือผู้ต้องหาไม่อาจหาทนายความได้ทัน ก็ให้ศาลถืามพยานนั�นแทน  
ให้ศาลอ่านคำาเบิกความให้พยานนั�นฟั้ง หากผู้ต้องหาอยู่ด้วย ก็ให้ศาลอ่านคำาเบิกความต่อหน้าผู้ต้องหา  
แต่ถ้ืาพยานนั�นเป็็นเด็กอายไุม่เกิน 18 ปี็ ต้องนำาหลักเกณฑ์์ มาตรา 17๒ ตรี ในคดีท่ีพยานเป็็นเด็กมาใช้บังคับ 
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  ผลขึ้องการสืบพยานไว้ก่อน คือ หากต่อมา ผู้ต้องหานั�นถูืกฟ้้องเป็็นจำาเลยในการกระทำาผิดอาญา 
นั�นก็ให้รับฟั้งคำาพยานดังกล่าวในการพิจารณาคดีนั�นได้ 
  กรณีท่ีผู้ต้องหาร้องขึ้อสืบพยานบุคคลไว้ก่อนฟ้้องคดีต่อศาล ก่อนฟ้้องคดีต่อศาล ให้ผู้ต้องหา
ยื่นคำาร้องขึ้อต่อศาล เพ่ือให้ศาลอนุญาตให้สืบพยานบุคคลหน่้งบุคคลใดได้ทันที เม่ือเห็นว่าหากตนถูืกฟ้้อง
เป็็นคดีต่อศาลแล้ว บุคคลซ่้ึ่งจำาเป็็นจะต้องนำามาสืบเป็็นพยานขึ้องตนเม่ือมีเหตุอย่างใดอย่างหน่้ง ดังนี�
  (1) จะเดินทางออกไป็นอกราชอาณาจักร
  (๒) ไม่มีท่ีอยู่เป็็นหลักแหล่ง
  (๓) เป็็นบุคคลท่ีมีถ่ิืนท่ีอยู่ห่างไกลจากศาลท่ีพิจารณาคดี
  (๔) มีเหตุอันควรเช่ือว่าจะมีการยุ่งเหยิงกับพยานหลักฐานนั�น ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม
  (๕) มีเหตุจำาเป็็นอ่ืนอันเป็็นการยากท่ีจะนำาพยานนั�นมาสืบในภายหน้า
  กระบวนการส่บพยานไว้ก่อน
  - ผู้ต้องหาจะย่ืนคำาร้องขึ้อสืบพยานบุคคลไว้ก่อนต่อศาล โดยแสดงเหตุผลความจำาเป็็น  
๕ ป็ระการข้ึ้างต้น เพ่ือให้ศาลมีคำาส่ังอนุญาตให้สืบพยานบุคคลนั�นไว้ทันทีก็ได้ 
  - เม่ือศาลเห็นสมควร ให้ศาลมีคำาส่ังอนุญาตให้สืบพยานนั�นและแจ้งให้พนักงานสอบสวน  
และพนักงานอัยการท่ีเก่ียวข้ึ้องทราบ
  - ในการสืบพยานดังกล่าว พนักงานอัยการมีสิทธิซัึ่กค้านพยานนั�นได้ และให้นำาหลักเกณฑ์์
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ วรรคสาม วรรคส่ี และวรรคห้า มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
  - ถ้ืาพยานนั�นเป็็นเดก็อายไุม่เกิน 18 ปี็ ต้องนำาหลักเกณฑ์์การสืบพยานในคดท่ีีพยานเป็็นเดก็ 

ตามมาตรา 17๒ ตรี มาใช้บังคับโดยอนุโลม เช่นเดียวกัน 
  ผลขึ้องการสืบพยานไว้ก่อนมีผลเช่นเดียวกับผลการสืบพยานขึ้องโจทก์
 

ข้้อสังเกต้
 การรับฟั้งการสืบพยานบุคคลไว้ล่วงหน้า เป็็นข้ึ้อยกเว้นขึ้องหลักท่ีว่า การพิจารณาคดีนั�นต้อง 
ทำาต่อหน้าจำาเลย และคำาให้การพยานนั�น จะต้องอ่านให้พยานฟั้งต่อหน้าจำาเลย เม่ือกฎหมายอนุญาต 

ให้ทำาได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ ศาลก็ต้องรับฟั้งคำาพยานเช่นนี� 
 - เร่ืองขึ้องการสืบพยานผู้เสียหายไว้ก่อนเพราะจะต้องเดินทางออกไป็นอกราชอาณาจักร 
อันเป็็นการยากแก่การนำาสืบ ซ่้ึ่งอยูใ่นหมวด ๒ พยานบุคคล การสืบพยานผู้เสียหายดังกล่าวจ้งไม่อยูใ่นบังคับ
มาตรา 17๒ วรรค ๒ เพราะมิใช่การพิจารณาหลังฟ้้องคดีต่อศาล ซ่้ึ่งศาลชั�นต้นจะต้องอ่านและอธิบายฟ้้อง
ให้จำาเลยฟั้ง และถืามจำาเลยว่าจำาเลยกระทำาผิดจริงหรือไม่จะให้การต่อสู้อย่างไร (ฎ.7๕7/๒๕๔๕)
 - ก่อนฟ้้องคดีต่อศาล เม่ือมีเหตุดังท่ีระบุไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ วรรคแรก พนักงาน
อัยการย่อมมีสิทธิยื่นคำาร้อง เพ่ือให้ศาลมีคำาส่ังสืบพยานนั�นไว้ทันทีก็ได้ โดยไม่จำากัดว่าจะต้องเป็็นกรณี 
ผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัวอยู่หรือไม่ ป็ระกอบกับ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ วรรคส่ี ก็ให้ศาลสามารถื 

มีคำาส่ังอนุญาตให้สืบพยานและอ่านคำาเบิกความขึ้องพยานให้พยานนั�นฟั้งได้ แม้ผู้ต้องหาจะไม่ถูืกจับกุม
หรือควบคุมตัวอยู่ (ฎ.๒๙8๐/๒๕๔7)

 2) การข้อส่บพยานก่อนฟ้้องพยานผู้ิเช่�ยวชาญแลัะพยานหลัักฐานทางวิทยาศาสต้ร์ ต้าม  
ป.วิอาญา มาต้รา 2๓7 ต้ร่
  ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ตรี “ให้นำาความใน ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ มาใช้บังคับ 

โดยอนุโลมแก่กรณีการสืบพยานผู้เช่ียวชาญและพยานหลักฐานอื่น และแก่กรณีท่ีได้มีการฟ้้องคดีไว้แล้ว 
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แต่มีเหตุจำาเป็็นท่ีต้องสืบพยานหลักฐานไว้ก่อนถ้ืงกำาหนดเวลาสืบพยานตามป็กติ ป็.วิอาญา ตามมาตรา 17๓/๒  
วรรคสองด้วย
  ในกรณพียานหลกัฐานทางวทิยาศาสตรจ์ะสามารถืพสูิจน์ให้เห็นข้ึ้อเท็จจริงอันสำาคัญในคดไีด้  
หรือมีเหตุอันควรเช่ือว่า หากมีการเน่ินช้ากว่าจะนำาพยานหลักฐานทางวิทยาศาสตร์อันสำาคัญแก่คดี 

มาสืบในภายหนา้พยานหลกัฐานนั�นจะสูญเสียไป็หรือเป็็นการยากแกก่ารตรวจพสูิจน์ ผู้ต้องหาหรือพนักงาน
อัยการโดยตนเองหรือเม่ือได้รับคำาร้องขึ้อจากพนักงานสอบสวนหรือผู้เสียหาย จะย่ืนคำาร้องขึ้อให้ศาลส่ัง 
ให้ทำาการตรวจพิสูจน์ทางวิทยาศาสตร์ตามความในมาตรา ๒๔๔/1 ไว้ก่อนฟ้้องก็ได้ ทั�งนี�ให้นำาบทบัญญัติ 

ในมาตรา ๒๓7 ทวิ มาใช้บังคับโดยอนุโลม
 ๓) การส่บพยานก่อนฟ้้องต้ามกฎหมายเฉพาะอ่�น  

  ยกตัวอยา่งเช่น ตาม พ.ร.บ.การป็อ้งกันและป็ราบป็รามการคา้มนุษย ์พ.ศ.๒๕๕1 มหีลักเกณฑ์์
พื�นฐานเช่นเดียวกับ ป็.วิอาญา มาตรา ๒๓7 ทวิ แต่คดีดังกล่าวเป็็นเร่ืองนโยบายแห่งรัฐและมีผลกระทบ 

ต่อสังคมอย่างรุนแรง กฎหมายจ้งวางกฎเกณฑ์์ไว้เป็็นพิเศษในการป้็องกันและป็ราบป็รามการค้ามนุษย ์

ให้เกิดป็ระสิทธิภาพเพ่ือยบัยั�งการกระทำาผิด โดยได้วางหลักไว้ว่าก่อนฟ้้องคดีต่อศาล ในกรณีท่ีมีเหตุจำาเป็็น 

เพ่ือป็ระโยชน์ในการป้็องกันและป็ราบป็รามการค้ามนุษย์ พนักงานอัยการโดยตนเองหรือโดยได้รับการร้องขึ้อ
จากพนักงานสอบสวนจะนำาผู้เสียหายหรือพยานบุคคลมาย่ืนคำาร้องต่อศาล โดยระบุการกระทำาทั�งหลาย 

ท่ีอ้างว่าได้มีการกระทำาความผิดและเหตุแห่งความจำาเป็็นท่ีจะต้องมีการสืบพยานไว้โดยพลันก็ได้ในกรณีท่ี 

ผู้เสียหายหรือพยานบุคคลจะให้การต่อศาลเอง เม่ือผู้เสียหายหรือพยานบุคคลแจ้งแก่พนักงานอัยการแล้ว  
ให้พนักงานอัยการยื่นคำาร้องต่อศาลโดยไม่ชักช้าให้ศาลสืบพยานทันทีท่ีได้รับคำาร้องตามวรรคหน่้งหรือ 

วรรคสอง ในการนี� หากผู้มีส่วนไดเ้สียในคดคีนใดยืน่คำาร้องต่อศาลแถืลงเหตผุลและความจำาเป็็นขึ้อถืามคา้น 

หรือตั�งทนายความถืามค้านเม่ือเห็นสมควรก็ให้ศาลมีคำาส่ังอนุญาตได้ และให้นำาความในมาตรา ๒๓7 ทวิ  
วรรคสอง วรรคสาม และวรรคส่ี แห่งป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาใช้บังคับโดยอนุโลม  
ถ้ืาต่อมามีการฟ้้องผู้ต้องหาเป็็นจำาเลยในการกระทำาความผิดตามท่ีกำาหนดไว้ในหมวด 1 ก็ให้รับฟั้งพยาน
ดังกล่าวในการพิจารณาพิพากษาคดีนั�น
 4) การร้องข้อต่้อศาลัให้ม่คำาสั�งส่บพยานก่อนฟ้้อง
  (1) กรณีผู้ต้องหาถูืกควบคุมตัวอยู่ให้พนักงานสอบสวนส่งคำาร้องขึ้อ พร้อมพยานหลักฐาน
การสอบสวนเบื�องต้น พร้อมนำาตัวผู้ต้องหาสง่พนักงานอยัการ ให้ระบุการกระทำาทั�งหลายท่ีอ้างว่าผู้ต้องหา
ได้กระทำาผิด เหตุผลและความจำาเป็็นท่ีต้องสืบพยานไว้ก่อน เพ่ือให้พนักงานอัยการยื่นคำาร้องต่อศาล 

มีคำาส่ังให้สืบพยานนั�น
  (๒) กรณีท่ีผู้ต้องหาได้รับการป็ล่อยช่ัวคราวให้พนักงานสอบสวนสั่งให้นายป็ระกันนำาตัว 

ผู้ต้องหามาส่ง แล้วส่งคำาร้องขึ้อและพยานหลักฐานการสอบสวนเบื�องต้น พร้อมนำาตัวผู้ต้องหาส่งพนักงาน
อัยการ โดยระบุการกระทำาทั�งหลายท่ีอ้างว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิด เหตุผลและความจำาเป็็นท่ีต้องสืบพยาน
ไว้ก่อน เพ่ือให้พนักงานอัยการยื่นคำาร้องต่อศาลมีคำาส่ังให้สืบพยานนั�น
  (๓) กรณีผู้ต้องหาอยู่ในระหว่างการฝ่ากขัึ้งตามอำานาจศาล ให้พนักงานสอบสวนส่งคำาร้องขึ้อ 

และพยานหลักฐานการสอบสวนเบื�องต้นต่อพนักงานอัยการ โดยไม่จำาเป็็นต้องส่งตัวผู้ต้องหา โดยระบุ 

การกระทำาทั�งหลายว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิด เหตุผลความจำาเป็็นท่ีต้องสืบพยานไว้ก่อน เพ่ือให้พนักงานอัยการ 
ย่ืนคำาร้องต่อศาลมีคำาส่ังให้สืบพยานนั�น ทั�งนี� ให้รายงานไว้ในคำาร้องขึ้อด้วยว่าผู้ต้องหาได้ถูืกขัึ้งอยู่ 
โดยศาลแล้วตามคำาร้องฝ่ากขัึ้งคดีท่ีเท่าใด ลงวัน เดือน ปี็ใดด้วย
  (๔) กรณีผู้ต้องหาเห็นว่าตนเองถูืกฟ้้องเป็็นจำาเลยแล้วบุคคลซ่้ึ่งจำาเป็็นต้องนำามาสืบเป็็นพยาน
ขึ้องตนจะเดินทางออกไป็นอกราชอาณาจักรอันเป็็นการยากแก่การท่ีจะนำาบุคคลนั�นมาสืบในภายหน้า  
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ถ้ืาเป็็นกรณีผู้ต้องหาถูืกควบคุมหรือได้รับการป็ล่อยช่ัวคราวในชั�นสอบสวน จะย่ืนคำาร้องผ่านพนักงาน
สอบสวนก็ได้เพ่ือดำาเนินการตามข้ึ้อ (๒) แล้วแต่กรณี
  (๕) คำาร้องขึ้อให้สืบพยานไว้ก่อน ให้ระบุการกระทำาทั�งหลายท่ีอ้างว่าผู้ต้องหาได้กระทำาผิด
เหตุผลและความจำาเป็็นท่ีต้องสืบพยานไว้ก่อน ตามแบบ ส ๕๖-๕๔ (คำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖  
บทท่ี ๕ แบบพิมพ์ท่ีใช้เก่ียวกับคดี ลำาดับท่ี ๖๓) ให้รวมไว้ในสำานวนการสอบสวน
ข้้อสังเกต้
 - บางกรณ ีคดีมีความซึ่บัซ้ึ่อนและป็ระเดน็ข้ึ้อเท็จจริงมีมาก พยานสำาคัญท่ีจำาต้องสืบพยานกอ่นฟ้้อง
มีหลายป็าก หลังจากพนกังานสอบสวนไดมี้หนังสือไป็ยงัพนักงานอัยการเพ่ือยืน่คำาร้องต่อศาลขึ้อสืบพยาน 

ก่อนฟ้้องไป็จำานวนหน่้ง ป็รากฏว่าได้มีการสืบพยานก่อนฟ้้องได้บางส่วน เหลืออีกบางส่วนหลังจาก
พนักงานสอบสวนส่งสำานวนการสอบสวนให้พนักงานอัยการแล้ว พนักงานอัยการอาจต้องฟ้้องผู้ต้องหา 
ไป็ก่อนเน่ืองจากครบกำาหนดฝ่ากขัึ้งผู้ต้องหา หลังฟ้้องแล้วพนักงานอัยการอาจย่ืนคำาร้องต่อศาลขึ้อสืบพยาน 

สำาคัญดังกล่าวก่อนการนัดสืบพยานขึ้องศาลในชั�นพิจารณาได้หรือศาลเห็นสมควรเองก็ได้ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 17๓/๒ วรรคสอง  

❖❖❖  
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บทท่� 12
วันกระทำาความผิิดีแลัะอายุความ

 

 อายุความ เป็็นหลักท่ัวไป็ท่ีกฎหมายกำาหนดระยะเวลาสิ�นสุดขึ้องการดำาเนินคดีไว้ เน่ืองจากหาก
ทิ�งเวลาไว้เน่ินนานพยานหลักฐานอาจเสือ่มสภาพหรือสูญหายหรือความจำาขึ้องพยานลบเลือนได้ อีกทั�งเป็็น
นโยบายขึ้องรัฐในการรักษาความสงบเรียบร้อย โดยการเร่งรัดเจ้าพนักงานผู้มีหน้าท่ีในกระบวนการยติุธรรม
ดำาเนินการให้เสร็จสิ�นโดยเร็ว ทั�งไม่มีวัตถุืป็ระสงค์ให้ความผิดติดชนักหลังผู้กระทำาความผิดไป็ตลอดชีวิต      
พนักงานสอบสวนจ้งมีความจำาเป็็นต้องทราบหลักการพื�นฐานท่ีเก่ียวข้ึ้องว่าอายุความจะเร่ิมต้นและสิ�นสุด 

ลงเม่ือใด เพ่ือเร่งรัดสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานนำาตัวผู้กระทำาผิดมาลงโทษตามกฎหมายภายใน 

อายุความ 
 

1. วันกระทำาความผิิดี
 วันกระทำาความผิดมี ๓ ลักษณะ ดังนี�
 1.1 วันแรกท่�สามารถจะกระทำาความผิิดีให้เสร็จสิ�นลังไปได้ี
  เป็็นกรณีท่ีผู้กระทำาความผิดไดล้งมือกระทำาโดยมีเจตนาเฉพาะเจาะจงใหเ้สร็จสิ�นไป็ในครั�ง
นั�น ๆ โดยป็กติจะเป็็นการกระทำาความผิดในวาระเดียวกรรมเดียว ซ่้ึ่งการกระทำานั�นอาจเป็็นความผิดต่อ
กฎหมายหลายบทก็ได้ และการกระทำาครั�งนั�นครบองค์ป็ระกอบความผิดท่ีได้กระทำาลงทันที แม้ผลขึ้อง
การกระทำาจะเกิดข้ึ้�นภายหลังก็ตาม เช่น
  - เอายาพิษให้ด่ืมท่ีบ้านท่ีเกิดเหตุ ถืือว่าวันกระทำาความผิดตั�งแต่เอายาพิษให้ด่ืมแล้ว  
แต่ถ้ืารักษาตัวท่ีโรงพยาบาลแล้วต่อมาอีก ๕ วัน ถ้ืงแก่ความตาย ความตายเป็็นผลขึ้องการกระทำาผิด  
ไม่ถืือว่าเป็็นวันกระทำาความผิด (ฎ.๓๓๓7/๒๕๕๓)
  - ความผิดฐานแจ้งความเทจ็ อายคุวามใหเ้ร่ิมนับตั�งแต่วันแจ้งความเทจ็ มิใช่วันท่ีรู้ว่าจำาเลย
กระทำาความผิด (ฎ.8๐8/๒๕๒๐)
  - เข้ึ้ามาในราชอาณาจักรโดยใช้หนังสือเดินทางคนอื่น แจ้งต่อเจ้าหน้าท่ีตำารวจตรวจคน 

เข้ึ้าเมืองและเจ้าหน้าท่ีตำารวจว่าตนมีช่ือในหนังสือเดินทางนั�น ความผิดฐานแจ้งความเท็จเกิดตั�งแต่ 

วันท่ีทำาการแจ้งความเท็จ ไม่ใช่วันท่ีเจ้าพนักงานรู้ว่าเป็็นการกระทำาความผิด ส่วนการอยู่ในราชอาณาจักร
โดยไม่ได้รับอนุญาตเป็็นความผิดต่อเน่ืองตลอดมา (ฎ.8๐8/๒๕๒๐) 
  - คนต่างด้าวไม่มีบัตรป็ระจำาตัวคนต่างด้าวเป็็นความผิดสำาเร็จในแต่ละปี็ ไม่ใช่ความผิดต่อเน่ือง  
ความผิดในปี็สุดท้ายจ้งไม่ขึ้าดอายุความ (ฎ.๒๔๐/๒๕๒๓)
 1.2 วันท่�การกระทำาอันก่อให้เกิดีความผิิดีได้ีกระทำาครบถ้วนต้ามท่�กฎหมายบัญญัติ้ไว้
  เป็็นกรณีท่ีผู้กระทำาความผิดอาจวางแผนลงมือกระทำาเป็็นขัึ้�นตอน แต่ละขัึ้�นตอนไม่ครบ 

องค์ป็ระกอบความผิดในตัวมันเอง เม่ือกระทำาครบถ้ืงขัึ้�นตอนสุดท้ายจะครบองค์ป็ระกอบความผิดตามเจตนานั�น  
เช่น
  (1) ความผิดฐานฉ้อโกง
   การกระทำาความผิดเร่ิมตั�งแต่หลอกลวงผู้เสียหาย ถ้ืาผู้เสียหายหลงเช่ือส่งมอบทรัพย์สิน
เพราะการถูืกหลอกลวงนั�น วันส่งมอบทรัพย์สินนั�นถืือว่าเป็็นวันกระทำาผิดสำาเร็จครบองค์ป็ระกอบความผิด
  (๒) ความผิดเก่ียวกับเช็ค
   ไม่ว่าจะเป็็น พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดอันเกิดจากการใช้เช็ค พ.ศ.๒๔๙๙ (ฉบับเก่า) 
หรือ พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดอันเกิดจากการใช้เช็ค พ.ศ.๒๕๓๔ (ฉบับใหม่) หลักการเก่ียวกับวันเวลากระทำา
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ความผิดก็ไม่แตกต่างกัน กล่าวคือ วันท่ีเขีึ้ยนส่ังจ่ายเช็คออกเช็คชำาระหนี� เป็็นวันเร่ิมกระทำาความผิด 

เก่ียวกับเช็คเกิดข้ึ้�นและเร่ิมกระทำาความผิด แต่ความผิดสำาเร็จเม่ือธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงิน
   - ความผิดเก่ียวกับเช็คเกิดข้ึ้�นและเร่ิมนับอายุความเม่ือธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงิน
ตามเช็ค (ฎ.๕๖7/๒๕๓1)
   - นำาเช็คไป็ถืามเจ้าหน้าท่ีธนาคารว่าเงินขึ้องจำาเลยมีตามเช็คหรือไม่ เจ้าหน้าท่ีธนาคาร
ว่าไม่มีเงิน ดังนั�นเป็็นการสอบถืามกันเป็็นทำานองส่วนตัวหาใช่เป็็นเร่ืองท่ีธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงินตามเช็ค
นั�นไม่ วันนั�นความผิดขึ้องจำาเลยยังไม่เกิดยังไม่นับอายุความร้องทุกข์ึ้ (ฎ.๒1๒๖/๒๕1๖)
   - จะถืือว่าธนาคารป็ฏิเสธการจ่ายเงินได้ต้องป็รากฏว่าได้มีการย่ืนเช็คต่อธนาคาร  
และธนาคารได้ป็ฏิเสธการจ่ายเงินแล้ว (ฎ.๓๔๔/๒๕1๖)
 1.๓ กรณ่ีความผิิดีต่้อเน่�อง
  เป็็นกรณีท่ีผู้กระทำาผิดได้ลงมือกระทำาและการกระทำานั�นครบองค์ป็ระกอบความผิด 

แต่การกระทำายังคงมีความต่อเน่ืองไม่ขึ้าดตอน อาจจะเป็็นการกระทำาผิดต่อเน่ืองขึ้องวันเวลาเกิดเหตุ 

ท่ีติดต่อกันหลายวัน จนกระท่ังการกระทำาความผิดได้ขึ้าดตอนหรือสิ�นสุดลง เช่น 
  - ความผิดฐานมีไม้แป็รรูป็ท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมายไว้ในครอบครอง เป็็นความผิดต่อเน่ืองกัน
ตลอดมาจนถ้ืงวันท่ีเจ้าพนักงานจับกุมจำาเลย (ฎ.1๓8/๒๕๐๓)
  - จำาเลยปิ็ดป้็ายป็ระกาศหม่ินป็ระมาทโจทก์ การโฆ่ษณาหม่ินป็ระมาทนับแต่วันปิ็ดป็ระกาศ
ก็ยังคงดำาเนินต่อเนื่องกันไป็อันถืือได้ว่าเป็็นความผิดต่อเนื่องจนกว่าจะมีการป็ลดป็้ายป็ระกาศออกไป็  
(ฎ.๒๒7๒/๒๕๒7)
  - จำาเลยเข้ึ้าไป็ปั็กเสาและป็ลูกต้นมะขึ้ามในท่ีดินขึ้องโจทก์ก็เพ่ือถืือการครอบครอง
ท่ีดินขึ้องโจทก์ ดังนั�นความผิดฐานบุกรุกได้เกิดข้ึ้�นและสำาเร็จแล้วเม่ือจำาเลยเข้ึ้าไป็กระทำาการดังกล่าว  
ส่วนการครอบครองทีดิ่นต่อมาเป็็นเพยีงผลขึ้องการบุกรุก การกระทำาขึ้องจำาเลยจ้งไม่เป็็นความผิดต่อเนือ่ง 
ตราบเท่าท่ีจำาเลยยังถืือการครอบครองท่ีดินขึ้องโจทก์ (ฎ.๒๒๕๓/๒๕๓1)
  - ความผิดฐานเข้ึ้ายด้ถืือครอบครองท่ีดินสาธารณป็ระโยชน์ขึ้องแผ่นดินโดยไม่ได้รับอนุญาต  
ยอ่มมีข้ึ้�นตั�งแต่จำาเลยเข้ึ้ายด้ถืือครอบครองและยังคงมีอยูต่ลอดเวลาท่ีจำาเลยครอบครองท่ีดินสาธารณป็ระโยชน์  
ซ่้ึ่งขึ้ณะที่โจทก์ฟ้้อง จำาเลยยังคงย้ดถืือครอบครองที่ดินพิพาทอยู่ แม้จำาเลยจะครอบครองมานานเกิน  
1๐ ปี็ คดีโจทก์ก็ไม่ขึ้าดอายุความ (ฎ.๒78๒/๒๕๕๕)
  - มีอาวุธปื็นผิดกฎหมายไว้ในความครอบครอง เป็็นความผิดตลอดเวลาท่ีครอบครองจนกว่า
ปื็นนั�นจะพ้นจากความครอบครอง (ฎ.๙๓/๒๕๔๒)
  - ป็ลูกสร้างอาคารโดยไม่ได้รับอนุญาต ความผิดเกิดข้ึ้�นนับแต่วันท่ีป็ลูกสร้างโดยไม่ได้รับ
อนุญาตต่อเน่ืองไป็ถ้ืงวันท่ีป็ลูกสร้างอาคารเสร็จ อายุความเร่ิมนับแต่วันท่ีป็ลูกสร้างอาคารเสร็จ หาใช่ 

ต่อเน่ืองกันตลอดเวลาท่ีผู้กระทำายังไม่ได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าท่ี (ฎ.1๖๕๔/๒๕1๒) 
  - ความผิดฐานฝ่่าฝื่นคำาส่ังให้รื�อถือนอาคารเป็็นความผิดต่อเน่ืองตลอดเวลาตราบใด 

ท่ียังไม่ได้รื�อถือน (ฎ.7๓๓๐/๒๕๔๐)  

ข้้อสังเกต้ 

 - การกระทำาผิดในทางอาญา มีขัึ้�นตอนในการคิด ตกลงใจท่ีจะกระทำาความผิด ตระเตรียมการ 
และลงมือกระทำาความผิด โดยป็กติการกระทำาใดจะเป็็นความผิดและมีโทษทางอาญา ผู้กระทำานั�นต้องถ้ืงขัึ้�น 

ลงมือกระทำาผิด หากความผิดไม่สำาเร็จต้องรับโทษฐานพยายามกระทำาความผิด เว้นแต่บางฐานความผิด
แม้เพียงอยู่ในขัึ้�นตระเตรียมการกฎหมายก็ถืือว่ามีความผิด แต่ทั�งนี�ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ จ้งต้องถืือเอา 
วันสุดท้ายท่ีได้กระทำาลงเป็็นเกณฑ์์ในการพิจารณาเร่ืองอายุความ 
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 - ความผิดท่ีเกิดจากการละเว้นไม่กระทำา อายุความเร่ิมนับแต่วันสุดท้ายท่ีละเลยไม่กระทำาการ  
เช่น คำาพิพากษาฎีกาท่ี ๖71/๒๔8๖ จำาเลยไม่ไป็ข้ึ้�นทะเบียนทหารภายในเวลาที่กฎหมายกำาหนด  
อายุความเร่ิมนับแต่วันสุดท้ายท่ีกำาหนดให้ไป็ข้ึ้�นทะเบียนทหาร โดยป็กติแล้วจะมีการกำาหนดระยะเวลา 
ให้มาข้ึ้�นทะเบียนทหาร เช่น ๓๐ วัน พ้นวันท่ี ๓๐ ไป็แล้ว จ้งเร่ิมนับอายุความ ไม่ใช่เร่ิมนับแต่วันท่ี 1  
เพราะแม้ไม่มาข้ึ้�นทะเบียนในวันท่ี 1 อาจมาข้ึ้�นทะเบียนในวันท่ี ๒๐ ก็ได้ จ้งต้องถืือเอาวันสุดท้าย 

ท่ีทางราชการกำาหนดให้ข้ึ้�นทะเบียนเป็็นวันเร่ิมต้นนับอายุความในการกระทำาความผิด หากไป็เร่ิมนับวันท่ี 1  
ผู้กระทำาผิดจะหลุดพ้นจากการดำาเนินคดีอาญาไป็ก่อนกำาหนดถ้ืง ๒๙ วัน 
 - วันเวลาเกิดเหตุในคดีอาญา อาจเป็็นช่วงเวลา ซ่้ึ่งต้องระบุให้ชัดเจนว่าเหตุเกิดวันเวลาใด  
หรือช่วงวันท่ีเท่าใดแต่เวลาเทา่ใด ถ้ืงวันท่ีเท่าใด เวลาใด ซ่้ึ่งต้องระบุลงในพฤตกิารณ์แห่งคดีในการแจ้งข้ึ้อหา
กับผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ หรือในร่างฟ้้องตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕8(๕) ซ่้ึ่งต่างกับกรณี
การนับอายุความ ซ่้ึ่งการนับอายุความต้องถืือเอาวันสุดท้ายแห่งการกระทำาเป็็นเกณฑ์์ในการนับอายุความ  

2. อายุความฟ้้องคด่ีอาญา
 อายุความตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕ กำาหนดให้ทำาการฟ้้องโดยนำาตัวผู้กระทำาความผิดมายังศาล
ภายในกำาหนดระยะเวลานับแต่วันกระทำาความผิด มิเช่นนั�นเป็็นอันขึ้าดอายุความ ดังนี�
 1) อายุความ ๒๐ ปี็ สำาหรับความผิดท่ีมีระวางโทษป็ระหารชีวิต จำาคุกตลอดชีวิต หรือจำาคุก ๒๐ ปี็ 

 ๒) อายุความ 1๕ ปี็ สำาหรับความผิดท่ีมีระวางโทษจำาคุกกว่า 7 ปี็ แต่ยังไม่ถ้ืง ๒๐ ปี็
 ๓) อายุความ 1๐ ปี็ สำาหรับความผิดท่ีมีระวางโทษจำาคุกกว่า 1 ปี็ ถ้ืง 7 ปี็
 ๔) อายุความ ๕ ปี็ สำาหรับความผิดท่ีมีระวางโทษจำาคุกกว่า 1 เดือน ถ้ืง 1 ปี็
 ๕) อายุความ 1 ปี็ สำาหรับความผิดท่ีมีระวางโทษจำาคุกตั�งแต่ 1 เดือนลงมา หรือต้องระวางโทษ
อย่างอ่ืน
 ในคดีอาญา ต้องได้ตัวผู้กระทำาความผิดและเอาตัวมาฟ้้องยังศาลภายในกำาหนดอายุความตาม  
ป็.อาญา มาตรา ๙๕ ซ่้ึ่งมีคำาพิพากษาฎีกาท่ี ๒7๙1/๒๕1๙ วินิจฉัยไว้ว่า อายุความในคดีอาญานั�น 

เม่ือเร่ิมนับแล้วอายุความก็เดินเร่ือยไป็ เว้นแต่กรณีท่ีได้ฟ้้องและได้ตัวผู้กระทำาความผิดมายังศาลแล้ว  
ผู้กระทำาความผิดหลบหนีหรือวิกลจริตและศาลสั่งงดการพิจารณาไว้ จ้งจะเร่ิมนับอายุความใหม่ 

แต่วันหลบหนีหรือวันท่ีศาลส่ังงดการพิจารณา ดังท่ีบัญญัติไว้ในป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๙๕ วรรคสอง
 นอกจากนี� ป็.อาญา มาตรา ๙๖ ยังกำาหนดในความผิดอันยอมความได้ ถ้ืาผู้เสียหายมิได้ร้องทุกข์ึ้
ภายใน ๓ เดือน นับแต่รู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด ถืือเป็็นอันขึ้าดอายุความ

๓. การนับอายุความ 

 การนับอายุความ ป็.อาญา ไม่ได้บัญญัติวิธีการนับระยะเวลาอายุความไว้โดยเฉพาะ การนับระยะเวลา 
อายุความคดีอาญาจ้งอยู่ในบังคับขึ้องหลักท่ัวไป็ตาม ป็.พ.พ.มาตรา 1๙๓/๓ วรรคสอง มิให้นับวันแรก 

แห่งระยะเวลานั�นรวมเข้ึ้าด้วยกัน ต้องเร่ิมนับอายุความในวันรุ่งข้ึ้�นสำาหรับความผิดต่อเน่ือง การนับอายุความ 

เร่ิมนับขึ้ณะท่ีการกระทำาผิดนั�นสิ�นสุดลง และมาตรา 1๙๓/๕ ท่ีกำาหนดการนับระยะเวลาให้นับเป็็น
สัป็ดาห์ เดือน หรือปี็ ตามปี็ป็ฏิทิน ถ้ืาระยะเวลามิได้กำาหนดนับวันต้นแห่งสัป็ดาห์ วันต้นเดือน หรือปี็ไว้  
ระยะเวลาย่อมสิ�นสุดในวันก่อนหน้าจะถ้ืงวันแห่งสัป็ดาห์ เดือน หรือปี็สุดท้าย อันเป็็นวันตรงกับวันเร่ิมระยะ
เวลานั�น ถ้ืาระยะเวลานับเป็็นเดือนหรือปี็ ไม่มีวันตรงกันในเดือนสุดท้าย ให้ถืือเอาวันสุดท้ายเป็็นวันสิ�นสุด
ระยะเวลา ตัวอย่างเช่น
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 - คดีฆ่่าผู้อ่ืน อัตราโทษป็ระหารชีวิต อายุความ ๒๐ ปี็ เกิดเหตุวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔  
ดังนั�นทางการสอบสวนต้องทำาการสอบสวน และต้องนำาตัวผู้กระทำาความผิดมาฟ้้องต่อศาลภายในกำาหนด
เวลาไม่เกินวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕8๔ มิเช่นนั�นขึ้าดอายุความจะฟ้้องคดีไม่ได้ รวมถ้ืงกรณีได้ตัวมาแล้ว 
แต่ฟ้้องไม่ทันภายในกำาหนด ก็ขึ้าดอายุความฟ้้องคดีเช่นกัน หรือเป็็นกรณีไม่รู้ตัวผู้กระทำาความผิดหรือไม่มี
การร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษ จนล่วงพ้นกำาหนดระยะเวลาดังกล่าว คดีก็เป็็นอันขึ้าดอายุความ
 - ผิดตาม พ.ร.บ.คดเีช็คฯ อัตราโทษจำาคุกไมเ่กิน 1 ปี็ อายคุวาม ๕ ปี็ ธนาคารป็ฏเิสธการจา่ยเงิน
ตามเช็ค เม่ือวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๓๙ การนบัอายุความต้องเร่ิมนับตั�งแต่วันท่ี ๒1 พฤศจิกายน ๒๕๓๙  
อายุความฟ้้องคดีคือต้องนำาตัวผู้กระทำาความผิดไป็ฟ้้องต่อศาล ไม่เกินวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๔  
รวมถ้ืงคดีนี�กำาหนดให้เป็็นความผิดอันยอมความได้ จ้งต้องนำาบทบัญญัติตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ มาบังคับใช้ 

คือ ผู้เสียหายต้องร้องทุกข์ึ้ภายใน ๓ เดือน นับแต่รู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด มิเช่นนั�นคดีเป็็นอันขึ้าด
อายุความ คดีนี�ผู้เสียหายต้องร้องทุกข์ึ้ภายในกำาหนด ๓ เดือนด้วย คือภายในวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๐ 
โจทก์ฟ้้องจำาเลย วันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๐ เป็็นวันครบกำาหนดอายุความวันสุดท้าย คดีโจทก์จ้งไม่ขึ้าด
อายุความ ตามคำาพิพากษาฎีกาท่ี ๙๒๐/๒๕๕๐
 - คดีความผิดอันยอมความได้ หากรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด ในวันท่ี ๓๐ พฤศจิกายน 
๒๕๖๓ อันเป็็นวนัสุดท้ายขึ้องเดือน การนับกำาหนดอายคุวามร้องทุกข์ึ้ ๓ เดือน ต้องเร่ิมนับวันท่ี 1 ธันวาคม  
๒๕๖๓ เป็็นวันแรก และจะครบกำาหนดร้องทุกข์ึ้ ๓ เดือน ในวันสุดท้ายขึ้องเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๔  
แต่เดือนดังกล่าวไม่มีวันท่ี ๓๐ ดังนั�นการร้องทุกข์ึ้เม่ือไม่ตรงกับวันสุดท้ายให้ถืือเอาวันสุดท้ายแห่งเดือนเป็็นวัน
สิ�นสุดระยะเวลา คือวันท่ี ๒8 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ ตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 1๙๓/๕  
ท่ีกล่าวแล้วข้ึ้างต้น ในทางกลับกันหากรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด ในวันท่ี ๒8 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ 
อันเป็็นวันสิ�นสุดแห่งเดือน การนับกำาหนดอายุความร้องทุกข์ึ้ ๓ เดือน ต้องเร่ิมนับวันท่ี 1 มีนาคม ๒๕๖๔ 
เป็็นวันแรก และจะถืือว่าวันครบกำาหนดร้องทุกข์ึ้ ๓ เดือน คือวันสุดท้ายแห่งเดือนคือวันท่ี ๓1 พฤษภาคม  
๒๕๖๔ มิได้ เพราะเดือนพฤษภาคม มีวันท่ี ๒8 อันเป็็นวันสิ�นสุดก่อนจะถ้ืงวันเร่ิมระยะเวลาร้องทุกข์ึ้  
คดีนี�จ้งต้องร้องทุกข์ึ้ภายในวันท่ี ๒8 พฤษภาคม ๒๕๖๔
 กรณีดังกล่าวนี� บางความเห็น เห็นว่า คดีความผิดต่อส่วนตัว หากรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด
ในวันสิ�นสุดแห่งเดือน และต้องเร่ิมนับอายุความในวันท่ี 1 ขึ้องเดือนถัืดไป็ เป็็นวันแรก และจะครบกำาหนด
อายุความร้องทุกข์ึ้ ในวันสุดท้ายแห่งเดือนท่ีสาม แต่ไม่ตรงกับวันท่ีขึ้องเดือนท่ีรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาผิด  
หากเดือนท่ีครบกำาหนดอายุความร้องทุกข์ึ้นั�นมีจำานวนวันมากกว่าเดือนท่ีมีการรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาผิด  
ก็ยังคงนับวันท่ีครบ ๓ เดือนในวันสิ�นสุดแห่งเดือนท่ีครบกำาหนดระยะเวลานั�นอยู่น่ันเอง ตามตัวอย่าง  
หากรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาผิดในวันท่ี ๒8 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ ซ่้ึ่งเป็็นวันสิ�นสุดแห่งเดือน การนับอายุความ 

ร้องทุกข์ึ้ เร่ิมนับแต่ วันท่ี 1 มีนาคม ๒๕๖๔ จะครบกำาหนด ๓ เดือน ในวันท่ี ๓1 พฤษภาคม ๒๕๖๔  
ซ่้ึ่งเป็็นวันสิ�นสุดแห่งเดือน และถืือว่าวันท่ี ๓1 พฤษภาคม ๒๕๖๔ คดียงัอยูใ่นอายุความร้องทุกข์ึ้ ผู้เสียหาย
ยังสามารถืร้องทุกข์ึ้ได้ หรืออายุความฟ้้องคดีก็ทำานองเดียวกัน
 เม่ือเป็็นดังนี� ในกรณีดังกล่าวข้ึ้างต้น หากมีผู้เสียหายมาร้องทุกข์ึ้ต่อพนักงานสอบสวน ภายหลัง 
วันท่ี ๒8 พฤษภาคม ๒๕๖๔ โดยยืนยันว่ายังอยู่ในอายุความร้องทุกข์ึ้ พนักงานสอบสวนก็ต้องรับ 

คำาร้องทุกข์ึ้ไว้ทำาการสอบสวนและมีความเห็นส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการ หากพนักงาน
อัยการมีความเห็นเช่นไรและหากมีการส่ังให้สอบสวนเพ่ิมเติมก็ให้ดำาเนินการไป็ตามท่ีพนักงานอัยการส่ัง
ให้สอบสวนเพ่ิมเติมนั�น 
 กรณีวันสุดท้ายขึ้องเดือนท่ีสามซ่้ึ่งครบอายุความร้องทุกข์ึ้ เป็็นวันหยุดราชการ การร้องทุกข์ึ้ต่อ
พนักงานสอบสวน ร้องทุกข์ึ้ได้ทุกวันไม่มีวันหยุด ส่วนการฟ้้องคดีต่อศาลสามารถืฟ้้องต่อศาลในวันแรก 

ท่ีศาลเปิ็ดทำาการได้ ตัวอย่างเช่น 
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 - การร้องทุกข์ึ้ แม้วันสุดท้ายเป็็นวันหยุดราชการ แต่การร้องทุกข์ึ้สามารถืทำาได้ทุกวัน เม่ือไม่ 

ร้องทุกข์ึ้ในวันสุดท้าย แต่ไป็ร้องทุกข์ึ้วันรุ่งข้ึ้�น คดีโจทก์จ้งขึ้าดอายุความ (ฎ.1777/๒๕๕๔) 
 - การฟ้้องคดี แม้ผู้เสียหายไม่ได้ร้องทุกข์ึ้ในวันสุดท้ายท่ีเป็็นวันหยดุราชการ แต่ผู้เสียหายก็สามารถื
นำาคดีมาฟ้้องต่อศาลในวันแรกท่ีเปิ็ดทำาการได้ตาม ป็.พ.พ.มาตรา 1๖1 (ปั็จจุบัน ป็.พ.พ.มาตรา 1๙๓/8) 
ฟ้้องโจทก์จ้งไม่ขึ้าดอายุความตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๖ (ฎ.๒๒1๒/๒๕1๕)
 การร้องทุกข์ึ้คดีความผิดอันยอมความได้ ต้องมีองค์ป็ระกอบรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด  
ถ้ืงเป็็นการเร่ิมนับอายคุวามใหร้้องทุกข์ึ้ภายใน ๓ เดือน บางกรณท่ีีองค์ป็ระกอบยงัไม่ครบอายคุวามรอ้งทุกข์ึ้ 

จ้งยังไม่เกิด เช่น นาย ก. ทราบว่ามีการลงข้ึ้อความหม่ินป็ระมาทตนแต่ไม่ทราบว่าผู้ใดเป็็นผู้กระทำา  
ถืือว่ามีการรู้เร่ืองกระทำาความผิดเกิดข้ึ้�น แต่อายุความร้องทุกข์ึ้ภายใน ๓ เดือน ยังไม่เกิดเพราะยังไม่รู้ตัว 

ผู้กระทำาความผิด การเร่ิมนับอายุความร้องทุกข์ึ้ดังกล่าวจะเกิดต่อเม่ือนาย ก. รู้ตัวว่าผู้ใดเป็็นผู้กระทำาการ
หม่ินป็ระมาทตนอันเป็็นการครบองค์ป็ระกอบขึ้องการร้องทุกข์ึ้คือรู้เร่ืองและรู้ตัวผู้กระทำาความผิด
 - จำาเลยยืมเคร่ืองมือก่อสร้างไป็จากโจทก์เม่ือปี็ ๒๕๓๒ โดยจะนำามาส่งคืนเม่ือแล้วเสร็จหรือ
ทวงถืาม หลังจากนั�นโจทก์ไม่พบจำาเลยอีกเลยจนปี็ ๒๕๓7 โจทก์พบจำาเลยและทวงถืามถ้ืงเครือ่งมือดังกล่าว
แต่จำาเลยป็ฏิเสธ ถืือได้ว่าโจทก์ทราบว่าจำาเลยมีเจตนาเบียดบังเอาเคร่ืองมือขึ้องโจทก์ไป็ในวันท่ีทวงถืาม 

ซ่้ึ่งเป็็นวันท่ีโจทก์รู้เร่ืองความผิดและรู้ตัวผู้กระทำาผิด อายุความเร่ิมนับตั�งแต่วันนั�น เม่ือโจทก์แจ้งความ 

ร้องทุกข์ึ้ให้ดำาเนินคดีแก่จำาเลยในวันดังกล่าว คดีขึ้องโจทก์จ้งไม่ขึ้าดอายุความ (ฎ.118๔/๒๕๔๓)
 - โจทก์ร่วมรู้ว่าจำาเลยเจตนาฉ้อโกงตนในวันใดอายุความร้องทุกข์ึ้ต้องเร่ิมนับตั�งแต่วันนั�น 

การท่ีโจทก์ร่วมพยายามโทรศัพท์ถ้ืงจำาเลยอีกหลายครั�งหลายหนในเวลาต่อมาทั�ง ๆ  ท่ีจำาเลยรับบ้างไม่รับบ้าง 
หรือบางครั�งรับป็ากว่าจะนำาเงินไป็ชำาระแต่แล้วก็ผิดนัดเป็็นเร่ืองท่ีโจทก์ร่วมผ่อนผันหรือให้โอกาสแก่จำาเลย    
ถืือไม่ได้ว่าโจทก์ร่วมเพ่ิงทราบถ้ืงการกระทำาความผิดขึ้องจำาเลย (ฎ.๓๙/๒๕๕๒)

4. อายุความฟ้้องข้อให้กักกัน 
 อายุความฟ้้องขึ้อให้กักกัน จะฟ้้องไป็พร้อมกับการฟ้้องคดีอันเป็็นเหตุท่ีขึ้อให้กักกันหรืออย่างช้า
ภายใน ๖ เดือนนับแต่วันท่ีฟ้้องคดีดังกล่าว ตาม ป็.อาญา มาตรา ๙7 

5. กำาหนดีอายุความล่ัวงเลัยการลังโทษ
 กรณท่ีีผู้กระทำาผิดถูืกฟ้้องต่อศาลแลว้ และเม่ือมคีำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดให้ลงโทษ หากมิได้มีการลงโทษ 
เกินกำาหนดเวลาตามท่ีกฎหมายกำาหนดตาม ป็.อาญา มาตรา ๙8 ก็ไม่สามารถืลงโทษผู้นั�นได้ ดังต่อไป็นี�
 (1) ๒๐ ปี็ สำาหรับโทษป็ระหารชีวิต จำาคุกตลอดชีวิตหรือจำาคุกยี่สิบปี็
 (๒) 1๕ ปี็ สำาหรับโทษจำาคุกกว่าเจ็ดปี็แต่ยังไม่ถ้ืงยี่สิบปี็
 (๓) 1๐ ปี็ สำาหรับโทษจำาคุกกว่าหน่้งปี็ถ้ืงเจ็ดปี็
 (๔) ๕ ปี็ สำาหรับโทษจำาคุกตั�งแต่หน่้งปี็ลงมาหรือโทษอย่างอ่ืน

6. อายุความต้ามกฎหมายพิเศษบางเร่�อง
 โดยป็กติอายุความฟ้้องคดีและอายุความลงโทษจะกำาหนดไว้เป็็นหลักเกณฑ์์ท่ัวไป็ตาม ป็.อาญา 
มาตรา ๙๕ มาตรา ๙๖ และมาตรา ๙8 แต่บางเร่ืองรัฐเห็นว่าเป็็นความผิดท่ีมีผลกระทบต่อสังคม เศรษฐกิจ
หรือทางการเมืองค่อนข้ึ้างรุนแรง จ้งกำาหนดอายุความแตกต่างไป็จาก ป็.อาญา เป็็นกฎหมายพิเศษเฉพาะ
ในบางเร่ือง ดังนี�
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 ๖.1 อายุความคดียาเสพติดในคดีมีอัตราโทษป็ระหารชีวิตหรือจำาคุกตลอดชีวิต ตาม  
พ.ร.บ.วิธีพิจารณาคดียาเสพติดให้โทษ พ.ศ.๒๕๕๐ มาตรา ๒๒
  - มีอายุความ ๓๐ ปี็
 ๖.๒ อายุความตาม พ.ร.บ.ป็ระมง พ.ศ.๒๕๕8 
  - อายุความสะดุดหยุดอยู่ระหว่างหลบหนี โดยมิให้นับระยะเวลาท่ีหลบหนีเป็็นส่วนหน่้ง
ขึ้องอายุความตามคำาส่ัง คสช.ที่ ๖๙/๒๕๕๙ เร่ือง แก้ไขึ้ปั็ญหาการดำาเนินคดีความผิดเกี่ยวกับกฎหมาย
ป็ระมง ลง ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ข้ึ้อ 1 ในการดำาเนินคดีตามพระราชกำาหนดการป็ระมง พ.ศ.๒๕๕8 
และฉบับแก้ไขึ้เพ่ิมเติมหรือคำาส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 1๐/๒๕๕8 เร่ือง การแก้ไขึ้ปั็ญหา
การทำาการป็ระมงผิดกฎหมาย ขึ้าดการรายงาน และไร้การควบคุม และฉบับแก้ไขึ้เพ่ิมเติม 
 ๖.๓ อายุความตามพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็ราม 

การทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 ตามมาตรา 7 
  - อายุความสะดุดหยุดอยู่ ระหว่างหลบหนีโดยมิให้นับระยะเวลาท่ีหลบหนีเป็็นส่วนหน่้ง
ขึ้องอายุความ
 ๖.๔ อายุความตามพระราชบัญญัติมาตรการขึ้องฝ่่ายบริหารในการป้็องกันและป็ราบป็ราม 

การทุจริต พ.ศ.๒๕๕1 มาตรา ๖1/1
  - อายุความสะดุดหยุดอยู่ระหว่างหลบหนี โดยมิให้นับระยะเวลาท่ีหลบหนีเป็็นส่วนหน่้ง
ขึ้องอายุความ
 ๖.๕ อายุความคดีค้ามนุษย ์ตามพระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดีค้ามนุษย ์พ.ศ.๒๕๕๙ มาตรา ๒1 

  - อายุความสะดุดหยุดอยู่ระหว่างหลบหนี โดยมิให้นับระยะเวลาท่ีหลบหนีเป็็นส่วนหน่้ง
ขึ้องอายุความ
 ๖.๖ อายุความตามพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยวิธีพิจารณาคดีอาญาขึ้องผู้ดำารง
ตำาแหน่งทางการเมือง พ.ศ.๒๕๖๐ มาตรา ๒๕
  - อายุความสะดุดหยุดอยู่ระหว่างหลบหนี โดยมิให้นับระยะเวลาท่ีหลบหนีเป็็นส่วนหน่้ง
ขึ้องอายุความ
  เก่ียวกับอายุความ มีความสำาคัญมากตามหลักท่ัวไป็แล้ว กฎหมายจะกำาหนดอายุความ 

การกระทำาผิดต่างๆ เอาไว้ หากไม่ได้ตัวผู้ต้องหามาฟ้้องภายในอายคุวามก็ไม่สามารถืดำาเนินคดีกับผู้กระทำาผิด 

นั�นอีก เว้นแต่คดีท่ีเป็็นเร่ืองเฉพาะดังท่ีกล่าวมาแล้วข้ึ้างต้นอายุความจะสะดุดหยุดอยู่ระหว่างหลบหนี  
ส่ิงท่ีพนักงานสอบสวนจะต้องคำาน้งถ้ืงอีกป็ระการหน่้งคือพฤติการณ์แห่งคดีท่ีเกิดข้ึ้�นอาจเป็็นคดีท่ีเป็็น 

ความผิดกรรมเดียว ผิดต่อกฎหมายหลายบทหรือต่างกรรมต่างวาระ ซ่้ึ่งแต่ละบทแต่ละกรรมมีอัตราโทษ 

ไม่เท่ากันและมีอายุความต่างกัน พนักงานสอบสวนจ้งควรแจ้งข้ึ้อหาดำาเนินคดีกับผู้ต้องหาให้ครบถ้ืวนทุกบท 

ทุกกรรม การลงโทษผู้กระทำาความผิดเป็็นอำานาจขึ้องศาลจะพิจารณาตามหลักเกณฑ์์ดังต่อไป็นี�
 การกระทำาความผิิดีกรรมเด่ียวผิิดีต่้อกฎหมายหลัายบท
 หลักเกณฑ์์การพิจารณากฎหมายบทท่ีมีโทษหนักท่ีสุดตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๐ มีดังนี�
 1) พิจารณาลำาดับโทษตาม ป็.อาญา มาตรา 18 โดยโทษท่ีอยู่ลำาดับก่อนเป็็นโทษหนักกว่าโทษ
ในลำาดับถัืดไป็
 ๒) ถ้ืาความผิดแต่ละบทมีโทษลำาดับเดียวกัน ให้พิจารณาอัตราโทษขัึ้�นสูงเป็็นเกณฑ์์
 ๓) ถ้ืาความผิดแต่ละบทมอัีตราโทษขัึ้�นสูงเทา่กัน ให้พิจารณาโทษลำาดับถัืดไป็ในบทนั�น ๆ  ป็ระกอบ
 ๔) ถ้ืาความผิดแต่ละบทมีอัตราโทษขัึ้�นสูงเท่ากันและโทษลำาดับถัืดไป็ก็มีอัตราโทษเท่ากัน  
ให้พิจารณาอัตราโทษขัึ้�นตำ่าเป็็นเกณฑ์์
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 ๕) ถ้ืาความผิดแต่ละบทมีอัตราโทษเท่ากันทุกอย่างทั�งอัตราโทษขัึ้�นสูงและอัตราโทษขัึ้�นตำ่า  
ให้อยูใ่นดุลพินิจขึ้องศาลท่ีจะลงโทษตามบทหน่้งบทใดก็ได้ 
 การกระทำาความผิิดีต่้างกรรมต่้างวาระหร่อหลัายกระทง 
 หลักเกณฑ์์การลงโทษในความผิดหลายกระทงตาม ป็.อาญา มาตรา ๙1 มีดังต่อไป็นี� กรณีท่ีผู้ใด 

กระทำาการอันเป็็นความผิดหลายกรรมต่างกันให้ศาลลงโทษผู้นั�นทุกกรรมเป็็นกระทงความผิดไป็ แต่ไม่ว่า 
จะมีการเพ่ิมโทษ ลดโทษ หรือลดมาตราส่วนโทษด้วยหรือไม่ก็ตาม เม่ือรวมโทษทุกกระทงแล้วจำาคุก 

ทั�งสิ�นต้องไม่เกินกำาหนดดังนี�
  1) 1๐ ปี็ สำาหรับกรณีความผิดกระทงท่ีหนักท่ีสุดมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงไม่เกิน ๓ ปี็
  ๒) ๒๐ ปี็ สำาหรับกรณีความผิดกระทงท่ีหนักท่ีสุดมีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกิน ๓ ปี็  
แต่ไม่เกิน 1๐ ปี็
  ๓) ๕๐ ปี็ สำาหรับกรณีความผิดกระทงท่ีหนักท่ีสุด มีอัตราโทษจำาคุกอย่างสูงเกิน 1๐ ปี็ ข้ึ้�นไป็  
เว้นแต่กรณีท่ีศาลลงโทษจำาคุกตลอดชีวิต

❖❖❖  
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บทท่� 1๓
การชันสูต้รพลิักศพ 

 

 การชันสูตรพลิกศพ เป็็นการสอบสวนลักษณะหน่้งนอกจากการสอบสวนสามัญ ดังท่ีมีบัญญัติไว้ใน 

ป็.วิอาญา ภาค ๒ สอบสวน ในส่วนขึ้องการชันสูตรพลิกศพ กฎหมายได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ใน ป็.วิอาญา  
หมวดท่ี ๒ ตั�งแต่มาตรา 1๔8 ถ้ืงมาตรา 1๕๖ และป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐  
ได้วางแนวทางการป็ฏิบัติไว้ ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๙ ป็ระกอบมาตรา 1๕๕ ให้นำาบทบัญญัติว่าด้วย 

การสอบสวนมาใช้บังคับโดยอนุโลม และวางหลักว่ากรณีท่ีความตายเป็็นผลจากการกระทำาผิดอาญา  
ถ้ืาการชันสูตรพลิกศพยังไม่เสร็จห้ามมิให้ฟ้้องผู้ต้องหายังศาล การชันสูตรพลิกศพจ้งมีความสำาคัญกับ 

การดำาเนินคดีอาญา

1. ความหมายข้องการชันสูต้รพลิักศพ 
 การชันสูตรพลิกศพ (Post-mortem Examination or Post- mortem Inquest) กฎหมาย 

ไม่ได้ให้คำาจำากัดความไว้ แต่ป็รากฏความหมายอยูใ่นป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐  
การชันสูตรพลิกศพ บทท่ี 1 อำานาจและหน้าท่ีในการชันสูตรพลิกศพ ข้ึ้อ ๒ ว่าการชันสูตรพลิกศพหมายถ้ืง 
การตรวจพิสูจน์ศพโดยพนักงานสอบสวน แพทย์และเจ้าพนักงานอ่ืนตามท่ีกฎหมายกำาหนด เพ่ือค้นหา
สาเหตุและพฤติการณ์ท่ีทำาให้เกิดการตายตามท่ีกฎหมายบัญญัติไว้ 

2. วัต้ถุประสงค์ข้องการชันสูต้รพลิักศพ
 เพ่ือทราบเหตุและพฤติการณท่ี์ตาย ผู้ตายคือใคร ตายท่ีไหน เม่ือใด ถ้ืาตายโดยคนทำาร้ายให้กล่าวว่า
ใครเป็็นผู้ทำาร้ายเท่าท่ีจะทราบได้ ซ่้ึ่งตามความมุ่งหมายขึ้องกฎหมาย ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคห้า  
เป็็นการมุ่งไป็ท่ีผู้ตายเป็็นหลักเพ่ือค้นหาความจริงเก่ียวกับสาเหตุการตาย ไม่ได้มุ่งไป็ท่ีตัวผู้กระทำาให้ถ้ืงแก่
ความตายเป็็นหลัก เพราะเหตุว่าหากความตายเกิดจากการกระทำาขึ้องบุคคลอ่ืนหรือขึ้องเจ้าพนักงาน  
ซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ีหรือตายในระหวา่งการควบคมุขึ้องเจ้าพนักงานซึ่้ง่อ้างว่าป็ฏิบัติราชการ
ตามหน้าท่ีก็ต้องแยกคดีทำาสำานวนการสอบสวนอีกส่วนหน่้งต่างหากว่าผู้ท่ีกระทำาให้ตายนั�น ได้กระทำาผิด 

ทางอาญาทีท่ำาให้เขึ้าตายหรือไม ่โดยต้องนำาส่วนขึ้องการชนัสูตรพลกิศพไป็เป็็นสว่นป็ระกอบในคดอีาญานั�น
 นอกจากนั�น ในการสอบสวนรวมทั�งการชันสูตรพลิกศพ ในกรณีท่ีความตายเป็็นผลแห่งการ 
กระทำาผิดอาญา ถ้ืากรณีท่ีมีการชันสูตรแล้วต้องทำาการชันสูตรพลิกศพต่อเน่ืองให้เสร็จสิ�น หากได้มีการทำาการ
ชันสูตรแล้วแต่ยังไม่เสร็จสิ�น กรณีดังกล่าวนี�ยังไม่สามารถืฟ้้องผู้ต้องหาเก่ียวกับการกระทำาดังกล่าว ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๒๙ แต่อย่างใดก็ตามในกรณีนี�ถ้ืาหากไม่มีการชันสูตรตั�งแต่ต้นเช่นนี� หากพนักงาน
สอบสวนได้ทำาการสอบสวนโดยชอบ ไม่ตัดอำานาจการฟ้้องขึ้องพนักงานอัยการแต่อยา่งใดซ่้ึ่งมีคำาพิพากษา
ฎีกาไว้วางหลักในเร่ืองดังกล่าวไว้
 การชันสูตรพลิกศพเป็็นส่วนหน้่งขึ้องการรวบรวมพยานหลักฐานตามอำานาจหน้าที่ขึ้องพนักงาน
สอบสวน เม่ือพนักงานสอบสวนได้ทำาการสอบสวนโดยชอบแล้ว แม้ไม่มีการชันสูตรพลิกศพก็หาเป็็นเหตุ
ให้พนักงานอัยการไม่มีอำานาจฟ้้องไม่ (ฎ.๒๔1๐/๒๕๓๐)
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๓. หลัักเกณีฑ์์กฎหมายในการชันสูต้รพลิักศพ 
 การใดจะต้องทำาการชันสูตรพลิกศพนั�น ต้องเข้ึ้าหลักเกณฑ์์อย่างใดอย่างหน่้งตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๔8 ซ่้ึ่งวางหลักไว้ ดังนี�
 1. ป็รากฏแน่ชัดหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าบุคคลใดตายโดยผิดธรรมชาติ 
 ๒. ตายในระหว่างอยูใ่นความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน
 ๓. การตายโดยการป็ระหารชีวิตตามกฎหมาย ไม่ต้องมีการชันสูตรพลิกศพ 
 ๔. กำาหนดกรอบการตายโดยผิดธรรมชาติ มี ๕ ป็ระการ คือ 1.ฆ่่าตัวตาย ๒.ถูืกผู้อ่ืนทำาให้ตาย 
๓.ถูืกสัตว์ทำาร้ายตาย ๔.ตายโดยอุบัติเหตุ ๕.ตายโดยยังมิป็รากฏเหตุ 
 ดังนั�น การตายตามธรรมชาติจ้งไม่ต้องทำาการชันสูตรพลิกศพ ซ่้ึ่งได้แก่ ป่็วยตาย ตายจากชราภาพ  
และนอกจากนี�การตายจากการถูืกป็ระหารชีวิตตามกฎหมายก็ไม่ต้องทำาการชันสูตรพลิกศพ แต่อย่างไรก็ตาม
หากการตายนั�นยังมีเหตุอันควรสงสัยว่าเป็็นการตายโดยผิดธรรมชาติหรือไม่ ก็ต้องทำาการชันสูตรพลิกศพ
หาสาเหตุการตายให้สิ�นข้ึ้อสงสัย การสงสัยไม่เพียงแต่การสงสัยขึ้องเจ้าพนักงานเท่านั�น แต่หากญาติหรือ
ผู้มีส่วนได้เสียเกิดความสงสัย เจ้าพนักงานก็ต้องดำาเนินการให้สิ�นข้ึ้อสงสัยเช่นเดียวกัน 

ข้้อสังเกต้ 
 ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔8 ไม่ได้กล่าวถ้ืงการตายท่ีเกิดจากการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่า 
ป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี แต่ไป็ป็รากฏถ้ือยคำาใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสาม ว่าความตายท่ีเกิดข้ึ้�น 

จากเหตุดังกล่าวให้พนักงานอัยการและพนักงานฝ่่ายป็กครองร่วมชันสูตรพลิกศพด้วย กล่าวได้ว่าการตาย
ดังกล่าวก็ถืือเป็็นการตายโดยผิดธรรมชาติตามหลักเกณฑ์์หน่้งในห้าป็ระการคือถูืกผู้อ่ืนทำาให้ตาย ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๔8 น่ันเอง

4. ผู้ิม่หน้าท่�ในการชันสูต้รพลิักศพกรณ่ีทั�วไป
 ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ ได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ให้เจ้าพนักงานมีอำานาจและหน้าท่ีในการชันสูตร
พลิกศพ ดังนี� 
 1) พนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีพบศพนั�น
 ๒) แพทยท์างนิติเวชศาสตรซ่้์ึ่งได้รับวุฒิิบัตรหรือได้รับหนังสืออนุมัติจากแพทยสภาเกีย่วกับแพทย์ 
ผู้มีหน้าท่ีนั�น กฎหมายได้ลำาดับความสำาคัญไว้ไม่ได้ให้เลือกเอาอย่างใดอย่างหน่้ง การจะให้แพทย์ใด 

ร่วมชันสูตรพลิกศพกฎหมายได้จัดลำาดับไว้ โดยลำาดับแรกไม่มีหรือไม่อาจป็ฏิบัติหน้าท่ีได้เท่านั�นจ้งจะใช้แพทย์อ่ืน 

เป็็นไป็ตามลำาดับดังนี�
  (1) แพทย์ทางนิติเวชศาสตร์ซ่้ึ่งได้รับวุฒิิบัตรหรือได้รับหนังสืออนุมัติจากแพทยสภา
  (๒) แพทย์ป็ระจำาโรงพยาบาลขึ้องรัฐ
  (๓) แพทย์ป็ระจำาสำานักงานสาธารณสุขึ้จังหวัด
  (๔) แพทยป์็ระจำาโรงพยาบาลขึ้องเอกชนหรือแพทยผู้์ป็ระกอบวิชาชีพเวชกรรมท่ีข้ึ้�นทะเบียน
เป็็นแพทย์อาสาสมัครตามระเบียบขึ้องกระทรวงสาธารณสุขึ้
 จะเห็นได้ว่าเฉพาะลำาดับท่ี ๔ มีแพทย์อยู่ ๒ ป็ระเภท สามารถืเลือกแพทย์ป็ระเภทใด 

ป็ระเภทหน่้งได้ กรณีแพทย์ตามลำาดับใดไม่มีหรือไม่อาจป็ฏิบัติหน้าท่ีได้ให้พนักงานสอบสวนบันท้กเหตุผล
อันเป็็นข้ึ้อเท็จจริงให้ป็รากฏความจำาเป็็นต้องใช้แพทย์ผู้นั�นร่วมทำาการชันสูตรพลิกศพให้ชัดเจนว่าไม่มี 

หรือไม่อาจป็ฏิบัติหน้าท่ีได้ ทั�งนี� เพ่ือให้เป็็นท่ีแน่นอนว่าการชันสูตรพลิกศพเป็็นไป็โดยถูืกต้องตามกฎหมาย 

ดังท่ีป็รากฏในป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บท 1 วรรค 1๐ ตอนท้าย  
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5. ผู้ิม่หน้าท่�ในการชันสูต้รพลิักศพในกรณ่ีพิเศษ
 นอกเหนือจากกรณท่ัีวไป็ดังกล่าวแล้ว จะตอ้งมีพนักงานอัยการและพนกังานฝ่่ายป็กครอง ตำาแหนง่
ตั�งแต่ระดับป็ลัดอำาเภอหรือเทียบเท่าข้ึ้�นไป็แห่งท้องท่ีท่ีพบศพนั�นอยู่เป็็นผู้ทำาการชันสูตรพลิกศพร่วมด้วย 
ในกรณีใดกรณีหน่้งตามหลักเกณฑ์์ ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสาม ดังต่อไป็นี�
 1) ความต้ายท่�เกิดีจากการกระทำาข้องเจ้าพนักงานซ่ึ่�งอ้างว่าปฏิิบัติ้ราชการต้ามหน้าท่� 
อย่างใดจ้งจะเข้ึ้าหลักเกณฑ์์ดังกล่าว มีข้ึ้อพิจารณา ดังนี�
  (1) เป็นเจ้าพนักงานหร่อไม่ ก็ต้องมีกฎหมายวางหลักเกณฑ์์ไว้ว่า ใครบ้างเป็็นเจ้าพนักงาน
ซ่้ึ่งตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒ ได้ให้คำาจำากัดความไว้ เป็็นต้นว่า 
   - พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ หมายความถ้ืง เจ้าพนักงานซ่้ึ่งกฎหมายให้มีอำานาจ
และหน้าท่ีรักษาความสงบเรียบร้อยขึ้องป็ระชาชน ให้รวมทั�งพัศดี เจ้าพนักงานกรมสรรพสามิต กรมศุลกากร  
กรมเจ้าท่า พนักงานตรวจคนเข้ึ้าเมือง และเจ้าพนักงานอ่ืน ๆ ในเม่ือทำาการอันเก่ียวกับการจับกุม 

ป็ราบป็รามผู้กระทำาผิดกฎหมาย ซ่้ึ่งตนมีหน้าท่ีต้องจับกุมหรือป็ราบป็ราม ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖)
  (๒) เป็นการปฏิิบัติ้ราชการต้ามหน้าท่�หร่อไม่ มีข้ึ้อพิจารณาว่าขึ้อบเขึ้ตการป็ฏิบัติหน้าท่ี
ขึ้องเจ้าพนักงานจะต้องมีกฎหมายบัญญัติให้อำานาจและหน้าท่ีไว้ว่าป็ฏิบัติหน้าท่ีอย่างไรได้บ้าง การกระทำา 
นอกเหนือหรือเกินขึ้อบเขึ้ตอำานาจหน้าท่ีตามท่ีกฎหมายบัญญัติจ้งไม่สามารถืทำาได้ แต่อย่างไรก็ตาม  
เก่ียวกับเร่ืองการชันสูตรพลิกศพนี� กฎหมายใช้คำาว่า “อ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี” 
  ดังนั�น เม่ือพิจารณาแล้วผู้กระทำาเป็็นเจ้าพนักงาน เพียงแต่เจ้าพนักงานผู้นั�นอ้างว่าป็ฏิบัติ
ราชการตามหน้าท่ี ก็ครบองค์ป็ระกอบแล้วในการท่ีจะทำาการชันสูตรพลิกศพในกรณีพิเศษ ร่วมกัน ๔ ฝ่่าย  
ได้แก่ พนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีพบศพ แพทย์ พนักงานอัยการ และพนักงานฝ่่ายป็กครอง ตั�งแต่ระดับ
ป็ลัดอำาเภอข้ึ้�นไป็ โดยไม่ต้องพิจารณาวา่จะป็ฏบัิติหน้าท่ีชอบด้วยกฎหมายตามทีไ่ด้อ้างหรือไม ่การชันสูตร
พลิกศพกับการดำาเนินคดีอาญากับผู้กระทำาความผิดเป็็นคนละส่วนกัน หากในทางคดีอาญาพบว่าผู้ท่ีอ้างว่า 
ป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีแท้ท่ีจริงแล้วไม่เป็็นเช่นนั�น ก็ต้องรับผิดในทางอาญา ตัวอย่างท่ีจะต้องร่วมกัน
ชันสูตรพลิกศพในกรณีนี� เช่น การวิสามัญฆ่าตกรรมคนร้ายขึ้องเจ้าพนักงาน กรณีเข้ึ้าทำาการจับกุมคนร้าย
ระหว่างการจับกุมคนร้ายได้ยิงต่อสู้ เจ้าพนักงานจ้งได้ยิงคนร้ายถ้ืงแก่ความตาย เป็็นต้น 
 2) ต้ายในระหว่างอยู่ในความควบคุมข้องเจ้าพนักงานซ่ึ่�งอ้างว่าปฏิิบัติ้ราชการต้ามหน้าท่�
อย่างใดจ้งจะเข้ึ้าหลักเกณฑ์์ดังกล่าว มีข้ึ้อพิจารณา ดังนี�
  (1) อยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน ก็ต้องมีกฎหมายวางหลักเกณฑ์์เอาไว้คำาว่า “ควบคุม” 

ป็รากฏอยูใ่น ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๒1) หมายความถ้ืง การคุมหรือกักขัึ้งผู้ถูืกจับโดยพนักงานฝ่่ายป็กครอง
หรือตำารวจในระหว่างสืบสวนสอบสวน นอกจากนี�เห็นว่ารวมถ้ืงการคุมขัึ้งตามอำานาจศาลท่ีอยู่ใน 

ความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานอ่ืนด้วย
  (๒) เป็็นการป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีหรือไม่  เป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์เช่นเดียวกันกับ (๒) ขึ้อง
ข้ึ้อ 1) ความตายท่ีเกิดจากการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี โดยในระหว่าง
การควบคมุนั�น เจ้าพนักงานผูนั้�นเพียงแต่อ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ี ผู้มีอำานาจชนัสูตรพลิกศพไมต้่อง
พิจารณาว่าเป็็นการป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยชอบด้วยกฎหมายหรือไม่

ข้้อสังเกต้ 
 1. การควบคุมในระหว่างการส่บสวนสอบสวนในแต่ละช่วงเวลา ดังนี� 
  1.1 อยูใ่นความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖)  
ได้แก่ ในชั�นจับกุมผู้ต้องหา ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ วรรคแรก ว่าการจับเป็็นการแจ้งแก่ผู้ท่ีถูืกจับนั�น
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ว่าเขึ้าต้องถูืกจับ แล้วส่ังให้ผู้ถูืกจับไป็ยังท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนแห่งท้องท่ีท่ีถูืกจับพร้อมด้วยผู้จับ  
เว้นแต่สามารถืนำาส่งท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบได้ในขึ้ณะนั�น ก็ให้นำาส่งท่ีทำาการขึ้อง 
พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ แต่ถ้ืาจำาเป็็นก็ให้จับตัวไป็ 
  1.๒ อยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานตาม พ.ร.บ.ป้็องกันและป็ราบป็รามยาเสพติด  
พ.ศ.๒๕1๙ และที่แก้ไขึ้เพ่ิมเติมซ่้ึ่งใช้อำานาจจับกุมตามมาตรา 1๔(๓) และมีอำานาจควบคุมผู้ถูืกจับตาม
มาตรา 1๔(๓) ไว้เป็็นเวลาไม่เกิน ๓ วัน ก่อนส่งตัวผู้ถูืกจับไป็ยังพนักงานสอบสวนดำาเนินคดี 
  1.๓ การควบคุมตัวผู้ถูืกจับหรือผู้ต้องหาในระหว่างการสอบสวนขึ้องพนกังานสอบสวน ตาม 
ป็.วิอาญา มาตรา 87 ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมง หรือกรณีเด็กหรือเยาวชน ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัว
และวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ไม่เกิน ๒๔ ช่ัวโมง 
 2. การควบคุมตั้วต้ามคำาสั�งศาลัในระหวา่งสอบสวนการพจิารณีาแลัะพพิากษาลังโทษจำาคุก
จำาเลัย
  ๒.1 การควบคุมตัวเด็กหรือเยาวชนขึ้องเจ้าพนักงานในสถืานพินิจ ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชน
และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๔1 ป็ระกอบมาตรา ๕๓ 
  ๒.๒  การคุมขัึ้งผู้ต้องหาในคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลแขึ้วงหรือศาลอาญาหรือศาลจังหวัดหรือ
แม้แต่ศาลทหาร หากทำาการสอบสวนไม่เสร็จสิ�น ก็ต้องขึ้ออำานาจศาลฝ่ากขึ้ังผู้ต้องหาต่อศาล เม่ือศาล
อนุญาตและมีคำาส่ังขัึ้งผู้ต้องหาไว้ระหว่างสอบสวน จ้งต้องรวมถ้ืงการ “ขัึ้ง” ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(๒๒)  
ซ่้ึ่งให้คำาจำากัดความว่า หมายความรวมถ้ืงการกักขัึ้งจำาเลยหรือผู้ต้องหาโดยศาล หรือแม้ผู้ต้องหาถูืกฟ้้อง
ตกเป็็นจำาเลยหรือศาลได้มีคำาพิพากษาให้จำาคุกจำาเลย การคุมขัึ้งตั�งแต่ชั�นฝ่ากขัึ้งขึ้องพนักงานสอบสวน  
ชั�นพิจารณาและพิพากษาลงโทษจำาคุก ก็จะอยู่ในอำานาจหน้าท่ีขึ้องเจ้าหน้าท่ีกรมราชทัณฑ์์หรือเรือนจำา
ทหาร ดังนั�น องค์ป็ระกอบจะต้องเป็็นการควบคุมตามกฎหมายและโดยเจ้าพนักงานท่ีมีอำานาจหน้าท่ีตาม
กฎหมายด้วย
  ดังนั�น การตายระหวา่งอยูใ่นความควบคมุขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ี 
จ้งต้องชันสูตรพลิกศพในกรณีพิเศษ ร่วมกัน ๔ ฝ่่าย ป็ระกอบด้วยพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีพบศพ แพทย์  
พนักงานอัยการ และพนักงานฝ่่ายป็กครอง โดยมีข้ึ้อสังเกตว่าแม้ในระหว่างการควบคุม ผู้ท่ีถูืกควบคุม 

คุมขัึ้งจะตายโดยธรรมชาติ ก็ยังต้องทำาการชันสูตรพลิกศพแบบกรณีพิเศษเดียวกันนี� ส่วนจะเป็็นความจริง
และเป็็นการกระทำาโดยชอบดว้ยกฎหมายตามทีเ่จ้าพนักงานผู้นั�นอ้างหรือไม่ การชนัสูตรพลกิศพกบัเร่ืองว่า 
เจ้าพนักงานจะต้องรับผิดทางอาญาหรือไม่เป็็นคนละส่วนกัน ยกตัวอย่างเช่น ผู้ถูืกจับตายในระหว่าง 
ถูืกควบคุมส่งสถืานีตำารวจหรือจับกุมตัวแล้วส่งไป็รักษาท่ีโรงพยาบาล หรือตายในห้องควบคุมขึ้องสถืานี
ตำารวจ หรือตายในระหว่างถูืกขัึ้งในเรือนจำา เป็็นต้น
 ๓. การควบคุมผู้ิต้้องหาในระหว่างนำาส่งโรงพยาบาลัเพ่�อรักษาตั้ว ต้องพิจารณาในข้ึ้อเท็จจริง
ขึ้ณะนั�นด้วยว่าผู้ต้องหาซึ่้ง่ได้รับบาดเจ็บและถูืกนำาส่งโรงพยาบาลเพือ่รักษาอยู่ในฐานะพยานหรือผู้ต้องหา  
หากยังไม่เป็็นผู้ต้องหาเช่นนี�ภายหลังได้เสียชีวิต (ขึ้ณะเสียชีวิต) ก็ไม่ได้ตกเป็็นผู้ต้องหา เช่นนี�การชันสูตร
พลิกศพกรณีนี�ไม่ถืือว่า เป็็นการตายในระหว่างการควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน ไม่จำาเป็็นต้องนำาการชันสูตร
พลิกศพกรณีพิเศษมาป็รับใช้แต่อย่างใด ซ่้ึ่งมีคำาพิพากษาฎีกาไว้วางหลักในเร่ืองดังกล่าวไว้
  - จำาเลยได้ทำาร้ายผู้ตายหลังจากนั�นจำาเลยจ้งไป็แจ้งความวา่ผู้ตายบุกรุก เจ้าพนักงานตำารวจ 

นำาตัวผู้ตายส่งโรงพยาบาลและต่อมาถ้ืงแก่ความตาย พนักงานสอบสวนจ้งร่วมกับแพทย์ชันสูตรพลิกศพ 

ผู้ตายไว้โดยท่ีขึ้ณะผู้ตายถูืกจำาเลยทำาร้ายนั�นผู้ตายมิได้เป็็นผู้ต้องหาในข้ึ้อหาบุกรุกและมิได้อยูใ่นความควบคุมตัว 

ขึ้องเจ้าพนักงานแต่อยา่งใด แม้ผู้ตายจะถ้ืงแก่ความตายในระหวา่งท่ีเจ้าพนักงานตำารวจนำาตัวส่งโรงพยาบาล
ก็ไม่ใช่กรณีท่ีมีความตายเกิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีหรือตาย
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ในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี จ้งไม่ใช่กรณีท่ีต้อง 
ดำาเนินการตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 1๕๐ วรรคสาม เม่ือพนักงานสอบสวนและ
แพทย์ทำาการชันสูตรพลิกศพเสร็จแล้ว พนักงานอัยการโจทก์จ้งมีอำานาจฟ้้องจำาเลยได้ (ฎ.1๕๓๐/๒๕๓๙)

6. ขั้�นต้อนการชันสูต้รพลิักศพ 

 ป็.วอิาญา มาตรา 1๕๐ ป็ระกอบ ป็ระมวลระเบยีบการตำารวจเกีย่วกับคดี ลักษณะ 1๐ การชนัสูตร
พลิกศพ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๓ ให้อำานาจพนักงานสอบสวนจัดให้มีการชันสูตรพลิกศพ เม่ือป็รากฏแน่ชัดหรือมีเหตุ
อันควรสงสัยว่าบุคคลใดตายโดยผิดธรรมชาติหรือตายระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน ซ่้ึ่งรวมถ้ืง
ความตายทีเ่กิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานท่ีอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ีตามท่ีได้อธิบายมาแลว้
ข้ึ้างต้นด้วย โดยป็กติกฎหมายได้บัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๙ ระบุให้ผู้ท่ีพบศพมีหน้าท่ีเก็บศพไว้  
ณ ท่ีซ่้ึ่งพบนั�นเองเพียงเท่าท่ีจะทำาได้ แล้วแจ้งความแก่พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจโดยเร็วท่ีสุด  
ซ่้ึ่งได้กำาหนดโทษทางอาญาสำาหรับผู้ฝ่่าฝื่นเอาไว้ด้วย โดยมีขัึ้�นตอนการป็ฏิบัติ ดังนี�
 1) ให้เจ้าพนักงานตำารวจหรือพนักงานสอบสวนผู้รับแจ้ง บันท้กการรับแจ้งลงรายงานป็ระจำาวันไว้ 

  ๒) รีบไป็ยังท่ีพบศพเพื่อดำาเนินการรักษาศพ สภาพแวดล้อมในบริเวณท่ีพบศพ ตลอดจนวัตถุื
ร่องรอย อันเป็็นหลักฐานแสดงถ้ืงเหตุท่ีตายนั�นให้อยูใ่นสภาพเดิมทุกป็ระการ จนกว่าการชันสูตรพลิกศพ
จะแล้วเสร็จ เว้นแต่มีเหตุจำาเป็็นต้องกระทำาเพ่ือป้็องกันอันตรายแก่อนามัยขึ้องป็ระชาชนหรือเพ่ือป็ระโยชน์
สาธารณะอย่างอ่ืน
 ๓) ในการชันสูตรพลิกศพ ให้พนักงานสอบสวนมีหน้าท่ีแจ้งผู้มีหน้าท่ีไป็ทำาการชันสูตรพลิกศพ
ทราบ อันได้แก่ แพทย์ พนักงานอัยการ พนักงานฝ่่ายป็กครอง แล้วแต่กรณี และก่อนชันสูตรพลิกศพ 

ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้สามี ภริยา ผู้บุพการี ผู้สืบสันดาน ผู้แทนโดยชอบธรรม ผู้อนุบาลหรือญาติขึ้อง
ผู้ตายอย่างน้อยหน่้งคนทราบเท่าท่ีจะทำาได้
 ๔) กรณีจะต้องชันสูตรพลิกศพ ให้พนักงานสอบสวนท้องท่ีพบศพและแพทย์ร่วมกันชันสูตร
พลิกศพดังกล่าว ทำาบันท้กรายละเอียดแห่งการชันสูตรพลิกศพทันที และเป็็นหน้าท่ีขึ้องแพทย์ทำารายงาน
แนบท้ายบันท้กรายละเอียดแห่งการชันสูตรพลิกศพ รายงานดังกล่าวให้ถืือเป็็นส่วนหน่้งขึ้องสำานวน 

การชันสูตรพลิกศพ 
 ๕) หากจำาเป็็นเพ่ือพบเหตุขึ้องการตายเจ้าพนักงานผูท้ำาการชนัสูตรพลิกศพมีอำานาจสัง่ให้ผ่าศพ  
แยกธาตุ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕1, 1๕๒ ได้ การชันสูตรพลิกศพผู้นับถืือศาสนาอิสลาม ถ้ืาไม่จำาเป็็น 

จะต้องทำาการผ่าศพ ก็ให้พยายามหลีกเล่ียง เพ่ือมิให้เป็็นการละเมิดข้ึ้อบัญญัติทางศาสนาอิสลาม 
 ๖) ถ้ืาศพฝั่งแล้ว ให้ผู้ชันสูตรพลิกศพจัดให้ขุึ้ดศพข้ึ้�นเพ่ือตรวจดู เว้นแต่จะเห็นว่าไม่จำาเป็็นหรือ
จะเป็็นอันตรายแก่อนามัยขึ้องป็ระชาชน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๓ 
 7) ให้ผู้ชันสูตรพลิกศพทำาความเห็นเป็็นหนังสือแสดงเหตุและพฤติการณ์ท่ีตาย ผู้ตายคือใคร  
ตายท่ีไหน เม่ือใด ถ้ืาตายโดยคนทำาร้ายให้กล่าวว่าใครหรือสงสัยว่าใครเป็็นผู้กระทำาผิดเท่าท่ีจะทราบได้  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๔ 

ข้้อสังเกต้
 (1) การชันสูตรพลิกศพเป็็นส่วนหน่้งขึ้องการรวบรวมพยานหลักฐานตามอำานาจหน้าท่ี 

ขึ้องพนักงานสอบสวน เม่ือพนักงานสอบสวนได้ทำาการสอบสวนโดยชอบแล้ว แม้ไม่มีการชันสูตรพลิกศพ 

ก็หาเป็็นเหตุให้พนักงานอัยการไม่มีอำานาจฟ้้องไม่ 



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual2๓4

  - การชันสูตรพลิกศพเป็็นส่วนหน่้งขึ้องการรวบรวมพยานหลักฐานตามอำานาจหน้าท่ี 

ขึ้องพนักงานสอบสวน เม่ือพนักงานสอบสวนได้ทำาการสอบสวนโดยชอบแล้ว แม้ไม่มีการชันสูตรพลิกศพ           
ก็หาเป็็นเหตุให้พนักงานอัยการไม่มีอำานาจฟ้้องไม่ (ฎ.๒๔1๐/๒๕๓๐)
 (๒) แม้ว่าจะไม่มีการชันสูตรพลิกศพหรือการชันสูตรพลิกศพจะไม่ชอบ ก็ไม่มีกฎหมายห้ามไม่ให้ฟ้้อง 
  - กฎหมายหาได้ห้ามไม่ให้ฟ้้องในกรณีท่ีไม่มีการชันสูตรพลิกศพไม่และแม้การชันสูตรพลิกศพ
จะไม่ชอบก็ไม่มีกฎหมายห้ามไม่ให้ฟ้้อง (ฎ.๓๖๓/๒๔๙๓)

7. การทำาสำานวนการสอบสวนการชันสูต้รพลิักศพ 
 การชันสูตรพลิกศพกับการทำาสำานวนการสอบสวนการชันสูตรพลิกศพเป็็นคนละส่วนกัน  
แต่เม่ือทำาการชันสูตรพลิกศพเสร็จแล้ว ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ ป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการตำารวจ
เก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ ข้ึ้อ ๕ รายงานผลการชันสูตรพลิกศพให้ถืือเป็็นส่วนหน่้งขึ้องสำานวนการชันสูตร
พลิกศพ ดงันั�นจ้งต้องนำารายงานดงักล่าวมาป็ระกอบสำานวนการชนัสูตรพลกิศพในการสอบสวน ป็.วอิาญา  
มาตรา 1๒๙ ป็ระกอบมาตรา 1๕๕ ให้นำาบทบัญญัติว่าด้วยการสอบสวนมาใช้แก่การชันสูตรพลิกศพ 

โดยอนุโลม ดังได้กล่าวมาแล้วว่า พนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีพบศพเป็็นพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจ 

และหน้าท่ีทำาการชันสูตรพลิกศพและทำาการสอบสวนการชันสูตรพลิกศพ 
 วิธีการทำาและรายละเอยีดป็ระเด็นการสอบสวน เป็็นไป็ตามป็ระมวลระเบยีบการตำารวจเกีย่วกับคดี  
ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1 ป็ระกอบข้ึ้อ ๙ และคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๓ ข้ึ้อ ๓.1๓  
พนักงานสอบสวนจะต้องทำาสำานวนการชันสูตรพลิกศพ โดยดำาเนินการเหมือนเช่นสำานวนการสอบสวน
ท่ัวไป็แบ่งเป็็น ๓ กรณี ดังนี� 
 1. กรณ่ีความต้ายมิได้ีเป็นผิลัแห่งการกระทำาผิิดีอาญา 
  ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1 กล่าวไว้ว่าหากเป็็น
ความตายโดยผิดธรรมชาติ จะต้องทำาการชันสูตรพลิกศพตามท่ีบัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา การสอบสวนและ
การชันสูตรพลิกศพจะต้องดำาเนินการควบคู่กันไป็

ขั้�นต้อนการสอบสวน
 1. ดำาเนินการตามขัึ้�นตอนเช่นเดียวกับการทำาสำานวนการสอบสวนคดีอาญาท่ัวไป็ 
  - มีการลงบันท้กป็ระจำาวันเก่ียวกับคดีข้ึ้อรับแจ้ง และรับเลขึ้คดีชันสูตรพลิกศพ
  - ทำาการสอบสวนผู้แจ้งหรือญาติผู้ตายระบุฐานะเป็็น “ผู้กล่าวหา” โดยไม่ใช้คำาว่า “ผู้ร้อง”
  - ตรวจสถืานท่ีเกิดเหตุ ชันสูตรพลิกศพร่วมกับผู้มีหน้าท่ีเก่ียวข้ึ้อง รวบรวมพยานหลักฐาน 

ต่าง ๆ รายละเอียดป็ระเด็นการสอบสวนตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี และคำาส่ัง ตร. 
ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ดังท่ีได้กล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น
 ๒. เม่ือสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานเสร็จสิ�นแล้ว หัวหน้าพนักงานสอบสวนมีความเห็น 

เสนอสำานวนไป็ยังผู้บังคับการตำารวจนครบาล หรือผู้บังคับการตำารวจภูธรจังหวัด เพ่ือพิจารณาส่ังการแล้ว
ส่งสำานวนการชันสูตรพลิกศพไป็ยงัพนักงานอยัการท้องท่ีท่ีชันสูตรพลิกศพพิจารณาโดยเร็ว และเป็็นหน้าท่ี
ขึ้องอัยการส่งสำานวนไป็ยังผู้ว่าราชการจังหวัด ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๖ ป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการ 
ตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๐.1 
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 2. กรณ่ีความต้ายเป็นผิลัจากการกระทำาความผิิดีอาญา 
  ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1 กล่าวไว้ว่าในการ
สอบสวนคดีอาญานั�น หากความตายเป็็นผลจากการกระทำาอาญา จะต้องทำาการชันสูตรพลิกศพตามท่ี
บัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา ถ้ืาการชันสูตรพลิกศพยังไม่เสร็จ ห้ามมิให้ฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาล การสอบสวนและ
การชันสูตรพลิกศพจะต้องดำาเนินการควบคู่กันไป็

ขั้�นต้อนการสอบสวน
 1. ขัึ้�นตอนการสอบสวนเช่นเดียวกับกรณคีวามตายมิได้เป็็นผลแหง่การกระทำาผิดอาญาตามขึ้อ้ 1 

 ๒. ให้ทำาสำานวนการสอบสวนชนัสูตรพลกิศพป็ระกอบสำานวนการสอบสวนคดอีาญา ถืา้พนักงาน
สอบสวนผู้ชันสูตรพลิกศพ เป็็นพนักงานสอบสวนคนละท้องท่ีกับพนักงานสอบสวนผู้มีอำานาจสอบสวน 

คดีอาญา ไม่ว่าพนักงานสอบสวนนั�นจะไดข้ึ้อมาหรือไม่ ตามป็ระมวลระเบยีบการตำารวจเกีย่วกับคดีลักษณะ 1๐  
บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๐.๒ ก็ต้องดำาเนินการเช่นเดียวกัน

ข้้อสังเกต้ 

 - ไม่ป็รากฏว่าสำานวนการชันสูตรพลิกศพกรณีนี� จะต้องส่งสำานวนให้ผู้บังคับการเพ่ือเสนอต่อ 

ให้กับพนักงานอัยการดำาเนินการแต่อย่างใด เน่ืองจากภายหลังการทำาสำานวนการชันสูตรพลิกศพ 

เสร็จสิ�นแล้วกฎหมายไม่ได้บัญญัติว่าจะต้องดำาเนินการอย่างไร
 - ไม่ต้องไต่สวนการตายแต่อย่างใด
 - ป็รากฏในคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๓ ข้ึ้อ ๓.8 การเรียงลำาดับเอกสารและ
การให้หมายเลขึ้เอกสารในสำานวนการสอบสวน ซ่้ึ่งเป็็นสำานวนการสอบสวนคดีอาญาท่ัวไป็ อยู่ในลำาดับท่ี  
๓.8.1.๙ และข้ึ้อ ๓.8.๒ การเรียงลำาดับเอกสารในคดีท่ีมีความยุง่ยากซัึ่บซ้ึ่อนพยานหลักฐานจำานวนมาก  
อยู่ในลำาดับท่ี ๓.8.๒.18 และข้ึ้อ ๓.1๐ การทำาสำานวนคดีท่ีไม่ป็รากฏว่าผู้ใดเป็็นผู้กระทำาความผิด อยู่ใน
ลำาดับท่ี ๓.1๐.7 เรียงลำาดับสำานวนการชันสูตรพลิกศพเฉพาะกรณีท่ีมีความตายอันเป็็นผลแห่งการกระทำาผิด 

ซ่้ึ่งมิใช่เป็็นความตายท่ีเกิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีหรือตาย 

ในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี และพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบคดีจะต้องนำาสำานวนการชันสูตรพลิกศพมาป็ระกอบสำานวนคดีอาญาหรือคดีจราจรทางบก 
 - หากดูตาม ป็.วอิาญา และระเบยีบคำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้อง การชนัสูตรพลกิศพทกุครั�งจะตอ้งทำาสำานวน
การชนัสูตรพลกิศพควบคู่กนัไป็ทุกครั�งไม่ว่าจะเป็็นกรณท่ีีตายโดยผิดธรรมชาตท่ีิมิได้เป็็นผลแหง่การกระทำาผิด 

อาญา หรือกรณีความตายเกิดจากผลขึ้องการกระทำาผิดอาญาหรือกรณีความตายเกิดจากการกระทำาขึ้อง
เจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีหรือตายในระหว่างการควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่า
ป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีก็ตาม
 - แต่พบว่าในทางป็ฏิบัติ โดยป็กติหากท้องท่ีท่ีพบศพและคดีอาญาหรือจราจรเกิดในทอ้งท่ีเดียวกัน
พนักงานสอบสวนเพียงแต่ทำาการชันสูตรพลิกศพแล้วนำารายงานการชันสูตรพลิกศพป็ระกอบไว้ในสำานวน 

คดีอาญาหรือจราจร โดยไม่ทำาสำานวนการชันสูตรพลิกศพแต่อย่างใด กรณีท้องท่ีท่ีพบศพและคดีอาญาหรือ
คดีจราจรเกิดต่างท้องท่ีกัน พนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีพบศพจะทำาการชันสูตรพลิกศพแล้วส่งรายงานผล 

การชันสูตรพลิกศพไป็ให้พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบในคดีอาญาหรือจราจรซ่้ึ่งอยู่ต่างท้องท่ีนั�นโดยมิได้ทำา
สำานวนการชันสูตรพลิกศพเช่นเดียวกัน กรณีท่ีพบเห็นตัวอย่าง เช่น มีเหตุรถืเฉ่ียวชนในท้องท่ีหน่้งมีผู้ได้รับ 

บาดเจ็บและถูืกนำาส่งไป็รักษาท่ีโรงพยาบาลท่ีตั�งอยู่นอกพื�นท่ี อำานาจการสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวน
เจ้าขึ้องคดีอีกท้องท่ีหน่้งแล้วถ้ืงแก่ความตายท่ีโรงพยาบาลดังกล่าว พนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีพบศพ 
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ท่ีโรงพยาบาลตั�งอยูเ่ป็็นผู้ทำาการชันสูตรพลิกศพแล้วนำาส่งรายงานผลการชันสูตรพลิกศพไป็ยังพนักงานสอบสวน
เจ้าขึ้องคดีจราจรดังกล่าว เพ่ือป็ระกอบสำานวนโดยไม่ทำาสำานวนการสอบสวนการชันสูตรพลิกศพ เป็็นต้น  
ซ่้ึ่งในทางป็ฏิบัติพนักงานสอบสวนถืือรายงานชันสูตรพลิกศพเป็็นส่วนหน่้งขึ้องคดีอาญา หากทำาสำานวน
ชันสูตรพลิกศพด้วยก็จะเห็นว่าเป็็นการสอบสวนซึ่ำ�ากับคดีอาญาหรือจราจรซึ่้่งรวมอยู่ในสำานวนเดียวกัน  
ท่ีผ่านมาส่วนใหญ่ป็ฏิบัติไป็ในแนวทางดังกล่าวเป็็นเร่ืองป็กติและพนักงานอัยการก็ไม่ได้โต้แย้งอันใด
   ๓. กรณ่ีความต้ายเกิดีจากการกระทำาข้องเจ้าพนักงานซ่ึ่�งอ้างว่าปฏิิบัติ้ราชการต้ามหน้าท่�
หร่อต้ายในระหว่างอยู่ในความควบคุมข้องเจ้าพนักงานซ่ึ่�งอ้างว่าปฏิิบัติ้ราชการต้ามหน้าท่�
   ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสาม วรรคส่ีและวรรคห้าป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการ 
ตำารวจเกี่ยวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทที่ 1 ข้ึ้อ ๕ วรรคสาม วรรคสี่และวรรคห้า กล่าวไว้ว่าเม่ือได้มี 

การชันสูตรพลิกศพตามวรรคสาม กล่าวคือ ชันสูตรพลิกศพกรณีพิเศษ ซ่้ึ่งต้องมีพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีพบศพ  
แพทย์ พนักงานอัยการ และพนักงานฝ่่ายป็กครอง แล้วให้พนักงานสอบสวนทำาสำานวนชันสูตรพลิกศพ
แล้วส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการ เพ่ือทำาคำาร้องขึ้อต่อศาลชั�นต้นแห่งท้องท่ีท่ีพบศพนั�นอยู่เพ่ือให้ศาล
ทำาการไต่สวนและทำาคำาส่ังแสดงว่าผู้ตายคือใคร ตายที่ไหน เม่ือไร เหตุและพฤติการณ์ท่ีตาย ถ้ืาตายโดย 

คนทำาร้ายให้กล่าวว่าใครเป็็นผูท้ำาร้ายเท่าท่ีจะทราบได ้กรณีดังกล่าวนี�ก็เช่นเดียวกันต้องดำาเนินการสอบสวน 

และชันสูตรพลิกศพควบคู่กันไป็

ขั้�นต้อนการสอบสวน
 1. ขัึ้�นตอนการสอบสวนเช่นเดียวกับกรณีความตายมิได้เป็็นผลแห่งการกระทำาผิดอาญาตาม 

ข้ึ้อ 1 แต่ต้องมีพนักงานอัยการเข้ึ้าร่วมการสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคส่ี   
 ๒. เม่ือสอบสวนรวบรวมพยานหลกัฐานเสรจ็สิ�นแล้ว หัวหน้าพนักงานสอบสวน มคีวามเหน็เสนอ
สำานวนไป็ยังพนักงานอัยการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคห้า ป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการตำารวจ
เก่ียวกับคดี ข้ึ้อ ๕ วรรคห้า เพ่ือยื่นคำาร้องต่อศาลชั�นต้นทำาการไต่สวนการตาย 
 ๓. คำาส่ังขึ้องศาลชั�นต้นให้ถ้ืงท่ีสุดตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสิบ 
 ๔. เม่ือศาลมคีำาส่ังแล้ว ให้ส่งสำานวนการไต่สวนขึ้องศาลไป็ยงัพนักงานอัยการ เพ่ือส่งแก่พนักงาน
สอบสวน เพ่ือดำาเนินการต่อไป็ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสิบเอ็ด 
 ๕. ส่ิงท่ีพนักงานสอบสวนจะต้องดำาเนินการตามข้ึ้อ ๔ ได้แก่ นำาสำานวนการไต่สวนขึ้องศาล  
ไป็ป็ระกอบเพ่ือพิจารณาในสำานวนอ่ืน ๆ ท่ีพนักงานสอบสวนรับไว้ทำาการสอบสวนควบคู่กันกับสำานวน 

การชันสูตรพลิกศพ เช่น สำานวนท่ีมีการกล่าวหาเจ้าพนักงานขึ้องรัฐท่ีกระทำาให้เป็็นเหตุบุคคลนั�นถ้ืงแก่ 

ความตายหรือตายในระหว่างการควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี หรือกล่าวหา 
ผู้ตายนั�นว่าต่อสู้ขัึ้ดขึ้วางการป็ฏิบัติหน้าท่ีขึ้องเจ้าพนักงานตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี  
ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๐.๓ 

ข้้อสังเกต้ 

 - ห้ามเจ้าพนักงานหรือผู้ควบคุมผู้ทำาให้ตายทำาหน้าท่ีเป็็นพนักงานสอบสวนผู้ทำาการชันสูตร
พลิกศพตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ 1๒ 
 - ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทที่ ๔ ข้ึ้อ ๓.๒.๒, ขึ้้อ ๔.๓ กำาหนดให้ 
รองผู้บังคับการหรือพนักงานสอบสวนผู้เช่ียวชาญท่ีได้รับมอบหมายทำาการสอบสวนด้วยตนเอง
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๘. การทำาสำานวนการสอบสวนกรณ่ีความต้ายเกิดีจากการกระทำาข้องเจ้าพนักงานซ่ึ่�งอ้างว่า 
 ปฏิิบัติ้ราชการต้ามหน้าท่�หร่อต้ายในระหว่างอยู่ในความควบคุมข้องเจ้าพนักงานซ่ึ่�งอ้างว่า 
 ปฏิิบัติ้ราชการต้ามหน้าท่�
 พนักงานสอบสวนจะต้องดำาเนินการทำาสำานวนการสอบสวนเป็็น ๓ สำานวน ตามหนังสือ ตร. 
ท่ี ๐๐11.๒๕/๕๐1๔ ลง ๒1 พ.ย. ๕๖ เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติการสอบสวนคดีอาญากรณีพิเศษบางป็ระเภท  
ดังนี�
 1. สำานวนการชันสูตรพลิกศพ ซ่้ึ่งการชันสูตรพลิกศพต้องกระทำาด้วยเจ้าพนักงาน ๔ ฝ่่าย ได้แก่  
1.พนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีพบศพ ๒.แพทย์ ๓.พนักงานอัยการ ๔.พนักงานฝ่่ายป็กครอง และในการทำา 
สำานวนการสอบสวนชันสูตรพลิกศพ พนักงานสอบสวนต้องร่วมกับพนักงานอัยการทำาการสอบสวน  
โดยตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๔.๓ พนักงานสอบสวนระดับรองผู้บังคับการ  
ท่ีได้รับมอบหมายจะต้องทำาการสอบสวนด้วยตนเอง เม่ือสอบสวนเสร็จต้องส่งสำานวนการสอบสวน 

ให้พนักงานอัยการ เพ่ือย่ืนคำาร้องต่อศาลชั�นต้นทำาการไต่สวนสาเหตุการตาย เม่ือศาลมีคำาส่ังแล้วถืือเป็็นท่ีสุด  
และศาลส่งสำานวนการไต่สวนยังพนักงานอัยการ เพ่ือส่งให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการต่อไป็ 
 ๒. สำานวนคดีฆ่าตกรรมท่ีผู้ตายถูืกเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีฆ่่าตายและ
คดีฆ่าตกรรมซ่้ึ่งผู้ตายตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี  
(คดีวิสามัญฆ่าตกรรมและไม่ใช่คดีวิสามัญฆ่าตกรรม) สำานวนดังกล่าวต้องมีพนักงานอัยการเข้ึ้าร่วม 

การสอบสวนตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๕/1 โดยตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ข้ึ้อ ๔.๓  
พนักงานสอบสวนระดับรองผู้บังคับการที่ได้รับมอบหมาย จะต้องทำาการสอบสวนด้วยตนเอง เม่ือทำาการ
สอบสวนเสร็จสิ�นแล้ว จะต้องนำาสำานวนการไต่สวนการตายขึ้องศาลมาป็ระกอบและใช้ในการพิจารณาด้วย  
โดยต้องทำาความเห็นเสนอไป็ยังอัยการสูงสุดเป็็นผู้ส่ังคดี แต่การทำาสำานวนดังกล่าวต้องเสนอผ่าน 

ผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืง ตร. เพ่ือพิจารณาก่อนส่งให้อัยการสูงสุดพิจารณาและส่ังคดี
 ๓. สำานวนคดท่ีีผู้ตายถูืกกล่าวหาวา่ต่อสู้ขัึ้ดขึ้วางเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ี 
สำานวนดังกล่าวต้องมีพนักงานอัยการเข้ึ้าร่วมการสอบสวนตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๕/1 โดยตาม
คำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ข้ึ้อ ๔.๓ พนักงานสอบสวนระดับรองผู้บังคับการท่ีได้รับมอบหมาย 
จะต้องทำาการสอบสวนด้วยตนเอง เม่ือทำาการสอบสวนเสร็จสิ�นแล้ว จะต้องนำาสำานวนการไต่สวนการตาย 

ขึ้องศาลมาป็ระกอบและใช้ในการพิจารณาด้วย โดยต้องทำาความเห็นเสนอไป็ยังอัยการจังหวัดท้องท่ี 

ท่ีเกิดเหตุพิจารณาส่ังคดี

ข้้อสังเกต้
 - รองผู้บังคับการท่ีได้รับมอบหมาย เป็็นผู้รับผิดชอบทำาการสอบสวน โดยให้ผู้บังคับการหรือ
ผู้รักษาราชการแทนเป็็นหัวหน้าพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 18 วรรคสี่ และเป็็นพนักงาน
สอบสวนผู้รับผิดชอบตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๐ ในคดีท่ีเกิดในเขึ้ตท้องท่ีขึ้องตน
 - สำานวนคดีฆ่าตกรรมท่ีผู้ตายถูืกเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีฆ่่าตาย และคดี
ฆ่าตกรรมซึ่้่งผู้ตายตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซึ่้่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี 

(คดีวิสามัญฆ่าตกรรมและไม่ใช่คดีวิสามัญฆ่าตกรรม) หลังจาก ผบก. หรือผู้รักษาราชการแทนพิจารณาและ 

มีความเห็นแล้ว ให้เสนอสำานวนพร้อมความเห็นไป็ยังผู้บังคับบัญชาตามลำาดับชั�นจนถ้ืง ตร. เพ่ือพิจารณา
และส่งสำานวนให้อัยการสูงสุดหรือผู้รักษาราชการแทนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๓ ต่อไป็ 
 - การสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๕/1 ป็ระกอบคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖  
บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๔.๓ กรณีแจ้งให้พนักงานอัยการเข้ึ้าร่วมทำาการสอบสวน กำาหนดให้พนักงานสอบสวนเป็็น 
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ผู้รับผิดชอบ กรณีจำาเป็็นเร่งด่วนและมีเหตุอันควรไม่อาจรอพนักงานอัยการเข้ึ้าร่วมในการทำาสำานวน 

การสอบสวน ให้พนักงานสอบสวนทำาสำานวนต่อไป็ได้ แต่ต้องบันท้กเหตุท่ีไม่อาจรอพนักงานอัยการ 

ไว้ในสำานวนและถืือว่าเป็็นการทำาสำานวนการสอบสวนท่ีชอบด้วยกฎหมาย
 - ในการทำาสำานวนการสอบสวนท่ีกล่าวหาเจ้าพนักงานท่ีทำาให้ผู้นั�นถ้ืงแก่ความตาย โดยอ้างว่า
ป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี หากทางการสอบสวนได้ความว่าไม่ได้เป็็นเช่นท่ีอ้าง พนักงานสอบสวนก็ต้องทำา 
ความเห็นควรส่ังฟ้้องเจ้าพนักงานผู้นั�นไป็ในฐานความผิดฐานฆ่่าผู้อ่ืน หรืออาจเป็็นการป้็องกันเกินกว่าเหตุ 

ก็เป็็นได้ หรือในบางกรณีพนักงานสอบสวนมีความเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องไป็ยังอัยการสูงสุด แต่อัยการสูงสุด 

อาจมีความเห็นแย้งส่ังฟ้้องเจ้าพนักงานผู้นั�นได้
 ดังนั�น พนักงานสอบสวนควรทราบถ้ืงหลักเกณฑ์์ในการมีความเห็นทางคดีว่า มีหลักเกณฑ์์อย่างไร     
ซ่้ึ่งโดยป็กติในฐานะเจ้าพนักงานการป็ฏิบัติหน้าท่ีก็ต้องอยู่ภายใต้ขึ้อบเขึ้ตขึ้องกฎหมายเช่นเดียวกัน  
หากกฎหมายไม่ได้บัญญัติให้ทำาได้ เจ้าพนักงานก็ไม่มีสิทธิทำาได้ การฆ่่าผู้ร้ายในขึ้ณะป็ฏิบัติหน้าท่ีในทางการ
ตำารวจเราเรียกกันอย่างคุ้นหูว่า “การวิสามัญฆ่าตกรรม” ซ่้ึ่งมีคำาอธิบายในหนังสือ ตร.ท่ี ๐๐11.๒๕/๕๐1๔  
ลง ๒1 พ.ย. ๕๖ เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติการสอบสวนคดีอาญากรณีพิเศษบางป็ระเภท ข้ึ้อ 1.1  
คดีวิสามัญฆ่าตกรรม หมายถ้ืง คดีฆ่าตกรรมซึ่้่งผู้ตายถูืกเจ้าพนักงานซึ่้่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี 

ฆ่่าตาย แต่อยา่งไรก็ตาม การวิสามัญฆ่าตกรรมคนร้ายท่ีจะไม่เป็็นความผิดก็ต้องพิจารณานำาหลักการป้็องกัน
ตามมาตรา ๖8 แห่ง ป็.อาญา มาใช้เพ่ือเป็็นการระงับยับยั�งเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึ้�นเฉพาะหน้าในการป็ฏิบัติ
หน้าท่ีเพ่ือบังคับใช้กฎหมาย เหตุท่ีจะอ้างได้ มีดังนี� 
 (1) เพ่ือเป็็นการป้็องกันสิทธิขึ้องตนหรือขึ้องผู้อ่ืน
 (๒) ให้พ้นภยันตราย
 (๓) ซ่้ึ่งเกิดจากการป็ระทุษร้ายอันละเมิดต่อกฎหมาย และ
 (๔) เป็็นภยันตรายท่ีใกล้จะถ้ืง และ
 (๕) ต้องกระทำาพอสมควรแก่เหตุ 
 การป้็องกัน ไม่จำาเป็็นต้องป้็องกันสิทธิขึ้องตนเองเท่านั�น แต่สามารถืป้็องกันสิทธิขึ้องคนอ่ืนได้ด้วย  
การจะอ้างป้็องกันต้องได้สัดส่วน หากคนร้ายมีและใช้อาวุธปื็น เจ้าพนักงานก็สามารถืใช้อาวุธปื็นได้ถืือว่า
ได้สัดส่วนกัน ภยันตรายท่ีใกล้จะถ้ืง ไม่จำาเป็็นต้องให้คนร้ายยิงก่อน เจ้าพนักงานสามารถืยิงคนร้ายก่อนได้ 

หากตามพฤติการณ์เห็นว่าขึ้ณะนั�นเป็็นภยันตรายท่ีใกล้จะถ้ืง เช่น คนร้ายชักอาวุธปื็นจากสะเอวแล้วยก
ปื็นข้ึ้�นมาเพ่ือจะยิงเจ้าพนักงานไม่จำาต้องถ้ืงขัึ้�นเล็งตรงเป้็าหมายแต่อย่างใด และในการป็ฏิบัติหน้าท่ีขึ้อง 
เจ้าพนักงานจะต้องป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยชอบด้วย หากป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบก็ไม่มีสิทธิอ้างป้็องกันได้และ
คนร้ายต้องกระทำาการป็ระทุษร้ายอันละเมิดต่อกฎหมาย นอกจากนั�นกฎหมายยังวางหลักว่าต้องกระทำา 
พอสมควรแก่เหตุ หมายความว่า กฎหมายให้เจ้าพนักงานกระทำาได้เพ่ือการระงับยบัยั�งการท่ีคนร้ายป็ระทุษร้าย 

โดยการต่อสู้เจ้าพนักงาน ตัวอย่างเจ้าพนักงานจะเข้ึ้าจับกุมคนร้าย ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ ให้อำานาจ 

เจ้าพนักงานในการจับกุมเพ่ือนำาตัวไป็ดำาเนินคดี ป็.วิอาญา มาตรา 8๓ วรรคท้าย บัญญัติว่า “ถ้ืาบุคคล 

ซ่้ึ่งจะถูืกจับขัึ้ดขึ้วางหรือจะขัึ้ดขึ้วางการจับหรือหลบหนี หรือพยายามจะหลบหนี ผู้ทำาการจับมีอำานาจใช้วิธี
หรือการป้็องกันทั�งหลายเท่าที่เหมาะสมแก่พฤติการณ์แห่งเร่ืองในการจับนั�น” ดังนั�น เจ้าพนักงานจ้งต้อง
ใช้มาตรการเท่าท่ีจำาเป็็นก็เพ่ือการจับกุมเท่านั�น หากคนร้ายซ่้ึ่งมีอาวุธปื็นเพ่ือใช้ต่อสู้เจ้าพนักงาน แต่ได้ทิ�ง
อาวุธปื็นยอมมอบตวัแล้ว ภยันตรายก็หมดไป็แลว้หรือคนรา้ยว่ิงหลบหน ีไม่ต่อสู้แล้ว อยา่งนี� ก็ไม่จำาต้องยงิ
คนร้ายให้ถ้ืงแก่ความตายแต่อย่างใด มิฉะนั�นจะเป็็นการกระทำาท่ีเกินกว่าเหตุได้ 
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๙. การไต่้สวนการชันสูต้รพลิักศพ 
 เป็็นกรณคีวามตายเกิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซึ่้ง่อ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ีหรือ
ตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๕๐ วรรคสาม ซ่้ึ่งต้องมีการชันสูตรพลิกศพ ๔ ฝ่่ายและพนักงานอัยการจะต้องเข้ึ้ามาร่วมทำาการ
สอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคส่ี เม่ือส่งสำานวนให้พนักงานอัยการแล้ว พนักงานอัยการจะต้อง
ยืน่คำาร้องต่อศาลชั�นต้นแห่งท้องท่ีท่ีศพนั�นอยู ่เพ่ือทำาการไต่สวนและมีคำาส่ังแสดงว่าผู้ตายคือใคร ตายท่ีไหน  
เม่ือใด เหตุและพฤติการณ์ท่ีตาย หากตายโดยคนทำาร้าย ให้กล่าวว่าใครเป็็นผู้กระทำาร้ายเท่าท่ีจะทราบได้  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคห้า และคำาส่ังขึ้องศาลให้เป็็นท่ีสุดตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสิบ  
เม่ือศาลมีคำาส่ังแล้ว ให้ส่งสำานวนการไต่สวนขึ้องศาลไป็ยังพนักงานอัยการ เพ่ือส่งแก่พนักงานสอบสวน
ดำาเนินการต่อไป็ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสิบเอ็ด 
 ในการไต่สวนการเสียชีวิตนั�น การยื่นคำาร้องจะย่ืนต่อศาลชั�นต้นแห่งท่ีศพนั�นอยู่ อย่างไรก็ตาม
หากเป็็นกรณีท่ีทหารเสียชีวิตในระหว่างการควบคุมหรือการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงาน เช่นนี�การยื่นคำาร้อง
ไต่สวนการเสียชีวิตขึ้องทหารผูนั้�นต้องยืน่ต่อศาลทหารหรือศาลพลเรือน ซ่้ึ่งในเร่ืองนี�มีแนวทางขึ้องกฤษฎกีา  
วางไว้ หลักการย่ืนคำาร้องยังคงย่ืนไต่สวนต่อศาลพลเรือน และคำาวินิจฉัยชี�ขึ้าดอำานาจหน้าท่ีระหว่างศาล  
โดยคณะกรรมการวินิจฉัยชี�ขึ้าดอำานาจหน้าท่ีระหว่างศาล ซ่้ึ่งมีป็ระธานศาลฎีกา ป็ระธานศาลป็กครองสูงสุด  
และหัวหน้าสำานักตุลาการทหาร ร่วมเป็็นกรรมการอยู่ด้วย ได้วางหลักเช่นกันว่า ถ้ืาไม่แน่ชัดอยูใ่นอำานาจ
ศาลใด ศาลพลเรือนย่อมมีอำานาจไต่สวนเช่นกัน

คณีะกรรมการกฤษฎ่กา เร่�องเสร็จท่� 12๙/2501
 ในกรณีท่ีมีความตายเกิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงาน ซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี  
หรือตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน ซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี เม่ือได้มีการ
ชันสูตรพลิกศพแล้ว ให้พนักงานสอบสวนส่งสำานวนชันสูตรพลิกศพไป็ยังพนักงานอัยการ ให้พนักงาน
อัยการทำาคำาร้องขึ้อต่อศาลชั�นต้นแห่งท้องท่ีท่ีศพนั�นอยูใ่ห้ทำาการไต่สวนและทำาคำาส่ังแสดงว่าผู้ตายคือใคร  
ตายท่ีไหน เม่ือใด และถ้ืงเหตุ และพฤติการณ์ท่ีตาย ถ้ืาตายโดยคนทำาร้าย ให้กล่าวว่าใครเป็็นผู้กระทำาร้าย 

เท่าท่ีจะทราบได้ ฯลฯ จะเห็นได้ว่า วิธีการเหล่านี�เป็็นเพียงส่วนหน่้งขึ้องการสอบสวนเพ่ือทราบถ้ืงสาเหตุแห่ง 
ความตายนั�นเท่านั�น หาใช่เป็็นการให้ศาลพลเรือนพิจารณาพิพากษาคดีแต่อย่างใดไม่ ฉะนั�นแม้ว่าเป็็นกรณี
ท่ีผู้ตายและเจ้าพนักงานนั�นเป็็นบุคคลท่ีอยู่ในอำานาจศาลทหารก็จะต้องอยู่ในบังคับมาตรานี�เช่นเดียวกัน  
กล่าวคือ จะต้องมีการสอบสวนและการชันสูตรพลิกศพด้วย และตามคำาส่ังขึ้องกระทรวงกลาโหม 

ท่ี ๒๖๙/1๖887 ลงวันท่ี 1๕ กันยายน ๒๔๙๙ ซ่้ึ่งได้วางข้ึ้อกำาหนดเก่ียวกับเร่ืองนี�ไว้ตามท่ีกระทรวงกลาโหมและ
กระทรวงมหาดไทยตกลงกัน ก็สอดคล้องกับบทบัญญัติในป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาท่ีกำาหนดว่า  
เม่ือมีความตายเกิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี หรือตายในระหว่าง
อยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงาน ซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ีโดยผู้ตายเป็็นทหาร ก็ให้จัดให้มี
การสอบสวนและชันสูตรพลิกศพตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา โดยในการสอบสวนขึ้อง
เจ้าพนักงานสอบสวนนั�นให้มีนายทหารชั�นสัญญาบัตรเข้ึ้าน่ังฟั้งอยู่ด้วย ถ้ืาจะทำาบันท้กหลักฐานเก่ียวกับ 

การชันสูตรพลิกศพและขึ้อส่งเอกสารนั�นต่อพนักงานชันสูตรพลิกศพ ก็ให้พนักงานชันสูตรพลิกศพรับบันท้ก
รวมเข้ึ้าสำานวนไว้ แล้วให้พนักงานสอบสวนส่งสำานวนการชันสูตรพลิกศพไป็ยังพนักงานอัยการ เพ่ือดำาเนินการ 
ยืน่คำาร้องต่อศาลพลเรือนให้ทำาการไต่สวนและทำาคำาส่ังต่อเม่ือศาลพลเรือนได้ไต่สวนและทำาคำาส่ังอย่างใดแล้ว  
จ้งดำาเนินการต่อไป็ คือถ้ืาป็รากฏว่าความตายนั�นมิได้เกิดข้ึ้�นจากการกระทำาอันมิชอบด้วยกฎหมายแล้ว  
กรณีก็เป็็นอันยุติลงได้ แต่ถ้ืาเจ้าพนักงานได้กระทำาการไป็โดยมิชอบแล้ว ถ้ืาเป็็นคดีท่ีอยู่ในอำานาจ 
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ศาลพลเรือนก็เป็็นหน้าท่ีขึ้องพนักงานอัยการท่ีจะดำาเนินคดีในศาลพลเรือนตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณา 
ความอาญา แต่ถ้ืาเป็็นคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลทหาร ก็คงเป็็นหน้าท่ีขึ้องอัยการทหารที่จะดำาเนินคดี 

ในศาลทหารตามพระราชบัญญัติธรรมนูญศาลทหาร พ.ศ.๒๔๙8 ต่อไป็อีกชั�นหน่้ง

คำาวินิจฉัยช่�ข้าดีอำานาจหน้าท่�ระหว่างศาลัท่� ๙2/255๘ 
 การไต่สวนชันสูตรพลิกศพตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 1๕๐ เป็็นการ
สอบสวนอยา่งหน่้ง เพ่ือหาตัวผู้กระทำาความผิดมาลงโทษดว้ยวิธีการพิเศษท่ีบัญญัติให้ศาลต้องเข้ึ้าไป็เก่ียวข้ึ้อง
ด้วยในชั�นสอบสวน เพ่ือให้ศาลทำาการไต่สวนและทำาคำาส่ังแสดงว่าผู้ตายคือใคร ตายท่ีไหน เม่ือใด และถ้ืงเหตุ
และพฤตกิารณ์ท่ีตาย ถ้ืาตายโดยคนทำาร้ายใหก้ล่าวว่าใครเป็็นผูก้ระทำาร้ายเทา่ท่ีจะทราบได ้แม้ตามคำาร้อง
จะระบุว่าผู้ตายเป็็นทหารกองป็ระจำาการและตายในระหว่างถูืกคุมขัึ้งในเรือนจำาจังหวัดทหารบกเพชรบูรณ์  
ซ่้ึ่งอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานทหารก็ตาม แต่กรณียังเป็็นการไม่อาจทราบแน่ชัดว่าผู้ตายคือใคร 
ตายท่ีไหน เม่ือใด เหตแุละพฤตกิารณท่ี์ตายเป็็นอยา่งไร ถ้ืาตายโดยคนทำาร้ายแล้วใครเป็็นผูก้ระทำาร้ายและ 

ผู้ท่ีทำาร้ายเป็็นทหารซ่้ึ่งป็ฏิบัติราชการตามหนา้ท่ีตามท่ีป็รากฏในคำาร้องจริงหรือไม่ หากศาลไต่สวนแล้วป็รากฏว่า  
การตายขึ้องผู้ตายมิได้เกิดจากการถูืกเจ้าพนักงานท่ีเป็็นทหารทำาร้ายหรือเกิดจากการท่ีทหารกับพลเรือน
กระทำาความผิดด้วยกันหรือเป็็นคดีท่ีเก่ียวพันกับคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลพลเรือน หรือเป็็นคดีท่ีต้องดำาเนิน
ในศาลคดีเด็กและเยาวชน คดีก็จะไม่อยู่ในอำานาจขึ้องศาลทหารตามพระราชบัญญัติธรรมนูญศาลทหาร  
พ.ศ.๒๔๙8 มาตรา 1๔ กรณีจ้งยังเป็็นการไม่แน่ชัดว่าคดีจะอยูใ่นอำานาจศาลใดกันแน่ ดังนั�น การไต่สวน
ชันสูตรพลิกศพคดีนี� จ้งอยู่ในอำานาจพิจารณาขึ้องศาลยุติธรรม

ข้้อสังเกต้
 การไต่สวนการตายเป็็นอำานาจขึ้องศาลจังหวัด มิใช่อำานาจขึ้องศาลแขึ้วง เน่ืองจากตาม 

พระธรรมนูญศาลยติุธรรม มาตรา 17 กำาหนดให้ศาลแขึ้วงมีอำานาจตามมาตรา ๒๔, ๒๕ ซ่้ึ่งตามมาตรา ๒๔, ๒๕  
มิได้บัญญัติให้ผู้พิพากษานายเดียวมีอำานาจเก่ียวกับการชันสูตรพลิกศพแต่อย่างใด จ้งต้องกลับไป็ 

พิจารณาตามพระธรรมนูญศาลยุติธรรม มาตรา 18 ซ่้ึ่งกำาหนดให้ศาลจังหวัดมีอำานาจพิจารณาคดีแพ่ง 
และคดีอาญาทั�งป็วงท่ีมิได้อยูใ่นอำานาจขึ้องศาลยุติธรรมอ่ืน

10. ระยะเวลัาในการชันสูต้รพลิักศพแลัะการทำาสำานวนการสอบสวนชันสูต้รพลิักศพ 
 10.1 ระยะเวลัาการดีำาเนินการกรณ่ีทั�วไป เป็็นการชันสูตร ๒ ฝ่่าย ได้แก่ พนักงานสอบสวน 

กับแพทย์
  (1) การทำาสำานวนการสอบสวนและการชันสูตรพลิกศพให้ทำาควบคู่กันไป็ โดยให้พนักงาน
สอบสวนและแพทย์ทำาบันท้กรายละเอียดแห่งการชันสูตรพลิกศพทันที และให้แพทย์ดังกล่าวทำารายงาน
แนบท้ายรายละเอียดแห่งการชันสูตรพลิกศพด้วยภายใน 7 วัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งเร่ือง ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๕๐ วรรคหน่้ง ป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๕  
(รายงานดังกล่าวให้ถืือเป็็นส่วนหน่้งขึ้องสำานวนชันสูตรพลิกศพ)
  (๒) ถ้ืามีความจำาเป็็นให้ขึ้ยายเวลาไป็ได้ไม่เกิน ๒ ครั�ง ๆ  ละไม่เกิน ๓๐ วันโดยต้องบันท้ก
เหตุผลและความจำาเป็็นในการขึ้ยายระยะเวลาทุกครั�งติดไว้ในสำานวนการชันสูตรพลิกศพ ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๕๐ วรรคแรก โดยการขึ้ยายระยะเวลาการสอบสวน ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ 
บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๓.๒.1 ให้ขึ้อขึ้ยายระยะเวลากับผู้บังคับการท่ีรับผิดชอบการสอบสวนในเขึ้ตพื�นท่ีนั�น
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ข้้อสังเกต้
 ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคแรก ให้ชันสูตรพลิกศพเสร็จสิ�นภายใน 7 วัน หากไม่เสร็จ
ขึ้ยายระยะเวลาได้อีกไม่เกิน ๒ ครั�ง ๆ ละไม่เกิน ๓๐ วัน รวมแล้วใช้เวลาการชันสูตรพลิกศพและสอบสวน 
๖7 วัน 
 - ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๓.๒.1 ให้ทำาสำานวนการสอบสวนให้เสร็จภายใน ๓๐ วัน  
นับแต่วันท่ีได้รับแจ้ง หากไม่เสร็จขึ้อขึ้ยายระยะเวลาต่อผู้บังคับการฯ ได้ แต่ไม่ได้กำาหนดว่าจะขึ้อขึ้ยายได้ 

ก่ีครั�ง แสดงใหเ้ห็นว่าระยะเวลาในการสอบสวนการชนัสูตรพลกิศพ ตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๕๐ เป็็นระยะเวลา 
เร่งรัด แม้จะใช้เวลาในการสอบสวนเกินระยะเวลาตามท่ี ป็.วิอาญา กำาหนดไว้ก็ไม่ทำาให้การสอบสวน 

เสียไป็แต่อย่างใด แต่อย่างไรก็ตาม หากไม่จำาเป็็นก็ควรจะดำาเนินการให้เสร็จสิ�นภายในระยะเวลาท่ีกำาหนดไว้ 

ตาม ป็.วิอาญา กล่าวคือ รวมแล้วไม่เกิน ๖7 วัน 
 10.2 ระยะเวลัาการดีำาเนินการกรณ่ีพิเศษ เป็็นการชันสูตร ๔ ฝ่่าย ได้แก่ พนักงานสอบสวน 
แพทย์ พนักงานอัยการ และพนักงานฝ่่ายป็กครอง
  (1) ระยะเวลาการชันสูตรพลิกศพ 7 วัน เช่นเดียวกับ 1๐.1(1) เพียงแต่ต้องแจ้ง 
ให้พนักงานอัยการและฝ่่ายป็กครองเข้ึ้าร่วมทำาการชันสูตรพลิกศพ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสาม 
ป็ระกอบป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๕ วรรคสาม 
  (๒) กรณีความตายเกิดข้ึ้�นโดยการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานซ่้ึ่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี
หรือตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมขึ้องเจ้าพนักงานซึ่้่งอ้างว่าป็ฏิบัติราชการตามหน้าท่ี เม่�อได้ีทำาการ
ชันสูต้รพลิักศพต้ามวรรคสามเสร็จสิ�นแล้ัว ให้พนักงานสอบสวนแจ้งพนักงานอัยการเข้ึ้าร่วมทำาสำานวน 

การสอบสวนชันสูตรพลิกศพให้เสร็จภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคส่ี  
และป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๕ วรรค ๔ ใช้คำาว่า “นับแต่วันท่ี 

ได้ทราบเร่ือง”
  (๓) ถ้ืามีความจำาเป็็นให้ขึ้ยายระยะเวลาออกไป็ได้ไม่เกิน ๒ ครั�ง ๆ ละไม่เกิน ๓๐ วัน  
โดยต้องบันท้กเหตุผลและความจำาเป็็นในการขึ้ยายเวลาทกุครั�งไว้ในสำานวนชันสูตรพลิกศพ ตาม ป็.วอิาญา  
มาตรา 1๕๐ วรรคส่ี ซ่้ึ่งตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๐ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๕ วรรคส่ี  
ระบุว่าในกรุงเทพมหานครให้เสนอขึ้อขึ้ยายระยะเวลาไป็ยังผู้บังคับการ (ในกองบัญชาการตำารวจนครบาล
ก็คือ ผู้บังคับการต่าง ๆ ในสังกัดน่ันเอง) ส่วนในจังหวัดอ่ืนให้เสนอไป็ยังผู้บังคับการตำารวจภูธรจังหวัด 

ข้้อสังเกต้
 - ตาม 1๐.๒(๒) ขึ้อ้ความทีว่่าเม่ือชันสูตรพลกิศพตามวรรคสามเสรจ็แล้ว พอจะอธิบายความไดว่้า  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคสาม เก่ียวกับระยะเวลามีข้ึ้อความป็รากฏตอนท้ายวรรคสามความว่า  
“ให้พนักงานอัยการแลัะพนักงานฝ่่ายปกครอง”...ร่วมกับพนักงานสอบสวนและแพทย์ตามวรรคหน้่ง 
ความหมายก็คือว่า ระยะเวลาการชนัสูตรพลิกศพกรณีท่ัวไป็กับกรณีพิเศษ ต้องดำาเนินการให้เสร็จสิ�นภายใน  
7 วันตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคแรก น่ันเอง หากไม่เสร็จสิ�นก็ให้ขึ้ยายระยะเวลาได้
 - การนับระยะเวลาการสอบสวนในกรณีพิเศษ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคส่ี ระบุให้ทำา
สำานวนการสอบสวนให้เสร็จภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้ง กรณีการชันสูตรพลิกศพและการทำาสำานวน
การสอบสวนเป็็นคนละขัึ้�นตอนกัน สังเกตจากขัึ้�นตอนการชันสูตรพลิกศพมีเจ้าพนักงานผู้ชันสูตรพลิกศพ  
๔ ฝ่่าย แต่ในขัึ้�นตอนการสอบสวนมี ๒ ฝ่่าย คือ พนักงานอัยการกับพนักงานสอบสวนเท่านั�น การนับ 

ระยะเวลาการสอบสวน ๓๐ วัน กรณีนับแต่วันรับแจ้งตามท่ี ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคส่ีกำาหนดไว้  
จ้งยังไม่ชัดเจนว่าหมายถ้ืงการนับระยะเวลานับแต่การรับแจ้งกรณีพบศพในขัึ้�นตอนแรก หรือหมายถ้ืง
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พนักงานอัยการรับแจ้งจากพนักงานสอบสวนหลังจากการชันสูตรพลิกศพ ๔ ฝ่่าย เพ่ือทำาสำานวน 

การสอบสวนชันสูตรพลิกศพ ๒ ฝ่่าย (ระหว่างพนักงานสอบสวนกับพนักงานอัยการ) ในขัึ้�นตอนท่ี ๒ 
 - ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๔ ข้ึ้อ ๓.๒.๒ กำาหนดให้รองผู้บังคับการ 
ท่ีได้รับมอบหมาย ทำาการสอบสวนด้วยตนเองและให้แจ้งพนักงานอัยการเข้ึ้าร่วมกับพนักงานสอบสวน 

ในการทำาสำานวนการชนัสูตรพลกิศพใหเ้สร็จภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้ง ถ้ืามีความจำาเป็็นใหข้ึ้ยาย 

ระยะเวลาออกไป็ได้ไม่เกิน ๒ ครั�ง ๆ  ละไม่เกิน ๓๐ วัน แต่ก็ไม่ได้ระบุว่าหลังจากสิ�นระยะเวลาดังกล่าวแล้ว 

จะดำาเนินการอย่างไรต่อไป็ และการนับระยะเวลานับแต่รับแจ้ง คำาว่า “นับแต่รับแจ้ง” ก็ไม่ชัดเจน 

เช่นเดียวกับ ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคส่ี เช่นเดียวกัน
 - ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ ระยะเวลาในการสอบสวนการชันสูตรพลิกศพ  
ในกรณีตาม 1๐.1 ซ่้ึ่งขึ้อขึ้ยายเวลาไดต้ามความจำาเป็็นไม่ระบุขึ้อบเขึ้ตไว้ว่าจะขึ้ยายเวลาไดก่ี้ครั�ง แตกต่างกับ 

ระยะเวลาในกรณีตาม 1๐.๒ ซ่้ึ่งกรณีตาม 1๐.๒ กำาหนดให้ขึ้ยายเวลาได้ ๒ ครั�ง ทั�งท่ีขัึ้�นตอนและความ
ยุ่งยากซัึ่บซ้ึ่อนมากกว่า แต่ก็เห็นว่าระยะเวลาการสอบสวนดังกล่าวเป็็นเพียงระยะเวลาการเร่งรัด หากเลย
กำาหนดเวลาดังกล่าวเห็นว่าการสอบสวนก็ไม่เสียไป็ แต่อย่างไรก็ตามก็ควรท่ีจะทำาการสอบสวนให้เสร็จสิ�น
ภายในระยะเวลาท่ีกำาหนดไว้ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๕๖ ลงวันท่ี 1 ก.ค. ๕๖ ข้ึ้อ ๓.๒.๒ เน่ืองจากสอดคล้อง
กับระยะเวลาตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคส่ี กำาหนดให้ทำาสำานวนการสอบสวนการชันสูตรพลิกศพ 

ให้เสร็จภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งและขึ้ยายได้ไม่เกิน ๒ ครั�ง ๆ ละ ๓๐ วัน
 - เพ่ือเป็็นแนวทางเดียวกันในการเร่ิมนับระยะเวลาการทำาสำานวนการสอบสวนชันสูตรพลิกศพ  
เน่ืองจากตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ วรรคหน่้ง กล่าวว่า รายงานการชันสูตรพลิกศพให้ถืือเป็็นส่วนหน่้ง 
ขึ้องสำานวนชันสูตรพลิกศพ จ้งเห็นควรเร่ิมนับเวลาการทำาสำานวนการชันสูตรพลิกศพตั�งแต่วันท่ีได้รับแจ้ง
การพบศพทั�ง ๒ กรณีคือ ทั�งกรณีท่ัวไป็ท่ีชันสูตรพลิกศพ ๒ ฝ่่ายและทั�งกรณีพิเศษท่ีทำาการชันสูตรพลิกศพ  
๔ ฝ่่าย
 - นอกจากนี�หากเป็็นไป็ได้พนักงานสอบสวนควรดำาเนินการใน ๒ กรณีดังกล่าว โดยชันสูตร
พลิกศพให้เสร็จสิ�นภายใน 7 วัน โดยทั�งการชันสูตรพลิกศพและการสอบสวนหากไม่เสร็จสิ�นภายใน 7 วัน 

ก็พยายามขึ้ยายเวลาออกไป็ไม่ควรเกิน ๒ ครั�ง ๆ ละ ๓๐ วัน เพ่ือจะได้สอดคล้องกับระยะเวลาตาม  
ป็.วิอาญา 

11. โทษข้องการกระทำาแก่ศพหร่อสภาพแวดีล้ัอมบริเวณีท่�พบศพ
 ป็.วิอาญา มาตรา 1๕๐ ทวิ ได้วางบทลงโทษไว้ สำาหรับผู้ท่ีกระทำาการใด ๆ แก่ศพหรือ 

สภาพแวดล้อมในบริเวณท่ีพบศพ ก่อนการชันสูตรพลิกศพเสร็จสิ�น ในป็ระการที่น่าจะทำาให้การชันสูตร
พลิกศพหรือผลทางคดีเป็ล่ียนแป็ลงไป็ ซ่้ึ่งมีอัตราโทษจำาคุกตั�งแต่ ๖ เดือนถ้ืง ๒ ปี็ หรือป็รับตั�งแต่  
หน่้งหม่ืนบาท ถ้ืงส่ีหม่ืนบาท หรือทั�งจำาทั�งป็รับ 
 เว้นแต่จำาเป็็นต้องกระทำาเพือ่ป้็องกันอันตรายแกอ่นามัยขึ้องป็ระชาชนหรือเพ่ือป็ระโยชนส์าธารณะ
อย่างอ่ืน 
 ถ้ืาเป็็นการกระทำาโดยทุจริตหรือเพื่ออำาพรางคดีผู้กระทำาต้องระวางโทษเป็็น ๒ เท่า ขึ้องโทษ 

ท่ีกำาหนดไว้สำาหรับความผิดนั�น 
 สำาหรับในความผิดตามมาตรานี�ในบางครั�งการกระทำาดังกล่าวจะมีความผิดตามป็ระมวลกฎหมาย
อาญาตามมาตรา 1๙๙ ในเร่ือง การกระทำา ลอบฝั่ง ซ่ึ่อนเร้น ย้ายหรือทำาลายศพหรือส่วนขึ้องศพเพ่ือปิ็ดบัง
การเกิด การตายหรือเหตุแห่งการตาย เก่ียวข้ึ้องด้วย ซ่้ึ่งการกระทำาดังกล่าวนั�นต้องระวางโทษจำาคุกไม่เกิน
หน่้งปี็ซ่้ึ่งมีคำาพิพากษาฎีกาไว้วางหลักในเร่ืองดังกล่าวไว้
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 - การที่จำาเลยลากศพผู้ตายไป็ไว้ท่ีถืนนสาธารณะหน้าบ้านห่างออกไป็ป็ระมาณ ๓๐ เมตร  
แม้บริเวณนั�นไม่อาจปิ็ดบังการตายได้ ก็เป็็นการกระทำาเพ่ือปิ็ดบังเหตุแห่งการตายและเพ่ืออำาพรางการกระทำา 
ความผิดขึ้องตนด้วย ป็ระกอบกับจำาเลยให้การรับสารภาพในความผิดฐานนี�มาตั�งแต่ต้น การกระทำาขึ้อง
จำาเลยจ้งเป็็นความผิดฐานเคล่ือนย้ายศพเพ่ือปิ็ดบังเหตุแห่งการตาย และเพ่ืออำาพรางคดี จำาเลยมีความผิด 

ตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา 1๙๙ ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 1๕๐ ทวิ  
วรรคสอง (ฎ.1๐๒78/๒๕๕๕)

ข้้อสังเกต้
 มักพบบ่อยครั�งเม่ือพบศพในถ่ิืนทุรกันดาร แพทย์มักจะให้พนักงานสอบสวนนำาศพไป็ชันสูตร 
ท่ีโรงพยาบาล จ้งต้องอธิบายให้แพทย์เข้ึ้าใจว่ากฎหมายต้องการท่ีจะให้ทำาการชันสูตรพลิกศพในท่ีเกิดเหตุ
มิฉะนั�นอาจมีผลต่อรูป็คดีได้ และควรหลีกเล่ียงการเคล่ือนย้ายศพก่อนการชันสูตรพลิกศพเสร็จสิ�น

❖❖❖  
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บทท่� 14
การเปร่ยบเท่ยบคด่ีอาญา 

 

 การเป็รียบเทียบ ไม่ป็รากฏคำาจำากัดความในกฎหมายใดเม่ือพิจารณาตาม ป็.อาญา มาตรา 18      
โทษสำาหรับลงแก่ผู้กระทำาความผิด มี ๕ สถืาน ได้แก่ ป็ระหารชีวิต จำาคุก กักขัึ้ง ป็รับ และริบทรัพย์สิน      
โดยป็กติโทษดังกล่าวจะป็รากฏอยู่ในคำาพิพากษาขึ้องศาล แต่การเป็รียบเทียบจะป็รากฏในชั�นเจ้าพนักงาน 

โดยกฎหมายใหอ้ำานาจเจ้าพนักงานเม่ือเหน็ว่าผู้กระทำาผิดนั�นไม่ควรทีจ่ะรับโทษถ้ืงจำาคุก ก็ให้ทำาการเป็รยีบเทียบ 

ตามท่ีกฎหมายได้วางหลักเกณฑ์์ไว้ และเม่ือเป็รียบเทียบแล้วทำาให้คดีอาญาเลิกกันตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๓7 และสิทธิการนำาคดีอาญามาฟ้้องย่อมระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๓) และป็รากฏแนวทาง
ป็ฏิบัติเก่ียวกับการเป็รียบเทียบคดีอาญา ลักษณะ ๙ แห่งป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี 

1. แนวคิดีเก่�ยวกับการเปร่ยบเท่ยบ
 เก่ียวกับการเป็รียบเทียบถืือเป็็นโทษทางอาญาหรือไม่ มีผู้ให้แนวคิดไว้ ๒ แนวคิด กล่าวคือ
 แนวคิดีท่� 1 เห็นว่าโทษในทางอาญา ต้องพิจารณาตาม ป็.อาญา มาตรา 18 โทษท่ีจะลงแก่
ผู้กระทำาความผิดมี ๕ สถืานและมีโทษ “ป็รับ” อยู่ด้วย การลงโทษตามมาตรา 18 เป็็นอำานาจขึ้องศาล
เท่านั�น และตามมาตราดังกล่าวไม่ป็รากฏคำาว่า “เป็รียบเทียบ” จ้งเห็นว่าการเป็รียบเทียบไม่ใช่โทษ 

ทางอาญา และกฎหมายก็ให้อำานาจเจ้าพนักงานในการท่ีจะเป็รียบเทียบได้ ถ้ือยคำาท่ีใช้ในชั�นเจ้าพนักงาน
จะใช้ถ้ือยคำาว่า “เป็รียบเทียบ” จะไม่ใช้คำาว่า “ป็รับ” แนวคิดดังกล่าวเกิดข้ึ้�นเพื่อนำาไป็ใช้แก้ไขึ้ปั็ญหา 
เก่ียวกับการดำาเนินคดีกับเด็กหรือเยาวชนช่วงท่ีมี พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน
และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ออกมาบังคับใช้ใหม่ ๆ ซ่้ึ่งกฎหมายวางหลักการใหม่ อย่างกรณีการจับเด็ก 

หรือเยาวชน ต้องให้ศาลเยาวชนและครอบครัวตรวจสอบการจับตลอดถ้ืงการแจ้งข้ึ้อหาและการสอบสวน 

ต้องมีท่ีป็ร้กษากฎหมาย (ทนายความที่ผ่านการอบรมและข้ึ้�นทะเบียนไว้กับศาลเยาวชน) ร่วมอยู่ด้วย  
โดยในคดีใดท่ีเห็นว่าการกระทำาขึ้องเด็กหรือเยาวชนนั�นไม่ควรได้รับโทษถ้ืงจำาคุกและเป็็นการคุ้มครองเด็ก
หรือเยาวชน เพ่ือนำาออกจากกระบวนการยุติธรรมทางอาญา โดยวิธีการเป็รียบเทียบในคดีบางป็ระเภทท่ี
มีโทษป็รับและอยูใ่นอำานาจขึ้องเจ้าพนักงานเช่นเดียวกับผู้กระทำาความผิดท่ีมีอายุแต่ 18 ปี็ข้ึ้�นไป็ (ผู้ใหญ่
กระทำาความผิด) เพ่ือให้คดีเลิกกันและสิทธิการนำาคดีอาญามาฟ้้องระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา ดังได้กล่าวมาแล้ว
 แนวคิดีท่� 2 เห็นว่าต้องพิจารณาว่ามีกฎหมายบัญญัติไว้ว่าการกระทำาใดเป็็นความผิดทาง
อาญาและมีโทษทางอาญาหรือไม่ การกระทำาใดหากกฎหมายไม่บัญญัติโทษทางอาญาไว้ เจ้าพนักงาน 

จะไมส่ามารถืเป็รยีบเทียบได ้และความผิดบางฐานความผิดจะมโีทษป็รบัอยูด้่วย และกฎหมายก็ให้อำานาจ
เจ้าพนักงานไว้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7, ๓8 คดีใดท่ีเห็นว่าผู้ต้องหาไม่ควรได้รับโทษถ้ืงจำาคุก ก็ให้ทำาการ
เป็รียบเทียบทำาให้คดีเลิกกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7 และสิทธิการนำาคดีอาญามาฟ้้องระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๓๙(๓) จ้งเห็นว่า การเป็รียบเทียบเป็็นโทษทางอาญาเช่นเดียวกับโทษที่กำาหนดไว้ตาม ป็.อาญา  
มาตรา 18

2. การเปร่ยบเท่ยบต้ามแนวทางการปฏิิบัติ้ข้องคณีะกรรมการกฤษฎ่กา 
 กรมควบคุมโรค ได้มีหนังสือ ท่ี สธ ๐๔๐7.8/817 ลงวันท่ี ๙ ก.พ. ๕๕ ถ้ืงสำานักงาน 

คณะกรรมการกฤษฎีกา หารือ มาตรา ๔๕ แห่ง พ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ.๒๕๕1 บัญญัติให้ 

คณะกรรมการควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์มีอำานาจเป็รียบเทียบบรรดาความผิดตาม พ.ร.บ.ดังกล่าว  
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และมีอำานาจมอบหมายให้คณะอนุกรรมการ พนักงานสอบสวน หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีดำาเนินการ 
เป็รียบเทียบได้ และได้หารือคณะกรรมการกฤษฎีกาใน ๔ ป็ระเด็น คือ 
 (1) การเป็รียบเทียบถืือเป็็นโทษตาม มาตรา 18 แห่ง ป็.อาญา หรือไม่ 
 (๒) กรณีผู้ต้องหาเป็็นเดก็หรือเยาวชน พนักงานสอบสวนหรือพนักงานอัยการสามารถืดำาเนินการ 
เป็รียบเทียบได้หรือไม่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งกรณีท่ีผู้ต้องหาเป็็นเด็กอายุไม่เกิน 1๐ ปี็บริบูรณ์
 (๓) หากสามารถืเป็รียบเทียบผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชน จำาเป็็นต้องได้รับความยินยอม 

จากผู้ป็กครองขึ้องเด็กหรือเยาวชนหรือไม่
 (๔) การดำาเนินการเป็รียบเทียบผู้ต้องหาท่ีเป็็นเด็กหรือเยาวชนควรมีขัึ้�นตอนหรือกระบวนการ
อย่างไรเพื่อไม่ให้ขัึ้ดกับ ป็.อาญา และ พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน 

และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ รวมถ้ืงกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้ึ้อง 
 สำานักงานคณีะกรรมการกฤษฎ่กา ต้อบข้้อหาร่อต้ามเร่�องเสร็จท่� 57๓/2555 ดังนี�
 (1) ป็ระเด็นท่ี 1 เห็นว่า ตาม ป็.อาญา มาตรา 18 โทษสำาหรับลงแก่ผู้กระทำาความผิด ได้แก่  
ป็ระหารชีวิต จำาคุก กักขัึ้ง ป็รับ และริบทรัพย์สิน เม่ือพิจารณาบทกำาหนดโทษตาม พ.ร.บ.ควบคุม 

เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ฯ ซ่้ึ่งมีโทษจำาคุกและโทษป็รับเช่นเดียวกับโทษตาม มาตรา 18 แห่ง ป็.อาญา  
เม่ือมาตรา ๔๕ แห่ง พ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ฯ บัญญัติให้เป็รียบเทียบได้ทำานองเดียวกับ 

มาตรา ๓7(๔) แห่ง ป็.วิอาญา ซ่้ึ่งทำาให้คดีอาญาเลิกกันเม่ือได้ชำาระค่าป็รับตามท่ีเป็รียบเทียบแล้ว  
จ้งเห็นได้ว่า การเป็รียบเทียบจะกระทำาได้ก็ต่อเม่ือการกระทำานั�นมีกฎหมายบัญญัติว่าเป็็นความผิด 

และกำาหนดโทษไว้ ดังนั�น การเป็รียบเทียบตาม พ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ฯ จ้งเป็็นกระบวนการ
ลงโทษป็รับตามมาตรา 18 แห่ง ป็.อาญา
 (๒) ป็ระเด็นท่ี ๒ เห็นว่า ตามมาตรา 7๓ แห่ง ป็.อาญา บัญญัติให้กรณีเด็กอายุยังไม่เกิน 1๐ ปี็  
กระทำาการอันกฎหมายบัญญัติเป็็นความผิด เด็กนั�นไม่ต้องรับโทษ และมาตรา 7๔ แห่ง ป็.อาญา บัญญัติ
ให้กรณีเด็กอายุกว่า 1๐ ปี็ แต่ยังไม่เกิน 1๕ ปี็ กระทำาการอันกฎหมายบัญญัติเป็็นความผิด เด็กนั�นไม่ต้อง
รับโทษเช่นกัน เม่ือทั�ง ๒ กรณีบัญญัติให้เด็กไม่ต้องรับโทษแล้ว จ้งไม่อาจท่ีจะเป็รียบเทียบได้ 
  สำาหรับกรณีเยาวชนซึ่้ง่อายุกว่า 1๕ ปี็แต่ตำ่ากว่า 18 ปี็เป็็นผู้ต้องหาว่ากระทำาการอันกฎหมาย
บัญญัติเป็็นความผิด มาตรา 7๕ แห่ง ป็.อาญา บัญญัติให้ศาลพิจารณาถ้ืงความรู้ผิดชอบและส่ิงอ่ืนทั�งป็วง
เก่ียวกับผู้นั�น ในอันท่ีควรวินิจฉัยว่าสมควรพิพากษาลงโทษผู้นั�นหรือไม่ ถ้ืาศาลเห็นว่าไม่ควรพิพากษาลงโทษ
ก็ให้จัดการตามมาตรา 7๔ หรือถ้ืาศาลเห็นว่าสมควรพิพากษาลงโทษ ก็ให้ลดมาตราส่วนโทษท่ีกำาหนดไว้
สำาหรบัความผิดลงก้ง่หน่้ง กรณเีป็็นการกระทำาความผิดทีก่ฎหมายมิได้ยกเว้นโทษ จ้งสามารถืเป็รยีบเทียบได้  
 (๓) ป็ระเด็นท่ี ๓ เห็นว่า เม่ือได้วินิจฉัยป็ระเด็นท่ี ๒ แล้วว่ากรณีเด็กอายุยังไม่เกิน 1๐ ปี็ และ
กรณีเด็กอายกุว่า 1๐ ปี็แต่ยงัไม่เกิน 1๕ ปี็ กระทำาการอนักฎหมายบัญญัติเป็็นความผิดไมอ่าจเป็รียบเทียบ
ได้แล้ว จ้งไม่ต้องวินิจฉัยว่า การเป็รียบเทียบเด็กจำาเป็็นต้องได้รับความยินยอมจากผู้ป็กครองหรือไม่
  สำาหรับกรณีเยาวชนผู้มีอายุกว่า 1๕ ปี็แต่ตำ่ากว่า 18 ปี็ กระทำาความผิดและถืือว่าเป็็น 

ผู้ต้องหาซ่้ึ่งสามารถืถูืกเป็รยีบเทียบตาม พ.ร.บ.ควบคมุเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ฯ ได้นั�น กรณีนี� ไม่ได้มีกฎหมาย
บัญญัติเก่ียวกับการใช้อำานาจจัดการแทนหรือการให้ความยินยอมไว้ ดังเช่นกรณีผู้มีอำานาจจัดการแทน 

ผู้เสียหายตามมาตรา ๓ แห่ง ป็.วิอาญา จะมีก็แต่เพียงบทบัญญัติเก่ียวกับสิทธิขึ้องผู้ต้องหาตาม ป็.วิอาญา  
เช่น สิทธิตามมาตรา 7/1 หรือสิทธิตามมาตรา 1๓๔/๓ ป็ระกอบกับการเป็็นผู้ต้องหาเป็็นเร่ืองเฉพาะตัว  
และไม่ใช่การทำานิติกรรมซึ่้่งเป็็นนิติสัมพันธ์ทางแพ่ง ดังนั�น ในการเป็รียบเทียบจ้งไม่จำาเป็็นต้องได้รับ 

ความยินยอมจากผู้ป็กครอง 
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 (๔) ป็ระเด็นท่ี ๔ เห็นว่า กรณีท่ีผู้ต้องหาเป็็นเด็ก ได้วินิจฉัยไว้แล้วในป็ระเด็นท่ี ๒ และป็ระเด็น
ท่ี ๓ ส่วนกรณีท่ีผู้ต้องหาเป็็นเยาวชน มาตรา 7๒ วรรคสาม แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและ 

วิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ บัญญัติให้พนักงานสอบสวนสามารถืเป็รียบเทียบ 

เยาวชนได้  
  ซ่้ึ่งต่อมาได้มีการแก้ไขึ้เพ่ิมเติม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวัและวิธีพิจารณาคดเียาวชน 

และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๕๙ บัญญัติมาตรา ๖๙/1 เก่ียวกับหลักเกณฑ์์การเป็รียบเทียบ 

เด็กอายุกว่า 1๐ ปี็ ถ้ืง 1๕ ปี็ ไว้ในวรรคหน่้ง และการป็ฏิบัติกับเด็กอายุ 1๐ ปี็ลงมาไว้ในวรรคสอง  
เพ่ือแก้ไขึ้ปั็ญหาข้ึ้อขัึ้ดข้ึ้องโดยไม่ต้องทำาการสอบสวนและนำาวิธีการว่ากล่าวตักเตือนมาใช้และการส่งเด็ก 

ไป็ยังเจ้าพนักงานว่าด้วยการคุ้มครองเด็กดำาเนินการต่อไป็

๓. หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมายการเปร่ยบเท่ยบคด่ีอาญา
 กฎหมายได้วางหลักเกณฑ์์ท่ัวไป็ไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา ๓7 คดีอาญาเลิกกันได้ ๒ วิธี ดังนี�
 1) คดีอาญาเลิกกันโดยยอมเสียค่าป็รับอย่างสูงตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(1) 
  (1) ต้องเป็็นคดีอาญาท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียว
  (๒) เม่ือผู้กระทำาผิดยินยอมเสียค่าป็รับในอัตราอย่างสูงสำาหรับความผิดนั�นแก่พนักงาน 

เจ้าหน้าท่ีก่อนศาลพิจารณา
 ๒) คดีอาญาเลิกกันโดยเป็รียบเทียบตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๒), (๓) และ (๔)
  (1) ในคดีความผิดท่ีเป็็นลหุโทษหรือความผิดท่ีมีอัตราโทษไม่สูงกว่าความผิดลหุโทษหรือ 

คดีอ่ืนท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียวอย่างสูงไม่เกินหน่้งหม่ืนบาท หรือความผิดต่อกฎหมายเกี่ยวกับภาษีอากร  
ซ่้ึ่งมีโทษป็รับอย่างสูงไม่เกินหน่้งหม่ืนบาท เม่ือผู้ต้องหาชำาระค่าป็รับตามท่ีพนักงานสอบสวนได้เป็รียบเทียบ 

แล้วตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๒) 
  (๒) ในคดีความผิดท่ีเป็็นลหุโทษหรือความผิดท่ีมีอัตราโทษไม่สูงกว่าความผิดลหุโทษ หรือคดี
ท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียวอย่างสูงไม่เกินหน่้งหม่ืนบาท ซ่้ึ่งเกิดในกรุงเทพมหานคร เม่ือผู้ต้องหาชำาระป็รับตาม
ท่ีนายตำารวจป็ระจำาท้องท่ีตั�งแต่ตำาแหน่งสารวัตรข้ึ้�นไป็ หรือนายตำารวจชั�นสัญญาบัตรผู้ทำาการในตำาแหน่ง
นั�น ๆ ได้เป็รียบเทียบแล้วตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๓) 
  (๓) ในคดีซ่้ึ่งเป็รียบเทียบได้ตามกฎหมายอ่ืนเม่ือผู้ต้องหาได้ชำาระค่าป็รับตามคำาเป็รียบเทียบ
ขึ้องพนักงานเจ้าหน้าท่ีแล้ว ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๔) 

ข้้อสังเกต้
 - การเป็รียบเทียบผู้ต้องหาต้องยินยอมให้ทำาการเป็รียบเทียบก่อน พนักงานสอบสวนจ้งจะมี
อำานาจเป็รียบเทียบได้
 - การเป็รียบเทียบตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๔) ขึ้องพนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายอ่ืน  
จะต้องชำาระค่าป็รับก่อนถูืกฟ้้องศาล เช่น
 - กรณีตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ มาตรา ๖๕ เม่ือคดีถ้ืงพนักงานสอบสวน การท่ี
พนักงานสอบสวนจะส่งเร่ืองให้แก่คณะกรรมการเป็รียบเทียบคดีได้นั�น ผู้ต้องหานั�นต้องแสดงความยนิยอม 

ให้เป็รียบเทียบป็รับเสียก่อน ผู้ต้องหานั�นจะแสดงความยินยอมให้เป็รียบเทียบป็รับในระหว่างการพิจารณา 
ขึ้องศาลหาได้ไม่ คดีนี�จำาเลยไม่ได้แสดงความยินยอมต่อพนักงานสอบสวนว่าจำาเลยยนิยอมให้เป็รียบเทียบป็รับ  
พนักงานสอบสวนย่อมไม่จำาต้องส่งเร่ืองให้แก่คณะกรรมการเป็รียบเทียบคดีก่อน ดังนั�น การท่ีพนักงาน
สอบสวนส่งเร่ืองให้พนักงานอัยการโจทก์ฟ้้องคดี โดยไม่ได้ส่งเร่ืองให้แก่คณะกรรมการเป็รียบเทียบคดี 

จ้งมิใช่เป็็นการไม่ป็ฏิบัติตามขัึ้�นตอนท่ีกฎหมายบัญญัติ โจทก์จ้งมีอำานาจฟ้้อง (ฎ.๓๖๕1/๒๕๔1)
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 - จำาเลยเป็็นผู้จัดการขึ้องบริษัท ท. จำากัด ได้ส่ังเคร่ืองจักรหลายป็ระเภทเข้ึ้ามาในราชอาณาจักร  
โดยสำาแดงในใบขึ้นสินค้าขึ้าเข้ึ้าเพ่ือชำาระอากรตำ่ากว่าราคาท่ีแท้จริงอันเป็็นการกระทำาความผิดตาม 

พระราชบัญญัติศุลกากร ทั�งฐานสำาแดงเท็จตามมาตรา ๙๙ และฐานหลีกเล่ียงค่าภาษีอากรตามมาตรา ๒7  
ซ่้ึ่งเป็็นความผิดต่างกรรมกัน แม้โจทก์จะมิได้ฟ้้องจำาเลยในความผิดตามมาตรา ๙๙ เพราะขึ้าดอายุความแล้ว 

ก็ย่อมฟ้้องจำาเลยในความผิดตามมาตรา ๒7 ได้ ความผิดตามมาตรา ๒7 แห่งพระราชบัญญัติศุลกากร  
นอกจากจะเอาความผิดต่อผู้หลีกเล่ียงค่าภาษีอากรแล้ว ยังเอาผิดต่อผู้ท่ีเก่ียวข้ึ้องในการหลีกเล่ียง 
ค่าภาษีอากรด้วย ฉะนั�นแม้บริษัท ท. จำากัด จะเป็็นผู้นำาเคร่ืองจักรเข้ึ้ามาในราชอาณาจักร แต่เม่ือจำาเลย 

ซ่้ึ่งเป็็นตัวแทนขึ้องบริษทั ท. จำากัด เก่ียวข้ึ้องในการหลีกเล่ียงภาษีอากรขึ้องบริษทั ท. จำากัด ด้วย จำาเลยยอ่มมี 

ความผิดฐานดังกล่าว เจ้าพนักงานผู้ป็ฏิบัติหน้าท่ีแทนอธิบดีกรมศุลกากรได้เรียกให้จำาเลยไป็ตกลงระงับคดี 

โดยจะเป็รียบเทียบป็รับแก่จำาเลย แต่เม่ือจำาเลยไม่ยอมชำาระค่าป็รับตามท่ีตกลงยินยอมกรณีก็ถืือไม่ได้ว่า  
มีการเป็รยีบเทียบป็รับอันจะทำาให้คดีขึ้องจำาเลยเลิกกันตามพระราชบญัญัติศุลกากร มาตรา 1๐๒, 1๐๒ ทวิ  
และป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๓๙ ป็ระกอบมาตรา ๓7(๔) (ฎ.๔๐8๒/๒๕๓๔)

 เง่�อนไข้กฎหมายในการเปร่ยบเท่ยบ ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา ๓๘
 เง่ือนไขึ้ตามกฎหมายในการเป็รียบเทียบตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๒) (๓) และ (๔) ซ่้ึ่งบัญญัติไว้ 

ใน ป็.วิอาญา มาตรา ๓8 ถ้ืาเจ้าพนักงานดังกล่าวในมาตรานั�นเห็นว่าผู้ต้องหาไม่ควรได้รับโทษถ้ืงจำาคุก  
ให้มีอำานาจเป็รียบเทียบ ดังนี�
 (1) ให้กำาหนดค่าป็รับซ่้ึ่งผู้ต้องหาจะพ้งชำาระ ถ้ืาผู้ต้องหาและผู้เสียหายยินยอมตามนั�น  
เม่ือผู้ต้องหาได้ชำาระเงินค่าป็รับตามจำานวนท่ีเจ้าหน้าท่ีกำาหนดให้ภายในเวลาอันสมควร แต่ไม่เกิน 

สิบห้าวันแล้ว คดีนั�นเป็็นอันเสร็จเด็ดขึ้าด 
  ถ้ืาผู้ต้องหาไม่ยนิยอมตามท่ีเป็รียบเทียบ หรือเม่ือยินยอมแล้วไม่ชำาระเงินค่าป็รับภายในเวลา
กำาหนดในวรรคก่อน ให้ดำาเนินคดีต่อไป็
 (๒) ในคดีมีค่าทดแทน ถ้ืาผู้เสียหายและผู้ต้องหายินยอมให้เป็รียบเทียบให้เจ้าหน้าท่ีกะจำานวน
ตามท่ีเห็นควรหรือตามท่ีคู่ความตกลงกัน

ข้้อสังเกต้
 - การเป็รียบเทียบตาม มาตรา  ๓8  แห่ง ป็.วิอาญา เป็็นดุลพินิจขึ้องเจ้าพนักงาน มิได้เป็็น 

บทบังคับให้ต้องเป็รียบเทียบ หากเห็นว่าผู้ต้องหาควรถูืกดำาเนินคดีในศาล เช่น กระทำาผิดหลายครั�ง  
เป็็นนิสัย จ้งไม่เป็รียบเทียบ แต่หากเห็นสมควรพนักงานอัยการมีอำานาจส่ังให้พนักงานสอบสวนพยายาม
เป็รียบเทียบได้ ในกรณีนี�พนักงานสอบสวนไม่มีอำานาจโต้แย้งคำาส่ังขึ้องพนักงานอัยการ 

 เง่�อนไข้กฎหมายเก่�ยวกับการฟ้้องต้าม ป.วิอาญา มาต้รา ๓๙ 
 กรณีมีการเป็รียบเทียบโดยชอบด้วยกฎหมาย ทำาให้คดีอาญาเลิกกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7  
และทำาให้สิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องย่อมระงับไป็ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๓) 
 เง่�อนไข้การระงับคด่ีต้าม ป.อาญา มาต้รา 7๙ 
 คดีที่มีโทษป็รับสถืานเดียว ถ้ืาผู้ที่ต้องหาว่ากระทำาความผิดนำาค่าป็รับอัตราอย่างสูงสำาหรับ 

ความผิดนั�นมาชำาระก่อนท่ีศาลเร่ิมต้นสืบพยาน ให้คดีนั�นเป็็นระงับไป็ ตาม ป็.อาญา มาตรา 7๙ 
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4. ผู้ิม่อำานาจเปร่ยบเท่ยบ
 (1) พนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา  18, 1๙ และ ๒๐
 (๒) สำาหรับคดีท่ีเกิดในกรงุเทพมหานครใหอ้ำานาจนายตำารวจป็ระจำาท้องท่ีตั�งแต่ตำาแหนง่สารวตัร
ข้ึ้�นไป็ หรือนายตำารวจชั�นสัญญาบัตรผู้ทำาการในตำาแหน่งนั�น ซ่้ึ่งระบุไว้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๓) ได้แก่  
คดีความผิดท่ีเป็็นลหุโทษหรือความผิดท่ีมีอัตราโทษไม่สูงกว่าความผิดลหุโทษ หรือคดีท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียว 

อย่างสูงไม่เกิน 1๐,๐๐๐ บาท 
 (๓) พนักงานเจ้าหน้าท่ีผู้มีอำานาจตามกฎหมายอ่ืนตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๔) เช่น
  - เทศมนตรี มีอำานาจตาม พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ มาตรา ๔๐
  - อธิบดีกรมสรรพากร มีอำานาจตามป็ระมวลรัษฎากร มาตรา ๓ ทวิ

ข้้อสังเกต้
 - คดีอาญาท่ีเป็รียบเทียบได้ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๔) นั�น พนักงานสอบสวนอาจเป็รียบเทียบได้ 

หากเจ้าพนักงานผู้มีอำานาจตามกฎหมายนั�น ๆ มอบอำานาจให้ทำาการเป็รียบเทียบ
 - คดีอาญาใดท่ีอยู่ในอำานาจเป็รียบเทียบขึ้องพนักงานเจ้าหน้าท่ีอ่ืน พนักงานสอบสวนจะทำาการ
เป็รียบเทียบป็รับได้ เม่ือได้ดำาเนินการให้เป็็นไป็ตามท่ีได้รับมอบอำานาจจากพนักงานเจ้าหน้าท่ีนั�น คดีอาญา
จ้งจะเลิกกัน เช่น ความผิดตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ป็ระสบภัยจากรถื, พ.ร.บ.การขึ้นส่งทางบก เป็็นต้น และ
ต้องเป็รยีบเทียบตามหลกัเกณฑ์์ วิธีการ เง่ือนไขึ้ท่ีมอบอำานาจกำาหนดใหเ้ท่านั�น การเป็รยีบเทียบจ้งจะชอบ
ด้วยกฎหมาย

5. อำานาจข้องพนักงานสอบสวนในคด่ีท่�อาจเปร่ยบเท่ยบเด็ีก 
 พิจารณาตาม มาตรา ๖๙/1 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน
และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ แก้ไขึ้เพ่ิมเติมโดย พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวัและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน
และครอบครัว (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๓๙ ดังนี�
 1) การดีำาเนินการกับเด็ีก (อายุกว่า 10 ปี แต่้ไม่เกิน 15 ปีบริบูรณ์ี) ต้ามหลัักเกณีฑ์์ มาต้รา 6๙/1  
วรรคหน่�ง
  (1) ถ้ืาความผิดนั�น กฎหมายบัญญัติให้อยู่ในอำานาจเป็รียบเทียบขึ้องพนักงานสอบสวน 

หรือเจ้าพนักงานอ่ืน 
  (๒) คำาว่า “เด็ก” ตามคำาจำากัดความมาตรา ๔ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัว 

และวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ แก้ไขึ้เพ่ิมเติมโดย พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวั
และวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๓๙ หมายความว่า บุคคลซ่้ึ่งมีอายุเกินกว่า
อายุท่ีกำาหนดไว้ตาม มาตรา 7๓ แห่ง ป็.อาญา แต่ยังไม่เกิน 1๕ ปี็บริบูรณ์ ซ่้ึ่งตาม ป็.อาญา มาตรา 7๓ 
กฎหมายวางหลักเกณฑ์์ไว้ว่า เด็กอายุยังไม่เกิน 1๐ ปี็ กระทำาการอันกฎหมายบัญญัติเป็็นความผิด เด็กนั�น 

ไม่ต้องรับโทษ ดังนั�น คำาว่า “เด็ก” ตามคำาจำากัดความดังกล่าว จ้งหมายถ้ืงเด็กอายุกว่า 1๐ ปี็ แต่ไม่เกิน 1๕ ปี็ 

บริบูรณ์ 
  (๓) หากเป็็นการกระทำาผิดครั�งแรก ให้พนักงานสอบสวนหรือเจ้าพนักงานนั�นเรียกเด็ก บิดา
มารดา ผู้ป็กครอง หรือบุคคลหรือผู้แทนองค์การซ่้ึ่งเด็กนั�นอาศัยอยู่ด้วย มาว่ากล่าวตักเตือน 
  (๔) ถ้ืาเด็กสำาน้กในการกระทำา และบิดา มารดา ผู้ป็กครอง หรือบุคคลหรือองค์การซ่้ึ่งเด็กนั�น 

อาศัยอยู่ด้วย สามารถืดูแลเด็กได้ ก็ให้งดการสอบสวนและป็ล่อยตัวไป็ 
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ข้้อสังเกต้
 - ตาม (๔) ใช้คำาว่า “ให้งดการสอบสวนและป็ล่อยตัวไป็” เห็นว่า มาตรา ๖๙/1 ต่อเน่ืองจาก 

มาตรา ๖๙ ซ่้ึ่งตามมาตรา ๖๙ เป็็นกรณีการจับกุมเด็กหรือเยาวชน แล้วนำาส่งพนักงานสอบสวนท้องท่ีท่ีถูืกจับ 

เพ่ือส่งต่อพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ แสดงให้เห็นว่ามาตรา ๖๙/1 แม้เด็กถูืกจับมาก็สามารถืว่ากล่าว
ตักเตือนโดยไม่ต้องสอบสวนและป็ล่อยตัวไป็ได้เลย โดยไม่ต้องตรวจสอบการจับตามมาตรา 7๒ วรรคสาม 
แต่แม้ว่าเด็กไม่ถูืกจับ แต่ถูืกเรียกมา ส่งตัวมา เข้ึ้าหาพนกังานสอบสวนเอง มาป็รากฏตวัอยูต่่อหน้าพนักงาน
สอบสวน หรือมีผู้นำาตัวเด็กนั�นเข้ึ้ามอบตวัต่อพนกังานสอบสวนตามมาตรา 7๐ พนักงานสอบสวนกส็ามารถื
ดำาเนินการว่ากล่าวตักเตือนโดยงดการสอบสวนให้คดีเสร็จสิ�นไป็ได้เช่นเดียวกัน
 - กรณีตามมาตรา ๖๙/1 วรรคหน่้ง (เด็กอายุกว่า 1๐ ปี็ แต่ไม่เกิน 1๕ ปี็บริบูรณ์) หากเด็ก
มิได้มีการกระทำาผิดครั�งแรก หรือแม้จะกระทำาความผิดครั�งแรกก็ตาม หากเด็กไม่สำาน้กในการกระทำา  
มีข้ึ้อพิจารณาว่า จะไม่สามารถืว่ากว่าตักเตือนได้ ดังนั�นเม่ือกรณีเข้ึ้าลักษณะดังกล่าว จะต้องดำาเนินคดี 

ไป็ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครวัและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครวั พ.ศ.๒๕๕๓ ฉบับแก้ไขึ้
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๕๙ เน่ืองจากผู้ต้องหาเป็็นเด็กตามคำาจำากัดความตามมาตรา ๔ ท่ีมีอายุเกินกว่า  
1๐ ปี็ แต่ไม่เกิน 1๕ ปี็บริบูรณ์ และเป็็นคดีท่ีอยู่ในอำานาจศาลเยาวชนและครอบครัวตามความใน 

มาตรา 1๐(1) ซ่้ึ่งสอดคล้องกับ ป็.อาญา มาตรา 7๔ บัญญัติว่า เด็กอายุกว่า 1๐ ปี็ แต่ยังไม่เกิน 1๕ ปี็  
กระทำาการอันกฎหมายบัญญัติเป็็นความผิด เด็กนั�นไม่ต้องรับโทษ แต่ให้ศาลมีอำานาจท่ีจะดำาเนินการ 
ได้ตาม (1) – (๕)  เช่นว่ากล่าวตักเตือนเด็กแล้วป็ล่อยตัวไป็ตาม (1) เป็็นต้น    

 2) การดีำาเนินการกับเด็ีก อายุ 10 ปี ลังมา ต้ามหลัักเกณีฑ์์ มาต้รา 6๙/1 วรรคสอง  
  (1) ให้นำาความในมาตรา ๖๙/1 วรรคหน่้ง มาบังคับใช้กับบุคคลซ่้ึ่งมีอายุไม่เกินกว่าอาย ุ

ท่ีกำาหนดไว้ตามมาตรา 7๓ แห่ง ป็.อาญาด้วย  
  (๒) เว้นแต่บุคคลนั�น กระทำาการอันกฎหมายบัญญัติเป็็นความผิดอื่นนอกจากวรรคหน้่ง  
ให้พนักงานสอบสวนสง่ตัวบุคคลนั�นให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเดก็เพ่ือดำาเนินการ 
คุ้มครองสวัสดิภาพตามกฎหมายว่าด้วยการนั�น ในโอกาสแรกท่ีกระทำาได้ แต่ต้องภายในเวลาไม่เกิน  
๒๔ ช่ัวโมงนับแต่เวลาท่ีบุคคลนั�นมาถ้ืงสถืานท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ 

ข้้อสังเกต้
 - เด็กอายุไม่เกิน 1๐ ปี็ ท่ีไม่ต้องรับโทษตาม ป็.อาญา มาตรา 7๓ นั�น ตามวรรคสอง บัญญัติว่า  
ให้พนักงานสอบสวนส่งตัวเด็กให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็ก เพ่ือดำาเนินการ
คุ้มครองสวัสดิภาพตามกฎหมายว่าด้วยการนั�น ซ่้ึ่งสอดคล้องกับการดำาเนินการตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชน
และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ฉบับแก้ไขึ้เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๕)  
พ.ศ.๒๕๕๙ ตามมาตรา ๖๙/1 วรรคสองดังกล่าว  
 - ห้ามมิให้ผู้เสียหายฟ้้องบุคคลซ่้ึ่งมีอายุไม่เกินกว่า 1๐ ปี็ เป็็นคดีอาญาต่อศาลใดตามท่ีบัญญัติ 

ไว้ในมาตรา ๖๙/1 วรรคสาม แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน 

และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ฉบับแก้ไขึ้เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๕๙ 
 - การกระทำาความผิดอื่นนอกจากวรรคหน้่งตามมาตรา ๖๙/1 แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและ
ครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ฉบับแก้ไขึ้เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๕๙  
หมายความว่า เป็็นการกระทำาความผิดที่ไม่อยู่ในอำานาจเป็รียบเทียบขึ้องพนักงานสอบสวน หรือ 

เจ้าพนักงานอ่ืน ซ่้ึ่งมาตรา ๖๙/1 วรรคสอง ได้กำาหนดกฎเกณฑ์์ให้ส่งตัวเด็กอายุไม่เกิน 1๐ ปี็ ไป็ยังพนักงานเจ้าหน้าท่ี
ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็กดำาเนินการตามอำานาจหน้าท่ีเช่นเดียวกัน ไม่สามารถืว่ากล่าวตักเตือนได้ 
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 - กรณีตาม ๒) (1) ท่ีให้นำามาตรา ๖๙/1 วรรคหน่้งมาใช้กับเด็กอาย ุ1๐ ปี็ลงมาด้วยนั�น หมายความว่า  
หากการกระทำาผิดขึ้องเด็กไม่ใช่เป็็นความผิดครั�งแรก หรือแม้จะกระทำาผิดครั�งแรกก็ตามแต่เด็กไม่สำาน้ก 

ในการกระทำา ก็ต้องส่งเด็กไป็ยังพนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็กนั�นด้วยเช่นเดียวกัน
ตาม ป็.อาญา มาตรา 7๓ วรรคสอง 

6. อำานาจข้องพนักงานสอบสวนในคด่ีท่�อาจเปร่ยบเท่ยบเยาวชน
 พิจารณาตาม มาตรา ๔ แห่ง พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและ
ครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ ให้คำาจำากัดความ “เยาวชน” หมายความว่า บุคคลอายุเกินกว่า 1๕ ปี็บริบูรณ์  
แต่ยังไม่ถ้ืง 18 ปี็บริบูรณ์ ป็ระกอบมาตรา ๖๙ การจับกุมเด็กหรือเยาวชน ซ่้ึ่งกฎหมายไม่ได้เปิ็ดช่อง 
ให้ว่ากล่าวตักเตือนได้อย่างเช่นกรณีเด็กอายุกว่า 1๐ ปี็แต่ไม่เกิน 1๕ ปี็ ตามมาตรา ๖๙/1 แต่อย่างใด 

และจะต้องตรวจสอบการจับภายใน ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่เด็กหรือเยาวชนถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบ แต่กรณท่ีีเข้ึ้าข้ึ้อยกเว้นไม่ต้องตรวจสอบการจบัหากเป็็นคดท่ีีพนักงานสอบสวนเหน็ว่า เป็็นคดี 

ท่ีอาจเป็รียบเทียบป็รับได้ตามมาตรา 7๒ วรรคสาม ซ่้ึ่งก็หมายความว่าพนักงานสอบสวนสามารถื 

เป็รียบเทียบป็รับเยาวชนในความผิดที่สามารถืเป็รียบเทียบป็รับได้ ตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา ๓7    
เหมือนเช่นการเป็รียบเทียบป็รับบุคคลท่ีมีอายุตั�งแต่ 18 ปี็ข้ึ้�นไป็ท่ีคดีไม่อยู่ในอำานาจศาลเยาวชนท่ัว ๆ ไป็ 

น่ันเอง ซ่้ึ่งเป็็นไป็ตามแนวทางคำาวินิจฉัยขึ้องคณะกรรมการกฤษฎีกา เร่ืองเสร็จท่ี ๕7๓/๒๕๕๕ ดังกล่าว
มาแล้วตามข้ึ้อ ๒ 

ข้้อสังเกต้
 - กรณีบางเร่ืองพนักงานสอบสวนก็สามารถืว่ากล่าวตักเตือนเยาวชนท่ีกระทำาผิดได้ แต่เป็็น
กรณีท่ีมิใช่เป็็นไป็ตาม พ.ร.บ.ศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ แต่เป็็นไป็ตามกฎหมายเฉพาะเร่ืองนั�น ๆ  เช่น พ.ร.บ.การจราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ การกระทำาผิด 

บางข้ึ้อหา กฎหมายให้อำานาจเจ้าพนักงานว่ากล่าวตักเตือนได้ เป็็นต้น 

7. วิธ่การเปร่ยบเท่ยบ
 (1) ความผิดท่ีเป็รียบเทียบได้ต้องเป็็นความผิดตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7 (๒), (๓) และ (๔)
 (๒) หากเป็็นความผิดท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียว เจ้าพนักงานกำาหนดค่าป็รับได้ทันทีหากเป็็นความผิด 

ท่ีมีโทษจำาคุกด้วย เจ้าพนักงานจะเป็รียบเทียบก็ต่อเม่ือเห็นว่าผู้ต้องหานั�น ไม่สมควรได้รับโทษถ้ืงจำาคุก 
ถ้ืาเห็นว่าผู้ต้องหาสมควรได้รับโทษจำาคุกเจ้าพนักงานมีอำานาจท่ีจะไม่เป็รียบเทียบและดำาเนินคดีต่อไป็ได้
 (๓) ให้เจ้าพนักงานกำาหนดค่าป็รับซ่้ึ่งผู้ต้องหาจะพ้งชำาระแต่ต้องไม่เกิน หรือตำ่ากว่าท่ีกฎหมาย
กำาหนดไว้ โดยผู้ต้องหาและผู้เสียหายต้องยินยอมทั�งสองฝ่่าย ถ้ืาฝ่่ายใดฝ่่ายหน่้งไม่ยินยอมจะเป็รียบเทียบ
ไม่ได้ คดีอาญาไม่เลิกกัน และให้ดำาเนินคดีต่อไป็
 (๔) ในกรณีท่ียินยอมด้วยกันทั�งสองฝ่่าย เจ้าพนักงานอาจกำาหนดให้ผู้ต้องหาได้ชำาระค่าป็รับ 

ตามจำานวนท่ีเจ้าหน้าท่ีกำาหนดให้ภายในเวลาอันสมควร แต่ไม่เกิน 1๕ วัน  
 (๕) เม่ือผู้ต้องหาได้ชำาระค่าป็รับตามหลักเกณฑ์์ดังกล่าวแล้วคดีเป็็นอันเสร็จเด็ดขึ้าด คือจะนำา
มาฟ้้องร้องกันอีกไม่ได้ และจะอุทธรณ์การเป็รียบเทียบอีกไม่ได้ ถ้ืาผู้ต้องหาไม่ยินยอมตามท่ีเป็รียบเทียบ 

หรือยินยอมแล้วไม่ชำาระเงินค่าป็รับภายในเวลากำาหนด คดีไม่เลิกกันให้เจ้าพนักงานดำาเนินคดีต่อไป็
 (๖) ในคดีท่ีมีค่าทดแทน ถ้ืาผู้เสียหายและผู้ต้องหายินยอมให้เป็รียบเทียบให้เจ้าหน้าท่ีกำาหนด
จำานวนตามท่ีเห็นสมควรหรือตามท่ีตกลงกัน หากเจ้าหน้าท่ีเป็รียบเทียบแล้ว แม้ผู้ต้องหาจะยังไม่จ่าย 
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ค่าทดแทน คดีอาญาก็ระงับไป็แล้ว ผลมีเพียงว่าหนี�ทางแพ่งไม่ระงับเท่านั�น ซ่้ึ่งชอบที่จะไป็ว่ากล่าวกัน 

ทางแพ่งต่อไป็ แต่หาทำาให้การเป็รียบเทียบท่ีชอบไป็แล้วเสียไป็ไม่ ถืือว่าคดีอาญาเป็็นอันเลิกกัน ผู้เสียหาย 

จะมารื�อฟื้�นคดีอาญาอีกไม่ได้

ข้้อสังเกต้
 - คู่สัญญาตกลงยกเว้นมิให้สิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องระงับ ไม่มีผลบังคับกันได้ ข้ึ้อตกลงดังกล่าว
เป็็นโมฆ่ะเพราะถืือว่ามีวัตถุืป็ระสงค์ขัึ้ดต่อกฎหมายโดยชัดแจ้ง
 - ตาม ป็.อาญา  มาตรา 7๙ ในคดีท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียวถ้ืาผู้ท่ีต้องหาว่ากระทำาความผิด 

นำาค่าป็รับในอัตราอย่างสูงสำาหรับความผิดนั�นมาชำาระก่อนท่ีศาลเร่ิมต้นสืบพยานให้คดีนั�นเป็็นอันระงับไป็ 

การชำาระค่าป็รับตาม ป็.อาญา มาตรา 7๙ มี ๒ ลักษณะ คือ
  (1) การชำาระค่าป็รับก่อนท่ีศาลรับฟ้้องคดี เป็็นกรณีท่ียังอยู่ในอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวน
หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ี ผู้ต้องหาสามารถืชำาระค่าป็รับต่อพนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีได้  
แต่ไม่สามารถืชำาระค่าป็รับต่อศาลได้
  (๒) การชำาระค่าป็รับหลังจากท่ีศาลรับฟ้้องคดีแล้ว เป็็นกรณีท่ีศาลรับฟ้้องคดีขึ้องโจทก์ไว้แล้ว  
และกำาหนดนัดวันสืบพยานเรียบร้อยแล้ว ผู้ต้องหานำาค่าป็รับมาชำาระโดยต้องชำาระต่อศาลท่ีรับฟ้้องคดี
ไว้พิจารณานั�น จะกลับไป็ชำาระต่อพนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีไม่ได้ เพราะเลยขัึ้�นตอน 

ขึ้องพนักงานสอบสวนหรือเจ้าหน้าท่ีมาแล้ว
 - เม่ือมีกฎหมายให้อำานาจพนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายนั�นมีอำานาจเป็รียบเทียบตามกฎหมาย
นั�น ๆ แล้ว ไม่เป็็นการตัดอำานาจเป็รียบเทียบขึ้องพนักงานสอบสวนตาม ป็.วิอาญา พนักงานสอบสวนยังมี
อำานาจเป็รียบเทียบตามกฎหมายในเร่ืองนั�น ๆ ได้
 - กรณีความผิดท่ีรัฐเป็็นผู้เสียหาย ไม่มีเอกชนเป็็นผู้เสียหายโดยตรง พนักงานสอบสวนไม่ต้อง 
ให้ผู้เสียหายคนใดยินยอม โดยพนักงานสอบสวนในฐานะเจ้าพนักงานขึ้องรัฐเป็็นผู้เสียหายอยู่แล้ว
 - การกำาหนดค่าป็รับซ่้ึ่งได้มีคำาส่ังหรือระเบียบขึ้องเจ้ากระทรวงกำาหนดค่าเป็รียบเทียบขัึ้�นตำ่าไว้ 
พนักงานสอบสวนต้องกำาหนดค่าป็รับให้เป็็นไป็ตามคำาส่ังหรือระเบียบนั�น
 - คดีอาญาใดท่ีเป็็นความผิดต่อส่วนตัว พนักงานสอบสวนจะทำาการเป็รียบเทียบป็รับ 

ได้ต่อเม่ือผู้เสียหายได้ร้องทุกข์ึ้มอบคดีให้พนักงานสอบสวนก่อนแล้วเท่านั�น
 - เม่ือพนักงานสอบสวนได้ทำาการเป็รียบเทียบคดีอาญาแล้ว ให้ส่งบันท้กและสำานวนคดีเป็รียบเทียบ  
ไป็ยังพนักงานอัยการโดยไม่ชักช้าหลังจากท่ีมีการเป็รียบเทียบแล้ว ภายใน 1๕ วัน แต่หากเป็็นกรณี 

ใกล้ขึ้าดอายุความให้รีบส่งโดยพลันก่อนขึ้าดอายุความ
 - คดีเลิกกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(1) และ (๔) มีความแตกต่างกันกับคดีเลิกกันตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๒) และ (๓) กล่าวคือ กรณีตาม มาตรา ๓7(1) และ (๔) เง่ือนไขึ้การระงับคดี 
เป็็นไป็ตามระเบียบสำานักงานอัยการสูงสุด ว่าด้วยการดำาเนินคดีอาญาขึ้องพนักงานอัยการ พ.ศ.๒๕๖๓  
ลง ๒7 ส.ค. ๖๓ ข้ึ้อ ๔8 (๓) การส่ังคดีตามระเบียบข้ึ้อ ๔8 ให้พนักงานอัยการส่ังคดีว่า “ยติุการดำาเนินคดี”  
ส่วนกรณีตาม มาตรา ๓7(๒) และ (๓) ตามระเบียบข้ึ้อ ๔8(๔) การส่ังคดี ให้พนักงานอัยการดำาเนินการ 
ตามหลักการป็ฏิบัติและการส่ังคดีเป็รียบเทียบตามข้ึ้อ 7๙ และข้ึ้อ 8๐ ซ่้ึ่งตามข้ึ้อ 8๐ การส่ังคดีเป็รียบเทียบ  
เม่ือพนักงานอัยการเห็นว่าการเป็รียบเทียบนั�นถูืกต้องแล้ว ให้ส่ังว่า “การเป็รียบเทียบชอบแล้ว”  
ถ้ืาพนักงานอัยการเห็นว่าการเป็รียบเทียบไม่ถูืกต้อง ให้พนักงานอัยการส่ังพนักงานสอนสวนดำาเนินการ 
เสียให้ถูืกต้อง หรือถ้ืาเห็นว่าเป็็นการเป็รียบเทียบเกินอำานาจและเป็็นคดีท่ีอาจต้องฟ้้องให้ส่ังแจ้งข้ึ้อหา 
หรือสอบสวนเพ่ิมเติมเสียก่อนแล้วจ้งพิจารณาส่ังคดีต่อไป็ จะเห็นได้ว่าการใช้อำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(1) 
และ ๓7(๔) เป็็นการใช้อำานาจขึ้องพนักงานเจ้าหน้าท่ี ซ่้ึ่งไม่ใช่อำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนหรือข้ึ้าราชการตำารวจ  
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ซ่้ึ่งต่างจากการใช้อำานาจตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๒) และ (๓) ท่ีพนักงานอัยการตรวจสอบความชอบ 

ในการเป็รียบเทียบให้เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๔๔ แต่อย่างไรก็ตามพนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๓7(1) และ (๔) อาจมอบหมายให้พนักงานสอบสวนหรือข้ึ้าราชการตำารวจทำาการเป็รียบเทียบได้ 

ซ่้ึ่งต้องดำาเนินการตามขึ้อบเขึ้ตท่ีได้รับมอบหมายนั�นด้วยและการดำาเนินการเป็รยีบเทียบก็ในฐานะพนกังาน
เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
 - สำานวนการสอบสวนคดใีดท่ีอยูใ่นอำานาจขึ้องพนกังานสอบสวนทีจ่ะเป็รยีบเทยีบได้ แต่ผู้ต้องหา 
ไม่ยินยอมให้ทำาการเป็รียบเทียบ หรือเป็็นคดีท่ีผู้ต้องหาหลบหนี เม่ือพนักงานสอบสวนส่งสำานวนไป็ยัง
พนักงานอัยการแล้ว  ภายหลังต่อมาผู้ต้องหามาพบและสมัครใจยินยอมให้พนักงานสอบสวนเป็รียบเทียบ 

ให้แจ้งพนักงานอัยการเพ่ือทราบ หากพนักงานอัยการส่ังให้เป็รียบเทียบให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามนั�น  
แต่หากพนกังานสอบสวนทำาการเป็รยีบเทยีบไป็โดยไมมี่คำาส่ังขึ้องพนกังานอยัการก่อน ยอ่มเป็็นการเป็รยีบเทยีบ 

ท่ีไม่ชอบ เพราะในคดีดังกล่าวเม่ือพนักงานสอบสวนทำาการสอบสวนเสร็จและได้ส่งสำานวนให้พนักงาน
อัยการแล้ว พนักงานสอบสวนย่อมหมดอำานาจท่ีจะทำาการสอบสวนคดีต่อไป็ เว้นแต่พนักงานอัยการ 
จะส่ังให้สอบสวนเพ่ิมเติม (คำาพิพากษาฎีกาท่ี ๙/๒๔81 ป็ระกอบบันท้กสำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา  
เร่ืองเสร็จท่ี 7๖๖/๒๕๔๖  เร่ือง หารือเก่ียวกับอำานาจสอบสวนเพ่ิมเติมขึ้องพนักงานสอบสวน)
 - กรณีเด็กอายุไม่เกินสิบปี็ หรือเด็กอายุกว่าสิบปี็แต่ยังไม่เกินสิบห้าปี็ กระทำาการอันกฎหมาย
บัญญัติเป็็นความผิด เม่ือมาตรา 7๓ และมาตรา 7๔ แห่ง ป็.อาญาได้กำาหนดไว้ว่าเด็กนั�นไม่ต้องรับโทษ 

ซ่้ึ่งรวมถ้ืงโทษป็รบัตามมาตรา 18(๔) แห่ง ป็.อาญาด้วย ถ้ืงแม้จะป็รากฏว่าเด็กท่ีมีอายุดังกล่าว กระทำาการ 
อันกฎหมายบัญญัติเป็็นความผิด และความผิดนั�นมีลักษณะตามท่ีกำาหนดไว้ในมาตรา ๓7 แห่ง  
ป็.วิอาญา ก็ตาม แต่เม่ือเด็กนั�นไม่ต้องรับโทษ จ้งไม่สามารถืชำาระค่าป็รับในอัตราอยา่งสูงสำาหรับความผิดนั�น 

แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ีก่อนศาลพิจารณาตามมาตรา ๓7(1) แห่ง ป็.วิอาญา ได้ และในคดีความผิด 

ตามมาตรา ๓7(๒) (๓) (๔) แห่ง ป็.วิอาญา เจ้าพนักงานผู้มีอำานาจเป็รียบเทียบก็ไม่สามารถืทำาการเป็รียบเทียบได้  
เพราะไม่อาจกำาหนดค่าป็รับซ่้ึ่งเป็็นโทษท่ีผู้ต้องหาจะพ้งชำาระซ่้ึ่งทำาให้ไม่มีค่าป็รับท่ีผู้ต้องหาจะชำาระ 

เพ่ือให้คดีเสร็จเด็ดขึ้าด
 ดังนั�น พนักงานสอบสวนไม่สามารถืรับชำาระค่าป็รับในคดีมีอัตราโทษป็รับสถืานเดียว กรณีเด็ก
อายุไม่เกินสิบห้าปี็ กระทำาผิดและยินยอมเสียค่าป็รับในอัตราอย่างสูงตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(1)  
หรือจะทำาการเป็รียบเทียบตาม (๒), (๓) และ (๔)  ก็ไม่ได้เช่นกัน (ความเห็นคณะกรรมการกฤษฎีกา  
เร่ืองเสร็จท่ี 71๖/๒๕๕๖ และหนังสือ  ตร.ท่ี ๐๐11.๒๖/๒๙๓๔ ลง 1๕ ก.ค. ๕๖ เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติ
การเป็รียบเทียบป็รับเด็กอายุไม่เกินสิบห้าปี็ซ่้ึ่งต้องหาว่ากระทำาความผิด) 

๘. บันท่กการเปร่ยบเท่ยบ
 ให้ป็ฏิบัติตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๙ ได้แก่
 (1) คดีใดท่ีพนักงานสอบสวนได้รวบรวมพยานหลักฐานไว้แล้วก่อนท่ีจะมีการเป็รียบเทียบให้นำา
หลักฐานดังกล่าวนั�นมารวมกับบันท้กและสำานวนคดีเป็รียบเทียบด้วย โดยไม่ต้องสรุป็สำานวนมีความเห็น
ทางคดีอีก 
 (๒) ให้พนักงานสอบสวนบันท้กการเป็รียบเทียบไว้ลงรายงานป็ระจำาวันเป็็นรายคดีหรือรวมกัน
หลาย ๆ คดีก็ได้โดยให้ป็รากฏเลขึ้คดี ช่ือผู้ต้องหา ข้ึ้อหา จำานวนเงินท่ีเป็รียบเทียบและอ่ืนๆ เช่น ในคดี 

ท่ีอาจมีการเรียกค่าเสียหายกัน เป็็นต้น ผู้กล่าวหา ผู้ต้องหา ไม่ต้องลงลายมือช่ือในรายงานป็ระจำาวัน
 (๓) ตาม (๒) มีหนังสือ ตร.ท่ี ๐๐11.๒๕/ว ๐๐7๓ ลง ๒๕ ก.ย. ๕๒ เร่ือง กำาชับการป็ฏิบัติเก่ียวกับ 

การเป็รียบเทียบคดีอาญา และการออกใบเสร็จรับชำาระเงินขึ้องพนักงานสอบสวนและเจ้าพนักงานตำารวจ
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ท่ีมีหน้าท่ีรับเงิน โดยกำาหนดให้พนักงานสอบสวนผู้ทำาการเป็รียบเทียบจะต้องเป็็นผู้ออกใบเสร็จรับเงิน 

ให้แก่ผู้ต้องหา และให้พนักงานสอบสวนเวรคดีอาญาเป็็นผู้รับผิดชอบตรวจการลงเลขึ้คดีเป็รียบเทียบและ
รายการต่าง ๆ ในแบบพิมพ์การเป็รียบเทียบ ตลอดจนใบเสร็จรับเงินให้ถูืกต้อง ทั�งนี�ให้พนักงานสอบสวน
เวรคดีอาญาแต่ละคน นำาบันท้กการเป็รียบเทียบคดีอาญาภายในเวรขึ้องตนเสนอสารวัตรใหญ่ (ปั็จจุบัน  
ผกก., สวญ., สว.) ให้พนักงานสอบสวนและเจ้าหน้าท่ีผู้มีหน้าท่ีรับเงินทำาการตรวจสอบและส่งเงินให้แก่ 

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบเม่ือพ้นหน้าท่ีเวรสอบสวนผลัดนั�นหรือวันนั�น ๆ 
 (๔) ให้ส่งสำานวนการเป็รียบเทียบผ่านหัวหน้าพนักงานสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการ
 (๕) ถ้ืาพนักงานอัยการเห็นว่าการเป็รียบเทียบไม่ชอบด้วยกฎหมายและมีคำาส่ังให้ฟ้้องหรือ 

แจ้งให้ส่งตัวผู้ต้องหามาฟ้้องให้พนักงานสอบสวนป็ฏิบัติตามนั�น
 (๖) คดีท่ีอยู่ในอำานาจเป็รยีบเทยีบแต่ผู้ต้องหาไมย่อมใหท้ำาการเป็รยีบเทยีบเม่ือพนกังานสอบสวน
ส่งสำานวนไป็ยังพนักงานอัยการดำาเนินการฟ้้อง หากพนักงานอัยการเห็นสมควรและผู้ต้องหายินยอม 

ให้เป็รียบเทียบ ให้พนักงานสอบสวนขึ้อสำานวนการสอบสวนคืนมาเพ่ือทำาการเป็รียบเทียบต่อไป็
 (7) ในคดีท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียว เม่ือผู้ต้องหายินยอมเสียค่าป็รับในอัตราอย่างสูงท่ีกฎหมาย
กำาหนดต่อพนักงานสอบสวนก่อนศาลพิจารณาให้ดำาเนินการเสียค่าป็รับและบันท้กรวมไว้ในสำานวน 

การสอบสวน แล้วส่งสำานวนการเป็รียบเทียบผ่านหัวหน้าพนักงานสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการ

๙. เงินค่าปรับแลัะการถอนเงินค่าปรับ
 ให้ป็ฏิบัติตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ ๙ ได้แก่
 (1) การกำาหนดเงินค่าเป็รียบเทียบแก่ผู้กระทำาผิด ให้พนักงานสอบสวนใช้ดุลพินิจโดยคำาน้งถ้ืง
ฐานะขึ้องผู้กระทำาผิดและความร้ายแรงขึ้องความผิด แต่ต้องไม่เกินกว่าท่ีกฎหมายบัญญัติไว้ และพนักงาน
สอบสวน อาจผ่อนผันให้ผู้ต้องหาชำาระเงินในกำาหนด 1๕ วันก็ได้ ถ้ืาครบกำาหนดไม่ชำาระก็ให้ดำาเนินคดี 

ทางศาลต่อไป็ 
 (๒) การรับเงิน ให้ผู้ทำาการเป็รียบเทียบออกใบเสร็จรับเงินให้ผู้ต้องหารับไป็ ส่วนการเก็บรักษาเงิน  
ส่งเงิน และถือนเงินค่าเป็รียบเทียบ ให้ป็ฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการนี�โดยเฉพาะ  
 (๓) คดีอาญาท่ีมีโทษป็รับสถืานเดียวและผู้กระทำาผิดนำาเงินค่าป็รับอย่างสูงตามท่ีกฎหมายกำาหนดไว้ 

มาชำาระเพ่ือขึ้อให้เลิกคดี ให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีรับเงินค่าป็รับอย่างสูงตามท่ีกฎหมายกำาหนดไว้เลิกคดีนั�นเสีย  
ส่วนการป็ฏิบัติในการรับเงินนั�น ให้ใช้บันท้กการเป็รียบเทียบคดีอาญาตามธรรมดา โดยใช้เลขึ้ลำาดับเรียง
กันไป็และป็ฏิบัติการอนุโลมวิธีเป็รียบเทียบคดีอาญาทุกป็ระการ ส่วนเงินค่าป็รับอย่างสูงนั�นให้พนักงาน
สอบสวนสง่มอบแกพ่นักงานสอบสวนผูเ้ป็็นหัวหน้าในทอ้งท่ีนั�นหรือผู้รักษาราชการแทน เพ่ือนำาส่งกองการเงนิ  
ตร. หรือคลังจังหวัดแล้วแต่กรณีต่อไป็ 

ข้้อสังเกต้
 - ถ้ืาพนักงานอัยการเห็นว่าการเป็รียบเทียบไม่ชอบด้วยกฎหมายให้พนักงานสอบสวนจัดการ 

คืนเงินค่าป็รับแก่ผู้ต้องหา
 - การถือนเงินค่าป็รับท่ีนำาส่งแล้วคืนแก่ผู้ต้องหา ให้พนักงานสอบสวนทำารายงานถือนโดยทันที
เม่ือถือนเงินค่าป็รับคืนมาแล้วให้พนักงานสอบสวนแจ้งผู้ต้องหามารับเงินโดยบันท้กให้ผู้ต้องหาลงลายมือช่ือ 

รับเงินไว้เป็็นหลักฐาน ถ้ืาผู้นั�นไม่มารับให้หัวหน้าพนักงานสอบสวนเกบ็รักษาไว้ตามระเบียบขึ้องทางราชการ
 - คดีบางป็ระเภททีพ่นักงานสอบสวนรบัคำาร้องทุกข์ึ้ไว้ทำาการสอบสวนแลว้ พนักงานสอบสวนไมมี่
อำานาจเป็รียบเทียบและไม่ได้รับมอบอำานาจจากหน่วยงานท่ีรับผิดชอบตามกฎหมายเฉพาะนั�นให้ทำาการ 
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เป็รียบเทียบ หากแต่พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมายอ่ืนอาจใช้อำานาจเป็รียบเทียบตามกฎหมายเฉพาะเหล่านั�น 

ไป็ได้ ป็ระกอบกับ ป็.วิอาญา มาตรา ๓7(๔) ทำาให้คดีอาญาเลิกกัน เช่น การเป็รียบเทียบในชั�นพนักงาน
เจ้าหน้าท่ี ตาม พ.ร.บ.ศุลกากร พ.ศ.๒๕๖๐, พ.ร.บ.โรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕, พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร พ.ศ.๒๕๒๒   
เป็็นต้น ทางป็ฏิบัติพนักงานสอบสวนจะรับหลักฐานการเป็รียบเทียบจากพนักงานเจ้าหน้าท่ีมารวมไว้ในสำานวน
การสอบสวนแล้วทำาความเห็นควรส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาส่งพนักงานอัยการพิจารณาเช่นเดียวกับสำานวนป็กติ 

10. การเปร่ยบเท่ยบคด่ีท่�กระทำาความผิิดีกรรมเด่ียวผิิดีต่้อกฎหมายหลัายบท
 หากมิได้เป็รียบเทียบในบทหนักสุด ท่ีสามารถืเป็รียบเทียบได้หรือบทหนักสุดไม่อยูใ่นอำานาจเป็รียบเทียบ  
การเป็รยีบเทียบนั�นก็ไม่ทำาให้คดีเลิกกัน ตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๓7 สิทธิการนำาคดีอาญามาฟ้้องไมร่ะงับไป็ 

ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๓) 
 - กรณีท่ีเป็็นความผิดกรรมเดียวผิดต่อกฎหมายหลายบท แม้ข้ึ้อหาท่ีเบากว่ามีอัตราโทษท่ีอยู ่
ในข่ึ้ายท่ีจะเป็รียบเทียบป็รับได้ แต่ถ้ืาข้ึ้อหาท่ีหนักกว่าอัตราโทษไมอ่ยู่ในข่ึ้ายท่ีจะเป็รียบเทียบป็รับได้ เช่นนั�น  
พนักงานสอบสวนไม่มีอำานาจเป็รียบเทียบป็รับในข้ึ้อหาท่ีเบากว่า เพราะการกระทำาท่ีเป็็นกรรมเดียวผิดต่อ
กฎหมายหลายบทนั�นต้องลงโทษบทหนักตามมาตรา ๙๐ ดังนี� หากพนักงานสอบสวนเป็รียบเทียบป็รับไป็
ก็ไม่มีผลทำาให้คดีเลิกกัน ศาลยังมีอำานาจพิจารณาพิพากษาต่อไป็ได้ (ฎ.๒8๔๙/๒๕๔๐, ฎ.1๕1๓/๒๕๓๒,  
ฎ.11๐๐/๒๕1๖)
 - จำาเลยกระทำาความผิดกรรมเดียวผิดกฎหมายหลายบท เป็็นทั�งความผิดลหุโทษและท่ีมิใช่ลหุโทษ  
แต่ชั�นสอบสวนพนักงานสอบสวนตั�งขึ้้อหาในความผิดลหุโทษแต่บทเดียว แล้วเป็รียบเทียบป็รับไป็ ถืือว่า
เป็็นการเป็รียบเทียบท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย ไม่ทำาให้คดีเลิกกันอันเป็็นเหตุให้สิทธินำาคดีมาฟ้้องระงับไป็ 
พนักงานอัยการมีสิทธิฟ้้องจำาเลยในความผิดทีมิ่ใช่ลหุโทษอีกได้ คืนเกิดเหตุมีการชุมนุมกันกระทำาพิธีสวดมนต์ 

ทำาบุญฉลองกระดูกผู้ตายตามพุทธศาสนาบนหอสวดมนต์ จำาเลยข้ึ้�นมาส่งเสียงเอะอะอื�อฉาวซึ่ำ�ายังกล่าวว่า  
พระน่ียุ่งจริง พระไม่มีความหมายแล้วจำาเลยน่ังลงใช้มือตบกระดาน 7-8 ครั�งและชักปื็นพกออกจากเอว
มาถืือไว้ หันป็ากกระบอกปื็นมาทางพระ แล้วปื็นตกลงยังพื�นหอสวดมนต์ การกระทำาขึ้องจำาเลยดังกล่าว  
ถ้ืงแม้ผู้ท่ีไป็ชุมนุมกันจะไม่มีป็ฏิกิริยาวุ่นวายข้ึ้�นก็ตาม ก็ยงัถืือได้ว่าเป็็นความผิดตามป็ระมวลกฎหมายอาญา  
มาตรา ๒๐7 (ฎ.11๐๐/๒๕1๖)
 - คดีท่ีพนักงานอัยการโจทก์บรรยายฟ้้องว่า ได้มีการสอบสวนแล้วย่อมสันนิษฐานได้ว่า มีการ
สอบสวนชอบด้วยกฎหมายแล้ว เม่ือจำาเลยไม่คัดค้าน โดยเสนอหรือนำาสืบเป็็นข้ึ้อต่อสู้ไว้ ถืือว่าไม่มีข้ึ้อโต้เถีืยงกัน  
หากตามสำานวนไม่มีข้ึ้อเท็จจริงท่ีแสดงว่าการสอบสวนนั�นไม่ชอบ จำาเลยเพ่ิงมาคัดค้านข้ึ้�นในชั�นอุทธรณ์ 
ย่อมไม่มีเหตุท่ีจะวินิจฉัยให้กรณีถืือได้ว่ามีการสอบสวนในความผิดท่ีกล่าวหาตามฟ้้องแล้ว แม้ศาลอุทธรณ์
ยังมิได้วินิจฉัยปั็ญหาขึ้้อเท็จจริงตามอุทธรณ์ขึ้องจำาเลย เม่ือโจทก์จำาเลยได้นำาสืบพยานมาจนสิ�นกระแส 

ความแล้ว ศาลฎีกาก็มีอำานาจวินิจฉัยปั็ญหาข้ึ้อเท็จจริงดังกล่าวไป็ได้เองโดยไม่ต้องย้อนสำานวนไป็ให้ 

ศาลอุทธรณ์วินิจฉัยชี�ขึ้าดก่อน แม้ อ. จะเคยถูืกฟ้้องร่วมกับจำาเลยมาก่อน แต่ศาลได้ ส่ังแยกฟ้้องจำาเลยเป็็นคดีใหม่ 

ต่างหากจากคดีท่ี อ. ถูืกฟ้้องร่วมกับจำาเลย โจทก์จ้งอ้าง อ. เป็็นพยานได้โดยขึ้ณะท่ี อ. เบิกความเป็็น
พยานโจทก์ในคดีนี� อ. มิได้อยู่ในฐานะเป็็นจำาเลย การกระทำาขึ้องจำาเลยเป็็นการกระทำาผิดกรรมเดียว 

ผิดต่อกฎหมายหลายบท คือเป็็นความผิดตาม พระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ มาตรา ๕๕, ๖1  
และป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๓๙๐ ตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๙๐ ให้ใช้กฎหมายบท 

ท่ีหนักท่ีสุดลงโทษพนักงานสอบสวน ไม่มีอำานาจเป็รียบเทียบป็รับจำาเลยในความผิดท่ีมีโทษเบากว่า  
เพ่ือให้ความผิดทุกกรรมรวมทั�งความผิดทีมี่โทษหนักกว่าเลิกกัน ตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  
มาตรา ๓7 ได้ ดังนั�น แม้พนักงานสอบสวนจะเป็รียบเทียบป็รับจำาเลยไป็แล้วตาม พระราชบัญญัติจราจร
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ทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ มาตรา ๖1 ซ่้ึ่งเป็็นความผิดบทเบาท่ีสุด การเป็รียบเทียบนั�นก็ไม่ชอบ คดีไม่เลิกกันตาม  
ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา ๓7 ศาลฎีกามีอำานาจวินิจฉัยป็รับบทลงโทษจำาเลยตาม
ป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๓๙๐ ซ่้ึ่งเป็็นบทท่ีหนักท่ีสุดให้ถูืกต้องได้ (ฎ.1๕1๓/๒๕๓๒)
 - จำาเลยขัึ้บรถืในขึ้ณะเมาสุราและโดยป็ระมาทหรือน่าหวาดเสียวอันอาจเกิดอันตรายแก่บุคคล
หรือทรัพย์สิน เป็็นการกระทำากรรมเดียวเป็็นความผิดต่อกฎหมายหลายบท ต้องใช้กฎหมายท่ีมีโทษหนัก
ท่ีสุดลงโทษ พนักงานสอบสวนจ้งไม่มีอำานาจเป็รียบเทียบป็รับจำาเลยในความผิดฐานขึ้บัรถืโดยป็ระมาทตาม 

พระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ มาตรา ๔๓(๔), 1๕7 ซ่้ึ่งเป็็นความผิดท่ีมีโทษเบากว่าความผิด 

ฐานขึ้ับรถืในขึ้ณะเมาสุรา เพ่ือให้ความผิดทั�งหมดเลิกกันตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  
มาตรา ๓7 ได้ แม้พนักงานสอบสวนจะเป็รียบเทียบป็รับจำาเลยไป็แล้วก็ไม่ชอบ คดีไม่เลิกกันศาลชั�นต้น 

จ้งมีอำานาจลงโทษจำาเลยในความผิดฐานขัึ้บรถืในขึ้ณะเมาสุราตามพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ 
มาตรา ๔๓(๒), 1๖๐ วรรคสาม ตามฟ้้องได้ (ฎ.๒8๔๙/๒๕๔๐)

11. การเปร่ยบเท่ยบคด่ีท่�กระทำาความผิิดีหลัายกรรมต่้างกัน
 หากกรณเีป็็นความผิดหลายกรรมต่างกนัหรือเป็็นการกระทำาต่างกรรมต่างวาระ การเป็รยีบเทียบ
ต้องเรียงกระทงความผิดทุกกรรมไป็ หากกรรมใดไม่ได้เป็รียบเทียบหรือบางกรรมไม่มีอำานาจเป็รียบเทียบ
การเป็รียบเทียบกรรมใดท่ีอยู่ในอำานาจไป็แล้วคดีเลิกกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7 และสิทธิการนำาคดี
อาญามาฟ้้องระงบัไป็เฉพาะกรรมทีไ่ด้มีการเป็รยีบเทียบไป็แลว้เท่านั�น ส่วนกรรมท่ียังไม่มีการเป็รยีบเทียบ
หรือไม่มีอำานาจเป็รียบเทียบคดีก็ยังไม่เลิกกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7 และสิทธิการฟ้้องคดีอาญาย่อม 

ไม่ระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๓) ก็ต้องดำาเนินคดีต่อไป็ 
 

12. ผิลัข้องการเปร่ยบเท่ยบไม่ชอบ 
 การเป็รียบเทียบท่ีไม่ชอบ ยอ่มไม่ทำาให้คดีเลิกกันตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓7 สิทธิการนำาคดีอาญา
มาฟ้้องย่อมไม่ระงับไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๓๙(๓) เช่น 
 - โจทก์ฟ้้องว่าจำาเลยทำาร้ายร่างกายโจทก์ถ้ืงบาดเจ็บ แต่พนักงานสอบสวนได้เป็รียบเทียบป็รับ
จำาเลยโดยไม่มีอำานาจทำาได้เพราะบาดแผลขึ้องโจทก์ถ้ืงบาดเจ็บจำาเลยต่อสู้ว่า บาดแผลขึ้องโจทก์ไม่ถ้ืงบาดเจ็บ  
พนักงานสอบสวนมีอำานาจเป็รียบเทียบได้สิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องระงับไป็แล้วดังนี� ป็ระเด็นเร่ือง 
การสอบสวนจะชอบด้วยกฎหมายหรือไม่อยู่ท่ีบาดแผลขึ้องโจทก์ถ้ืงบาดเจ็บหรือไม่ ถ้ืาบาดแผลขึ้องโจทก์ 

ถ้ืงบาดเจ็บเป็็นความผิดตามมาตรา ๒๕๔ พนักงานสอบสวนก็ไม่มีอำานาจเป็รียบเทียบ นอกจากนั�นแล้ว 

หากผู้เสียหายและผู้ต้องหาไม่ได้ให้ความยินยอมในการเป็รียบเทียบ การเป็รียบเทียบนั�นถืือว่าไม่ชอบด้วย
กฎหมาย (ฎ.๓๖๕/๒๕๐๒)
 - โจทก์แจ้งความกล่าวหาว่าจำาเลยทั�งสองร่วมกันทำาร้ายร่างกายโจทก์ พนักงานสอบสวนแจ้ง
ข้ึ้อกล่าวหาว่าจำาเลยทั�งสองทำาร้ายร่างกายโจทก์ไม่ถ้ืงกับเป็็นเหตุอันตรายแก่กายหรือจิตใจ จำาเลยทั�งสอง
ให้การรับสารภาพ พนักงานสอบสวนทำาการเป็รียบเทียบป็รับ โจทก์และจำาเลยทั�งสองต่างยินยอม คดีย่อม
เลิกกันตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๓7(๒) สิทธินำาคดีอาญาในความผิดลหุโทษ
ขึ้องโจทก์มาฟ้้องย่อมระงับไป็ตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๓๙(๓) แต่ป็รากฏว่า 
หลังจากนั�นในวันเดียวกันโจทก์เกิดอาการม้นศีรษะ และอาเจียนจ้งกลับไป็ให้แพทย์ตรวจใหม่ พบว่าสมอง
ได้รับการกระทบกระเทือนและมีเลือดค่ังต้องรักษานานป็ระมาณ ๓๐ วัน โดยโจทก์อ้างว่าเป็็นผลเกิดจาก 

ถูืกจำาเลยทั�งสองร่วมกันใช้แท่งเหล็กกลวงตี หากเป็็นจริงตามที่โจทก์กล่าวอ้าง คดีก็ไม่อาจเลิกกันได้ 

เพราะกรณมิีใช่ความผิดลหโุทษเสียแล้ว สิทธินำาคดีอาญามาฟ้้องขึ้องโจทกจ้์งยังไม่ระงับไป็ (ฎ.๓๕๔/๒๕๔1)
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1๓. ผิลัข้องการเปร่ยบเท่ยบไม่ผูิกพันคำาพิพากษาข้องศาลั
 การท่ีจำาเลยให้การรับสารภาพในชั�นสอบสวนในข้ึ้อหาขัึ้บรถืป็ระมาทเป็็นเหตุให้ทรัพย์สิน 

ขึ้องผู้อ่ืนเสียหาย และยินยอมให้พนักงานสอบสวนเป็รียบเทียบป็รับ ผลขึ้องการเป็รียบเทียบป็รับดังกล่าว
ไม่ใช่คำาพิพากษาในสว่นอาญาตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๔๖ ดงันั�นการพพิากษา
คดีส่วนแพ่งศาลจ้งไม่จำาต้องถืือข้ึ้อเท็จจริงตามดังท่ีบัญญัติไว้ในบทมาตราดังกล่าว และจำาเลยอาจนำาสืบ 

โต้แย้งเป็็นอย่างอ่ืนได้ (ฎ.๔๙๔๙/๒๕๒8) 
 การท่ีจำาเลยท่ี 1 ยอมรับต่อพนักงานสอบสวนในคดีอาญาว่าตนขัึ้บรถืยนต์โดยป็ระมาทชน
รถืยนต์คันท่ี ว. ขัึ้บและยอมให้พนักงานสอบสวนเป็รียบเทียบป็รับมีผลเพียงทำาให้คดีอาญาเลิกกันตาม
ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๓7 แต่การเป็รียบเทียบป็รับดังกล่าวไม่ใช่คำาพิพากษาคดี 

ส่วนอาญาไม่ต้องด้วยมาตรา ๔๖ ท่ีคดีในส่วนแพ่งจะต้องถืือข้ึ้อเท็จจริงตามการท่ีศาลถืือเอาข้ึ้อเท็จจริง 
ในคดีอาญาดังกล่าวมาชี�ขึ้าดตัดสินคดีแพ่งจ้งไม่ชอบ (ฎ.17๖/๒๕๓8)

❖❖❖  
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บทท่� 15
ข้องกลัางในคด่ีอาญาแลัะข้องส่วนตั้วผู้ิต้้องหา 

 

 คำาว่า “ขึ้องกลาง” ป็รากฏความหมาย ตามป็ระมวลระเบยีบการตำารวจเกีย่วกับคดี ลักษณะที ่1๕  
บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๔1๓ หมายความว่า วัตถุืใด ๆ หรือทรัพย์สินซ่้ึ่งตกมาอยู่ในความคุ้มครองขึ้องเจ้าพนักงาน 

โดยอำานาจแห่งกฎหมาย หรือโดยหน้าท่ีในทางราชการและย้ดไว้เป็็นขึ้องกลางเพ่ือพิสูจน์ในทางคดี  
หรือเพ่ือจัดการอย่างอ่ืนตามหน้าท่ีราชการ
 ขึ้องกลางในคดีอาญา คือ ส่ิงขึ้องท่ีเก่ียวข้ึ้องต้องจัดการทางคดีอาญา เช่น ส่ิงขึ้องท่ีบุคคลมีไว้ใช้           
เป็็นความผิดหรือส่ิงขึ้องท่ีใช้เป็็นหลักฐานพิสูจน์ความผิด 
 ขึ้องกลางอย่างอ่ืน คือ ขึ้องกลางท่ีไม่เข้ึ้าอยู่ในลักษณะขึ้องกลางในคดีอาญา เช่น ขึ้องท่ีเก็บ 

ตกหล่น หลุด ลอยได้ เป็็นต้น 
 คำาว่า “ส่ิงขึ้องท่ีเก่ียวข้ึ้องต้องจัดการทางคดีอาญา” ความหมายคำาว่า “ส่ิงขึ้อง” ตามมาตรา ๒(18)  
แห่ง ป็.วิอาญา หมายความถ้ืง สังหาริมทรัพยใ์ดซ่้ึ่งอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานในคดีอาญาได้ ให้รวมทั�งจดหมาย 

โทรเลขึ้และเอกสารอย่างอ่ืน ๆ 
 ป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ได้วางแนวทางป็ฏิบัติเก่ียวกับการเก็บรักษา การจำาหน่าย    
การขึ้ายทอดตลาด ขึ้องกลาง ตลอดจนคำาแนะนำาในการจัดส่งขึ้องกลางไป็ตรวจพิสูจน์ไว้แล้ว 

1. ข้องกลัางท่�เก่�ยวข้้องกับคด่ีอาญา แลัะหลัักเกณีฑ์์กฎหมาย
 ส่ิงขึ้องใดที่เจ้าพนักงานจะย้ดไว้ในคดีอาญาได้ จะต้องเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์แห่งกฎหมาย 

ท่ีให้อำานาจแก่เจ้าพนักงานนั�น เม่ือพนักงานสอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษไว้แล้ว ต้องทำาการสอบสวน
รวบรวมพยานหลักฐาน ในขัึ้�นตอนดังกล่าวนอกจากการสอบสวนแล้ว ยังมีการดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนได้ทำาไป็เก่ียวกับความผิดท่ีกล่าวหา เพ่ือท่ีจะทราบข้ึ้อเท็จจริง 
หรือพิสูจน์ความผิดและเพ่ือจะเอาตัวผู้กระทำาผิดมาฟ้้องลงโทษ ตามความใน ป็.วิอาญา มาตรา ๒(11)  
ซ่้ึ่งในขัึ้�นตอนนี� มีการย้ดส่ิงขึ้องท่ีเก่ียวข้ึ้องกับคดีไว้เป็็นขึ้องกลางดังกล่าวไม่ว่าเป็็นการย้ดโดยพนักงาน
สอบสวนเอง หรือเจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจท่ีทำาการย้ดมาแล้วส่งมอบพนักงานสอบสวน 

หรือมีบุคคลหรือหน่วยงานใดส่งมอบมาป็ระกอบคดีก็ตาม ส่ิงใดยด้ได้หรือไม่ได้ต้องเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์ 

แห่งกฎหมาย ดังนี�
 หลัักเกณีฑ์์กฎหมายต้าม ป.อาญา
 (1) หลัักเกณีฑ์์ต้าม ป.อาญา มาต้รา ๓2  
  ทรัพย์สินใดท่ีกฎหมายบัญญัติไว้ว่า ผู้ใดทำาหรือมีไว้เป็็นความผิด ให้ริบเสียทั�งสิ�น ไม่ว่า 
เป็็นขึ้องผู้กระทำาความผิดและมีผู้ถูืกลงโทษตามคำาพิพากษาหรือไม่ 
  เช่น ยาเสพติด ปื็นเถ่ืือน ธนบัตรป็ลอม เป็็นต้น 
 (2) หลัักเกณีฑ์์ต้าม ป.อาญา มาต้รา ๓๓ 
  การริบทรัพย์สิน นอกจากศาลจะมีอำานาจริบตามกฎหมายที่บัญญัติไว้เป็็นการเฉพาะแล้ว 
ให้ศาลมีอำานาจส่ังให้ริบทรัพย์สิน ดังต่อไป็นี�อีกด้วย คือ 
  - ทรัพย์สินซ่้ึ่งบุคคลได้ใช้ หรือมีไว้เพ่ือใช้ในการกระทำาความผิด หรือ
  - ทรัพย์สินซ่้ึ่งบุคคลได้มาโดยได้กระทำาความผิด
  -  เว้นแต่ ทรัพย์สินเหล่านี�เป็็นทรัพยสิ์นขึ้องผู้อ่ืนซ่้ึ่งมิได้รู้เห็นเป็็นใจด้วยในการกระทำาความผิด 
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 (๓) หลัักเกณีฑ์์ต้าม ป.อาญา มาต้รา ๓4  
  บรรดาทรัพย์สิน
  - ซ่้ึ่งได้ให้ตามความในมาตรา 1๔๓, มาตรา 1๔๔, มาตรา 1๔๙, มาตรา 1๕๐,  
มาตรา 1๖7, มาตรา ๒๐1 หรือมาตรา ๒๐๒ หรือ
  - ซ่้ึ่งได้ให้เพ่ือจูงใจบุคคลให้กระทำาความผิด หรือเพ่ือเป็็นรางวัลในการที่บุคคลได้กระทำา
ความผิด
  - ให้ริบเสียทั�งสิ�น เว้นแต่ทรัพยสิ์นนั�นเป็็นขึ้องผูอ่ื้น ซ่้ึ่งมิได้รู้เห็นเป็็นใจดว้ยในการกระทำาความผิด 

  (4) หลัักเกณีฑ์์ต้ามกฎหมายเฉพาะต้ามพระราชบัญญัติ้อ่�นท่�ม่โทษทางอาญา 
  นอกจากนี� ยังมีกฎหมายอ่ืนท่ีบัญญัติเก่ียวกับการริบทรัพย์สินไว้เป็็นการเฉพาะ ซ่้ึ่งได้มี 

การบัญญัติในทำานองท่ีสอดคล้องกับมาตรา ๓๒, ๓๓, ๓๔ แห่ง ป็.อาญา เน่ืองจากตาม ป็.อาญา เป็็นการ
บัญญัติไว้เป็็นการท่ัวไป็ หากกฎหมายใดมิได้บัญญัติไว้ในเร่ืองการริบทรัพย์สินไว้เป็็นการเฉพาะก็ต้องนำา  
ป็.อาญา ไป็ใช้บังคับหรือหากกฎหมายเฉพาะบางฉบับซ่้ึ่งเป็็นเร่ืองนโยบายและเป็็นเร่ืองสำาคัญท่ีมีผลกระทบ
ต่อสาธารณะโดยรวม ก็จะบัญญัติให้การริบทรัพย์สินมีความแตกต่างกับ ป็.อาญา ท่ีให้ผู้กระทำาความผิด 

รับผลท่ีรุนแรงมากข้ึ้�นกว่าป็กติ เพ่ือเป็็นการยบัยั�งการกระทำาความผิดในเร่ืองดังกล่าว ทรัพยสิ์นหรือส่ิงขึ้อง
ท่ีย้ดไว้ในชั�นเจ้าพนักงานตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดีลักษณะ 1๕ จะเรียกว่าขึ้องกลาง
ทรัพย์สินใดที่ศาลจะมีคำาพิพากษาสั่งริบหรือไม่ริบ ตาม ป็.อาญา มาตรา 18(๕) ถืือเป็็นโทษอย่างหน้่ง 
กฎหมายเฉพาะตามท่ีกล่าวถ้ืงยกตัวอย่าง เช่น
  - พ.ร.บ.ยาเสพติ้ดีให้โทษ พ.ศ.2522 แลัะท่�แก้ไข้เพิ�มเติ้ม 
   มาตรา 1๐๒ บรรดายาเสพติดให้โทษป็ระเภท 1 ป็ระเภท ๒ ป็ระเภท ๔ หรือป็ระเภท ๕  
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ยานพาหนะหรือวัตถุือ่ืนซ่้ึ่งบุคคลได้ใช้ในการกระทำาความผิดเก่ียวกับยาเสพติด 

ให้โทษอันเป็็นความผิดตาม พ.ร.บ.นี� ให้ริบเสียทั�งสิ�น
   มาตรา 1๐๒ ทวิ ในกรณีท่ีมีการฟ้้องคดีความผิดเก่ียวกับยาเสพติดให้โทษในป็ระเภท 1  
หรือในป็ระเภท ๒ ต่อศาล และไม่ได้มีการโต้แย้งเร่ืองป็ระเภท จำานวน หรือนำ�าหนักขึ้องยาเสพติดให้โทษ  
ถ้ืาศาลชั�นต้นมีคำาพิพากษาหรือมีคำาส่ังให้ริบยาเสพตดิให้โทษดังกล่าวตามมาตรา 1๐๒ หรือตามกฎหมายอ่ืน  
และไม่มีคำาเสนอว่าผู้เป็็นเจ้าขึ้องแท้จริงไม่ได้รู้เห็นเป็็นใจด้วยในการกระทำาความผิดภายในกำาหนด  
๓๐ วัน นับแต่วันท่ีศาลมีคำาพิพากษาหรือคำาส่ังให้ริบยาเสพติดให้โทษนั�น ให้กระทรวงสาธารณสุขึ้หรือ 

ผู้ซ่้ึ่งกระทรวงสาธารณสุขึ้มอบหมายทำาลายหรือนำาไป็ใช้ป็ระโยชน์ได้ตามระเบียบท่ีกระทรวงสาธารณสุขึ้
กำาหนด 
  - พ.ร.บ.ป่าไม้ พ.ศ.24๘4 
   มาตรา 7๔ บรรดาไม้และขึ้องป่็าอันได้มาหรือมีไว้เน่ืองจากการกระทำาความผิดต่อ พ.ร.บ.นี�  
และส่ิงป็ระดิษฐ์ เคร่ืองใช้ และส่ิงอ่ืนใด บรรดาท่ีทำาด้วยไม้หวงห้ามท่ีมีไว้เน่ืองจากการกระทำาความผิด 

ตามมาตรา ๕๓ ตรี ให้ริบเสียทั�งสิ�น 
  มาตรา 7๔ ทวิ บรรดาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ สัตว์พาหนะ ยานพาหนะหรือเคร่ืองจักรกลใด ๆ  
ซ่้ึ่งบุคคลใดได้ใช้ในการกระทำาความผิด หรือได้ใช้เป็็นอุป็กรณ์ให้ได้รับผลในการกระทำาความผิด 

ตามมาตรา 11 มาตรา ๔8 มาตรา ๕๔ หรือมาตรา ๖๙ ให้ริบเสียทั�งสิ�นไม่ว่าจะมีผู้ถูืกลงโทษตาม 

คำาพิพากษาหรือไม่ 
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2. อำานาจต้ามกฎหมายเก่�ยวกับการต้รวจย่ดีสิ�งข้องหร่อข้องกลัางข้องเจ้าพนักงาน  
 1) อำานาจพนักงานสอบสวนท่�เก่�ยวข้้องกับการต้รวจย่ดีข้องกลัางในคด่ีอาญา
  หลัักเกณีฑ์์กฎหมายต้าม ป.วิอาญา 
  ในการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน พนักงานสอบสวนมีอำานาจย้ดส่ิงขึ้องซ่้ึ่งอาจใช้เป็็น
พยานหลักฐานในคดีอาญาได้ ตามท่ีบัญญัติไว้ใน ป็.วิอาญา มาตรา ๒(18) ซ่้ึ่งส่ิงขึ้องดังกล่าวอาจเป็็นบรรดา
ทรัพย์สินตาม ป็.อาญา มาตรา ๓๒, ๓๓, ๓๔
  อำานาจในการย่ดีสิ�งข้องหร่อพยานหลัักฐานต้าม ป.วิอาญา 
  ในการย้ดส่ิงขึ้องไว้เป็็นพยานหลักฐานในคดีอาญากฎหมายจะต้องให้อำานาจไว้ หากไม่มี
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย เจ้าพนักงานก็ไม่สามารถืยด้ได้ 
  หลัักเกณีฑ์์ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา 1๓2 เพ่ือป็ระโยชน์แห่งการรวบรวมหลักฐานให้พนักงาน
สอบสวนมีอำานาจดังต่อไป็นี� 
  - ค้นเพ่ือพบส่ิงขึ้อง ซ่้ึ่งมีไว้เป็็นความผิด หรือได้มาโดยการกระทำาผิด หรือได้ใช้หรือสงสัยว่า 
ได้ใช้ในการกระทำาผิด หรือซ่้ึ่งอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้ แต่ต้องป็ฏิบัติตามบทบัญญัติแห่ง ป็.วิอาญาว่า
ด้วยการค้นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(๒)  
  - หมายเรียกบุคคลซ่้ึ่งครอบครองส่ิงขึ้อง ซ่้ึ่งอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้ แต่บุคคล 

ท่ีถูืกหมายเรียกไม่จำาต้องมาเอง เม่ือจัดส่งส่ิงขึ้องมาตามหมายแล้ว ให้ถืือเสมือนว่าได้ป็ฏิบัติตามหมาย 

ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(๓)  
  - ย้ดไว้ซ่้ึ่งส่ิงขึ้องท่ีค้นพบหรือส่งมาดังกล่าวใน (๒) และ (๓) แห่ง ป็.วิอาญา 
  จะเห็นว่า มาตรา 1๓๒ พนักงานสอบสวนมีอำานาจรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิด ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 1๓1 แต่การรวบรวมพยานหลักฐานเข้ึ้าสำานวนการสอบสวนนั�น ต้องอาศัยอำานาจ 

ในการตรวจค้น ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(๒) หมายเรียกให้บุคคลส่งส่ิงขึ้องท่ีอยู่ในความครอบครอง  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(๓) เม่ือนำา ป็.อาญา มาตรา ๓๒, ๓๓, ๓๔ มาป็ระกอบแล้ว พนักงานสอบสวน 

จ้งใช้อำานาจยด้ส่ิงขึ้องไว้เป็็นขึ้องกลางในคดีอาญา 
  นอกจากนี�ยังมีอำานาจตรวจตัวผู้เสียหายเม่ือผู้นั�นยินยอมหรือตรวจตัวผู้ต้องหา หรือ 

ตรวจส่ิงขึ้องหรือท่ีทางอันสามารถือาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้ ให้รวมทั�งทำาภาพถ่ืาย แผนท่ี หรือภาพวาด  
จำาลอง หรือพิมพ์ลายนิ�วมือ ลายมือ หรือลายเท้า กับให้บันท้กรายละเอียดทั�งหลาย ซ่้ึ่งน่าจะกระทำาให้คดี
แจ่มกระจ่างข้ึ้�นตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒(1) โดยอาจให้เจ้าพนักงานอ่ืนช่วยตรวจก็ได้
  มีอำานาจท่ีจะทำาการตรวจพิสูจน์บุคคล วัตถุืหรือเอกสารใด ๆ โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร์
ได้ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓1/1 โดยให้แพทย์หรือผู้เช่ียวชาญดำาเนินการตรวจแล้วรายงานผลป็ระกอบ
สำานวนการสอบสวน
  การย้ดส่ิงขึ้องใดไว้เป็็นขึ้องกลางเพ่ือให้มาอยู่ในความคุ้มครองขึ้องเจ้าพนักงานตามป็ระมวล
ระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี 1๕ จ้งต้องพิจารณาว่าเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์แห่งกฎหมาย 

หรือไม่ และเม่ือเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์แล้ว ก็ต้องดำาเนินการให้เป็็นไป็ตามขัึ้�นตอนกฎหมายและแนวทางป็ฏบัิติ
ท่ีได้วางระเบยีบไว้ ระเบียบใดทีขั่ึ้ดแยง้กับกฎหมายทีอ่อกภายหลงั ก็ให้ถืือตามหลักเกณฑ์์ขึ้องกฎหมายนั�น
 2) การใช้อำานาจย่ดีข้องเจ้าพนักงานฝ่่ายปกครองหร่อต้ำารวจ
  หลักเกณฑ์์กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๐) อำานาจการสืบสวน
  การสืบสวน หมายความถ้ืง การแสวงหาขึ้้อเท็จจริงและหลักฐานซ่้ึ่งพนักงานฝ่่ายป็กครอง 
หรือตำารวจได้ป็ฏิบัติไป็ตามอำานาจและหน้าท่ี เพ่ือรักษาความสงบเรียบร้อยขึ้องป็ระชาชนและ 

เพ่ือท่ีจะทราบรายละเอียดแห่งความผิด 
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  หลักเกณฑ์์กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖) อำานาจพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ 
พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ หมายความถ้ืง เจ้าพนักงานซ่้ึ่งกฎหมายให้อำานาจและหน้าท่ีรักษา 
ความสงบเรียบร้อยขึ้องป็ระชาชน และเจ้าพนักงานอ่ืน ๆ ในเม่ือทำาการอันเก่ียวกับการจับกุมป็ราบป็ราม
ผู้กระทำาผิดกฎหมาย ซ่้ึ่งตนมีหน้าท่ีต้องจับกุมหรือป็ราบป็ราม 
  หลักเกณฑ์์กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา 17 อำานาจการสืบสวนคดีอาญา
  พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจมีอำานาจทำาการสืบสวนคดอีาญาได้ซ่้ึ่งมาตรา 17 บัญญัติไว้ 

ในลักษณะ ๒ อำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนและศาล หมวด ๒ อำานาจสืบสวนและสอบสวน การสืบสวน
นอกจากพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจได้ป็ฏิบัติไป็ตามอำานาจและหน้าท่ีในการรักษาความสงบเรียบร้อย
ขึ้องป็ระชาชนซ่้ึ่งอาจถืือได้ว่าเป็็นการใช้อำานาจในการป้็องกันมิให้เหตุเกิดข้ึ้�นแล้ว กฎหมายยงัให้อำานาจใน
การแสวงหาข้ึ้อเท็จจริงและหลักฐานภายหลังเกิดเหตุด้วย ก็เพ่ือท่ีจะทราบรายละเอียดแห่งความผิด
  เจ้าพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖) ซ่้ึ่งเป็็นเจ้าพนักงานท่ี
กฎหมายให้อำานาจและหน้าท่ีรักษาความสงบเรียบร้อยขึ้องป็ระชาชน หรือเจ้าพนักงานอ่ืนในเม่ือทำาการ 
อันเก่ียวกับการจบักุมป็ราบป็รามผูก้ระทำาผิดกฎหมาย ซ่้ึ่งตนมีหน้าท่ีต้องจับกุมหรือป็ราบป็ราม หรือมีหน้าท่ี
ในการสืบสวนตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๐) ป็ระกอบมาตรา 17 จ้งมีอำานาจในการยด้ส่ิงขึ้องโดยอำานาจ
กฎหมาย และหากเก่ียวข้ึ้องกับคดีท่ีอยูใ่นอำานาจการสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวนแล้ว พนักงานสอบสวน
ก็มีอำานาจในการรับไว้ซ่้ึ่งส่ิงขึ้องหรือพยานหลักฐานที่เจ้าพนักงานอื่นย้ดมาได้ เพ่ือการสอบสวนรวบรวม
พยานหลักฐานให้เป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓1, 1๓1/1, 1๓๒ และการจัดการเก่ียวกับขึ้องกลาง 
ในคดีอาญาก็ดำาเนินการให้เป็็นไป็ตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้ึ้องต่อไป็

ข้้อสังเกต้
 - ส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางท่ีเจ้าพนักงานตรวจย้ด นอกจากจะตรวจค้นย้ดได้จากตัวผู้กระทำาความผิด  
หรือย้ดจากบุคคลอื่นท่ีมิใช่ผู้กระทำาความผิดแล้ว ยังอาจได้จากการตรวจค้นในที่รโหฐาน ตามหมายค้น
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๖๙ หรือค้นโดยมีเหตุยกเว้นกฎหมาย ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๙๒ ซ่้ึ่งเหตุท่ีจะออก
หมายค้น ได้แก่
  (1) เพ่ือพบและย้ดส่ิงขึ้องซึ่้่งจะเป็็นพยานหลักฐานป็ระกอบการสอบสวน ไต่สวนมูลฟ้้อง 
หรือพิจารณา 
  (๒) เพ่ือพบและย้ดส่ิงขึ้องซ่้ึ่งมีไว้เป็็นความผิด หรือได้มาโดยผิดกฎหมาย หรือมีเหตุอันควร
สงสัยว่าได้ใช้หรือตั�งใจจะใช้ในการกระทำาความผิด
  (๓) เพ่ือพบและช่วยบุคคลซ่้ึ่งได้ถูืกหน่วงเหน่ียวหรือกักขัึ้งโดยมิชอบด้วยกฎหมาย
  (๔) เพ่ือพบบุคคลซ่้ึ่งมีหมายให้จับ
  (๕) เพ่ือพบและย้ดส่ิงขึ้องตามคำาพิพากษาหรือตามคำาส่ังศาลในกรณีท่ีจะพบหรือจะย้ด 

โดยวิธีอ่ืนไม่ได้แล้ว
 

 ๓) อำานาจการต้รวจย่ดีข้องเจ้าพนักงานผู้ิจับหร่อผู้ิรับตั้วผู้ิถูกจับ
  หลักเกณฑ์์กฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ วรรคหน่้ง วรรคสอง
  เจ้าพนักงานผู้จับหรือรับตัวผู้ถูืกจับไว้ มีอำานาจค้นตัวผู้ต้องหา และยด้ส่ิงขึ้องต่าง ๆ  ท่ีอาจใช้
เป็็นพยานหลักฐานได้ การค้นจักต้องทำาโดยสุภาพ ถ้ืาค้นผู้หญิงต้องให้หญิงอ่ืนเป็็นผู้ค้น
  จะเห็นได้ว่าเจ้าพนักงานผู้จับนั�นก็คือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา ๒(1๖) ส่วนผู้รับตัวผู้ถูืกจับเป็็นไป็ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๔ ผู้รับตัวอาจเป็็นพนักงานฝ่่ายป็กครอง
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หรือตำารวจหรือพนักงานสอบสวนก็ได้ ซ่้ึ่งเป็็นไป็ได้ทั�งกรณีท่ีเจ้าพนักงานเป็็นผู้จับกุมหรือราษฎรเป็็น 

ผู้จับกุมในความผิดซ่้ึ่งหน้าตามบัญชีท้าย ป็.วิอาญา พยานหลักฐานใดท่ีเก่ียวข้ึ้องกับคดีก็ต้องส่งมอบให้กับ
พนักงานสอบสวนเพ่ือการรวบรวมพยานหลักฐานตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓1, 1๓1/1, 1๓๒ ดังท่ีได้
กล่าวมาแล้วข้ึ้างต้น
 4) ผิลัทางกฎหมายข้องการอายัดีสิ�งข้องหร่อข้องกลัาง
  ตาม ป็.วิอาญา ไม่ได้กำาหนดบทนิยามคำาว่า “ย้ด” หรือ “อายัด” ไว้ ตร.จ้งได้มีหนังสือท่ี  
ตช ๐๐๐๔.๖/๒๕๔๖ ลง ๒๖ มี.ค. ๔7 หารือไป็ยังสำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และคณะกรรมการ
กฤษฎีกาได้ตอบข้ึ้อหารือเร่ืองเสร็จท่ี ๕๒๙/๒๕๔7 มีความเห็นว่า แม้ ป็.วิอาญา จะมิได้กำาหนดบทนิยาม 

คำาว่า “ย้ด” หรือ “อายัด” ไว้ก็ตาม แต่เม่ือพิจารณามาตรา ๒(11) มาตรา 1๓1 และมาตรา 1๓๒ ป็ระกอบ
กันแล้ว จะเห็นได้ว่า ป็.วิอาญา ได้กำาหนดกระบวนการและขัึ้�นตอนต่าง ๆ ในการสอบสวนไว้เป็็นลำาดับ 

โดยมาตรา ๒(11) ได้กำาหนดนยิามคำาว่า “การสอบสวน” ไว้ว่า “การสอบสวน” หมายความถ้ืงการรวบรวม
พยานหลักฐานและการดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนตามบทบัญญัติแห่งป็ระมวลกฎหมายนี� ซ่้ึ่งพนักงานสอบสวน 

ได้ทำาไป็เก่ียวกับความผิดท่ีกล่าวหา เพ่ือท่ีจะทราบข้ึ้อเท็จจริงหรือพิสูจน์ความผิดและเพ่ือจะเอาตัวผู้กระทำาผิด 

มาฟ้้องลงโทษ และมาตรา 1๓1 ได้กำาหนดให้พนักงานสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเท่าท่ี
สามารถืจะทำาได้ เพ่ือป็ระสงค์จะทราบข้ึ้อเท็จจริงและพฤติการณ์ต่างๆ อันเก่ียวกับความผิดท่ีถูืกกล่าวหา  
และเพ่ือท่ีจะรู้ตัวผู้กระทำาผิดและพิสูจน์ให้เห็นความผิด ซ่้ึ่งบทบัญญัติดังกล่าวเป็็นบทบัญญัติท่ีให้อำานาจ
ท่ัวไป็แก่พนักงานสอบสวนในการรวบรวมพยานหลักฐานต่าง ๆ เพ่ือพิสูจน์ความผิด ส่วนมาตรา 1๓๒  
เป็็นบทบัญญัติท่ีกำาหนดวิธีการรวบรวมหลกัฐานเพ่ือให้ได้มาซ่้ึ่งข้ึ้อเท็จจริงและพฤติการณ์ต่างๆ อันเก่ียวกับ 

ความผิด ดังนั�น คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ 11) จ้งมีความเห็นว่า แม้ว่ามาตรา 1๓๒(๔)  
แห่ง ป็.วิอาญา จะกำาหนดให้อำานาจพนักงานสอบสวนย้ดไว้ซ่้ึ่งส่ิงขึ้องท่ีค้นพบหรือส่งมาเท่านั�น โดยมิได้
กำาหนดถ้ืงกรณีการอายัดไว้ด้วยก็ตาม แต่ก็ต้องตีความในความหมายอย่างกว้างให้คำาว่า “ย้ด” ตาม 

มาตรา 1๓๒(๔) มีความหมายรวมถ้ืง “อายัด” ด้วย มิฉะนั�นทรัพย์ขึ้องกลางที่มีขึ้นาดใหญ่ซ่้ึ่งไม่สะดวก
แก่การเคล่ือนย้ายเพ่ือนำามาเก็บรักษาไว้ท่ีพนักงานสอบสวน จะไม่สามารถืดำาเนินการใด ๆ ได้ ทั�งนี�  
ได้มีคำาพิพากษาศาลฎีกาท่ี 1๔๓7/๒๔๙๒ วินิจฉัยเป็็นบรรทัดฐานไว้แล้ว 
  - ตาม พ.ร.บ.ลักษณะป็กครองท้องท่ี พ.ศ.๒๔๕7 มาตรา 1๐๖ กำาหนดให้เป็็นหน้าท่ีขึ้อง
กรมการอำาเภอท่ีจะรับอายดัทรัพย ์ป็ลัดอำาเภอมีอำานาจตามกฎหมายท่ีจะยด้หรืออายดัขึ้องกลางได้ ฉะนั�น  
จ้งมีอำานาจมอบหมายให้จำาเลยผู้มีข้ึ้าวไม่แจ้งป็ริมาณ เป็็นผู้รักษาข้ึ้าวขึ้องกลางไว้ได้ คดี ๒ สำานวนนี� 
ศาลชั�นต้นพิจารณารวมกัน สำานวนท่ี 1 โจทก์ฟ้้องหาว่านายเป็รย จำาเลยไม่แจ้งป็ริมาณและสถืานท่ีเก็บข้ึ้าว  
สำานวนที่ ๒ โจทก์ฟ้้องหาว่านางผ่อง, นายเป็รย จำาเลย ยักยอกข้ึ้าวเป็ลือกที่เจ้าพนักงานได้อายัดไว้และ
จำาเลยได้ขึ้ายข้ึ้าวเป็ลือกเกินกว่าราคาสูงสุด ขึ้อให้ลงโทษจำาเลย ทั�ง ๒ ให้การป็ฏิเสธ ศาลชั�นต้นเห็นว่า  
พยานหลักฐานไม่พอฟั้งว่าจำาเลยกระทำาผิด ให้ยกฟ้้อง ศาลอุทธรณ์เห็นพ้องกับศาลชั�นต้นในข้ึ้อท่ีให้
ยกฟ้้องข้ึ้อหาไม่แจ้งป็ริมาณและสถืานท่ีเก็บข้ึ้าวกับข้ึ้อหาฐานขึ้ายข้ึ้าวเกินราคาสูงสุด ส่วนข้ึ้อหาฐานจำาเลย
ยกัยอกข้ึ้าวขึ้องกลางทีต้่องอายดันั�นเห็นว่าป็ลัดอำาเภอไมมี่อำานาจสัง่อายดัข้ึ้าวขึ้องกลางได ้จ้งไมจ่ำาต้องยก 

พยานจำาเลยข้ึ้�นกล่าว พิพากษายืน โจทก์ฎีกาว่าตามกฎหมาย ป็ลัดอำาเภอมีอำานาจอายัดขึ้องกลางได้จำาเลย
จ้งมีความผิดกฎหมายลักษณะอาญา มาตรา 1๒๒, ๓1๖ ศาลฎีกาเห็นว่า พ.ร.บ.ลักษณะป็กครองท้องท่ี  
พ.ศ.๒๕๕7 มาตรา 1๐๖ กำาหนดให้เป็็นหน้าท่ีขึ้องกรมการอำาเภอท่ีจะรับอายัดทรัพย์ แต่กรณีนี�เป็็นเร่ือง
ป็ลัดอำาเภอมอบหมายให้จำาเลยผู้มีข้ึ้าวไม่แจ้งป็ริมาณเป็็นผู้รักษาไว้ เพ่ือดำาเนินการตามอำานาจที่มีอยู่ตาม  
ป็.วิอาญา มาตรา 18 และมาตรา 1๓๒(๔) ป็ลัดอำาเภอจ้งมีอำานาจที่จะย้ดหรืออายัดข้ึ้าวขึ้องกลาง 
รายนี�ไว้โดยชอบด้วยกฎหมาย จำาเลยจ้งอาจมีผิดตามข้ึ้อท่ีโจทก์ฎีกาข้ึ้�นมา แต่ศาลอุทธรณ์มิได้ชี�ขึ้าด 
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ข้ึ้อเท็จจริงไว้ จ้งพิพากษายกคำาพิพากษาศาลอุทธรณ์ ให้ศาลอุทธรณ์ชี�ขึ้าดข้ึ้อเท็จจริงแล้วพิพากษาใหม่  
(ฎ.1๔๓7 - 1๔๓8/๒๔๙๒) 

ข้้อสังเกต้
 - การอายัดขึ้องกลาง เป็็นการท่ีเจ้าพนักงานแจ้งผู้ครอบครองมิให้จำาหน่าย จ่าย โอน ส่ิงขึ้องนั�นไว้ 

 5) บุคคลัหร่อหน่วยงานอ่�นใดีซ่ึ่�งพบหร่อครอบครองสิ�งข้องท่�เป็นประโยชน์ต่้อการสอบสวน
  ตามคำาจำากัดความ “การสอบสวน” ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(11) ให้อำานาจพนักงานสอบสวน
ในการรวบรวมพยานหลักฐานซ่้ึ่งพนักงานสอบสวนได้ทำาไป็เก่ียวกับความผิดท่ีกล่าวหา เพ่ือท่ีจะทราบ 

ข้ึ้อเท็จจริงหรือพิสูจน์ความผิดเพ่ือจะเอาตัวผู้กระทำาผิดมาฟ้้องลงโทษ ป็ระกอบมาตรา 1๓1 ท่ีให้พนักงาน
สอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเพ่ือพิสูจน์ความผิดหรือความบริสุทธิ�ขึ้องผู้ต้องหา 
  เม่ือพิจารณา ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๒ (๓) ท่ีพนักงานสอบสวนมีอำานาจออกหมายเรียกบุคคล
ซ่้ึ่งครอบครองส่ิงขึ้องซ่้ึ่งอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้ จัดส่งส่ิงขึ้องมาตามหมาย ป็ระกอบมาตรา 1๓๓ 
พนักงานสอบสวนมีอำานาจออกหมายเรียกบุคคลซ่้ึ่งมีเหตุอันควรเช่ือว่าถ้ือยคำาขึ้องเขึ้าอาจเป็็นป็ระโยชน์ 

แก่คดีมาพบและถืามป็ากคำาได้แล้ว จ้งเห็นว่าหากบุคคลหรือหน่วยงานใดท่ีครอบครองส่ิงขึ้องท่ีเป็็นป็ระโยชน์
ต่อการสอบสวน ในเม่ือพนักงานสอบสวนมีอำานาจในการเรียกหรือให้บุคคลจัดส่งส่ิงขึ้องนั�นเข้ึ้ามาป็ระกอบ
คดีได้ ดังนั�น การท่ีบุคคลหรือหน่วยงานใดต้องการส่งมอบส่ิงขึ้องให้กับพนักงานสอบสวนท่ีเก่ียวแก่คดี  
แม้พนักงานสอบสวนจะมิได้ใช้อำานาจเรียกเอามาตามกฎหมายก็ตาม พนักงานสอบสวนยังคงมีอำานาจ 

ท่ีจะรับส่ิงขึ้องนั�นมาเป็็นขึ้องกลางไว้ในความคุ้มครองขึ้องเจ้าพนักงานตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจ 

เก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ ได้
 6) เง่�อนไข้ต้ามกฎหมายในการต้รวจย่ดีสิ�งข้องหร่อข้องกลัางข้องเจ้าพนักงาน
  หลักเกณฑ์์กฎหมาย ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ วรรคสาม บัญญัติว่า
  ส่ิงขึ้องใดท่ีย้ดไว้ เจ้าพนักงานมีอำานาจย้ดไว้จนกว่าคดีถ้ืงท่ีสุด เม่ือเสร็จคดีแล้วให้คืนแก่ 

ผู้ต้องหาหรือแก่ผู้อ่ืนซ่้ึ่งมีสิทธิเรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องนั�น เว้นแต่ศาลจะส่ังเป็็นอย่างอ่ืน
  คำาว่าเจ้าพนักงาน เห็นว่าหมายถ้ืงเจ้าพนักงานในชั�นก่อนฟ้้องคดี ป็กติคดีอาญาจะมาอยูใ่น
อำานาจการสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวน ๒ ทางคือ พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจจับกุมผู้ต้องหา
หรือราษฎรจับกุมผู้ต้องหามาส่งมอบพนักงานสอบสวนพร้อมกับร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษให้ดำาเนินคดี บางกรณี
มีการย้ดขึ้องกลางมาด้วย ส่วนอีกทางหน่้งจะมีผู้มาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวนโดยตรง 
เพ่ือให้ทำาการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานและพนักงานสอบสวนได้ใช้อำานาจสืบสวนสอบสวนตรวจย้ด
ส่ิงขึ้องท่ีอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานมาป็ระกอบคดี ส่วนส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางดังกล่าวนั�น พนักงานสอบสวน
ก็จะพิจารณาว่าจะย้ดไว้เป็็นขึ้องกลางหรือไม่ หากย้ดไว้เป็็นขึ้องกลางแล้วก็มีอำานาจย้ดไว้ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 8๕ กล่าวคือมีอำานาจยด้ไว้จนกว่าคดีจะถ้ืงท่ีสุด คำาว่า “มีอำานาจ” ยด้ไว้ กฎหมายไม่ได้บังคับว่า 
จะต้องย้ดไว้จนกว่าคดีจะถ้ืงท่ีสุดเพียงอย่างเดียว อาจดำาเนินการอย่างใดอย่างหน่้งกับขึ้องกลางดังกล่าว 

ได้ด้วย หากกฎหมายเปิ็ดช่องให้มีอำานาจทำาได้ 
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๓. การบริหารจัดีการเก่�ยวกับสิ�งข้องท่�พนักงานสอบสวนรวบรวมพยานหลัักฐาน
 จะเห็นได้ว่า พนักงานสอบสวนมีอำานาจในการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดส่ิงขึ้องท่ียด้ไว้ 

มีทั�งพยานวัตถุืและพยานเอกสารตลอดจนหลักฐานทางวิทยาศาสตร์ เช่น การตรวจเก็บตัวอย่างปั็สสาวะ  
เลือด สารคัดหล่ัง ตรวจทางเคมีหรือทางฟิ้สิกส์ เป็็นต้น เม่ือส่ิงขึ้องเหล่านี�พนักงานสอบสวนได้ใช้อำานาจ 

ในการรวบรวมพยานหลักฐาน หากมีการย้ดส่ิงขึ้องดังกล่าวไว้เป็็นขึ้องกลางในคดีอาญาก็จะต้องมีการดำาเนินการ 
ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ ในการเก็บรักษา จำาหน่าย ขึ้ายทอดตลาด  
ซ่้ึ่งจะต้องบันท้กลงในรายการสมุดย้ดทรัพย์ และส่ิงขึ้องทุกรายการจะต้องมีการจำาหน่ายขึ้องกลาง 
ออกจากบัญชี ซ่้ึ่งบางกรณีเกิดปั็ญหาข้ึ้อขัึ้ดข้ึ้องในทางป็ฏิบัติ เช่น เจ้าพนักงานผู้จับกุม ได้จับกุมผู้ต้องหา
ในคดีเสพยาเสพติด ได้จัดทำาบันท้กการจับกุม พร้อมกับจัดเก็บตัวอย่างปั็สสาวะจากผู้ต้องหาและ 

มีการทดสอบด้วยชุดตรวจสารเสพติด แล้วระบุในบันท้กการจับกุมว่า ย้ดขึ้องกลางคือนำ�าปั็สสาวะ 1 ขึ้วด  
พร้อมชุดตรวจสารเสพติดท่ีแสดงเป็็นสีม่วง จำานวน 1 ชุด เป็็นขึ้องกลาง เม่ือพนักงานสอบสวนรับตัวผู้ต้องหา  
พร้อมบันท้กการจับกุม และปั็สสาวะพร้อมชุดตรวจปั็สสาวะไว้ และนำามาลงป็ระจำาวันรับเลขึ้คดี  
หากลงย้ดนำ�าปั็สสาวะพร้อมชุดตรวจลงเป็็นขึ้องกลางลงเลขึ้ย้ดทรัพย์บันท้กลงในสมุดย้ดทรัพย์ขึ้องกลาง  
เม่ือส่งนำ�าปั็สสาวะไป็ตรวจท่ีศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์แล้วก็ใช้หมดไป็กับการตรวจพิสูจน์ หรือหากไม่มี
การส่งชุดขึ้องกลางดังกล่าวไป็ตรวจแต่เก็บไว้ท่ีสถืานีตำารวจ โดยพนักงานสอบสวนอาจจะเก็บตัวอย่าง
นำ�าปั็สสาวะใหม่อีกครั�งเพ่ือส่งตรวจวิเคราะห์หาสารเสพติดส่ิงขึ้องท่ีถูืกระบุไว้เป็็นขึ้องกลางในบันท้ก
การจับกุมท่ีส่งมอบพนักงานสอบสวนนั�น ภายหลังส่ิงขึ้องดังกล่าวอาจมีการเสื่อมสลายไป็ตามกาลเวลา  
จะทำาให้การจำาหน่ายขึ้องกลางออกจากบญัชีในสมุดย้ดทรัพย์เป็็นปั็ญหาในทางป็ฏบัิติกับพนักงานสอบสวน  
เพราะอย่างไรก็แล้วแต่ส่ิงขึ้องใดท่ีมีการย้ดไว้เป็็นขึ้องกลางจะต้องดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕  
จ้งเห็นควรให้พนักงานสอบสวนป็ฏิบัติในแนวทางต่อไป็นี�
 (1) ส่ิงขึ้องใดท่ีย้ดไว้เป็็นพยานวัตถุืก็ให้ดุลพินิจพนักงานสอบสวนลงเป็็นขึ้องกลางในคดีรับเป็็น
เลขึ้ย้ดทรัพย์ไว้ได้ และจัดทำาบัญชีขึ้องกลางไว้ติดในสำานวนการสอบสวน
 (๒) ส่ิงขึ้องใดท่ีย้ดไว้เป็็นเอกสาร ไม่ควรลงเลขึ้ย้ดทรัพย์ในสมุดย้ดทรัพย์ขึ้องกลาง พยานเอกสาร
ควรติดอยูใ่นเนื�อสำานวนการสอบสวน
 (๓) ส่ิงขึ้องใดท่ีได้จากการตรวจทางนิติวิทยาศาสตร์ การรวบรวมพยานหลักฐานตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 1๓1/1, 1๓๒ หรือจากการใช้อำานาจขึ้องเจ้าพนักงานในการจัดเก็บพยานหลักฐานจากเนื�อตัวร่างกาย
ขึ้องผู้ต้องหา หรือบุคคลหรือจากสถืานท่ีเกิดเหตุ เช่น เก็บตัวอยา่งปั็สสาวะ, เลือด, สารคัดหล่ังจากผู้ต้องหา 
ผู้ต้องสงสัย หรือบุคคลใด ๆ หรือตรวจเก็บร่องรอยหลักฐานจากสถืานท่ีเกิดเหตุซ่้ึ่งท่ีมิใช่เป็็นพยานวัตถุื 

ตาม (1) ไม่ควรลงเลขึ้ย้ดทรัพย์ในสมุดย้ดทรัพย์ขึ้องกลาง เน่ืองจากส่ิงขึ้องดังกล่าวพนักงานสอบสวน 

จะต้องมีหนังสือนำาส่งหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีตรวจพิสูจน์ทางนิติวิทยาศาสตร์ และผู้มีหน้าท่ีในการตรวจ 

ดังกล่าวจะออกรายงานผลการตรวจพิสูจน์ให้กับพนักงานสอบสวนป็ระกอบคดี หากมีความจำาเป็็นให้ใช้วิธี
การถ่ืายภาพส่ิงขึ้องดังกล่าวไว้เพ่ือป็ระกอบสำานวนการสอบสวน 
 การดำาเนินการดังกล่าว จะแก้ปั็ญหาให้กับพนักงานสอบสวน เพราะตาม (๒) และ (๓) หากลงใน
บัญชีขึ้องกลาง พนักงานอัยการอาจจะไม่ส่ังให้ดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ ทั�งการดำาเนินการ 
ดังกล่าวก็ไม่ได้ทำาให้การสอบสวนเสียไป็โดยถืือว่าการรวบรวมพยานหลักฐานได้บรรลุเป้็าหมายแล้ว 

ก็เพ่ือพิสูจน์ความผิดหรือบริสุทธิ�ขึ้องผู้ต้องหาและไม่ต้องยุ่งยากในการดำาเนินการตามระเบียบเก่ียวกับ 

ขึ้องกลางดังกล่าวด้วย ซ่้ึ่งสอดคล้องกับ ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๙ ว่าให้เอาบันท้ก เอกสารอันซ่้ึ่งได้มา  
อีกทั�งบันท้กและเอกสารทั�งหลายซ่้ึ่งพนักงานอ่ืนผู้สอบสวนคดีเดียวกันนั�นส่งมารวมเข้ึ้าสำานวน



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual266

4. บัญช่ข้องกลัางคด่ีอาญาติ้ดีสำานวนการสอบสวน
 หลักเกณฑ์์ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๙ ได้บัญญัติว่าเอกสารท่ียื่นเป็็นพยานให้รวมเข้ึ้าสำานวน  
ถ้ืาเป็็นส่ิงขึ้องอยา่งอ่ืนนอกจากเอกสารให้ทำาบัญชีรายละเอียดรวมเข้ึ้าสำานวนไว้ จากนั�นจ้งกำาหนดแบบบัญชี
ขึ้องกลางท่ีจะรวมเข้ึ้าสำานวนไว้ดังต่อไป็นี�
 (1) ในการลงรายละเอียดส่ิงขึ้องกลางในบัญชีนั�นให้ตรวจส่ิงขึ้องให้ถูืกต้องกับสมุดย้ดทรัพย์ 

ขึ้องกลาง รายงานป็ระจำาวันและคำาให้การขึ้องจำานวนห่อ จำานวนส่ิงขึ้องต้องให้ถูืกต้องตรงกันอยา่ให้คลาดเคล่ือน  
ป็ระการท่ีสำาคัญท่ีสุดคือไม่ควรมีการขีึ้ดฆ่่าหรือแก้ไขึ้เพ่ิมเติมเพราะจะทำาให้เกิดการสงสัย ถ้ืาจำาเป็็นก็ให้ 

ขีึ้ดฆ่่าแล้วลงนามกำากับไว้
 (๒) ส่ิงขึ้องอย่างใดท่ีค้นได้จากผู้ต้องหาหรือบุคคลผู้ครอบครองสิ่งขึ้องนั�นต้องให้ผู้ต้องหาหรือ
บุคคลนั�นลงนามกำากับไว้ในบัญชีขึ้องกลางนั�นด้วย 

การจัดีทำาบัญช่ข้องกลัาง
 ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลง 1 ก.ค. ๕๖ บทท่ี ๓ ข้ึ้อ ๓.๒.1 ได้วางแนวทางและวิธีป็ฏิบัติให้  
และมีแบบพิมพ์ตามบทท่ี ๕ ลำาดับท่ี 11 (แบบ ส ๕๖-7) ดังนี� 

 1 คำาส่ังสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖ ลง 1 กรกฎาคม ๒๕๕๖ บทท่ี ๓ ข้ึ้อ ๓.๒.1
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คำาอธิบาย
(1) ให้ระบุเลขึ้ลำาดับบัญชีขึ้องกลาง (ดูจากสมุดยด้ทรัพย์ขึ้องกลางขึ้องท่ีทำาการพนักงานสอบสวน)
(๒) ให้ระบุท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน
(๓) ให้ระบุลำาดับเลขึ้คดีรับคำาร้องทุกข์ึ้คดีอาญา  
(๔) ให้ระบุวัน เดือน ปี็ ท่ีรับเลขึ้คดีตามข้ึ้อ (๓)
(๕) ให้ระบุลำาดับเลขึ้บันท้กรายงานป็ระจำาวันท่ีรับเลขึ้คดีตามข้ึ้อ (๓) (แม้ไม่มีในแบบพิมพ์ก็ควรใส่ 

 ข้ึ้อ ป็จว.ไว้)
(๖) ให้ระบุช่ือและนามสกุลผู้กล่าวหา
(7) ให้ระบุช่ือและนามสกุลผู้ต้องหา
(8) ให้ระบุฐานความผิดท่ีมีการกล่าวหาดำาเนินคดีนี�
(๙) ให้ระบุลำาดับเลขึ้ขึ้องกลาง เร่ิมจากลำาดับท่ี 1
(1๐) ให้ระบุรายการขึ้องทรัพย์โดยคร่าว ๆ  โดยไม่ต้องป็รากฏรายละเอียดรูป็พรรณทรพัย์นั�นเพราะจะป็รากฏ 

 อยูใ่นคำาให้การแลว้ (คำาส่ังกรมตำารวจที ่7๕๓/๒๕๔1 ลง ๒8 พฤษภาคม ๒๕๔1 เร่ือง การทำาสำานวน 

 การสอบสวน ข้ึ้อ ๒)
(11) ให้ระบุจำานวนขึ้องทรัพย์ตามข้ึ้อ (1๐)
(1๒) ให้ระบุราคาขึ้องทรัพย์ตามข้ึ้อ (1๐) ใช้เป็็นราคารวม โดยนำารายการท่ี (1๐) คูณกับรายการท่ี (11)
(1๓) ให้ระบุรายการทรัพย์ตามข้ึ้อ (1๐) นั�น ได้มาจากใคร เช่น ผู้กล่าวหามอบให้ หรือตรวจค้นพบ
(1๔) ให้ระบุวัน เดือน ปี็ ท่ีได้ทรัพย์รายการท่ี (1๐) มา และควรลงบันท้กรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี 

 เก่ียวกับการได้มาขึ้องทรัพย์นั�นไว้ด้วย พร้อมนำาลำาดับเลขึ้บันท้กรายงานป็ระจำาวัน วัน เดือน ปี็ 

 ท่ีบันท้กมาลงไว้ช่องนี� เพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบ การบันท้กนี�อาจจะไม่ตรงกับการบันท้กใน 

 หมายเลขึ้ (๓)-(๕) เพราะการรับคำาร้องทุกข์ึ้ในบางครั�งอาจยังไม่มีการตรวจย้ดทรัพย์ขึ้องกลาง  
 บางกรณีจะได้ทรัพย์ขึ้องกลางภายหลัง เป็็นต้น
(1๕) ให้ระบุ กรณีมีเหตุในการจำาหน่ายขึ้องกลางนั�น ๆ  หรือเหตุอ่ืนท่ีเก่ียวข้ึ้อง เช่น ขึ้องกลาง ได้รับอนุญาต 

 ให้คืน เจ้าขึ้องกรรมสิทธิ�รับคืนไป็ช่ัวคราว หากมีกรณีดังกล่าว ให้บันท้กด้วยว่า คืนไป็ตามวัน เดือน ปี็ ใด  
 ลำาดับเลขึ้บันท้กรายงานป็ระจำาวันข้ึ้อใด เป็็นต้น
(1๖) ให้บันท้กจำานวนขึ้องทรัพย์ขึ้องกลางว่ามีจำานวนรวมก่ีรายการ ราคารวมเท่าใด
(17) ให้บันท้กรายละเอียดคร่าว ๆ ขึ้องการได้ขึ้องกลางแต่ละรายการมา และให้ผู้เก่ียวข้ึ้องพร้อม 

 พนักงานสอบสวน ผู้บันท้ก ผู้อ่าน ลงลายมือช่ือไว้เป็็นหลักฐาน ตัวอย่างเช่น
 ขึ้องกลางดังกล่าวข้ึ้างต้น เป็็นขึ้องกลางท่ีผู้กล่าวหากับพวก ตรวจค้นพบได้จากตัวผู้ต้องหา จ้งได้ย้ด
ไว้เป็็นขึ้องกลางนำาส่งพนักงานสอบสวนดำาเนินคดี

  อ่านให้ฟั้งแล้วรับว่าถูืกต้องเป็็นความจริง
 (ลงช่ือ) ........................................................ผู้กล่าวหา/ตรวจยด้  
 (ลงช่ือ) ........................................................สอบสวน/บันท้ก/อ่าน

ข้้อแนะนำา
 กรณีได้ทรัพย์ขึ้องกลางเพ่ิมเติม ให้ดำาเนินการตามข้ึ้อ (๙) - (17) ไว้เพ่ิมเติมด้วย
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5. การเก็บรักษา การจำาหน่าย การข้ายทอดีต้ลัาดี 

 พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจมีอำานาจหน้าท่ีในการสืบสวนก่อนเกิดเหตุ ก็เพ่ือรักษาความสงบ
เรียบร้อยขึ้องป็ระชาชน การสืบสวนหลังเกิดเหตุก็เพ่ือท่ีจะทราบรายละเอียดแห่งความผิดตาม ป็.วิอาญา 
มาตรา ๒(1๐) มีอำานาจและหน้าท่ีในการจับกุมป็ราบป็รามผู้กระทำาผิดกฎหมายตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖)  
ในการป็ฏิบัติหน้าท่ีอาจมีการย้ดส่ิงขึ้องไว้เป็็นขึ้องกลางเพ่ือเป็็นหลักฐานในทางคดีและมีการส่งมอบ 

ให้กับพนักงานสอบสวนป็ระกอบคดี 
 ส่ิงขึ้องท่ีย้ดไว้เป็็นขึ้องกลาง อาจเป็็นได้ทั�งส่ิงขึ้องท่ีทำาข้ึ้�นหรือมีไว้เป็็นความผิด หรือส่ิงขึ้อง 
ท่ีได้ใช้หรือมีไว้เพ่ือใช้ในการกระทำาความผิด หรือเป็็นส่ิงขึ้องท่ีได้มาโดยได้กระทำาความผิด ตาม ป็.อาญา  
มาตรา ๓๒, ๓๓, ๓๔ หรือส่ิงขึ้องหรือวัตถุืหรือเอกสารใด ๆ  ท่ียด้ไว้เพ่ือเป็็นหลักฐานทางคดี ตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา ๒(1๐) ป็ระกอบ มาตรา 17 ในการสืบสวนขึ้องพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจ หรือพนักงาน
ฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจผู้จับกุมป็ราบป็ราม ตาม ป็.วิอาญา มาตรา ๒(1๖) ได้ใช้อำานาจตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 8๕ ในการย้ดส่ิงขึ้องท่ีอยู่ในหลักเกณฑ์์กฎหมายจากตัวผู้กระทำาความผิด
 ส่ิงขึ้องบางอย่างอาจเป็็นทรัพย์ขึ้องผู้เสียหายท่ีถูืกป็ระทุษร้าย ส่ิงขึ้องบางอย่างอาจไม่มีเจ้าขึ้อง
หรืออาจเป็็นทรัพย์ท่ีไม่อาจมีราคาและถืือเอาได้แต่ย้ดไว้เพ่ือเป็็นหลักฐานยืนยันการกระทำาผิดขึ้องผู้ต้องหา  
ส่ิงขึ้องบางอย่างผู้อ่ืนท่ีเป็็นเจ้าขึ้องที่แท้จริงอาจมิได้รู้เห็นเป็็นใจด้วยในการกระทำาความผิด เม่ือส่ิงขึ้อง 
ดังกล่าวถูืกส่งมาอยู่ในความคุ้มครองขึ้องเจ้าพนักงานและถูืกส่งมายังพนักงานสอบสวนแล้ว นอกจาก 

จะมีอำานาจสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานแล้ว พนักงานสอบสวนยังมีอำานาจหน้าท่ีในการดำาเนินการ 
ทั�งหลายอ่ืนตามบทบญัญัติแห่งกฎหมายตาม ป็.วอิาญา มาตรา ๒(11) เก่ียวกับส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางดงักล่าว 
พนักงานสอบสวนจ้งต้องดำาเนินการให้เป็็นไป็ตามขัึ้�นตอนกฎหมาย แนวทางการป็ฏิบัติตามป็ระมวลระเบียบการ 
ตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ และคำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้อง
 1) การเก็บรักษาข้องกลัาง
  (1) ขึ้องกลางสิ่งใดมาถ้ืงสถืานีตำารวจ ให้พนักงานสอบสวนจดรูป็พรรณสิ่งขึ้องลงใน
รายงานป็ระจำาวันและสมุดย้ดทรัพย์ขึ้องกลาง แล้วเขีึ้ยนเลขึ้ลำาดับท่ีย้ดทรัพย์ติดไว้กับส่ิงขึ้องนั�นให้ม่ันคง 
อย่าให้หลุดหรือสูญหายได้ และเก็บขึ้องกลางไว้ตามระเบียบ การย้ด การมอบ การรับคืนขึ้องกลาง ให้ผู้ย้ด  
ผู้มอบ ผู้รับ ลงช่ือไว้ในสมุดยด้ทรัพย์ขึ้องกลางและรายงานป็ระจำาวันเป็็นสำาคัญ ตามป็ระมวลระเบียบการ
ตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ ข้ึ้อ ๔18(1) 
  (๒) ขึ้องกลางรายใดท่ีเป็็นขึ้องใหญ่โต หรือมีเป็็นจำานวนมาก หรือท่ีทำาการไม่มีสถืานท่ีจัดเก็บ
เพียงพอ ไม่สามารถืจะนำามาเก็บรักษาไว้ ก็ให้ฝ่ากไว้ยังสถืานีตำารวจอ่ืนเก็บรักษาไว้จนกว่าจะมารับคืนไป็ 
และให้สถืานีตำารวจนั�นรับฝ่ากไว้ลงรายงานป็ระจำาวันและสมุดย้ดทรัพย์ขึ้องกลางตามระเบียบ หากจำาเป็็น
ต้องจัดหาสถืานท่ีอ่ืนในการเก็บรักษาขึ้องกลางและจัดจ้างผู้ดูแลสถืานท่ี ก็ให้ดำาเนินการตามระเบียบขึ้อง
ทางราชการว่าด้วยการพัสดุ ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ ข้ึ้อ ๔18 (11)
  (๓) ผู้มีหน้าท่ีการเก็บรักษาขึ้องกลางและการมอบหมายผู้ใต้บังคับบัญชา ให้เป็็นไป็ตาม
ป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ 
  (๔) ขึ้องกลางในคดีอาญา ซ่้ึ่งเก่ียวแก่กรมในกระทรวงใดมีระเบียบหรือข้ึ้อตกลงไว้  
โดยเฉพาะก็ให้ป็ฏิบัติไป็ตามระเบียบหรือข้ึ้อตกลงนั�น ๆ  ตามป็ระมวลระเบียบตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี 1๕  
บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๔1๔(๒)
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 2) การจำาหน่ายข้องกลัาง การข้ายทอดีต้ลัาดี
  (1) ขึ้องกลางรายใดเห็นว่าจะเก็บรักษาไว้อาจเน่าเปื็�อยเสียหายได้ ก่อนท่ีจะส่งคดีฟ้้องศาล  
จะจำาหน่าย หรือป้็องกันมิให้เน่าเปื็�อยก็ให้จัดการไป็ตามสมควร เช่น เนื�อโค กระบือ และสุกร ถ้ืาจะขึ้าย
เอาเงินเก็บรักษาไว้ก็ได้ ถ้ืาขึ้องกลางรายใดมีการเถีืยงกรรมสิทธิ�หรือเป็็นพยานหลักฐานสำาคัญป็ระกอบคดี  
ถ้ืาจะกระทำาไป็ก็จะเกิดการคัดค้านได้ภายหลัง ก็ให้ระงับไม่ต้องขึ้ายหรือจัดการดังท่ีกล่าวมาขึ้้างต้น  
ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ ข้ึ้อ ๔18(1๒)  
  (๒) ขึ้องกลางซึ่้่งตกเป็็นขึ้องรัฐบาลและเป็็นขึ้องที่ชำารุดเสียหายไม่มีราคาหรือเป็็นขึ้อง 
ท่ีป็ราศจากราคาโดยสภาพขึ้องมันเอง หรือเป็็นขึ้องบุคคลไม่อาจมีได้โดยผิดต่อกฎหมายเป็็นขึ้อง 
ท่ีไม่ควรขึ้าย ให้สำารวจเสนอผู้บังคับบัญชาส่ังทำาลายเสียหรือส่งไป็ยังเจ้าหน้าท่ีแผนกการนั�น แล้วแต่กรณี
  (๓) การขึ้ายทอดตลาดขึ้องกลางขึ้องกลางส่ิงใดที่จะขึ้ายทอดตลาด ถื้าเห็นว่าขึ้องกลางนั�น
เป็็นป็ระโยชน์ใช้ในราชการตำารวจได้ ให้สารวัตรหรือผู้รักษาการแทน (หัวหน้าหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวน) 
รายงานเสนอเหตุผลไป็ยังผู้บังคับการหรือผู้รักษาการแทนเป็็นผู้พิจารณาส่ังก่อนขึ้ายทอดตลาด ตามป็ระมวล
ระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๔1๖
  การขึ้ายทอดตลาดขึ้องกลาง ให้ตั�งกรรมการพิจารณาขึ้ายให้ได้ราคาใกล้ชิดกับราคาท้องตลาด 

ในขึ้ณะนั�น องค์ป็ระกอบขึ้องคณะกรรมการเป็็นไป็ตาม ป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี 

ลักษณะ 1๕ บทท่ี 1 ข้ึ้อ ๔17 
  การจำาหน่ายรถข้องกลัาง
  - การป็ฏิบัติเก่ียวกับรถืขึ้องกลางให้ดำาเนินการตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเกี่ยวคดี 
ลักษณะ 1๕ บทท่ี ๙ ข้ึ้อ ๕ เม่ือพนักงานสอบสวนได้ป็ระกาศหาเจ้าขึ้อง หรือผู้มีสิทธิ�รับรถืคืนครบกำาหนด 
๖ เดือน นบัแต่วันย้ดรถืแลว้ และพนกังานสอบสวน เห็นว่ารถืขึ้องกลางนั�น หากหนว่งช้าไว้จะเป็็นการเสีย่ง
ต่อความเสียหายหรือค่าใช้จา่ยจะเกินส่วนกับค่าขึ้องทรัพยส์นิและไม่เป็็นป็ระโยชน์ต่อการพิสูจนท์างคดีต่อไป็  
ก็ให้เสนอต่อผู้มีอำานาจอนุมัติขึ้ายทอดตลาดดำาเนินการขึ้ายทอดตลาด ตามขึ้้อ 1๕ แต่ก่อนจะขึ้าย 

ทอดตลาด พนักงานสอบสวนจะต้องดำาเนินการ ตามข้ึ้อ ๖, 7, ๙ และ 1๐ แห่งบทนี�
  แนวทางการปฏิิบัติ้ในการจำาหน่ายรถข้องกลัาง 
  1) รถืขึ้องกลางในคดี เม่ือได้รับแจ้งเก่ียวกับขึ้องกลางในคดีจากสำานักงานอัยการแล้ว 

ให้ป็ฏิบัติดังนี� 
   (1) ก่อนป็ระมูล
    - ทำาหนังสือไป็ยังศาลเพ่ือให้ออกหนังสือรับรองผลคดีถ้ืงท่ีสุด 
    - ตรวจสอบรายละเอียดเก่ียวกับขึ้องกลางในคดีท่ีได้รับแจ้งผลคดี จัดทำาบัญชี 

ขึ้องกลางคดีอาญาท่ีถ้ืงท่ีสุดแล้ว
    - ทำาบันท้กเสนอ ภ.จว. พร้อมเอกสารทีเ่ก่ียวข้ึ้องเพ่ือเสนอผูว่้าราชการจงัหวัดอนุมัติ
ขึ้ายทอดตลาด ในส่วนตำารวจนครบาลเสนอผู้บังคับการตำารวจนครบาล อนุมัติขึ้ายทอดตลาด
    - ภ.จว. ส่งสำาเนาคำาส่ังจังหวัด แต่งตั�งคณะกรรมการจำาหน่ายขึ้องกลาง
    - ทำาหนังสือถ้ืงป็ระธานกรรมการขึ้ายทอดตลาดเพื่อแจ้งให้ทราบและกำาหนดวัน 
เวลา และ สถืานท่ีทำาการป็ระมูล พร้อมทั�งป็ระกาศขึ้ายทอดตลาดเพ่ือป็ระธานจะได้ลงนาม
    - ป็ระธานคณะกรรมการขึ้ายทอดตลาดส่งหนังสือแจ้งให้ทราบว่าจะมาเป็็น
ป็ระธานด้วยตนเองหรือส่งผู้แทนมาดำาเนินการ พร้อมทั�งกำาหนด วัน เวลา และสถืานที่ทำาการป็ระมูล  
ขึ้ายทอดตลาด
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    - ทำาหนังสือถ้ืงผู้แทนท่ีได้รับการแต่งตั�งจากป็ระธานฯ (กรณีป็ระธานแต่งตั�งผู้แทน) 
และสรรพากรอำาเภอเพ่ือให้ทราบถ้ืง วัน เวลา และสถืานท่ีท่ีจะทำาการป็ระมูลขึ้ายทอดตลาดขึ้องกลาง
    - เตรียมช่างผู้ท่ีมีความชำานาญการไว้เพ่ือทำาการป็ระเมินราคาขึ้องทรัพยท่ี์จะทำาการ
ป็ระมูลขึ้ายทอดตลาดในวันท่ีจะทำาการป็ระมูล 
    - นำาป็ระกาศขึ้ายทอดตลาด ติดไว้ป้็ายป็ระกาศต่าง ๆ ตามหน่วยงานราชการ เช่น  
อำาเภอ เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำาบล เพ่ือทราบท่ัวกัน 
   (๒) วันป็ระมูลขึ้ายทอดตลาด
    - นำาขึ้องกลางท่ีจะทำาการป็ระมูลออกมาตรวจสอบรายละเอียด ว่าตรงกับบัญชี 

ขึ้องกลางหรือไม่
    - ลงบันท้กป็ระจำาวัน แจ้งว่า ได้ทำาการเปิ็ดป็ระมูลขึ้ายทอดตลาดขึ้องกลาง
    - แจ้งให้คณะกรรมการทราบถ้ืงช่างผู้ชำานาญการท่ีจะมาทำาการป็ระเมินราคาทรัพย์
ท่ีจะทำาการขึ้ายทอดตลาด 
    - ทำาบันท้กผลการป็ระเมินราคารถืขึ้องกลาง ท่ีจะทำาการขึ้ายทอดตลาด
    - แจ้งให้ผู้เข้ึ้าร่วมป็ระมูลทราบถ้ืงราคากลาง ท่ีช่างผู้ชำานาญการไดป้็ระเมนิราคาไว้
พร้อมให้ทำาการป็ระมูล
    - ทำาบันท้กการป็ระมูลขึ้องกลาง หลังเสร็จสิ�นการป็ระมูลและได้ผู้ท่ีชนะการป็ระมูล
พร้อมชำาระเงินค่าขึ้องกลางท่ีป็ระมูลได้ในครั�งนี� 
    - ออกใบเสร็จรับเงิน ตามมูลค่าขึ้องกลาง ท่ีทำาการป็ระมูลแต่ละรายการให้กับ 

ผู้ท่ีป็ระมูลได้
    - บันท้กป็ระจำาวันเม่ือเสร็จสิ�นการป็ระมูล
   (๓) หลังการป็ระมูล
    - นำาเงินท่ีได้จากการป็ระมูล ส่งเจ้าหน้าท่ีการเงิน เพ่ือนำาเงินส่งเก็บรักษา ท่ีคลังจังหวัด 

ในส่วนขึ้องเงินนอกงบป็ระมาณ
    - ลงป็ระจำาวันส่งเงินให้กับเจ้าหน้าท่ีการเงนิเก็บรักษา โดยลงรายละเอยีดให้ชัดเจน
ว่าเป็็นเงินป็ระเภทใด จำานวนเท่าใด 
    - ถ่ืายสำาเนาใบเสร็จรับเงินทุกฉบับ เพ่ือป็ระกอบเอกสารการขึ้ายทอดตลาด
    - จัดทำาและเสนอเอกสารทั�งหมดให้ ภ.จว. ทราบต่อไป็ พร้อมทั�งทำาสำาเนาเอกสาร
เก็บรักษาไว้ท่ี สภ. 1 ชุด 
    - เงินท่ีฝ่ากไว้ท่ีคลังจังหวัด เม่ือกำาหนดระยะเวลาตาม ป็.พ.พ. มาตรา 1๓๒7  
ยังไม่มีผู้ใดมาแสดงความเป็็นเจ้าขึ้อง ให้เงินดังกล่าวตกเป็็นขึ้องแผ่นดิน หากระหว่างนั�นมีผู้มาแสดงให้ตรวจสอบ 

หลักฐานให้แน่ชัดแล้วให้คืนเงินดังกล่าวแก่ผู้นั�น โดยขึ้ออนุมัติจากผู้มีอำานาจอนุมัติขึ้ายทอดตลาด 

(ระเบียบเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี 1๕ บทท่ี ๙ ข้ึ้อ 1๔)
 2) รถท่�ต้รวจย่ดีไว้ต้รวจสอบหาเจ้าข้อง
  - จัดทำาป็ระกาศให้ทราบถ้ืงรายละเอียดรถืท่ีย้ดไว้ ตรวจสอบ เพ่ือหาเจ้าขึ้องท่ีแท้จริงติดไว้
ให้ป็ระชาชนทราบ 
  - ทำาการตรวจสอบทะเบียนรถืท่ีย้ด
  - กรณีมีการขูึ้ดลบ หมายเลขึ้เคร่ืองยนต์ เลขึ้ตัวรถื ให้จัดส่งยังกองพิสูจน์หลักฐาน 

เพ่ือตรวจสอบหาหมายเลขึ้เคร่ืองและเลขึ้ตัวรถืท่ีแท้จริง 
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  - กรณีพบเจ้าขึ้องรถืให้ทำาหนังสือแจ้ง อย่างน้อย ๓ ครั�ง หากไม่ป็ระสงค์รับให้ดำาเนินการ 
ตามระเบียบ
  - กรณีไม่พบเจ้าขึ้อง เม่ือครบกำาหนดตามระเบียบการเก็บรักษาขึ้องกลางให้ดำาเนินการ 
ตามระเบียบต่อไป็ 
  - ป็ระมูลขึ้ายทอดตลาดรถืท่ีย้ดไว้ตรวจสอบแล้วไม่พบเจ้าขึ้องและตรวจสอบพบเจ้าขึ้องแล้ว
แต่ไม่มารับรถืคันดังกล่าวซ่้ึ่งได้ทำาการเก็บรักษาไว้ท่ีสถืานีเกินกว่า ๖ เดือน (การดำาเนินการก่อนป็ระมูล  
วันป็ระมูล หลังป็ระมูล คล้ายคล้งกันกับการป็ระมูลรถืขึ้องกลางในคดี)

ข้้อสังเกต้
 - ขึ้องกลางท่ีย้ดไว้ และได้ส่งตรวจพิสูจน์และหมดไป็กับการตรวจพิสูจน์ สามารถืจำาหน่าย 

ขึ้องกลางลงบันท้กไว้ในสมุดย้ดทรัพย์ขึ้องกลางได้ โดยให้หมายเหตุไว้ตามหนังสือรายงานผลการ 
ตรวจพิสูจน์นั�น ๆ 
 - ขึ้องกลางในคดีอาญา ซ่้ึ่งเก่ียวกับกรมหรือกระทรวงใด มีระเบียบหรือข้ึ้อตกลงไว้เป็็นการเฉพาะ
ท่ีให้พนักงานสอบสวนส่งขึ้องกลางไป็ยังหน่วยงานดังกล่าวเป็็นผู้ดำาเนินการเกี่ยวกับขึ้องกลาง ก็สามารถื
จำาหน่ายขึ้องกลางลงบันท้กไว้ในสมุดยด้ทรัพย์ขึ้องกลางได้ โดยมีการลงช่ือรับมอบกันไว้เป็็นหลักฐาน 
 - เขึ้ตกรุงเทพมหานคร ให้ผู้บังคับการหรือเทียบผู้บังคับการ เป็็นผู้อนุมัติขึ้ายทอดตลาด สำาหรับ 

ในจังหวัดอ่ืนนอกกรุงเทพมหานคร ให้เสนอผู้ว่าราชการจังหวัด เป็็นผู้อนุมัติ โดยให้ถืือป็ฏิบัติตามข้ึ้อบังคับ 

การเก็บรักษาขึ้องกลาง กระทรวงมหาดไทย พ.ศ.๒๔8๐ (ป็.ระเบียบเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี 1๕ บทท่ี ๙  
ข้ึ้อ 11)

6. การข้อรับสิ�งข้องหร่อข้องกลัางไปดูีแลัรักษาหร่อใช้ประโยชน์ระหว่างการสอบสวน ต้าม  
 ป.วิอาญา มาต้รา ๘5/1
 เหตุผลในการเพ่ิมเติมบทบัญญัติในมาตรานี� เน่ืองจาก ป็.วิอาญาให้อำานาจเจ้าพนักงานย้ดส่ิงขึ้อง
ต่าง ๆ  ท่ีอาจใช้เป็็นพยานหลักฐานได้จนกว่าคดีถ้ืงท่ีสุดบางกรณี อาจต้องย้ดส่ิงขึ้องดังกล่าวไว้เป็็นเวลานาน  
ทำาให้สิ่งขึ้องนั�นชำารุดบกพร่อง เส่ือมป็ระโยชน์ หรือเส่ือมราคา ก่อความเสียหายแก่ผู้เสียหาย ผู้ต้องหา 
จำาเลย หรือผู้อ่ืนซ่้ึ่งมีสิทธิเรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องนั�นจ้งให้อำานาจเจ้าพนักงานใช้ดุลพินิจผ่อนผัน ให้รับส่ิงขึ้อง
ท่ีย้ดไว้ไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์ระหว่างการดำาเนินคดีอาญาเพ่ือเป็็นการบรรเทาความเสียหายและ 

เพ่ือคุ้มครองสิทธิขึ้องป็ระชาชนผู้สุจริต ตลอดจนลดภาระหน้าท่ีขึ้องเจ้าพนักงานในการดูแลรักษาส่ิงขึ้องนั�น 

แต่มิใช่เป็็นการคืนทรัพย์สินขึ้องกลางให้แก่เจ้าขึ้องโดยเด็ดขึ้าด
 หลัักเกณีฑ์์แลัะขั้�นต้อนกฎหมาย ต้าม ป.วิอาญา มาต้รา ๘5/1
 (1) ส่ิงขึ้องท่ีเจ้าพนักงานย้ดไว้ 
 (๒) มิใช่ทรัพย์สินท่ีกฎหมายบัญญัติไว้ว่าผู้ใดทำาหรือมีไว้เป็็นความผิด
 (๓) ถ้ืายังไม่ได้นำาสืบหรือแสดงเป็็นพยานหลักฐานในการพิจารณาคดี 
 (๔) เจ้าขึ้องหรือผู้ซ่้ึ่งมีสิทธิเรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องท่ีเจ้าพนักงานย้ดไว้
 (๕) อาจยื่นคำาร้องต่อพนักงานสอบสวนหรือพนักงานอัยการแล้วแต่กรณี
 (๖) เพ่ือขึ้อรับส่ิงขึ้องนั�นไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์ โดยไม่มีป็ระกัน หรือมีป็ระกัน  
หรือมีป็ระกันและหลักป็ระกันก็ได้  
 (7) การส่ังคืนดังกล่าวจะตอ้งไม่กระทบถ้ืงการใช้ส่ิงขึ้องนั�นเป็็นพยานหลกัฐานเพือ่พิสูจน์ข้ึ้อเท็จจริง 
ในภายหลัง 
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 (8) หากมีการยื่นคำาร้องขึ้อตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕/1 ให้มีคำาส่ังโดยมิชักช้า 
 (๙) กรณีมีคำาส่ังไม่อนุญาต ผู้ยื่นคำาร้องมีสิทธิอุทธรณ์คำาส่ังต่อศาลชั�นต้นภายใน ๓๐ วัน นับแต่
วันได้รับแจ้งการไม่อนุญาตและให้ศาลพิจารณาให้เสร็จภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีได้รับอุทธรณ์
 (1๐) คำาส่ังอนุญาตขึ้องศาลเป็็นท่ีสุด
 รายละเอียดขัึ้�นตอนและแนวทางป็ฏิบัติเป็็นไป็ตามกฎกระทรวง กำาหนดวิธีการคืนส่ิงขึ้อง  
ท่ีเจ้าพนักงานย้ดไว้ไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์ พ.ศ.๒๕๕๓ และหนังสือ ตร. ท่ี ๐๐11.๒๕/๔1๕7  
ลง ๕ พ.ย. ๕๓ โดยให้พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบหรือพนักงานสอบสวนซ้ึ่่งป็ฏิบัติหน้าท่ีเวรสอบสวน   
ในขึ้ณะนั�นกรณีมีบุคคลมาย่ืนคำาขึ้อ ให้รับคำาร้องและเป็็นคู่สัญญาป็ระกัน แล้วรีบเสนอคำาร้องพร้อมด้วยสญัญา
ป็ระกันและบันท้กเสนอสัญญาป็ระกันไป็ยังผู้กำากับ สารวัตรใหญ่ สารวัตรหัวหน้าสถืานีตำารวจหรือหัวหน้า
หน่วยงานระดับกองกำากับหรือผู้รักษาราชการแทนหรือผู้ป็ฏิบัติราชการแทนซ่้ึ่งมียศตั�งแต่ร้อยตำารวจตรี 
ข้ึ้�นไป็เป็็นผู้มีอำานาจอนุญาตคืนส่ิงขึ้องนั�น 
 การพิจารณาคำาร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องดังกล่าว จะต้องมีคำาส่ังโดยเร็ว แต่ต้องไม่เกิน 7 วัน นับแต่
วันท่ีได้รับคำาร้อง เว้นแต่มีเหตุจำาเป็็นท่ีไม่สามารถืมีคำาส่ังได้ภายในกำาหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้แจ้ง 
ผู้ยื่นคำาร้องทราบโดยมิชักช้า 
 กรณีส่งสำานวนการสอบสวนไป็ยังพนักงานอัยการแล้ว หากมีผู้มาย่ืนคำาร้องขึ้อให้พนักงานสอบสวน
แจ้งหรือแนะนำาให้ไป็ยื่นคำาร้องต่อพนักงานอัยการ เม่ือพนักงานอัยการส่ังการเก่ียวกับส่ิงขึ้องเป็็นอย่างไร 

ก็ให้ป็ฏิบัติไป็ตามนั�น แต่การทำาสัญญาป็ระกันในชั�นพนักงานอัยการเป็็นหน้าท่ีขึ้องพนักงานอัยการ 
 กรณีผู้ได้รับอนุญาตส่งคืนส่ิงขึ้องตามเง่ือนไขึ้ท่ีกำาหนดในกฎกระทรวงหรือส่งคืนก่อนครบกำาหนด
ระยะเวลาทีไ่ด้รับอนญุาต ให้พนักงานสอบสวนผูรั้บผิดชอบหรือพนักงานสอบสวนซึ่้ง่ป็ฏิบัติหน้าท่ีเวรขึ้ณะนั�น 

เป็็นผู้รับคืนโดยให้ตรวจสอบสภาพ ร่องรอยและความถูืกตอ้งขึ้องส่ิงขึ้องนั�นและจัดทำาบันท้กให้ผูรั้บอนุญาต
ลงช่ือไว้เป็็นหลักฐาน กรณีพบว่ามีการเป็ล่ียนแป็ลง แก้ไขึ้ หรือกระทำาด้วยป็ระการใด ๆ ท่ีทำาให้การใช้ 

เป็็นพยานหลักฐานเพื่อพิสูจน์ในทางคดีเป็ล่ียนแป็ลงไป็และเข้ึ้าข่ึ้ายเป็็นความผิดทางอาญาก็ให้พิจารณา 
ดำาเนินคดีแก่ผู้รับผิดชอบนั�นตามกฎหมาย 
 การเก็บรักษาเงินป็ระกัน หลักทรัพย์ป็ระกัน การดำาเนินการเกี่ยวกับกรณีมีบุคคลเป็็นป็ระกัน  
และการบังคับสัญญาป็ระกัน รวมทั�งการดำาเนินการทั�งหลายอ่ืนท่ีเก่ียวข้ึ้อง ให้นำาระเบียบ คำาส่ังว่าด้วย 

การป็ล่อยช่ัวคราวมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 - บุคคลัท่�ม่สิทธิย่�นคำาร้องข้อค่นสิ�งข้องท่�เจ้าพนักงานย่ดีไว้ได้ี ได้ีแก่ 
  (1) เจ้าขึ้อง หรือผู้มีกรรมสิทธิ�
  (๒) ผู้ซ่้ึ่งมีสิทธิในการใช้, ครอบครอง, ย้ดหน่วง หรือสิทธิเรียกร้องอ่ืนตามท่ีกฎหมายรับรอง 
รวมถ้ืงผู้เช่าซืึ่�อ, ทายาทผู้มีสิทธิรับมรดก หรือผู้จัดการมรดก
 - หลัักฐานท่�ใช้ประกอบคำาข้อ
  (1) ผู้ยื่นคำาร้องจะต้องแสดงหลักฐานแห่งการเป็็นเจ้าขึ้อง หรือเอกสารหรือหลักฐานใด ๆ  
เพ่ือแสดงถ้ืงสิทธิท่ีตนมีอยูเ่หนือส่ิงขึ้องนั�น
  (๒) ในกรณีผู้ยืน่คำาร้อง มีสิทธิในส่ิงขึ้อง ซ่้ึ่งมีเจ้าขึ้องกรรมสิทธิ�หลายรายรวมกัน จะต้องแสดง
เอกสารหลักฐานแสดงความยินยอมในการร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องจากเจ้าขึ้องกรรมสิทธิ�ทุกราย
 - คำาร้องต้้องม่รายลัะเอ่ยดีอย่างน้อย ดัีงต่้อไปน่�
  (1) ส่ิงขึ้อง ท่ีป็ระสงค์จะขึ้อคืน
  (๒) เหตุผล ความจำาเป็็น และความเร่งด่วน ท่ีร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์
  (๓) ระยะเวลาท่ีป็ระสงค์จะนำาส่ิงขึ้องไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์
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  (๔) ผู้ท่ีจะดูแลรักษา หรือใช้ป็ระโยชน์จากส่ิงขึ้อง
  (๕) สถืานท่ีท่ีนำาส่ิงขึ้องไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์
  (๖) หลักฐาน ในการแสดงสิทธิตามข้ึ้อ 1
 - การพิจารณีาคำาร้องคำาน่งถ่งเหตุ้ดัีงต่้อไปน่�
  (1) เหตุผล ความจำาเป็็น และความเร่งด่วนท่ีต้องนำาส่ิงขึ้องไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์
  (๒) ความเสีย่งภัย หรือเส่ียงต่อความเสียหาย สูญหาย ถูืกทำาลาย ป็ลอม หรือแก้ไขึ้เป็ลีย่นแป็ลง
ท่ีอาจเกิดกับส่ิงขึ้องท่ีจะนำาไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์
  (๓) ความน่าเช่ือถืือขึ้องหลักป็ระกัน
  (๔) ความน่าเช่ือถืือขึ้องผู้ท่ีจะนำาส่ิงขึ้องไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์
  (๕) ระยะเวลาท่ีจะนำาส่ิงขึ้องไป็ดูแลรักษาหรือใช้ป็ระโยชน์
  (๖) คำาคัดค้านขึ้องผู้มีสิทธิยื่นคำาร้อง คำาคัดค้านขึ้องผู้ต้องหา หรือคำาคัดค้านขึ้องผู้เสียหาย
  (7) พฤติการณ์ต่าง ๆ แห่งคดี
 - ผู้ิย่�นคำาร้องหลัายรายต่้างอ้างสิทธิในสิ�งข้องเด่ียว
  (1) กรณีมีผู้ย่ืนคำาร้องหลายรายขึ้อคืนส่ิงขึ้องอย่างเดียวกัน โดยอ้างสิทธิต่างกันให้พนักงาน
สอบสวนมีอำานาจกำาหนดให้ผู้ยื่นคำาร้องดำาเนินการอย่างหน่้งอย่างใดตามท่ีเห็นสมควร เพ่ือพิสูจน์สิทธิ 

ขึ้องตนก่อนมีคำาส่ัง
  (๒) เม่ือมีเหตุอันควรเช่ือว่าผู้ยื่นคำาร้องรายใดเป็็นเจ้าขึ้องหรือผู้มีสิทธิเหนือส่ิงขึ้องดีกว่าผู้อ่ืน 
ให้พนักงานสอบสวนมีคำาส่ังคืนส่ิงขึ้องแก่ผู้นั�น

7. การค่นสิ�งข้องหร่อข้องกลัาง
 หลัักเกณีฑ์์กฎหมายเก่�ยวกับการค่นสิ�งข้องหร่อข้องกลัางต้าม ป.วอิาญา มาต้รา ๘5 วรรคสาม 
  (1) ส่ิงขึ้องใดท่ีย้ดไว้เจ้าพนักงานมีอำานาจยด้ไว้จนกว่าคดีถ้ืงท่ีสุด 
 (๒) เม่ือเสร็จคดีแล้วก็ให้คืนแก่ผู้ต้องหา หรือ
 (๓) ผู้อ่ืนซ่้ึ่งมีสิทธิเรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องนั�น
 (๔) เว้นแต่ศาลจะส่ังเป็็นอย่างอ่ืน 
 เม่ือพิจารณาตามบทบัญญัติดังกล่าวแล้ว จะเห็นได้ว่าขัึ้�นตอนการคืนส่ิงขึ้องท่ียด้ไว้หรือขึ้องกลาง 
ในคดีจะเกิดข้ึ้�นได้ในชั�นเจ้าพนักงานหรือชั�นก่อนฟ้้องเน่ืองจากกฎหมายใช้คำาว่าเม่ือเสร็จคดีแล้ว คดีบางคดี 

หากพนักงานอัยการส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหา คดีเร่ืองนั�นก็ไม่ข้ึ้�นไป็สู่ศาลเก่ียวกับส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางท่ีย้ดไว้
พนักงานอัยการก็จะส่ังให้พนักงานสอบสวนจัดการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ หรือแม้แต่บางคดีท่ีพนักงาน
อัยการฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาล แต่พิจารณาแล้วไม่เห็นควรย่ืนคำาขึ้อต่อศาลให้ริบหรือทำาลายขึ้องกลางในคดี
ดังกล่าว ซ่้ึ่งศาลมิอาจพิพากษาหรือส่ังเกินคำาขึ้อขึ้องพนักงานอัยการโจทก์ได้ ซ่้ึ่งกรณีดังกล่าวพนักงาน
อัยการก็จะมีคำาส่ังมายังพนักงานสอบสวนเก่ียวกับส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางดังกล่าวให้จัดการตาม ป็.วิอาญา  
มาตรา 8๕ เช่นเดียวกัน
 หากคดีใดท่ีพนักงานอัยการย่ืนฟ้้องผู้ต้องหาต่อศาลและมีคำาขึ้อให้ศาลส่ังริบหรือทำาลายส่ิงขึ้อง
หรือขึ้องกลางในคดอีาญา เม่ือคดีถ้ืงท่ีสุดศาลมีคำาส่ังป็ระการใดเกีย่วกับขึ้องกลาง พนักงานอยัการก็จะแจ้ง
ผลคดีมายังพนักงานสอบสวนทราบและในคำาพิพากษาดังกล่าวศาลจะส่ังเก่ียวกับขึ้องกลางด้วยว่าให้ริบ
หรือทำาลายหรือส่ังไม่ริบหรือส่ังอย่างอ่ืนก็ต้องดำาเนินการไป็ตามคำาพิพากษานั�น ขัึ้�นตอนการดำาเนินการ 

ก็ต้องพิจารณาดำาเนินการไป็ตามป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 1๕ 
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 พิจารณีาคำาสั�งข้องพนักงานอัยการ กรณ่ีให้ดีำาเนินการต้าม ป.วิอาญา มาต้รา ๘5 
 ป็กติ พนักงานอัยการจะไม่ส่ังในรายละเอียดว่าให้พนักงานสอบสวนจัดการกับส่ิงขึ้องหรือ 

ขึ้องกลางในคดอีาญาว่าให้ดำาเนินการอยา่งไร แต่จะส่ังตามกฎหมายว่า ให้ดำาเนินการตาม ป็.วอิาญา มาตรา 8๕ 

ซ่้ึ่งในทางคดีอาจส่ังฟ้้องหรือส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาก็ได้ พนักงานสอบสวนจำานวนมากเม่ือเห็นคำาส่ังขึ้องพนักงาน
อัยการดังกล่าวแล้ว โดยเฉพาะเม่ือมีคำาส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาด้วยแล้ว เข้ึ้าใจไป็ว่าจะต้องคืนส่ิงขึ้องหรือ 

ขึ้องกลางให้กับผู้ต้องหาเท่านั�น ซ่้ึ่งตามกฎหมายไม่จำาต้องคืนให้กับผู้ต้องหาเสมอไป็ แต่อาจคืนให้กับ 

บุคคลอ่ืนหรืออาจไม่คืนให้กับผู้ใดเลยก็ได้ แต่พนักงานสอบสวนต้องย้ดหลักเกณฑ์์แห่งกฎหมายและ 

ต้องจำาหน่ายขึ้องกลางไป็ตามระเบียบ การท่ีพนักงานอัยการส่ังให้ดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕  
เป็็นเพียงคำาแนะนำาเท่านั�น ไม่มีสภาพเด็ดขึ้าด

 การพิจารณีาเก่�ยวกับแนวทางปฏิิบัติ้ข้องพนักงานสอบสวนต้าม ป.วิอาญา มาต้รา ๘5
 สำานักงานตำารวจแห่งชาติ (กรมตำารวจ) ได้หารือกรมอัยการเพ่ือย้ดถืือเป็็นแนวทางป็ฏิบัติในคดี
ความผิดเก่ียวกับป่็าไม้ท่ีมีการย้ดไม้ขึ้องกลางเป็็นไม้ท่ีทำาออกโดยมิชอบด้วยกฎหมาย ซ่้ึ่งพนักงานอัยการ       
ส่ังไม่ฟ้้องผู้ต้องหาทั�งหมดและขึ้องกลางให้จัดการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ ซ่้ึ่งเป็็นปั็ญหาว่าพนักงาน
สอบสวนจะไม่คืนไม้ขึ้องกลางได้หรือไม่ กรมอัยการ มีบันท้ก ท่ี มท 1๒๐๒/๙๓8๖ ลง ๒7 ส.ค. ๓๐  
ตอบข้ึ้อหารือขึ้องกรมตำารวจวา่ การแจ้งคืนขึ้องกลางขึ้องพนกังานอยัการเป็็นเพยีงคำาแนะนำาขึ้องพนกังาน
อัยการเท่านั�น เจ้าพนักงานผู้ยด้มีอำานาจย้ดขึ้องกลางไว้จนกว่าคดีจะถ้ืงท่ีสุด เม่ือเสร็จคดีแล้วย่อมต้องพิจารณา
ดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา มาตรา 8๕ ส่วนการคืนขึ้องกลางให้แก่ผู้ต้องหาหรือผู้อ่ืนหรือจะดำาเนินการ 
ป็ระการใดต่อไป็เป็็นอำานาจขึ้องเจ้าพนักงานผู้ย้ดจะดำาเนินการตามท่ีเห็นว่าถูืกต้อง 
 กรณีดังกล่าว กรมตำารวจเห็นว่าการตอบข้ึ้อหารือขึ้องกรมอัยการยังไม่ชัดเจนพอ จ้งมีหนังสือท่ี  
มท ๐๖๐๓.๓/7๒๖๒ ลง ๒๓ ก.ย. ๓๐ หารือไป็ยังสำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา คณะกรรมการ 
กฤษฎีกาพิจารณาเร่ืองเสร็จท่ี ๔๓๖/๒๕๓๐ เห็นว่า อำานาจในการคืนส่ิงขึ้องท่ีย้ดไว้เป็็นอำานาจขึ้องพนกังาน
สอบสวนไม่ใช่อำานาจขึ้องพนักงานอัยการ และการคืนส่ิงขึ้องต้องคืนให้แก่ผู้ต้องหาหรือผู้อ่ืนซ่้ึ่งมีสิทธิเท่านั�น 
ส่วนการท่ีจะคืนส่ิงขึ้องได้เม่ือใดนั�น กฎหมายบัญญัติให้เจ้าพนักงานมีอำานาจยด้ส่ิงขึ้องไว้จนกว่าคดีจะถ้ืงท่ีสุด  
ซ่้ึ่งหมายความว่า แม้ว่าคดีจะยังไม่ถ้ืงท่ีสุด หากมีผู้มีสิทธิเรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องเรียกร้องขึ้อคืนขึ้องนั�น  
และพนักงานสอบสวนเห็นว่าส่ิงขึ้องนั�นไม่จำาเป็็นต้องใช้เป็็นพยานหลักฐานในการพิจารณาคดี พนักงาน
สอบสวนก็อาจคืนส่ิงขึ้องดังกล่าวก่อนคดีถ้ืงท่ีสุด และในทางกลับกันแม้ว่าคดีถ้ืงท่ีสุดแล้ว แต่ไม่มีผู้มีสิทธิ
เรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้อง พนักงานสอบสวนกไ็ม่จำาต้องคืนส่ิงขึ้องนั�นให้แก่ผู้ใด และส่ิงขึ้องนั�นยอ่มตกเป็็นขึ้อง
แผ่นดินเม่ือเข้ึ้าเกณฑ์์ตามมาตรา 1๓๒7 แห่ง ป็.พ.พ. สำาหรับปั็ญหาที่หารือมานี� การท่ีพนักงานอัยการ
แจ้งให้พนักงานสอบสวนจัดการเก่ียวกับไม้ขึ้องกลางตามมาตรา 8๕ แห่ง ป็.วิอาญา เป็็นเพียงคำาแนะนำา
ขึ้องพนักงานอัยการเพ่ือให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามกฎหมายต่อไป็ หลังจากพนักงานอัยการ 
มีคำาส่ังเด็ดขึ้าดไม่ฟ้้องคดี ดังนั�น เม่ือพนักงานสอบสวนเห็นว่า ตามพยานหลักฐานไม้ขึ้องกลางท่ีย้ดไว้ 

เป็็นไม้ท่ีทำาออกโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย พนักงานสอบสวนย่อมมีอำานาจไม่คืนไม้ขึ้องกลางดังกล่าวแก่ 

ผู้ต้องหาหรือผู้อ่ืน ซ่้ึ่งไม่มีสิทธิเรียกร้องขึ้อคืนไม้นั�น 
 ป็.พ.พ. มาตรา 1๓7๒ ภายในบังคับแห่งกฎหมายอาญา กรรมสิทธิ�แห่งส่ิงใด ๆ ซ่้ึ่งได้ใช้ในการ 
กระทำาผิด หรือได้มาโดยการกระทำาผิด หรือเก่ียวกับการกระทำาผิดโดยป็ระการอ่ืน และได้ส่งไว้ใน 

ความรักษาขึ้องกรมในรัฐบาลนั�น ท่านว่าตกเป็็นขึ้องแผ่นดิน ถ้ืาเจ้าขึ้องมิได้เรียกเอาภายใน 1 ปี็ นับแต่วันส่ง  
หรือถ้ืาได้ฟ้้องคดีอาญาต่อศาลแล้วนับแต่วันท่ีคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุด แต่ถ้ืาไม่ทราบตัวเจ้าขึ้องท่านให้ผ่อน
เวลาออกไป็เป็็น ๕ ปี็ 
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 ถ้ืาทรัพย์สินเป็็นขึ้องเสียง่าย หรือถ้ืาหน่วงช้าไว้จะเป็็นการเสี่ยงความเสียหายหรือค่าใช้จ่าย 

จะเกินส่วนกับค่าขึ้องทรัพย์สินนั�นไซึ่ร้ ท่านว่ากรมในรฐับาลจะจัดให้เอาออกขึ้ายทอดตลาดก่อนถ้ืงกำาหนดก็ได้  
แต่ก่อนท่ีจะขึ้ายให้จัดการตามควรเพื่อบันท้กรายการอันเป็็นเครื่องให้บุคคลผู้มีสิทธิจะรับทรัพย์สินนั�น 

อาจทราบว่าเป็็นทรัพย์สินขึ้องตนและพิสูจน์สิทธิได้ เม่ือขึ้ายแล้วได้เงินเป็็นจำานวนสุทธิเท่าใดให้ถืือไว้ 

แทนตัวทรัพย์สิน 

ข้้อสังเกต้
 - ขึ้องกลางทีย่ด้ไว้ กรณีเป็็นทรพัยท่ี์ถูืกป็ระทษุร้ายและไมมี่การโตแ้ยง้กรรมสทิธิ� พนักงานสอบสวน
สามารถืคืนให้กับผู้เสียหายไป็ได้ ไม่ต้องรอให้คดีถ้ืงท่ีสุด
 - อำานาจในการคืนส่ิงขึ้องท่ีย้ดไว้เป็็นอำานาจขึ้องพนักงาน ไม่ใช่อำานาจขึ้องพนักงานอัยการ
 - แม้คดีจะยังไม่ถ้ืงท่ีสุดหากมีผู้มีสิทธิ�เรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องนั�นและพนักงานสอบสวนเห็นว่า 
ส่ิงขึ้องนั�นไม่จำาเป็็นต้องใช้เป็็นพยานหลกัฐานในการพจิารณาคด ีพนักงานสอบสวนกอ็าจคืนส่ิงขึ้องไดก่้อน
คดีถ้ืงท่ีสุด
 - แม้คดีถ้ืงท่ีสุดแล้วแต่ไม่มีผู้มีสิทธิ�เรียกร้องขึ้อคืนส่ิงขึ้องพนักงานสอบสวนก็ไม่จำาเป็็นต้องคืน
ส่ิงขึ้องให้แก่ผู้ใดและส่ิงขึ้องนั�นยอ่มตกเป็็นขึ้องแผ่นดินตามป็ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยม์าตรา 1๓๒7
 - การคืนหรือไม่คืนส่ิงขึ้องหรือขึ้องกลางท่ีย้ดไว้ ท่ีว่าเป็็นอำานาจขึ้องเจ้าพนักงานนั�น ต้องย้ด 

หลักเกณฑ์์ตามกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวข้ึ้อง การใช้ดุลพินิจท่ีมิชอบอาจต้องรับผิดในทางละเมิดได้

๘. การค่นรถข้องกลัางในคด่ีจราจร
 กรณีท่ีมีพนักงานสอบสวนย้ดรถืชนแล้วหลบหนีเจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองได้ร้องขึ้อรับรถืคืน 

ให้พิจารณาจากหลักเกณฑ์์ดังนี�
 (1) เม่ือพนักงานสอบสวนได้จัดการเก่ียวกับการตรวจพิสูจน์ขึ้องกลางในทางคดีเสร็จแล้ว
 (๒) มีพยานหลักฐานแสดงว่าผู้ร้องขึ้อรับรถืคืนเป็็นเจ้าขึ้องท่ีแท้จริงหรือเป็็นผู้ครอบครองรถื 

โดยชอบด้วยกฎหมาย
 (๓) เม่ือเจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองรถืได้ดำาเนินการดังต่อไป็นี�
  - เจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองมิได้ป็กปิ็ดช่วยเหลือผู้ขัึ้บรถืขึ้องตนให้พ้นจากการจับกุม แต่ได้กระทำา
การใดอันแสดงว่าได้พยายามช่วยเหลือเพ่ือให้พนักงานจับกุมคนขัึ้บท่ีหลบหนี เช่น ได้นำาเอกสารหลักฐาน 

อันสำาคัญท่ีน่าเช่ือว่าเป็็นผู้ขัึ้บรถืคันเกิดเหตุแล้วหลบหนีไป็
  - เจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองไดช่้วยเหลือและได้บรรเทาผลรา้ย เช่น ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  
ค่าทำาศพ ค่าเสียหาย จนผู้เสียหายพอใจ แต่ในกรณีท่ีผู้เสียหายเรียกร้องค่าเสียหายเกินสมควรจนเห็นได้ชัด  
ถ้ืาเจ้าขึ้องหรือผู้ครอบครองยินยอมชดใช้ค่าเสียหายให้พอสมควรแล้ว แม้ผู้เสียหายยังไม่พอใจหรือ 

ยังไม่ยอมรับก็อาจคืนรถืให้ไป็ได้

๙. การค่นรถข้องกลัางกรณ่ีคู่กรณ่ีโต้้แย้งกรรมสิทธิ�
 ตามหนังสือ กองคดี  กรมตำารวจ ๐๖๐๓.๓/8๙๔1 ลงวันท่ี ๒1 กันยายน ๒๕๓๐ มหีลักพิจารณา
ดังนี� 
 (1) ให้พนักงานสอบสวนแนะนำาให้คู่กรณีใช้สิทธิ�ฟ้้องเรียกร้องกันเอง
 (๒) ศาลส่ังอย่างไรให้ป็ฏิบัติไป็ตามคำาส่ังศาล
 (๓)  รถืขึ้องกลางเก็บรักษาไว้ระหว่างรอคำาส่ังศาล
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10. การปฏิิบัติ้เก่�ยวกับอาวุธป้นแลัะเคร่�องกระสุนป้นข้องกลัางท่�ศาลัม่คำาพิพากษาสั�งริบให้ต้กเป็น 
 ข้องแผ่ินดิีน ตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๓๒๓/๒๕๖๓ ลง 18 มิถุืนายน ๒๕๖๓ 
 ตามคำาส่ังดังกล่าวมีส่วนท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวน กล่าวคือ นอกจากขึ้องกลางท่ีจะต้อง
คืนให้กับผู้มีสิทธิเรียกร้องขึ้อคืนตามกฎหมาย ให้เก็บรักษาอาวุธปื็นและเคร่ืองกระสุนปื็นขึ้องกลางไว้ท่ีสถืานี
ตำารวจหรือหน่วยงานที่มีอำานาจสอบสวน และกรณีอาวุธปื็นและเคร่ืองกระสุนปื็นท่ีมีคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุด
ให้ริบเป็็นขึ้องแผ่นดิน ได้ให้อำานาจแก่สถืานีตำารวจหรือหน่วยงานท่ีมีอำานาจสอบสวนโดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บังคับบัญชาระดับผู้บังคับการ ตั�งคณะกรรมการทำาลายอาวุธปื็นและเคร่ืองกระสุนปื็นขึ้องกลางป็ระเภท
อาวุธปื็นบรรจุป็ากทุกชนิด ปื็นอัดลมป็ระกอบเอง (ไทยป็ระดิษฐ์) ปื็นลูกซึ่องป็ระกอบเอง (ไทยป็ระดิษฐ์) ได้   
โดยให้ดำาเนินการให้เสร็จสิ�นก่อนวันท่ี ๓๐ กันยายน ขึ้องทุกปี็ ขัึ้�นตอนและวิธีการป็ฏิบัติให้เป็็นไป็ตาม
แนวทางท่ีสำานักงานส่งกำาลังบำารุงกำาหนด ตามหนังสือ สกบ.ท่ี ๐๐๐8.๔๒๒/1๔๐๖ ลง ๓ ส.ค. ๖๓  
เร่ือง การกำาหนดแนวทาง ขัึ้�นตอน และวิธีการทำาลายอาวุธปื็นขึ้องกลาง  ส่วนอาวุธปื็นนอกเหนือจากนั�น 
ต้องส่งไป็ยังกองสรรพาวุธดำาเนินการ

11. สิ�งข้องส่วนตั้วผู้ิต้้องหา
 ป็ระมวลระเบียบเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี 1๕ บทท่ี ๒ ข้ึ้อ ๔๒๓-๔๒๖ กำาหนดวิธีไว้ เม่ือพนักงาน
สอบสวน ฝ่่ายป็กครอง หรือตำารวจจับผู้ต้องหามา ถ้ืาผู้ต้องหามีทรัพย์ส่ิงขึ้องส่วนตัว และผู้ต้องหายินยอม
ให้เจ้าพนักงานตำารวจเก็บรักษาไว้ก็ให้เก็บรักษาไว้ตามระเบียบถ้ืาผู้ต้องหาไม่ยินยอมก็ให้ชี�แจงกับผู้ต้องหา
ให้ทราบถ้ืงป็ระโยชน์ขึ้องการท่ีเจ้าพนักงานเก็บรักษาไว้ให้ และลงป็ระจำาวันไว้แล้วให้ผู้ต้องหาลงนามไว้ใน
รายงานป็ระจำาวันข้ึ้อนั�นด้วย
 การเก็บรักษาให้จดบันท้กข้ึ้อความลงในรายงานป็ระจำาวัน และ สมุดย้ดทรัพย์ส่วนตัวผู้ต้องหา  
สมุดนี�ใช้แบบเดียวกันกับสมุดย้ดทรัพย์ขึ้องกลาง แต่ให้แยกใช้คนละเล่ม และให้เขีึ้ยนไว้หน้าสมุดว่า “บัญชี
ขึ้องส่วนตัวผู้ต้องหาคด”ี เม่ือจะมอบสิง่ขึ้องท่ียด้ไว้ให้ผู้ต้องหาก็ให้ลงป็ระจำาวันและข้ึ้อความในสมดุยด้ทรัพย์
ส่วนตัวให้ชัดเจนแล้วให้ผู้ย้ด ผู้มอบ ผู้รับ ลงนามไว้ในสมุดป็ระจำาวัน และสมุดยด้ทรัพย์ส่วนตัวเป็็นสำาคัญ

❖❖❖  
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บทท่� 16
การสอบสวนต้ามกฎหมายว่าด้ีวยการป้องกันแลัะปราบปรามการทุจริต้ 

 คณะกรรมการป็้องกันและป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ เป็็นองค์กรอิสระมีหน้าท่ีและอำานาจ
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๓๔ ในกรณีจำาเป็็นจะมอบหมาย 

ให้หน่วยงานขึ้องรัฐท่ีมีหน้าท่ีและอำานาจเก่ียวข้ึ้องกับการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตดำาเนินการแทน 

ในเร่ืองท่ีมิใช่เป็็นความผิดร้ายแรงหรือท่ีเป็็นการกระทำาขึ้องเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐบางระดับหรือกำาหนด
ให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีขึ้องหน่วยธุรการขึ้องคณะกรรมการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ 

เป็็นผู้ดำาเนินการสอบสวนหรือไต่สวนเบื�องต้นตามหลักเกณฑ์์ วิธีการ และเง่ือนไขึ้ท่ีบัญญัติไว้ใน 

พระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตก็ได้
 จะเห็นได้ว่าในการป็้องกันและป็ราบป็รามการทุจริต เป็็นหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ
ป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ ซ่้ึ่งหลักเกณฑ์์ ขัึ้�นตอนการป็ฏิบัติกำาหนดรายละเอียดไว้ใน 

พระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1

1. หน้าท่�แลัะอำานาจข้องคณีะกรรมการป้องกันแลัะปราบปรามการทุจริต้แห่งชาติ้ 
 ตามความในมาตรา ๒8 แห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็ราม 

การทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 ดังนี�
 1. ไต่สวนและมคีวามเหน็กรณมีีการกลา่วหาผูด้ำารงตำาแหนง่ทางการเมือง ตุลาการศาลรฐัธรรมนูญ
หรือผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระผู้ใดมีพฤติการณ์รำ่ารวยผิดป็กติทุจริตต่อหน้าท่ีหรือจงใจป็ฏิบัติหน้าท่ี
หรือใช้อำานาจขัึ้ดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายหรือฝ่่าฝื่นหรือไม่ป็ฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมอย่างร้ายแรง
 ๒. ไต่สวนและวินิจฉัยวา่เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐรำ่ารวยผิดป็กติ กระทำาความผิดฐานทุจริตต่อหน้าท่ีหรือ
กระทำาความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ีราชการหรือความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ีในการยุติธรรม
 ๓. กำาหนดให้ผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระ 

และเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี�สินขึ้องตน คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ รวมทั�ง 
ตรวจสอบและเปิ็ดเผยผลการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี�สินขึ้องบุคคลดังกล่าว
 ๔. ไต่สวนเพ่ือดำาเนินคดีในฐานความผิดอ่ืนท่ีพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญนี� กำาหนด 

หรือท่ีมีกฎหมายกำาหนดให้อยูใ่นหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.
 ๕. หน้าท่ีและอำานาจอ่ืนตามท่ีบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญนี� 
หรือกฎหมายอ่ืน
 ๖. ในการดำาเนินการตามข้ึ้อ ๔ ในส่วนท่ีเก่ียวกับความผิดตามพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญนี� 
คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. จะดำาเนินการเองหรือมอบหมายใหห้น่วยงานท่ีมีหน้าท่ีและอำานาจในการดำาเนินการ 

เป็็นผู้ดำาเนินการก็ได้

2. องค์ประกอบเก่�ยวกับอำานาจการไต่้สวนข้้อเท็จจริงข้องคณีะกรรมการ ป.ป.ช. ดัีงน่�
 1. บุคคลท่ีถูืกไต่สวนข้ึ้อเท็จจริงต้องเป็็นเจ้าพนักงานขึ้องรัฐ 
 ๒. กระทำาความผิดท่ีอยู่ในอำานาจหน้าท่ีขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ได้แก่ กระทำาความผิด 

ฐานทุจริตต่อหน้าท่ี หรือกระทำาความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ีราชการ หรือความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ี 
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ในการยุติธรรมหรือความผิดอื่นท่ีกฎหมายกำาหนดให้อยู่ในหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.  
เช่น กฎหมายว่าด้วยความผิดเก่ียวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานขึ้องรัฐ เป็็นต้น
 ๓. บุคคลอ่ืนแม้มิใช่เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ แต่หากกระทำาความผิดดังต่อไป็นี� ก็อยู่ในหน้าท่ี
และอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. อาทิ ความผิดพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย 

การป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 เช่น ความผิดฐานขัึ้ดขึ้วางกระบวนการยุติธรรมตาม 

มาตรา 117  ความผิดฐานไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องคณะกรรมการ  ป็.ป็.ช. ตามมาตรา 178 และมาตรา 17๙ 

ความผิดฐานเป็ิดเผยข้ึ้อความ ขึ้้อเท็จจริง หรือข้ึ้อมูลท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ได้มาเนื่องจากการป็ฏิบัติ
หน้าท่ี เป็็นต้น 
 ๔. ตัวการ ผู้ใช้ ผู้สนับสนุน รวมทั�งผู้ให้ ผู้ขึ้อให้ หรือผู้รับว่าจะให้ หรือนิติบุคคลท่ีเก่ียวข้ึ้องกับ
การให้ทรัพย์สินหรือป็ระโยชน์อ่ืนใดแก่เจ้าพนักงานขึ้องรัฐนั�น เพ่ือจูงใจให้กระทำาการ ไม่กระทำาการหรือ
ป็ระวิงการกระทำาอันมิชอบด้วยกฎหมาย แม้ตัวการ ผู้ใช้ ผู้สนับสนุนดังกล่าวจะไม่ใช่เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ 
รวมทั�งผู้ให้ ผู้ขึ้อให้ หรือผู้รับว่าจะให้ และรวมถ้ืงกรณีเจ้าหน้าท่ีรัฐต่างป็ระเทศหรือเจ้าหน้าท่ีขึ้ององค์การ
ระหว่างป็ระเทศด้วย 
 ๕. กรณีการกระทำากรรมเดียวผิดต่อกฎหมายหลายบท หากบทใดบทหน่้งเป็็นฐานความผิด 

ท่ีอยูใ่นหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ก็มีอำานาจไต่สวนทุกฐานความผิด แม้มีฐานอ่ืนท่ีไม่อยู่
ในอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.
 ๖. กรณีกระทำาความผิดหลายกรรมต่างกัน แม้กรรมใดกรรมหน่้งไม่อยูใ่นหน้าท่ีและอำานาจขึ้อง
คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. หากความผิดขึ้องกรรมต่างๆ มคีวามเกีย่วข้ึ้องกันและตอ้งดำาเนนิการในคราวเดยีวกัน 
คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ก็มีอำานาจไต่สวนทุกกรรม 

๓. เจ้าพนักงานข้องรัฐ
 ตามความหมายในพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็ราม 

การทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 คำานิยาม “เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ” หมายความว่า เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐ ผู้ดำารงตำาแหน่ง 
ทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระ และคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.

 เจ้าหน้าท่�ข้องรัฐ
 คำานิยาม “เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐ” หมายความว่า ข้ึ้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิืนซ่้ึ่งมีตำาแหน่ง
หรือเงินเดือนป็ระจำา ผู้ป็ฏิบัติงานในหน่วยงานขึ้องรัฐหรือในรัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถ่ิืน รองผู้บริหาร
ท้องถ่ิืน ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถ่ิืน และสมาชิกสภาท้องถ่ิืนขึ้ององค์กรป็กครองส่วนท้องถ่ิืน เจ้าพนักงานตาม
กฎหมายว่าด้วยลักษณะป็กครองท้องท่ี หรือเจ้าพนักงานอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติ และให้หมายความ
รวมถ้ืงกรรมการ อนุกรรมการ ลูกจ้างขึ้องส่วนราชการ หน่วยงานขึ้องรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ และบุคคลหรือ
คณะบุคคลบรรดาซึ่้่งมีกฎหมายกำาหนดให้ใช้อำานาจหรือได้รับมอบให้ใช้อำานาจทางป็กครองที่จัดตั�งข้ึ้�น 

ในระบบราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือกิจการอ่ืนขึ้องรัฐด้วย แต่ไม่รวมถ้ืงผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง ตุลาการ
ศาลรัฐธรรมนูญผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระ และคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.

 ผู้ิดีำารงต้ำาแหน่งทางการเม่อง
 คำานิยาม “ผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง” หมายความว่า 
 (1) นายกรัฐมนตรี
 (๒) รัฐมนตรี
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 (๓) สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
 (๔) สมาชิกวุฒิิสภา
 (๕) ข้ึ้าราชการการเมืองอ่ืนนอกจาก (1) และ (๒) ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการ
การเมือง
 (๖) ข้ึ้าราชการรัฐสภาฝ่่ายการเมืองตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการรัฐสภา

 ผู้ิดีำารงต้ำาแหน่งในองค์กรอิสระ
 คำานิยาม “ผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระ” หมายความว่าผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระตามท่ี
รัฐธรรมนูญบัญญัติ ยกเว้นคณีะกรรมการ ป.ป.ช. และให้หมายความรวมถ้ืงผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดินด้วย 
ยกเว้นกรณีตามมาตรา 11 (1) 

4. ความผิิดีท่�อยู่ในอำานาจไต่้สวน 
 1. ป็.อาญา ภาค ๒ ความผิด ลักษณะ ๒ ความผิดเก่ียวกับการป็กครอง หมวด ๒ ความผิด 

ต่อตำาแหน่งหน้าท่ีราชการ มาตรา 1๔7 ถ้ืงมาตรา 1๖๖ ลักษณะ ๓ ความผิดเก่ียวกับการยุติธรรม  
หมวด ๒ ความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ีในการยุติธรรม มาตรา ๒๐๐ ถ้ืงมาตรา ๒๐๕ 
 ๒. ความผิดตามพระราชบญัญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป็อ้งกันและป็ราบป็รามการทจุริต 
พ.ศ.๒๕๖1 
 ๓. ความผิดตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดขึ้องพนักงานในองค์การหรือหน่วยงานขึ้องรัฐ 
พ.ศ.๒๕๐๒ 
 ๔. พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเก่ียวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานขึ้องรัฐ พ.ศ.๒๕๔๒
 ๕. อำานาจการไต่สวนขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ในกรณีอ่ืนๆ แม้มิใช่เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ  
ตามมาตรา ๒8(๔) เช่น เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐต่างป็ระเทศ หรือเจ้าหน้าท่ีขึ้ององค์การระหว่างป็ระเทศ
 ความเก่ียวข้ึ้องขึ้องพนักงานสอบสวนกับคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. 
 โดยป็กติคดีท่ีอยู่ในอำานาจการไต่สวนข้ึ้อเท็จจริงขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ทางคณะกรรมการ 
ป็.ป็.ช. จะต้องดำาเนินการเอง แต่รัฐธรรมนูญไดว้างหลกัว่าหากเป็็นกรณจีำาเป็็นและเป็็นคดท่ีีไม่มีความรา้ยแรง 
และคำาน้งถ้ืงบุคคลบางระดับ คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. อาจมอบหมายให้หน่วยงานท่ีมีอำานาจในการป้็องกัน
และป็ราบป็รามการทุจริตดำาเนินการแทนได้ ซ่้ึ่งท่ีเก่ียวข้ึ้องกับพนักงานสอบสวนขึ้องฝ่่ายตำารวจป็รากฏ
อยู่ในมาตรา ๖1 และ ๖๓ แห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป็้องกันและป็ราบป็ราม 

การทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 ท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. มอบหมายให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการไป็ตาม ป็.วิอาญา 
และรายงานให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ทราบตามมาตรา ๖๕ 

5. หลัักเกณีฑ์์กฎหมายท่�ให้พนักงานสอบสวนฝ่่ายต้ำารวจม่อำานาจสอบสวน
 หลัักเกณีฑ์์ต้ามมาต้รา 61 วรรคแรกแห่งพระราชบญัญัติป็ระกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกัน
และป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖1
 1. มีการร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวน
 ๒. ผู้ถูืกกล่าวหาเป็็นเจ้าพนักงานขึ้องรัฐหรือบุคคลใดในข้ึ้อหาใด ๆ บรรดาท่ีอยู่ในหน้าท่ี 

และอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.
 ๓. พนักงานสอบสวนต้องแสวงหาข้ึ้อเท็จจริง รวมทั�งรวบรวมพยานหลักฐานเบื�องต้น
 ๔. หากกรณีเป็็นเร่ืองท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ต้องส่งเร่ือง 
ให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ภายใน ๓๐ วันนับแต่วันท่ีได้รับการร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษ
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 หลัักเกณีฑ์์ ต้ามมาต้รา 61 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกัน
และป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖1 เป็็นกรณีท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. พิจารณาแล้วส่งเร่ือง 
กลับให้พนักงานสอบสวนฝ่่ายตำารวจดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา 
 1. เม่ือคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. พิจารณาแล้วเห็นว่าเร่ืองท่ีได้รับมาตามมาตรา ๖1 วรรคหน้่ง 
ไม่อยู่ในหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรมการ ป็.ป็.ช. หรือ
 ๒. แม้เร่ืองกล่าวหาจะอยูใ่นหน้าท่ีและอำานาจ แต่เป็็นเร่ืองไม่ร้ายแรงท่ีเป็็นการกล่าวหาเจ้าพนักงาน
ขึ้องรัฐ และคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. เห็นสมควรมอบหมายให้พนักงานสอบสวนเป็็นผู้ดำาเนินการ ก็ให้ส่งเร่ืองคืน 

พนักงานสอบสวนภายใน ๓๐ วันนับแต่วันท่ีได้รับเร่ืองจากพนักงานสอบสวนโดยจะกำาหนดระยะเวลา 
ในการดำาเนินการให้พนักงานสอบสวนต้องป็ฏิบัติด้วยก็ได้
 หลัักเกณีฑ์์ต้าม มาต้รา 6๓ แห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและ
ป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖1 กรณีดังกล่าว การเร่ิมคดีไม่ได้เร่ิมจากการรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือ 

คำากล่าวโทษจากพนักงานสอบสวน แต่เป็็นกรณีท่ีคดีอยู่ในหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. 
และต้องการให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา 
 1. เป็็นกรณีท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. พิจารณาเห็นสมควร 
 ๒. อาจส่งเร่ืองท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ตามมาตรา ๒8(๒) และ (๔) 
ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตาม ป็.วิอาญา 
 ๓. แต่ต้องเป็็นเร่ืองท่ีมิใช่ความผิดร้ายแรง
 หลัักเกณีฑ์์ต้าม มาต้รา 65 แห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกัน 

และป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖1 เป็็นกรณีหลังจากพนักงานสอบสวนได้รับเร่ืองท่ีอยูใ่นหน้าท่ี 

และอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. มาทำาการสอบสวนตาม ป็.วอิาญา ตามความในมาตรา ๖1 หรือ ๖๓ แล้ว 

ต้องรายงานผลให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ทราบ 
 1. เม่ือคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. มอบหมายใหห้น่วยงานขึ้องรัฐตามมาตรา ๖1 มาตรา ๖๒ มาตรา ๖๓  
และมาตรา ๖๔ แล้วให้หน่วยงานขึ้องรัฐนั�นดำาเนินการไป็ตามหน้าท่ีและอำานาจขึ้องตน 
 ๒. ต้องรายงานผลใหค้ณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ทราบตามหลกัเกณฑ์์และวธีิการและภายในกำาหนด
ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. กำาหนด

6. ระเบ่ยบ คำาสั�งท่�เก่�ยวข้้องกับพระราชบัญญัติ้ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้ีวยการป้องกันแลัะ 
 ปราบปรามการทุจริต้แห่งชาติ้ พ.ศ.2561
 - บันท้กข้ึ้อตกลงระหว่างสำานักงานคณะกรรมการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ 

กับสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ฉบับลงวันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๔๕ เร่ือง ความร่วมมือในการป็ฏิบัติงาน 

ขึ้องพนักงานสอบสวน สำานักงานตำารวจแห่งชาติตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต  
พ.ศ.๒๕๔๒ 
 - ระเบียบสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ว่าด้วยแนวทางป็ฏิบัติในการดำาเนินคดีความผิดตามกฎหมาย
ว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๔๖ ลงวันท่ี 1๔ พฤษภาคม ๒๕๔๖
 - คำาส่ัง ตร.ท่ี ๒๔๔/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๒๙ เมษายน ๒๕๖๓ เร่ือง แนวทางการป็ฏิบัติและแต่งตั�ง
คณะกรรมการกล่ันกรองเร่ือง กรณีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.  มีมติส่งเร่ืองให้พนักงานสอบสวนขึ้องสำานักงาน
ตำารวจแห่งชาติ เป็็นผู้ดำาเนินการตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
 - หนังสือ ตร. ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๐11.๒๖/1๙๓7 ลงวันท่ี ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เร่ือง ซัึ่กซ้ึ่อม 

การป็ฏิบัติตามคำาส่ัง ตร.ท่ี ๒๔๔/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๒๙ เมษายน ๒๕๖๓
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 - หนังสือ ตร.ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๐11.๒๖/๓๔88 ลงวันท่ี 1๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ เร่ือง  
กำาหนดแนวทางการป็ฏิบัติกรณีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. มีมติส่งเร่ืองกล่าวหาให้พนักงานสอบสวนขึ้อง ตร. 
เป็็นผู้ดำาเนินการสอบสวน ตาม ป็.วิอาญา

7. การออกหมายจับ การจับกุม ผู้ิถูกกล่ัาวหา
 หลัักเกณีฑ์์กฎหมาย ต้ามมาต้รา 61 วรรคส่�ถ่งวรรคหก แห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญ
ว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖1
 ต้ามมาต้รา 61 วรรคส่� 
 1. กรณีท่ีมีเหตุจะต้องขึ้อให้ศาลออกหมายจับบุคคลตามวรรคหน่้งหรือวรรคสอง 
 ๒. ให้พนักงานสอบสวนหรือพนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจชั�นผู้ใหญ่มีอำานาจย่ืนคำาร้องต่อศาล
ท่ีมีเขึ้ตอำานาจเพ่ือให้ออกหมายจับบุคคลดังกล่าวได้ หรือ
 ๓. กรณีท่ีมีเหตุจำาเป็็นอย่างอ่ืนท่ีจะจับโดยไม่มีหมายจับได้ ให้พนักงานสอบสวนหรือพนักงาน
ฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจมีอำานาจจับบุคคลดังกล่าวได้

๘. การควบคุม การปล่ัอยชั�วคราวผู้ิถูกกล่ัาวหา
 ต้ามมาต้รา 61 วรรคห้าแลัะวรรคหก 
 1. พนักงานฝ่่ายป็กครองหรือตำารวจท่ีจับผู้ถูืกกล่าวหาไว้ 
 ๒. ต้องส่งตัวผู้ถูืกจับพร้อมทั�งบันท้กการจับมายังพนักงานสอบสวนหรือคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. 
ภายใน ๔8 ช่ัวโมงนับแต่เวลาท่ีผู้ถูืกจับมาถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวนโดยมิให้นับระยะเวลาเดินทาง
ตามป็กติท่ีนำาตัวผู้ถูืกจับจากท่ีจับมายังท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน รวมเข้ึ้าในกำาหนดเวลา ๔8 ช่ัวโมง 
นั�นด้วย
 ๓. กรณีท่ีไม่จำาต้องมีการควบคุมตัวผู้ถูืกจับไว้ คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. อาจป็ล่อยตัวผู้ถูืกจับไป็ 

โดยมีป็ระกันหรือไม่มีป็ระกันก็ได้
 ๔. กรณีท่ีมีความจำาเป็็นต้องมีการควบคุมตัวผู้ถูืกจับไว้ ให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ยืน่คำาร้องต่อศาล 

เพ่ือให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ถูืกจับไว้ได้ ตามหลักเกณฑ์์และระยะเวลาท่ีกำาหนดไว้ในป็ระมวลกฎหมาย 

วิธีพิจารณาความอาญาสำาหรับความผิดท่ีมีการร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษนั�น

๙. อายุความ
 เป็็นไป็ตาม ป็.อาญา มาตรา ๙๕ เว้นแต่ หากผู้ถูืกกล่าวหาหรือจำาเลยหลบหนีระหว่างถูืกดำาเนินคดี 

หรือระหว่างการพิจารณาขึ้องศาล มิให้นับระยะเวลาหลบหนีรวมเป็็นส่วนหน่้งขึ้องอายุความ และ 

หากจำาเลยหลบหนีระหว่างต้องคำาพิพากษาถ้ืงท่ีสุดให้ลงโทษก็มิให้นำาอายุความตาม ป็.อาญา มาตรา ๙8  
มาใช้บังคับด้วย การหลบหนีจ้งเป็็นเหตุให้อายุความสะดุดหยุดอยู่ตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติ 

ป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 

10. การดีำาเนินการในขั้�นต้อนชั�นพนักงานสอบสวน
 พนักงานสอบสวนจะต้องดำาเนินการให้เป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์ขึ้องกฎหมายและระเบียบคำาส่ัง 
ท่ีเก่ียวข้ึ้อง เม่ือมีผู้มาร้องทุกข์ึ้กล่าวโทษให้ดำาเนินคดีกับบุคคลท่ีถูืกกล่าวหา ซ่้ึ่งอยู่ในหน้าท่ีและอำานาจ
ขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. พนักงานสอบสวนมีอำานาจดำาเนินการได้ตามมาตรา ๖1 แห่งพระราชบัญญัติ 

ว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 ป็ระกอบระเบียบสำานักงานตำารวจแห่งชาติ 
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ว่าด้วยแนวทางป็ฏิบัติในการดำาเนินคดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการป้็องกันป็ราบป็รามการทุจริต  
พ.ศ.๒๕๔๖ ป็ระกาศ ณ วันท่ี 1๔ พฤษภาคม ๒๕๔๖ เพ่ิมเติมป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี
แนบท้ายระเบียบนี� ลักษณะ 18 กรณีบางเร่ืองท่ีมีวิธีป็ฏิบัติเป็็นพิเศษ บทท่ี ๒๔ แนวทางการป็ฏิบัติในการ
ดำาเนินคดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทจุริต ระเบียบบางสว่นซ่้ึ่งท่ีออกมา 
รองรับตามกฎหมายเดมิไม่สอดคล้องกับกฎหมาย ป็.ป็.ช. ปั็จจุบัน จ้งสามารถืนำามาใช้ได้เท่าท่ีไม่ขัึ้ดแยง้กับ
กฎหมาย ป็.ป็.ช.(ใหม่) ขัึ้�นตอนการดำาเนินการพอสรุป็ได้ ดังนี�
 1. สอบสวนป็ากคำาผู้ร้องทุกข์ึ้หรือผู้กล่าวโทษแล้วบันท้กการรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือคำากล่าวโทษ 

ในสมุดรายงานป็ระจำาวันเก่ียวกับคดี โดยไม่ต้องบันท้กการรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษในสมุดสารบบ 

การดำาเนินคดีอาญาท่ัวไป็ และไม่ต้องรับเลขึ้คดี
 ๒. สอบสวนพยานบุคคลท่ีเป็็นป็ระโยชน์ต่อรูป็คดีและรวบรวมพยานหลักฐานเพ่ือป็ระกอบคดี  
เม่ือตรวจสอบพบว่าบุคคลท่ีถูืกกล่าวหาเป็็นเจ้าพนักงานขึ้องรัฐและพฤติการณ์แห่งคดีเป็็นความผิด 

ซ่้ึ่งอยู่ในหน้าท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. หรือไม่ หากครบองค์ป็ระกอบดังกล่าว  
พนักงานสอบสวนต้องส่งเร่ืองให้กับคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ภายใน ๓๐ วัน
 ๓. หากไม่ครบองค์ป็ระกอบตามข้ึ้อ ๒ ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการไป็ตาม ป็.วิอาญา ป็กติ 
 ๔. ตามกฎหมาย ป็.ป็.ช.(ใหม่) ระหว่างการสอบสวน พนักงานสอบสวนมีอำานาจในการแจ้งข้ึ้อหา 
จับกุมและควบคุมผู้ถูืกกล่าวหา ตาม ป็.วิอาญา ได้ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมงและเป็็นอำานาจขึ้องคณะกรรมการ 
ป็.ป็.ช. ในการป็ล่อยตัวช่ัวคราวหรือขึ้ออำานาจศาลให้ออกหมายขัึ้งผู้ถูืกจับได้ ซ่้ึ่งตามระเบียบ ตร.ดังกล่าว
ได้ระบุว่า หากผู้ถูืกกล่าวหาเข้ึ้าหาหรือป็รากฏตัวต่อหน้าพนักงานสอบสวน ให้ดำาเนินการแจ้งข้ึ้อหาให้ทราบ  
ตาม ป็.วิอาญา มาตรา 1๓๔ และเม่ือพนักงานสอบสวนส่งเร่ืองให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. แล้วอำานาจ 

ขึ้องพนักงานสอบสวนย่อมสิ�นสุดลง อำานาจในการควบคุมตัวผู้ถูืกกล่าวหาหรือสัญญาป็ระกันกรณีท่ีมี 

การป็ล่อยตัวช่ัวคราวยอ่มสิ�นสุดลงเช่นเดียวกัน และให้ป็ล่อยตัวหรือขึ้อให้ศาลป็ล่อยตัวผู้ถูืกกล่าวหาไป็ทันที  
ซ่้ึ่งเก่ียวกับอำานาจการควบคุมมีความไม่สอดคล้องกับกฎหมาย ป็.ป็.ช.(ใหม่)
 ๕. หากภายหลังคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ส่งเร่ืองคืนมาให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการ 
ตาม ป็.วิอาญา ให้พนักงานสอบสวนบันท้กการรับคำาร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษลงในสมุดสารบบ 

การดำาเนินคดีอาญาท่ัวไป็และรับเลขึ้คดี แล้วรีบสอบสวนโดยมิชักช้า 
  ปั็จจุบันพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต
พ.ศ.๒๕๖1 ได้วางหลักเกณฑ์์ใหม่ไว้ตาม มาตรา ๖1 แตกต่างจากกฎหมาย ป็.ป็.ช.(เดิม) โดยให้พนักงาน
สอบสวนรับคำาร้องทุกข์ึ้ในการกล่าวหาเจ้าพนักงานขึ้องรัฐทุกป็ระเภทรวมถ้ืงข้ึ้าราชการฝ่่ายการเมืองด้วย   
ในขึ้ณะท่ีกฎหมายเดิมจะไม่มีอำานาจรับคำาร้องทุกข์ึ้ในกรณีท่ีเป็็นข้ึ้าราชการฝ่่ายการเมือง และได้มีคำาส่ัง  
ตร.ท่ี ๒๔๔/๖๓ ลง ๒๙ เม.ย. ๖๓ วางแนวทางป็ฏิบัติและแต่งตั�งคณะกรรมการกลั่นกรองเร่ือง กรณี 

คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. มีมติส่งเร่ืองให้พนักงานสอบสวนขึ้องสำานักงานตำารวจแห่งชาติเป็็นผู้ดำาเนินการ
สอบสวนตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ซ่้ึ่งมีคณะกรรมการกล่ันกรองระดับ ตร. และ 

ระดับ บช. เพ่ือพิจารณาว่าเร่ืองกล่าวหาท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ส่งมาให้พนักงานสอบสวนฝ่่ายตำารวจ 

ดำาเนินการนั�นเป็็นไป็ตามหลักเกณฑ์์ถูืกต้องตามกฎหมายหรือไม่ หากไม่ต้องตามหลักเกณฑ์์จะต้องส่งเร่ือง
กลับคืนไป็ยังคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ดำาเนินการตามอำานาจหน้าท่ีต่อไป็
 ๖. กรณีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. สง่เร่ืองกล่าวหาท่ีอยู่ในหนา้ท่ีและอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.  
มาให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตามมาตรา ๖๓ แห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย 

การป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 ซ่้ึ่งตามหลักเกณฑ์์เป็็นเร่ืองกล่าวหาท่ีไม่มีความร้ายแรง 
ก็ให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการไป็ตาม ป็.วิอาญา เหมือนกับการรับเร่ืองร้องทุกข์ึ้กล่าวหาแล้วสอบสวน
ไป็ตามป็กติ เพียงแต่ต้องรายงานผลให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ทราบตามมาตรา ๖๕
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ข้้อสังเกต้
 1. ตามกฎหมาย ป็.ป็.ช.(ใหม)่ พนักงานสอบสวนมอีำานาจจับกุม และควบคมุตัวผู้ต้องหาไว้ระหว่าง
สอบสวนได้ไม่เกิน ๔8 ช่ัวโมง แต่หากคดียังอยู่ระหว่างการสอบสวนซ่้ึ่งยังอยู่ในเง่ือนเวลาภายใน ๓๐ วัน
ตามมาตรา ๖1 ท่ีจะต้องส่งเร่ืองกล่าวหาให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ตามกฎหมาย ป็.ป็.ช. ไม่ได้ระบุว่า 
ให้พนักงานสอบสวนมีอำานาจในการป็ล่อยตัวช่ัวคราวหรือควบคุมตัวผู้ถูืกกล่าวหาไป็ขึ้ออำานาจศาลฝ่ากขัึ้งได้ 
แต่มีการบัญญัติให้อำานาจคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ในการป็ล่อยตัวผู้ถูืกจับไป็ โดยมีป็ระกันหรือไม่มีป็ระกัน
ก็ได้ ในกรณีท่ีมีความจำาเป็็นต้องมีการควบคุมตัวผู้ถูืกจับไว้ ให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ย่ืนคำาร้องต่อศาล 

เพ่ือให้ศาลออกหมายขัึ้งผู้ถูืกจับไว้ได้ 
 ๒. ตามข้ึ้อ 1. จะเห็นได้ว่ากฎหมายไม่ได้บัญญัติให้พนักงานสอบสวนมีอำานาจในการป็ล่อยตัว 

ช่ัวคราวหรือควบคุมตัวผู้ถูืกจับไป็ยื่นคำาร้องขึ้อฝ่ากขัึ้งต่อศาล ซ่้ึ่งเป็็นปั็ญหาข้ึ้อขัึ้ดข้ึ้องในทางป็ฏิบัติ 

พนักงานสอบสวนส่วนใหญ่จ้งมักทำาการสอบสวนเบื�องต้นเท่านั�นโดยไม่แจ้งข้ึ้อหา และไม่มีการจับกุม 

หรือควบคุมตัวผู้ถูืกกล่าวหาแต่อย่างใด
 ๓. ตามระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดีฯ ท่ีระบุว่าอำานาจขึ้องพนักงานสอบสวนในการควบคุมตัว 

ผู้ถูืกกล่าวหาหรือสัญญาป็ระกันกรณีท่ีมีการป็ล่อยตัวช่ัวคราวสิ�นสุดลง และให้ป็ล่อยตัวหรือขึ้อให้ศาล 

ป็ล่อยตัวผู้ถูืกกล่าวหาไป็ทันทีเม่ือมีการส่งเร่ืองกล่าวหาไป็ยงัคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ในปั็จจุบันจ้งไม่น่าจะใช้ได้
 ๔. กรณีเร่ืองท่ีกล่าวหาไม่เฉพาะตัวการเท่านั�นท่ีกระทำาความผิดเก่ียวกับตำาแหน่งหน้าท่ี 

แต่อาจมีผู้สนับสนุน (ไม่เป็็นเจ้าพนักงานขึ้องรัฐ) หากบุคคลท่ีเป็็นผู้สนับสนุนอายไุม่ถ้ืง 18 ปี็ ก็ยงัเป็็นปั็ญหา 
ว่าจะต้องมีการตรวจสอบการจับภายใน ๒๔ ช่ัวโมงนับแต่มาถ้ืงท่ีทำาการขึ้องพนักงานสอบสวน  
หรือต้องผัดฟ้้องตามพระราชบัญญัติศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว  
พ.ศ.๒๕๕๓ หรือไม่ 
 ๕. เร่ืองท่ีกล่าวหาดังกล่าว เม่ือส่งให้กับคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ดำาเนินการตามมาตรา ๖1 แล้ว
อาจเป็็นไป็ได้ว่าคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. อาจส่งกลับมาให้พนักงานสอบสวนดำาเนินการตาม ป็.วิอาญาก็เป็็นได้  
กรณีคดีป็ระเภทนี�ส่วนใหญ่เป็็นคดีท่ีเก่ียวข้ึ้องกับบุคคลและพยานหลักฐานจำานวนมาก ขัึ้�นตอนการดำาเนินคดี 

อาจต้องใช้ระยะเวลานานกว่าคดีธรรมดาท่ัวไป็ อาจทำาให้หมดอำานาจการควบคุมตามท่ีกฎหมายกำาหนด  
ดังนั�นในชั�นสอบสวนอยา่งมากพนักงานสอบสวนก็เพียงแจ้งข้ึ้อหาแล้วทำาการสอบสวนโดยไม่มีการควบคุม
เท่านั�น ซ่้ึ่งคดีดังกล่าวเป็็นเร่ืองละเอียดอ่อนต้องสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานอย่างรอบคอบด้วยความ
ระมัดระวัง ป็ระกอบกบัตาม ป็.วอิาญา มาตรา 1๓๔ (แก้ไขึ้เพ่ิมเติมโดย พ.ร.บ.แกไ้ขึ้เพ่ิมเติมป็ระมวลกฎหมาย
วิธีพิจารณาความอาญา (ฉบับท่ี ๒๒) พ.ศ.๒๕๔7 มาตรา ๓7) ได้ออกมาบังคับใช้ภายหลังระเบียบเก่ียวกับ
คดีฯ ดังกล่าวแล้ว โดยวางหลักเกณฑ์์ใหม่ว่าการแจ้งข้ึ้อหา จะต้องมีหลักฐานตามสมควรว่าผู้นั�น น่าจะได้ 

กระทำาผิดตามข้ึ้อหานั�น ซ่้ึ่งต่างจากหลักเกณฑ์์เดิมว่าเม่ือผู้ต้องหาเข้ึ้าพบหรือเข้ึ้าหาหรือป็รากฏตัวต่อหน้า
พนักงานสอบสวนให้พนักงานสอบสวนแจ้งข้ึ้อหากับผู้ต้องหานั�น ซ่้ึ่งแต่เดิมหากไม่แจ้งข้ึ้อหาพนักงานสอบสวน
อาจมีความผิดเก่ียวกับตำาแหน่งหน้าท่ีราชการได้ จ้งทำาให้ขัึ้�นตอนการดำาเนินคดีเกิดความยดืหยุน่มากข้ึ้�น 

11. ประเด็ีนการสอบสวน 
 ตัวอย่างคำาถืามการสอบป็ากคำาผู้กล่าวหา และหรือพยานในเบื�องต้นก่อนท่ีจะส่งเร่ืองไป็ยัง 
คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. เพ่ือไต่สวนข้ึ้อเท็จจริงตามพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกัน
และป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 มาตรา ๖1 ในป็ระเด็นดังต่อไป็นี�
 1. ผู้ถูืกกล่าวหาเป็็นใคร ภูมิลำาเนาและท่ีพักขึ้องผู้ถูืกกล่าวหาอยูท่ี่ใด 
 ๒. ขึ้ณะกระทำาผิดผู้ถูืกกล่าวหาเป็็นเจ้าพนักงานขึ้องรัฐหรือไม่อย่างไร ตำาแหน่งและสังกัด 

หน่วยงานใด
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 ๓. ผู้ถูืกกล่าวหามีอำานาจหน้าท่ีตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ คำาส่ังท่ีเก่ียวข้ึ้องอย่างไร
 ๔. ผู้ถูืกกล่าวหากระทำาความผิดเร่ืองใด อาทิ ความผิดฐานทุจริตต่อหน้าท่ี กระทำาความผิด
ต่อตำาแหน่งหน้าท่ีราชการ หรือกระทำาความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ีในการยุติธรรม ตามที่กำาหนดไว้ใน 

พระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1
 ๕. พฤติการณ์เก่ียวกับคดีเป็็นอย่างไรและเกิดความเสียหายในเร่ืองใดบ้าง  อย่างไร
 ๖. มีผู้ใดร่วมกระทำาผิด  และหรือมีผู้ใดใช้  สนับสนุนให้กระทำาความผิดหรือไม่ อย่างไร
 7. ตำาหนิรูป็พรรณขึ้องผู้ถูืกกล่าวหาและผู้ร่วมกระทำาความผิด (ถ้ืามี)  
 8. เกิดเหตุวัน เวลาใด สถืานท่ีเกิดเหตุเป็็นท่ีใด และพนักงานสอบสวนตรวจสอบสถืานที ่
เพ่ือให้ได้ข้ึ้อเท็จจริงพอสมควรก่อนว่ามีการกระทำาผิดตามท่ีมีการร้องทุกข์ึ้หรือกล่าวโทษหรือไม่
 ๙. ปั็จจุบันผู้ถูืกกล่าวหายังเป็็นเจ้าพนักงานขึ้องรัฐอยู่หรือไม่ หากเป็็นอยู่ขึ้ณะนี�อยู่ในตำาแหน่ง
หน้าท่ีใด  หรืออยูใ่นตำาแหนง่หน้าท่ีอ่ืน  หากออกจากการเป็็นเจ้าพนักงานขึ้องรฐัแล้ว  ขึ้ณะทีอ่อกมตีำาแหนง่
หน้าท่ีใด สาเหตุในการออก และออกมาเป็็นเวลานานเท่าใด
 1๐. ป็ระเด็นการสอบสวนอ่ืน ๆ ท่ีเป็็นป็ระโยชน์ตามรูป็คดี

12. ผิลัการดีำาเนินการข้องพนักงานสอบสวนต้าม ป.วิอาญา 
 หลัักเกณีฑ์์ต้ามมาต้รา 66 แห่งพระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็ราม 

การทุจริตแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖1 การสอบสวนขึ้องพนักงานสอบสวนท่ีดำาเนินการไป็ตามป็.วิอาญา นั�นไม่เป็็น
อำานาจเด็ดขึ้าดขึ้องพนักงานสอบสวน คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. สามารถืทบทวนได้กล่าวคือ
 1. กรณีท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ไม่เห็นด้วยกับผลการดำาเนินการตามรายงานตามมาตรา ๖๕ 
หรือ     
 ๒. มีกรณีเห็นว่าผู้ถูืกร้องอาจไม่ได้รับความเป็็นธรรม หรือการดำาเนินการนั�นจะไม่เท่ียงธรรม
 ๓. ให้อำานาจคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ส่ังการอย่างใดอย่างหน่้งหรืออาจเรียกสำานวนการไต่สวน 

หรือสอบสวนมาเพ่ือดำาเนินการได้ โดยจะดำาเนินการไต่สวนใหม่ทั�งหมดหรือนำาผลการไต่สวนหรือสอบสวน
ขึ้องหน่วยงานขึ้องรัฐนั�นทั�งหมด หรือบางส่วนมาถืือเป็็นการไต่สวนขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ก็ได้

แผินผัิงอำานาจการไต่้สวนข้องคณีะกรรมการ ป.ป.ช.
กรณ่ีเจ้าพนักงานข้องรัฐเป็นผู้ิกระทำาความผิิดีเจ้าพนักงานข้องรัฐ

เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ คณะกรรมการ ป็.ป็.ช.

- ความผิดฐานทุจริตต่อหน้าท่ี
- ความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ีราชการ
- ความผิดต่อตำาแหน่งหน้าท่ีในการยุติธรรม  

- ความผิดอ่ืนท่ีกฎหมายกำาหนดให้อยู่ในหน้าท่ี
 และอำานาจขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.
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แผินผัิงเจ้าพนักงานข้องรัฐ 1

แผินผัิงเจ้าพนักงานข้องรัฐ 2
เจ้าพนักงานข้องรัฐ

1. เจ้าหน้าท่�ข้องรัฐ
1. ขึ้้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถืิ่น 
๒. ผู้ป็ฏิบัติงานในหน่วยงานอ่ืนขึ้องรัฐ 
 หรือในรัฐวิสาหกิจ 
๓. ผู้บริหารท้องถืิ่น/รองฯ/ผู้ช่วยฯ 
๔. สมาชิกสภาท้องถืิ่น 
๕. เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยลักษณะ 
 ป็กครองท้องท่ี/เจ้าพนักงานอ่ืนตามท่ี 
 กฎหมายบัญญัติ 
๖. คณะกรรมการ อนุกรรมการ ลูกจ้าง 
 ขึ้องส่วนราชการ หน่วยงานขึ้องรัฐ 
 หรือรัฐวิสาหกิจ
7. บุคคลหรือคณะบุคคลซ่้ึ่งมีกฎหมายกำาหนด  
 ให้ใช้อำานาจ หรือได้รับมอบให้ใช้อำานาจ 
 ทางป็กครองทีจั่ดตั�งข้ึ้�นโดยระบบราชการ 
 รัฐวิสาหกิจ หรือกิจการอ่ืนขึ้องรัฐ

2. ผิู้ดีำารงต้ำาแหน่ง
ทางการเม่อง

1. นายกรัฐมนตรี 
๒. รัฐมนตรี 
๓. สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร
๔. สมาชิกวุฒิิสภา
๕. ข้ึ้าราชการการเมืองอ่ืน 
 นอกจาก 1 และ ๒ ตาม 
 กฎหมายว่าด้วยระเบียบ 
 ข้ึ้าราชการการเมือง
๖. ข้ึ้ า ร า ช ก า ร รั ฐ ส ภ า 
 ฝ่่ายการเมือง

๓. ตุ้ลัาการ
ศาลัรัฐธรรมนูญ

4. ผิู้ดีำารงต้ำาแหน่ง
ในองค์กรอิสระ

1. ผู้ดำารงตำาแหน่งองค์กร 
 อิสระตามรัฐธรรมนูญ 
 ยกเว้นคณะกรรมการ  
 ป็.ป็.ช. 
๒. ผู้ตรวจการแผ่นดิน

5. คณีะกรรมการ
 ป.ป.ช.

ผู้ิดีำารงต้ำาแหน่งระดัีบสูงค่อเจ้าหน้าท่�ข้องรัฐซ่ึ่�งกำาหนดีต้ำาแหน่งดัีงต่้อไปน่�
 1. หัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการท่ีมีฐานะเป็็นนิติบุคคล  
  ซ่้ึ่งมิใช่ผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมืองสำาหรับข้ึ้าราชการพลเรือน 
๒. กระทรวงกลาโหม  ผู้บัญชาการทหารสูงสุด  ผู้บัญชาการเหล่าทัพ สำาหรับข้ึ้าราชการทหาร 
๓. ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ
๔. ผู้ว่าราชการจังหวัดกรุงเทพมหานคร 
๖. คณะกรรมการและผู้บริหารสูงสุดขึ้องรัฐวิสาหกิจ 
7. หัวหน้าหน่วยงานขึ้ององค์กรอิสระ/ศาลรัฐธรรมนูญ  แต่ไม่รวมถ้ืงผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน 
8. ผู้บริหารสูงสุดขึ้องหน่วยงานอ่ืนขึ้องรัฐตามท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. กำาหนด 
๙. ผู้ดำารงตำาแหน่งอ่ืนตามท่ีกฎหมายกำาหนด หรือผู้ซ่้ึ่งดำารงตำาแหน่งเทียบเท่าตามท่ีคณะกรรมการ  
 ป็.ป็.ช. กำาหนด

เจ้าพนักงานข้องรัฐ

1. เจ้าหน้าท่�ข้องรัฐ

2. ผู้ิดีำารงต้ำาแหน่งทางการเม่อง

๓. ตุ้ลัาการศาลัรัฐธรรมนูญ 4. ผู้ิดีำารงต้ำาแหน่งในองค์กรอิสระ

เจ้าพนักงานข้องรัฐ 5. คณีะกรรมการ ป.ป.ช.
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1๓. คำาอธิบายเก่�ยวกับความหมายเจ้าพนักงานข้องรัฐ ต้ำาแหน่งแลัะหน่วยงานต่้าง ๆ ต้าม 
 คู่ม่อการปฏิิบัติ้งานข้องพนักงานสอบสวน จัดีทำาโดียสำานักกฎหมาย สำานักงานคณีะกรรมการ  
 ป.ป.ช.
 เจ้าหน้าท่�ข้องรัฐ
 หมายความว่าข้ึ้าราชการซ่้ึ่งมีตำาแหน่งหรือเงินเดือนป็ระจำา จากการพิจารณานิยามคำาว่า “ข้ึ้าราชการ” 

กฎหมายท่ีเก่ียวข้ึ้องตามมาตรา ๓ แห่ง พ.ร.บ.กองทุนบำาเหน็จบำานาญข้ึ้าราชการ พ.ศ.๒๕๓๙ ได้แก่ 
ข้ึ้าราชการพลเรือนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการพลเรือน ข้ึ้าราชการฝ่่ายตุลาการตามกฎหมาย
ว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการฝ่่ายตุลาการ ขึ้้าราชการฝ่่ายอัยการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการ 

ฝ่่ายอัยการ ขึ้า้ราชการพลเรือนในมหาวทิยาลัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบยีบข้ึ้าราชการพลเรือนในมหาวทิยาลัย
ข้ึ้าราชการครูตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการครู ขึ้้าราชการรัฐสภาสามัญตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้ึ้าราชการฝ่่ายรัฐสภา ข้ึ้าราชการตำารวจตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการตำารวจ ข้ึ้าราชการ
ทหารตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้ึ้าราชการทหาร ข้ึ้าราชการสำานักงานศาลรัฐธรรมนูญตามกฎหมาย 

ว่าด้วยสำานักงานศาลรัฐธรรมนูญและข้ึ้าราชการซ่้ึ่งมีกฎหมายบัญญัตใิห้เป็็นข้ึ้าราชการตาม พ.ร.บ.นี� ซ่้ึ่งตาม
มาตรา ๔ แห่ง พ.ร.ฎ.การจ่ายเงินเดือน เงินปี็ บำาเหน็จ บำานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.๒๕๓๕ 
หมายความว่าบุคคลซ่้ึ่งรับราชการโดยได้รับเงินเดือนจากงบป็ระมาณรายจ่ายหมวดเงินเดือน
 ฉะนั�นจ้งสรุป็ความหมายขึ้องข้ึ้าราชการได้ว่าบุคคลซ่้ึ่งได้รับบรรจุและแต่งตั�งให้รับราชการ 
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบขึ้้าราชการป็ระเภทต่าง ๆ โดยได้รับเงินเดือนจากงบป็ระมาณรายจ่าย 

หมวดเงินเดือน

พนักงานส่วนท้องถิ�นซ่ึ่�งม่ต้ำาแหน่งหร่อเงินเด่ีอนประจำา
 พนักงานสว่นท้องถ่ิืนซ่้ึ่งมีตำาแหนง่หรือเงินเดือนป็ระจำาตาม พ.ร.บ.ระเบยีบบรหิารงานบุคคลสว่นท้องถ่ิืน  
พ.ศ.๒๕๔๒ ได้แก่ ข้ึ้าราชการองคก์ารบรหิารสว่นจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสว่นตำาบล ขึ้า้ราชการ
กรุงเทพมหานคร พนักงานเมืองพัทยา และข้ึ้าราชการ หรือพนักงานขึ้ององค์กรป็กครองส่วนท้องถ่ิืนอ่ืน 

ท่ีมีกฎหมายจัดตั�งซ่้ึ่งได้รับการบรรจุและแต่งตั�งให้ป็ฏิบัติราชการ โดยได้รับเงินเดือนจากงบป็ระมาณ
หมวดเงินเดือนขึ้ององค์กรป็กครองส่วนท้องถ่ิืน หรือจากเงินงบป็ระมาณหมวดเงินอุดหนุนขึ้องรัฐบาลท่ี
ให้แก่องค์กรป็กครองส่วนท้องถ่ิืน และองค์กรป็กครองส่วนท้องถ่ิืนนำามาจัดเป็็นเงินเดือนขึ้องข้ึ้าราชการ  
หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิืน        

เจ้าหน้าท่�ในหน่วยธุรการข้ององค์กรอิสระ
 รัฐธรรมนูญได้กำาหนดใหมี้องค์กรอิสระ โดยองคก์รอิสระขึ้องแต่ละองคก์รจะมีหน่วยงานทีรั่บผิดชอบ 

งานธรุการดำาเนนิการและอำานวยความสะดวก โดยหน่วยงานอสิระดังกล่าวจะมีหน่วยธุรการในการบรหิาร
งานบุคคล การงบป็ระมาณ และการดำาเนินการตามหน้าท่ีและอำานาจ พร้อมทั�งมีฐานะเป็็นนิติบุคคล  
หน่วยงานป็ระเภทดังกล่าว ได้แก่ 
 1) สำานักงานคณะกรรมการการเลือกตั�ง   
 ๒) สำานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน            
 ๓) สำานักงานคณะกรรมการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต
 ๔) สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 ๕) สำานักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
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ผู้ิปฏิิบัติ้งานในหน่วยงานข้องรัฐ
 หน่วยงานขึ้องรัฐในนิยามดังกล่าวนี� เป็็นหน่วยงานขึ้องรัฐท่ีไม่อยู่ในนิยามขึ้องส่วนราชการ 
ตาม พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ ซ่้ึ่งได้แก่องค์การมหาชนและหน่วยงานอ่ืนขึ้องรัฐ
 1) องค์การมหาชนเป็็นหน่วยงานท่ีรับผิดชอบบริการสาธารณะทางสังคมและวัฒินธรรม เช่น 
การศ้กษา การวิจัย การฝึ่กอบรม การทำานุบำารุงศิลป็วัฒินธรรม การพัฒินาและส่งเสริมการกีฬา การพัฒินา
และถื่ายทอดทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม การบริการทางสาธารณสุขึ้และ 

การแพทย ์การสังคมสงเคราะห์ นันทนาการ สวนสัตว์ การอำานวยการบริการแก่ป็ระชาชน หรือการดำาเนินการ 
อันเป็็นสาธารณป็ระโยชนอ่ื์นใด ซ่้ึ่งไม่เหมาะทีจ่ะใช้วิธีการขึ้องราชการในการบรหิาร และต้องไมเ่ป็็นกิจการ
ท่ีมีลักษณะเป็็นการแข่ึ้งขัึ้นกับภาคเอกชน ปั็จจุบันตามข้ึ้อมูลขึ้องสำานักงานคณะกรรมการพัฒินาระบบ
ราชการ แบ่งป็ระเภทองค์การมหาชนตามกฎหมายจัดตั�ง ออกเป็็น ๓ ป็ระเภท ดังนี�       
  1.1) องค์การมหาชนท่ีจัดตั�งโดยพระราชกฤษฎีกา ซ่้ึ่งออกตามความใน พ.ร.บ.องค์การมหาชน 
พ.ศ.๒๕๔๒         
  1.๒) องค์การมหาชนท่ีจัดตั�งตามพระราชบัญญัติเฉพาะ (หน่วยงานในกำากับ)
  1.๓) มหาวิทยาลัยในกำากับขึ้องรัฐ ซ่้ึ่งจัดตั�งตามพระราชบัญญัติเฉพาะ
 2) เจ้าหน้าท่�ในหน่วยธุรการข้องหน่วยงานท่�เป็นอิสระ เป็็นหน่วยงานท่ีจัดตั�งข้ึ้�นเพ่ือทำาหน้าท่ี
ควบคุม กำากับ ดูแลกิจการขึ้องรัฐ หรือดำาเนินกิจการบริการสาธารณะตามนโยบายสำาคัญท่ีต้องการ 
ความเป็็นกลางอยา่งเครง่ครัดป็ราศจากการแทรกแซึ่งทางการเมือง ซ่้ึ่งจะมคีณะกรรมการทีเ่ป็็นองคอ์ำานาจ 

และมีหน่วยงานธุรการเพ่ือทำาหน้าท่ีอำานวยการ

ผู้ิปฏิิบัติ้งานในรัฐวิสาหกิจ แบ่งการพิจารณาออกเป็็น 
 1) หน่วยงานใดเป็็นรัฐวิสาหกิจ และ ๒) ผู้ป็ฏิบัติงานในรัฐวิสาหกิจ
  (1) หน่วยงานใดีเป็นรัฐวิสาหกิจ เม่ือพิจารณานิยามขึ้อง “รัฐวิสาหกิจ” แล้ว อาจพิจารณา
ตาม พ.ร.บ.วิธีการงบป็ระมาณ พ.ศ.๒๕๖1 ดังนี�
   “รัฐวิสาหกิจ” หมายความว่า
   (ก) องคก์ารขึ้องรฐับาลตามกฎหมายว่าด้วย การจัดตั�งองค์การขึ้องรฐับาล กิจการขึ้องรฐั 

ซ่้ึ่งมีกฎหมายจัดตั�งข้ึ้�น หรือหน่วยงานธุรกิจท่ีรัฐบาลเป็็นเจ้าขึ้อง         
   (ขึ้) บริษัทจำากัดหรือบริษัทมหาชนจำากัดท่ีส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตาม (ก) มีทุน
รวมอยู่ด้วยเกินร้อยละห้าสิบ         
   (ค) บริษัทจำากัดหรือบริษัทมหาชนจำากัดท่ีส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจตาม (ก) หรือ  
(ขึ้) หรือท่ีรัฐวิสาหกิจตาม (ก) และ (ขึ้) หรือท่ีรัฐวิสาหกิจตาม (ขึ้) มีทุนเกินร้อยละห้าสิบ       
   ข้้อมูลัข้องสำานักงานคณีะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ แบ่งกลุ่ัมรัฐวิสาหกิจได้ี ดัีงน่�      
   สาขึ้าพลังงาน ได้แก่ บริษัท ป็ตท.จำากัด (มหาชน), การไฟ้ฟ้้าส่วนภูมิภาค, การไฟ้ฟ้้า
นครหลวง, การไฟ้ฟ้้าฝ้่ายผลิตแห่งป็ระเทศไทย      
   สาขึ้าขึ้นส่ง ได้แก่ การทางพิเศษแห่งป็ระเทศไทย, การท่าเรือแห่งป็ระเทศไทย,  
การรถืไฟ้ฟ้้าขึ้นส่งมวลชนแห่งป็ระเทศไทย, การรถืไฟ้แห่งป็ระเทศไทย, บริษัท การบินไทย จำากัด (มหาชน),  
บริษัท ขึ้นส่ง จำากัด, บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำากัด (มหาชน), บริษัท วิทยุการบินแห่งป็ระเทศไทย จำากัด,  
สถืาบันการบินพลเรือน, องค์การขึ้นส่งมวลชน
   สาขึ้าส่ือสาร ได้แก่ บริษัท อสมท จำากัด (มหาชน), บริษัท ไป็รษณีย์ไทย จำากัด,  
บริษัท ทีโอที จำากัด (มหาชน), บริษัท กสท.โทรคมนาคม จำากัด (มหาชน)
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   สาขึ้าสาธารณูป็การ ได้แก่ การเคหะแห่งชาติ, การป็ระป็านครหลวง, การป็ระป็า 
ส่วนภูมิภาค, องค์การจัดการนำ�าเสีย, การนิคมอุตสาหกรรมแห่งป็ระเทศไทย, บริษัท ธนารักษ์พัฒินา
สินทรัพย์ จำากัด
   สาขึ้าอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม ได้แก่ โรงพิมพ์ตำารวจ สำานักงานตำารวจแห่งชาติ,  
บริษัท อู่กรุงเทพ จำากัด, โรงงานไพ่ กรมสรรพสามิต, โรงงานยาสูบ กระทรวงการคลัง, องค์การสุรา  
กรมสรรพสามิต, สำานักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล, บริษัท สหโรงแรมไทยและการท่องเท่ียว จำากัด,  
องค์การตลาด
   สาขึ้าเกษตร ได้แก่ การยางแห่งป็ระเทศไทย, องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร, องค์การ 
ส่งเสริมกิจการโคนมแห่งป็ระเทศไทย, องค์การสะพานป็ลา, องค์การคลังสินค้า
   สาขึ้าทรัพยากรธรรมชาติ ได้แก่ องค์การอุตสาหกรรมป่็าไม้, องค์การสวนพฤกษศาสตร์,  
องค์การสวนสัตว์
   สาขึ้าสังคมและเทคโนโลย ีได้แก่ การท่องเท่ียวแห่งป็ระเทศไทย, การกฬีาแห่งป็ระเทศไทย,  
สถืาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งป็ระเทศไทย, องค์การพิพิธภัณฑ์์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ,  
องค์การเภสัชกรรม
   สาขึ้าสถืาบันการเงิน ได้แก่ สำานักงานธนานุเคราะห์ กรมพัฒินาสังคมและสวัสดิการ,  
ธนาคารกรุงไทย จำากัด (มหาชน), ธนาคารพัฒินาวิสาหกิจขึ้นาดกลางและขึ้นาดย่อมแห่งป็ระเทศไทย, 
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร, ธนาคารเพ่ือการส่งออกและนำาเข้ึ้าแห่งป็ระเทศไทย, ธนาคาร
ออมสิน, ธนาคารอาคารสงเคราะห์, ธนาคารอิสลามแห่งป็ระเทศไทย, บรรษัทตลาดรองสินเช่ือท่ีอยู่อาศัย, 
บรรษัทป็ระกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขึ้นาดย่อม   
  (2) ผู้ิปฏิิบัติ้งานในรฐัวิสาหกจิ อาจพิจารณาจาก พ.ร.บ.คุณสมบัติมาตรฐานสำาหรับกรรมการ
และพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕18 อันได้แก่ “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการในคณะกรรมการ
ขึ้องรัฐวิสาหกิจ และให้หมายความรวมถ้ืงป็ระธานกรรมการและรองป็ระธานกรรมการด้วย     
   “ผู้ิบริหาร” หมายความว่า ผู้ว่าการ ผู้อำานวยการ กรรมการผู้จัดการ ผู้จัดการ หรือ
บุคคลซ่้ึ่งดำารงตำาแหน่งผู้บริหารสูงสุดท่ีมีอำานาจหน้าท่ีคล้ายคล้งกันในรัฐวิสาหกิจนั�น     
   “พนักงาน” หมายความว่า พนักงานและลูกจ้างขึ้องรัฐวิสาหกิจ และให้รวมตลอดถ้ืง 
ท่ีป็ร้กษา คณะกรรมการท่ีป็ร้กษารัฐวิสาหกิจ เลขึ้านุการ ผู้ช่วยเลขึ้านุการขึ้องคณะกรรมการ หรือบุคคล 

ซ่้ึ่งดำารงตำาแหน่งท่ีมีอำานาจหน้าท่ีคล้ายคล้งกัน แต่เรียกช่ืออย่างอ่ืนในรัฐวิสาหกิจด้วย

 ผู้ิบริหารท้องถิ�น รองผู้ิบริหารท้องถิ�น ผู้ิช่วยผู้ิบริหารท้องถิ�น แลัะสมาชิกสภาท้องถิ�น 
ข้ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น
 ตำาแหน่งผู้บริหารท้องถ่ิืน รองผู้บริหารท้องถ่ิืน และสมาชิกสภาท้องถ่ิืนให้พิจารณาจากกฎหมาย
ขึ้ององค์กรป็กครองส่วนท้องถ่ิืนดังกล่าว ส่วนตำาแหน่งผู้ช่วยผู้บริหารท้องถ่ิืนให้พิจารณาจากป็ระกาศ 

คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. เร่ือง กำาหนดตำาแหน่งผู้ทำาหน้าท่ีช่วยเหลือผู้บริหารท้องถ่ิืนและผู้ทำาหน้าท่ีช่วยเหลือ
สภาท้องถ่ิืนหรือสมาชกิสภาทอ้งถ่ิืนขึ้ององคก์รป็กครองสว่นท้องถ่ิืน เป็็นผู้ช่วยผู้บริหารทอ้งถ่ิืน พ.ศ.๒๕๖1  
ได้แก่
 1) พ.ร.บ.ระเบ่ยบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ.252๘ ได้แก่
  (1) ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (๒) รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร
  (๓) ป็ระธานท่ีป็ร้กษา ท่ีป็ร้กษา เลขึ้านุการและผู้ช่วยเลขึ้านุการผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร
  (๔) เลขึ้านุการป็ระธานสภากรุงเทพมหานคร (๕) เลขึ้านุการรองป็ระธานสภากรงุเทพมหานคร
  (๖) สมาชิกสภากรุงเทพมหานคร
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 2) พ.ร.บ.ระเบ่ยบบริหารราชการเม่องพัทยา พ.ศ.2542 ได้แก่
  (1) นายกเมืองพัทยา (๒) รองนายกเมืองพัทยา        
  (๓) ป็ระธานท่ีป็ร้กษา ท่ีป็ร้กษา เลขึ้านุการ และผู้ช่วยเลขึ้านุการนายกเมืองพัทยา 
  (๔) เลขึ้านุการและผู้ช่วยเลขึ้านุการ ป็ระธานสภาเมืองพัทยา        
  (๕) สมาชิกสภาเมืองพัทยา     
 ๓) พ.ร.บ.องค์การบริหารส่วนจังหวัดี พ.ศ.2540 ได้แก่
  (1)  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด (๒) รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
  (๓)  ท่ีป็ร้กษาและเลขึ้านุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด        
  (๔)  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
 4) พ.ร.บ.เทศบาลั พ.ศ.24๙6 ได้แก่
  (1)  นายกเทศมนตรี (๒) รองนายกเทศมนตรี
  (๓) ท่ีป็ร้กษาและเลขึ้านุการนายกเทศมนตรี (๔) สมาชิกสภาเทศบาล
 5) พ.ร. บ.สภาต้ำาบลัแลัะองค์การบริหารส่วนต้ำาบลั พ.ศ.25๓7 ได้แก่
  (1) นายกองค์การบริหารส่วนตำาบล (๒) รองนายกองค์การบริหารส่วนตำาบล
  (๓) เลขึ้านุการนายกองค์การบริหารส่วนตำาบล (๔) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำาบล
 6) เจ้าพนักงานต้ามกฎหมายว่าด้ีวยลัักษณีะปกครองท้องท่� ต้าม พ.ร.บ.ลัักษณีะปกครอง 
ท้องท่� พ.ศ.2457 ได้แก่
  1) กำานัน ๒) ผู้ใหญ่บ้าน ๓) ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ๔) แพทย์ป็ระจำาตำาบล
 ข้ึ้อสังเกตสารวัตรกำานันไม่ใช่เจ้าพนักงาน แต่เป็็นเพียงผู้ช่วยเหลือเจ้าพนักงานเท่านั�น 

(ฎ.1๐๓7/๒๕๐๓)

เจ้าพนักงานอ่�นต้ามท่�กฎหมายบัญญัติ้
 ได้แก่ เลขึ้าธิการ กสทช. และ พนักงานขึ้อง กสทช. ถืือเป็็นเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐตาม พ.ร.บ.ว่าด้วย
การป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต และเป็็นเจ้าพนักงานตามป็ระมวลกฎหมายอาญา ป็ระธานกรรมการ
นโยบาย กรรมการนโยบาย กรรมการบริหารผู้อำานวยการ รองผู้อำานวยการ และพนักงานขึ้ององค์การ
กระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งป็ระเทศไทย เป็็นเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยการป้็องกัน
และป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 (พ.ร.บ.จัดสรรคล่ืนความถ่ีืและป็ระกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงฯ 
พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๖๔, พ.ร.บ.องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพฯ พ.ศ.๒๕๕1 มาตรา ๔1)
 - กรรมการ อนุกรรมการ ลูกจ้างขึ้องส่วนราการ หน่วยงานขึ้องรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ
 - บุคคลหรือคณะบุคคลธรรดา ซ่้ึ่งมีกฎหมายกำาหนดให้ใช้อำานาจหรือได้รับมอบให้ใช้อำานาจ 

ทางป็กครองท่ีจัดตั�งข้ึ้�นในระบบราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือกิจการอ่ืนขึ้องรัฐด้วย อาทิเช่น สภามหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒิ คณะกรรมการข้ึ้าราชการตำารวจ ผู้อำานวยการตลาดนัดกรุงเทพมหานคร คณะอนุกรรมการ
เก่ียวกับอุทธรณ์ ร้องทุกข์ึ้ และจรรยาบรรณ (อ.ก.พ.อ.) ลูกจ้างช่ัวคราวในมหาวิทยาลัยในกำากับขึ้องรัฐ  
(เทียบมติคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.ครั�งท่ี 7๙7-71/๒๕๕๙, ๔๔8-1๓/๒๕๕๖, ๕8๙-๓๐/๒๕๖๐, ๓๔/๒๕๔๖)

ข้้อสังเกต้
 ผู้ป็ฏิบัติงานในสถืาบันอาหาร คณะกรรมการ ผู้อำานวยการ พนักงานเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้างสำานักงาน
ทรัพยสิ์นส่วนพระมหากษัตริย์  ผู้ป็ฏิบัติงานสถืาบันพัฒินาอุตสาหกรรมส่ิงทอ  คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
ไม่มีฐานะเป็็นพนักงานเจ้าหน้าท่ี ตามมาตรา ๔ แห่ง พ.ร.บ.ว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต  
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พ.ศ.๒๕๖1 (เทียบมติคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ครั�งท่ี ๖7/๒๕๔๔, 18/๒๕๔๔, 8๐/๒๕๖๒ มติอนุกรรมการ
และกฎหมาย ครั�งท่ี ๓8-๕/๒๕๖1)

ผู้ิดีำารงต้ำาแหน่งในองค์กรอิสระ
 หมายความถ้ืง ผู้ดำารงตำาแหน่งในองค์กรอิสระตามท่ีรัฐธรรมนูญบัญญัติ และให้หมายความรวมถ้ืง 
ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดินด้วย ยกเว้นคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. 
 (1)  คณะกรรมการการเลือกตั�ง (๒) ผู้ตรวจการแผ่นดิน
 (๓)  คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (๔) คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ
 (๕)  ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน

ข้้อสังเกต้
 หากเป็็นการกล่าวหาคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ว่าทุจริตต่อหน้าท่ี อำานาจการไต่สวนเป็็นขึ้อง 
คณะผู้ไต่สวนอิสระซ่้ึ่งแต่งตั�งโดยป็ระธานศาลฎีกา (รธน.พ.ศ.๒๕๖๐ มาตรา ๒๓๖)

ความผิิดีต้าม พ.ร.บ.ว่าด้ีวยความผิิดีข้องพนักงานในองค์การหร่อหน่วยงานข้องรัฐ พ.ศ.2502
 ป็ระมวลกฎหมายอาญา ได้บัญญัติความผิดเก่ียวกับเจ้าพนักงานเอาไว้ ซ่้ึ่งเจ้าพนักงานนั�นมีความหมาย 

ตามมาตรา 1(1๖) คือ “บุคคลซ่้ึ่งกฎหมายบัญญัติว่าเป็็นเจ้าพนักงาน หรือได้รับแต่งตั�งตามกฎหมาย 

ให้ป็ฏิบัติหน้าท่ีราชการ ไม่ว่าเป็็นป็ระจำาหรือครั�งคราว และไม่ว่าจะได้รับค่าตอบแทนหรือไม่”  
 ตามมาตรานี� เจ้าพนักงานย่อมมีความหมายถ้ืงข้ึ้าราชการ แต่จะไม่รวมพนักงานรัฐวิสาหกิจหรือ
องค์การมหาชน เพราะโดยสภาพแล้วพนักงานรัฐวิสาหกิจหรือองค์การมหาชน “มิได้รับแต่งตั�งตามกฎหมาย
ให้ป็ฏิบัติหน้าท่ีราชการ” หากแต่เป็็นการป็ฏิบัติหน้าท่ีตามสัญญาจ้าง ดังนั�น หากมิได้เป็็นการกระทำา 
ท่ีกฎหมายให้ถืือว่ากระทำาในฐานะเจ้าพนักงานแล้วพนักงานผู้นั�นก็มิใช่เจ้าพนักงาน อย่างไรก็ตามด้วยเหตุ
ท่ีรัฐวิสาหกิจหรือองค์การมหาชนเป็็นหน่วยงานขึ้องรัฐให้บริการสาธารณะอย่างเดียวกับส่วนราชการ 
การป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบขึ้องพนักงานในหน่วยงานดังกล่าวสามารถืส่งผลกระทบต่อภาครัฐและส่วนรวม 

ได้ไม่น้อยกว่าข้ึ้าราชการ ดังนั�น จ้งได้มีการออก พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดขึ้องพนักงานในองค์การหรือหน่วยงาน 

ขึ้องรัฐ พ.ศ.๒๕๐๒ (ฎ.๕๐๕๓/๒๕๕๕) ข้ึ้�นเพ่ือป็กป้็องรักษาทรัพย์สินหรือผลป็ระโยชน์ขึ้องรัฐเป็็นสำาคัญ
กฎหมายฉบับนี�กำาหนดความผิดขึ้อง “พนักงาน” ซ่้ึ่งตามมาตรา ๓ บัญญัติว่า “พนักงาน” หมายความว่า  
ป็ระธานกรรมการ รองป็ระธานกรรมการ กรรมการหรือบุคคลผู้ป็ฏิบัติงานในองค์การบริษัทจำากัด  
ห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืน ซ่้ึ่งทุนทั�งหมดหรือทุนเกินกว่าร้อยละห้าสิบเป็็นขึ้องรัฐ  
โดยได้รับเงินเดือนหรือป็ระโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนจากองค์การ บริษัทจำากัด ห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล 

หรือหน่วยงานนั�น ทั�งนี� นอกจากผู้เป็็นเจ้าพนักงานอยู่แล้วตามกฎหมาย เพราะฉะนั�นผู้กระทำาความผิด 

ซ่้ึ่งจะถูืกลงโทษตามพระราชบัญญัตินี�ต้องเป็็นพนักงานรัฐวิสาหกิจหรือองค์การมหาชนเท่านั�น หากเป็็น
บุคคลธรรมดาอาจถูืกลงโทษได้ในฐานเป็็นผู้สนับสนุน ตามป็ระมวลกฎหมายอาญา มาตรา 8๖ เท่านั�น  
(ฎ.๕1๓๓/๒๕๔1, ฎ.77๔/๒๕๒๐, ฎ.๒1๕๙/๒๕18) นอกจากนี�หากพนักงานผู้กระทำาความผิดใช้อำานาจ
ตามกฎหมาย และกฎหมายใหถื้ือว่าการกระทำานั�นเป็็นการกระทำาขึ้องเจ้าพนักงานแล้ว ก็ต้องไป็ใช้ป็ระมวล
กฎหมายอาญาแทนฐานความผิดที่ถูืกกำาหนดไว้ใน พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดขึ้องพนักงานในองค์การหรือ 

หน่วยงานขึ้องรัฐ พ.ศ.๒๕๐๒ มีทั�งหมด 8 มาตรา ตั�งแต่มาตรา ๔ – 11 โดยเป็รียบเทียบกับฐานความผิด
ตามป็ระมวลกฎหมายอาญาได้ตามตาราง เน่ืองจากบทบัญญัติทั�งหมดมีข้ึ้อความแบบเดียวกันกับในป็ระมวล
กฎหมายอาญา เพียงแต่เป็ลี่ยนคำาว่า “เจ้าพนักงาน” เป็็น “พนักงาน” ดังนั�น จ้งสามารถืเทียบเคียง 
การตีความองค์ป็ระกอบความผิดได้เหมือนกัน ดังนี�
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ต้ารางแสดีงการเปร่ยบเท่ยบฐานความผิิดี ต้าม ป.อาญา กับ
พ.ร.บ.ว่าด้ีวยความผิิดีในองค์การหร่อหน่วยงานข้องรัฐ พ.ศ.2502

ฐานความผิิดี ป.อาญา พ.ร.บ.ว่าด้ีวยความผิิดีในองค์การ
หร่อหน่วยงานข้องรัฐ พ.ศ.2502

1. ยักยอก มาตรา  1๔7 มาตรา ๔
๒. ใช้อำานาจในตำาแหน่งโดยมิชอบ มาตรา 1๔8 มาตรา ๕
๓. เรียก รับ หรือยอมจะรับสินบน มาตรา 1๔๙ มาตรา ๖
๔. ใช้อำานาจโดยเห็นแก่ทรัพย์สินหรือป็ระโยชน์อื่นใด มาตรา 1๕๐ มาตรา 7
๕. ใช้อำานาจในตำาแหน่งโดยทุจริต มาตรา 1๕1 มาตรา 8
๖. เขึ้้าไป็มีส่วนได้เสียในกิจการท่ีตนมีหน้าท่ีดูแล มาตรา 1๕๒ มาตรา ๙
7. จ่ายทรัพย์นั�นเกินกว่าท่ีควรจ่าย มาตรา 1๕๓ มาตรา 1๐
8. ป็ฏิบัติหน้าท่ี หรือละเว้นการป็ฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบ 

 หรือโดยทุจริต
มาตรา 1๕7 มาตรา 11

14. การกระทำาความผิิดีฐานอ่�นต้าม พ.ร.ป.ว่าด้ีวยการป้องกันแลัะปราบปรามการทุจริต้  
 พ.ศ.2561 กำาหนดีหร่อท่�ม่กฎหมายกำาหนดีให้อยู่ในหน้าท่�แลัะอำานาจข้องคณีะกรรมการ  
 ป.ป.ช.
 พ.ร.บ.ว่าด้ีวยความผิิดีเก่�ยวกับการเสนอราคาต่้อหน่วยงานข้องรัฐ พ.ศ.2542
 กฎหมายดังกล่าวกำาหนดให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. มีอำานาจสอบสวนข้ึ้อเท็จจริงเก่ียวกับ 

การกระทำาท่ีเป็็นความผิดเก่ียวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานขึ้องรัฐตามกฎหมายนี� (ฎ.1๒๖๕/๒๕1๓) ใน
กรณท่ีีมีพฤติการณ์ป็รากฏแกค่ณะกรรมการ ป็.ป็.ช. หรือมีการกลา่วหารอ้งเรียนว่าการดำาเนนิการซืึ่�อ การจา้ง 
การแลกเป็ล่ียน การเช่า การจำาหน่ายทรัพย์สิน การได้รับสัมป็ทานหรือการได้รับสิทธิใด ๆ ขึ้องหน่วยงาน 

ขึ้องรัฐครั�งใดมีการกระทำาอันเป็็นความผิดตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยความผิดเก่ียวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงาน 

ขึ้องรัฐ พ.ศ.๒๕๔๒ ซ่้ึ่งมีบทลงโทษแก่บุคคลดังนี� คือความผิดบุคคลท่ัวไป็ (มาตรา ๔ - ๙) ความผิด 

เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐ (มาตรา 1๐ - 1๓) และตวัการ ผูใ้ช้ ผู้สนับสนนุ (มาตรา 1๐ – 1๓) และป็ระมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา 8๖ คณะกรรมการ ป็.ป็.ช.มีหน้าท่ีและอำานาจทำาการสอบสวนข้ึ้อเท็จจริง เพ่ือให้รู้ว่ามีมูล
การกระทำาความผิดหรือไม่ และเป็็นการกระทำาความผิดขึ้องผู้ใดโดยกฎหมายกำาหนดการดำาเนินการ 
แยกเป็็น ๓ กรณี ดังนี�
 กรณ่ีท่� 1 หากสอบสวนข้ึ้อเท็จจริงแล้ว พบว่าเป็็นการกระทำาความผิดขึ้องเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐ  
หรือผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมืองตามพ.ร.ป็.วา่ด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทจุริต ให้คณะกรรมการ 
ป็.ป็.ช. ดำาเนินการกับผู้นั�นตาม พ.ร.ป็.ว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1
 กรณ่ีท่� 2 หากสอบสวนขึ้้อเท็จจริงแล้ว พบว่าเป็็นการกระทำาความผิดขึ้องบุคคลอื่นนอกจาก 

เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐและหรือผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมือง ให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ดำาเนินการกล่าวโทษ
บุคคลนั�นต่อพนักงานสอบสวนเพ่ือดำาเนินคดีตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา โดยกฎหมาย 

ได้บัญญัติไว้ด้วยว่าในการสอบสวนให้พนักงานสอบสวนถืือรายงานการสอบสวนข้ึ้อเท็จจริงขึ้องคณะกรรมการ  
ป็.ป็.ช. เป็็นหลัก      
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 กรณ่ีท่� ๓ หากสอบสวนข้ึ้อเท็จจริงแล้ว พบว่าเป็็นการกระทำาความผิดขึ้องเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐ 

และหรือผู้ดำารงตำาแหน่งทางการเมืองร่วมกระทำาความผิดกับบุคคลอื่นท่ีลักษณะคดีมีความเกี่ยวเน่ือง 
เป็็นความผิดเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็็นตัวการ ผู้ใช้ ผู้สนับสนุน กฎหมายบัญญัติให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช.  
ดำาเนินการได้ ๒ วิธี ดังนี�        
 วิธ่แรก ถ้ืาคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. เห็นสมควรดำาเนินการสอบสวนเพ่ือดำาเนินคดีกับบุคคล 

ท่ีเก่ียวข้ึ้องทั�งหมดในคราวเดียวกัน และเม่ือดำาเนินการเสร็จให้ส่งรายงานเอกสารและความเห็นไป็ยัง
อัยการสูงสุด เพ่ือดำาเนินการใหมี้การฟ้้องคดใีนศาล ซ่้ึ่งมีเขึ้ตอำานาจพจิารณาพพิากษาคดสีำาหรบัผู้ท่ีกระทำา 
ความผิดนั�น โดยให้ถืือว่ารายงานขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. เป็็นสำานวนการสอบสวนตามป็ระมวลกฎหมาย 

วิธีพิจารณาความอาญา
 วิธ่ท่�สอง ถ้ืาคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. เห็นว่าการกระทำาความผิดดังกล่าวสมควรให้ดำาเนินการ
สอบสวนโดยพนักงานสอบสวนตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ให้คณะกรรมการ ป็.ป็.ช.  
ส่งผลการสอบสวนข้ึ้อเท็จจริงไป็ยังพนักงานสอบสวนเพ่ือดำาเนินคดีต่อไป็

15. อำานาจไต่้สวนข้องคณีะกรรมการ ป.ป.ช. ในกรณ่ีอ่�น
 เร่ืองกล่าวหาท่ีอยู่ในอำานาจไต่สวนขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. กรณีเจ้าพนักงานขึ้องรัฐเป็็นผู้กระทำา
ความผิดแล้วว่าอำานาจในการไต่สวนขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. โดยหลักจะต้องเป็็นกรณีท่ีเจ้าพนักงาน 

ขึ้องรัฐกระทำาความผิดในฐานต่าง ๆ ท่ีกำาหนดไว้ว่าเป็็นอำานาจไต่สวนขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ในกรณี
อ่ืนว่าความผิดตามท่ีจะกล่าวต่อไป็นี� แม้ผู้กระทำาความผิดจะมิใช่เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ แต่ก็ยังอยู่ในอำานาจ
ไต่สวนขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ตามท่ีป็รากฏในมาตรา ๒8(๔) ซ่้ึ่งความผิดดังกล่าวเป็็นไป็ตามท้าย 

พระราชบัญญัติป็ระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้็องกันและป็ราบป็รามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖1 ได้แก่กรณี  
ดังต่อไป็นี�    
 (1) กรณีเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐต่างป็ระเทศ หรือเจ้าหน้าท่ีขึ้ององค์การระหว่างป็ระเทศ เรียก รับ หรือ
ยอมจะรับทรัพยสิ์นหรือป็ระโยชนอ่ื์นใดสำาหรับตนเองหรือผู้อ่ืนโดยมิชอบเพ่ือกระทำาการหรือไม่กระทำาการ
อย่างใดในตำาแหน่ง ไม่ว่าการนั�นจะชอบหรือมิชอบด้วยหน้าท่ี (มาตรา 17๓)
 (๒) กรณีเจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐต่างป็ระเทศ หรือเจ้าหน้าท่ีขึ้ององค์การระหว่างป็ระเทศ กระทำาการ
หรือไม่กระทำาการอย่างใดในตำาแหน่งโดยเห็นแก่ทรัพย์สินหรือป็ระโยชน์อ่ืนใดซ่้ึ่งตนได้เรียก รับ หรือยอม
จะรับไว้ก่อนท่ีตนได้รับแต่งตั�งในตำาแหน่งนั�น (มาตรา 17๔)
 (๓) กรณีผู้ใดเรียก รับ หรือยอมจะรับทรัพยสิ์นหรือป็ระโยชน์อ่ืนใดสำาหรับตนเองหรือผู้อ่ืนเป็็นการ
ตอบแทนในการที่จะจูงใจหรือได้จูงใจเจ้าพนักงานขึ้องรัฐ เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐต่างป็ระเทศหรือเจ้าหน้าท่ี
ขึ้ององค์กรระหว่างป็ระเทศโดยวิธีอันทุจริตหรือผิดกฎหมายหรือโดยอิทธิพลขึ้องตนให้กระทำาการหรือ 

ไม่กระทำาการในหน้าท่ีอันเป็็นคุณหรือเป็็นโทษแก่บุคคลใด (มาตรา 17๕)
 (๔) กรณีผู้ใดให้ ขึ้อให้ หรือรับว่าจะให้ทรัพย์สินหรือป็ระโยชน์อ่ืนให้แก่เจ้าพนักงานขึ้องรัฐ 

เจ้าหน้าท่ีขึ้องรัฐต่างป็ระเทศหรือเจ้าหน้าท่ีขึ้ององค์กรระหวา่งป็ระเทศ เพ่ือจูงใจให้กระทำาการ ไม่กระทำาการ  
หรือป็ระวิงการกระทำาอันมิชอบด้วยหน้าท่ี (มาตรา 17๖)
 (๕) กรณีผู้ใดขัึ้ดขึ้วางกระบวนการยุติธรรมตาม พ.ร.ป็. นี� หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้ึ้องกับการป้็องกัน 

และป็ราบป็รามการทุจริตในการสอบสวนหรือไต่สวน ฟ้้องร้อง หรือดำาเนินคดีเพ่ือมิให้เป็็นไป็ด้วย 

ความเรียบร้อย  (มาตรา 177) 
 (๖) กรณีผู้ใดไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. คณะกรรมการไต่สวน หรือหัวหน้า
พนักงานไต่สวนตามมาตรา ๓๔(1) (๒) หรือ (๔) หรือไม่ป็ฏิบัติตามมาตรา 11๖ (มาตรา 178) 



คู่มือป็ฏิบัติงานสอบสวน
Police Investigation Manual

2๙๓

 (7) กรณีผู้ใดไม่ป็ฏิบัติตามคำาส่ังขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. ตามมาตรา 11๒ โดยไม่มีเหตุ 

อันสมควร (มาตรา 17๙) 
 (8) กรณีผู้ใดเปิ็ดเผยข้ึ้อความ ขึ้้อเท็จจริง หรือข้ึ้อมูลท่ีคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. หรือพนักงาน 

เจ้าหน้าท่ีได้มาเน่ืองจากการป็ฏิบัติหน้าท่ีตาม พ.ร.ป็.นี� เว้นแต่ เป็็นการเปิ็ดเผยตามมาตรา ๓๖ (มาตรา 18๐) 
 (๙) กรณีผู้ใดยกัย้าย ทำาใหเ้สียหาย ทำาลาย ซ่ึ่อนเร้น เอาไป็เสีย ทำาใหสู้ญหายหรือทำาให้ไร้ป็ระโยชน์
ซ่้ึ่งทรัพย์สินท่ีหัวหน้าพนักงานไต่สวน คณะกรรมการไต่สวน หรือคณะกรรมการ ป็.ป็.ช.ย้ดหรืออายัดไว้ 
หรือส่ังให้ส่งหรือท่ีตนรู้ หรือควรรู้ว่าจะตกเป็็นขึ้องแผ่นดินตาม พ.ร.ป็.นี� (มาตรา 181)
 (1๐) กรณีผู้ใดขัึ้ดขึ้วางการป็ฏิบัติงานขึ้องคณะกรรมการ ป็.ป็.ช. กรรมการ เลขึ้าธิการ 
คณะกรรมการไต่สวน หัวหน้าพนักงานไต่สวน พนักงานไต่สวน หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีในการป็ฏิบัติตาม 
พ.ร.ป็.นี� หรือตามท่ีกฎหมายอ่ืนกำาหนด (มาตรา 18๒)
 (11) กรณีผู้ใดแจ้งข้ึ้อความอันเป็็นเท็จแก่เจ้าพนักงาน ฟ้้องเท็จหรือเบิกความอันเป็็นเท็จต่อศาล 

ทั�งนี� เพ่ือจะแกล้งบุคคลใดให้ถูืกไต่สวนให้ได้รับโทษหรือรับโทษหนักข้ึ้�น (มาตรา 18๔)

แผินผัิงแสดีงหน้าท่�แลัะอำานาจในการไต่้สวนเจ้าพนักงานข้องรัฐแลัะผู้ิท่�เก่�ยวข้้อง

คณีะกรรมการ ป.ป.ช.

ไต่้สวน

- ผู้ิให้ ผู้ิข้อให้  หร่อรับว่าจะให้
 ทรัพย์สินหร่อประโยชน์อ่�นใดี

ต้ัวการ

ผู้ิใช้

ผู้ิสนับสนุน
เจ้าพนักงานข้องรัฐ
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บรรณีานุกรม

 1. กองคดี สำานักงานตำารวจแห่งชาติ, ป็ระมวลระเบียบการตำารวจเก่ียวกับคดี เร่ือง การป็ล่อยช่ัวคราว  
  พิมพ์ครั�งท่ี ๒ : สำานักพิมพ์สูตรไพศาล, กรุงเทพมหานคร, ๒๕๕๖
 ๒. กู้เกียรติ  เจริญบุญ, พ.ต.อ., คู่มือพนักงานสอบสวนตามกฎหมายใหม่ เล่ม 1. พิมพ์ครั�งท่ี ๕ กรุงเทพฯ  
  : บริษัท ๒1 เซ็ึ่นจูร่ี จำากัด, ๒๕๖๒
 ๓. จุลสิงห์  วสันตสิงห์, ศร.พ. “คำาอธิบายป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ภาค 1-๒ (เล่ม 1)”  
  (สำานักอบรมศ้กษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิ์ตยสภา : พิมพ์ครั�งท่ี ๔ เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕)
 ๔. ดร.เกียรติขึ้จร  วัจนะสวัสดิ�. คำาอธิบายหลักกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ว่าด้วยการดำาเนินคดี 

  ในขัึ้�นตอนก่อนการพิจารณาฯ พิมพ์ครั�งท่ี ๖. กรุงเทพฯ : หจก.จิรรัชการพิมพ์, กรุงเทพมหานคร,  
  ๒๕๕1
 ๕. ตำารวจภูธรภาค ๔., คู่มือพนักงานสอบสวน พิมพ์ครั�งท่ี ๒ หจก.โรงพิมพ์คลังนานาวิทยา, ๒๕๔8
 ๖. ธานิศ  เกศวพิทักษ์. คำาอธิบายป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา เล่ม 1. พิมพ์ครั�งท่ี ๖.  
  กรุงเทพฯ : สำานักอบรมศ้กษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิ์ตยสภา
 7. ธีสุทธิ�  พันธ์ฤทธิ�. การสอบสวน. พิมพ์ครั�งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : สำานักพิมพ์นิติธรรม, ๒๕๕๕.
 8. วิเชียร  ดิเรกอุดมศักดิ�, “กฎหมาย วิ. อาญาพิสดาร เล่ม 1” สำานักพิมพ์ ห้างหุ้นส่วนจำากัดแสงจันทร์ 
  การพิมพ์, กรุงเทพฯ, ๒๕๖๓.
 ๙. สมชัย  ฑี์ฆ่าอุตมากร, พระราชบัญญัติศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชน 

  และครอบครัว พ.ศ.๒๕๕๓ พิมพ์ครั�งท่ี ๓ : กรุงเทพมหานคร, ๒๕๖๓
 1๐. สุรศักดิ�  ลิขึ้สิทธิ�วัฒินากุล, ศร.ดร., ป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา (ฉบับอ้างอิง)  
  พิมพ์ครั�งท่ี 17 กรุงเทพฯ : วิญญููชน. ๒๕๖๐.
 11. สัญญา  บัวเจริญ, พล.ต.ต., ระเบียบคำาส่ัง ข้ึ้อบังคับ และกฎกระทรวงที่สำาคัญท่ัวไป็ เก่ียวกับ 

  การสอบสวน พิมพ์ครั�งท่ี ๙ กรุงเทพฯ : ห้างหุ้นส่วนจำากัดพิมพ์อักษร, ๒๕๕๖
 1๒. สำานักงานตำารวจแห่งชาติ, การอำานวยความยุติธรรมในคดีอาญา การทำาสำานวนการสอบสวน 

  และมาตรการควบคุม ตรวจสอบ เร่งรัดการสอบสวนคดีอาญา คำาส่ัง ตร.ท่ี ๔1๙/๒๕๕๖  
  ลง 1 กรกฎาคม ๒๕๕๖ : โรงพิมพ์ตำารวจ, กรุงเทพมหานคร, ๒๕๕๖
 1๓. อรรถืพล  ใหญ่สว่าง, คำาอธิบายวิชา สัมมนากฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา พิมพ์ครั�งท่ี ๓ :  
  สำานักอบรมศ้กษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิ์ตยสภา, กรุงเทพมหานคร, ๒๕๕8
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ภาคผินวก
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ผินวก  ก.
ระเบ่ยบ คำาสั�งท่�เก่�ยวข้้อง

 1. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการเก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา  
  พ.ศ.๒๕๔8
 ๒. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการเก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา  
  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕8
 ๓. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการเก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา  
  (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๐
 ๔. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์และวิธีการเก่ียวกับการออกคำาส่ังหรือหมายอาญา  
  (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๖1
 ๕. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการและเง่ือนไขึ้เก่ียวกับการเรียกป็ระกันฯ  
  พ.ศ.๒๕๔8
 ๖. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการและเง่ือนไขึ้เก่ียวกับการเรียกป็ระกันฯ  
  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๖๒
 7. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์์ วิธีการและเง่ือนไขึ้เก่ียวกับการเรียกป็ระกันฯ  
  (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๒
 8. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยวิธีการดำาเนินคดีทุจริตและป็ระพฤติมิชอบ พ.ศ.๒๕๕๙ 
 ๙. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยวิธีการดำาเนินคดีทุจริตและป็ระพฤติมิชอบ (ฉบับท่ี ๒)  
  พ.ศ.๒๕๖๐
 1๐. ข้ึ้อบังคับขึ้องป็ระธานศาลฎีกา ว่าด้วยวิธีการดำาเนินคดีทุจริตและป็ระพฤติมิชอบ (ฉบับท่ี ๓)  
  พ.ศ.๒๕๖๒
 11. ระเบยีบสำานักนายกรัฐมนตร ีว่าด้วยการป็ฏบัิติและป็ระสานงานกรณทีหารถูืกหาวา่กระทำาความผิดอาญา  
  พ.ศ.๒๕๔๔
 1๒. ระเบียบราชการศาลทหาร (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๔๕
 1๓. คำาชี�แจงกรมพระธรรมนูญ เร่ือง แนวทางป็ฏิบัติในการขึ้อให้ศาลทหารมีคำาส่ังหรือออกหมายขัึ้ง 
  หมายจับ และหมายค้น
 1๔. คำาร้องขึ้อให้ศาลมีคำาส่ังส่งตัวผู้ต้องหาไป็ฟื้�นฟู้
 1๕. บันท้กการจับกุมเด็กหรือเยาวชน ตามแบบใหม่
 1๖. คำาร้องตรวจสอบการจับเด็กหรือเยาวชนฯ
 17. บันท้กการแจ้งสิทธิขึ้องผู้ต้องหาในชั�นสอบสวน
 18. บันท้กผู้ต้องหาพบและป็ร้กษาทนาย
 1๙. บันท้กการจับกุมท่ัวไป็
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 ๒๐. บันท้กการแจ้งข้ึ้อกล่าวหารับมอบตัว
 ๒1. บันท้กการแจ้งการมอบตัวเด็กหรือเยาวชน ไป็ยังสถืานพินิจฯ
 ๒๒. บันท้กการแจ้งการจับกุมเด็กหรือเยาวชน ไป็ยังสถืานพินิจฯ
 ๒๓. บันท้กการแจ้งสิทธิขึ้องผู้เสียหายตามป็ระมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา ๔๔/๓
 ๒๔. หนังสือแจ้งความคืบหน้าการสอบสวนคดีอาญา
 ๒๕. จรรยาบรรณพนักงานสอบสวน

QR CODE
ผินวก ก.
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ผินวก  ข้.

กฎหมาย ระเบ่ยบ คำาสั�ง แลัะแนวทางในการเบิกจ่ายเงิน

ท่�เก่�ยวข้้องกับพนักงานสอบสวน

หร่อท่�พนักงานสอบสวนเบิกจ่ายได้ี

QR CODE
ผินวก ข้.
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รายช่�อ คณีะทำางานจัดีทำาคู่ม่อพนักงานสอบสวน

คณีะทำางานส่วนบังคับบัญชา
 1. พล.ต.อ.ชนสิษฎ์ วัฒินวรางกูร รอง ผบ.ตร. หัวหน้าคณะทำางาน
 ๒. พล.ต.ท.รอย อิงคไพโรจน์ ผู้ช่วย ผบ.ตร. รองหัวหน้าคณะทำางาน
 ๓. พล.ต.ท.นริันดร เหลื่อมศรี ผบช.รร.นรต. ผู้ช่วยหัวหน้าคณะทำางาน
 ๔. พล.ต.ท.สุรพงษ์ ชัยจันทร์ ผบช.กมค. ผู้ช่วยหัวหน้าคณะทำางาน
 ๕. พล.ต.ต.ชนะชัย ลิ�มป็ระเสริฐ  รอง ผบช.กมค. ผู้ช่วยหัวหน้าคณะทำางาน
 ๖. พล.ต.ต.คีรีศักดิ�  ตันตินวะชัย รอง ผบช.ภ.๓ ผู้ช่วยหัวหน้าคณะทำางาน
 7. พล.ต.ต.นพพร ศุภพัฒิน์ ผบก.สบส. ผู้ช่วยหัวหน้าคณะทำางาน
 8. พ.ต.อ.สมชาย ธีรภัทรไพศาล ผกก.ฝ่อ.บก.ทท.1 เจ้าหน้าท่ีฝ่่ายป็ระสานงาน
 ๙. พ.ต.ท.รุ่งโรจน์  ตังอำานวย รอง ผกก.สส.สภ.บัวใหญ่ ภ.จว.นม. เจ้าหน้าท่ีฝ่่ายป็ระสานงาน
 1๐. ร.ต.อ.ธีรพงศ์ พินิจมนตรี  รอง สวป็.สภ.โพธิ�กลาง ภ.จว.นม. เจ้าหน้าท่ีฝ่่ายป็ระสานงาน
 11. ว่าท่ี ร.ต.ท.หญิง โชติกา  เพ็ชรสุวรรณ  รอง สว.ฝ่อ.๒ บก.อก.ภ.๓ เจ้าหน้าท่ีฝ่่ายเทคนิค

คณีะทำางาน ค้นคว้า เร่ยบเร่ยง
 1. พ.ต.อ.อนันต์ พิมพ์เจริญ ข้ึ้าราชการบำานาญ หัวหน้าคณะทำางาน
 ๒. พ.ต.อ.สมเกียรติ คำ�าชู ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.๙ คณะทำางาน
 ๓. พ.ต.อ.ป็ระยงค์  กอศรี ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน บก.สส.ภ.๓  คณะทำางาน
 ๔. พ.ต.อ.ภานุเทพ  ไชยคำาภา ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน บก.สส.ภ.๓ คณะทำางาน
 ๕. พ.ต.อ.เด่น  สุขึ้ใหม่ ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน บก.สส.ภ.๓ คณะทำางาน
 ๖. พ.ต.อ.พูนศักดิ� ชาติเพชร ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน บก.สส.ภ.๓ คณะทำางาน
 7. พ.ต.อ.พาวิน พานกระโทก ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน บก.สส.ภ.๓ คณะทำางาน
 8. พ.ต.อ.เจตติ�  บัวทิพย์ ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน บก.สส.ภ.๓ คณะทำางาน
 ๙. พ.ต.อ.สุพัตร สุพรม ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน บก.สส.ภ.๓ คณะทำางาน
 1๐. พ.ต.อ.ดร.ดำารงฤทธิ�เดช  ทองพิทักษ์ ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.๓ คณะทำางาน
 11. พ.ต.อ.สุพล สุราวุธ ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.๓ คณะทำางาน
 1๒. พ.ต.อ.เกษตร วิณวันก์ ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.๓ คณะทำางาน
 1๓. พ.ต.อ.สุธีภัค  วชิรโชติกุล ผกก.ฝ่่ายกฎหมายคดีป็กครองและคดีแพ่ง บก.กค.ภ.๓ คณะทำางาน
 1๔. พ.ต.อ.วิหาร นวลงาม ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.๓ คณะทำางาน
 1๕. พ.ต.อ.สุรชัย บุญเอก ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.๓ คณะทำางาน
 1๖. พ.ต.ท.พิชญ์ศรุตม์   หิรัญวัฒินะ  สว.ฝ่่ายกฎหมาย คดีป็กครองและแพ่ง บก.กค.ภ.๓ คณะทำางาน
 17. ร.ต.อ.จิรวัฒิน์  ป็ระยรูพันธ์  รอง สว.(สอบสวน) สภ.พลกรัง ภ.จว.นครราชสีมา คณะทำางาน
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คณีะทำางานส่วนต้รวจทาน
 1. รศ.พ.ต.อ.ป็พัฒิน์ วสุธวัช อาจารย์(สบ๕) กลุ่มงานคณาจารย์ คณะตำารวจศาสตร์ รร.นรต. คณะทำางาน
 ๒. รศ.พ.ต.อ.จรัส ธรรมธนารักษ์ อาจารย์(สบ๕) กลุ่มงานคณาจารย์ คณะตำารวจศาสตร์ รร.นรต. คณะทำางาน
 ๓. พ.ต.อ.ดร.มานะ เผาะช่วย เลขึ้าธิการสมาคมพนักงานสอบสวน คณะทำางาน
 ๔. พ.ต.อ.อนันต์ พิมพ์เจริญ ข้ึ้าราชการบำานาญ คณะทำางาน
 ๕. พ.ต.อ.สมเกียรติ  คำ�าชู  ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.๙ คณะทำางาน
 ๖. พ.ต.อ.เมธี สงวนสัตย์ ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.7 คณะทำางาน
 7. พ.ต.อ.ศักยฐิป็ฏ์ ศิรสุกล ผกก.กลุ่มงานตรวจสอบสำานวนคดี บก.กค.ภ.7 คณะทำางาน
 8. พ.ต.อ.พัฒิพงศ์  คนแรง ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน ภ.จว.นครป็ฐม คณะทำางาน
 ๙. พ.ต.ท.วัชรพล ศรีปั็กษา อาจารย์(สบ๓) กลุ่มงานคณาจารย์ คณะตำารวจศาสตร์ รร.นรต. คณะทำางาน
 1๐. พ.ต.ท.เนติ ศรีสกุล อาจารย์(สบ๒) กลุ่มงานคณาจารย์ คณะตำารวจศาสตร์ รร.นรต. คณะทำางาน
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คู่มือพนักงานสอบสวน
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Book)

คู่มือการสอบสวน 
คดีความผิดเกี่ยวกับการคุ้มครอง
ผู้บริโภค

คู่มือการสอบสวน
คดีความผิดเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

คู่มือการสอบสวน 
คดีความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด

คู่มือการสอบสวน 
คดีความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรม
ทางเศรษฐกิจ
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