
 

 

 

 

สถานีตำรวจภูธรบางกรวย 

 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 

 

 

 

 

 



การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานี 

1. การประกาศเจตนารมณ์ 

 พ.ต.อ.กิตตศิักดิ์ พงศ์ธนารักษ์ ผกก.สภ.บางกรวย ประกาศเจตนารมณ์ของหน่วยงาน ประกาศ
เจตนารมณ์ในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตของสถานี และประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญ และสินบน
อ่ืนใด ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงาน 

 

 
  

      

 

 

กิจกรรมการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม การต่อต้านการทุจริต/สินบนในหน่วยงาน 



 

 

   



 



 



 



 
 

 

 

 



ข่าวกิจกรรมท่ี 1 
วันที่ 31 มกราคม 2566 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.กิตตศิักดิ์ พงศ์ธนารักษ ์ผกก.สภ.บางกรวย ประชุมชี้แจง
ประกาศของสถานีเรื่องการต่อต้านการรับสินบนและไม่รับของขวัญและของกำนันของหน่วยให้ข้าราชการ
ตำรวจในสังกัดถือปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 



ข่าวกิจกรรมท่ี 2 
 จัดอบรมข้อการปฏิบัติตนของข้าราชการตำรวจเพื่อรักษา จริยธรรมและจรรยาบรรณตำรวจ 

 วันที่ 29 ก.พ. 256๗ เวลา 10.30 น. พ.ต.อ.กิตติศักดิ์  พงศ์ธนารักษ์ ผกก.สภ.บางกรวย จัดอบรม
ข้าราชการตำรวจในสังกัด เรื่อง ข้าราชการตำรวจพึงปฏิบัติตน เพ่ือรักษาจริยธรรม ในการประชุมบริหาร
ประจำเดือนของหน่วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข่าวกิจกรรมท่ี 3 
 จัดอบรมเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต และต่อต้านการรับสินบน 

 วันที่ 29 มี.ค.2566 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.กิตติศักดิ์  พงศ์ธนารักษ ์ผกก.สภ.บางกรวย ได้จัดอบรม
ข้าราชการตำรวจในสังกัด เรื่องเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต และต่อต้านการรับ
สินบน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 ๑. ประชุมชี้แจงกิจกรรม Police ITA 2024 ในการประชุมบริหารภายในหน่วย 
 วันที่ 5 ม.ค.2567 เวลา ๑0.3๐ น. พ.ต.อ.กิตติศักดิ์ พงศ์ธนารักษ์ ผกก.สภ.บางกรวย เป็นประธาน
การประชุมชี้แจง เน้นย้ำ ให้ข้อมูล การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ (กิจกรรม Police ITA 202๔) 
และประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.บางกรวย ได้รับทราบและ รับรู้ในกิจกรรมต่างๆ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมประชุมชี้แจง เน้นย้ำ ให้ข้อมูล การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

( Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ 

( กิจกรรม Police ITA 2024 ) 



 
 ๒. จัดประชุม อบรมชี้แจงคณะทำงาน ITA 
 วันที่ 5 มกราคม 2567 พ.ต.อ.กิตติศักดิ์ พงศ์ธนารักษ์ ผกก.สภ.บางกรวย ได้แต่งตั้งคณะทำงาน 
ขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 2567 ของสถานีตำรวจภูธรบางกรวย 
ขึ้นมาและมีการจัดเรียกประชุมเพื่อวางแนวทางใน กิจกรรม และวางแผนเพื่อให้ได้ข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและ
ติดตามผลงานการดำเนินการเป็นประจำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำสั่งคณะทำงานของสถานีตำรวจภูธรบางกรวย 

 

               คำสั่งสถานีตำรวจภูธรบางกรวย 
ที่  323  /  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรบางกรวย 

****************************** 
        ตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ร่วมกับสำนักงาน     
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจ”ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ใน
ฐานะหน่วยงานในสังกัดของกองบัญชาการ ตำรวจภูธรภาค 1 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมี ภารกิจในการ
บริการ ประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาท และ ความสำคัญของการบริหารราชการของสถานี
ตำรวจและเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหาร ราชการในเขต พื้นที่รับผิดชอบ 
ควบคู่ไปกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการ
บริหารราชการให้บริการให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม 
และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรปากเกร็ดและในการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน
การประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ จึงมีมติเห็นชอบให้แต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจในระดับ
สถานี เพื ่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 
            ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบางกรวย ดำเนินงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ สถานีตำรวจภูธรบางกรวย โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหนา้ที่ ดังนี้ 

   องค์ประกอบ 
1. ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรบางกรวย     ประธานกรรมการ 
2. รองผู้กำกับการ (หัวหน้างานสอบสวน) สถานีตำรวจภูธรบางกรวย  รองประธานกรรมการ 
3. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางกรวย  รองประธานกรรมการ 
4. รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรบางกรวย   รองประธานกรรมการ 
5. สารววัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรบางกรวย    กรรมการ 

 6.  สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางกรวย   กรรมการ  
7.  สารวัตรป้องกันปราบปราม (ชส.) สถานีตำรวจภูธรบางกรวย  กรรมการ 

 8.  สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรบางกรวย                กรรมการ/เลขานุการ 
   โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้       

1 ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางกรวย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด   

2 กำกับ ติดตาม.../ 
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 2 กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรบางกรวย ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
 3 ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางกรวย       
 4 พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางกรวย      
 5 ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางกรวย สั่งการ   
 6 มอบหมาย สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรบางกรวย รวบรวมผลการดำเนินการ และรายงาน
การดำเนินการให้ทราบเป็นระยะทุกครั้งที่มีการประชุมประจำสัปดาห์     
 ทั้งนี้ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรบางกรวย มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2567 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน         
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                                     สั่ง ณ วันที่  27  ธันวาคม  พ.ศ.2566 
 
 
                                                             พันตำรวจเอก      
                                                                                ( กิตติศักดิ์ พงศ์ธนารักษ์ ) 

          ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางกรวย



 ๓. กิจกรรม การประเมิน และ แจ้งข้อขัดข้องให้รับทราบ เพื่อดำเนินการแก้ไข และวางแผนงาน
ต่อไป 
 ๓.๑ วันที่ 8 มกราคม ๒๕๖๗ พ.ต.อ.กิตติศักดิ์  พงศ์ธนารักษ์ ผกก.สภ.บางกรวย ได้มีการจัดประชุม 
เจ้าหน้าที่ธุรการทุกสายงาน เพ่ือติดตามผลการดำเนินการและขับเคลื่อน ผู้รับผิดชอบ ข้อมูล OIT ในด้านต่างๆ 
โดยให้ผู ้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลรายงานความคืบหน้า ในกิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วย( ITA ) ประจำปีงบประมาณ 2567 
 

 
 

 



 3.2. วันที่ 15 มกราคม 2567 พ.ต.อ.กิตตศิักดิ์ พงศ์ธนารักษ์ ผกก.สภ.บางกรวย มีการจัดประชุม 
เจ้าหน้าที่ทุกสายงาน เพื่อร่วมประเมิน IIT และ มอบหมายหัวหน้างานทุกสายงานดำเนินการ ติดตามผลการ
ดำเนินการ และขอข้อมูลในด้านต่างๆ เพื่อประกอบ ในกิจกรรม การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 
2567  
 

 
 
 


